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OFICINA MUNICIPAL DE EVENTOS

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ANO 2013:

Mes de Enero
» Festival Concén un Canto al Mar
+ Dia del Roto Chileno
* Torneos Deportivos en las Playas
e Campeonato Concén Cup

Mes de Febrero
¢ Corvina mas Larga del Mundo

¢ Dia de los Enamorados

e Rodeo Oficial de Verano

» Circuito de Body Board y Surf
e Finalizacion del Verano

Mes de Marzo
¢ Dia de la Mujer
» Concierto Clasico
¢ Campeonato Comunal de Cueca

Mes de Abril
e Dia del Carabinero

¢ Rindo Cuenta Sr. Alcalde
¢ Diadel Libro

e Viernes Folkl6rico

e Via Crucis

o Diade laDanza

Mes de Mayo
¢ Dia de la Madre Bingo

e Diadel Teatro

¢ Desfile Glorias Navales

* Viernes Folklérico

* Dia del Patrimonio

+ Fiesta de la Cruz de Mayo

Mes de Junio
» Fiesta de San Pedro y San Pablo

» Dia del Afic Nuevo Mapuche

¢ Dia del Padre

* Viernes Folklérico

» Dia de Policia de Investigaciones

» Dia de la no Violencia contra el adulto Mayor

Mes de Julio
e Muestra Gastronémica y Cultural de Inmigrantes en Concén
¢ Tarde del Cine
¢ Viernes Folklérico
» Circuito de Surf y Body Board



Mes de Agosto

Dia del Nifio/a

Dia del Dirigente

Dia de la Juventud

Carretdn abajo

Festival del Cantar y Talento de Concén
Saludo de bandas escolares

Visita al Monolito Saludo a los Soldados Caidos
Viernes Folcldrico

Finalizacién Mes Aniversario

Corrida de Garzones

Campeonato de Futbolito Escolar Infantil
Festival del Cantar del Adulto Mayor
Romeria al cementerio

Misa aniversario

Dia de la fotografia

Semana musical de invierno

Concierto aniversario

Muestra de Inmigrantes

Desfile Aniversario

Clasico Hipico aniversario

Camp. Recorrido caza al Platillo Copa aniversario

Mes de Septiembre

Desfile Fiestas Patrias
Concurso de Empanadas
Muestra Folcidrica Escolar
Viernes folklérico

Ramada Familiar
Inauguracién Ramada Oficial
Ramada Adulto Mayor

Dia Internacional del Turismo
Misa a la Chilena
Campeonato rayuela

Tarde a la Chilena

Desafio Running Concon

Mes de Octubre

Aniversario Unco

Ceremonia protocolar Educacional
Campeonato Four Cross

Concierto de Armada de Chile

Viernes folklérico

Muestra Foiciérica Escuela Puente Colmo
Aniversario Villa Primavera

Mes de Noviembre

Concierto de la Fach

Exposicién Ema

Gala del Grupo Baila y Canta Pueblo
Festividad religiosa



Lanzamiento Campafia de Verano Mendoza
Dia de la NO violencia contra la Mujer
Cabildo Cultural

Escape a la lsla

Viernes folclorico

Campeonato Nacional de Karting

Dia de la Educacién Parvularia

Mes de Diciembre

Conciertos de Navidad

Navidad en Vivo

Entrega de Juguetes a la Junta de Vecinos
Cierre de talleres

Manana Deportiva

Expo arte

Concierto de Fin de Afic

Obra de teatro

Monto invertido 2013

$212.117.894.-



OFICINA MUNICIPAL DE VIVIENDA

El trabajo de la Oficina de Vivienda en el afio 2013 se orienta en relacién a la
Politica Habitacional implementada por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo (MINVU),
teniendo como fin Gltimo mejorar la calidad de vida de las personas que no poseen una
vivienda o, en su defecto, al contar con ella no logran establecer mejoras que contribuyan
a optimizar el estado de conservacion y habitabilidad de las mismas.

Para el desarrollo de este proceso es fundamental el involucramiento y participacion
de las familias a lo largo de todo el proceso, permitiendo otorgar mayor sostenibilidad a los
procesos habitacionales, comprometiendo desde un comienzo a los beneficiarios con los
deberes y derechos que formaran parte de su nueva condicion de propietarios, esto a
través de una metodologia de frabajo constante, centrada en superar las condiciones de
carencia o marginalidad habitacional en la que viven muchas familias.

Es por esta razon que, inicialmente, se hace necesario y Util difundir y dar a conocer
masivamente los servicios que la Oficina de la Vivienda entrega a la comunidad a través
de charlas y atencion de publico, organizando la demanda y convirtiéndose en un nexo
entre SERVIU y los futuros beneficiarios.

Durante el afio 2013 las acciones de esta oficina de acuerdo a los programas
implementados por SERVIU fueron los siguientes:

* Programa de Proteccion al Patrimonio Familiar (PPF)

Para el afio 2013 esta dependencia municipal se encarga de difundir Programa de
Proteccién al Patrimonio Familiar (PPF), tanto el perfil del postulante como las
caracteristicas que debe tener su vivienda para poder asi postular a los beneficios del
Programa.

Para el afio 2013 a través de este programa, a cargo de la Entidad Patrocinante
Marcelo Oliva, fueron beneficiarios 45 familias provenientes del Comité Los Troncos y
Vista Al Mar, entregando su certificacion y a la fecha encontrandose concluidos los
trabajos.

* Protecciéon del Patrimonio Familiar Resolucién 739 “Llamado Especial
Condominio Social”

A través de la publicacion del MINVU del llamado especial de Condominio Social se
realiza postulacion del Condominio Villa Primavera a 22 de sus Block, lo anterior con la
finalidad de poder optar al mejoramiento de sus espacios edificados.

En este contexto se obtiene la certificacion de condominio social a través de la
SEREMI de Vivienda a los 22 block y durante el mes de abril se confirma la aprobacion del
subsidio por parte del SERVIU, para 7 de estos Block (N,G,0,L,P,F,V) beneficiando a 308
departamentos. Es importante mencionar que la postulacién se realizd sélo con 1 UF de
ahorro y obteniendo mas de 90 UF de subsidio por postulante.

Los principales mejoramientos se orientan a la impermeabilizacién de los block,
cambio de ventanas, puertas principales, ductos, entre otros. A la fecha los mejoramientos
ya se han dado por terminado.



Por parte del municipio, se espera que durante el afio 2014 se pueda seguir
postulando a los block que no fueron beneficiados y seguir incentivando a los condominios
sociales de la comuna a participar de este tipo de programas habitacionales.

+ Fondos Solidarios de Vivienda

A través de este programa se realiza la postulacion de diferentes comités de vivienda:

- Comité Pedro Aguirre Cerda: Para efectos de esta postulacién conformaron el
comité 80 familias de las cuales gran parte de ellas se encontraba en situacién
de campamento como lo son residentes del sector de Las Palmeras de Concén,
Las Gaviotas de la comuna de Quintero y postulantes via regular pertenecientes
tambien al Comité Juan Antonio Rio y San Ignacio.

El proyecto se encontré a cargo de la Entidad Patrocinarte Tu Casa del Sr.
Rodrigo Vivar, desarrollando un proyecto habitacional que contempla la
construccion de departamentos, con tres dormitorios de hormigén armado
contemplando un baicon, emplazandose en el sector de Avenida Magallanes
N°1355.

Durante este afio 2013 el proyecto Pedro Aguirre Cerda es adjudicado. A la
fecha se espera que durante el afic 2014 se inicie el proceso de construcciéon de
las viviendas y postulacién a la segunda etapa del proyecto.

- Comité de Vivienda Los Alerces: Durante el afio 2013 se realiza la aprobacion
por parte de SERVIU del Proyecto Habitacional Comité Los Alerces, el cual
implica la construcciéon de 120 nuevas viviendas. A la fecha el proyecto se
encuentra realizando observaciones técnicas por parte de la Entidad
Patrocinante Modelo a cargo de Sr. lvan Pozo. A su vez, la |I. Municipalidad de
Concon financia el disefic de calle Las Melias, la cual se contempla en el
proyecto.

s Construccion Sitio Residente

Debido que gran cantidad de viviendas en la comuna de Concon presenta problematica
de habitabilidad, al contar la estructura de sus viviendas con problemas de termitas y el
grado de deterioro de éstas los lieva a presentar decreto de demolicién se torna necesaria
su reparacion total.

En el afio 2013, el Comité Las Termitas compuesto por 12 beneficiarios, realiza ingreso
de proyecto técnico, a la fecha se encuentra realizando las Gltimas modificaciones del

proyecto para en el mes de abril poder realizar la dltima presentaciéon con observaciones
subsanadas.

¢ Programa SENAMA: Comodatos

Ofra tematica abordada por la Oficina de la Vivienda esta relacionada con la
elaboracion de catastro de los departamentos a comodatos para los Adultos Mayores,
ademas en la organizacién de ta demanda donde en conjunto con SERVIU y el Municipio,
se entrega este beneficio de un Departamento a comodato para la tercera edad.



Para el afio 2013 fueron asignados cada uno de los 27 departamentos de aduito
mayor, manteniendo un catastro actualizando de cada uno de los adultos mayores que
han recibido este beneficio.

¢ Subsidio Clase Media Titulo 0

Durante el afic 2013 se realizan cuatro llamados del Decreto Supremo N°1. Por lo
anterior esta oficina se hace cargo de difundir las fechas de la postulacion y realizar
asesorias para desarrollar este proceso, entregando los documentos que se deben
presentar: puntaje de FPS, solicitud de hora para realizar postulacion, entre otros tramites.
Cabe destacar que en algunos casos las familias mas vulnerables que no lograron reunir
ahorro, se derivaron a Gobernacién de Valparaiso con su respectivo informe social, con el
fin de intentar conseguir un aporte econdmico para completar ahorro y materializar
postulacién.

Otra gestion realizada por esta oficina fue regularizar la entrega de agua realizada
por el camion aljibe del municipio en el sector rural de la comuna. Durante el afio 2013 se
visitaron cada uno de los sectores rurales de la comuna (Lajarillas, Los Pinos,
Independencia, Cumbres de Concon, Nuevo Milenio, La Higuera y Fuerte Aguayo). A
través de estas visitas se elabora una ficha social que permita conocer a cabalidad a
quienes se encuentran recibiendo el beneficio de entrega de agua con camioén municipal.
Lo anterior con la intencion que este beneficio sea proporcionado a los residentes
mayormente vulnerables. Cabe destacar que semanalmente ingresan a la Oficina de
Vivienda solicitudes de nuevas familias que llegan a vivir en sector rural, por ende se visita
permanentemente a cada uno de los solicitantes. Actualmente, el total de residentes del
sector rural que recibe este beneficio es de 229.



OFICINA MUNICIPAL DE LA DISCAPACIDAD

Durante el 2013 esta oficina ofreci6 a la comunidad los siguientes talleres:
Taller de Kinesiologia

- Agrupacion Convida

Dirigido a las mujeres miembros de la agrupacion Convida. Se realizé desde el 16
abril al 15 octubre, consistié en una sesién semanal de 1:30 horas de duracion
{martes de 16:00 a 17:30 hrs.), en la sede Estrella de la Costa.

- Casa Bonn

Dirigido a los/as usuarios/as de la Casa de Reposo Bonn. Se realizdé desde el 17
abril al 16 octubre (una sesién semanal de 1:30 horas de duracion, miércoles de
156:30 a 17:00 hrs.), en la Casa Bonn.

- Agrupacion Avatar

Dirigido a los/as miembros de la agrupacion Avatar. Se realizd desde el 17 abril al
16 octubre (una sesion semanal de 1:30 hora de duracién, miércoles de 17:15 a
18:45 hrs.), en e! Centro Comunitario de Rehabilitacion (CCR).

- Personas Inmovilizadas con Proyeccion
Dirigido a personas postradas. Se realizd desde el 15 abril al 15 octubre (una sesién
semanal de 1:30 horas de duracion, miércoles de 19:00 a 20:30 hrs.) en el domicilio
del/la paciente. Fueron atendidas 6 personas.

Todos estos talleres estuvieron a cargo del kinesiélogo Andrés Fedele.

Baile entretenido y Actividades Recreativas

- Escuela Especial Oro Negro

Dirigido a los/as alumnos/as de la Escuela Especial Oro Negro. Se realizé desde el
3 abril al 20 noviembre (una sesion semanal de 1 hora de duracién, miércoles de
14:00 a 15:00 hrs.}, en la Escuela Oro Negro.

- Escuela Especial Quillagua

Dirigido a los/as alumnos/as de la Escuela Especial Quillagua. Se realizé desde el 1
abril al 18 noviembre (una sesién semanal de 1 hora de duracion, lunes de 11:30 a
12:30 hrs.), en Escuela Especial Quillagua.

Ambos talleres estuvieron a cargo de la monitora Tania Araya.

Fonoaudiologia

Dirigido a los miembros de la agrupacién Angeles de Concon. Se realizé desde el 15
abril al 15 octubre (dos sesiones semanales de 1 hora de duracién, lunes y miércoles de
17:30 a 18:30 hrs.), en la Sede Angeles de Concén. La monitora a cargo fue la
fonoaudidloga Camila Contreras.



+ Hidrogimnasia - financiado por Oficina de Deportes

Dirigido a los/as alumnos/as de la Escuela Especial Oro Negro. Se realizo desde e! 10
septiembre al 19 noviembre (una sesion semanal de 1 hora de duracién, martes de 14:00
a 15:00 hrs.), en la Piscina Limay. El monitor a cargo fue el kinesi6logo Andrés Fedele.

El gasto total en honorarios para la realizacién de estos talleres fue de $1.795.500.
Otras gestiones a cargo de esta oficina correspondieron a:

- Tramitacion de 53 inscripciones en el Registro Nacional de la Discapacidad (Carné de
Discapacidad).

- Se facilitaron a comodato 12 ayudas técnicas, consistentes en 2 lavapelo, 2 sillas de
ducha, 3 andadores, 1 bafio portatil, 3 catres clinicos y 1 plato con 2 cucharas de
rehabilitacién.

- Se realizaron 14 postulaciones de ayudas técnicas a Senadis.

- Se entregaron 8 ayudas técnicas, adquiridas a través de Senadis, consistentes en 3 sillas
de ruedas eléctricas, 1 silla de ruedas neuroldgica, 1 silla de bafio, 1 bastén tripode, 1
teclado y 1 mouse adaptado (total = $6.267.759).

- Se realizaron 8 postulaciones a los Fondos Concursables de Senadis en el area de
microemprendimiento, de las cuales 4 fueron aprobadas por un monto total de $1.945.000.

- Se realizaron 10 sesiones del Consejo Comunal de la Discapacidad, presidido por el
Alcalde Oscar Sumonte. Se destaca la gestion realizada en marzo del afio 2013, en donde
se postulo al curso de "Direccién y Gestion de Microemprendimiento Local" adjudicado por
SOFOFA, e impartido por la empresa Cical Capacitaciones Limitada. E! curso estuvo
dirigido a 15 personas con discapacidad de la comuna de Concén y se desarrollé en la
sala de computacion de la Escuela Oro Negro, con una duracion de 180 horas (aprox. tres
meses), finalizando en diciembre de 2013.

Para el desarrollo del curso, la empresa Cical arrendé la sala de computacién de la
Escuela Oro Negro en $1.080.000 pesos, ademas se destinaron $3.000 pesos diarios a
cada uno de los integrantes del curso para costear su traslado y colacién.

En estas gestiones el monto total adjudicado fue de $9.292.759.

En cuanto a las actividades desarrolladas por esta oficina se destacan las
siguientes:

* Quinto Festival de la Voz de la Discapacidad en Rancagua

El 27 de abril se acompafié y apoy6é a la representante de Concén, Sra. Lucy del
Carmen Silva Ponce, al Quinto Festival de la Voz de la Discapacidad, en el gimnasio
Hermdgenes Lizana, de la ciudad de Rancagua.



¢ Cine

El 25 de julio se realiz6, en conjunto con la Oficina de Cuitura, una tarde de cine para
personas con discapacidad en el colegio Internacional SEK Pacifico, donde asistieron
alrededor de 40 personas a disfrutar de la pelicula “Intocables”.

¢ Olimpiadas Especiales

El 22 de noviembre, en conjunto con la Oficina de Deportes, se realizaron gestiones
para facilitar el Estadio Atlético Municipal de Concdn para la realizacion de la I1X version
de los Juegos Regionales Especiales de Atletismo, organizado por el Club ADEADI V
Region. El evento recibi6 a 800 atletas de las 36 delegaciones que participaron,
provenientes de distintas comunas de la region.

» Dia Internacional de las Personas con Discapacidad.

El 5 de diciembre se realiz6 la primera “Noche de la Discapacidad”, con el fin de
celebrar el Dia Internacional de las Personas con Discapacidad, la cual consistié en una
ceremonia en donde se reconocieron a 14 PcD de nuestra comuna que se han destacado,
también se mostraron diferentes presentaciones de las distintas agrupaciones de nuestra
comuna que trabajan en el ambito de la discapacidad, que mostraron al publico el trabajo
realizado durante el afio. Luego el evento conté con un coctel y posteriormente con una
entretenida fiesta. Al evento asistieron 250 personas aproximadamente.

¢ Turismo social

El 8 de diciembre se realiz6, en conjunto con la Oficina de Turismo, un paseo City Tour
cultural de la comuna de Concéon donde participaron 25 personas con discapacidad de la
comuna.

Otras acciones realizadas durante el 2013 por esta oficina municipal fueron:
¢ Construccion de rampa de acceso para PcD de Concén

En septiembre, en coordinacion con el Programa de Generacién de Empleo Municipal
(PGE), dependiente de la SECPLAC, se construy6 una rampa de acceso en la vivienda de
una PcD, ubicada en el pasaje 1 de la Poblacion Los Troncos. Los trabajos fueron
ejecutados por personal perteneciente al PGE, profesionales de SECPLAC y financiado
con fondos municipales.



OFICINA DE ESTRATIFICACION SOCIAL

La Ley 20.379 crea el “Sistema Intersectorial de Proteccion Social” e institucionaliza
el “Subsistema de Proteccion Social a la Infancia Chile Crece Contigo”, promuigada el
01.09.2009, por el Ministerio de Planificacion, hoy Ministerio de Desarrollo Social, que
establece en su articulo 5° que el Sistema contard con un instrumento que permita la
caracterizacion socioecondmica de la poblacion nacional. Este instrumento a la fecha es Ia
Ficha de Proteccién Social (FPS).

La Ficha de Proteccion Social, es la puerta de entrada al Sistema, ya que a través
de ella se seleccionan los/as beneficiarios/as para ios diferentes subsidios, bonos, y otros
beneficios que ofrece el Estado.

La Oficina de Estratificacion Social es la encargada de aplicar, revisar, digitar, y
administrar la aplicacién de la FPS. Ademas de entregar los resultados y atender las
inquietudes de los/as usuarios/as.

Esta oficina estd compuesta por el siguiente personal:

Un Encargado

Un Supervisor

Tres Encuestadores

Y un digitador, con funciones administrativas.

A partir de enero de 2012, paralelamente a la FPS, se dio inicio al encuestaje con el
nuevo instrumento de Estratificacion, la Ficha Social (FS), la cual supone una mejor
focalizacion en las familias mas vulnerables. Durante el afo 2013, se aplicaron
aproximadamente 2500 fichas sociales.

Esta oficina también esta a cargo de la parte administrativa de los Subsidios
Familiares (SUF), de los Subsidios de Agua Potable (SAP), y Subsidios de Discapacidad,
orientando a los/as usuarios/as en temas relativos a los tramites de Pensiones Basicas
Solidarias.

Segun base de datos de la comuna, al 31 de enero de 2014, existen 7187 FPS
vigentes, y la poblacién con encuestas vigentes en la comuna de Concon asciende a
21.373 personas. De estas fichas han sido aplicadas y terminadas, desde el 1° de enero al
31 de diciembre de 2013, 371 fichas de Proteccién Social, y alrededor de 2000 nuevas
Fichas Sociales, las que aun no entran en vigencia.

A partir de octubre de 2013, se ejecuté un convenio de transferencia de recursos
con el Ministerio de Desarrollo Social para el nuevo encuestaje con Ficha Social, con un
aporte de MIDESO de $ 10.101.326.-

Durante el afio 2013, se decretaron 997 Subsidios familiares, de menores
embarazadas y madres. Existiendo 3048 subsidios vigentes. Anualmente por este concepto
la comunidad recibe $ 308.189.376.

Se han decretado 335 subsidios de agua potable en el afio, de un total de 2119

cupos. Por este concepto se cancelaron a través de la municipalidad $ 165.036.720, a la
empresa Sanitaria ESVAL.



En estrecha colaboracion con el Instituto de Previsién Social (IPS), Oficina Concon,
se orienta y coordina la tramitacion de sus Pensiones y Beneficios a los/as adultos
mayores, personas con discapacidad y beneficiarios/as de otros subsidios

Ademas se tramitaron en conjunto con la Oficina de Discapacidad, 5 subsidios de
discapacidad mental de los cuales 4 fueron aprobados por la Intendencia durante el afio
2013, y uno en enero de 2014. A la fecha existen 41 subsidios de discapacidad mental
vigentes, con un aporte mensual por beneficiario de $ 58.264.

TABLA SUBSIDIOS

ASIGNADOS EN EL ANO | TOTAL COMUNA
SUBSIDIOS 997 3048
FAMILIARES
SUBSIDIOS DE AGUA | 335 2119
POTABLE
SUBSIDIOS DE | 4 41
DISCAPACIDAD
MENTAL

TABLA FICHA DE PROTECCION SOCIAL

N° DE FICHAS DE PROTECCION | 371
SOCIAL APLICADAS Y TERMINADAS

N° FICHAS SOCIALES APLICADAS | 2000 app.
DURANTE 2013

CONVENIOS
ENCUESTAJE NUEVA [MINISTERIO | $ 10.101.326
FICHA SOCIAL 2013 DESARROLLO

SOCIAL

(SERPLAC)

VALPARAISO




OFICINA OMIL

» Empleo y Cesantia

Usuarios atendidos en sala: 3165 personas

Nuevos usuarios (distinto a los ya existentes) inscritos: 400 personas
Personas enviadas a un empleo: 700 personas

Personas efectivamente colocadas en un emplec: 670 personas
Solicitudes de subsidios de cesantia: 80 personas

Personas que recibieron subsidio de cesantia: 90 personas

« Capacitacion

Nuevos usuarios (distinto a los ya existentes) inscritos: 400 personas
Personas que efectivamente egresaron de cursos de capacitacién laboral: 280
Personas que aprobaron los cursos de capacitacion laboral; 280

Convenios vigentes RSE: 3

« M.E.F.

Patentes MEF tramitadas: 39
Solicitud de patentes MEF pendientes: 8

¢ Postulaciones programa FOSIS 2013: 70



OFICINA DE PROTECCION SOCIAL

La Oficina de Proteccion Social tuvo a su cargo durante el afio 2013 la postulacion y
ejecucion de los siguientes Programas Municipales con aportes compartidos entre el
Ministerio de Desarrollo Social y Fosis: Programa Puente 2013, Programa de
Acompariamiento Psicosocial Ingreso Etico Familiar, Programa de Acomparfiamiento Socio
Laboral del Ingreso Etico Familiar, Programa Habitabilidad Ingreso Etico Familiar y Chile
Solidario, Programas Chile Crece Contigo, Proyecto Fondo de Intervenciones de
Desarrollo de la Infancia y Proyecto Fondo de Fortalecimiento Municipal de Red Chile
Crece Contigo.

A continuacién se describen las principales acciones y resultados en cada uno de
elios:

» Programa Puente y Programa de Acompariiamiento Psicosocial 2013 Ingreso
Etico:

Mediante convenio de transferencia de recursos del Municipio de Concén con el Fosis
se ejecuta el Programa “Puente Entre las familias y sus Derechos” con un equipo
integrado por Una Jefa de Unidad de Intervencion Familiar con 44 horas semanales
contratada con fondos municipales, Una apoyo familiar por 44 horas semanales contratada
con Fondos Fosis y Una apoyo familiar por 22 horas contratada con Fondos Municipales.
El Aporte Total del Fosis el afio 2013 fue de $ 10.749.192.-

Tareas, funciones y Actividades:

 Contacto e ingreso de 61 nuevas familias seleccionadas por el Ministerio de
Desarrollo Social para participar en el Ingreso Etico Familiar y que corresponden a
familias en situacién de pobreza y pobreza extrema. El contacto se fue generando
en la medida de lo que el Programa Eje del Ministerio de Desarrollo Social fue
derivando mes a mes, desde periodos en que no se recibieron familias (caso de
enero y febrero 2013) hasta periodos en que se traspasaron 13 familias, las que
fueron contactadas durante el mismo mes por parte de los asesores psicosociales y
acomparfados de la asesora laboral.

» Activacién de transferencias econémicas del Ingreso Etico Familiar a 61 familias
del Ingreso Etico Familiar, posterior a la realizacion del primer contacto con la
familia por la dupla psicosociolaboral.

e Atencion Psicosocial a través de los apoyos familiares a 176 familias del programa
Puente y-a 61 familias del Programa de Acompariamiento Psicosocial, lo que
totaliza 237 familias durante el afio 2013, implicando visitas domiciliarias en
diferentes frecuencias segln la etapa del programa en la que se encuentren, desde
una frecuencia semanal y quincenal al principio, para luego avanzar en visitas
mensuales, cada 2 y 3 meses en las fases avanzadas vy finales.

e Egresos y finalizacién de proceso de intervencion de un total de 79 familias del
programa Puente Chile Solidario.

+ Certificacion de la condicion de familia Puente a cada una de las familias de este
Programa que lo soliciten ante diferentes instituciones: jardines infantiles,
universidades, escuelas, colegios, liceos, Dideco, Cesfam.



* Emisién de 100 Formularios de Subsidioc de Cédula de Identificacion para las
familias pertenecientes al Programa Puente Chile Solidario.

» Atencion y derivacion de familias para la articulacion de beneficios en diferentes
oficinas municipales.

+ Elaboracion de Informes Socioecondmicos para la activacion de beneficios de las
familias pertenecientes al Programa Puente e Ingreso Etico Familiar.

» Participacién mensual en Reuniones de Red Chile Crece Contigo.
« Participacion mensual en Reuniones de Red de Proteccion Sociali
» Participacién en Mesa Territorial IRAL Fosis en conjunto con Directora de Dideco.

» Visitas Domiciliarias a Familias con nifios y nifias menores de 5 afios para avisar de
la entrega de documentacion para la activaciéon de bono de nifo sano de la
Asignacidn Social, fase previa de Ingreso Etico Familiar.

e Elaboracion de catastro de familias Puente que no han completado Formulario de
Registro de Residentes para solicitar la aplicacion de la Nueva Ficha Social.

¢ Contacto telefénico y entrega de formularios de registro de residentes a las familias
del Programa Puente que no han entregado esta documentacion en Estratificacion
Social de Dideco.

* Programa de Acompaiiamiento Socio Laboral 2013:

Con fondos provenientes del Fosis y el Ministerio de desarrollo Social, la Oficina de
Proteccion Social ejecuta el Programa de Acompanamiento Socio Laboral, para el cual se
recibi6 el afio 2013 un total de $7.457.972.

A principios del afio 2013 se trabajo en la elaboracién y publicacion del llamado a
Concurso para Asesor Laboral. Se revisaron los antecedentes curriculares de los
postulantes para programar y realizar las entrevistas para la conformacion de la terna para
la seleccion del cargo, que fue seleccionado por el Alcalde y posteriormente contratada en
el mes de marzo.

La primera accion de la profesional contratada fue la elaboracién del Mapa de
Oportunidades Laborales de la comuna y la participacién en procesos de capacitacion e
induccién de esta nueva funcién que se desarrolla en la Oficina de Proteccién Social.
Culminadas las capacitaciones, la asesora laboral atendié un total de 90 participantes
designados por el Ministerio de Desarrolio Social para participar en el Acompaiiamiento
Socio Laboral y que pertenecen a las 61 familias ingresadas durante el afio 2013. Se
llevaron a cabo 59 sesiones iniciales en los domicilios de las familias por parte de la
asesora laboral en compariia de sus duplas sociales o asesores familiares. Y 33 personas
se encuentran participando activamente en las sesiones quincenales o mensuales
definidas segun la trayectoria laboral en la que se encuentran segun {a fecha de ingreso
de estas y el cumplimiento de las frecuencias por parte de los asesores familiares.

Se postulé a los participantes de! Programa Ingreso Etico y Chile Solidario al Programa
Profocap dependiente de CONAF, al cual asistieron 18 personas, quienes tuvieron,

ademas de capacitacion y apresto laboral, las oportunidades de realizar sus practicas en
la Empresa Siglo Verde.



En cumplimiento con el Convenio del Convenio Mesa Iral y el SPP la oficina
colaboro en la inscripcion de postulantes a los Programas Fosis, Yo Emprendo Semilla,
YO Emprendo Basico y Avanzado y Yo Trabajo Joven a través de su personal,
concretandose 60 postulaciones en la oficina y recibiéndose y comunicando al resto de las
oficinas las néminas de seleccionados a medida que Fosis fue concluyendo los procesos
de seleccion de cada programa, publicandose las ndéminas finales de seleccionados en la
Oficina respectiva.

Y por ultimo se efectud postulacion al Programa Yo Apoyo Tu Plan Laboral, en el
cual fueron seleccionados/as 11 personas. El Programa YO TRABAJO: FONDO DE
APOYO A LA INSERCION LABORAL pone a disposicion de los usuarios/as (a través de
un intermediario, Consultora) recursos que permitiran financiar los servicios y ayudas
especificas que requieren para favorecer su ingreso o mantencion en el mercado laboral,
ya sea a traves de la insercion laboral dependiente, la implementacion de un auto-empleo
y/o el acceso a programas de capacitacion.

Entre los servicios y ayudas que recibieron las personas asignadas con este
beneficio se encuentran:

Cursos de Desarrollo y técnicas de pasteleria internacional, de administracién de bodega,
de conduccion, manipulacién de alimentos, manicure, maquillaje, cajero bancario.

Aporte en Movilizacién para asistir a las capacitaciones.

Ropa de Trabaijo.

Equipamiento para el area de trabajo, tales como cocinas industriales, maquinas
cortadoras de pasto y arbustos, orilladora, escala de aluminio, esmeril angular, serrucho
carpintero, maquina de coser y overlock, lijadora, rota martillo, ingleteadora, entre otras
herramientas menores.

» Programa de Habitabilidad Chile Solidario 2012-2013:

En la primera fase del afio 2013 se produce la ejecucién del Programa Habitabilidad
Chile Solidario 2012 que mediante Convenic de Transferencia de Recursos con el
Ministerio de Desarrollo Social y el Apoyo Técnico de Fosis atendi6 a un total de 7 familias
con un fondo asignado de $8.300.000.

Cumplimiento de Metas:

- 7 familias pertenecientes al Programa Puente y Sistema de Proteccién Chile
Solidario son atendidas a través del Programa.

- ElI 99 % de los recursos transferidos fueron destinados de manera directa a los
usuarios y usuarias del programa el total de fondos ejecutados es de $8.237.884.
Fue ejecutado el 99% del presupuesto asignado.

- Solo el 1 % se destind a gastos indirectos o internos, asociados a difusién y
materiales de oficina, los que fueron aportados principalmente por el Municipio, de
modo de favorecer que casi la totalidad de los recursos recibidos fueran utilizados
en directo beneficio de las familias.

- Participacion del 100% de las familias beneficiadas a las segunda y tercera sesién
del taller de habitos y el 57% de las familias a la primera sesi6n de esta actividad.



Una vez terminada la ejecucion de estos fondos en el mes de junio, se genera la
posibilidad de presentar un nuevo proyecto para el afio 2013, el cual es postulado y
adjudicado a mediados del afio 2013. Los nuevos recursos recibidos el afio 2013 para la
ejecucion de este programa ascienden a $11.145.000, los que fueron transferidos por el
Ministerio de Desarrollo Social avanzado el mes de octubre del afio 2013 en una sola
cuota.

El proyecto 2013 del Programa Habitabilidad “Mejorando Condiciones de Habitabilidad
en Concon” avanzo entre los meses de octubre a diciembre del afio 2013 en las siguientes
acciones:

» Contratacion de Técnico Social y Técnico en Construccion para el programa.

» Elaboracion de Diagnéstico Técnico y Social de las 10 familias seleccionadas para
su participacion en el Programa.

e Elaboracion de propuestas Técnicas para las 10 familias pertenecientes a los
Programas Ingreso Etico Familiar (4 familias), Chile Solidario (3 familias) y
Programa Caminos (3 nifios).

e Elaboracion del Plan de Accidén Social y planificacion de talleres individuales y
grupales de habitos.

» Elaboracion de Proyecto de Intervencion Comunal.

Actualmente y en el afio 2014 este Programa ha avanzado en la elaboracion de bases
de licitacion de materiales de construccion, de equipamiento para las viviendas, realizacién
de talleres de habitos con las familias, adultos, nifios y nifias, adjudicacién y coordinacién
de entrega de materiales y equipamiento. Queda para concluir el proyecto ia contratacién
de maestros y eléctricos, ejecucion de las obras, entrega de equipamiento y evaluacién de
intervencion social.

Las obras a ejecutar este afio 2013 entre las familias corresponden a reparaciones de
instalaciones eléctricas en mal estado de conservacion, reacondicionamiento vy
construccion de recintos habitables, instalacion de ventanas y puertas para el asilamiento
de los recintos, reforzamiento de estructuras de piso, reforzamiento de techos y cielos,
revestimientos exteriores e interiores de recintos. Ademas se haran entrega de 7 camas
con equipamiento completo (cobertores, frazadas, sabanas, almohadas) un colchon, un
escritorio, una cajonera y juegos de armado.

Programas Sistema Chile Crece Contigo

* Programa Fondo de Intervenciones de Desarrollo Infantil 2012 -2013:

El Programa Fondo de Intervenciones de Desarrollo de la Infancia recibié desde el
Ministerio de Desarrollo Social el afio 2012 un total de $3.000.000 para la ejecucién de la
modalidad Sala de Estimulacién en Recinto de la Comunidad. Las instalaciones de esta
Sala se ubicaron en Calle Tierra del Fuego N° 850 a un costado de la Oficina de
Proteccion Social y al interior del sector del Pre Kinder de la Escuela Oro Negro de
Concén. Con los dineros recibidos en el 2012 se ejecuté este proyecto hasta mediados del
afo 2013, realizandose las siguientes acciones.

* Contratacion Educadora de Parvulos Sala de Estimulacién.

e Remodelacion del nuevo espacio fisico facilitado por la Escuela para el
funcionamiento del proyecto.

» Gestion de compras de materiales de reparacién de techo y pintura de [a Sala de
Estimulacion.



» Elaboracion de Bases de Licitacion y Compra de Material Didactico, Educativo y de
Estimulacién.

» Sensibilizacién y convocatoria en red de salud, educacién y municipal de nifios y
nifias para que reciban intervencién en Sala de Estimulacion para el cumplimiento
de cobertura.

» Visitas Domiciliarias de incorporacion a Sala de Estimulacion Chile Crece Contigo.

» Elaboracién de protocolo de Sala de Estimulacion Chile Crece Contigo.

¢ Cierre del proyecto en el mes de Junio del 2013, lo que implicé revisién de gastos y
devolucion de saldos.

Cumplimiento de Metas:

» Ejecucion el 92% del presupuesto asignado equivalente a $2.778.725 de los
$3.000.000 recibidos. (Reintegro de $221.275)

» 203 nifios y nifias atendidas, superando la cobertura asignada al proyecto que
estaba fijada en 200.

» EI 87,5% del presupuesto total asignado fue destinado a financiar gastos directos
hacia los usuarios y usuarias, y soélo el 12,5 % de este fue destinado a financiar
gastos internos o indirectos relativos a comunicacion y difusion, impresién y
materiales de oficina.

» La Sala de Estimulacion fue difundida y sensibilizd a la red, especificamente y con
mayor énfasis al sector salud en la utilizacién de este importante medio de apoyo al
desarrollo infantil.

Terminada la ejecucidon 2012 del proyecto Fondo de Intervenciones de Desarrollo
Infantil y reintegrados los recursos no utilizados, la Oficina de Proteccion Social postuld y
adjudicé el proyecto 2013, que entregé al Municipio recursos frescos correspondientes a
$3.400.000. E! proyecto 2013 obliga una cobertura de 110 nifios y nifias. Y en cuanto a la
distribucién del presupuesto este proyecto contempla destinar el 95% de los recursos
asignados a inversion directa en los usuarios considerando honorarios de la Educadora de
Parvulos, reparacion de recinto y otros gastos; y solo el 5% a gastos internos o indirectos
relativos a materiales de aseo e impresion de documentos.

A la fecha este proyecto alcanza ya una cobertura cercana a 120 nifies y nifias,
superandose la cobertura asignada; y se han gastado casi la totalidad de los recursos,
cuyo proyecto tiene fecha de cierre el 31 de mayo del 2013.

» Programa Fondo de Fortalecimiento Municipal:

El programa Fondo de Fortalecimiento Municipal recibio desde el Ministerio de
Desarrollo Social e noviembre del afio 2012 un total de $4.000.000.- para el mejoramiento
del funcionamiento del trabajo de la Red Chile Crece Contigo en la Comuna. Este proyecto
fue ejecutado desde noviembre del afio 2012 hasta el mes de junio del afio 2013
concretandose las siguientes acciones:

» Contratacion de Profesional de Apoyo Psicosocial Programa Fondo de
Fortalecimiento Municipal.

« Elaboracién de némina de nifios y nifias Chile Crece con requerimiento de camas a
partir de la exploracion del Sistema de Registro y Monitoreo Chile Crece.

e Conduccién de reuniones mensuales de Red Chile Crece Contigo.

« Elaboracién y envio de actas de reuniones a los integrantes de la Red Chile Crece.

 Incorporacion de la Directora d Desarrollo Comunitario en las reuniones de Red
Chile Crece Contigo.



¢ Elaboracion y envio de ficha institucional a organismos participantes de la Red Chile
Crece Contigo para la elaboracion del Mapa de Oportunidades en Primera Infancia.
Comienzo del disefio del Mapa de Oportunidades para la Primera Infancia de la
comuna de Concén.

 Planificacion y Ejecucion de Primera Jornada de Fortalecimiento de Red a cargo del
Organismo Ekosol.

 Elaboracion de Informes Sociales y envio a la Gobernacion de éstos para la entrega
de 7 camarotes del Programa de Fortalecimiento del Sistema de Proteccidn Social.

Cumplimiento de Metas:

e Ejecucion del 82,4 % del presupuesto, equivalente a $3.295.371 de! total de
$4.000.000 asignados. Se generé un saldo de $704.629 que debieron ser
reintegrados al Ministerio de Desarrollo Social, por la no licitacién de la impresion
del Mapa de Oportunidades y Gastos de Movilizacién del Equipo de Trabajo que no
fueron utilizados en su totalidad.

» Se efectué Capacitacién de Fortalecimiento de Red Chile Crece Contigo con una
asistencia de 100 personas.

*» Se efectud capacitacion del Sistema de Registro y Monitoreo de Chile Crece
Contigo a los profesionales de la Red, digitadores, sectorialistas de salud,
educacion, programa puente, sociales, vivienda, discapacidad, Omil, entre otros.

» Se comienza con el ingreso de informacion total desde el Cesfam de Concén, del
primer control nifio sano y primer control de gestantes, que comienza a nutrir la
base de datos del Sistema de Registro y Monitoreo.

» Compra de Equipo Informatico para profesional y gestion del Sistema de Registro y
Monitoreo en la Comuna de Concédn.

Finalizada la ejecucion 2012 del proyecto Fondo de Fortalecimiento Municipal y
reintegrados los recursos no utilizados, la Oficina de Proteccion Social postulé y adjudico
el proyecto “Comprometidos con la Infancia” 2013, que entregé al Municipio recursos
frescos correspondientes a $4.300.000.- El proyecto 2013 obliga una cobertura de 110
nifios y nifias, ya que, este proyecto se encuentra asociado a las plazas de la Sala de
Estimulacion del Proyecto Fondo de Intervenciones de Desarrollo de la infancia.

Contemplé ademas una distribucion presupuestaria que asigna un 76,8% a Gastos
Directos en los usuarios y usuarias enfocados en los honorarios de la profesional que
gestione las acciones del proyecto y capacitacion en estimulacion temprana. Solo un
23,2% se destina a gastos internos o indirectos focalizados estos en Comunicacion y
Difusion del Mapa de Oportunidades.

A la fecha esta completamente disefiado el Mapa de Oportunidades e impreso para la
revision final del Alcalde y Dideco, programada la Capacitacién en Estimulacién temprana
para la Red, planificadas las acciones de sensibilizacion en el uso del Sistema de registro
y Monitoreo de la Red; ademas se efectud en el mes de febrero la contratacion de ia
profesional que colaborara en la gestién del proyecto hasta el 31 de mayo del 2014, fecha

en que este proyecto que debe cerrar para dar paso a un nuevo proyecto de esta
caracteristicas.



OFICINA MUNICIPAL DEL ADULTO MAYOR

Durante el afio 2013, esta oficina continué en el trabajo de generar y actualizar el
catastro de agrupaciones aduitos mayores de la comuna, el que hoy registra 18
agrupaciones de adultos mayores, fo que hace un total aproximado de 400 adultos
mayores.

Con fondos municipales, esta oficina ofrecio los siguientes talleres dirigidos a los
adultos mayores de la comuna:

o Talleres de Manualidades

- Tejido a Telar

- Bordado en Cinta

- Confeccién en Telas (cojines, mufiecas, flores, etc.)
- Repujado

- Danza

- Hidrogimnasia

- Confeccién de cajas de carton

- Craquelado

- Trabajo en madera

Talleres Area Salud

1

Taller de Kinesiologia (a cargo de profesional kinesiélogo)
Taller de Estimulacion Cognitiva (a cargo de profesional fonoaudidloga)

Por otra parte, esta oficina participé de diversas actividades municipales y externas en
el ambito de la tercera edad, tales como: dos bingos de organizaciones, el Festival del
Cantar del Adulto Mayor, la Fiesta "Los que pasaron agosto”, la Ramada para el Adulto
Mayor, el Festival del Cantar Parroquial y el Dia recreativo de cierre de actividades afio
2013.

Otra gestion de OMAM este arfio 2013 fue coordinar con la Universidad Andrés Bello,
las practicas profesionales de alumnas de la carrera de Psicopedagogia, quienes
trabajaron con diversas agrupaciones de aduitos mayores de la comuna.

Dentro de las actividades 2013, OMAM participd junto a 12 representantes de
adultos mayores a la Primera Escuela Provincial para el Adulto Mayor, la cual se realizé
en Vifla del Mar en el Hotel Queen Royal, durante una jornada. Se realizd junto a la
Oficina de Turismo, el programa de Turismo Social. Y se desarrollé la Marcha por el “NO
MALTRATO AL ADULTO MAYOR®, contando con el apoyo de SENAMA y otras
organizaciones. -

En relacién de los fondos SENAMA postulados se realizaron las siguientes
gestiones:



o Fondos Autogestionados:

12 ostulaciones Adjudicados 9

- No me olvides :$ 988.900
- Juan Pablo Il : $1.100.000
- Rejuvenecer en el tiempo > $1.105.000
- ElI'Reencuentro : $1.500.000
- Afios plateados - $1.000.000
- Nuevo Milenio ' $ 515.400
- San José Obrero :$ 854.530
- Las Azucenas de Higuerilla :$ 555.000
- Union Comunal de Adultos Mayores : $2.439.360

Total Monto Adjudicado : $10.058.190

Es importante destacar que las agrupaciones presentan sus propuestas de proyecto
a SENAMA directamente y la OMAM coordina, apoya y gestiona.

+ Fondo Intermedio:

Se postula a través de la OMAM a este fondo con un proyecto denominado
Intervencion Biopsicosocial, cuyo objetivo es trabajar con Adultos Mayores que se
encuentran con un nivel de dependencia leve o moderada, los cuales puedan ser
atendidos por profesionales tales como Kinesidlogo, Fonoaudidloga, Masoterapeuta y
Psicologa.

Dicho proyecto abarco un total de 144 adultos mayores de la comuna y se ejecuta
entre los meses de enero a marzo 2014 en las dependencias de la Cruz Roja.

Monto Adjudicado $13.828.500
Aporte Municipal $ 2.687.500
Total Monto del Proyecto $16.516.000




OFICINA DE LA MUJER E INFANCIA

Talleres periodo estival:

Taller de chocolateria infantil

Este taller se efectué en la sede de la Junta de Vecinos Los Troncos, obteniendo
una convocatoria de 40 nifios, cuyas edades fluctuaron entre los 6 y 15 afios de
edad. Duracion: dos meses (enero y febrero 2013). Total de horas: 16.

Taller Modelaje

En este taller participaron 8 mujeres de nuestra comuna, cuyas edades fluctuaron
entre los 15 y 45 afios. Se desarrolldé en dependencias del Cesfam en seis 6
sesiones de 1 hora y media.

Actividades masivas:
“Feria Espacio Mujer Concon 2013”

En esta actividad participaron 90 expositoras, exhibiendo emprendimientos en los
siguientes rubros: Belleza, Alimentacion, Bisuteria, Artesania y Manualidades (textil,
vidrio, ceramica, lana, metal, entre otras). Se realiz6é durante dos jornadas (8 y 9 de
marzo) en la Plaza Patricio Lynch y conté con una asistencia de pablico estimado
en 1000 personas.

“Un Carifio a Mama”

Esta actividad se realiz6 el sabado 11 de mayo consistié en servicios de belleza
integral a las asistentes, especialmente dirigida a las madres, constituyendo
nuevamente un espacio para el emprendimiento en este rubro. Lugar: Feria
Porvenir. Duracién: 4 horas. Pablico estimado: 300 asistentes.

Certificacion de Talleres, area social 2013

En esta actividad se certificaron 56 talleres dirigidos a establecimientos
educacionales y centros de madres en el area de prevencion de derechos de la
infancia y tematicas socioeducativas y recreativas para mujeres de nuestra comuna.
Lugar: continuacion de la Feria Porvenir. Duracién: 4 horas (7 de diciembre).
Publico estimado: 300 asistentes.

Encuentros, charlas y capacitaciones:
Charla de Prevencion en Abuso Sexual Infantil a docentes y trabajadores de
establecimientos educacionales y Jardines Infantiles de la comuna de Concon,

dictada por la Policia de investigaciones (PDI) y Seremia de Justicia.

Este encuentro se realiz6 el 4 de julio en el Liceo Politécnico de Concén, contando
con una participacién de 60 asistentes.



- Capacitacion Fondo Comunidad Mujer.

Este encuentro tuvo como objetivo difundir el fondo concursable de Comunidad
Mujer, se realizo en el Liceo Politécnico el dia 27 de mayo durante dos horas con mas de
30 mujeres asistentes.

TOTAL DE BENEFICIARIOS/AS EN ACTIVIDADES ABIERTAS A LA COMUNIDAD:
1813.

» Atenciones psicolégicas a Nifios, Nifias y Adolescentes con problemas
conductuales, emocionales y familiares que requieran de psicoterapia u
orientacién: 75 usuarios/as.

+ Talleres dirigidos a agrupaciones femeninas y Centros de Madres:

- Taller de Psicologia Aplicada.
Centro de Madres Higuerillas
Duracion: dos meses
8 horas.

25 asistentes.

- Taller de Medicina Natural.
Centro de Madres Las Gaviotas
Duracion: dos meses
8 horas.

20 asistentes.

- Taller de Feng Shui.
Sede Junta de Vecinos Los Troncos (para tres Centros de Madres)
Duracién: dos meses.
8 horas.
55 asistentes.

- Taller de Relajacion.
Sede Centro de Madres Alborada, Sede JJVV Villa Concén, y Centro de Madres
Los Copihues.
Duracién: dos meses. Por tres centros de madres.
8 horas por tres centros de madres.
60 asistentes.

- Taller de Pintura en Tela.
Sede Junta de Vecinos Poblacién RPC.
Duracién: seis meses.
24 horas.
20 asistentes.



Taller de Telar.

Lugar: Sedes Juntas de Vecinos Poblacién RPC y Centro de Madres Arcoiris.
Duracion; 6 meses.

24 horas.

30 asistentes.

Taller de Bordado en Punto Cruz.

Sede Centro de Madres El Consultorio y Centro de Madres Las Margaritas.
Duracién: seis meses.

24 horas.

20 asistentes.

Taller de estética integral.
Sede Junta de Vecinos Vista al Mar y Centro de Madres Aconcagua Vip.
Duracién: seis meses.
24 horas.
20 asistentes.

TOTAL DE BENEFICIARIAS: 250.

Talleres dirigidos a establecimientos educacionales de comuna:

Talleres socioeducativos y psicoeducativos dirigidos a nifios y nifias entre 3 y
13 afos.

Escuela Puente Colmo, Escuela Oro Negro, Escuela Irma Salas, Colegio Rayen
Caven, Jardin Caracol, Jardin Conconcito.

Duracion: cuatro horas cada taller por establecimiento.

630 asistentes.

TOTAL BENEFICIARIOS/AS OFICINA DE LA MUJER E INFANCIA ANO 2013: 2693.



PROGRAMA 24 HORAS

e Talleres realizados a nifos/as y adolescente 1° Semestre afio 2013:

- Escuela Irma Salas
Taller de Resolucion de conflictos 7°A, 8°A, 7°B, 8°B.
TOTAL: 94 Alumnos.

- Escuela Puente Colmo
Taller de resolucién de conflictos. 6° y 7° basico.
TOTAL: 47 Alumnos.

Taller de comunicacion asertiva. 7° y 8° basico.
TOTAL: 45 Alumnos.

- Escuela Oro Negro
Taller de Violencia Escolar 5° basico 21 alumnos
TOTAL: 21 Alumnos.

+ Talleres realizados a Nifios/as y adolescente 2° Semestre afio 2013;

- Escuela Puente Colmo
Taller de resolucion de conflictos 7° basico
TOTAL: 23 alumnos.

Taller de derechos y deberes 8° basico
TOTAL: 23 alumnos.

Taller de limites y empatia 6° basico
TOTAL: 28 alumnos.

- Escuela Oro Negro
Taller de comunicacion asertiva 6°B, 6°A, 7°A, 7°B
TOTAL: 107 alumnos.

Taller de resclucion de conflictos, 7°A,7B
TOTAL: 23 alumnos.

- Liceo Politécnico de Concén.
Taller de resolucién de conflictos, 1° medios, 2° medios
TOTAL: 76 alumnos.

Taller de comunicacién asertiva, 1° medios
TOTAL: 23 alumnos.

TOTAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES BENEFICIARIOS DE TALLERES ANO
2013: 510



¢ Talleres realizados a profesores Escuela Irma Salas:

- Taller de perfil psicoldgico del alumno: 20 participantes.
TOTAL: 20

» Asistencia Psicolégica y social: tratamiento de psicoterapia y asistencia
social a nifos, nifias y adolescentes, padres, madres y adulto responsable,
que se relacionan con el entorno del nifio.

TOTAL MENSUAL.: 50,
TOTAL ANO 2013:600

TOTAL DE NINOS ATENDIDOS ENTRE VULNERACION DE DERECHOS E
INFRACTORES DE LEY ANO 2013: 1237.



CENTRO DE LA MUJER SERNAM CONCON

En el marco de las lineas de intervencion establecidas en el convenio suscrito entre
el SERNAM vy la llustre Municipalidad de Concén, el Centro de la Mujer realizd las
siguientes acciones:

e Linea de atencién:

Durante el afio 2013 fueron ingresadas al Centro, recibiendo atencién legal,
psicoldgica y social gratuita un total de 100 mujeres, quienes a través de ia orientacién y
atencion recibida fueron capaces de visibilizar la problematica de violencia intrafamiliar
disminuyendo niveles de riesgo, aumentando niveles de autoestima y adquiriendo nuevas
herramientas para detectar situaciones de violencia y enfrentar nuevas relaciones de
pareja basadas en el buen trato y respeto mutuo.

Asimismo, 68 mujeres entran dentro de la categoria de mujeres consultantes,
quienes por distintas razones (evaluadas por el equipo profesional) no hacen ingreso al
Centro, sin embargo, reciben atencidn por parte de la asistente social y psicéiogo o
abogada segun sea su requerimiento, otorgandoles la orientacion necesaria para dar
solucién a sus inquietudes. Este nimero corresponde a las tres comunas en intervencién
(Concén, Quintero y Puchuncavi).

e Linea de Sensibilizacién, Prevencion y Capacitacion:

Durante el afio 2013 se realizaron talleres socioeducativos con un gran nimero de
beneficiados en el area de educacién, especificamente dirigido a alumnos del Liceo
Politécnico de Concon. Se realizaron diversas acciones de difusién como puerta a puerta,
participacion de gobierno en terreno, difusion y volanteo en las playas, charlas a diversas
organizaciones sociales y comunitarias.

Se realizaron dos eventos masivos; uno de ellos se efectud en el marco del “Dia
Internacional de-la mujer”, en el cual se participé de manera activa en las actividades
organizadas por la llustre Municipalidad de Concén en relacion a la “Feria Espacio Mujer”,
dentro de la cual tuvimos participacion por medio de un stand informativo el cual se
mantuvo toda la duracion del evento, con la finalidad de difundir el trabajo efectuado por el
Centro de la Mujer, teniendo una gran acogida y recepcién por el pulblico femenino
asistente.

El segundo evento corresponde a la conmemoracién por el Dia Internacional de la
No Violencia a la Mujer” efectuado el mismo dia 25 de Noviembre, el que consistié en un
acto que buscé crear conciencia sobre la importancia del trabajo efectuado por el Centro,
toda vez que se recordé las altas tasas de femicidio en Chile y a cada una de las mujeres
que murieron victimas de dicho delito a dicha fecha. Esta actividad conté con la presencia
de autoridades comunales, usuarias del Centro, tanto actuales como de afios anteriores y
publico general que se sumd al acto realizado en la via publica.

e Linea de Trabajo con redes y coordinacién intersectorial:

En el transcurso del afio 2013 el equipo del Centro de la Mujer SERNAM Concén,
fue parte de la Mesa de Proteccién Social, de esta forma se realizé un trabajo coordinado
y en conjunto con oficinas integrantes de la mesa.



Durante todo el afio 2013 existi6 un gran trabajo de coordinacion con la
Subcomisaria de Carabineros de Chile perteneciente a la comuna de Concén, Corporacion
de Asistencia Judicial de la comuna de Concén y Quintero y  organizaciones
comunitarias, entre otras.



PROGRAMA MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR

COBERTURA 2013:

Ano 2009 — 2012= 97 mujeres de arrastres
Afo 2013= 103 mujeres nuevas ingresan al programa

Se egresa:

97 mujeres de arrastre con ingreso entre los afios 2009 y 2012 (48.5%)
28 mujeres nuevas con ingreso afio 2013 (14%)
Con ello se deja disponible 125 cupos para postulacién afo 2014

Cobertura Anual: 200 Mujeres de la comuna de Concon
Componentes del programa: Servicios con los cuales la beneficiaria construye su
trayectoria de accién:

1.- Taller de Habilitacién Laboral:

Con un nimero de 103 mujeres nuevas postuladas y seleccionadas se realizé un
taller que contempld 11 sesiones de trabajo. Este taller se realizd en 3 instancias de
trabajo logrando la habilitacion del total de mujeres seleccionadas (100%)

Se incorpora material visual para los talleres, obteniendo una recepcién positiva de
las participantes

Se incorporan en los Talleres a representantes de instituciones pulblicas para
exponer tematicas referentes a la habilitacién laboral de las usuarias SERCOTEC,
DITRAB (Inspeccion del Trabajo), Oficina Municipal de Intermediacion Laboral
{OMIL Concén) ‘

Se finaliza el proceso de habilitacién con elaboracion de trayectoria individual donde
se define la demanda de la usuaria a los recursos que ofrece el programa

2.- Capacitacion e Intermediacién Laboral:

a) Capacitacion

El afio 2013 se gestionaron, con y a través de entidades publicas y privadas, 19 cursos
y/o talleres para usuarias PMTJH SERNAM CONCON los cuales se dividen de Ia siguiente

forma:

1.-Cursos Finalizados:

Manicure y Permanente de Pestafias: 5 usuarias capacitadas (OTEC ENEGEA y
Monitora)

Corte y Confeccion: 14 usuarias capacitadas (Organizaciones Comunitarias
DIDECO I. Municipalidad de Concén y Monitora)

Manipulacidén de Alimentos y Reposteria: 5 usuarias capacitadas (cupos
gestionados con OMIL Concén)

Gasfiteria: 1 usuaria capacitada(cupos gestionados con OMIL Concén)

Reparacién de Artefactos Sanitarios: 12 usuarias capacitadas (Taller ejecutado por
ESVAL)



¢ Operaria calificada de produccion: 01 usuaria capacitada (Ejecutado por
PRODEMU)

e Administracion Contable: 12 usuarias capacitadas (Ejecutado por OTEC
CRECECAP)

» Secretaria Contable: 01 usuaria capacitada (cupos gestionados con OMIL Concén)

e Cocina Tipica: 02 usuarias capacitadas (cupos gestionados con OMIL Concén)

» Licencia Conducir clase B: 02 usuarias capacitadas (cupos gestionados con OMIL
Concon)

+ Peluqueria Unisex Basico: 13 usuarias capacitadas (Ejecutado por Instituto Kentt)

e Curso On Line: 04 usuarias capacitadas (Ejecutado por SERCOTEC)

2.-Cursos en Proyecto:
¢ Manipulacién de Alimentos y Prevencién (Gestién con IST)
» Tratamientos Estéticos “Manicure, Pedicure y Depilacion” (SENCE): 15 usuarias
para capacitacion (inicio martes 18 de Marzo 2014, ejecutado por Instituto
Profesional de Chile IP CHILE)

3.-Cursos sin Asistencia:
» Mucama y Recepcionista (Ejecutado por Camara Regional de Comercio de
Valparaiso CRCP)
» Gria Horquilla (Ejecutado por PRODEMU)

*Se deriva a 3 usuarias PMTJH SERNAM CONCON para inscripcién en curso de Telar
realizado por oficina de Cultura, DIDECO, |. Municipalidad de Concén

*Se deriva a 15 usuarias PMTJH SERNAM CONCON a Taller Gimnasia Segmentario
realizado por Centro Comunitario de Rehabilitacién (CCR) CESFAM CONCON. Solo 2
usuarias finalizan el taller.

b) Intermediacion Laboral

1.- 05 usuarias recibieron el componente de intermediacién laboral en las areas de:
Servicio doméstico, Manipulaciéon de Alimentos, Estética, Cuidado de Ancianos y venta de
productos

2.- 20 usuarias han ingresado a espacios laborales por sus propios medios: las areas de

desempefio son: Servicio Doméstico, en establecimientos educacionales y empresas de la
zona.

3.- Apoyo al Fomento Productivo de Emprendimiento

La oficina comunal del PMTJH SERNAM CONCON, A través de diversas instituciones
que promueven el aporte técnico y financiero al area de emprendimiento, apoyé el proceso
de postulacion a ias siguientes entidades

» FOSIS: 66 usuarias postuladas, 04 seleccionadas

¢ SERNATUR Turismo Mujer: 03 usuarias invitadas, 01 postulada

» SERCOTEC Capital Abeja: 56 usuarias postuladas, 04 preseleccionadas.



» Proyecto EMA Talento Moda Mujer: Convenio entre SERNAM — DUOC UC- I.
Municipalidad de Concén para el desarrolio de iniciativas relacionadas con el area
de Corte y Confeccion. En esta instancia se invitd a participar a 33 usuarias de las
cuales 23 asistieron a primera etapa, 04 fueron preseleccionadas y 1 becada para
continuidad del proceso de disefio

+ Expo Internacional Tiempo Para Nosotras: Talleres de distintas areas (chocolateria,
manualidades, entre otras) realizados en jornadas de 3 dias en comuna de Vifia del
Mar al cual se convocaron a 53 usuarias de las cuales 13 hicieron retiro de
invitacion en oficina comunal PMTJH SERNAM CONCON vy asistieron a la actividad

» Encuentro Mujer Innova: actividad del area de emprendimiento organizada por
SERNAM — PRODEMU — SERCOTEC al cual se invitd a 24 usuarias, de las cuales
10 participaron

o Carro Emprendedor: Convenio entre SERNAM — Coca Cola — |. Municipalidad de
Concon para entrega de carros para venta de productos envasados: se invitaron 17
usuarias, y actualmente se encuentran seleccionadas para participar 05

o Capital Semilla PMTJH SERNAM CONCON 2013:
-Convocadas: 140 usuarias
-Retiraron bases y formulario: 65 usuarias
-Presentaron proyecto: 28 usuarias
-Proyectos ganadores: 10 usuarias ganaron proyecto Capital Semilia 2013

4.- Apoyo en Salud Odontoldgica

a) CESFAM Concon: Se derivaron un total de 69 usuarias del PMTJH SERNAM
CONCON para atencién dental en el programa Mujer y Hombre de Escasos
Recursos (MYHER) CESFAM CONCON. Segun convenio el Programa MYHER
CESFAM CONCON nos facilita 30 cupos de atencién dental anual, sin embrago se
consulta a Asistente del programa la posibilidad de derivar un segundo grupo para
atencion. Finalmente la derivacién se realiza en 2 grupos:

1.- Se derivan 30 usuarias para atencion dental, la cual tiene los siguientes resultados:
-Altas: 20

-En tratamiento: 4
-No se presentan (al 2° llamado):5
-En tratamiento sin finalizar (no asisten por 2° llamado): 2

2.- Se deriva un nuevo grupo de 39 usuarias para ser evaluadas las cuales se encuentran
en proceso de atencion

b) Facultad de Odontologia Universidad de Valparaiso. Se gestionan 76 Certificados
de atencion dental en Facultad de Odontologia Universidad de Valparaiso ios
cuales deben ser firmados por Directora SERNAM Regional.



5.- Alfabetizacion Digital y Nivelacién de Estudios

a) Alfabetizacion Digital:
54 usuarias interesadas, de las cuales 12 usuarias fueron derivadas a Taller de
Alfabetizacién Digital en Biblioteca Municipal

b) Nivelacion de Estudios:
18 usuarias de ingreso afic 2013 son derivadas para inicio de nivelacion de estudios
primer semestre afio 2014 a través de sistema presencial y/o y virtual de educacion

6.- Cuidado Infantil

Se solicita apoyo componente Educacion Parvularia para el cual se deriva listado con
antecedentes de 6 hijos/as de usuarias afio 2013 a Departamento de Educacion liustre
Municipalidad de Concén para postulacion. Finaliza el proceso con el siguiente resultado:
5 nifios/as postulados y seleccionados en Jardin infantil y Sala Cuna Conconcito

1 nifio/a postulado y seleccionado en Sala Cuna Puente Colmo

+ Se derivan 05 usuarias para atencion Psicologica a oficina Mujer e Infancia llustre
Municipalidad de Concén.



OFICINA AREA SOCIAL

Con un presupuesto municipal de $ 101.165.000, el Area Social durante el afio
2013 distribuy6é en los siguientes programas los aportes sociales a los/as vecinosfas de
Concén:

» PROGRAMA DE ATENCION HABITACIONAL

Se entregaron 18 Mediaguas, con un gasto total de $ 14.399.538.
En materiales de construccion se beneficiaron mas de 200 familias con un total invertido
aproximado de $ 13.994.662.

* PROGRAMA PARA PERSONAS
Se ha proporcionado asistencia con mas de 1700 canastas de Alimentos, contando con un
aporte anual aproximado de $ 21.505.638.

« PROGRAMA PRODUCTOS FARMACEUTICOS
Por concepto de salud se dispuso de un monto de alrededor de $ 5.095.586
correspondiente a medicamentos.

* PROGRAMA PASAJES Y FLETES
Beneficio entregado a personas con problemas de salud, tales como: Pacientes
diabéticos, Hospitalizados, etc., entregando un aporte monetario de $ 312.460.

o PROGRAMA ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS NATURALES
En ayuda social para servicios funerarios, derechos de sepultura, Hospitalizaciones,
Examenes Medicos, y Lentes, beneficiando a mas de 100 familias con un total aproximado
de $ 16.751.779.

« PROGRAMA ARRIENDO DE VEHICULOS
En arriendo de vehiculos para funerales se ha entregado un aporte municipal
correspondiente a $ 3.696.000.

« PROGRAMA DE AYUDA ESCOLAR
Textos, Materiales de ensefianza y calzado beneficiando a 484 nifios de escasos
recursos, siendo uno de los mas requeridos por la comunidad, traducido en un aporte
municipal aproximado de $ 5.210.770.

* PROGRAMAS PRODUCTOS ELABORADOS DE CUERO, CAUCHO, Y
PLASTICOS
Este aporte incluye el beneficio de:
Colchones
Pafiales Desechables
Naylon

Este programa conté con un aporte econémico aproximado de $ 8.031.960.

¢ PROGRAMAS TEXTILES
Este aporte incluye frazadas y se tradujo en un aporte econdmico de $ 481.950.



OFICINA DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Durante el 2013, la oficina de Organizaciones Comunitarias ha estado comprometida
con la comunidad organizada de la comuna, estando al servicio y apoyando su desarrollo,
capacitacion y gestibn en general. Siendo un real aporte a cada una de ellas,
principalmente con las Juntas de Vecinos. En este periodo, esta oficina gestiond, difundié
y capacitdo a mas de 20 organizaciones de nuestra comuna, en mas de 15 proyectos y
fondos concursables, nacionales, regionales y comunales entre los cuales estan:

s Presidente de la Republica

o Fomento de Inversiones Locales

e 2% FNDR Cultura, Deportes y Seguridad Ciudadana
» A Mover Chile

¢ Fondo comunal de Proteccién Ambientai

¢ Planes de Negocios de Indigenas Urbanos

e Fondo Especial Senda

s Fondos Auto gestionables Fosis

o Fondo Seguridad Ciudadana Municipal

s Capital Abeja

* Promulgacion de proyectos para dirigentes sociales.

En el ambito del Trabajo con {a Comunidad, la oficina en el afio 2013 comprometida
con mantener y difundir las tradiciones que se han afianzado en nuestra comuna por afos
y que fueron forjando nuestra identidad cultural participd activamente gestionando y
apoyando actividades tales como:

+ Via Crucis.

¢ Cruz de Mayo.

« Festividad de San Pedro Caleta de pescadores San Pedro Concon.
+ Fiesta de la Chilenidad Media Luna Concén.

+ Pesebre en Vivo iglesia Nuestra Sefora de las Mercedes.

Con el propoésito de convertirse en el real nexc de la municipalidad con la comunidad
organizada, especialmente con las JJVV, asi como también interactuando con los demas
departamentos de la municipalidad trabajando en conjunto en los diferentes temas cuando
la comunidad asi lo requiere, durante el 2013 la oficina se ha ido posesionando, cada vez
mas con el acontecer de nuestra comuna y con cada una de las personas que en ella
conviven, es asi como esta oficina participé activamente de las instancias de encuentro del
Frente Amplio No a la Termoeléctrica, realizando las siguientes gestiones:

¢ Convocaterias asambleas

¢ Participacion marchas pulblicas

* Gestidn difusion terreno

*» Preparacion del Recurso de Proteccion a la Corte de Apelaciones Valparaiso
¢ Participacion en Mesas de trabajo Enap Refinerias.

* Presentacion de Recurso de Proteccion a la Corte de Apelaciones Valparaiso.

Asi también, durante el afio 2013 esta oficina dio respuesta a mas de 200 ingresos con
solicitudes de organizaciones comunitarias:



Gestidn talleres moda y costura en JJVV Ei Carmen y JJVV Los Troncos.

Gestion talleres baile entretenido en JJVV Caleta Higuerillas y JJVV Concédn Sur

Gestion talleres de yoga abierto a la comunidad en Plaza Patricio Lynch.

Gestion y apoyo Navidad JJVV San Andrés, Los Troncos, Nueva Concon,
Independencia, Los Romeros, Villa Primavera.

Gestion y convocatorias Mesas de trabajo Unco Concén.

Gestion reuniones Seguridad Ciudadana con JJVV Lomas y Pinares Concén.

Apoyo a Organizacién Ecoruta concurso Reciclarte.

Coordinacion de operativos de limpieza en las diferentes Juntas Vecinales.

Coordinacion visitas a terreno junto al alcalde.

Coordinacion y gestion Rodeos Media Luna Concén.

Apoyo en eventos a beneficios a las diferentes organizaciones de la comuna.

Apoyo en entrega de juguetes a las JJVV de la comuna.

Apoyo en entrega utiles escolares a la comunidad.

Apoyo y difusidn a actividades deportivas como: Running 2013 y Carrera Karting
Bosques de Montemar.
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OFICINA DE DEPORTES

La Oficina de Deportes durante el afio 2013 tuvo la misién de fomentar, difundir,
apoyar las disﬁntas actividades deportivas programadas, ya sea organizadas vy
patrocinadas por el municipio llevandose a cabo con total éxito. A su vez, esta oficina
entregd el apoyo a todas las instituciones deportivas apoyandolas en gestiones para su
desarrollo, incluyendo asesorias para los distintos fondos concursables existentes.

La Oficina Municipal de Deportes organizd en el afio 2013 los siguientes eventos

deportivos:

1.- tera Travesia en kayak y Nado Libre Copa Aniversario Sindicato de Pescadores Caleta
de San Pedro Concén 2013

2.- 1er Campeonato de futbol Infantil Estrellas del maitana.

3.- 2da Fecha del 3er Circuito de Surf y Bodyboard Concén 2013

4.- 1era fecha del IV Circuito de Surf y Bodyboard Concén 2013

5.-1tl Corrida Desafio Running Concén 2013

6.- Campeonato de Futbol Infantil Escolar Copa Aniversario N° 472 Concén

7.- 2da Travesia en Kayak y Nado Libre Copa Aniversario Sindicato de pescadores Caleta
de San Pedro.

A través de los eventos deportivos se han beneficiados de manera directa 3.000

personas e indirectas 6.000 personas.

En relacion a los eventos deportivos patrocinados y organizados, esta oficina

participd en:

1.- Campeonato de Futbol Internacional Infantil Juvenil Concén Cup
2.- Campeonato de Recorrido Pezca y Caza 2013.

3.- Campeonato de Hockey Patin

4 - Campeonato de Natacién Escape la isla Concén 2013

5.- Campeonato Internacional de Longboard Concén 2013

6.- Campeonato de Explora aventura expo challenger 2013

7.- 1er Campeonato de orientacion terrestre Concéon 2013

8.- 1er Campeonato Nacional de Stan Up Padlle Playa la Boca Concon 2013
9. - Campeonato de Four Cross Concén 2013

10.~ 1era Velada de Boxeo Concén 2013

11.- 1er Campeonato Nacional de Karting Concon 2013

12 .- 2do Campeonato Internacional de futbol infantil Concén Cup



A través de estas actividades se han beneficiados 3.000 personas directamente e
indirectas 5.000 personas.
Durante el afio 2013 se realizan diferentes talleres deportivos gratuitos siendo los
siguientes:
1.- Futbol Infantil
2.- Futbol Infantil
3.- Gimnasia y Baile entretenido
4. - Gimnasia adulto Mayor
5.-Kayak
6. - Surf
7. - Bodyboard
8. - Atletismo
9.- Skate.

Por otra parte, esta oficina gestioné el apoyo a 16 deportistas destacados en sus

diferentes disciplinas.

Por dltimo, mediante la gestion de esta dependencia municipal, se adjudican dos

proyectos deportivos siendo los siguientes:

1.- Campeonato de fatbol Infantil Estrellas del mafana
Monto: 3.300.000

2.- Il Corrida Desafio running Concén 2013

Monto: 4.980.000

Cuadro de recursos adjudicados durante el periodo antes mencionado:

ITEM DETALLE GASTO
Prestacion de Encargado de deportes, 20.444 436

servicios Profesores talleres,

personal de eventos

deportivos
Alimentacion Colaciones para los 600.000
participantes
Vestuario y accesorio Implementos deportivos 500.000

y apoyo a deportistas

Productos elaborados implementacién 1.300.000
de cuero, caucho deportiva para los
talleres
Difusion de las 500.000

Servicios de impresion | actividades deportivas,

afiches, lienzos




Ampilificacién para 500.000

Arriendo de maquinas eventos deportivos
Medallas, copas, 1.000.000

Premios y otros galvanos para las

actividades
Apoyo social a 3.000.000
Transferencias deportistas destacados

Monto Total gastos 27.844.436

La Oficina Municipal de Deportes beneficié de forma directa e indirecta durante el

afo 2013 a mas de 15.000 personas.




OFICINA DE LA JUVENTUD

En el transcurso del afio 2013 la Oficina Municipal de la Juventud realizd una serie

de acciones y emprendié varias iniciativas que apoyaron el desarrollo de la juventud en
diferentes ambitos.

En este sentido se realizaron las siguientes acciones:

Dialogos juveniles a nivel comunal; alcance total aproximado de 60 jovenes.
Capacitaciones en postuiacion a proyectos con INJUV; Aprox. 80 personas.

Apoyo en actividades juveniles de organizaciones; Mar y Rokha, Buho Rock,
colectivo el Concon.

Encuentro de bandas de rock; Ciclos de bandas emergentes. Agrupando a 9
bandas de la comuna de Concon y 2 bandas de Villa Alemana.

Acercamiento y participacién con INJUV; asistencia a la entrega de la 7ma encuesta
nacional.

Representacion de la delegacién conconina en la Jornada Mundial de la juventud,
Rio de Janeiro, Brasil.

Se impartieron § talleres teniendo un alcance aproximado de 90 jévenes. Estos
talleres fueron: Malabarismo, Teatro Performance, Grabacién y sonido, Capoeira y
Modelaje.

Se realizé la primera version de “Concon Carretén Abajo” en el mes de agosto.
Convocatoria; 2000 personas asistentes, 15 carros inscritos en competencia, 30
vehiculos de coleccién, 5 premios entregados.

Adjudicacion del proyecto “Teatro Urbano en Concon”. Fondo entregado por
SENDA con un monto de $1.000.000 y fueron destinados a mini talleres de
pasacalles que se desarrollaron por una semana en: Poblacién Villa Primavera y
Poblacién Nueva Concon. Ademas, se realizaron intervenciones en la Escuela
Rural Puente de Colmo y en el Liceo Politécnico de Concén.

Se logra reunir a 9 colegios en la mesa de didlogo de Centros de alumnos. Los
colegios reunidos fueron: Maria Goretti, Colegio Cristiano, Rayen Caven,
Aconcagua, Liceo de Concon, Irma Salas, Oro Negro, Altazor y Alborada del Mar.
Cada colegio fue reunido a través de su directiva.



OFICINA DE CULTURA

Enero

Inauguracién de Exposiciéon “Captura”
Obra de Teatro "Mamarosa” (Grupo de Teatro de la Armada)
Concierto “Musica Junto al Mar” (Orquesta Sinfénica del Teatro Municipal de Santiago.)

Febrero (Se desarrollaron actividades de colaboracion detalladas al final)

Marzo

Espacio Mujer Concdn 2013 (Encuentro de Pintores “Pintando Concon”) (Coordinacion
Escenario)

Abril

Adjudicacion del Proyecto “Artemar concon 2013”, con fondos del 2% del Gobierno
Regional:

Intervencion en Escuela Irma Salas con danza flamenca a cargo de la Academia
Arte Espacio.

Intervencion en Escuela Oro Negro con danza oriental a cargo de la Escuela
Danzamira.

Obra de teatro "Cepillo de Dientes" a cargo de los actores Consuelo Hopzapfel y
Ernesto Briones.

Concierto de Camara de ia Orquesta Marga Marga, Semana santa

Intervencion cultural en la Villa Independencia, con Cuenta Cuentos, Juegos
Inflables y Concursos.

Intervencion de Musica Clasica, Trio de cuerda en Consultorio de Concén

Concierto De Patricio Manns y grupo

Campeonato Comunal de Cueca.
Celebracion Dia Internacional del Libro y del Derecho de Autor
Celebracion Dia de la Danza

Mayo

Obra de Teatro “Entre Sabanas” (De Carolina Marzan y Alberto Castillo)
Inauguracién Exposicion Colectiva “Pinceladas de Otofio”
Presentacion de “Cuentos del Mundo”, la Buhardilla del Arte.

Junio

Celebracion Afio Nuevo Mapuche

Fiesta

Julio

de los Pescadores San Pedro y San Pablo

Exposicién “En Viaje” de Andrés Delgado Ordenes
Obra de Teatro “Se Vende una Mula” (Teatro Casa de la Cultura Limache)

Agosto

Lanzamiento Libro “Décimas Humoristicas J.J” de Juan Jafia
Expo Floral

Romeria al Cementerio Parroquial “Batalla de Concon”

XV Semanas Musicales de Invierno



Septiembre
Certificacion de Taller de Grabado

Octubre
Xl Muestra Folcldrica de Escuela Puente Colmo

Noviembre
Concierto Banda Sinfonica de la Fach (Capilla Santa Teresita de Los Andes)

Estreno Obra de Teatro "Atencién Comenz6 El Ensayo” (Teatro de la Oficina de Cultura
Municipal de Concén)

Diciembre

Expo Arte —Bosques de Montemar

Obra de Teatro de Navidad “Fabula de Leén”
Concierto de Fin de Afo de Tenor Tito Beltran
Ceremonia de Gestion Cultural

Proyecto de Integracién Cultural Chile-Uruguay

Obra de Teatro “Pa Que No Me Olvides”

Segunda Funcién Obra “Atencién Comenzé El Ensayo”

Colaboraciones

Primer Encuentro de Bandas Emergentes (colaboracién escenario)

Dia del Roto chileno (coordinacion escenario)

Xl Festival “Concdon Un Canto al Mar” (coordinacion escenario)

Celebracién de la Xi versiébn de la Corvina Conconina Mas Larga del Mundo’.
(coordinacién escenario)

Celebracion del “dia de los Enamorados” (Coordinacién escenario)

Travesia en kayak (Coordinacién escenario)

Tercera Fiesta del Pesca”o (coordinacion escenario)

Dia de la Madre (Coordinacion de Escenario)

Feria Tradicional de Integracién Participativa (Coordinacion Escenario)

Festival de Artistas Emergentes Concon 2013 “Canto” (Coordinacion Escenario)
Muestra Comunal de Cueca (Colaboracion)

Campeonato de Rayuela (Coordinacion)

Tarde a la Chilena (Coordinacion)

Campeonato de Brisca (Coordinacion)

Festividad Inicio Mes de Maria “Baile Religiosc Maria Reina” (Coordinacion)

Ciclo de Viernes Folcléricos Concon 2013 (10 Jornadas)
Amigos de la Danza

Villa Primavera

Taller de folclor Escuela puente Colmo

Violeta Parra

Valle del Folclor

Baila y Canta Pueblo

Paruelos al Viento

Jorge Valdovinos

Ciclo de Talleres
Literatura Local

Danza Contemporanea
Pintura

Mosaico



Coro Adultos

Coro Infantil

Tetar Cuadrado

Teatro

Guitarra Traspuesta
Computacién Basica
Orquesta

Audicion de Participantes
Inicio de Clases

Alianzas con Organizaciones

Consejo de la Cultura
e Agenda Cultural (Adscrito a Red Cuitura)
o Cabildos Culturales

La Buhardilla del Arte
Proyecto adjudicado al Consejo Regional de la Cultura y las Artes
Conservatorio de Masica de Vifia Del Mar Sergei Prokofiev de Vifia del Mar

Museo

Participando en la “Ruta de Batalla de Concdn”

Dia del Patrimonio Cultural y el Dia Internacional de los Museos.

Conferencia “Desarrollo de la Investigacién Prehistdrica en Concon 1955-1980"
Conferencia “Ultimas Investigaciones y Descubrimiento sobre la Arqueologia de Concén”
Premiacion y Exposicion Concurso Fotografico “Concédn Patrimonio Cultural y Natural”
Exhibicién de la Pelicula Rio Abajo, Museo de Concén.

Biblioteca Municipal

Participacion Escueia de Verano 2013

Celebracion Dia Internacional del Libro

Recital Poético Literario

Encuentro Literario con Escritores de Rancagua

Ciclo Cine Infantil

Gigantografia “Antartica Un Continente Extremo” Muestra Explora
Curso Computacién Basica



MUSEO
l.- Actividades:

1.- El museo particip6 los dias 8 y 9 de marzo, con una muestra de objetos y paneles
explicativos sobre la Batalla de Concon, en la feria “Espacio Mujer 2013”, actividad
realizada con motivo del Dia Internacional de ta Muijer.

2.- Dia Internacional de los Museos. Se exhibié en dependencias del museo Ia pelicula
chilena “Rio abajo”.

3.- Dia del Patrimonio Cultural Nacional. Se celebré el domingo 26 de mayo del 2014,
donde el museo abrié sus puertas al publico de 10:00 a 16:30 horas.

4.- Ao Nuevo Mapuche. Actividad celebrada en el museo junto a la Oficina de Cultura
Municipal, el lunes 24 de junio del 2013. Se realizé6 en dependencias de museo, una
exposicién temporal de orfebreria y telares mapuches, muestra que permanecié abierta al
publico hasta el 1 de julio de 2013.

5.- Concurso Comunal de Fotografias “Concén, Patrimonio Cultural y Natural”. Se
realiza ceremonia de premiacion de los ganadores del concurso el 13 de agosto del 2013.
L.a actividad se realizo6 en conmemoracion del Dia Internacional de la Fotografia.

ll.- Exposiciones ltinerantes:

1.- Desde el lunes 6 al 20 de mayo estuvo en exhibicién en dependencias del colegio SEK
Pacifico la muestra itinerante del museo titulada “Memoria Grafica de Concén”. El
objetivo de esta exhibicion es difundir fotografias patrimoniales de nuestra comuna.

2.- Exhibicion en la Escuela Puente Colmo de las exposiciones del museo “L.a Batalla de
Concén, 1891” y “Poblaciones indigenas prehispanicas del curso inferior del rio
Aconcagua: Concon”. Dicha exposicion se realizé los dias 21 al 31 de agosto.

3.- Exhibicidn en el colegio Korc School, de las exposiciones temporales “La Batalla de
Concén, 1891” y “Poblaciones indigenas prehispanicas del curso inferior del rio
Aconcagua: Concdn”. Dichas exposiciones se exhibieron en dependencias del colegio
desde el 22 al 30 de octubre del 2013.

lil.- Exposiciones temporales

1.- Exposicién de Fotografias Antiguas de Concén pertenecientes a la coleccién de don
Manuel Arancibia Vera. La muestra permaneci6 en la sala de Concejo desde el 12 al 31 de
agosto.

2.- Exposicion de fotografias “Concén, Patrimonio Cultural y Natural”. Dicha exposicion
€s una muestra de los trabajos enviados por los artistas que participaron en el Concurso
Comunal de Fotografias realizado en agosto del 2013. La exhibicién se realizé en La sala
de Concejo Municipal desde el 14 al 31 de octubre.

IV.- Conferencias:

Ciclo de Conferencias sobre el patrimonio histérico y arqueolégico de Concén

1.- “Ultimas investigaciones y descubrimientos sobre la arqueologia de Concén”
dictada por el arquedlogo Hernan Avalos y Ia antropdloga Andrea Saunier. Esta
conferencia trat6 de los salvatajes arqueoldgicos realizados en terrenos de la refineria de
la Enap, entre los afios 2005 — 2009, y los sitios de calle 13, familia Navarro y las
prospecciones arqueoldgicas realizadas en las dunas de Concon.



2.- “Ruta de la Batalla de Concén” a cargo de los investigadores de la Sociedad de
Historia y Geografia de la Provincia de Marga Marga sefiores, Hugo Quilodran Jiménez y
Andrés Gonzalez Valencia.

3.- “Desarrollo de [a Investigacién Prehistérica en Concén, 1955 — 1980”. La
conferencia fue dictada por el profesor Jaime Vera, docente de Historia y Geografia e
investigador independiente en temas sobre etnohistoria y ademas realizé numerosos
salvatajes y estudios arqueolégicos en Concdn entre los afios 1955 — 1980.

V.- Donaciones:

1.- Donacion del sefior Juan Crass de objetos de la Batalla de Concon, encontrados en el
campo de batalla. Los objetos son: Balas, vainas, medallas religiosas, botones, hebillas,
esquirlas de balas de cafiones Krupp y utensilios utilizados por los soldados como golletes
de botellas, tenedores y cucharas.

2.- Donacion por parte del sefior Gerardo Aguirre San Martin de una supuesta bala de
canon Krub, encontrada en el mar por su padre pescador hace algunos afios, enredada en
las redes.

VI.- Proyectos:
Adjudicacion, ejecucion y publicacién del proyecto de libro “Vida y Obra de Ias

Instituciones Conconinas”, el cual fue postulado al Tercer Concurso del Fondo de
Cultura, del Gobierno Regional de Valparaiso. El texto sera publicado proximamente.



BIBLIOTECA PUBLICA

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES: (en equipo con Oficina de Cultura)

Escuela de Verano

Celebrar inicio actividades escolares ( Marzo )
Celebracion “ Dia Mundial del Libro” 04-2013
Funcionamiento de Talleres:

- Literatura — 46 alumnos duracion 8 meses

- Pintura - 8 alumnas duracién 9 meses

Estos 2 Talleres tienen una duracién de 6 meses y se realizan en el Salén de la
Biblioteca.

*

Exposiciones:
- Gigantofabulas: “El Escarabajo y la Hormiga” Esc. Puente Colmo
- Gigantografia : “La Antartica un Continente Extremo”

* Encuentro Literario:

- Encuentro Poético: escritores locales e invitados de Rancagua.
Paseo por la comuna y alrededores en minibus apoyo turismo

ANALISIS CUANTITATIVO:
a) Préstamos Material Bibliografico en Sala:
Sala afic 2012 20.075
Sala afio 2013 22.147

b) Préstamo Material a Domicilio:

Domicilio afio 2012 22.320
Domicilio afio 2013 22.960

¢) P.Periddicas:
Revistas afio 2012 1.713
Revistas afio 2013 1.835

d) Préstamos:

Usuarios a Domicilio afio 2012 22.320
Usuarios a Domicilio afio 2013 26.370
e) Usuarios:

Usuarios en sala afio 2012 15.875
Usuarios en sala afio 2013 16.994
e) Cursos :

Infohabilitacién en Computacion Basica
Proyecto BiblioRedes, Abre Tu Mundo:

Usuarios Capacitados afio 2012 1.327
Usuarios Capacitados afio 2013 1.870



Usuarios Flotantes Accesibles a Computacién e Internet:

Usuarios flotantes en computacién 2012 7.998
Usuarios flotantes en computacion 2013 4.320

Infohabilitacién digital:

Creacibn de 6 paginas de contenido local.

Taller de Literatura:
Usuarios asistentes afio 2012 119
Usuarios asistentes afio 2013 184

Biblioteca, Oficina de Cultura, programan encuentro de poetas
Asistieron 14 poetas y poetas del taller literario de la biblioteca publica
Declamacion en Sala Museo

Trabajar con oficina de la cuitura en cine infantil, Dia del libro,

Biblioteca, Oficina de Cultura, programan encuentro de poetas

Actividades en equipo: Biblioteca Pubiica, Oficina Cultura y Museo.

Apoyo alumnos: Taller de TICs, Publisher e Internet Escuela de Verano

1er Boletin a nivel nacional informativo de las actividades de la

Escuela Oro Negro de Concon.

Cursos Computacion (infohabilitacion digital en Bibiblioteca Publica)

Fomento Lector Escuela Especial Quillagua Kamishibai

Gigantografia “La Antartica un Continente Extremo”

Taller de Literatura “Gala Literaria Sala Concejo”, declamacién integrantes

Cine Infantil sectores rurales: Los Pinos e Independencia, con oficina de cuitura
Promocion de Fomento lector en Escuela Puente Colmo con gigantofabulas
Seminario en Santiago de Gestién de Bibliotecas Publicas

Diplomado en Gestion de Bibliotecas Publicas. U. Padre Hurtado

Curso de Patrimonio impartido por la I. Municipalidad y U. de Valparaiso en Liceo de
Concén.

Dotacion Material Bibliografico:

Dotacién afio 2012 8.284
Dotaci6n afio 2013 8.632

Ingreso de Material bibliografico y otros:
Ingresos 2013:

Aporte DIBAM 172 volimenes a $ 10.000 .- c/u 1.720.000.-

ProyectO.........oooviiiiii i e no se presento
Donacién de usuarios de la comunidad 176 volimenes
A$8.000-Clu..c..ooi i 880.000.-

Total ingreso material bibliografico y otro 2011..... =$ 3.060.000.-



MECANISMO DE GESTION PARTICIPATIVA:

Actividades compartidas: (Dia Mundial del Libro, Dia del Patrimonio, Exposiciones, etc.).
Se entregd distinciones a los alumnos poetas de nuestra comuna por su aporte a la
literatura y se premid a los alumnos participantes al Concurso de los establecimientos
educacionales de la comuna.

Actividades afio 2012 12
Actividades afio 2013 05
Asistentes afio 2012 2.018
Asistentes afo 2013 2.127

Presupuesto Corriente y de Capital, Consumos Béasicos:
Dependiente de la llustre Municipalidad de Concén:

Aporte anual................coooiriiii $ 5.300.000.-

SERVICIOS EXTRAS DE ATENCION A USUARIOS:

Impresion de investigacion educativa y universitaria a usuarios de ta comunidad y otros
comunas colindantes:

Papel Oficio: 2.013
Papel Carta: 1.719

Total usuarios beneficiados: 9.102

Infohabilitados en computacion basica 981
Usuarios que evaluaron su capacitacion 121
Atencién usuarios flotantes 1.821
Pagina creadas 06

Servicios Itinerantes y en sala:

s Cajas Mdviles “Sector Los Pinos” 23
» Biblioteca parlante para ciegos Esc.Pte. Colmo 36
¢ Taller literario 116

Espacios culturales en Salén de biblioteca:

e Arealnfantil............... e e, 1
e Hemeroteca...............coo i 1
e Sala del Poeta José Alejandro Naranjo Toro, 2° Piso......... 1
+ Infohabilitacién digital en computacion basica

* Rincondel ldioma...................o 1
« Biblioteca Parlante paraciegos...................................... 1



OFICINA COMUNAL DE TURISMO

La Oficina Comunal de Turismo ha desarrollado para el afc 2013 politicas y
lineamientos  definidos por el PLADETUR (2012-2016), las cuales incluyen a actores
publicos y privados, que tengan relacion y/o intereses en la comuna, tanto a nivel nacional
como internacional, a través de convenios, proyectos y actividades que permitan dar a
conocer los atractivos turisticos y gastronomicos de Concén.

De acuerdo a lo anteriormente sefialado la Oficina Comunal de Turismo presentara
a continuacion las diferentes activadas realizadas en el afio 2013, siempre enfocadas en el
desarrollo turistico de Concén.

Eventos

1.- Participacion Fiesta de la Vendimia Mendoza 2013. (Febrero 2013)

2 .- Lanzamiento Semana Santa. (Marzo 2013)

3.- Recepcion Delegacion Godoy Cruz (Reina Vendimia y su Corte) Abril 2013

4.- Realizacion Tour Patrimonial en celebracién Nacional Dia del Patrimonio (100
personas, abril 2013)

5.- Famtour 2013, Tour Operadores Brasil Colombia y Uruguay. (Junio 2013)

6.- Participacién en Gourmet Tour, Viiia del Mar 2013. (Junio 2013)

7.- Seminario Asociacion Municipalidades de Chile. (Julio 2013)

8.- Inauguracion Letreros Turisticos Carreteros, Proyecto Sernatur Regidn de Valparaiso.
(Agosto 2013)

9.- Carrera de Garzones 2013. (Agosto 2013)

10.- Conferencia de Prensa Segunda Versién Muestra Gastronoémica de Inmigrantes 2013.
(Agosto 2013)

11.- Segunda Versién Muestra Gastrondmica de Inmigrantes 2013. (Agosto 2013)

12.- Celebracién Dia Mundial del Turismo 2013. (Octubre 2013)

13.- Lanzamiento Temporada Estival 2014 en el Ministerio de Mendoza, Provincia de
Mendoza.(noviembre 2013)

14 .- Conferencia de Prensa Lanzamiento Verano 2014. (Diciembre 2013)

Participacion y Ejecucién en Ferias y Congresos

1.- Primera Version Feria Espacio Mujer 2013. (Marzo 2013)

2.- Feria Eco sustentable comuna de Valparaiso. (Marzo 2013)

3.- Primera Version Feria Tradicional de integracién Participativa (FEC) 2013. (Julic 2013)
4.- Congreso Internacional de Turismo, Punta del Este Uruguay. (Agosto 2013)

5.~ Feria Internacional de Turismo Buenos Aires, Argentina (FIT). (Septiembre 2013)

6.- Feria Chile Es Tuyo, Santiago 2013. (Octubre 2013)

7.- Expo Quillota 2013. (Octubre- Noviembre 2013)

8.- SEATRADE Latin América 2013. (Feria de Cruceros)

Proyectos

1.- Adjudicacion Proyecto Difusion, Fomento y Promocién al Turismo Local y Regional,
Region de Valparaiso 2014, SERNATUR, para la realizacion de la Tercera Versidén de
Feria Desarrolio Concon (FEDEC) 2014, por un monto Total de $ 8.900.000 mil pesos.

2.- Ejecucion Proyectos adjudicados por el Gobierno Regional de Valparaiso y Sernatur el
afio 2013 como:

- Decima Primera Versién Conconina “Corvina mas Larga del Mundo 2013”.
- Segunda Version Muestra Gastronémica de Inmigrantes 2013
- Primera Versién Feria Tradicional de Integracién Participativa (FEC) 2013



Atencién al Pablico en Oficina Comunal de Turismo

Desde enero a diciembre de 2013 contamos con un universo aproximado de atencién a
Turistas en Oficina Comunal de Turismo de 1813 visitas, sumamos a esto la temporada
estival verano 2014 con 974 visitas, en su mayoria extranjeras, las cuales buscaban
orientacion de lugares a visitar, alojamiento y como llegar a un destino, entre otros.

Elaboracion de Folleteria y Material Grafico Turistico.

1.- Piano de Concdn. (8000 impresiones)

2.- Revista con afractivos Turisticos de Concén. (2000 impresiones)
3.- Articulos de Merchandising.

- Jockey (500 UN.)

- Boligrafos (1500 UN.)

- Descorchadores (250 UN.)

- Pecheras (250 UN.)

- Bolsas Ecolégicas (500 UN.)

- Platos Disefio Concén (100 UN))

- Copas Disefio Concon (200 UN.)

4 - Impresion de 10.000 volantes para difusion de Actividades Estivales 2014.
5.- Letreros Publicitarios Destino Concén (6 UN.).

Programa Turismo Social

El Programa de Turismo Social del afo 2013 realiza 20 Recorridos Turistico
Culturales por Concon, gratuitos, dirigidos a todos los grupos de Adultos Mayores de la
comuna, Discapacidad y Cuidadores de Autos, todos entes capaces de promocionar
nuestra comuna al resto del pais y generar a nuestros propios informadores turisticos.
Contamos con la participacion de mas de 450 personas capaces de difundir y amar
nuestra comuna.

Intervencion Ciudadana

Oficina Movil presente en Roca Oceanica y Playa Amarilla, cumpliendo un rol
informadores turisticos en puntos de mayor concentracién de turistas en temporada estival
2014 con un total de 153 atenciones en Oficina Moévil, entre extranjeros y nacionales.

Alianzasr Estratéaicas Publico Privadas

1.- Firma de Convenio con Ministerio de Turismo, Gobierno de Mendoza.

2.- Colaboracion directa con Liceo Politécnico de Concon

3.- Participacién en Mesa Regional de Turismo y Cuitura Regién de Valparaiso.

4.- Alianzas estratégicas comunas vecinas (Quillota, Quintero, Puchuncavi, Vifia del Mar y
Valparaiso)

5.- Recepcidén Consul de Andorra.

6.- Trabajo permanente con Comité de Desarrollo Turistico de Concén.



OFICINA SENDA PREVIENE

La oficina SENDA-PREVIENE de Concén cuenta con tres lineas principales de
trabajo: una de ellas es Prevencion que incluye las areas de educacién y laboral. Otra es
la linea de Gestidn Territorial. Siendo una tercera linea, la de Proyectos.

1.- Relacionado con la linea de Prevencion:

En el area de educacion, se aplicaron los programas “ACTITUD” y “EN BUSCA DEL
TESORQO” en aproximadamente el 40% de los establecimientos educacionales de la
comuna. Desde pre escolar hasta octavo basico.

Los establecimientos educacionales Alborada de Mar, Oro Negro y Puente Colmo
siguieron su proceso de certificacion como escuela preventiva, postulando los dos tltimos

al nivel avanzado. Dentro de la certificacion se incluyen:
- Actividades preventivas con los alumnos.
- Charlas con los apoderados y

- Capacitaciones a los profesores.

En el area laboral se trabajé el programa “Habilidades Parentales”, desde Ia
administracion de las empresas contratistas de Enap Refinerias beneficiando a los

trabajadores de todas las areas.

2 .- Relacionado con la linea de gestion territorial:

Se convoco a instancias de encuentro y trabajo de la Comision Comunal de prevencién de
drogas y alcohol, que busca enriquecer miradas y aunar criterios en cuanto a la ejecucién
de la linea de prevencion y al trabajo territorial de todas las organizaciones con el objetivo
final de tener una politica comunal de prevencion.

3.- Relacionado con la linea de Proyectos:

La oficina Previene adjudicé y coordind la ejecucidon de dos proyectos comunales
equivalentes a un milldn de pesos cada uno. Correspondientes a:
- Centro de padres del colegio Maria Goretti (campeonato inter-escolar de futbol).
- Oficina comunal de Ja juventud (intervenciones de teatro urbano).
Beneficiando a nifios y jévenes entre 7 y 18 afios, de toda la comuna.
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MUNICIPALIDAD DE CONCON
TRANSITO Y OPERACIONES

GESTION ANO 2013

DEPARTAMENTO DE TRANSITO Y OPERACIONES

1° RECURSOS CAPTADOS EL ANO 2013

La labor desarrollada por este Departamento en la captacién de recursos econdmicos durante
el aflo 2013 por concepto de Permisos de Circulacién, Licencias de Conducir y Derechos Varios,
fueron de $ 1579.326.614 que significé un incremento del 2.8% con respecto al afio 2012.- (Anexos
N°1y2)

1.1 PERMISO DE CIRCULACION

Una de las fuentes de ingresos relevantes del Municipioc son la recaudacion por el
Otorgamiento de Permisos de Circulacion, que tiene tres fechas de vencimiento: vehiculos
particulares, 31 de Marzo — Locomocién Colectiva 30 de Mayo- Vehiculos de carga de mas 1.750
kilos, 30 de Septiembre, logrando captar durante e! afic 2013 una cifra de $ 1415.961.471 lo que
significd un incremento de un 2.9 % respecto al afio 2012.-

En Anexo N° 2 se remite informacién de los ingresos y un cuadro comparativo entre los anos

2011, 201 y 2013.-

1.2 LICENCIAS DE CONDUCIR

Durante el afio 2013 se captaron recursos por otorgamiento de Licencias de Conducir por una
cifra de $ 79.313.619 y la atencion aproximada de 4.251 postulantes a este documento, lo que
significd un incremento real de un 1.39 % con respecto al aito 2012. (Anexo N°1 y 2).-

1.3 DERECHOS VARIOS:

Mencidn especial son algunos servicios a la comunidad, denominados Derechos Varios
otorgados durante 2013 entre los cuales se mencionan: Recoleccion escombros ramas o basura,
Registro Comunal de vehiculos de arrastre, Otorgamiento de duplicados de Permisos de Circulacion,
Sellos Verdes de vehiculos nuevos, Certificados Oculares, Autorizaciones, Corrales Municipales
tramites varios que dejaron una cifra de $4.051.524 (Anexo N° 1y 2).
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1.4 TRANSITO

Dentro de las funciones de este Departamento durante el afio 2013, se mejoraron las
condiciones de seguridad vial de la comuna a través de la siguiente implementacion: {etreros de
prevenciéon — letreros de Reglamento — letreros de Informacién — Demarcacion de calzadas con
pinfura de trafico ~ instalacién de Mobiliario Urbano (Refugios Peatonales, basureros) y la instalacion
de 06 nuevos Lomos de Toro en diversos sectores de la Comuna. Sector Concdn Sur y Villa

Aconcagua por un valor de $ 2.100.000.-

a) En materia de Sedales Verticales: Por este concepto el Municipio invirtio una suma
cercana a $3.864.000.- que permitieron reforzar las sefializaciones ya existentes y su reparacion
en algunos casos, -instalando: 40 nuevos Letreros Reglamento — 48 letreros Prevencion — 04

letreros Servicio y la reparacion de 130 sefiales, trabajos realizados con personal Municipal y de

Contratista.

b) Demarcaciones viales en la calzada; El Municipio por este concepto, invirtié una suma
aproximada de $11.000.000.- en pintura de trafico para demarcaciones en la calzada cuya

finalidad es ordenar la circulacion de los flujos vehiculares que circulan por esta comuna y dar

proteccion a los peatones en especial a los nifios en edad escolar; para lo cual se priorizd las
demarcaciones de todas las zonas de escuelas de la comuna, trabajo realizado con personal
Municipal y de Contratista, a saber: Pintura Pasos Peatonales 92 Cruces de la Comuna, Eje

Calzada y soleras 7.950 mts. lineales.

Se destaca la instalacidn de 06 nuevos Lomo de Toro con material Asfaltico en diferentes
sectores de la Comuna, realizados con personal de Contratista con un costo unitaric de
$350.000.- cada uno, que incluye sefializacién, demarcacidon con pintura en el piso, los que

regulan la velocidad de los vehiculos y la seguridad de peatones.
2° ASEO Y ORNATO:

21 SERVICIO DE RECOLECCION DE BASURA DOMICILIARIA:

Con fecha 14 de Enero del 2010 la Empresa Cosemar se adjudicd por 4 afos la Propuesta
del Servicio de Recoleccion de Basura Domiciliaria por un monto mensual actualizado $27.291.172
L.V.A incluido, lo que significd un valor anual actualizado para el municipio durante el afio 2013 de,
$345.421.613.- LV.A incluido, por este concepto, se incluye un camidn adicional en los meses de

enero y febrero del 2013, por aumento de la poblacién flotante.
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Este servicio es atendido por la Empresa Cosemar, cuenta con tres camiones Marca
Volkswagen afio 2010, modelo 17220 M. con cajas compactadoras de 18 mts3, los que operaran
tres veces a la semana por cada Unidad Vecinal de la Comuna y un servicio diario por el borde
costero, Avenida Concon Refaca y Avenida San Agustin (sector comercial), retirando un promedio
mensua! de 1.441 toneladas de basura y 17.296 toneladas anuales promedio durante el afio 2013 .-

Como una forma de reforzar este servicio existen 14 contenedores instalados en diversos
lugares del sector rural de la comuna, que permite ofrecer a los sectores con mayor densidad

poblacional una mejor atencién, en materia de residuos domiciliarios y en el sector rural de Concon.

Cabe sefialar que la disposicién final de los residuos domiciliarios, comerciales e industriales
de la comuna se realiza en el vertedero Los Molles, en Valparaiso, que significaron un promedio
mensual de 1.441 toneladas al mes y 17.296 toneladas anuales de basura, por un valor promedio
mensual para el municipio de $9.981.450 L.V.A incluido y de $119.777.404.-1.V.A incluido, anuales

solo por este concepto. (Anexo N° 3).

2.2.- SERVICIO BARRIDO Y ASEQ DE CALLES PAVIMENTADAS DE LA COMUNA:

De igual relevancia que el servicio anterior es la Concesién de Barrido y Asec de Calles, el
que con D.A. N°491 del 24/04/2010, fue adjudicado por 4 afios a la Empresa LOGOS, con un costo
mensual actualizado para el Municipio de $21.341.065.- IVA incluido, servicio que tuvo un valor

anual durante el afio 2013 de $ 233.959.094.- IVA incluido, (Anexo N° 2)

Este contrato es atendido actualmente con dos camiones de carga, un furgdn y 52 operarios.
Cada trabajador tiene un lutocar para realizar su trabajo de aseo y barrido de las calles de la
comuna, que significan diariamente recolectar 18 m3 de basura promedio de la via publica de

Concon.

2.3.- SERVICIO AREAS VERDES Y PODA ESPECIES ARBOREAS

Durante el afio 2013 se mantuvieron en la comuna de Concén 183.362 m2 de areas verdes y
4.000 Esp. Arbbreas. Este servicio durante el afc 2013 fue atendido por las empresa, HMP Futuro
la que con Decreto Alcaldicio N°® 5916 del 13 de Diciembre de 2012 se adjudico la Propuesta Publica
de la Concesién de Mantencion de Areas Verdes, Poda y Conservacién de Arboles Ornamentales,
lo que significd durante el afo 2013 para et municipic un costo de mantencion, promedic mensual
de $34.843.650.- IVA incluido y de $418.123.800 .- IVA incluido anuales.
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LISTARO DE AREAS VERDES COMUSNA DE CONCON

AREAS VERDES TIPO “A”

N 'NOMBRE

1 Jard ¢ Rofenda Concdn
2 Piara . a2 CEees

3 Fioze = Sace

4 Piara Cardos Paroa

§  Jarsn Blayy Aruan ka
B Jarsa Avenaa Barcie

T Jardin Seitro Givico

8 “ara Fatricn Lynch

AREAS VERDES TIPC “B"

&

N° NOMBRE

1 iﬂ' aza Monohie Selms

|
2 ilardin Treme  Refreda
L rkmm agLa Flara '1 RO O
3 Plaza Laura Barros

!

“Averida Borgono 1zecicres Mone

UBICACION SUPER
FICIE
M2
Retoros  Conoon, Frante cubesa TEd
Marcio - -
Purita Sreeas con tos Cierces 10T
Myepticda Corcan Hefasa oon kb B
Sauce e
Tierra dul Fue qa con bagalarnces 53

Cu il y Suny

Avarida Marcts ertre calle Rarros i,'" 2 TEE
m‘ip Uct [} _ S
Talle Santa Lavra S5 ¥ 1573
tAarcto con calie Octo a1y
TOTAL TIPD A 21.219

UBICACION SUPER
FICIE
_ M2
Sectar Vika indepandencia S f;
‘Caming a Duilleta frente a Refineda 1 TR

Cale San Agustn wos cale Onoe

Plaza Clarencia ¢ aranca ono Forssni A2
5 dardin Corsulierc CESFAM fucnma  Concon | Ronaca | oon Y
Internry Axterion CCnanargili
6 Baweion Cale 11 Willa Lalle CTrce ertre Chararcho vy 1144
Consén Frivcipa :
7 Flaza Ci Micader Unizad vieiral 145 Pasae & e
8 Plaza Uridac Vecingl 14T Cnafarcillc con Jose Yanas TET
9 Hlaza Juny (Cafie d con Calle 4 O
14 Maza caie Lot Labas aila Pomavera (Sede ecinah ENl
Plgratala 1 Onerde Yilla Primavers 14
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N* NOMBRE JBICACION SUPER
FICIE
...... . N . Mz .
11 Piaza Jost Yanar ron Yila Primavera 500
Magalanzs R
12 Plaza Caln f‘ﬂmms:a Los Calle Centingds oon ¢ Oriante, Vila 1 a6d
TReRCOs Primayara {costada Langna)

13 ;‘Pir.i'.-'.a Las Petran

14 iF‘laza YWilla Anoncanaa
18 Plaza Las Ties Manas
16 Plaza Jorge Ya covinos

17 .ardie FiP-ada

18 Flasa Laar Palilo Segurnile

19 Plaza San Jome

20 Plaza Gaoricta Mistaal

21 | Maza Albane Huntads

Calie Sentrag can Lo Sastafiog

Aveniga 21 Pisda

A4 (300

K o Aconcanua con Rie Limari 453
Sopion Boqofio con b Al Rartas. AR

Covdgnavs Al HEC HY

Mar ‘

Ayerida T Prade 2atre Avernda 2
Concdn Hedase 2 Higuerillas

San Pedro ror Sienprovied 344G
Hasa e J@mpravva GYH
Pﬁ:%ily:- AsTemite con Sar Pede: Rt
Eqe Marncana 5 _v,: 2 Publacig I 1 AGD

F{u'.g'n o
234 Plasa wiska al Bac Lng Argcins onn Vikta al Kiar T AGG
23 | Plazoheida Loy volisgngs Los Yideanes con Q00 T e
24 Jordin  Paladmo  Cansan Gosianara oon Avsruda Conodn ana
S RefiEe

25 Paralas Sienas  Scipien Bocgone can Orion S )
28 Piaca Lalyu Las Elenas con Mas Aazra 20
27 PMaza Solomayor Auenida Cemval con Los Oimos,t  1.067
o cseclon Los Honstos

2B Plara . gz Rarmerns | na Ramarns con Ln= Alamos o 1.0ED
29 Plara _a Paz ﬁ ‘_Awe:‘mla Cerdral ot Loz Alerces Y00

_ ‘ seetor Les Romaras
30 darenozelle Dos gC.a 2 Dss cony Subda Harrcs He
3 Jarc Jan Agastin ; Soar Agustinenlie casle 3y 4 325
1

32 Plaze Covietia N'T , Lale Cones con sate « ; o7
33 Plazn Covictra N2 Csle Catés ran e 3 520
34 Jarc r_a Boca Avunida Borgeno fents subida Sarta|  * 236

e i e e ENE e e R S B e st S et aea L‘]‘.I’l"

3% Paszo Mava Nagra “hvenida Barons, sector P ava Megra A0
36 Jarein Cosla Brava ~Avenida Bargonc hient Coeta Brava | 400
37 darnin LA Unrea Avenida Bogoas  drerte ex! 473

Hestavran Edelwesy !



42 Bandedn Contial feerids

Crorodn Reraea

csestor Costa Brava ‘
Averida  Concon  Refaca  frenle
gserctnr Josnuss e Mosemar
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N NOMBRE UBICACION SUPER
FICIE
2 _ oM
(38 GardinFuente L3 lecara  Avamda Borgoro Puents La Lechuza 1A
39 athin Limde con Ypa cel swenida Borgoan TR
o Mar . . . e '
40 Plaza Modreselva Cake Malva echi Dosta Brava 226|
541 Flara | amanndio Cabe Propinelas  soa Tamarrens,  A7°

4% Flies Sula g Vertas Avensly Concon Fanaca can Blancg 17
C Bosgues do Manemar Estola, sostor Bostues de Moniermiarn
{44 Bandein  Central Barco [Calle Blarca kstela ssosr bosques. a3y
. Eckela [ife Moniinas, swols Bosques e
| \Moatemar ;
[AS Paseo bat FPelarponas Crtre calle Bosqass de Kinreamar 0 3 TR

48 Bandsjnn DEnits
Brsoues e Mantema:

A

o8 Absdues  sector Bosoues e,
e
; Soanletnar

VrEnbre Swenuia Rrsogues e Montemar
fy Avends Trancson 5nza sector
| Bosques e Montermar

47 Pxza los Rodalas ‘Los Radoles Las Beltolas v Lus 7805
P Ihmkns, newfor Bosques i
. (Moptermar , .

48 Plasa Ardtlealin PBlanca Esteda con Los Oledizs 1.300

49 Paseo Las Clvlzas

50 MPagen Jacarants Enve Gosques ge Mentemar y Los, 25200
Abedules,  seclor Bosjues de
Monwomar L
51 {Paseo Slohas Navaes Cnite Las Fucsias y Las Palamnnias TATR
sectar Bosguas e Mantsma:
B2 Miarclata Maerantang Avanida Congan Redacs coe Powera | 1.988
Transwersal
83 Barcpjér Magallanes CAwenida Magsllanes  enlis Los B.A04
Caslares wsta € Bosque Cniente
, , _ {Cstadio Municipas ruev)
84 Flasa Banros Sanlp Etena can Barmrns L0
‘55 [“laza Gran §lote! iPedra  da Waldivia oon Sodal 1413
e {Labaea
{86 sarein Manzllo Pra (it Ooho on Kanoto 1 15
37 Jarcon Marotedd Higgms  (Calle Ocho con Marcio ) 3l
VSR ardn e e Ry §Marmc won Pasac taBoca 38
§8 Jardit Sho ‘AvdaBorgoRn erts San Agustic ¥ 204

“secler Boeques de Monemar

Enwe Las Cenrps ¢ Los Abeduis
saclor Bosgues de Rontan-a

Surta Margarna
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N NOWBRE URIEACION " SUPER
- FICIE
60 il Bagistena Tieera FungerPasaje Pahin Nerta AR

"TOTAL AREAS VERDES TIPOB - 102589

AREAS VERDIES TIPD LY

N° NOMBRE TuBICACION | SUPER
© FICIE
. Mz
1 Mlaza Hoeorw de Mar Ratermdas de Conoon 100
2 [MaraLas Gavittas Auenga Cental can Los Lvamantes S48
o e, POVRROLE -
T Flasa Loy Welgios Los \oicros con Ria 1 inarn 130
4 Tlaza Las Tres hanas Seipsn Bongens con Las Tres Maoas 44
5 Plaza Sruz Rojo fvernds Coneern Renasa con OF 347
) _Mme e O
& lr’!aza Lag Falmeras Costauy Su;:éll‘ﬂr*h..dtiu Juanks Y00
7 ] larda Sanm fawra Bageda San Pedro con catie Siete 14}
B lJargn Pualiba Las Siwnss Scimon Sorgefis can Franssco o 205
i fozis ;
9 Jaran Los CIMGs “Los Romerss cun Los D iros a5
10 Bandodn Pusen Caniral - Canting Quilizta fente Harro 27
i Ir.:lusmat - _
11 Pia?ch.m Lo Cuumos Calis Los Eopinos, Log Prumes.  asl 30F
Capitvoes sector {ns Romerns ‘

42 Pai‘que Croolagios La sla alsa camirg Juinlers

i O L e ——— .___.l-.‘.. ek e e ame 1 e
13 Wrader Pedro e Valdivia ey fargonio frecte Bajrda Peoro de 18O
L |valdwia
T Franlela vhsta al Mar CEl Sauve cur Lay Encinas 23
18" P azg San Andrés Linsa Yanez Porarte con leva uile,
- Tracsvarsal L '
18 kscata ba Boca Corstida Marcio con Cruz de Mo Ul 218
17 Bauinidn | as Volnanes Los Walcares enve OSGMS Y —lm 553
o umarn ‘
18 Seclor Gusta ds Marernat Coue Avcrida Horgofn Y Avemga: 31195
lrerusa
19 Baqdde 6n e Colaade bntre Avenla Aconcagua v Rio #%
: _ e _— _
20 Bande on os Palires (Entre Bares Fatla y Osorne 14 Uz
21 Bandadn Las Abedules  Crtre tegurca lransversal y Los 232 B02
‘ _iPulines setar Lumgs oe Mo aehemar
122 Plasa b Sarmer Poblazitn £l Carmen cale 2000
; Esparanza
123 Ayos Verse Coslabitava f’is"'r;:]%néh} \,:_.| f..al ‘_:"7 I5E
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N NOMBRE ~ UBICACION SUPER
FICIE
| M2
24 Jardin Caleta Higuenias Mamagua can Canaveral 156
25 Aeavede Consforzo Avenida  Yergaa  won Pasye i
| Constarza |
ITOTAL AREAS VERDES TIPOL 99,594
NOTA

e 145 SUPERFICIES QUZ SE DETALLAN SON APROXIMADAS, LEBIDOD &
OUE NG EXISTE UN CFYANTAMIFNTO TOPOGRAFICO DE LAS AREAS
YEROLE:.

« SERS RESPONSABIIDAD DE LOS OFERENTES VERIFICAR LRZ
SUPERFICICS DL LAS AREAS VERDES PREVIO A SU OFERIA A
PRESENTAR EN 1A APERTURA DF BSTA PROPURSTA

RESUMEN

TIPO AREASVERDES | SUPERFICIE EN M2

AREAS VERDES TIRO *A" e
AREAS YERDES TIPQ “B" 102589
AREAS VERDES TiPO "C” | 59.664
| TOTAL AREAS VERDES 183.362
'ESPECIES ARBDREAS TIPO D 4.000 UNIDADES

Jincluida QUEBRADA LAS PETRAS
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4. ALUMBRADO PUBLICO

Como una forma de mitigar los problemas de seguridad ciudadana de la Comuna este
municipio a contar de Abril del afio 2010, adjudicod la propuesta publica de  Mantenimiento del
Alumbrado Puablico de Concén, con Decreto Alcaldicio N° 389 a la Empresa Sinel S.A. por un valor
mensual actualizado de $7.213.942 con iva incluido, lo que signific6 para el Municipio una cifra

anual 2013 de $86.140.864 iva incluido por este concepto.
Durante el afio 2013 producto de! mantenimiento diario de alumbrado publico, se

cambiaron 1.230 ampolletas en mal estado, del sistema de alumbrado puablico de la Comuna de

Concén servicio muy bien recibido por la comunidad de Concon.

3° SERVICIOS GENERALES DENOMINADO TAMBIEN SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y
EMERGENCIA (AREA OPERATIVA).

El area det Departamento de Operaciones, tiene especial relevancia para el Municipio,

debido a que se relaciona directamente con la Comunidad atendiéndola en los siguientes aspectos:

1) Apoyo con amplificacion para eventos de Juntas de Vecinos.

2) Operativos de limpieza con Camiones de Contratista a Juntas de Vecinos.

3) Apoyo a las Juntas de Vecinos en Emergencia durante el periodo invernal.

4) Trastado de medias aguas en apoyo al Departamento Social.

5) Apoyo logistico a todos los Eventos durante sl afio

6) Trabajos en reparacion de aceras, parrillas de aguas lluvias, despeje de canales
desmalezados sector borde costero y otros.

7) Limpieza de micro basurales en toda ta Comuna.

8) Trabajos de emergencia en caso de incendios u accidentes de transito

Parte de esta labor se desarrolla con el apoyo de 33 trabajadores de Servicios
Generales de la Empresa Ignacio Vidal que aporta ademas, 2 Camiones Tolva de 4 mts.3 cada uno
cuyo contrato tiene un valor actual mensual para el Municipio de $ 28.302.554.- IVA incluido y un
valor anual para este Municipio durante el afio 2013 de $ 292.376.967.- L.V.A. incluido.

Este programa es apoyado ademas con el arriendo de otros dos camiones Tolva de
Bmts.3 cada uno por un valor mensual promedio de $ 5273782 LV.A. incluide y un valor anual,
actualizado, para el Municipio durante el afio 2013 de $63.285.388 IVA incluido.

A continuacién en una sintesis se indican los comentarios realizados durante el afio
2013 de Servicios a la Comunidad.
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3.1.- ARREGLO DE CALLES DE TIERRA DE LA COMUNA

La conformacién topografica y el tipo de calidad del Area Urbana de la Comuna de
Concdn, ha planteado una preocupacién constante para la adopcién de medidas de resguardo o
proteccién de areas a fin de mitigar los efectos que produce la accion de agentes, principalmente el
escurrimiento superficiai de aguas lluvias que provocan importantes socavaciones y dafios de todfo
tipo en calles y avenidas, con un costo por maicillo y maquinaria de $ 3.500.000 VA incluido anual.

CUADRO RESUMEN DE ARREGLO DE CALLES POR SECTORES

SECTORES METROS LINEALES
Concdn Viejo 460
Los Romeros 3.200
Concdn Sur 2.000
Villa Concén 400
Poblaciéon Aconcagua 1.600
Villa Concon 300
Villa Independencia 2.600
TOTAL 10.560

3.2.- OPERATIVOS DE LIMPIEZA DE DIVERSOS SECTORES DE LA COMUNA MANTENCION
DE CAUCE Y REJILLAS AGUAS LLUVIAS.

En esta materia el Municipio en coordinacion con las Juntas de vecinos planifico
diversos operativos en diversos lugares de la Comuna, recolectandoc 7.640 mts3 entre retiro de
ramas, basura o escombros que significaron 1.528 viajes de camiones en las siguientes Unidades

Vecinales, durante el afio 2013.

En cuadro N° 1 se puede apreciar que las Unidades Vecinales N° 8 Los Romeros y
Bosque de Montemar, son las que registran una mayor cantidad de viajes en especial por retiro de
ramas de los vecinos de estos sectores quienes, no respetan la Ordenanza Municipal que prohibe

lanzar a la via Publica cualquier tipo de elemento vegetal, escombro o basura.
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RETIRO DE RAMAS — BASURA - ESCOMBROS Y OTROS
DURANTE EL ANO 2013
UNIDAD VECINAL TOTAL TOTAL
VIAJES MTS. CUBICOS
POBL. SAN JORGE N°1 80 400
POBL. PORVENIR N° 1 40 200
POBL. VISTA AL MAR N° 7 120 600
POBL. VILLA CONCON Il N°11 60 300
CONCON SURN° 2 80 400
POBL. ACONCAGUA N°11 70 350
POBL. LAS GAVIOTAS N°6 65 325
POBL. LOS TRONCOS N° 13 60 300
VILLA PRIMAVERA N° 13 90 450
LOS ROMEROS N° 8 430 2.150
ENAP MAGISTERIO 20 100
R.P.C. IIN° 10 35 175
CONCON VIEJO N° 3 150 750
BOSQUE DE MONTEMAR N° 14 240 1.200
VILLA CONCON N° 4 40 200
COSTA BRABA N°9 40 2000
POBLACION EL. CARMEN 103 515
TOTAL 1.723 10.415

3.3. ENTREGA DE AGUA EN SECTORES RURALES Y OTROS
Durante el afio 2013 el Municipioc de Concodn entregd agua a 170 casa del Sector Rural de

Colmo, tal como se indica:

a) INFORME ESTADISTICO AGUA POTABLE COLMO

o Sector La Higuera 18 casas
« Sector Lajarilla y Lomas del Sol 23 casas
e Sector Hijuela Camino Fte. Aguayo 04 casas
» Sector San Alfredo 21 casas
¢ Sector Nueva Milenio 15 casas
¢ Sector Calle Santa Ines 04 casas
e Sector Las llusiones 2° 26 casas
e Sector La Cantera 59 casas

TOTAL= 170 Casas
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Para atender en Sector de Colmo durante el afo 2013 se entregaron 8.480 m3 es decir
8.480.000 litros de agua.

b) GASTOS DEL CAMION, PERSONAL Y VARIOS

Gastos del camidn $4.048.287 combustible anual

Gastos del personal $1.250.000 horas extraordinarias anual
Gastos de Operacién y

Mantencion def camion  $2.300.000 anual

Total gasto anual $7.598.287

4° COORDINACION DE LA MOVILIZACION MUNICIPAL

El encargado de Movilizacion Municipal, coordina de lunes a viernes de 8:00 a 17:15 hrs. el
uso de los vehiculos municipales a peticion de los Directores de cada area del Municipio.

En cualquier otro horario distinto del mencionado los vehiculos para realizar algun cometido,
sabado, domingo, festivo o fuera del horario, son autorizados por la Alcaldia y el encargado de

movilizacion.,

Estos vehiculos para su control tienen una hoja de ruta y un libro manifold en que cada

conductor anota los cometidos realizados diariamente y su kilometraje.

A continuacién se muestra una estadistica de caracteristicas de cada vehiculo y el
combustible usado durante el afic 2013 (cuadro N° 2) con un costo anual para el Municipio de
$17.801.026 1.V A incluido.-
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MUNICIPALIDAD DE CONCON
TRANSITO Y OPERACIONES

ANEXO N° 2

CUADRO COMPARATIVO INGRESOS

DEPARTAMENTO TRANSITO Y OPERACIONES

ANO 2011 Y 2012 EN MILES $

ANO 2011 ANO 2012 ANO 2013
MES 2011 2012 2013
($ MILES) ($ MILES) ($ MILES)

PERMISOS 1054.876 1452.525 1495.961
DE
CIRCULACION
LICENCIAS 77.300 78.390 79.314
DE
CONDUCIR
DERECHOQOS 3.975 3.920 4.052
VARIOS
TOTAL 1136.151 1534.835 1579.327

Fuente Propia
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GESTION ANO 2013

DIRECCION DE OBRAS Y URBANIZACIONES

Habida consideracion de la limitacion de la Planta Municipal, que impide
incrementar la dotacién funcionaria, con apoyo del Sr. Alcalde y de los Concejales
de la Comuna, a partir de marzo (2013} fue asignada para la Direccién de Obras
una importante pero trascendente inversibn mensual, para la contrataciéon de
aplicaciones computacionales especialmente concebidos para potenciar y
racionalizar todas las funciones de la DOM, optimalizandose con estos recursos
de Software y Hardware, el servicio que la Direccién de Obras y Urbanizaciones
presta a la comunidad y al Municipio mismo.

Las aplicaciones que comenzaron a operar en el 2013 corresponden a las areas
de Administracién; de Edificacion y de Urbanizaciéon (Permisos y Recepciones) vy,
de Catastro e Informética (certificaciones varias), encontrandose en
implementacién en la actualidad, las aplicaciones para las unidades de
Fiscalizacion Urbana de Inspeccién Técnica de Obras.

Acerca de la gestion de la Direccion de Obras y Urbanizaciones de Concon
podemos sefialar que en 2013 amplié su servicio, pudiendo en la actualidad
prestandolo también en forma electronica optimizando asi la cobertura de su staff
tecnico, no solo limitando sus funciones a la revision de las solicitudes de
edificacion y de urbanizacién (andlisis y resolucién de carpetas, expedientes,
reclamos y consultas que ingresan), sino aprovechando las mencionadas

instancias, participa ademas en forma directa con la Secretaria de Planificacion en



la planeacion de nuestra ciudad y Comuna, contribuyendo con el desarrollo de
cada uno de los proyectos privados y publicos de pequefia y gran envergadura, a
fin de que estos sean coherentes con los objetivos de desarrollo y de imagen
urbana de la ciudad y de la comuna de Concén.

Es asi como se ha logrado influir en los proyectos del sector privado para aportar
al espacio publico, tratando de respetar y mantener al maximo para la comuna de
Concdn, la escala y un caracter de acuerdo a una identidad conservadora del
Balneario, imagen que se determiné y que se viene elaborando desde hace anos,
todo, dentro de la normativa vigente a la cual los particulares tienen el derecho de

acoger los proyectos inmobiliarios.



1. MUNICIPALEDAD DIt CONCON




GESTION 2013
SECRETARIA MUNICIPAL

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Decretos Alcaldicios : 5.343
Decretos Registrados : 1.286
Decretos Presupuestarios X 17
Total Decretos Afio 2013 : 6.324
Notificaciones . 2.020
Certificaciones : 323
Personalidades Juridicas Otorgadas 15
Personalidades Juridicas Caducadas: 00
Personas atendidas en Secretaria : 2.765
Reuniones en terreno : 19
Capacitaciones Comunidad : 5
Tramitaciones de documentos : 5.713

Ingresadas por Oficina de Partes

Solicitudes Ley de Transparencia 102

Reclamos : 117



CONCEJO MUNICIPAL 2012 -2016

ALCALDE : OSCAR SUMONTE GONZALEZ

CONCEJALES : ALBERTO FERNANDEZ LOPEZ
SANDRA CONTRERAS ALVAREZ
SUSANNE SPICHIGER JOUANNET
MARCIAL ORTIZ FLORES
BRUNO GARAY PETERSEN
SERGIO ELADIO VEAS MORALES

REUNIONES CONCEJO MUNICIPAL

Reuniones Ordinarias : 37 sesiones
Reuniones Extraordinarias 10 sesiones

Total Reuniones Concejo . 47 sesiones
Nidmero de horas de reuniones : 105 horas

Hora Promedio de reuniones : 2 horas 30 minutos
Ndmero de Acuerdos . 369

REUNIONES DE COMISIONES

Comisiones Obras : 07
Comisiones Finanzas 07
Comisiones Educacién 03
Comisiones Juridico S O X
Comisiones Medioambiente S 1 &
Cdmisiones Deportes . 03
Comisiones Transito : 02
Comisiones Turismo 02
Comisiones Secplac 04
Salud . 05
Secretaria Municipal 05
Dideco S ¢
Borde Costero 02
Namero de Reuniones © 43
Numero de horas reuniones : 43 horas
Hora promedio de comisiones : 1hora



REGISTRO DE ORGANIZACIONES

COMUNITARIAS FUNCIONALES Y TERRITORIALES

SECRETARIA MUNICIPAL 2013

JUNTAS DE VECINOS D21 A28,
CENTROS DE MADRES 15

CLUBES ADULTO MAYOR 15

CLUBES DEPORTIVOS 54— S22 20DCAD,

CENTROS DE PADRES

11

GRUPOS FOLCLORICOS 17
GRUPOS CULTURA Y JUVENTUD 31
GRUPOS AYUDA . 37
GRUPOS DISCAPACIDAD 04
GRUPOS MEDIAMBIENTE 06
COMITES VIVIENDA Y MEJORAMIENTO : 23
COMITES PAVIMENTACION 26 + 4
COMITES DE ADELANTO D12
UNIONES COMUNALES oYy
JUNTAS DE VECINOS D0
ADULTO MAYOR 01

CENTROS DE PADRES Y APODERADOS : (1
PERSONALIDADES JURIDICAS OTORGADAS : 15
TOTAL ORGANIZACIONES COMUNITARIAS : 281

Ley 19537

Registro Condominios Sociales » 12
OTRAS ORGANIZACIONES

Asociaciones Gremiales y Sindicatos 17

O - C—o Oeto Cron «féaé



CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
PERIODO 2012 AL 2016

Representantes Organizaciones Comunitarias Territoriales

Sra. Violeta Montt Diaz
Sra. Elda Arteaga Diaz
Sr. Rubén Machuca Diaz

Sr. Juan Fernandez Hidalgo

Representantes Organizaciones Comunitarias Funcionales

Sra. Maria Huasco Bravo
Sr. Vicente Herrera Yévenes
Sr. Carlos Cortés Ortega

Sr. Luis Brasky Saavedra

Representante Organizaciones de Interés Publico
Sr. Gustavo Tapia Araya

Representante Sindicatos

Sr.Osvaldo Alonso Salinas

Representante Asociaciones Gremiales

Sr. Francisco Mufioz Armijo

Representante Empresas

Sr. Patricio Farfan Borquez.






INFORME DE GESTION ANO 2013

DIRECCION DE CONTROL

l.-  REVISIONES EFECTUADAS DURANTE EL ANO 2013:

Para cumplir con las principales funciones del Departamento de Control Interno, a esta
Direccion ingresan la gran mayoria de los documentos que se tramitan dentro del
Municipio, para su revisién y visacion.

De lo anterior podemos informar que durante el afio 2013, fueron revisados por la
Direccién de Control, los siguientes documentos, en la cantidad que se indica:

DOCUMENTO CANTIDAD
ANUAL

2008
Decretos Alcaldicios 5.343.-
Decretos Alcaldicios Registrados 1.286.-
Decretos Alcaldicios Presupuestarios 24 -
Decretos de Pago Municipales 2.706.-
Ordenes de Compra Municipales 1.158.-
Patentes 383.-
Decretos de Pago Educacion 546.-
Ordenes de Compra Educacion 198.-
Decretos de Pago Salud 1.038.-
Ordenes de Compra Salud 497 .-

i CORRESPONDENCIA DESPACHADA:

La Direccién de Control envié durante el afio 2013 un total de 201 oficios ordinarios.



Fiscalizaciones:

Controles Entrega mediaguas

Pago leyes Sociales

Pagos al Fondo Comun Municipal

Vehiculos Departamento de Salud

Inventarios Municipales

Licencias Médicas

Procesos de Remuneraciones

Programa de Mejoramiento de Gestion Municipal

Contrato Provisién de Personal Ignacio Vidal Barraza
Mejoramiento Pavimentos Cubierta y Normalizacion Acceso Esc Oro Negro
Contrato con Empresas Transportes Violeta Toro Villarroel
Contrato Provisidon de Personal Logos

Control Ejecucién Presupuestaria Municipal, Educacion y Salud.
Informe de Honorarios Personal Dideco

Multas de la Superintendencia de Educacion Escolar al Daem
Empresas Areas Verdes HMP

Fiscalizacién a Contrato con la Empresa Guard Service
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GESTION
ANO 2013
DIRECCION DE ASESORIA
JURIDICA



I.- RESUMEN DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA DEL ANO 2013

DOCUMENTOS CANTIDAD
ANUAL
OFICIOS Total =
1.- INFORMES |13
DESPACHADOS A
CONTRALORIA
REGIONAL DE
VALPARAISO
2.- INFORMES SOBRE|37
PATENTES
3.-INFORMES OTRAS |169
ENTIDADES
4.-INFORMES SECPLAC 7
5.-INFORMES D.O.M. 22
6.-INFORMES D.AF. 59
7.-INFORMES PDTE. |23
CONCEJO MUNICIPAL
CONTRATOS 81
CONVENIOS 76
DECRETOS 172
ALCALDICIOS
Il.- CONTRATOS
PARTES QUE SUSCRIBEN EL CONTRATO FECHA DE | MATERIA DEL CONTRATO
{nombre de persona natural o razén social de la
empresa y rut del representante legal) SUSCRIPCION
MEJORAMIENTO CIRCULACIONES
1} KSOLUTIONS LIMITADA RUT N276.180.620-3 PEATONALES Y FLUJOS DE AA.LL. EN
JERKO RAJCEVIC PAREDES RUT N2 13.405.567-7 04-01-2013 | PASAJES SECTOR EL CARMEN
‘ ANEXO DE CONTRATO: CONTRATACION
2} SINEL S.A INGENIERIA Y CONSTRUCCION RUT N2 DEL  SERVICIO MANTENIMIENTO DE
93,520,000-8 ALUMBRADO PUBLICO COMUNA DE
HERNAN MELLADO SOTO RUT N¢ 5.460.070-4 22-01-2013 | CONCON.
PRORROGA DE CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO, PROPIEDAD UBICADO
3) JUAN GUERRERO GUAJARDO RUT N2 6.576.000-2 |22-01-2013 | EN CALLE LOS CISNES N2 871,CONCON
ANEXO DE CONTRATO: CONCESION DEL
SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS
DOMICILIARIOS, COMERCIALES
INDUSTRIALES Y VOLUMINOSOS EN LA
4) COSEMAR S.A. RUT N2 96.827.370-1 COMUNA DE CONCON Y SU TRANSPORTE
JAVIER RIOJA FIGALLO RUT N¢ 7.647.818-K 01-02-2013 | AL VERTEDERO
ANEXO DE CONTRATO: CONCESION DEL
SERVICIO DE MANTENCION DE AREAS
VERDES, PODA Y CONSERVACION DE
5) MOVESA S.A. RUT N2 96.807.620-5 ARBOLES ORNAMENTALES DE LA COMUNA
ALEJANDRO OLEA SALINAS RUT N2 6.948.176-0 19-02-2013 | DE CONCON
CONSTRUCCION ACERAS SECTOR tAS
6} KSOLUTIONS LIMITADA RUT N2 76.180.620-3 GAVIOTAS, LOS TRONCOS Y SAN ANDRES,
JERKO RAJCEVIC PAREDES RUT N¢ 13.405.567-7 20-02-2013 | SECTORES IY I, COMUNA DE CONCON
ARRIENDO DE HOSTING Y SOFWARE PARA
BASE DE DATOS DOM Y SERVICIO DE
MANTENCION Y  DESARROLLO DE
APLICACIONES POR Y DESARROLLO DE
7) SOLNET S.A. RUT N2 96.723.130-4 APLICACIONES POR MUNICIPALES DE
FELIPE BERNSTEIR JIMENEZ RUT N2 7.012.650-7 14-02-2013 | CONCON
8) COMERCIAL Y DISTRIBUIDORA BERTONATI $.A. RUT | 22-02-2013 | ADQUISICION  CON EQUIPAMIENTO




N2 96.825.800-1
SILVIO BERTONATI RUT N2 6.035.458-0

AMBULANCIA DE EMERGENCIA AVANZADA,
AEA, SAPU- CESFAM CONCON

SERVICIO DE ENLACE DE DATOS, INTERNET
DEDICADO, COMUNICACION TELEFONICA Y
ADMINISTRACION DE CUENTAS DE

CORREOS ELECTRONICOS PARA
9) GTD TELESAT 96.721.280-6 DEPENDENCIAS
FRANCISCO RIESCO VALDES 15-03-2013 | MUNICIPALES, CONCON

ANEXO DE CONTRATO: CONTRATACION
10) SINEL S.A INGENIERIA Y CONSTRUCCION RUT N2 DEL SERVICIO MANTENIMIENTO DE
93,520,000-8 ALUMBRADO PUBLICO COMUNA DE
HERNAN MELLADO SOTO RUT N2 5.460.070-4 20-03-2013 | CONCON

CONTRATACION DE SERVICIOS
11) CARMEN GLORIA DEL VALLE RUT N2 10.063.064-8 | 20-03-2013 | VETERINARIOS MULTIPLES ANO 2013

ANEXO DE CONTRATO CONCESION DEL
12) CONSULTORES LOGOS LTDA RUT N¢ 78.486.810-9 SERVICIO MANUAL DE ASEO DE ACERAS Y
EDGARDO STOCKMEYER CRUZAT N2 5.159.970-5 25-03-2013 | CALZADAS

ANEXO DE CONTRATO: CONTRATACION
13) CONSULTORES LOGOS LTDA RUT Ne 78,486,810-9 DEL SERVICIO DE PROVISION PERSONAL
EDGARDO STOCKMEYER CRUZAT N2 5.159.970-5 25-03-2013 | SERVICIOS GENERALES

SERVICIO DE CONTRATACION DE PERSONAL
14) SERVICIOS TRANSITORIOS LOGOS LTDA. Ne PARA APOYAR EL PROCESO DE
76.779.680-3 RENOVACION  DE  PERMISOS  DE
EDGARDO STOCKMEYER CRUZAT: 5.159.970-5 25-03-2013 | CIRCULACION ANO 2013

MEJORAMIENTO PATIOS ESCUELA IRMA
15) KSOLUTIONS LIMITADA Ne 76.180.620-3 SALAS SILVA Y PUENTE COLMO, COMUNA
JERKO RAJCEVIC PAREDES N2 13.405.567-7 27-03-2012 | DE CONCON

ELBORACION DISENO DE INGENIERIA

PROYECTO EXTENSION COLECTOR
16) MANUEL ALEJANDRO NURNEZ PEIRANO RUT Ne ALCANTARILLADO PUBLICO CALLE
8.354.097-4 27-03-2013 | VERGARA

PRORROGA DE CONTRATO DE
17) JUAN GUERRERO GUAJARDO RUT N2 6.576.000-2 |21-03-2013 | ARRENDAMIENTO CENTRO DE LA MUJER

CONTRATACION DEL  SERVICIO DE
18) VIOLETA DEL CARMEN TORO VILLARROEL Ne ARRIENDO DE  DOS  VEHICULOS,
6.730.774-6 26-04-2013 | MUNICIPALIDAD CONCON ANO 2013 - 2014
19) INVERSIONES DIAGNOMED LTDA. N2 77.646710-3 SERVICIO DE ANALISIS DE EXAMENES PARA
MARCELO LOPEZ VARAS RUT N2 9.728.783-K 13-05-2013 | EL CESFAM CONCON ANO 2013 - 2015
20) JORGE ORDENES TOPOGRAFIA EIRL N¢
76.233.575-1 LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO
JORGE ORDENES FERNANDEZ RUT N® 15.056.692-4 | 27-03-2013 | VALIDACION TERRENO CESFAM CONCON

SERVICIO DE  DE MANTENCION DE
21) PETRINOVIC Y COMPARNIA LTDA. RUT Ne INSTRUMENTOS  DEL  LABORATORIO
79.534.260-5 PSICOTECNICO PARA LA TOMA DE
FRANCISCO PETRINOVIC RODRIGUEZ RUT N2 EXAMENES EN EL OTORGAMIENTO DE
5.361.906-1 28-02-2013 | LICENCIAS DE CONDUCIR

ANEXO DE CONTRATO: CONCESION DEL
22) CONSULTORES LOGOS LTDA RUT Ne 78.486.810-9 SERVICIO MANUAL DE ASEQ DE ACERAS Y
EDGARDO STOCKMEYER CRUZAT N2 5.159.970-5 13-05-2013 | CALZADAS DE CONCON

ADQUISICION DE INSUMOS Y
23) ORGANIZACION SOCIAL MEDICA LTDA RUT N2 MEDICAMENTOS PARA EL CONTROL
77.683.190-5 SANITARIO DE PERROS, GATOS Y
PATRICIO CALDERON LARA RUT N2 10.523.756-1 22-05-2013 | CABALLARES
24) ARKINETIKA ESPACIO EN MOVIMIENTO SPA RUT
N2 76.192.214-9 INSTALACION MAQUINAS DE EJERCICIOS

' SECTOR RURAL, LOMAS Y BOSQUES DE

MATIAS UNDURRAGA PEREZ RUT N2 13.831.801-K 10-06-2013 | MONTEMAR.
25) INSUMOS Y SERVICIOS MEDICOS S.A RUT N
77.497.400-8 SERVICIO  DE  ESTERELIZACION  DE
SANDRA VIVIANA PERALTA BEHER RUT N2 3.864.166- INSTRUMENTAL MEDICO PARA EL CESFAM,
7 07-06-2013 | CONCON 2013- 2015




26) GUARD SERVICE SEGURIDAD S.A RUT N2|24-05-2013 |CONTRATACION DEL SERVICIO DE
79.970.670-7 RONDINES PARA DIVERSAS DEPENDENCIAS
ARMANDO ENRIQUE JOHANNSEN PARKER RUT N¢© MUNICIPALES Y SERVICIOS TRASPASADOS
5.882.298-1

PRORROGA DE CONTRATO DE
27) JUAN ALBERTO GUERRERO GUAJARDO RUT N¢ ARRENDAMIENTO CENTRO DE LA MUJER
6.576.000-2 14-06-2013 | SERNAM CONCON

PRORROGA DE CONTRATO DE
28) JUAN ALBERTO GUERRERO GUAIARDO RUT N2 ARRENDAMIENTO CENTRO DE LA MUIJER
6.576.000-2 10-05-2013 | SERNAM CONCON

SERVICIO DE ARRIENDC DE BUS PARA 28

Y/O 38 PASAJEROS PARA SERVICIOS
29) EDMUNDO ALEJANDRO POLANCO GONZALEZ COMUNITARIOS, MUNICIPALIDAD  DE
RUT N¢ 8.685.796-0 31-05-2013 | CONCON ARNO 2013

ANEXO DE CONTRATO: CONTRATACION

DEL SERVICIO DE PROVISION DE PERSONAL
30) CONSULTORES LOGOS LTDA RUT N¢ 78.486.810-9 DE SERVICIOS GENERALES, MUNICIPALIDAD
EDGARDO STOCKMEYER CRUZAT RUT N2 5.159.970-5 | 31-05-2013 | DE CONCON
31) MARCOS DANIEL OPAZO GONZALEZ RUT No PROGRAMA DE HABITABILIDAD
9.573.422-2 05-06-2013 | CHILESOLIDARIO, COMUNA DE CONCON

SERVICIO DE MANTENCION Y REPARACION
32) TOTAL TRANSPORT S.A. RUT N2 79.819.645-5 DE VEHICULOS MUNICIPALES INCLUIDOS
JORGE ALFONSO VELASQUES MOLINA RUT Ne VEHICULOS  DEL  CESFAM-  SAPU,
9.733.955-4 05-06-2013 | MUNICIPALIDAD DE CONCON
33) OPSAN CONSTRUCTORA LTDA. RUT No EXTENSION DE RED DE AGUA POTABLE E
76.160.414-7 INSTALACION DE ARRANQUES DE AGUA
MARCELO MUNOZ MORENO RUT N2 8.572.861-5 20-06-2013 | POTABLE CONDOMINIO VILLA COMERCIO

CONTRATACION DE SUMINISTRO DE

COMBUSTIBLES PARA VEHICULOS DE LA

MUNICIPALIDAD DE CONCON Y CESFAM-
34) COMPARIA DE PETROLEOS DE CHILE COPEC S.A. SAPU CONCON A TRAVEZ DEL SISTEMA DE
RUT N2 99.520.000-7 04-07-2013 | TARJETAS ELECTRONICAS

ARRIENDO DE SISTEMAS

COMPUTACIONALES FINANCIERO-
35) CAS CHILE S.A. RUT N2 96.525.030-1 CONTABLE ~ COMPLEMENTARIOS AL
DANIEL VALDEZ GOMEZ RUT N2 5.817.253-7 13-06-2013 | PROYECTO SIFIM

REPOSICION PAVIMENTO PATIO DE JUEGO
36) KSOLUTIONS LIMITADA RUT N2 76.180.620-3 AREA DE PARVULOS ESCUELA IRMA SALAS,
JERKO RAJCEVIC PAREDES RUT N2 13.405.567-7 08-07-2013 | CONCON

REPARACIONES Y MEJORAMIENTO DE SALA
37) EMPRESA HENRIQUEZ Y OLIVARES LTDA RUT Ne DE ESPERA GABINETE PSICOTECNICO Y
76.056.909-7 DEPARTAMENTO DE TRANSITO
ANDRES HENRIQUEZ ROLDAN RUT N2 10.037.513-3 | 03-07-2013 | MUNICIPALIDAD DE CONCON
38) EMPRESA HENRIQUEZ Y OLIVARES LTDA.
RUT N2 76.056.909-7 OBRAS ANEXAS MODULO PARVULOS
ANDRES HENRIQUEZ ROLDAN RUT N2 10.037.513-3 | 10-07-2013 | ESCUELA PUENTE COLMO, CONCON
39) BERTONATI S.A. RUT N 96.825.800-1 ADQUISICION BUS TRASLADO ENFERMOS
SILVIO BERTONATI RUT N2 6.085.458-0 17-07-2013 | RENALES Y DISCAPACITADOS
40) ARKINETIKA ESPACIO EN MOVIMIENTO SPA SERVICIO DE ADQUISICION E INSTALACION
RUT N2 76,192,214-9 DE MAQUINAS DE EIERCICIOS COMUNA DE
MATIAS UNDURRAGA PEREZ RUT N2 13.831.801-k 22-07-2013 | CONCON
41) AGENCIAS INTERNACIONALES S.A. RUT N2
76.824.390-5 ADQUISICION DE UN ECOTOMOGRAFO
WALTER EICHHORN CISTERNAS RUT N2 6.082.529-7 | 19-06-2013 | PARA EL CESFAM, CONCON

PROYECTO DE SEGURIDAD CIUDADANA
42) EMPRESA HENRIQUEZ Y OLIVARES LTDA. ANO 2011, CENTRC DE MADRES
RUT N¢ 76.056.909-7 ALBORADA, FORTALECIMIENTO LA
ANDRES HENRIQUEZ ROLDAN RUT N2 10.037.513-3 | 19-07-2013 | SEGURIDAD DE LA SEDE SOCIAL
43) EDUARDO BASILO LIMA VERDEJO RUT N2 INSTALACION  BARANDAS  BALNEARIO
12.822.210-3 31-07-2013 | PLAYA AMARILLA

PROGRAMA DE SANEAMIENTO AMBIENTAL
44) GUSTAVO PARADA AGUIRRE RUT N2 4.779.351-31| 01-07-2013 {2013




45) RADIODIFUSION Y EVENTOS PATRICIA SOTO
LEYTON E.i.R.L. {(RADIO COLO - COLO DE VALPARAISO)
RUT N2 76.282.036-6

PATRICIA DEL CARMEN SOTO LEYTON RUT Ne¢

SERVICIO DE RADIO PROGRAMA
MANTELITO BLANCO Y EMISION DE NOTAS
PERIODISTICAS PARA LA COMUNA DE

7.059.296-7 15-07-2013 | CONCON
46) GUARD SERVICE SEGURIDAD S.A RUT N2
79,970,670-7 SERVICIO DE RONDINES PARA DISTINTAS
ARMANDO ENRIQUE JOHANNSEN PARKER RUT N2 DEPENDENCIAS MUNICIPALES Y SERVICIOS
5.882.298-1 06-08-2013 | TRASPASADOS
47) BIOCLIN RUT N2 96.910.280-3 SERVICIO DE SUMINISTRO DE MATERIAL
LUISA VICENCIO HENRIQUEZ RUT N2 7.854.727-8 06-08-2013 | ESTERIL 2013- 2014
SERVICIO DE DIFUSION PERIODICO LOCAL
LA VOZ DE CONCON Y PUBLICACION DE
NOTAS PERIODISTICAS PARA LA COMUNA
48) MARCOS TORRES MORALES RUT N2 6.481.334-K | 15-07-2013 | DE CONCON
CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE BIEN
49) MAURICIO CARRASCO EGUEZ RUT N¢ 10.112.328- INMUEBLE PROPIEDAD UBICADA EN CALLE
6 26-08-2013 | SANTA LAURA N2 595
REPOSICION DE SENALETICAS DE MADERA
50) KSOLUTIONS LIMITADA RUT N2 76.180.620-3 IMPREGNADA PARA EL AREA URBANA Y
JERKO RAICEVIC PAREDES RUT N2 13.405.567-7 05-09-2013 | RURAL
CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE BIEN
INMUEBLE CENTRO COMUNITARIO DE
51) LUIS BRASKY SAAVEDRA RUT N@ 7.452.198-3 15-04-2013 | REHABILITACION
ELABORACION DISENO DE INGENIERIA DE
PAVIMENTACION COMITE HABITACIONAL
52) ERNESTO GOMEZ ARAYA RUT N2 12.611.179-7 01-07-2013 | LOS ALERCES
53) AUTOMATICA Y REGULACION S.A.RUT Ne PROVISION E INSTALACION DE SEMAFORO
87.606.700-5 EN INTERSECCION CALLE CHANARCILLO
INES ITURRA BARRUETO RUT N2 6.588.700-2 23-08-2013 | CON AVENIDA MANANTIALES
SERVICIO DE DIFUSION PERIODICO LOCAL
CIUDAD DE CONCON Y PUBLICACION DE
54) OSCAR AGUIRRE VALDES RUT N2 2.874.075-1 NOTAS PERIODISTICAS PARA LA COMUNA
06-08-2013 | DE CONCON
CONTRATO DE COMODATO DE BIEN
55) JOSE RAMIREZ GOMEZ RUT N2 5.658.996-1 24-06-2013 | MUEBLE {KIOSKO)
SERVICIO DE PRODUCCION Y EMISION DE
56) OLIVER Y CIA LTDA. RUT N2 78.931.410-1 NOTAS PERIODISTICAS TELEVISIVAS DE LA
RODRIGO OLIVER VARAS RUT N2 6.150.585-7 10-09-2013 | COMUNA DE CONCON
57) INGENIERIA EN DESARROLLOS CONSTRUCTIVOS
S.A. RUT N2 76.164.474-2 REPARACION DE PAVIMENTOS SECTOR
LEONARDOQ ESPINOZA VERGARA RUT N2 7.966.935-0 |{27-09-2013 | BERMAS AVENIDA CONCON RENACA
ANEXO  MODIFICATORIO PLAN DE
MEJORAMIENTO PAVIMENTOQS, CUBIERTAS
58) ARQUILUX LIMITADA RUT N¢ 76.088.072-8 Y NORMALIZACION ACCESOS ESCUELA ORO
CARLOS FLORES CIFUENTES RUT Ne 13.227.683-8 15-11-2013 | NEGRO COMUNA DE CONCON
ADQUISICISN E  INSTALACION  DE
BASURERCS EN PLAZAS, BORDE COSTERO
59) FRANCISCO JAVIER TRONCOSO LANDEROS Y OTROS SECTORES DE LA COMUNA DE
RUT N2 6.671.783-6 29-10-2013 | CONCON
ELABORACION, MODIFICACION Y DISENOS
60) SERVICIOS DE CONSULTORIA DE PROYECTOS DE  INGENIERIA  PROYECTOS  DE
VICTOR MANUEL MACHUCA CABRERA EIRL RUT Ne PAVIMENTACION SECTOR CONCON SUR,
76.075.094-K 08-10-2013 | COMUNA DE CONCON
CONTRATO DE ARRENDAMIENTO
61) MARIA VERONICA ILLANES TRUCCO RUT Ne INMUEBLE UBICADO EN CALLE MAROTO N2
4.467.422-K 08-10-2013 |1010
62) SOCIEDAD CONSTRUCTORA ANDREANI BASSO
LTDA. RUT N 79.943.310-9 REPARACION MULTICANCHA, POBLACION
ALDO ANDREANI ZUNIGA RUT N2 7.754.529-8 25-10-2013 | LOS TRONCOS, CONCON
63) KSOLUTIONS LIMITADA RUT N¢ 76.180.620-3 06-11-2013 |REPARACION DE PAVIMENTOS DIVERSOS




JERKO RAIJCEVIC PAREDES RUT N2 13.405.567-7

SECTORES DE CONCON

REPARACION Y REMODELACION COCINA

64) CARLOS LOPEZ BRACK RUT N2 8.383.651-2 03-10-2013 | ESCUELA ORO NEGRO, COMUNA CONCON
CONSTRUCCION PABELLON DIFERENCIAL
ESCUELA IRMA SALAS, COMUNA DE
65) CARLOS LOPEZ BRACK RUT Ne 8.383.651-2 21-11-2013 | CONCON
ELABORACION PROYECTO Y
ESPECIALIDADES, CUBIERTA CLUB DE
66) JORGE OLMEDQ DIAZ RUT N2 8.984.752-4 19-11-2013 | RAYUELA CONCON
PROYECTO DE SEGURIDAD CIUDADANA
ANO 2011 JUNTA DE VECINOS NUEVA
67} PATRICIA GARRIDO OLIVARES RUT N2 15.083.109- CONCON, REPOSICION CERRAJERIA
0 21-10-2013 | PERIMETRAL DE LA SEDE SOCIAL
68) CONSTRUCCIONES LIGIA REINA SALGUERO E.LR.L CONSTRUCCION DEL JARDIN INFANTIL Y
RUT N2 76.063.404-2 07-11-2013 | SALA CUNA ORO NEGRO
ANEXO  MODIFICATORIO  CONTRATO
69) BERTONATI S.A. RUT N2 96.825.800-1 ADQUISICION BUS TRASLADO ENFERMOS
SILVIO BERTONAT] RUT N2 6.085.458-0 04-10-2013 | RENALES Y DISCAPACITADOS
CONSTRUCCION ACERAS SECTOR 3 Y 4 LAS
70} KSOLUTIONS LIMITADA RUT N2 76.180.620-3 GAVIOTAS LOS TRONCOS Y SAN ANDRES,
JERKO RAJCEVIC PAREDES RUT N¢ 13.405.567-7 09-10-2013 | COMUNA DE CONCON
ANEXO  MODIFICATORIO PLAN DE
MEJORAMIENTO PAVIMENTOS, CUBIERTAS
71) ARQUILUX LIMITADA RUT N2 76.088.072-8 Y NORMALIZACION ACCESOS ESCUELA ORO
CARLOS FLORES CIFUENTES RUT N2 13.227.683-8 03-10-2013 |NEGRO
ELABORACION DISENO DE INGENIERIA
PROYECTO REPARACION SOCAVON SUBIDA
72) HUGO OPORTUS LEVANCINI RUT N2 8.656.161-1 |24-12-2013 | SAN FAVIAN CONCON
PROYECTO REPARACION Y REPOSICION
BARANDAS PASAMANOS PLAYA AMARILLA,
73) EDUARDO LIMA VERDEJO RUT N2 12,822.210-3 | 30-12-2013 [ CONCON
74) SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE LABORATORIOS
CALEDONIAN S.A. RUT N2 76.452.570-1 SERVICIO DE ANALISIS DE EXAMENES ANO
JUAN JIMENEZ DIAZ RUT N2 7.650.905-0 04-12-2013 | 2010
SERVICIO DE TRASLADO DE 18 MODULOS
DE BALSAS ESPECTACULO DE FUEGOS DE
75) OSCAR ZUNIGA VALENZUELA RUT N2 10.020.938- ARTIFICIO ANO NUEVO EN EL MAR ANOS
1 24-12-2013 | 2014 AL 2017, CONCON
SUMINISTRO, PROVISION DE MATERIAL
PIROTECNICO Y EJECUCION DE
ESPECTACULO DE FUEGOS DE ARTIFICIO
76) PIROTECNIA S.P.A RUT N2 76.120.283-9 ANO NUEVO EN EL MAR, PERIODOS ANOS
JORGE CAYUMAN BUSTOS RUT N2 14.471.679-5 27-12-2013 | 2014 AL 2017, CONCON
CONSULTAS OFTALMOLOGICAS Y
ADQUISICION DE LENTES OPTICOS
77) ANA VERGARA MARTINEZ RUT N2 8.409.405-6 PROGRAMA RESOLUTIVIDAD EN ATENCION
MARCELO CISTERNAS MAGGI RUT N© 10.852.484-7 | 27-12-2013 | PRIMARIA DE SALUD, CESFAM CONCON
78) HRA INGENIEROS CONSULTORES LTDA. RUT Ne
78.508740-2 ESTUDIO DE PREFACTIBILIDAD APR SECTOR
MANUEL NURNEZ PEIRANO RUT N2 8.354097-4 26-12-2013 | RURAL ORIENTE
PRORROGA DE CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO PROPIEDAD UBICADO EN
79) JUAN GUERRERO GUAJARDO RUT N2 6.576.000-2 | 04-10-2013 | CALLE LOS CISNES N 871, CONCON
80) IMPORTADORA Y DISTRIBUIDORA KUPREM LTDA.
RUT N¢ 77.889.950-7 ADQUISICION DE JUGUETES DE NAVIDAD
PREM GORDHANDAS SADARANGANI RUT N2 ANO 2013, PARA NIffOS DE LA COMUNA DE
14.613.423-8 06-12-2013 | CONCON
81) IMPORTACIONES MAYA LTDA. RUT Ne
77.540.330-6 ADQUISICION DE JUGUETES DE NAVIDAD
RAM NATHUMAL SHAHDADPURI RUT N2 14.522.544- ANO 2013, PARA NINOS DE LA COMUNA DE
2 06-12-2013 | CONCON




.- RESUMEN DE PRESENTACIONES Y OBSERVACIONES MAS RELEVANTES
FORMULADAS POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, EN
CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES PROPIAS, EN . RELACION CON LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL, POR PRESENTACIONES DEL ANO 2013

1.- SOBRE FALTA DE REQUISITOS PARA ACCEDER AL BONO POST
LABORAL.

Se emite pronunciamiento debido a consulta realizada por dofia Irma
Birchmeier, ex — funcionaria del Departamento de Educacién de la Municipalidad,
para que se determine si tiene derecho a percibir el bono post laboral contemplado
en el articulo 1° de la Ley N° 20.305, por cuanto estima cumplir con los requisitos
para ese efecto.

E! Municipio responde que la solicitante no cumple los requisitos para impetrar
el beneficio solicitado, teniendo en cuenta que en su oportunidad no iogré
acreditar la permanencia en el servicio publico por, a lo menos 20 afios, como
exige la normativa, y que no cesé en funciones dentro del plazo que establece ia
ley.

La Contraloria concluye que revisados los antecedentes, es posible resaltar
que la Ley N° 20.305 en su articulo segundo transitorio establece un plazo
especial para presentar la documentacidn necesaria para acceder a este
beneficio, no obstante esto la interesada no presentd su postulacién dentro del
nuevo plazo sefialado anteriormente, por lo que consecuentemente, es posible

concluir que no tiene derecho a recibir la bonificacion por retiro voluntario que
reclama.

2.- SOBRE EVENTUALES IRREGULARIDADES EN LA MUNICIPALIDAD DE
CONCON.

Se emite pronunciamiento debido a consulta realizada por don Teobaldo
Miguei Castro, el cual denuncia que el proyecto inmobiliario ubicado en calle El
Prado esquina Avenida Costanera, Concén Sur, no contaria con el permiso de
obras que la normativa legal vigente exige para su construccion.

El Municipio responde que el 22 de agosto del 2013 la Direccion de Obras
Municipales, efectué una inspeccion al referido proyecto, en la que constaté la
ejecucion de trabajos sin los permisos municipales correspondientes, motivo por el
cual, a través del acta de notificacion N° 001 , de igual fecha, ordené paralizar las
obras y regularizar dicha situacion en un plazo maximo de 3 dias habiles, situacién
que no ocurrié en los hechos.

La Contraloria concluye que revisados y estudiados los antecedentes la
Municipalidad habria adoptado las medidas que el ordenamiento juridico le
franquea en relacién con la obra en cuestion, derivando los antecedentes al
tribunal competente en la materia, es decir, el Juzgado de Policia Local.

3.- APRUEBA SUMARIO ADMINISTRATIVO INSTRUIDO EN EL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE CONCON Y PROPONE SU SOBRESEIMIENTO.

Se emite pronunciamiento debido a Resolucién Exenta N°115, de fecha 07 de
marzo de 2013, que ordend instruir sumario administrativo al Departamento de
Educacién de la Municipalidad, en virtud de lo concluido en el Informe Final N° 3
del afio 2012 de la Contraloria Regional de Valparaiso.

El Informe N° 3 del afio 2012 estaba referido a la utilizacion de recursos
otorgados por la Ley N° 20.248 sobre Subvencién Escolar Preferencial SEP, en la
adquisicion de bienes y/o servicios no enmarcados en los correspondientes Planes
de Mejoramiento de la Educacién PME, como asimismo, de aquellos relacionados
con el empleo de dichos recursos en fines distintos a los permitidos en la aludida
normativa.

La Contraloria concluye que de las diligencias practicadas y los antecedentes
reunidos se verifico que las actuaciones realizadas por el DAEM de Ila



Municipalidad, se han enmarcado dentro de las atribuciones que le confiere la
normativa, sin que se verifique la existencia de elementos que permitan configurar
la existencia de responsabilidad administrativa en los hechos investigados, y por lo
tanto, SOBRESEE en forma definitiva el sumario administrativo.

4.- SOBRE ATRASO EN EL PAGO DE OBRAS.

Se emite pronunciamiento debido a consulta realizada por don Carlos Flores
Cifuentes, representante legal de la empresa Arquilux Ltda., denunciando que la
Municipalidad le adeuda estados de pago por la suma de $12.494.981 .-,
correspondientes al contrato denominado “Construccién Plan de Mejoramiento de
Pavimentos, Cubierta y Normalizacién de Accesos Escuela Oro Negro, comuna de
Concén”, adjudicado a la empresa, el cual, segun indica, se encuentra totalmente
terminado.

Constatados los hechos por la Contraloria, ésta concluye que habiéndose
verificado la demora del municipio para concretar las acciones requeridas para
cursar el pago de que se adeuda al recurrente, el Municipio debera adoptar las
medidas pertinentes para que se pague al recurrente, a la brevedad, las sumas

gue se le adeudan y asimismo, para precaver que situaciones como las descritas
no se repitan en el futuro.

5.- SOBRE COBRO DE PATENTE MUNICIPAL POR CONCEPTO DE
ARRIENDO DE INMUEBLES.

Se emite pronunciamiento debido a consulta realizada por dofia Virginia
Pugin Fernandez, la cual manifiesta que la Municipalidad realiza un cobro
excesivo por concepto de patente comercial respecto de dos departamentos que
son de su propiedad, los que en su calidad de persona natural los arrienda a
turistas durante los meses de enero y febrero de cada afio.

El Municipio responde que el valor anual de la patente cobrada es de
$315.000.-, cifra que resulta de aplicar la formula contenida en el articulo 24 del
decreto ley N° 3.063 de 1979, sobre Rentas Municipales, habida consideracion
que la peticionaria declaré un capital propio de $63.000.000.-, que es el valor de
los inmuebles de que se trata.

La Contraloria concluye que no resultd procedente el cobro de patente
comercial efectuado a la reclamante, por cuanto no consta que efectivamente
desarrolle una actividad gravada, por lo que la Municipalidad debera adoptar las
medidas pertinentes tendientes a regularizar la situacion reclamada.

6.- SOBRE REGULARIZACION DE INMUEBLE PARA OBTENER PATENTE
COMERCIAL Y DE ALCOHOLES.

Se emite pronunciamiento debido a consulta realizada por don Daniel
Fernandez Leiva, el cual solicita se emita un pronunciamiento si procede que la
Direccién de Obras Municipales informe favorablemente la obtencién de una
patente de alcoholes respecto del inmueble ubicado en Avenida Borgofio N°
25.120, habida consideracién que la edificacion de que se trata obtuvo la
certificacién de sus planos en una fecha anterior al afio 1930 y el documento que
acreditaba la recepcion definitiva de la obra se extravié en una inundacién ocurrida
en la Direccién de Obras Municipales de la Municipalidad de Vifa Del Mar.

El Municipio responde que entre los registros de la DOM de la Municipalidad
de Concén, se encuentra un expediente en regular estado de conservacion,
remitido por la Municipalidad de Vifia Del Mar en su oportunidad, que contiene
documentacién dispersa que data del afio 1934 en adelante sin que conste la
existencia de un certificado de recepcion definitiva.

La Contraloria concluye que, si bien, las municipalidades por regla general,
se encuentran impedidas de otorgar patentes cuando el inmueble no cuente con
recepcion definitiva, el legislador reconoce ia posibilidad de conceder patentes
provisoria en determinadas circunstancias, por lo tanto, el Municipio se encuentra
habilitado para otorgar al peticionario una patente comercial provisoria, habilitando
a su titular para obtener una patente de alcohol, haciendo presente que ésta no



puede ser renovada y que para la obtencion de la patente definitiva se deben
satisfacer todas las exigencias previstas por el legislador y, en la especie,
regularizar las edificaciones de la propiedad donde se realizara la actividad.

7.- SOBRE PRESUNTAS IRREGULARIDADES EN APROBACION DE
PROYECTO QUE INDICA Y NEGATIVA DE LA MUNICIPALIDAD DE OTORGAR
PATENTES COMERCIALES.

Se emite pronunciamiento debido a consulta realizada por los sefiores
Presidente, Secretario y Presidenta del Consejo Asesor de la Camara de
Comercio, Turismo y Pequefia Industria de Concén A.G., denunciando que la
Municipalidad no les ha entregado la informacién que han requerido sobre el cierre
de uno de los miradores que contemplaba la primera etapa del “Proyecto de
Construccion Hotel Radisson”, pues entienden que se habria infringido la Ley
Lorca.

El Municipio responde que la supresién de un mirador de uso publico, en la
construccion del Hotel Acqua Radisson, es una materia que fue revisada vy
aprobada publicamente por el Concejo Municipal, afadiendo que al momento de
tramitarse el proyecto de ampliacion del referido hotel, ubicado en el borde
costero, se redujo su altura en un piso, de acuerdo a lo solicitado por el concejo y,
en compensacion, se suprimié el area privada que originalmente se habia
accedido dejar abierta al publico, para habilitar una ampliacién del hotel.

La Contraloria concluye que ia denuncia se ha efectuado en términos
genéricos, sin referirse a afectados determinados, ya que la Ley N° 19.880, sobre
Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos
de la Administracién del Estado, sefala que las solicitudes que se dirijan a la
autoridad pertinente deben contener el nombre y apellidos del interesado, asi
como la firma del solicitante o acreditacién de la autenticidad de su voluntad, por lo
cual, se desestima la presentacion de los recurrentes.

8.- SOBRE RECLAMO EN CONTRA DE LA DIRECCION DE OBRAS
MUNICIPALES DE CONCON.

Se emite pronunciamiento debido a consulta realizada por dofia Ménica
Gomez Hurtado, que reclama en contra de la Municipalidad, dado que solicitdé una
patente comercial de restaurant de turismo en esta comuna y el director de obras
municipales subrogante emiti6 un informe indicando que no recomendaba la
entrega de ese permiso, por motivos que, a su juicio, no son de competencia de
esa direccién. La peticionaria requieres que los antecedentes de este caso y el
citado funcionario sean incorporados al sumario administrativo que indica, Yy que
se encuentra instruyendo la Contraloria Regional de Valparaiso.

El Municipio responde que la Direccién de Obras no recomendé
favorablemente la actividad que pretende desarrollar la interesada, puesto que no
se ajusta a los usos de suelo permitidos en el sector donde se emplaza el local
que alberga su negocio.

La Contraloria concluye que la negativa por parte de la Direccion de Obras
de la Municipalidad, para el otorgamiento de la patente requerida por la
interesada, fundada en que el inmueble donde se desarrollara la actividad se ubica
en un sector donde ésta se prohibe, no se ajusta a derecho, debiendo la

Municipalidad adoptar las acciones pertinentes para la regularizaciéon de la
situacion reclamada.

9.- SOBRE TRANSMISIBILIDAD DEL BONO ESTABLECIDO EN LA LEY N°
20.501, A LOS HEREDEROS DE UNA DOCENTE FALLECIDA ENTRE LA
FECHA DE LA SOLICITUD Y EL PAGO DEL MISMO.

Se emite pronunciamiento debido a consulta realizada por dofia Liza Cortes
Ormerio, respecto de la fallecida Eva de las Mercedes Jara Salas, ex profesional
de la educacion de la Municipalidad de Concén, la cual solicita se determine si la
bonificacion por retiro voluntario prevista en el articulo 9° transitorio de la Ley N°
20.501, sobre Calidad y Equidad de la Educacién, es transmisible a sus



herederos, aun cuando la causante, si bien la impetro dentro del plazo que esa
normativa indica, fallecié con anterioridad a su percepcion.

El Municipio responde que no le corresponde el pago de la indicada
prestacion a los herederos de la sefiora Eva de las Mercedes Jara Salas.

La Contraloria concluye gque analizados los antecedentes es posible
concluir que la Municipalidad debera pagar a la sucesidn de la sefiora Jara Salas
la bonificacion por retiro voluntario contemplada en el articulo noveno transitorio
de la Ley N° 20.501, informando a la Contraloria Regional de Valparaiso en el

plazo de 30 dias habiles contados desde la recepcién del oficio emitido por la
Contralorfa General de la Republica.

10.- SOBRE SUMARIO ADMINISTRATIVO INSTRUIDO RELATIVO A
INFORMACION CONTENIDA EN EL SITIO WEB MUNICIPAL.

Se emite pronunciamiento debido a consulta realizada por don Christian
Wegman Ivars, que en junio del afic 2012 sefialé que la informacién referida a las
patentes comerciales se encontraba contenida en su totalidad en el sitio web
municipal, a través de un link que se encontraba en un formato distinto a lo
indicado en las instrucciones que regulan la materia.

La Contraloria concluye que atendidas las circunstancias de los hechos
investigados en el sumario, no fue posible determinar la existencia de una
infracciéon al articulo 1° de la Ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacion
Publica, sobreseyendo de forma definitiva el Sumario Administrativo.

IV. PROCESOS JUDICIALES I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

1.- RECURSOS DE PROTECCION, RECLAMOS DE_ILEGALIDAD MUNICIPAL

Y APELACIONES TRAMITADAS EN LOS TRIBUNALES SUPERIORES DE
JUSTICIA.

1.- Caratulada: “Aravena Vidal Fernando Anibal y Otros contra sefior Alcalde
Municipalidad de Concon”.

Rol: 1891- 2012.

Tribunal: Corte de Apelaciones de Valparaiso.
Estado: TERMINADA

Resolucién: Sentencia Definitiva de la Corte de Apelaciones de Valparaiso de
fecha 16.01.2013, RECHAZO el recurso interpuesto por los recurrentes.

2.- Caratulada: “Ingenieria Eléctrica y Construccion Ltda. contra [lustre
Municipalidad de Concén y Otra”.

Rol: 1008 - 2013.
Tribunal: Corte de Apelaciones de Valparaiso.
Estado: TERMINADA

Resolucién: La contraria presenta escrito de desistimiento del recurso, por medio
de resolucion de fecha 04.07.13, la corte acoge el desistimiento.

3.- Caratulada: “Administradora General de Construcciones VYG Utda. con |
Municipalidad de Concén”.

Rol: 6758 - 2013
Tribunal: Corte de Apelaciones de Valparaiso.
Estado: TERMINADA

Resolucién: En sentencia de fecha 10.12.2013 se RECHAZA el recurso
interpuesto por la recurrente. ‘



4.- “Rivera con llustre Municipalidad de Concéon”.

Rol: 1507- 2012,

Tribunal: Corte de Apelaciones de Valparaiso.

Estado: TERMINADA

Resolucion: La corte RECHAZA el cobro de Indemnizacién de Perjuicios por
Enfermedad Profesional, mediante resolucién de fecha 16.01.2014, certificando

con fecha 07.02.2014 el tribunal Laboral de Valparaiso que la sentencia se
encuentra firme y ejecutoriada.

5.- Caratulada: “Oscar Sumonte Gonzilez y Otro con Servicio de Evaluacién
Ambiental de la Regién de Valparaiso”.

Rol: 6619-2013

Tribunal: Corte de Apelaciones de Valparaiso.

Estado: TERMINADA

Resolucién: La Corte tiene presente el avenimiento, y por desistido a los
recurrentes, por resolucién de fecha 11.03.2014.

6.- Caratulada: “inmobiliaria Costa de Montemar S.A. contra Director de Obras de
llustre Municipalidad de Concon y Otro”.

Rol: 7239-2013.

Tribunal: Corte de Apelaciones de Valparaiso.

Estado: PENDIENTE de fallo.

7.- Caratulada: “Emilio Peralta Nufiez en representacién de Empresa Patriany
Asociados Lida. y de la Comunidad de Copropietarios Edificio Cruz del Sur contra
llustre Municipalidad de Concon”.

Rol: 1830-2012.

Tribunal: Corte de Apelaciones de Valparaiso.

Estado: TERMINADA.

Resolucion: Sentencia definitiva de la Corte de Apelaciones de Valparaiso de
fecha 04.03.13 que rechazé la demanda interpuesto por la comunidad.

8.- Caratulada: "Juan Carlos Ossandén Valdés contra Alcalde Municipalidad de
Concén”.

Rol: 3918-2012
Tribunal: Corte Suprema.
Estado TERMINADA

Resolucién: Sentencia Definitiva de la Corte Suprema de fecha 02.05.13 que
acoge el recurso de casacién en el fondo interpuesto por Ia contraparte y ordena

dejar sin efecto el permiso de edificacion hasta la presentacion del Estudio de
Impacto Ambiental.

9.- Caratulada: “Palomino Libu Abelardo con llustre Municipalidad de Concén”.
Rol: 2695-2012

Tribunal: Corte Suprema.
Estado: TERMINADA.

Resolucién: Sentencia Definitiva de Corte Suprema de fecha 25.03.13 que
rechazé el recurso de casacion interpuesto por la parte demandante, rechazando
en definitiva la demanda por una indemnizacién de $80.000.000.-

10.- Caratulada: “Sociedad Urbanizadora Refiaca Concoén S.A. contra Secretaria
Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo V region y Otra".
Rol: 5427-2012.

Tribunal: Corte Suprema.
Estado: TERMINADA.
Resolucién: Sentencia definitiva de la Corte Suprema de fecha 30.01.13 que

rechazo el recurso de apelacion interpuesto por la empresa RECONSA SA,
rechazando en definitiva el recurso de proteccion.



11.- Caratulada: “Ayala y Otros con |. Municipalidad de Concon”.

Rol: 8538-2012.

Tribunal: Corte Suprema.

Estado: TERMINADA.

Resolucién: Sentencia definitiva de la Corte Suprema de fecha 22.05.13 que
acogi6 el recurso de Unificacién de Jurisprudencia interpuesto por el municipio y

rechaza la demanda interpuesta por los profesores por el cobro del denominado
BONO SAE de los arios 2007 al 2010.

12.- Caratulada: “Angel Elias Jara Morales y Otro contra Alcalde llustre
Municipalidad de Concén”.

Rol: 7796-2012.

Tribunal: Corte Suprema.

Estado: TERMINADA.

Resolucion: Sentencia definitiva de la Corte Suprema de fecha 15.01.13 que

rechazd el recurso de apelacion interpuesto por el recurrente, rechazando en
definitiva el recurso de proteccion.

13.- Caratulada: “Maria Antonieta Madariaga Lépez contra Alcalde llustre
Municipalidad de Concén”.

Rol: 7880-2012.

Tribunal: Corte Suprema.

Estado: TERMINADA.

Resolucién: Sentencia definitiva de la Corte Suprema de fecha 15.01.13 que

acogid el recurso de apelacion interpuesto por el Municipio, rechazando en
definitiva el recurso de proteccion.

14.- Caratulada: “James Wilkins Cook, Abogado contra I. Municipalidad de
Concoén”.

Rol: 4296-2012.
Tribunal: Corte Suprema.
Estado: TERMINADA.

Resolucion: Sentencia de reemplazo de la Corte Suprema de fecha 19.08.13 que
rechaza el reclamo de llegalidad interpuesto por la contraparte.

15.- Caratulada: “Sociedad Inmobiliaria Montemar S.A. con |. Municipalidad de
Concén”.

Rol: 1484-2013.
Tribunal: Corte Suprema.
Estado: TERMINADA.

Resolucién: Sentencia definitiva de la Corte Suprema de fecha 10.09.13 que
rechazo6 recurso de casacion deducido en contra de la sentencia de la Corte de
Apelaciones de Valparaiso de fecha 03 de enero de 2013.

2.- JUICIOS SEGUIDOS EN JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

1- “Logros Ltda. con Servicio de Salud |. Municipalidad de Concén”.
Rol: C - 2574 — 2012

Tribunal: 1° Civil Vifia Del Mar.
Materia: Gestién Preparatoria para la Via Ejecutiva.

Estado: Pendiente resolucion por parte del tribunal.
Resolucién: ARCHIVADA

2- "Kohnenkamp con llustre Municipalidad de Concén”.
Rol: C - 2389-2013

Tribunal: 1° Civil Vifia Del Mar.

Materia: Prescripcién de Derechos de Aseo.
Estado: TERMINADA.

Resolucién: La parte demandante se desiste de la demanda.



3- “Inmobiliaria Arkon S.A. con llustre Municipalidad”.

Rol: C —4094-2013

Tribunal: 2° Civil Vifia Del Mar.

Materia: Prescripcién de Derechos de Aseo en Juicio Sumario.

Estado: TERMINADA.

Resolucion: Sentencia de 21 de Octubre de 2013 acoge el allanamiento de la
Municipalidad frente a las peticiones de la contraria.

4- “Rosenstock con Municipalidad de Concén”.

Rol: C - 2811-2013

Tribunal: 2° Civil Vifia Del Mar.

Materia: Prescripcion deuda Permiso de Circulacion.
Estado: TERMINADA.

Resolucion: Sentencia de 20 de noviembre de 2013 acoge el allanamiento de la
parte demandada.

5- “Herrera con Municipalidad de Concén”.
Rol: C - 1814-2013.

Tribunal: 1° Civil Vifia Del Mar.

Materia: Indemnizacién de Perjuicios.
Estadc: PENDIENTE.

Resolucién: Con fecha 01 de octubre de 2013 se oponen excepciones dilatorias.

6- “Valdés con I. Municipalidad de Concén”.
Rol: C - 1364-2013.

Tribunal: 3° Civil Vifia Del Mar.

Materia: Indemnizacioén de Perjuicios.
Estado: PENDIENTE.

Resolucién: Con fecha 25 de septiembre de 2013 se recibe la causa prueba.

7-“Soc. Hotelera Santa Ana Ltda. con I. Municipalidad de Concén”.
Rol: C —2241-2013.

Tribunal: 3° Civil Viia Del Mar.,

Materia: Medida Prejudicial Probatoria.

Estado: PENDIENTE.

Resolucion: Se realiza diligencia probatoria solicitada por la parte contraria como
medida prejudicial, la inspeccion personal del tribunal y el reconocimiento pericial
con fecha 30.07.2013. El objeto de la diligencia realizada es interponer en el corto
plazo una demanda de indemnizacion de perjuicios contra el municipio.

8- “Chilquinta Energia S.A con llustre Municipalidad de Concén”.
Rol: C —-4342-2013.

Tribunal: 2° Civil Vifia Del Mar.
Materia: Cobro de Pesos.
Estado: PENDIENTE.

Resolucién: Se oponen excepciones por parte de la parte demandada siendo
acogidas a tramitacion incidental por el tribunal con fecha 05.11.2013.

9- “Millai con llustre Municipalidad de Concén”.
Rol: C — 3632-2013.

Tribunal: 1° Civil Vifia Del Mar.
Materia: Prescripcion de Derechos de Aseo
Estado: PENDIENTE.

Resolucién: con fecha 24.12.13 se da traslado para la duplica.



3.- QUERELLAS, JUZGADO DE GARANTIA Y FISCALIA,

FISCALIA:

1.- “Ministerio Pablico con Francisco Ramirez C”

RIT: 11.260-2013

Materia: Denuncia destrozos en Bienes Municipales.

Tribunal: Ministerio Publico — Vifia del Mar.

Estado: TERMINADA

Resolucién: En audiencia se acordd la medida de Suspensiéon Condicional de
Procedimiento respecto de los imputados en la causa.

4.- JUZGADO LABORAL DE VALPARAISO:

1- “Saavedra con Guard Service”.

RIT: M-814-2013.

Materia: Despido Injustificado (en calidad de solidaria)

Estado: TERMINADA.

Resolucion: Con fecha 23.10.2013 en audiencia (nica se celebra avenimiento

entre el demandante y la demandada principal, desistiéndose respecto de la |.
Municipalidad de Concon.

2- "Butt con Constructora Oscar Nufiez y Cia. Ltda. y Otra”.
RIT: M-133-2013.

Materia: Despido Injustificado (en calidad de solidaria)
Estado: TERMINADA.

Resolucion: Con fecha 08.01.2014 se certifica por parte del tribunal la

consignacion del cheque por parte de la Municipalidad y la constancia de que fue
retirado por la contraparte.

3.- “Salazar con |. Municipalidad de Concén”
RIT: O-572-2012.

Materia: Despido Injustificado (en calidad de solidaria)
Estado: TERMINADA.

Resolucion: Sentencia definitiva del Juzgado del Trabajo de Valparaiso de fecha

27.03.13 que rechazé la demanda interpuesta por el docente por una suma de
$10.388.292.-

4- “Mardones con Maria Salvo Z. y Otro”.
RIT: M-1099-2013.

Materia: Cobro de Prestaciones Laborales y Previsionales (en calidad de solidaria)
Estado: PENDIENTE.

Resolucion: pendiente audiencia tnica de contestacion para el dia 17.04.2014.

5.- TRIBUNAL DE CONTRATACION PUBLICA

1-“Novartis Chile S.A. con llustre Municipalidad de Concén”
Rol: 187-2013

Materia: Accion de Impugnacion de Decreto Alcaldicio de Adjudiciacion.
Estado: PENDIENTE

Resolucién: Con fecha 18.10.13 se dicta el auto de prueba, no se ha notificado a
la fecha dicha resolucion.



GESTION ANO 2013
DIRECCION DE OBRAS Y URBANIZACIONES

UNIDAD DE EDIFICACION

PERMISOS DE EDIFICACION DE ENVERGADURA

EQUIPAMIENTO COMERCIO

ROL S.1.1: 3341-1/3341-2 (Predios fusionados)

Ubicado en Avenida Manantiales N° 855 (ex 981 y 945), sector Poblacion ENAP,
zona HZ del Plan Regulador Comunal.

Proyecto destinado a Equipamiento Centro Comercial (Supermercado y 21 locales
comerciales), el cual considera una superficie total edificada de 5.959,17 m2.

Se autoriza su construccion, otorgando el Permiso de Edificacién Obra Nueva N°
75, de fecha 21 de Junio de 2013, el cual individualiza como propietario a
Inmobiliaria Cuatro Puntos S.A. y como proyectista a Felipe Errazuriz Dominguez.

EQUIPAMIENTO COMERCIO

ROL S.1.I: 6001-11/12/13/14 (Predios fusionados)

Ubicado en Avenida Concén Refiaca N° 4010-4020 / calle Las Pelargonias N°
1045-1075 sector Bosques de Montemar, zona H8V1 del Plan Regulador
Comunal.

Proyecto destinado a Equipamiento Centro Comercial (Mall), el cual considera una
superficie total edificada de 33.603,67 m2.

Se autoriza su construccion, otorgando el Permiso de Edificacién Obra Nueva N°
83, de fecha 02 de Julio de 2013, el cual individualiza como propietario a

Inversiones SYC Limitada y como proyectistas a Quiroz y Puelma Arquitectos S.A.



ACTIVIDAD PRODUCTIVA

ROL S.1.I: 5001-904 al 906 (Predios fusionados)

Ubicado en Ruta 60 CH, Parcela 10B, Lote A, sector La Higuera Concén Alto,
sector Rural.

Proyecto que da cumplimiento con lo indicado en el Art. 55° de la Ley Gral. de
Urbanismo y Construcciones, destinado a Actividad Productiva, Planta Hormigén
Premezclado, el cual considera una superficie total edificada de 3.178,68 m2.

Se autoriza su construccioén, otorgando ei Permiso de Edificacion Obra Nueva N°
86, de fecha 09 de Julio de 2013, el cual individualiza como propietario a Bodegaje
y Logistica S.A. y como proyectista a Juan Carlos Ponce Julio.

ACTIVIDAD PRODUCTIVA

ROL S.1.1: 5004-61/ 5004-102 (Predios fusionados)

Ubicado en Av. E| Parque N° 475 (Parcela 3A - Camino Internacional), sector
Guimue (Fundo Colmito).

Proyecto que da cumplimiento con lo indicado en el Art. 55° de la Ley Gral. De
Urbanismo y Construcciones, destinado a Actividad Productiva, Servicios
Industriales, el cual considera una superficie total edificada de 4.258,13 m2.

Se autoriza su construccién, otorgando el Permiso de Edificacion Obra Nueva N°
91, de fecha 15 de Julio de 2013, el cual individualiza como propietario a
Inmobiliaria e Inversiones Santa Carmen Limitada y como proyectista a Jorge
Romén Alvarez.



EQUIPAMIENTO COMERCIO Y SERVICIOS
ROL S.1.1: 6019-1

Ubicado en Avenida Blanca Estela N° 58, sector Bosques de Montemar, zona
H8V1 del Plan Regulador Comunal.

Proyecto destinado a Equipamiento de Comercio y Servicios (Centro Médico, 38
Oficinas y 8 locales comerciales), el cual considera una superficie total edificada
de 5.961,63 m2.

Se autoriza su construccion, otorgando el Permiso de Edificacion Obra Nueva N°
106, de fecha 09 de Agosto de 2013, el cual individualiza como propietario a
Inversiones y Servicios Terramare L.tda / Nicolds Llaneza Orellana y como
proyectistas a Quiroz y Puelma Arquitectos S.A.



INFORMES AL DEPARTAMENTO DE RENTAS 2013
(Solicitudes Patentes Comerciales)

Se emiten 166 Informes al Departamento de Rentas conforme a las solicitudes de
patentes comerciales.

RESUMEN 2013
MES CANTIDAD DE INFORMES

Enero 17
Febrero 16
Marzo 08
Abril 13
Mayo 15
Junio 13
Julio 20
Agosto 12
Septiembre 25
Octubre 9
Noviembre 0
Diciembre 18

TOTAL 166

INFORMES USOS DE SUELO SEGUN ZONIFICACION 2013 (Patentes
Comerciales)

Se emiten 56 informes de Zonificacion para ser presentados por los interesados

en SEREMI de Salud Region de Valparaiso o en e Departamento de Rentas de la
llustre Municipalidad de Concén.



RESUMEN 2013
MES CANTIDAD DE INFORMES

Enero 12
Febrero 02
Marzo 03
Abril 04
Mayo 04
Junio 09
Julio 05
| Agosto 06
Septiembre 03
Octubre 10
Noviembre 0
Diciembre 06
TOTAL 64




En resumen, durante el periodo 2013 fueron informados documentos y revisados

expedientes de edificacién, segun el siguiente detalle:

PERMISOS EDIFICACION 2013 192.387,80
OBRAS NUEVAS 94 187.735,48
AMPLIACIONES 12 3.112.43
OBRAS MENORES 45 1.539,89

ALTERACIONES

M2
RESOLUCIONES 2013 173 [2.599.540,19
ANTEPROYECTOS OBRA NUEVA 16 146.402,94
ANTEPROYECTOS LOTEO 04 269.140,79
PROYECTO LOTEQ 05 1.866.344,40
MODIFICACION PROYECTO 79 31.461,19
FUSIONES 25 118.269,02
SUBDIVISIONES 3 153.620,20
FUSIONES Y SUBDIVISIONES 4 14.301,65
URBANIZACIONES 0 —
ANTEPROYECTO CON CONTRUC.. SOCIAL I
OTROS 37 N
NG M2
CERTIFICADOS 2013 254 130.825,63
LEYES DE COPROPIEDAD 16 | —
RECEPCION LOTEQ 09 —
RECEPCIONES DEFINITIVAS 120 130.825,63
OTROS 109
DOCUMENTOS INGRESADOS Y EMITIDOS [
INGRESOS VARIOS
MEMOS
OFICIOS
ORDINARIOS VIA ALCALDIA 35
| INGRESOS MUNICIPALES DOM EN EL ANO 2013 | 606.815.236




UNIDAD DE INSPECCION TECNICA DE OBRAS

Los emprendimientos municipales, respecto de los cuales 1a Unidad actio como
Inspeccion Técnica de Obras (ITO), durante el afio 2013, fueron las siguientes:

NOMBRE DEL PROYECTQO : “CONSTRUCCION JARDIN INFANTIL Y SALA
CUNA ORO NEGRO".
La obra consiste en la construccion de un edificio
de dos pisos de hormigén armado y albaiiileria,

de 302 m2 destinados a jardin infantil y sala
cuna.

La obra se encuentra en ejecucion.

MONTO DE LA OBRA : $248.308.158.- (FONDO JUNJI)

NOMBRE DEL PROYECTO : “CONSTRUCCION ACERAS SECTORES 3 Y 4
LAS GAVIOTAS, LOS TRONCOS Y SAN
ANDRES CONCON"
La obra consisti6 en la construccion del
pavimento de aceras y accesos vehiculares en
varias calles de los sectores mencionados.
L a obra se encuentra terminada.

MONTO DE LA OBRA . $164.996.779.- (FONDO MUNICIPAL)

NOMBRE DEL PROYECTO : “CONSTRUCCION PAVIMENTO ACERAS
SECTORES | Y Il LAS GAVIOTAS, LOS
TRONCOS Y SAN ANDRES, CONCON”
La obra consisti6 en la construccion del
pavimento de aceras y accesos vehiculares en
varias calles de los sectores mencionados.
La obra se encuentra terminada.

MONTO DE LA OBRA : $152.911.062.- (FONDO FRIL - MUNICIPAL)



NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO DE LA OBRA

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO DE LA OBRA

“ADQUISICION E  INSTALACION DE
MAQUINAS DE EJERCICIOS COMUNA DE
CONCON”

La obra consistié en la adquisicidon de maquinas
de ejercicios para circuito deportivo en el sector
Norponiente y en el borde costero de la comuna,
con la finalidad de incentivar la practica de
actividad fisica y deportiva de nuestra

comunidad. En total se instalaron 178 maquinas
y sefaléticas.

La obra se encuentra terminada.

$110.569.213.- (FONDO F.N.D.R)

“REPARACION PAVIMENTOS BERMAS
AVENIDA CONCON- RENACA”

La obra consideré la reparacién de baches en
sector de bermas en todo el largo de la Avenida

Concon - Refiaca, entre calles Las Pimpinelas y
Las Elenas.

La obra se encuentra terminada.

$59.909.868.- (FONDO MUNICIPAL) .



NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO DE LA OBRA

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO DE LA OBRA

“REPARACION DE PAVIMENTOS DIVERSOS
SECTORES, CONCON”

Consisti¢ en la ejecucion de las obras
correspondientes al Programa de Bacheos Afo
2013 destinados a ejecutar la reparacién de
pavimentos en las calles: Pimpinelas - 24 Julio,
Pimpinelas - Av. Concon Refaca, Av. Central - El
Jardin, Av. Central - Los Pinos, Av. Central - Los
Diamantes, Primera Transversal - 1 Oriente,
Chariarcillo - Av. Concén Refiaca Oriente, Maroto
- Av. Borgoifio, San Agustin - Av. Borgofio, Calle
Siete - Maroto, Calle Siete - Entre Sta. Margarita
y Maroto, Calle Siete - Sta. Margarita, Rio
Cachapoal altura N°285, Rio Imperial altura

N°498, 2da. Transversal - Los Abedules,
Magallanes - Frente Iglesia, Magallanes -
Manantiales.

La obra se encuentra terminada.

$49.999.730.- (FONDO MUNICIPAL)

“PLAN DE MEJORAMIENTO PAVIMENTOS,
CUBIERTA Y NORMALIZACION ACCESOS
ESCUELA ORO NEGRO”

La obra consistié en la reparacién de pavimento
patio central, reposicidn cubierta modulo
camarines y bafios, reparacién bafo patio
basica, reposicién cubierta modulo camarines y
bafios y la pavimentacién del acceso calle
Vergara, con el fin de mejorar la habitabilidad
integral del recinto docente.

La obra se encuentra terminada.

$49.979.923 - (FONDO PMU - FIE)



NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO DE LA OBRA

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO DE LA OBRA

“REPARACION MULTICANCHA LOS
TRONCOS”

La obra consisti6 en la reparacién general y
remozamiento de la Multicancha, considerando
principalmente la recuperacién de la carpsta
deportiva, la implementacion de nuevas
graderias, la restitucion del cierro del recinto, la
instalacion de nuevas [uminarias y Ia
implementacién del mobiliarioc permanente para
cada especialidad deportiva,

La obra se encuentra con Recepcién Provisoria.

$44.607.591- (FONDO FNDR FRIL -
MUNICIPAL)

“INSTALACION MAQUINAS DE EJERCICIOS
SECTOR RURAL, LOMAS Y BOSQUES DE
MONTEMAR"”

Se consider6 la implementacién de circuitos para
implementar 4 Plazas Saludables para la comuna
de Concén. Se consideran 15 maquinas
aerdbicas o de resistencia, 3 modelos para
trabajar flexibilidad muscular, movilidad vy
coordinacion general, 18 maquinas para el
fortalecimiento muscular o actividad anaerdébica,
con 1 modelo para extremidades superiores, 1

para inferiores y 1 que trabajan el cuerpo
compieto.

La obra se encuentra terminada.

$40.290.089.- (FONDO MUNICIPAL)



NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO DE LA OBRA

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO DE LA OBRA

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO DE LA OBRA

“EXTENSION RED Y ARRANQUES AGUA
POTABLE VILLA COMERCIO”

La obra consistié en el reemplazo del Arranque
con Medidor general de 75 mm de los 12
edificios por un Arranque con Medidor General

de 38 mm para cada edificio del Condominio Villa
Comercio.

La obra se encuentra terminada.

$39.959.748.- (FONDO MUNICIPAL)

“INSTALACION BARANDAS BALNEARIO
PLAYA AMARILLA IV ETAPA”

La obra consistio en la instaiacion de 110 metros
de barandas de proteccion de acero galvanizado,
dispuestas sobre muro de contencion existente.
La obra se encuentra terminada.

$37.010.904.- (FONDO PMU-MUNICIPAL)

“MEJORAMIENTO DE PATIOS ESCUELA
IRMA SALAS Y ESCUELA RURAL PUENTE
COLMO”

La obra consistié en la ejecucion de una carpeta
asfaltica con aplicacion de sello color en la
Multicancha existente en cada establecimiento.
La obra se encuentra terminada.

$17.814.165.- (FONDO EDUCACION
MUNICIPAL)



NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO DE LA OBRA

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO DE LA OBRA

“REPARACION CUBIERTA Y
REMODELACION COCINA ESCUELA ORO
NEGRO, CONCON"”

La obra consideré la reposicién total de la
cubierta existente del Casino Escolar, el que
presenta fallas de disefio y de revestimiento, en
conjunto con la remodelacion del espacio interior

del recinto, con el objeto de aumentar el espacio
util de la cocina.

La obra se encuentra terminada.

$16.490.000.- (FONDO MUNICIPAL)

“OBRAS ANEXAS AL MODULO PARVULOS
ESCUELA PUENTE COLMO”

El proyecto consistio en la ejecucion de obras
complementarias externas a la edificacion
existente, se consideré6 un pavimento de
circulacién y acceso cubierto, en el entorno se
considera ademas un murete de contencion y la
consolidacion de cierro perimetral del area de
emplazamiento de la edificacién destinada a
parvulos.

La obra se encuentra terminada.

$ 12.950.000.- (FONDO MINEDUC Y
MUNICIPAL)



NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO DE LA OBRA

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO DE LA OBRA

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO DE LA OBRA

“REPOSICION PAVIMENTO PATIO DE
JUEGOS AREA DE PARVULOS ESCUELA
IRMA SALAS SILVA”

La obra consisti6 en la renovacién del tipo de
suelo de la zona de juegos y esparcimiento
destinada a los parvulos. Consideré instalar
pavimento de pasto sintético sobre una superficie
de 115 metros cuadrados, incluyendo las
correspondientes obras complementarias de
base y drenaje aguas superficiales.

La obra se encuentra terminada.

$7.805.000.- (FONDO MINEDUC)

“CONSTRUCCION PABELLON DIFERENCIAL
ESCUELA IRMA SALAS”

La obra consideré la construccién de 4 médulos
de 11 m2 cada uno para el desarrollo de clases
de Educacién Diferencial en pabellon existente
del establecimiento.

La obra se encuentra terminada.

$6.312.950.- (FONDO MUNICIPAL)

“REPARACIONES Y MEJORAMIENTO DE
SALA DE ESPERA GABINETE
PSICOTECNICO Y DEPARTAMENTO DE
TRANSITO MUNICIPALIDAD DE CONCON”.
Se contempld diversos trabajos de reparaciones
y mejoramiento de la Sala de Espera Gabinete
Psicotécnico y Departamento de Transito.

La obra se encuentra terminada.

$5.200.000.- (FONDO MUNICIPAL)



NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO DE LA OBRA

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO DE LA OBRA

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO DE LA OBRA

“PROYECTO REPARACION Y REPOSICION
BARANDAS PASAMANOS PLAYA AMARILLA,
CONCON?”

La obra consistidé en la reposicion de la totalidad
de los mddulos de baranda emplazados en la
zona de las cajas de escala del Balneario de
Playa Amarilia.

La obra se encuentra terminada.

$4.799.999.- (FONDC MUNICIPAL)

“REPOSICION CERRAJERIA PERIMETRAL
SEDE SOCIAL JUNTA DE VECINOS NUEVA
CONCON”

La obra consistié en la reposicién de la totalidad
de la cerrajeria dispuesta en los deslindes
publicos Poniente y Sur del predio en el que se
emplaza la Sede Social, con portén de acceso
eléctrico y puerta peatonal con citéfono y chapa
eléctrica.

La obra se encuentra terminada.

$2.337.971.- (FONDO MUNICIPAL)

“PROYECTO DE SEGURIDAD CIUDADANA
ANO 2011, CENTRO DE MADRES ALBORADA,
COMUNA DE CONCON”

Las obras consistieron en mejorar la seguridad
del perimetro del Centro de Madres, para esto,
se realiza el retiro de muro de albaifileria de
ladrillo existente y reposicion por bloques de
hormigén con cadena superior; mantencion y
levantamiento de puerta metdlica de acceso y
cambio de chapa.

La obra se encuentra terminada.

$1.900.281.- (FONDO MUNICIPAL)



UNIDAD DE FISCALIZACION URBANA

Acerca de la diversa gestion desarrollada por el Departamento de Fiscalizacion
durante el afic 2013, podemos sefialar que:

Con las Inspecciones realizadas, las Notificaciones y Partes cursados, la Direccion
de Obras ha intentado cautelar situaciones que irian en desmedro del desarrollo,
orden y mejora de nuestro hermoso balneario. Lo anterior considerando las
disposiciones legales vigentes que rigen en el ambito de Urbanismo y
Construccién. Por otro lado se ha tenido especial cuidado en cuanto a mantener
una austeridad visual, armonia, seguridad y estética de los espacios publicos,

preservando una imagen urbana sobria de la comuna, resaltando sus virtudes y
atributos espaciales.

Al tenor de lo anterior, podemos sedalar las siguientes situaciones especificas:

1. Exigencias de mejoras en las fachadas que enfrentan Bienes Nacionales de

Uso Publico, de locales comerciales que solicitan Patentes y/o renovacion de
las mismas.

2. Regularizacién de varias obras que se ejecutaban sin el correspondiente
Permiso Municipal, solicitando a través de oficios la correcta modificacién de
las mismas y la presentacién del correspondiente expediente de Solicitud de

Regularizacion de la obra erigida sin Permiso, asesorado y patrocinado por un
profesional competente.

3. Mantencion de frentes prediales, ejecucion de cierros en sitios eriazos y

espacios publicos libres de escombros y acopio de materiales de construccion.



. Tramitacibn de los correspondientes Decretos de Demolicion de obras

ejecutadas fuera de todo margen establecido en la Ley y Ordenanza General
de Urbanismo y Construccién.

. Seguimiento administrativo de las diversas Causas y denuncias derivadas

desde el Juzgado de Policia Local.

. Denuncias al Juzgado de Policia Local y al Departamento de Programas sobre

el Ambiente del Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota por diversas razones
de incumplimiento normativo.

. Evaluacion y fiscalizacion de ocupacion exclusiva en bienes comunes de

Condominios.

. Fiscalizacién por ocupacién de BNUP y rupturas de pavimentos realizadas por

empresas contratistas.

. Fiscalizacidén sobre soportes u obras de sustentacién de Letreros Publicitarios

en BNUP.

10. Determinacién de horarios de ejecucion de faenas, de acuerdo a lo sefialado

por el Juzgado de Policia Local, en obras que han presentado reclamos de la
comunidad.

11. Evaluacion y fiscalizacién a Sector La Isla y Sector La Bocall, Il y 11l

12.Fiscalizacién a Empresas de dridos Productoras y Comercializadoras de

Hormigones Premezclados, por contaminacion y dafio ambiental.
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DETALLE

NOTIFICACIONES POR TALONARIO 05
VISITAS DE INSPECCION.- 31
NOTIFICACIONES POR OFICIO 54
INFRACCIONES 21

Para cumplir su misién técnica, la Direccién de Obras y Urbanizaciones de Concén
conto con el siguiente personal profesional y administrativo, distribuido en tres
unidades organizadas para cumplir con sus funciones de “Revision”; de

“Inspeccion”®, de “Catastro e Informatica” y de “Secretaria Técnica”.

1 Director Arquitecto Planta

1 Arquitecto Jefe Edificacion Planta

3 Arquitecto Revisor Honorarios
1 Arquitecto Inspector Técnico de obras Honorario

1 Técnica inspeccion Planta

1 Técnico Topografo Enc. Catastro e Informatica Honorarios
1 Secretaria General Contrata

1 Secretaria Contratista
1 Secretaria archivo y atencion publico Contrata

1 Auxiliar Contratista






MUNICIPALIDAD DE CONCON

INFORME DE GESTION 2013
SITUACION FINANCIERA — PRESUPUESTARIA

Para el Presupuesto 2013 se estimo un monto inicial de M$ 6.221.281.-,
incrementandose de acuerdo a 9 Modificaciones a M$ 9.713.446 -

a) Analisis de Ingresos Presupuestarios
El Presupuesto de Ingresos percibidos en el afio 2013 ascendid a la suma de $
9.850.057.-, monto que incluye el Saldo Inicial de Caja por un monto de M$

2.557.189.-

Las mayores fuentes de financiamiento del Presupuesto Municipal durante el afo,
fueron las siguientes;

e Participacion en el Impuesto Territorial M$ 2.157.700.-
o Permiso de Circulacién M$ 1.461.472.-
¢ Participacién del Fondo Comin Municipal M$ 913.420.-
« Patentes Municipales M$ 832.176.-
o Derechos de Urbanismo y Construccion M$ 606.831.-

Es importante destacar, que si bien la cuenta Permisos de Circulacion constituye
ingresos, solamente un 37,5% de ellos es de beneficio municipal, siendo la
diferencia, un ingreso que finalmente se transformara en gasto a través de las
transferencias corrientes, siendo el desglose:

» De Beneficio Municipal M$ 548.052.-
+ De Beneficio al F.C.M. M$ 913.420.-

b) Analisis de Gastos Presupuestarios

En cuanto a la Ejecucién de Gastos Presupuestarios, este ascendié a un monto
de M$ 7.084.639.-

Dentro de ellos, las mayores aplicaciones estan en:

e Bienesy Servicios y Consumos M$ 2.810.216.-
e Transferencias Corrientes M$ 1.786.231.-
o (astos en Personal M$ 1.423.747 -



En la aplicacién de gastos el mayor importe lo tiene la Cuenta Bienes y Servicios
de Consumo y dentro de estas, la cuenta analitica 215.22.08.001 denominada
Servicio de Aseo con el monto de M$ 774.909.- y la cuenta analitica
215.22.05.001 denominada Electricidad con el monto de M$ 402.263.718.-
correspondiente al gasto en Servicio de Alumbrado Publico.

Luego en las Transferencias Corrientes, el mayor importe se lo lleva la cuenta
215.24.03.101 denominada A Servicios Incorporados a su Gestion M$ 704.557 -
correspondientes a los traspasos de Salud y Educacion con M$ 445.043.- y M$
259.514 - respectivamente.

c) Analisis General

Destacar que no se mantienen deudas con el personal y los pagos de las
imposicicnes previsionales fueron realizados dentro de los plazos legales.
También sefialar que el municipio ha efectuado las remesas del Fondo Comin
Municipal dentro de los plazos.

En conclusién el Presupuesto Municipal como una herramienta de planificacion y
su control permanente, han permitido mantener un equilibrio entre los ingresos y
gastos, cumplir con los objetivos y las metas que se determinaron y mantener la
sana administracién de los recursos municipales.



DEPARTAMENTO
CONTABILIDAD Y
PRESUPUESTO



RAZON GASTOS ADMINISTRATIVOS (R.G.A.)

R.G.A. = Gastos Administrativos = 1,679,318 = 0.17
Ingresos Totales 9,850,057
NIVEL R.G.A.
IDEAL U OPTIMO =<0,25
ACEPTABLE 0,26 a 0,40
CRITICO > 0,40
INGRESOS TOTALES
TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES 5,615,217
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 78,103
RENTAS DE LA PROPIEDAD 104,795
INGRESOS DE OPERACION 2,069
OTROS INGRESOS CORRIENTES 1,159,331
VENTA ACTIVOS 6,210
RECUPERACION DE PRESTAMOS 48,270
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 278,873
SALDO INICIAL DE CAJA 2,557,189
INGRESOS TOTALES 9,850,057
GASTOS ADMINISTRATIVOS
GASTOS EN PERSONAL 1,145,287
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 534,031
TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS 1,679,318
RIR. = Inversién Real = 699,668 = 0.07
Ingresos Permanentes 9,493,081
NIVEL R.L.R.
IDEAL U OPTIMO => 0,30
ACEPTABLE 0,29 a 0,10
CRITICO <0,10
INVERSION
ADQUISICION DE ACTIVOS 76,522
INICIATIVAS DE INVERSION 623,146
INVERSION TOTAL 699,668



R.S.C.= Costo Servicio Comunidad = 2,712,761 = 0.28
Ingresos Totales 9,850,057

GASTOS SERVICIOS COMUNITARIOS

GASTOS EN PERSONAL 2,505
BIENES DE USO O CONSUMO 2,080,100
TRANSF. AL SECTOR PRIVADO 56,391
ACTIVOS NO FINANCIEROS 0
INICIATIVAS DE INVERSION 552,219
SERVICIO DE LA DEUDA 21,546
2,712,761

R.C.G.= Gtos. Opert. + Serv. Incorp = 2,419,762 = 0.25

Ingresos totales 9,850,057

NIVEL R.C.G.

IDEAL U OPTIMO =<0,40

ACEPTABLE 0,41y 0,60

CRITICO 0,61 <

GASTOS OPERATIVOS Y SERV. INCORPORADOS

GASTOS OPERATIVOS 1,679,318
SERVICIOS iINCORPORADOS (SALUD Y EDUCACION) 740,444
2,419,762

F.D.F.C.M.= Fondo Comun Municipal = 951,163 = 0.10

ingresos Totales 9,850,057

NIVEL F.D.F.C.M.

IDEAL U OPTIMO =<(0,25

ACEPTABLE 0,26 a 0,35

CRITICO > 0,36
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INCORPORACIONES AL PATRIMONIO 2013

CUENTAS MONTOS
EDIFICACIONES 0
MAQUINARIAS DE OFICINA 4,490,816
VEHICULOS 49,317,480
MUEBLES Y ENSERES 12,747,115
EQUIPOS COMPUTACIONALES 4,472,905
TOTAL INCORPORACIONES 71,028,316
INVERSIONES ANO 2013
CAPITAL INVERTIDO 20,850,000,000
INTERESES GANADOS 104,795,000
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| PERSONAL DE PLANTA 2013 ]

NOMBRE | GRADO | UNIDAD
OSCAR SUMONTE GONZALEZ 04 | ALCALDE
DIRECTIVOS |
MAURICIO ISMAEL BENITEZ FIGARI 05 JUEZ POL. LOCAL
ALICIA ALFARO DIAZ 05 SECPLAC
PATRICIO ANDERS TORRES 05 JURIDICO
ALEJANDRA WALTER CALDERON 05 DIDECO
JULIO ENRIQUE LEIGH ZAPATA 05 OBRAS
EUGENIO LUIS SAN ROMAN COURBIS 05 CONTROL
EVELYN ARIAS ORTEGA 06 D.AF.
MARIA LILIANA ESPINOZA GODOY 06 SEC. MUNICIPAL
HUGO EUGENIO SOTO CARDENAS 07 TRANS. Y OPER.
TOTAL PERSONAL DIRECTIVO 9
PROFESIONALES
ALBERTO IGNACIO RADRIAGAN 05 OBRAS
RODRIGUEZ
RICARDO HERNAN CARRASCO GODOY 05 SECPLAC
PAMELA ANDREA SOTO AGUDO 05 SECPLAC
PRISCILA NINOSKA ESCOBAR MENAI 06 D.AF.
MARCIA LUISA VILLEGAS PLACENCIA 06 SECPLAC.
EDUARDO HUMBERTO ORTEGA ROJAS 07 CONTROL
ROSA CARRASCO FERNANDEZ 07 DAF
FRANCISCO JAVIER SEGURA OLMOS 08 TRANSITO
XIMENA ROMEROC AVILA 08 JUZGADO
TOTAL PERSONAL PROFESIONAL 9
JEFATURAS
PAULA ANDREA GONZALEZ CATALDO 08 DIDECO
BENITO ANTONIO URRUTIA CISTERNA | 08 | ~__DAF
'HECTOR PATRICIO HERNANDEZ GAETE | 09 TRANSITO
ALEJANDRA ANDREA FERNANDEZDIAZ | 10 DIDECO 5
TOTAL PERSONAL JEFATURA 4
TECNICOS o
NELLY VEAS PIZARRO 10 DIDECO
NINOSKA DEL P. ALMARZA NORAMBUENA | 10 DAF
CRISTIAN PEREZ GUERRA 11 TRANSITO
CRISTIAN EDWIN VEAS GARCIA 11 FINANZAS
CARLOS QUINONEZ ORTEGA 12 DIDECO
CECILIA CISTERNA LLANO 13 OBRAS
TOTAL TECNICOS 6
ADMINISTRATIVOS
CARLA PAOLA LILLO PIRAINO 12 TRANSITO
MARIA EUGENIA ROJAS ORTEGA 12 TRANSITO
ALVARO CAMPOS QUEZADA 13 D.AF.
PABLO PAREDES GONZALEZ 13 CONTROL
ALEJANDRA QUEZADA CORTES 14 ALCALDIA
MARCOS SILVA CALDERON 15 TRANSITO
TOTAL ADMINISTRATIVOS. 6
AUXILIARES - |
FEDERICO BIRCHMEIER AGUILERA 14 TRANSITO
HERNAN NUREZ SOTO 14 TRANSITO
JUAN CARLOS LUCERO 15 DAF
MARIA ROJAS GATICA 15 JUZGADO
VACANTE 16 JUZGADO |
TOTAL PERSONAL AUXILIAR 5

[ TOTAL FUNCIONARIOS DE PLANTA 40 |




| PERSONAL A CONTRATA 2013 |

NOMBRE | GRADO [ ~ UNIDAD
JOSE MANUEL ALVAREZ CASTRO 08 SECPLAC
FREDDY PIZARRO ALCAYAGA 10 OBRAS
HUGO ROJAS ILABACA 12 OBRAS
MAGALY SCARLET PEREZ AZOCAR 13 DIDECO
MARGARITA TAPIA BERRIOS 14 DIDECO
GONZALO P. VILCHEZ VILLAVICENCIO 14 TRANSITO
CAROLINA ALTAMIRANO PONCE 14 DAF
MARIA PAZ VARAS GUZMAN 14 DAF
SERGIO ANTONIO PONCE VALENCIA 14 OPERACIONES
MARIA MIRTHA MARTINEZ ESPINOZA 15 DIDECO
VERONICA ROMERO VILLARROEL 15 JURIDICO
ELENA GAETE VEGA 15 TRANSITO
GERARDO VEAS MUENA 16 DAF
MARIA C. SANCHO CALDERON 16 SECPLAC
SILVIA RABELLO ARIAS 16 DAF
JIMENA CARROZA VEGA 16 S. MUNICIPAL
CAROLINA LARA LARA 16 JUZGADO
ANA DE JESUS BASAEZ 17 JUZGADO
ALEJANDRA VALENZUELA CARDENAS 17 OBRAS
ANA MARIA NUNEZ 17 DIDECO
CLAUDIA TAPIA BOBADILLA 17 DIDECO
AURORA NOGUERA VILLAGRAN 17 DIDECO
GUILLERMO ROJAS MIRANDA 18 TRANSITO.
PAOLA CARRENO PONCE 18 DAF
LUISA PONCE VIVANCO 18 TRANSITO
HERNAN RODRIGUEZ GUTIERREZ 18 S.MUNICIPAL
ALFREDO PONCE VALENCIA 18 TRANSITO
FRANCISCO ASTUDILLO POLANCO 18 TRANSITO
DORIS VERGARA OSORIO 19 SEC. MUNICIPAL
TOTAL A CONTRATA 29




9999990000008 00000909000000000000000000200200000000O09PT0.

PERSONAL A HONORARIOS ASIMILADO A

GRADO 2013

i . NOMBRE | GRADO | UNIDAD
PEDRO QUESNEY FARIAS 09 OBRAS
LEONARDO ESPINOZA GOMEZ 09 OBRAS
JORGE DINAMARCA SOZA 09 SECPLAC
JOSE ALVAREZ CASTRO 13 SECPLAC % J
ESPINOZA HERRERA JESSICA CAROLA 10 OBRAS
AMELIA PULIDO URIBE 10 OBRAS
HUGO ROJAS ILABACA 12 OBRAS %

JORNADA

PABLO MOYA ROJAS 12 D.AF
RENATO TORELLI PORCUNA 12 TRANSITO

TOTAL HONORARIOS

9




B MEDICO PSICOTECNICO ]
'NOMBRE ] ____CARGO
ESTHER PEREZ RIZZO MEDICO
TOTAL CODIGO DEL TRABAJO 1




PERSONAL A HONORARIOS S.1.I.

ANO 2013
NOMBRE |- CARGO = | UNIDAD |
PABLO ANDRES QUINTANILLA ENCARGADO OBRAS
ROJAS
MARGARITA URBINA CARMONA DIBUJANTE OBRAS
PAULA CACERES MORALES SECRETARIA OBRAS
 TOTAL HONORARIOS 03



0990909000000 0900000009000020000000000000000000000C0O0O0FOFPO

PERSONAL A HONORARIOS
DE PROGRAMAS/OFICINAS
ANO 2013
| NOMBRE | PROGRAMA / OFICINAS |
ARANCIBIA |HERNANDEZ|MARIBEL OFICINA OMAM
MOREIRA BORQUEZ |ALEJANDRA |PERIODISTA
OFICINA ORGANIZACIONES
PEREZ MORAGA  |PAULA COMUNITARIAS
ASISTENTE SOCIAL MUER E
BARRERA |DIAZ FABIOLA INFANCIA
MUNOZ MARTINEZ |ELIZABETH | OFICINA MUJER E INFANCIA
GAETE BECERRA |LUIS APOYO MUJER E INFANCIA
PACHAQ POLANCO |RICARDO OFICINA JUVENTUD
FERNANDEZ |MORENO  |VANESSA OFICINA EVENTOS
TAPIA BARRIOS  |MARGARITA |OFICINA VIVIENDA
ALLENDES |CORTES MELISSA PARQUE ECOLOGICO
DIGITADORA OFICINA
ROZAS ZAMBRANO |NATHALINE |ESTRATIFICACION SOCIAL
MORAGA DIAZ GUILLERMO | OFICINA DE DEPORTES
FAILA ALVAREZ |SUE OFICINA DISCAPACIDAD
VASQUEZ  |MIRANDA |HELENA CASA DE LA CULTURA
ROMAN ROMAN CRISTIAN OFICINA DE TURISMO
APOYO AREA
GAETE SILVA ANDRES COMUNICACIONES
INFORMACIONES
MORAGA OJEDA FELIPE TURISTICAS
OFICINA DE PROTECCION
COMAS INOSTROZA |PATRICIA SOCIAL
i _ PSICOLOGA
MUNOZ GONZALEZ |MARIA INTERMEDIACION LABORAL
, PROGRAMA SANEAMIENTO
VILLAR BRAVO MARIA AMBIENTAL
TOBAR BERNAL ANTONIO MUSEOQ
) MARCELA
SANTIBANEZ | TORRES ANDREA ADMINISTRATIVO MUSEO
PROYECTOS GENERACION
HIDALGO ORTIZ LUIS EMPLEO )




14 . .
’ ; 1 N

SUPERVISOR FICHA

MARIN SAN MARTIN | MARCELA PROTECCION SOCIAL
ENCUESTADOR FICHA
OYANADER |TRONCOSOQ {PAULINA PROTECCION SOCIAL
SOPORTE TECNICO
ILLANES ARELLANO |PAULA BIBLIOTECA
ENCUESTADORA FICHA
MUNOZ RIVERO MARTA PROTECCION SOCIAL
VELASQUEZ |CISTERNA |[CATALINA  |APOYO COMUNITARIO
ANN STENMETZ |[MARY PROGRAMA 24 HORAS
TAPIA LOPEZ JESSICA ENCARGADA LABORAL
ENCUESTADORA FICHA
CANTILLANO |TORO CAROLINA  |PROTECCION SOCIAL
PROGRAMA TURISMO
ROZAS MARDONES |LILIAN SOCIAL
PROYECTOS .
DE PRADA |SEREY RODRIGO PARTICIPATIVOS
PROYECTOS .
VILLAGRAN |TORO VICTOR PARTICIPATIVOS
NAVARRO GONZALEZ |ROBERTO PROTECCION SOCIAL




PERSONAL A HONORARIOS
RECURSOS EXTERNOS
ANO 2011

NOMBRE

_PROGRAMA / OFICINAS

COORDINADORA
PROGRAMA JEFAS DE

VILCHES GONZALEZ |PAMELA HOGAR
ENCARGADA LABORAL
PROGRAMA JEFAS DE
TAPIA LOPEZ JESICCA HOGAR
VELOSO MUNOZ CAROLINA |APOYO FAMILIAR PUENTE
ARANEDA SANTIBANEZ SARAIA MONITOR SERNAM
MARIA
FRITIS CARBONE  |SOLEDAD |PSICOLOGA SERNAM
BALVEDENITO |UGALDE NATHALY |COORDINADORA SERNAM
ASISTENTE SOCIAL
SILVA VASQUEZ |LORENA SERNAM
MARIA
ARAYA SCHIMIT SOLEDAD |ABOGADA SERNAM
ENCARGADA
MARIA FORTALECIMIENTO
BERNAL AZUA EUGENIA |MUNICIPAL .
PROGRAMA .
NAVARRO GONZALEZ |ROBERTO |HABITABILIDAD
EDUCADORA PARVULO
DONOSO ZUNIGA CLAUDIA | SALA ESTIMULACION
ENCARGADO PROGRAMA
REJANO MARCOS MARCELOS |SENDA
NAVARRO GONZALEZ [ROBERTO |APOYO PROGRAMA PUENTE
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DEPARTAMENTO
DE
ADQUISICIONES



INFORME GESTION 2013

Departamento de Adquisiciones

Total de Ordenes de Compra Generadas: 1.123.-

Actas de Adjudicacién Mercado Publico:; 123.-

CONTRATO DE SUMINISTROS

Licitaciones vigentes “Sin Orden de Compra automatica”

Proveedor

Decreto | Renovable Servicio Licitacién o
Alcaldicio Trato Directo
Oscar Amando Zaiiga | 1.192 Renovable  Afio|Aridos 2594-27-L113
Valenzuela 2014
Producciones Digitales { 1.213 Renovable Afio|Telas PVC 2594-34-L113
S.A 2014
Gustavo Parada | 1.498 Caduco ario 2013 | Fumigacion y|2594-234-1.110
Aguirre desratizacion
Juan Viacava e Hijos|2.343 Hasta septiembre | Menaje 2594-85-L113
Ltda afio 2014
Eliana Arancibia|2.536 Renovable Afo|Coctel y tortas 2594-84-LE13
Guajardo y Cia. Ltda 2014
Oscar Vega Mora 2.775 Hasta junio Afo|{Enmarcados Trato Directo
2014
lvana Kovacic Ojeda |2.906 Renovable afojFunerarios 2594-97-L113
2014
Empresa de Sonido e[3.447 y Renovable Ao | Amplificacion 2594-111-L113
lluminacién Sound | 268 2014
Factory Ltda
Comercializadora y|4.169 Renovable Afio|Cajas de |2594-129-L113
Distribuidora San 2014 alimentos
Andrés y Cia. Ltda
Nelson Alejandro|4.427 Renovable hasta |Juegos Inflables |2594-159-L112

Santos Fuentes

septiembre Afio
2014




ACTIVIDADES MUNICIPALES

CODIGO CTA. DESCRIPCION PRESUP. | PRESUP. |OBLIGACIONES
INICIAL VIGENTE

215-21-04-004- | Prestaciones de 40.446.000 | 52.317.000 51.299.125

000-000 servicios

215-22-01-001- | Para personas 3.000.000 | 6.500.000 6.391.119

000-000

215-22-04-009- Insumos, Repuestos 0 95.000 92.414

000-000

215-22-04-999- | Otros 2.400.000 | 2.354.000 1.555.938

000-000

215-22-05-003- | Gas 800.000 800.000 0

000-000

215-22-07-002- | Servicio de impresion 7.000.000 | 4.130.000 3.717.773

000-000

215-22-08-002- | Servicios de vigilancia 0 500.000 0

000-000

215-22-08-011- | Servicios de 3.000.000 | 130.977.00 120.766.920

000-000 produccién 0

215-22-08-999- | Otros 0 165.000 164.220

000-000

215-22-09-003- | Arriendo de vehiculos 2.000.000 530.000 530.000

000-000

215-22-09-004- | Arriendo de mobiliario 1.000.000 | 5.861.000 5.560.751

000-000 y otros

215-22-09-005- | Arriendo de maquinas 2.000.000; 5.610.000 5.5615.700

000-000 y equipos

215-22-12-005- | Derecho y Tasas 2.200.000 ( 2.200.000 0

000-000

215-24-01-008- Premios y otros 4.500.000; 9.573.000 9.080.913

000-000

215-24-01-999- | Otras transferencias al { 7.500.000 | 7.500.000 7.443.021

000-000 sector

TOTAL 75.846.000 | 229.112.00 212.117.894

GENERAL 0




DEPARTAMENTO

DE
RENTAS

T X T T YT XY Y Y Y YYYYYYSas




v--v-'v"IUIOOOOOO0.00..O..0.0..OO..............0....0

DETALLE DE PATENTES VIGENTES AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

DEFINICION CANTIDAD
INDUSTRIALES 30
COMERCIALES 976
PROFESIONALES 173
ALCOHOL 157
PROVISORIAS 15
TOTAL 1351
COMPARACION PATENTES ANO 2012-2013

DEFINICION ANO 2012 ANO 2013
INDUSTRIALES 25 30
COMERCIALES 915 976
PROFESIONALES 166 173
ALCOHOL 161 157
PROVISORIAS 62 15
TOTAL 1.329 1.351
PATENTES ALCOHOL POR CATEGORIA

CATEGORIA RESUMEN CANTIDAD
A1 DEPOSITOS DE 39

BEBIDAS
ALCOHOLICAS
B1 HOTELES, 4
RESIDENCIALES
C1 RESTAURANT 65
DIURNOS O
NOCTURNOS
D CABARETS 5
F1 EXPENDIO DE 12
CERVEZA
H1 MINIMERCADO 12
11 HOTEL DE TURISMO 1
J1 BODEG.ELAB.ENVASES | 4
i DISTRIB.VIN.
N1 SALONES DE TE 1
P1 SUPERMERCADOS 4
B2 CASA DE PENSIONO |2
RESIDENCIALES
E1 CANTINAS, BARES, 2
PUB Y TABERNAS
14 RESTAURANT DE 5
TURISMO
M1 CIRCULO O CLUBES 1
SOCIALES CON
PERSONALIDAD
JURIDICAS
TOTAL 157

l
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DERECHOS VARIOS RENTAS ANO 2013

MES ANO 2013
ENERO 3,544,273
FEBRERO 1,787,162
MARZO 1,332,720
ABRIL 1,361,060
MAYO 1,096,987
JUNIO 1,417,643
JULIO 2,318,972
AGOSTO 1,536,786
SEPTIEMBRE 1,843,948
OCTUBRE 1,210,431
NOVIEMBRE 1,167,485
DICIEMBRE 3,599,479
TOTAL 22,216,946
DERECHOS PROPAGANDA RENTAS ANO 2013
MES ANO 2013
ENERO 5,278,573
FEBRERO 4,575,962
MARZO 4,692,409
ABRIL 14,193,953
MAYO 3,639,830
JUNIO 1,938,310
JULIO 11,676,582
AGOSTO 7,289,004
SEPTIEMBRE
OCTUBRE 34,449
NOVIEMBRE 7,078,374
DICIEMBRE
TOTAL 60,397,446
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ASEO DOMICILIARIO ANO 2013
MES VALOR ($)
ENERO 2,529,565
FEBRERO 1,497,335
MARZO 1,377,281
ABRIL 988,330
MAYO 10,016,995
JUNIO 4,196,965
JULIO 3,938,728
AGOSTO 2,382,560
SEPTIEMBRE 2,382,560
OCTUBRE 700,813
NOVIEMBRE 1,609,271
DICIEMBRE 3,240,494
TOTAL ASEOQ 34,860,897
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DEPARTAMENTO
INVENTARIO Y
BODEGA




N° INVENTARIO

002-001-004-0002
002-001-014-0005
002-002-002-0052
002-002-003-0121
002-002-026-0002
002-003-017-0003
003-001-037-0004
003-001-041-0003
003-002-022-0058
007-001-000-0182
007-001-000-0183
007-001-000-0184
003-002-022-0602
002-002-004-0136

f

DIRECTOR DE FINANZAS

ESPECIES INVENTARIABLES

CALCULADORA, CASIO

PENDRIVE DE 16 GB, KINGSTON
MONITOR LCD 19", LG, FHATROM
COMPUTADOR, HP, MXJ003063V

6 CD INSTALACION, HP

VENTILADOR TORRE

CAJONERA 3 CAJONES MOVIL
ESCRITORIO TIPO ESTACION

SILLA ESCRITORIO ERGONOMETRICA
MANUALES MUNICIPALES

MANUALES MUNICIPALES

MANUALES MUNICIPALES

SILLA VISITA ACERO TUBULAR
IMPRESORA MULTIFUNCIONAL HP, BLANC

i 1 I Y N N N i N A W G G S

PIEZA ESTADO

BUENO
NUEVO
BUENO
BUENOC
BUENO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO



N° INVENTARIO

002-001-003-0005
002-001-004-0005
002-002-002-0083
002-002-002-0084
002-002-002-0111
002-002-003-0104
002-002-003-0106
002-002-003-0118
002-002-003-0130
002-002-004-0042
002-002-012-0005
002-003-009-0004
002-003-009-0005
002-003-009-0006
002-003-009-0007
002-003-009-0008
002-003-013-0004
003-001-001-0062
003-001-001-0063
003-001-001-0064
003-001-001-0124
003-001-002-0066
003-001-002-0067
003-001-002-0068
003-001-002-0069
003-001-002-0070
003-001-002-0126
003-001-003-0079
003-001-005-0032
003-001-006-0001
003-001-017-0026
003-001-037-0001
003-002-022-0062
003-002-022-0181
003-002-022-0181
002-002-004-0133
002-002-004-0134
003-002-022-0599

DPTO. CONTABILIDAD

ESPECIES INVENTARIABLES

SUMADORA, CASIO

CALCULADORA FINANCIERA, CASIO, 3650
MONITOR 19" LCD, HP

MONITOR 19" LCD, HP

MONITOR

COMPUTADOR, HP, MXJOO030653-MX.JO030664W-
COMPUTADOR, HP, MXJOO30653-MXJOO30664W-
NOTEBOOK CARGADOR Y MALETIN, HP,
COMPUTADOR

IMPRESORA LASER, HP,JET 2055 DN

SCANER, EPSON, WORKFORCE

CELULARES CLARO CHIPS N° 618615-618698-
CELULARES CLARO CHIPS N° 618615-618698-
CELULARES CLARO CHIPS N° 618615-618698-
CELULARES ENTEL CHIPS N° 359632797-
CELULARES ENTEL CHIPS N° 359632797-
ESTUFA, FENSA, FEL3

ESCRITORIO 1.30 MT, CROVETTO, PIMMA
ESCRITORIOS 1.30 MT, CROVETTO, PRIMMA
ESCRITORIOS 1.30 MT, CROVETTO, PRIMMA
ESCRITORIO NUEVO

ARMARIO SIMPLE 48X45X74, CROVETTO
GABINETES BASE 90X46X74, CROVETTO
GABINETES BASE 90X46X74, CROVETTO
BIBLIOTECAS DE AJUSTE, CROVETTO, PRIMMA
BIBLIOTECAS DE AJUSTE, CROVETTO, PRIMMA
ESTANTE BIBLIOTECA

KARDEX DE 4 CAJONES, CROVETTO, PIMMA
SILLA ERGONOMETRICA

SILLA VISITA

PIZARRA CORCHO 50X100, S/M

CAJONERA MOVIL 2 CAJONES

SILLAS HERGONOMETRICA, CROVETTO, 2600
SILLAS HERGONOMETRICA,CROVETTO

SILLAS HERGONOMETRICA,CROVETTO
IMPRESORA LASERJET MODELO PRO 1102W
IMPRESORA LASERJET MODELO PRO 1102W
SILLAS VISITA ACERO TUBULAR SIN BRAZOS, TIMAUK

PIEZA ESTADO

1 BUENO
1 BUENO
1 BUENOC
1 BUENO
1 NUEVO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 NUEVO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 NUEVO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 NUEVO
1 BUENO
1 NUEVO
1 NUEVO
1 BUENO
1 NUEVO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 NUEVO
1 NUEVO
2 NUEVO



N° INVENTARIO

002-002-002-0023
002-002-003-0012
002-002-003-0134
002-002-004-0099
002-002-026-0004
003-001-001-0058
003-001-001-0127
003-001-002-0058
003-001-002-0059
003-001-002-0060
003-001-003-0077
003-001-003-0078
003-001-007-0001
003-002-022-0061
003-001-0G67-0003

l

DEPTO. ADQUISICIONES

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR 21.5" LCD, SAMSUNG, 733 NW
COMPUTADOR, HP, MXJ0030657
COMPUTADOR ONLY ONE

IMPRESORA, HP, BRBFD49RBK, LESERJET
SCANNER EPSON

ESCRITORIO 1.30 MT, CROVETTO, PRIMMA
ESCRITORIO 3 CAJONES

GABINETE BASE 90 X 46 X 74, CROVETTO
BIBLIOTECA DE AJUSTE, CROVETTO, PRIMM/
MUEBLE CON PUERTA UNA DIVISION
KARDEX 3 CAJONES, CROVETTO

KARDEX 4 CAJONES, CROVETTO, PRIMMA
SILLA VISITA

SILLA HERGONOMETRICA, CROVETTO, 2600
SILLA HERGONOMETRICA COLOR NARANJO

PIEZA ESTADO

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
NUEVO



N° INVENTARIO

002-002-002-0026
002-002-002-0053
002-002-003-0016
002-002-003-0105
002-002-003-0142
002-002-003-0143
002-002-004-0044
002-002-004-0064
002-003-005-0005
002-003-013-0023
002-003-016-0008
003-001-001-0065
003-001-001-0066
003-001-001-0067
003-001-002-0071
003-001-002-0072
003-001-002-0073
003-001-002-0074
003-001-003-0080
003-001-003-0081
003-001-003-0082
003-001-003-0083
003-001-003-0084
003-001-003-0085
003-001-003-0086
003-001-003-0087
003-001-003-0088
(03-001-003-0089
003-001-017-0005
003-001-017-0020
003-002-019-0002
003-002-022-0047
003-002-022-0049
003-002-002-0089
003-002-022-0090
003-002-022-0091
007-001-000-0169
007-001-000-0170
007-001-000-0175
007-001-000-0176
003-002-022-0596
002-002-002-0001

DPTO. RENTAS

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR DE 21.5" LCD, SAMSUNG

MONITOR LCD 19", HP LE1851W

COMPUTADOR, HP MXJ00305XJ

COMPUTADOR, HP MXJOQ30653-MXJ003064W
COMPUTADOR, HP MXJ0030645-MX.J0030645
COMPUTADOR GENERICO

IMPRESORA LASER, HP JET P1005

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL, HP, C5280
TELEVISOR LCD 32", SONY, MT900SON77
ESTUFA FENSA, FENSA

VENTILADOR AIROLITE

ESCRITORIO, CROVETTO

ESCRITORIO, CROVETTO

ESCRITORIO, CROVETTO

GABINETE BASE LINEA PRIMMA, CROVETTO
GABINETE BASE LINEA PRIMMA, CROVETTO
BLIBLIOTECA DE AJUSTE LINEA PRIMMA
BLIBLIOTECA DE AJUSTE LINEA PRIMMA
KARDEX 4 CAJONES, CROVETTO LINEA PRIMMA
KARDEX 4 CAJONES, CROVETTO LINEA PRIMMA
KARDEX 4 CAJONES, CROVETTO LINEA PRIMMA
KARDEX 4 CAJONES, CROVETTO LINEA PRIMMA
KARDEX 4 CAJONES, CROVETTO LINEA PRIMMA
KARDEX 4 CAJONES, CROVETTO LINEA PRIMMA
KARDEX 4 CAJONES, CROVETTO LINEA PRIMMA
KARDEX 4 CAJONES, CROVETTO LINEA PRIMMA
KARDEX 4 CAJONES, CROVETTO LINEA PRIMMA
KARDEX 4 CAJONES, CROVETTO LINEA PRIMMA
PIZARRA ACRILICA, CROVETTO

PIZARRA CORCHO

BAQUETA 3 ASIENTOS ISOCELES

SILLA ERGONOMETRICA 2600, CROVETTO
SILLA ERGONOMETRICA 2600, CROVETTO
SILLA METALICA DE LANA, CROVETTO

SILLA METALICA DE LANA, CROVETTO

SILLA METALICA DE LANA, CROVETTO

LEY DE BEBIDAS ALCOHOLICAS

LEY DE RENTAS PERSONALES

MANUAL EXPEDITO Y CONS. DE ALCOHOLES
MANUAL LEY DE RENTAS MUNICIPALES

SILLA ERGONOMETRICA TIMAUKEL

MONITOR SAMSUNG 17"

PIEZA ESTADO

1
1
1
1
2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

BUENO
BUENO
MALO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENOC
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENC
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO



|

N? INVENTARIO

002-001-014-0009
002-002-002-0050
002-002-003-0010
002-002-004-0041
002-002-012-0004
002-002-026-0003
003-001-002-0055
003-001-003-0071
003-001-003-0072
003-001-003-0073
003-001-003-0074
003-002-022-0046
007-001-000-0201
007-001-000-0203
007-001-000-0235
003-001-041-0002
003-001-006-009

003-001-002-0135
003-001-006-0015
003-001-007-0008

DPTO. RR.HH.

ESPECIES INVENTARIABLES

PENDRIVE DE 8 GB,KINGSTON

MONITOR LCD 19", HP

COMPUTADOR HP, MXJ00305XJ
IMPRESORA LASER, XEROX, 3117
SCANER, CANON

6 CD INTALACION, HP

GABINETE 1.20X1.90X43, OYARCE
KARDEX 4 CAJONES, OYARCE

KARDEX 2 CAJONES, OYARCE

KARDEX 3 CAJONES, OYARCE

KARDEX COLGANTE MADERA, OYARCE
SILLA HERGONOMETRICA, INDENOR
TEXTO REG. ESPECIAL DE CALIFICACIONE
TEXTO ESTATUTO ADMIN. ACTUALIZABLE
TEXTO SISTEMA DE CALIFICACIONES
ESCRITORIC TIPO ESTACION

SILLAS FIJAS VISITA TAPIZADA NEGRA
GABINETE BASE DOS PUERTAS

SILLA ATENCION PUBLICO TAPIZ PLOMO
SILLA GIRATORIA MODELO STAR

1
1
1
1
1
1
1
1
1
2
1
1
1
1
1
1
4
1
1
1

PIEZA ESTADO

NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO



N° INVENTARIO

002-002-002-0051
002-002-002-0097
002-002-003-0011
002-002-003-0141
002-002-004-0111
002-003-012-0004
002-003-104-0001
003-001-001-0053
003-001-001-0057
003-001-002-0056
003-001-002-0057
003-001-003-0075
003-001-003-0076
003-001-005-0007
003-001-009-0041
003-001-017-0019
003-002-022-0038
002-003-081-0004

DPTO. BODEGA E INVENTARIO

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR LCD 19', HP LE1851W
PANTALLA LCD 17", SAMSUNG, 733NW
COMPUTADOR, GENERICO
COMPUTADOR HP

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL HP
CALEFACTOR OLEQ, SOMELA
PICADORA DE PAPEL

ESCRITORIO 1.30 MT

ESCRITORIO 1.30 MT, OYARCE
ANAQUEL BIBLIOTECA, ARAYA
ANAQUEL BIBLIOTECA, ARAYA
KARDEX 3 CAJONES MADERA, OYARCE
KERDEX METALICO 2 CAJONES, INDINA
SILLON DIRECTORIO

MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE
PIZARRA CORCHO

SILLA DE MADERA N/NEGRA, OYARCE
TELON PORTATIL, DA-LITE

PIEZA ESTADO

el T Y L TR N N N i T S G S ST G

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO

MALA
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-002-0001
002-002-003-0085
002-002-003-0127
002-002-004-0013
002-003-036-0015
003-001-001-0068
003-001-002-0075
003-001-003-0091
003-002-022-0063
003-002-022-0601

DPTO. INSPECCION

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR 18.5" LCD, HP, LE1851W

COMPUTADOR PENTIUM 4, GENERICO

NOTEBOOK 3 GB/250GB/W7, HP, 1103

IMPRESORA CANON, HKXE25788, PIXMA 1900

CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL DE 14.1

ESCRITORIO 1.30 MT CROVETTO, PRIMMA

BIBLIOTECA DE AJUSTE, CROVETTO, PRIMMA

KARDEX DE 2 CAJONES, CROVETTO, PRIMMA

SILLA HERGONOMETRICA, CROVETTO, 2600

SILLA VISITA ACERO TUBULAR SIN BRAZOS TAPIZADAS

PIEZA ESTADO

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

BUENO
BUENO
BUENOC
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO



N° INVENTARIO

002-001-003-0003
002-001-003-0004
002-001-003-0006
002-001-014-0001
002-001-014-0008
002-002-001-0002
002-002-002-0048
002-002-002-0057
002-002-002-0058
002-002-002-0059
002-002-003-0014
002-002-003-0015
002-002-003-0017
002-002-003-0062
002-002-003-0102
002-002-004-0053
002-002-004-0054
002-002-004-0056
002-002-004-0102
002-002-017-0001
002-002-033-0001
002-003-143-0001
002-003-143-0002
003-001-001-0058
003-001-001-0060
003-001-001-0061
003-001-002-0050
003-001-002-0061
003-001-002-0062
003-001-002-0063
(003-001-002-0064
003-001-002-0065
003-001-006-0017
003-001-009-0001
002-001-009-0010
003-001-017-0012
003-001-034-0001
003-001-035-0001
003-001-038-0006
003-002-022-0018

DEPTO. TESORERIA
ESPECIES INVENTARIABLES

SUMADORA, OLIMPIA

SUMADORA, CANON

SUMADORA ROLLO, OLIMPIA, CPD 5212
CONTADOR DE BILLETES

PENDRIVE DE 8 GB. KINGSTON

MAQUINA DE ESCRIBIR, OLIMPIA
MONITOR LCD 19", HP, LE1851W

MONITOR LCD 21.5", SAMSUNG,2233SN
MONITOR LCD 21" TV, LG

MONITOR LCD 21" TV, LG

COMPUTADOR, HP, MXJOO30658
COMPUTADOR, GENERICO

COMPUTADOR, HP, MXJO03063V, DC 7900
COMPUTADOR INTEL PENTIUN 4, GENERICO
COMPUTADOR PORTATIL, HP, 5CG1010CJY
IMPRESORA LASERJET, HP, P2055
IMPRESORA LASERJET, HP, P2055
IMPRESORA MATRIS PUNTO, AKIDATA, MICRC
IMPRESORA LASER

SWITCH-LINK 24 PUERTAS, D-LINK, 10/100
UPS 500 C/REG TRIPLE, S/M,VA OMNI
LECTOR DE BILLETES FALSOS, S/M
LECTOR DE BILLETES FALSOS, S/M
ESCRITORIO 1.30 MT, OYARCE
ESCRITORIO 1.20 MT, OYARCE
ESCRITORIO 1.30 C/VIDRIO, OYARCE
ANQUEL C/BIBLIOTECA, OYARCE
GABINETE 1.40 MT C/BIBLIOTECA, OYARCE
ESTANTE 4 CUERPOS, OYARCE
BIBLIOTECA DE ARCHIVO, OYARCE
MUEBLE ATENCION PUBLICO, HECHIZO
ANAQUEL C/BIBLIOTECA

SILLA VISITA ESTRUCTURA ACERO NEGRA
MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE
MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE
PIZARRA ACRLICA 1.0X0.7 MTS, S/M
CORCHETERA

PERFORADOR METALICO

SILLA OPERATIVA ERGONOMETRICA
SILLA CAJERO CIRCULAR C/ APOYA PIES

PIEZA ESTADO

1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 NUEVO
1 NUEVO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 NUEVO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 NUEVO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 NUEVO
1 NUEVO
1 NUEVO
1 BUENO



N° INVENTARIO

002-001-014-0007
002-002-002-0089
002-002-003-0167
002-002-004-0110
002-003-013-0026
002-003-016-0004
002-003-016-0005
003-001-001-0054
003-001-002-0051
003-001-002-0052
003-001-002-0052
003-001-002-0053
003-001-003-0070
003-002-022-0107
003-002-022-0600

SECRETARIA DE FINANZAS

ESPECIES INVENTARIABLES

PENDRIVE E 8 GB, KINGSTON

PANTALLA 21.5", LCD, SAMSUNG
COMPUTADOR GENERICO, GENERICO
IMPRESORA MULTIFUNCIONAL HP
ESTUFA SEKURIT, FENSA

ASPIRADORA POLVO AGUA, THOMAS 1620
VENTILADOR DE TORRE

ESCRITORIO 1.30 LINEA PRIMMA, CROVETT(
BIBLIOTECA LINEA PRIMMA 90X30X88.2
BIBLIOTECA LINEA PRIMMA 90X30X88.2
GABINETE LINEA PRIMMA 90X46X74
GABINETE LINEA PRIMMA CROVETTO
KARDEX 4 CAJONES LINEA PRIMMA

SILLA SECRETARIA CROVETTO, 2600
SILLA VISITA ACERQ TUBULAR

PIEZA ESTADO

NUEVO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
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N° INVENTARIO

002-001-014-0006
002-001-015-0001
002-002-020-0004
002-002-026-0001
002-002-029-0001
002-002-029-0004
002-002-031-0002
002-002-031-0002
003-001-001-0069
003-001-009-0009
003-002-022-0052
002-002-003-0095
002-002-004-0109
002-002-003-0069
002-002-002-0013
002-002-003-0028
007-001-000-0194

INFORMATICA

ESPECIES INVENTARIABLES

PENDRIVE DE 16 GB, KINGSTON
MODEN ENTEL, ENTEL

NOTEBOOK CON BOLSO EJECUTIVO

6 CD DE INTALACION, HP

DISCO DURO EXTERNO 500 GB, LG
DISCOS DUROS DE 1 TB ITACHI
CABLES DE RED, S/M

KIT DE HERRAMIENTAS

ESCRITORIO 1.30 MTS, ERGOTEC
MESA PARA COMPUTADOR, POZO
SILLA ERGONOMETRICA S/BRAZOS, TIMAUKEL
COMPUTADOR IBM HORINZONTAL, IBM
IMPRESORA 4575 CENSO, HP
COMPUTADOR PENTIUM, GENERICO
MONITOR 17" AOC

COMPUTADOR IBM S/NLKNXR8W, 817
REDES DEVERSAS, SOFTEX

PIEZA ESTADO

NUEVO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENOC
BUENO
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N° INVENTARIO

002-002-002-0031
002-002-003-0049
002-003-005-0003
002-003-005-0007
002-003-013-0013
002-003-017-0002
002-003-124-0002
003-001-001-0001
003-001-002-0001
003-001-002-0004
003-001-003-0001
003-001-003-0002
003-001-004-0014
003-001-004-0014
003-001-004-0016
003-001-005-0030
003-001-005-0031
003-001-008-0004
003-001-008-0030
003-002-022-0195
003-002-022-0196
003-002-022-0197
003-002-022-0198
003-002-022-0199
003-002-022-0200
003-002-022-0201
003-002-022-0202

ALCALDE

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR LCD 17

COMPUTADOR GENERICO 1 TB i3
TELEVISOR COLOR 21' C/CONTROL
TELEVISOR LCD 26", LG

ESTUFA A GAS 15 KG MAGEFESA
VENTILADOR

REFRIGERADOR TIPO FRIGO BAR DAEWOQ
ESCRITORIO 1.8 MT, OYARCE

GABINETE 1.60 MT OYARCE

MUEBLE CON REPISA Y ZOCALO A MEDIDA
KARDEX 3 CAJONES, OYARCE

KARDEX 2 CAJONES, OYARCE

SILLONES CON BRAZOS, OYARCE
SILLONES CON BRAZOS, OYARCE
SILLONES CON BRAZOS, OYARCE
SILLONES DIRECTO RESPALDO ALTO
SILLONES DIRECTO RESPALDO ALTO
MESA REUNION DE 2.40X1.20MTS OYARCE
MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE
SILLAS MADERA C/TEVIN NAPA OYARCE
SILLAS MADERA C/TEVIN NAPA OYARCE
SILLAS MADERA C/TEVIN NAPA OYARCE
SILLAS MADERA C/TEVIN NAPA OYARCE
SILLAS MADERA C/TEVIN NAPA OYARCE
SILLAS MADERA C/TEVIN NAPA OYARCE
SILLAS MADERA C/TEVIN NAPA OYARCE
SILLAS MADERA C/TEVIN NAPA OYARCE

PIEZA ESTADO

_'L._\._\.—\-—-\—\__\_\—\—.\—.L—\—.\—\_.\.—L—L-—\._\....\_\.—\—L-—L_L._\_L

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-003-0140
002-002-003-0172
002-002-004-0128
002-003-002-0002
002-003-003-0003
002-003-032-0001
002-003-036-0016
002-003-036-0018
002-003-142-0005
003-001-001-0017
003-001-001-0018
003-001-001-0109
003-001-002-0133
003-001-005-0045
003-002-022-0125
002-002-025-0004
002-003-151-0004

OFICINA DE PRENSA

ESPECIES INVENTARIABLES

UN COMPUTADOR GENERICO DE 1 TB+

MAC IMAC 21.5"

IMPRESORA HP M175NW LASER

RADIO C/USB, IRT

CAMARA DE VIDEO PROF PANASONIC

TARJETA DE MEMORIA 8 GB, KINSTONG

CAMARA FOTOGRAFICA MAS ZOOM DT 4-56 Y
CAMARA FOTOGRAFICA SONY SLT-A37+ 2 LENTES
GRABADOR DE VOZ ICG-PX312

ESCRITORIO C/TRES CAJONES, OYARCE
ESCRITORIO 1.20 MT, OYARCE

ESCRITORIO 1.30 MT, OYARCE

GABINETE DE 80X40X82 CON PUERTAS CORREDERAS
SILLAS ERGONOMETRICAS COLO NEGRO

SILLA SIMPLE

DISCO DURO TOSHIBA 1TB

CARDIOID DYNAMIC MICROPHONE

i O R N N N N S T W Y

PIEZA ESTADO

BUENO
NUEVO
NUEVO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
BUENO
NUEVO
NUEVO



N° INVENTARIO

002-001-003-0001
002-002-002-0039
002-002-003-0004
001-001-004-0007
003-001-001-0042
003-001-002-0034
003-001-002-0036
003-001-003-0063
003-001-003-0064
003-001-005-0024
003-002-022-0157
003-002-022-0158
007-001-000-0138

DIRECTOR DE CONTROL

ESPECIES INVENTARIABLES

SUMADORA, CANON, MP 1411

MONITOR LCD 17", LG

COMPUTADOR, IBM

IMPRESORA, CANON, BJC 1000
ESCRITORIO 1.30 MT, OYARCE

GABINETE DEV 1.20 MT + BIBLIOTECA
GABINETE 1.40 MT + BIBLIOTECA, OYARCE
KARDEX DE 3 CAJONES, OYARCE
KARDEX DE 3 CAJONES, OYARCE

SILLON GERENCIAL RESPALDO ALTO
SILLAS MADERA, OYARCE

SILLAS MADERA, OYARCE

DICCIONARIO REAL ACADEMIA ESPANOLA

PIEZA ESTADO

1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO



N° INVENTARIO

002-001-003-0002
002-002-002-0040
002-002-003-0005
002-002-003-0111
002-002-004-0038
003-001-001-0043
003-001-009-0037
003-002-022-0105
003-002-022-0574

AUDITORIA

ESPECIES INVENTARIABLES

SUMADORA, CANON

MONITOR LCD 17", AOC
COMPUTADOR, AMD, ATHLON X2
NOTEBOOK, TOSHIBA, 3A114448Q
IMPRESORA LASER, HP, P 2014
ESCRITORIO 1.30 MT, OYARCE
MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE
SILLA SECRETARIA, OYARCE

SILLA OYARCE

L e e e T V. . S . 4

PIEZA ESTADO

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-002-0134
002-002-003-0073
002-002-004-0058
003-001-001-0002
003-001-002-0005
003-001-003-0003
003-001-005-0005
003-001-009-0022
003-002-028-0001
003-002-028-0002

SECRETARIA ALCALDE

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR LCD 17", DELL

COMPUTADOR PENTIUM 4, ING Y COMP
IMPRESORA MULTIFUNCIONAL, HP, B-209 A
ESCRITORIO DE 1.30 MY C/ VIDRIO, OYARCE
GABINETE COLGANTE, OYARCE

KARDEX DE 4 CAJONES, OYARCE

SILLON DIRECTORIO ALTO CUERO, ARAYA
MESA PARA COMPUTADOR, DELGADO
CONJUNTO RECEPCION ESPACIO, OYARCE
CONJUNTO RECEPCION ESPACIO, OYARCE

e T T NS N N, N G Y 4

PIEZA ESTADO

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-002-0037
002-002-004-0097
002-002-012-0002
003-001-001-0016
003-001-002-0019
003-001-009-0007
002-002-003-0103

SECRETARIA SEC MUNICIPAL

ESPECIES INVENTARIABLES PIEZA ESTADO
MONITOR LCD 17' DELL 1 BUENO
IMPRESORA HP, P1102W, LASER 1 NUEVO
SCANER, FUJITSU 1 BUENO
ESCRITORIO 1.30 MT, OYARCE 1 BUENO
ANAQUEL 1.40MT, OYARCE 1 BUENO
MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE 1 BUENO
COMPUTADOR ONLY ONE HP 1 BUENO
SILLON DIRECTOR RESPALDO ALTO 1 NUEVO



N° INVENTARIO

002-001-013-0003
002-002-003-0080
002-002-004-0024
003-001-001-0019
003-001-002-0022
003-001-009-0036
003-002-022-0146
003-002-022-0572
002-002-002-0030
003-001-040-0034

OFICINA DE PARTES

ESPECIES INVENTARIABLES

SCANER GT-S80, EPSON

COMPUTADOR PENTIUM 4, GENERICO
IMPRESORA DESKJET, HP, D1560
ESCRITORIO 1.30MT, OYARCE

GABINETE 10.2 MT+BIBLIOTECA, OYARCE
MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE
SILLA C/ BRAZO

SILLA SECRETARIA TIMAUKEL

MONITOR LCD 17", AOC

GABINETE TIPO BIBLIOTECA

PIEZA ESTADO

[ N - JEE Ui W W N, [P W W §

NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO



N° INVENTARIO

002-003-001-0007
002-003-001-0008
002-003-013-0001
002-003-015-0001
002-003-040-0005
002-003-040-0006
002-003-040-0007
002-003-040-0008
002-003-101-0001
002-003-124-0601
002-003-142-0003
002-003-143-0003
002-003-144-0002
002-003-145-0002
002-003-146-0001
003-001-001-0020
003-001-001-0021
003-001-001-0022
003-001-002-0024
003-001-002-0025
003-001-003-0017
003-001-003-0018
003-001-003-0019
003-001-003-0020
003-001-003-0021
003-001-003-0022
003-001-004-0018
003-001-004-0019
003-001-004-0020
003-001-004-0021
003-001-004-0022
003-001-004-0023
003-001-004-0024
003-001-004-0025
003-001-004-0026
003-001-005-0028
003-001-005-0029
003-001-008-0001
003-001-008-0002
003-001-009-0006
003-001-009-0031
003-001-017-0002
003-001-017-0030
003-002-022-0126

SALA CONCEJO

ESPECIES INVENTARIABLES

ESTACION MAESTRA

AMPLIFICADOR DE POTENCIA
ESTUFA, FENSA

ENCERADORA S/M

MICROFONO DE PALMA, KENWOOD
MICROFONO DE PALMA, KENWOOD
MICROFONO DE SOBRE MESA
MICROFONOS INALAMBRICOS
PEDESTAL CON PLACA BRONCE GENERAL
REFRIGERADOR TIPO FRIGOBAR
GRABADOR DIGITAL

MEMORIA 8 GB

RACK DE 8 ESPACIOS C/RUEDAS
CAJA DE INTALACION DE 6

SISTEMA INALAMBRICO DE MANO
ESCRITORIO 1.30MT, OYARCE
ESCRITORIO 1.20MT, OYARCE
ESCRITORIO 1.20MT, OYARCE
GABINETE COLGANTE, OYARCE
ANAQUEL, OYARCE

KARDEX 3 CAJONES OYARCE
KARDEX 3 CAJONES OYARCE
KARDEX 3 CAJONES OYARCE
KARDEX 3 CAJONES OYARCE
KARDEX 3 CAJONES OYARCE
KARDEX 3 CAJONES OYARCE
SILLONES CON RAZOS.BB

SILLONES CON RAZOS.BB

SILLONES CON RAZOS.BB

SILLONES CON RAZOS.BB

SILLONES CON RAZOS.BB

SILLONES CON RAZOS.BB

SILLONES CON RAZOS.BB

SILLONES CON RAZOS.BB

SILLONES CON RAZOS.BB

SILLOS DIRECTOR ALTO CUERO, ADGM
SILLOS DIRECTOR ALTO CUERO, ADGM
MESA REUNION C/VIDRIO, OYARCE
MESA REUNION CNIDRIO, OYARCE
MESA PARA COMPUTADOR SODIMAC
MESA PARA COMPUTADOR OYARCE
PIZARRA ACRILICA, SM

PIZARRA ACRILICA CON RUEDAS, S/M
SILLA SECRETARIA SIMPLE, OYARCE

PIEZA ESTADO

1 NUEVO
1 NUEVO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
7 NUEVO
2 NUEVO
1 BUENO
1 BUENO
1 NUEVO
1 NUEVO
1 NUEVO
1 NUEVO
1 NUEVO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
3 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENOC
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO
1 BUENO



N° INVENTARIO

002-002-002-0016
002-002-002-0017
002-002-003-0020
002-002-003-0035
002-002-004-0055
002-003-013-0025
003-001-001-0081
003-002-022-0019
003-002-022-0065
003-002-022-0086
003-002-023-0001
003-001-003-0102
003-001-002-0087

AREA SOCIAL

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR 17" SAMSUNG, 743AX
MONITOR 17" AOC

COMPUTADOR, TRRVIU, 3W
COMPUTADORES ARTEC DUAL CORE, ARTEC
IMPRESORA, LASERJET, HP BRBSC2QL8J
ESTUFA GAS DE 15 KILOS MAGEFESA
ESCRITORIO 1.20 UNO CON CUBIERTA DE
SILLA CON CUERO OYARCE

SILLA LANA CON BRAZO SIM

SILLA SECRETARIA S/M

PERCHERO

KARDEX DE 3 CAJONES, OYARCE
ANAQUEL MAS BIBLIOTECA

PIEZA ESTADO

| T R N N U % T | R N W W W W

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



OFICINA DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

N° INVENTARIO ESPECIES INVENTARIABLES PIEZA ESTADO
002-002-002-0123 MONITOR HP 1 BUENO
002-002-003-0143 COMPUTADOR GENERICO 1 BUENO
003-001-003-0146 ESCRITORIO TIPO PEQUENO 2 BUENO
003-002-022-0579 SILLAS SECRETARIAS 4 BUENO
003-002-023-0004 PERCHERO 1 BUENO



090000000000 000000000000000000000000000000000000O0CO0C0OC0OCOF0FFO

N? INVENTARIO

002-002-002-0054
002-002-003-0001
003-001-001-0078
003-001-005-0036
003-001-005-0046

OFICINA DE VIVIENDA

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR LCD 18" SOYO
COMPUTADOR, MEGAHERTZ
ESCRITORIO 1.20 CUERO

SILLA LANA SECRETARIA C/ BRAZO
SILLA EJECUTIVA RESPALDO ALTO

PIEZA ESTADO

1
1
1
1
1

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO



N° INVENTARIO

002-002-002-0118
002-002-002-0119
002-002-002-0120
002-002-003-0138
002-002-003-0145
002-002-003-0147
002-002-004-0114
002-002-004-0129
002-002-026-0005
002-002-027-0003
002-003-013-0030
003-001-001-0130
003-001-002-0128
003-001-002-0137
003-001-003-0098
003-001-003-0099
003-001-003-0100
003-001-003-0101
003-001-003-0144
003-001-003-0145
003-001-005-0039
003-001-005-0050
003-001-008-0008
003-001-009-0012
003-001-009-0047
003-002-022-0578
003-002-024-0002

OFICINA ESTRATIFICACION SOCIAL

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR 17", HP

COMPUTADOR HORIZONTAL
MONITOR

COMPUTADOR- MONITOR SAMSUNG 18.5
COMPUTADOR HORIZONTAL
NOTEBOOK ULTRA

IMPRESORA BROTHER

IMPRESORA LASERJET

SCANER HP

BOLSOS KENSINGTON

ESTUFA

ESCRITORIO

ANAQUEL+ BIBLIOTECA

BIBLIOTECA PUERTAS A ABATIR MODELO IN
KARDEX 4 CAJONES, OYARCE
KARDEX 4 CAJONES, OYARCE
KARDEX DE 3 CUERPOS, OYARCE
KARDEX DE 3 CUERPOS, OYARCE
KARDEX 2 CAJONES

KARDEX 3 CAJONES

SILLA GERENCIAL

SILLON EJECUTIVO RESPALDO ALTO
MESA REDONDA

MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE
MESA DE COMPUTACION

SILLA CUERINA

PERCHERO

PIEZA ESTADO

BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
NUEVO
BUENO
NUEVO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
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N° INVENTARIO

002-002-002-0117
002-002-003-0144
002-003-002-0013
003-001-001-0093
003-001-003-0111
003-002-022-0039
003-002-022-0132
003-003-001-0001

OFICINA DE DISCAPACIDAD

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR ACER

COMPUTADOR GENERICO

RADIO PORTATIL USB, RCA, 1850
ESCRITORIO CHICO, OYARCE

KARDEX 2 CAJONES , OYARCE

SILLA DE MADERA C/CUERO, OYARCE
SILLA SECRETARIA C/BRAZO

CATRE CLINICO ELECTRICO REGULABLE

PIEZA ESTADO

B W N W W W e B s |

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-001-007-0003
002-002-003-0052
002-002-003-0053
002-002-004-0071
002-003-081-0002
003-001-009-0014
003-001-008-0015
003-001-017-0017
003-002-022-0310
003-002-022-0311
003-002-022-0312
003-002-022-0575

OFICINA PREVIENE SENDA

ESPECIES INVENTARIABLES

PROYECTOR EPSON, V11H264020
COMPUTADOR GENERICO C/MONITOR
COMPUTADOR GENERICO C/MONITOR
IMPRESORA MULTIFUNCIONAL HP
TELON C/TRIPODE, APOLLO, 83747, PT606(
MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE
MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE
PIZZARRA CHICA ACRILICA, S/IMARCA
SILLAS METALICAS, J OSORIO, APILABLE
SILLAS METALICAS, J OSORIO, APILABLE
SILLAS METALICAS, J OSORIO, APILABLE
SILLAS SECRETARIA

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
2
2

PIEZA ESTADO

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
REGULAR



N° INVENTARIO

002-002-002-0046
002-002-004-0045
002-003-119-0001
003-001-001-0106
003-001-003-0122
003-001-003-0123
003-001-003-0124
003-001-005-0018
003-001-009-0040
003-001-016-0003
003-001-016-0004
003-001-016-0005
003-001-016-0006
003-001-016-0007
003-001-016-0008
003-001-016-0009
003-001-016-0010
003-001-016-0011
003-001-039-0001
003-001-039-0002
003-001-039-0003
003-001-039-0004
003-001-039-0005
003-001-038-0008
003-001-039-0007
003-001-039-0008
003-001-039-0009
003-001-039-0010
003-001-039-0011
003-001-039-0012
003-001-039-0013
003-001-039-0014
003-001-039-0015
003-001-039-0016
003-001-038-0017
003-001-039-0018
003-001-039-0019
003-001-039-0020
003-001-039-0021
003-001-039-0022
003-001-039-0023
003-001-039-0024
003-001-039-0025
003-001-039-0026
003-001-039-0027
003-001-039-0028
003-001-039-0029
003-001-039-0030
003-001-039-0031
003-001-039-0032
003-001-039-0033
003-001-039-0034
003-001-039-0035
003-001-039-0036
003-001-039-0037

OFICINA DE DEPORTE

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR LCD 17", AOC
IMPRESORA LASER, HP, 1020

2 CARPAS ARANAS Y 5 BANDERAS TIPO VELA

ESCRITORIO 1.30 M2
KARDEX 3 CAJONES
KARDEX 6 CAJONES, OYARCE
KARDEX 6 CAJONES, OYARCE

SILLON GERENCIAL ALTO, AGM Y DIMAD
MESA PARA COMPUTADOR , OYARCE

PISOS ENCANTRABLES, TATANI
PISOS ENCANTRABLES, TATANI
PISOS ENCANTRABLES, TATANI
PISOS ENCANTRABLES, TATANI
PISOS ENCANTRABLES, TATANI
PISOS ENCANTRABLES, TATANI
P1SOS ENCANTRABLES, TATANI
PISOS ENCANTRABLES, TATANI
PISOS ENCANTRABLES, TATANI
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR

1
1
2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

PIEZA ESTADO

BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENQO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO




003-001-039-0039
003-001-039-0040
003-001-039-0041
003-001-035-0042
003-001-039-0043
003-001-039-0044
003-001-039-0045
003-001-039-0046
003-001-039-0047
003-001-039-0048
003-001-039-0049
003-001-039-0050
003-002-022-0147
011-004-052-0002
011-004-053-0003

COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
COLCHONETAS 100X50X5, CUR
SILLA TIMAUKEL, GENERICO
CARPAS ARANA

BAnDERA TIPO VELA

ml\)_\_;_.x_\_\._\._\_x_.\_n_t...\_\

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO



N° INVENTARIO

002-001-007-0004
002-001-007-0006
002-002-003-0109
002-002-003-0110
002-002-003-0114
002-002-004-0026
002-002-004-0069
002-002-004-0106
002-002-020-0002
002-002-022-0001
002-002-028-0002
002-002-028-0003
002-003-002-0006
002-003-003-0001
002-003-005-0004
002-003-009-0003
002-003-013-0011
002-003-036-0010
002-003-046-0001
002-003-081-0003
003-001-001-0088
003-001-001-0080
003-001-001-0091
003-001-001-0092
003-001-001-0121
003-001-001-0122
003-001-001-0136
003-001-002-0101
003-001-003-0109
003-001-004-0001
003-001-004-0012
003-001-004-0013
003-001-006-0011
003-001-006-0019
003-001-009-0038
003-001-011-0013
003-001-017-0009
003-001-017-0023
003-001-017-0024
003-001-073-0003
003-001-038-0007
003-002-020-0003
003-002-020-0004
003-002-022-0092
003-002-022-0093
003-002-022-0094
003-002-022-0095
003-002-022-0122
003-002-022-0546
003-002-022-0547
003-002-022-0548
003-002-022-0549
005-001-024-0001
011-004-006-0002

CENTRO DE LA MUJER

ESPECIES INVENTARIABLES

PROYECTOR VIEWSONIC, SONY PJ-513
PROYECTOR VIEWSONIC, SONY PJ-514
NETBOOK ATOM, LG, N-450, X-140
NOTEBOOK 550, HP COMPAQ
NOTEBOOK HP CQ42-122LA
IMPRESORA DESJET, HP, F-2280

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL, EPSON, TX 220

IMPRESORA LASER

NETBOOK

ROUTER, LINKSYS, WRT-120N
ALARGADOR DE 3 MTS, RITTING
ALARGADOR DE 3 MTS, RITTING
RADIO EQUIPO DE MUSICA, RCA

CAMARA DE VIDEO FILMADORA C/ ESTUCHE

TELEVISOR LCD 19" 197WA, LG, FLATRON
CELULAR CLARO, NOKIA

ESTUFA A GAS, RES I

CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL, SONY
GRABADOR

TELON GRANDE S/M

ESCRITORIO CON 2 CAJONES, S/M
ESCRITORIO, TIMAUKEL

ESCRITORIO, TIMAUKEL

ESCRITORIO, TIMAUKEL

ESTACION DE TRABAJO, TIMAUKEL
ESTACION DE TRABAJO, TIMAUKEL
ESCRITORIO LB

ESTANTE BIBLIOTECA 2 PUERTAS 1.2 SM
KARDEX 4 CAJONES

SILLON 2 CUERPOS, TIRA

SILLONES TIMAUKEL

SILLONES TIMAUKEL

SILLAS FIJAS CON BRAZO ECO NEGRA
SILLA VISITA ACERO

MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE
MESA NINOS DE MADERA S/M

PIZARRA ACRLILICA S/M

PIZARRA A CORCHO S/M

PIZARRA ACRLILICA S/M

GABINETE 3 CAJONES

SILLA OPERATIVA ERGONOMETRICA
LAMPARAS S/M

LAMPARAS S/M

SILLA PARA NINOS S/M

SILLA PARA NINOS S/M

SILLA PARA NINOS S/M

SILLA PARA NINOS S/M

SILLA SECRETARIA LANA, TIMAUKEL, EB13
SILLAS SECRETARIA

SILLAS SECRETARIA

SILLAS SECRETARIA

SILLAS SECRETARIA

HERVIDOR, VALORY

CONTENEDOR DE BASURA S§/M

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
4
4
1
1
1
2
1
5
3
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

PIEZA ESTADO

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
BUENO
MALOC
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-002-0106
002-002-003-0032
002-002-003-0033
002-002-003-0087
002-002-004-0020
002-002-004-0063
002-002-012-0008
002-003-002-0012
003-001-001-0107
003-001-001-0108
003-001-002-0111
003-001-002-0112
003-001-003-0125
003-001-005-0048
003-001-009-0026
003-001-039-0051
003-001-039-0052
003-001-039-0053
003-001-039-0054
003-001-039-0055
003-001-039-0056
003-001-039-0057
003-001-039-0058
003-001-039-0059
003-001-039-0060
003-001-039-0061
003-001-039-0062
003-001-039-0063
003-001-039-0064
003-001-039-0065
003-002-018-0001
003-002-018-0002
003-002-018-0003
003-002-018-0004
003-002-018-0005
003-002-018-0006
003-002-018-0007
003-002-018-0008
003-002-018-0009
003-002-018-0010
003-002-018-0011
003-002-018-0012
003-002-018-0013
003-002-018-0014
003-002-018-0015
003-002-022-0014
003-002-022-0082
003-002-022-0084
003-002-022-0087
003-002-022-0136
003-002-022-0137
003-002-022-0174
003-002-022-0175
003-002-022-0183
003-003-004-0001

MUJERES INFANCIA

ESPECIES INVENTARIABLES

PANTALLA NORMAL 14" AOC
COMPUTADOR 52 RW PENTIUM 3, SAMSUNG
COMPUTADOR 52 RW PENTIUM 3, SAMSUNG
COMPUTADOR PENTIUM 4, GENERICO
IMPRESORA HP, C5580

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL,HP, CB092A
SCANER HP, HELWLETT

RADIO MINICOMPONENTE CASETTE Y CD, IR1
ESCRITORIO 1.30MT, OYARCE
ESCRITORIO 1.30MT, OYARCE

GABINETE 1.30MT, OYARCE

BIBLIOTECA MONTABLE 1.40MT, OYARCE
KARDEX 3 CAJONES, OYARCE

SILLA HERGONOMETRICA LANILLA

MESA PARA COMPUTADOR SODIMAC
COLCHONETAS 120X60 S/M
COLCHONETAS 120X60 S/M
COLCHONETAS 120X60 S/M
COLCHONETAS 120X60 S/M
COLCHONETAS 120X60 S/M
COLCHONETAS 120X60 SM
COLCHONETAS 120X60 S/M
COLCHONETAS 120X60 S/M
COLCHONETAS 120X60 S/M
COLCHONETAS 120X60 S/M
COLCHONETAS 120X60 S/M
COLCHONETAS 120X60 SM
COLCHONETAS 120X60 S/M
COLCHONETAS 120X60 S/M
COLCHONETAS 120X60, SIM

ALMOHADAS PEQUENAS DE 25X40, SIM
ALMOHADAS PEQUENAS DE 25X40, S'M
ALMOHADAS PEQUENAS DE 25X40, S/M
ALMOHADAS PEQUENAS DE 25X40, SIM
ALMOHADAS PEQUENAS DE 25X40, S/M
ALMOHADAS PEQUENAS DE 25X40, S/M
ALMOHADAS PEQUENAS DE 25X40, S/M
ALMOHADAS PEQUENAS DE 25X40, S/M
ALMOHADAS PEQUENAS DE 25X40, SIM
ALMOHADAS PEQUENAS DE 25X40, S/M
ALMOHADAS PEQUENAS DE 25X40, SM
ALMOHADAS PEQUENAS DE 25X40, SM
ALMOHADAS PEQUENAS DE 25X40, S/M
ALMOHADAS PEQUENAS DE 25X40, S/M
ALMOHADAS PEQUENAS DE 25X40, S/M
SILLAS C/TEVINIL CAFE, OYARCE

SILLA METAL, OYARCE

SILLA METALICAS APILABLE, J OSORIO
SILLA METALICA CUERINA S/M

SILLA SECRETARIA SIMPLE S/M

SILLA SECRETARIA SIMPLE S/M

SILLAS DE MASAJES TRANSPORTABLE, MYE
SILLAS DE MASAJES TRANSPORTABLE, MYE
SILLAS INFANTILES DE METAL Y MELAMINA
CAMILLA TRANSPORTABLE., AMSISA

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
2
2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

PIEZAESTADO

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO

BUENO



003-002-022-0002
003-002-022-0003
003-002-022-0004
003-002-022-0005
003-001-009-0051
002-002-003-0175
003-001-001-0139
003-001-007-0009

SILLA ATENCION PUBLICO METAL PLASTICO
SILLA ATENCION PUBLICO METAL PLASTICO
SILLA ATENCION PUBLICO METAL PLASTICO
SILLA ATENCION PUBLICO METAL PLASTICO
MESA COMPUTACION, OYARCE

SC PC L3-4130 3.4 GHZ, 4 GB

ESCRITORIO TIPO ESTACION TIMAUKEL
SILLA OPERATIVA ERGONOMETRICA

- N = S = - =

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
MALO
NUEVO
NUEVO
NUEVO



N° INVENTARIO

002-002-002-0015
002-002-002-0127
002-002-003-0082
002-002-004-0103
002-002-012-0003
002-002-022-0006
002-003-013-0019
003-001-001-0046
003-001-001-0055
003-001-001-0056
003-001-002-0044
003-001-002-0134
003-001-003-0066
003-001-003-0067
003-001-037-0005
003-002-022-0592
007-001-000-0078
007-001-000-0140

SECRETARIA ASESORIA JURIDICA

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR 17", LG

MONITOR 18" HP

COMPUTADOR PENTIUM 4 GENERICO
IMPRESORA LASERJET

SCANER, CANON LIDE 60

DLINK ROUTER, WIRELESS, DIR- 600

ESTUFA DE 15 KG CON REGULADOR VALORY
ESCRITORIO DE 1.30 MTS

ESCRITORIO 1.20 MT

ESCRITORIO 1.30 MT, OYARCE

BIBLIOTECA SIMPLE

GABINETE DE 80X40X82 CON PUERTAS CORREDERAS
KARDEX 4 CAJONES, OYARCE

KARDEX 3 CAJONES OYARCE

CAJONERA DE 3 CAJONES MOVIL

SILLA SECRETARIA BAJA C/BRAZO

CODIGO DEL TRABAJO TOMO | Y Il S/ MARCA
EDITORIAL CONO SUR JURIDICA LTDA, S/M

_\_.s_x..k_x_x_;_LN_LN_i_\..l._;_h_.L..\

PIEZA ESTADO

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-001-004-0006
002-002-002-0075
002-002-002-0096
002-002-002-0113
002-002-003-0030
002-002-003-0070
002-002-004-0046
002-002-004-0072
002-003-013-0006
003-001-001-0111
003-001-001-0112
003-001-001-0113
003-001-002-0117
003-001-002-0118
003-001-007-0005
003-001-017-0011
003-001-017-0025
003-001-042-0001
003-002-022-0099
003-002-022-0109
002-003-017-0005

SECRETARIA DE OBRAS

ESPECIES INVENTARIABLES

CALCULADORA CASIO D-20L

MONITOR SAMSUNG, PHILLIPS

PANTALLA LCD17" AOC

MONITOR LG

COMPUTADOR GENERICO

COMPUTADOR PENTIUM GENERICO
IMPRESORA CANON CANON

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL, HP 4575
ESTUFA FENSA FEL 1

ESCRITORIO 1.30MT, OYARCE
ESCRITORIO 1.20MT OYARCE

ESCRITORIO 1.20MT OYARCE

ANAQUELC/ BIBLIOTECA, OYARCE
MUEBLE MURAL HECHIZO

SILLA ERGONOMETRICA SECRETARIA, TIMAUKEL
PIZARRA ACRILICA S/M

PIZARRA CORCHO S/M

SILLAS TIPO BUTACAS DE POLIPROPILENO
SILLA SECRETARIA C/BRAZO LANA NEGRA
SILLA SECRETARIA , OYARCE
VENTILADOR SOBREMESA

1
1
1
1
2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
2
1
1
2
2
1
1

PIEZA ESTADO

NUEVO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
MALO
BUENO
REGULAR
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
NUEVO



OOQOOOO..O.....O...O..O..0.0......OO..O.....0.0....O..

N° INVENTARIO

002-001-004-0009
002-001-013-0002
002-002-002-0124
002-002-002-0128
002-002-003-0031
002-002-003-0150
002-002-004-0031
002-002-004-0117
002-002-004-0126
002-002-030-0002
002-003-036-0013
003-001-001-0132
003-001-002-0129
003-001-002-0130
003-001-003-0149
003-002-022-0586
002-002-003-0174
002-002-002-0173
002-002-003-0174
002-002-002-0076
002-002-003-0120

OFICINA CATASTRO

ESPECIES INVENTARIABLES

CALCULADORA CASIO FX-100
SCANNER EPSON GT-S80

MONITOR 21"

MONITOR HP XP 597A

COMPUTADOR GENERICO
COMPUTADOR GENERICO 1 TB
IMPRESORA DESKJET,HP,C6280
IMPRESORA, HP D-2360

IMPRESORA HP M 602N

AUTO CARD

CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL C/CABLE
ESCRITORIO CNIDRIO

MESA TIPO MUEBLE PARA COMPUTADOR
ANAQUEL CON BIBLIOTECA

KARDEX 3 CAJONES

SILLA SECRETARIA LANA C/BRAZO 141
PC GENERICO 1TB 4 GB RAM
MONITOR SAMSUNG 20"

IMPRESORA LASERJET

MONITOR LG 19"

NOTEBOOK PAVILIUM, HP, DV-2725 LA

1
1
1
1
1
1
1
1
0
1
1
1
1
2
1
2
1
1
1
1
1

PIEZA ESTADO

NUEVO
NUEVO
BUENO
NUEVO
MALO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-003-0112
002-002-004-0108
003-001-001-0047
003-001-002-0045

- 003-002-022-0117

003-002-022-0580
007-001-000-0065
007-001-000-0079
007-001-000-0080
007-001-000-0083
007-001-000-0087
007-001-000-0088
007-001-000-0091
007-001-000-0185
007-001-000-0210

JUEZ

ESPECIES INVENTARIABLES

NOTEBOOK ACER

IMPRESORA LASERJET

ESCRITORIO ERGONOMETRICO CROVETTO
ESTANTE SIN MARCA

SILLA SECRETARIA C/BRAZO GENERO
SILLA MADERA CUERINA

CODIGO CIVIL

CODIGO DERECHO INTERNACIONAL PRIVAL
CODIGO JUSTICIA MILITAR

CODIGO PENAL

CODIGO PROCEDIMIENTO PENAL

CODIGO PROCESAL PENAL

CODIGO SANITARIO

ORDENANZA GENERAL DE URBANIZMO Y
TOMO JUZGADO DE POLICIA 1Y 2

T T G G G G G W N, S e

PIEZA ESTADO

BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-001-004-0001
002-002-002-0033
002-002-003-0135
002-002-004-0008
002-003-012-0002
003-001-001-0048
003-001-003-0069
003-001-009-0005
003-002-022-0057
007-001-000-0066
007-001-000-0068
007-001-000-0071
007-001-000-0077
007-001-000-0084
007-001-000-0089
007-001-000-0122
007-001-000-0135
007-001-000-0154
007-001-000-0155
007-001-000-0234

SECRETARIA ABOGADO

ESPECIES INVENTARIABLES

CALCULADORA, CASIO, FX-100MS

MONITOR LCD 17", SAMSUNG
COMPUTADOR GENERICO 19"-

IMPRESORA, HP, P 1006

CALEFACTOR, SOMELA

ESCRITORIO HERGONOMETRICO, CROVETTH
KARDE 3 CAJONES, OYARCE

MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE
SILLA ESCRITORIO C/BRAZOS

CODIGO CIVIL

CODIGO DE AGUAS

CODIGO DE COMERCIO

CODIGO DEL TRABAJO

CODIGO PENAL

CODIGO PROCESAL PENAL

COMPENDIO DE LAS NORMAS SOBRE J.P.L
DERECHOQ Y JURISPRUDENCIATTO Y
JURISPRUDENCIA DERECHO DEL 1 BUENO
JURISPRUDENCIA JUZGADO POLICIA LOCAL
TRATADO DE RESPONSABILIDAD

A-A_L.—-\.—L—k—l-—l_[-—\—\—h—k—\—\_\.—\..—i_\_\

PIEZA ESTADO

BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO

BUENO
BUENO

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-001-015-0003
002-002-002-0029
002-002-003-0155
002-002-004-0116
002-003-012-0005
003-001-001-0049
003-001-009-0002
003-001-009-0048
003-002-022-0021
003-002-022-0116
003-002-022-0163
003-002-022-0164

ACTUARIOS (AS)

ESPECIES INVENTARIABLES PIEZA ESTADO

LIBRO CODIGO PROCEDIMIENTO CIViL 1
MONITOR LCD 14" LG 1
COMPUTADOR I3 4GB, 500GB DISCO DURO 1
IMPRESORA P 1006 1
CALEFACTOR SOMELA 1
ESCRITORIO ERGONOMETRICO 2 CAJONES 1
MESA PARA COMPUTADOR OYARCE 1
MESA COMPUTACION 1
SILLA CUERINA C/METAL, S/MARCA 1
SILLA SECRETARIA C/BRAZOS DE TELA 1
SILLA DE MADERA C/ BRAZOS OYARCE 1
SILLA DE MADERA C/ BRAZOS OYARCE 1

NUEVO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-002-0032
002-002-004-0035
002-002-003-0162
003-001-001-0034
003-001-002-0031
003-001-003-0032
003-002-022-0067
003-001-007-0002
002-001-016-0011
002-002-004-0101
002-003-118-0002
002-003-167-0001

SECRETARIA (TRANSITO Y OPERACIONES)

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR LCD 17" SAMSUNG
IMPRESORA LASER, XERON PHASER 3117
COMPUTADOR E-5300

ESCRITORIO OYARCE

GABINETE 1.6, OYARCE

KARDEX 4 CAJONES, OYARCE

SILLA MADERA C/CUEROQO

SILLA SECRETARIA ERGONOMETRICO
ASPIRADORA TH-1620

IMPRESORA HP, 4575 OFFICEJET
MICROONDAS THOMAS

CAMPANA COCINA SINDELEN

PIEZA ESTADO

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

BUENO
REGULAR
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO



N° INVENTARIO

002-002-002-0099
002-002-003-0058
002-002-004-0005
002-002-025-0002
002-003-026-0001
002-003-026-0005
002-003-047-0002
003-001-002-0016
003-001-002-0017
003-001-003-0011
003-001-003-0012
003-001-003-0013
003-001-005-0006
003-001-040-0001
011-004-055-0001
003-002-022-0089
003-001-041-0004

DPTO. GESTION

ESPECIES INVENTARIABLES

PANTALLA 7430 NX
COMPUTADOR INTEL DG31PR SK 775,

IMPRESORA, CANON, HKXE64469, PIXMA IP

DISCO DUROS DE 500 GB

MIRA TELESCOPICA GEOCOM
TEODOLITO ETH-220F, PENTAX
TELEFONO, GTD

ANAQUEL DE 1.20 MTS, OYARCE
MUEBLES BIBLIOTECA, OYARCE
KARDEX 3 CUERPOS, OYARCE
KARDEX 4 CUERPOS, OYARCE
KARDEX 4 CUERPOS, OYARCE

SILLON DIRECTORIO MEDIO, OYARCE
BRUJULATIPO BRUTON, HECTOR DIAZ
TRIPODE, GEOCOM

SILLA METALICA DE LANA, CROVETTO
ESCRITORIO TIPO ESTACION, TIMAUKEL

T W WL T W W W QL. QI W W G W W JEPE R N

PIEZA ESTADO

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO



N° INVENTARIO

002-002-002-0003
002-002-002-0004
002-002-003-0107
002-002-003-0108
002-002-003-0129
002-002-004-0036
002-002-004-0120
002-003-013-0020
002-003-013-0021
002-003-069-0004
002-003-142-0001
002-004-081-0001
002-004-064-0001
002-004-189-0001
003-001-001-0036
003-001-001-0037
003-001-003-0033
003-001-003-0034
003-001-003-0035
003-001-003-0036
003-001-003-0038
003-001-003-0039
003-001-003-0040
003-001-003-0055
003-001-003-0022
003-001-005-0051
003-001-009-0023
003-001-017-0031
003-001-025-0001
003-002-019-0003
003-002-022-0024
003-002-022-0033
003-002-022-0068
003-002-022-0128
003-002-022-0305
003-002-022-0558
003-002-022-0558
003-002-022-0560
003-002-029-0001
003-001-025-0002
003-001-039-0067

LICENCIA DE CONDUCIR

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR AOC, SAMSUNG AOC
MONITOR, SAMSUNG

COMPUTADOR PENTIUM 4, LG
COMPUTADOR PENTIUM 4, LG
COMPUTADOR

IMPRESORA LASER, XERON, 3117
IMPRESORA LASER CP 1525, HP, CP 1525
ESTUFA DE 5 KG. FENZA, FEL 1407
ESTUFA DE 5 KG. FENZA, FEL 1407
ESCALERA

LAMINADORA S/NUMERQO, IBICO, PL140I1C
ESTETOSCOPIO DOBLE CAMPANA SIN MARCA
ESFIGONOMETRO, ALPK-Z

TOMA DE PRESION, SEIN

ESCRITORIO 1.30 MTS, OYARCE
ESCRITORIO 1.30 MTS, OYARCE
KARDEX DE 3 CAJONES, OYARCE
KARDEX DE 4 CAJONES, OYARCE
KARDEX DE 4 CAJONES, OYARCE
KARDEX DE 4 CAJONES, OYARCE
KARDEX DE 4 CAJONES, TIMAUKEL
KARDEX DE 4 CAJONES, TIMAUKEL
KARDEX DE 4 CAJONES, TIMAUKEL
KARDEX DE 4 CAJONES , CYARCE
SILLON GERENCIAL C/BRAZO, SIM
SILLON EJECUTIVO RESPALDO ALTO RECLINABL
MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE
PIAZARRA AMENIZADA EXAMEN
BUTACAS DE 3 CUERPOS

BANQUETA DE 2 ASIENTOS, ISOCELES
SILLA DE LANA, TIMAUKEL DOBLE
SiLLA DE MADERA C/CUERO, TIMAUKEL
SILLA DE MADERA, OYARCE

SILLA SECRETARIA SIMPLE , OYARCE
SILLAS METALICA, OYARCE

SILLAS UNIVERSITARIAS, INDUMAX
SILLAS UNIVERSITARIAS, INDUMAX
SILLAS UNIVERSITARIAS, INDUMAX
EQUIPO SICOTECNICO

SILLA ESPERA TRIPLE, DONOSO
SILLONES DE MIMBRE

N—\O—\—l—‘—\l\)M—k—l-AN-‘—‘--‘-—‘l--l—N-—*—‘-‘—l-—\-—k-"—‘—‘—*—*—\—l-—\—‘—‘—‘(.ﬂ-\—-\--‘-*

PIEZA ESTADO

BUENC
BUENO
BUENOQ
BUENO
NUEVO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENQ
BUENO
BUENO
BUENO
BUENOQ
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-002-0063
002-002-003-0164
002-002-004-0105
002-002-016-0005
002-002-026-0007
002-003-007-0001
002-003-013-0022
002-003-016-0012
003-001-001-0007
003-001-003-0007
003-001-006-0013
003-002-022-0110
002-002-012-0009

SECRETARIA (secplac)

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR LCD DE 17", SAMSUNG
COMPUTADOR GENERICO
IMPRESORA,HP

PENDRIVE DE 8 GB KINGTON

SCANER

FAX, BROTHER, EOK-427542

ESTUFA FENSA, FENSA, FEL-1
ASPIRADORA TH-1620

ESCRITORIO TIPO ESTACION DE 1.50X1.50X
KARDEX 3 CAJONES, OYARCE

SILLA METAL TAPIZ NEGRO C/BRAZOS
SILLA SECRETARIA C/BRAZO, CROVETTO
SCANNER EPSON WORKFORCE, EPSON

METETG N, Y G T T W S W G N

PIEZA ESTADO

BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
MALO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-002-0056
002-002-003-0039
002-002-004-0125
002-002-031-0001
003-001-009-0050
003-002-022-0083
003-001-001-0137

ASESORIA URBANA J.M

ESPECIES INVENTARIABLES PIEZA ESTADO
MONITOR LCD 21.5", SAMSUNG, 2230 1 BUENO
COMPUTADOR COMPAQ 2.4, HP 1 MALO
IMPRESORA HP PRO 8600 1 NUEVO
PLOTTER, CANON BJW3000 1 BUENO
MESA COMPUTADOR 1 BUENO
SILLA METAL CON LANA S/M 1 BUENO
ESCRITORIO ESTACION 1 NUEVO



N° INVENTARIO

002-002-002-0036
002-002-003-0038
003-001-009-0029
002-002-004-0138
002-002-002-0007
003-001-003-0025
003-002-022-0104
003-001-002-0139
003-001-001-0138
002-002-002-0126
002-002-003-0137

PRESUPUESTO MARCIA

ESPECIES INVENTARIABLES PIEZA ESTADO
MONITOR LCD 17", HP LE-185AW 1 BUENO
COMPUTADOR COMPAQ, HP 1 BUENO
MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE 1 MALO

HP LASERJET PRO 400 COLOR 1 NUEVO
MONITOR 17", SAMSUNG 1 BUENO
KARDEX 3 CAJONES OYARCE 1 BUENO
SILLA SECRETARIA 2 BUENO
ANAQUEL C/ PUERTAS CORREDERAS 1 BUENO
ESCRITORIO TIPO ESTACION 2  NUEVO
MONITOR 21" SAMSUNG 1 BUENO
COMPUTADOR HP HORIZONTAL 1 NUEVO



N° INVENTARIO

002-001-014-0011

002-002-002-0024
002-002-002-0104
002-002-003-0037
002-002-003-0077
002-002-004-0028
002-002-004-0073
002-002-020-0006
002-002-029-0003
002-003-026-0004
002-003-094-0005
002-003-099-0001
003-001-001-0009
003-001-003-0010
003-001-009-0035
003-002-022-0097
007-001-000-0198

MEDIO AMBIENTE

ESPECIES INVENTARIABLES

PENDRIVE DE 6GB, ADATA

MONITOR 23" HD LCD TV, SAMSUNG P2370
PANTALLA NORMAL 14" S5/M

COMPUTADOR COMPAQ, HP

COMPUTADOR PENTIUM 4, GENERICO
IMPRESORA DESJET, HP, 9800

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL DESKJET, HP
NOTEBOOK LENOVO

DISCO DURO EXTERNQ USB 2.0, 320 GB
SONOMETRO INTEGRADO
PROYECTOR-TELON-BOLSO, VIEWSONIC
BINOCULARES, SULIGOR

ESCRITORIO 1.30MT, OYARCE

KIT MESA REUNION MAS 4 SILLAS, AGMY DIMAD
MESA PARA COMPUTADOR, TIMAUKEL
SILLA SECRETARIA , ARREDORAMA
SISTEMA DE INFO. GEOGRAFICO

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

PIEZA ESTADO

NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
MALO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-002-0135
002-002-003-0078
002-002-004-0131
002-002-004-0033
002-003-013-0014
003-001-002-0020
003-001-003-0014
003-001-003-0015
003-001-003-0016
003-001-003-0153
003-001-005-0052
003-001-017-0001
003-002-022-0034
003-002-022-0035
007-001-000-0145
007-001-000-0190

SECRETARIA MUNICIPAL

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR LCD 17" DELL

COMPUTADOR PENTIUM 4, GENERICO
IMPRESORA LASERJET, HP

SCANER, FUJITSU, F1-6130

ESTUFA A GAS 15 KG, MAGEFESA
GABINETE 1.40 MT + BIBLIOTECA, OYARCE
KARDE 4 CAJONES, LARK

KARDEX 4 CAJONES, OYARCE

KARDEX DE 4 CAJONES, OYARCE

KARDEX 3 CAJONES, OYARCE

SILLON RESPALDO ALTO, TIMAUKEL
PIZARRA ACRILICA, SIM

SILLA DE MADERA C/LANA, SILCOSIL, DRAPS
SILLA DE MADERA C/LANA, SILCOSIL, DRAPE
ESTATUTO ADM TOMO |, PANTOJA
PROGRAMA JURISPRUDENCIA VERSION 3.0

1
1
1
1
1
1
1
1
1
4
1
1
1
1
1
1

PIEZA ESTADO

BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
MALO



N° INVENTARIO

002-002-002-0012
002-002-003-0046
003-001-001-0032
003-002-022-0051

PLANTA TELEFONICA

ESPECIES INVENTARIABLES PIEZA ESTADO
MONITOR 17", DELL 1 BUENO
COMPUTADOR DELL, DELL, 72CRNJ1, OPTIP 1 BUENO
ESCRITORIO, OYARCE 1 BUENO
SILLA ERGONOMETRICA DE LANA, LARK 1 BUENO



N° INVENTARIO

002-002-003-0090
002-002-003-0119
002-002-004-0112
002-002-028-0001
002-003-007-0005
003-001-001-0123
003-001-003-0022
003-001-003-0030
003-001-003-0142
003-001-003-0143
003-001-006-0005
003-002-022-0124
003-002-022-0443
003-002-022-0444
003-002-022-0445
003-002-022-0446
003-002-022-0447
003-002-022-0448
003-002-022-0449
003-002-022-0450
003-002-022-0451
003-002-022-0452
003-002-022-0453
003-002-022-0454
003-002-022-0455
003-002-022-0456
003-002-022-0457
003-002-022-0458
003-002-022-0459
003-002-022-0460
003-002-022-0461
003-002-022-0462
003-002-022-0463
003-002-022-0464
003-002-022-0465
003-002-022-0466
003-002-022-0467
003-002-022-0468
003-002-022-0469
003-002-022-0470
003-002-022-0471
003-002-022-0472
003-002-022-0473
003-002-022-0474
003-002-022-0475

EVENTOS

ESPECIES INVENTARIABLES PIEZA ESTADO
COMPUTADOR PENTIUM 4, GENERICO 1 BUENO
NOTEBOOK MACBOOK PROCESADOR INTEL 1 BUENO
IMPRESORA LASERJETCP1525NW COLOR 0 BUENO
ALARGADOR CON PEDESTAL, S/M 1 BUENO
TELEFONO FAX 1 BUENO
ESCRITORIO TIPO ESTACION 150X150X60 CO 1 NUEVO
KARDEX 4 CAJONES, TIMAUKEL 2 BUENO
KARDEX 4 CAJONES, TIMAUKEL 1 BUENO
KARDEX 4 CAJONES 1 BUENO
KARDEX 3 CAJONES 1 BUENO
SILLAS DE RECINA, MILAN 140 NUEVO
SILLAS SECRETARIA RESPALDO ALTO 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOQOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENOC
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOQOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTQS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTQS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO
SILLAS PARA EVENTOS, S/m 1 BUENO



003-002-022-0476
003-002-022-0477
003-002-022-0478
003-002-022-0479
003-002-022-0480
003-002-022-0481
003-002-022-0482
003-002-022-0483
003-002-022-0484
003-002-022-0485
003-002-022-0486
003-002-022-0487
011-004-053-0001

003-002-022-0491

003-002-022-0492
003-002-022-0493
003-002-022-0494
003-002-022-0485
003-002-022-0496
003-002-022-0497
003-002-022-0498
003-002-022-0499
003-002-022-0500
003-002-022-0501
003-002-022-0502
003-002-022-0503
003-002-022-0504
003-002-022-0505
003-002-022-0506
003-002-022-0507
003-002-022-0508
003-002-022-0509
003-002-022-0510
003-002-022-0511
003-002-022-0512
003-002-022-0513
003-002-022-0514
003-002-022-0515
003-002-022-0516
003-002-022-0517
003-002-022-0518
003-002-022-0519
003-002-022-0520
003-002-022-0521

003-002-022-0522
003-002-022-0523
003-002-022-0524
003-002-022-0525
003-002-022-0526
003-002-022-0527

SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTQS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
PODIUM 1.30 MTS

SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOQS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTQS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTQS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOQS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
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BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



003-002-022-0528
003-002-022-0529
003-002-022-0530
003-002-022-0531
003-002-022-0532
003-002-022-0533
003-002-022-0534
003-002-022-0535
003-002-022-0536
003-002-022-0537
003-002-022-0538
003-002-022-0539
003-002-022-0540
003-002-022-0541
005-001-007-0002
0056-001-010-0001
005-001-030-0002
005-001-031-0001
003-002-022-0205
003-002-022-0206
003-002-022-0207
003-002-022-0208
003-002-022-0209
003-002-022-0210
003-002-022-0211
003-002-022-0212
003-002-022-0213
003-002-022-0214
003-002-022-0215
003-002-022-0216
003-002-022-0217
003-002-022-0218
003-002-022-0219
003-002-022-0220
003-002-022-0221
003-002-022-0222
003-002-022-0223
003-002-022-0224
003-002-022-0225
003-002-022-0226
003-002-022-0227
003-002-022-0228
003-002-022-0229
003-002-022-0230
003-002-022-0230
003-002-022-0231
003-002-022-0232
003-002-022-0233
003-002-022-0234
003-002-022-0235

SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTQOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOQS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
SILLAS PARA EVENTOS, S/m
TERMO DE 20 LTS

FONDO

TERMO 10 LTS

HORNO ELECTRICO, S/M

SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
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BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



003-002-022-0236
003-002-022-0237
003-002-022-0238
003-002-022-023¢2
003-002-022-0240
003-002-022-0241
003-002-022-0242
003-002-022-0243
003-002-022-0244
003-002-022-0245
003-002-022-0246
003-002-022-0247
003-002-022-0248
003-002-022-0249
003-002-022-0250
003-002-022-0251
003-002-022-0252
003-002-022-0253
003-002-022-0254
003-002-022-0255
003-002-022-0256
003-002-022-0257
003-002-022-0258
003-002-022-0259
003-002-022-0260
002-001-014-0004
002-002-004-0107
002-003-172-0001
002-003-040-0008
003-002-022-0261
003-002-022-0262
003-002-022-0263
003-002-022-0264
003-002-022-0265
003-002-022-0266
003-002-022-0267
003-002-022-0268
003-002-022-0269
003-002-022-0270
003-002-022-0271

003-002-022-0272
003-002-022-0273
003-002-022-0274
003-002-022-0275
003-002-022-0276
003-002-022-0277
003-002-022-0278
003-002-022-0279
003-002-022-0280
003-002-022-0281

SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
SILLAS METALICAS, SUPER NOVA
PENDRIVE 8 GB, KINGSTON

IMPRESORA LASERJET PRO COLOR, HP

REPRODUCTOR MP3, SONY

MICROFONO INALAMBRICO

SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
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BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



003-002-022-0282
003-002-022-0283
003-002-022-0284
003-002-022-0285
003-002-022-0286
003-002-022-0287
003-002-022-0288
003-002-022-0289
003-002-022-0290
003-002-022-0291
003-002-022-0292
003-002-022-0293
003-002-022-0294
003-002-022-0295
003-002-022-0296
003-002-022-0297
003-002-022-0298
003-002-022-0299
003-002-022-0300
003-002-022-0301
003-002-022-0302
003-002-022-0303
003-002-022-0304
003-002-022-0342
003-002-022-0343
003-002-022-0344
003-002-022-0345
003-002-022-0346
003-002-022-0347
003-002-022-0348
003-002-022-0349
003-002-022-0350
003-002-022-0351
003-002-022-0352
003-002-022-0353
003-002-022-0354
003-002-022-0355
003-002-022-0356
003-002-022-0357
003-002-022-0358
003-002-022-0359
003-002-022-0360
003-002-022-0361
003-002-022-0362
003-002-022-0363
003-002-022-0364
003-002-022-0365
003-002-022-0366
003-002-022-0367
003-002-022-0368

SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA METALICA, SUPER NOVA
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/IM
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, SM
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, SM
SILLA PARA EVENTO, SM
SILLA PARA EVENTO, SIM
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/IM
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
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BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
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BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



003-002-022-0369
003-002-022-0370
003-002-022-0371
003-002-022-0372
003-002-022-0373
003-002-022-0374
003-002-022-0375
003-002-022-0376
003-002-022-0377
003-002-022-0378
003-002-022-0379
003-002-022-0380
003-002-022-0381
003-002-022-0382
003-002-022-0383
003-002-022-0384
003-002-022-0385
003-002-022-0386
003-002-022-0387
003-002-022-0388
003-002-022-0389
003-002-022-0390
003-002-022-0391
003-002-022-0392
003-002-022-0393
003-002-022-0384
003-002-022-0395
003-002-022-0326
003-002-022-0397
003-002-022-0398
003-002-022-0399
003-002-022-0400
003-002-022-0401
003-002-022-0402
011-004-053-0002

SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, SIM
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, SM
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/IM
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTQO, S/M
SILLA PARA EVENTO, SM
SILLA PARA EVENTO, SIM
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/IM
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTO, S/M
SILLA PARA EVENTOQO, S/M
PODIUM DE MADERA, S/M

_;_.\...\_L_\_\._;___;_L_\_\.__;_L_\._\_\._x_\_\_x_\_\_\_\_x_x—h—k-\_;._t_'h—\—b—\

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENC
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
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BUENO
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BUENO
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BUENO
BUENO
BUENO
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BUENO
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BUENO
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BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-002-0101
002-002-002-0103
002-002-003-0036
002-002-003-0045
002-002-003-0126
002-002-003-0163
002-002-003-0173
002-002-004-0100
002-002-004-0135
002-002-009-0001
002-002-009-0002
002-002-009-0003
002-002-020-0001
002-002-022-0002
002-002-032-0001
002-003-012-0003
002-003-036-0011
003-001-001-0094
003-001-001-0095
003-001-001-0135
003-001-003-0112
003-001-003-0113
003-001-006-0007
003-001-006-0014
003-001-007-0004
003-001-007-0007
003-001-009-0118
003-001-009-0119
003-001-017-0032
003-001-031-0002
003-002-023-0003
011-004-052-0001
003-001-002-0089

OFC. PROTECCION SOCIAL

ESPECIES INVENTARIABLES

PANTALLA NORMAL, HP

PANTALLA 17" AOC, AOC

COMPUTADOR ARTEC DUAL CORE, ARTEC
COMPUTADOR COMPAQ HORIZONTE, HP
NOTEBOOK (mini} INTEL ATOM, HP
COMPUTADOR ALLIN ONE HP PRO

HP PRO 1155 AIO

IMPRESORA B-209

EPSON MULTIFUNCIONAL WIF1 L355 CM
ADAPTADOR 150 USB WIRELESS, D-LINK
ADAPTADOR 150 USB WIRELESS, D-LINK
ADAPTADOR 150 USB WIRELESS, D-LINK
NETBOOK

ROUTER, D-LINK, pv6e2a6002257, DIR 600
COMPUTADOR ALL IN ONE 1105
CALEFACTOR ELECTRICO, S/M

CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL, SONY
ESCRITORIO DE 1.20 MT, OYARCE
ESCRITORIO C/RUEDAS 120X60X75, THOR il
ESCRITORIO LB TIMAUKEL

KARDEX DE 3 CAJONES, S/M

KARDEX DE 3 CAJONES, S/M

SILLAS FIJAS NEGRAS TAPIZADAS

SILLA VISITA NEGRO POLIPROPILENC
SILLA ERGONOMETRICA RESPALDO MEDIO
SILLA OPERATIVA ERGONOMETRICA RESPALDO ALTO
MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE
MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE
PIZARRA ACRILICA 50X40

PIZARRA CHORCHO 100X50

PERCHERO

LETRERO EXTERIOR INSTITUCIONAL. S/M
ANAQUEL, OYARCE

N N S N T S N B S N S b B N I e e I A e el

PIEZA ESTADO

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENOC
NUEVO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-002-0100
002-002-003-0002
002-002-004-0059
002-003-045-0001
002-003-080-0001
002-003-080-0002
002-003-080-0003
002-003-080-0004
003-002-022-0142
003-001-011-0029
003-001-002-0138
003-001-002-000¢

SANEAMIENTO DE MASCOTAS

ESPECIES INVENTARIABLES PIEZA ESTADO
PANTALLA LCD 21", HP 2310M 1 BUENO
COMPUTADOR, GENERICO 1 BUENO
IMPRESORA MULTIFUNCIONAL, BROTHER, HL- 1 BUENO
MEGAFONO CON SIRENA 1 NUEVO
BOMBAS ESPERSORAS, MATABI, STYLUS 7 4 BUENO
BOMBAS ESPERSORAS, MATABI, STYLUS 7 1 BUENO
BOMBAS ESPERSORAS, MATAB), STYLUS 7 1 BUENO
BOMBAS ESPERSORAS, MATABI, STYLUS 7 1 BUENO
SILLA SECRETARIA SIMPLE LANA, S/m 1 BUENO
ESCRITORIO 1 NUEVO
MUEBLE BIBLIOTECA 1 NUEVO
ESTANTE DE 3 CUERPOS Y MUEBLE CON PUER] 1 BUENO



DPTO. REVISIONES ALBERTO

N° INVENTARIO ESPECIES INVENTARIABLES

002-002-003-0093 COMPUTADOR PENTIUM 54, GENERICO
002-002-003-0158 COMPUTADOR HP 8200+ MONITOR HP
002-002-004-0022 IMPRESORA CARRO, EPSON, 1520
002-002-026-0006 SCANER, CANON,25

003-001-001-0114 ESCRITORIO DE 1.30 MT CNVIDRIO, OYARCE
003-001-002-011¢ MUEBLE BIBLIOTECA, S/m, 2386
003-001-003--0148 KARDEX 2 CAJONES

003-001-009-0028 MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE
003-002-022-0584 SILLA SECRETARIA LANA C/BRAZO
003-002-022-0585 SILLA DE MADERA CUERINA
007-001-000-0171 LIBRO DE ORDENANZA GENERAL DE
002-002-004-0140 IMPRESORA HP LLASERJET 2055 DN

PIEZA ESTADO

1
1
1
1
1
1
1
1
1
2
1
1

BUENO
NUEVO
BUENO
REGULAR
BUENO
BUENO
BUENG
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO



N° INVENTARIO

002-003-002-0009
002-003-002-0010
002-003-016-0002
002-003-100-0003
003-001-001-0083
003-001-002-0092
003-001-002-0093
003-001-002-0094
003-001-002-0085
003-001-002-0096
003-001-002-0097
003-001-006-0016
003-001-008-0011
003-001-011-0017
003-001-011-0018
003-001-011-0019
003-001-011-0020
003-001-011-0021
003-001-011-0022
003-001-011-0023
003-001-011-0024
003-001-011-0025
003-001-011-0026
003-001-011-0027
003-001-011-0028
003-001-038-0004
003-001-039-0066
003-001-040-0002
003-002-022-0315
003-002-022-0316
003-002-022-0317
003-002-022-0318
003-002-022-0319
003-002-022-0320
003-002-022-0321
003-002-022-0322
003-002-022-0323
003-002-022-0324
003-002-022-0325
003-002-022-0326
003-002-022-0327
003-002-022-0328
003-002-022-0329
003-002-022-0330
003-002-022-0331

BIBLIOTECA

ESPECIES INVENTARIABLES

RADIO MICRO COMPONENTES DVD,DVD

RADIO MiICRO COMPONENTES DVD,DVD
ASPIRADORA, S/M

REPRODUCTOR DVD, SAMSUNG

ESCRITORIO DE 1.30 MTS, OYARCE

GABINETE DE 1.20 MT, OYARCE

MODULO EN MELAMINA DE 18 MM

MODULO EN MELAMINA DE 18 MM

MODULO EN MELAMINA DE 18 MM

MODULO EN MELAMINA DE 18 MM

MODULO EN MELAMINA DE 18 MM

SILLA VISITA ACERO SIN BRAZOS

MESA REDONDA REUNION

MESAS DE 1.50X80 CUBIERTA FORMALITA
MESAS DE 1.50X80 CUBIERTA FORMALITA
MESAS DE 1.50X80 CUBIERTA FORMALITA
MESAS DE 1.50X80 CUBIERTA FORMALITA
MESAS DE 1.50X80 CUBIERTA FORMALITA
MESAS DE 1.50X80 CUBIERTA FORMALITA
MESAS DE 1.50X80 CUBIERTA FORMALITA
MESAS DE 1.50X80 CUBIERTA FORMALITA
MESAS DE 1.50X80 CUBIERTA FORMALITA
MESAS DE 1.50X80 CUBIERTA FORMALITA

SET INFANTIL MESA 6 SILLAS MADERA NINO
MESA INFANTIL C/ 4 SILLAS

MUEBLE CON PUERTA

MUEBLE PARA LIBROS

MUEBLE TIPO BIBLIOTECA CON PUERTA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA

PIEZA ESTADO

1
1
1
1
1
1
A
1
1
1
1
4
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
3
1
4
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

BUENO
MALO
MALO

NUEVO

BUENO

BUENO

BUENO

BUENO

BUENO

BUENO

BUENO

NUEVO

NUEVO

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



003-002-022-0332
003-002-022-0333
003-002-022-0334
003-002-022-0335
003-002-022-0336
003-002-022-0337
003-002-022-0338
003-002-022-0339
003-002-022-0594
003-002-031-0001
007-001-000-0211
007-001-000-0212
007-001-000-0213
007-001-000-0214
007-001-000-0215
007-001-000-0216
007-001-000-0217
007-001-000-0218
007-001-000-0219
007-001-000-0220
007-001-000-0221
007-001-000-0222
007-001-000-0223
007-001-000-0224
007-001-000-0225
007-001-000-0226
007-001-000-0227
007-001-000-0228

SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS METALICAS CUBIERTAS DE FORMALITA
SILLAS INFANTILES

GABINETE DE 60X32X180 DE 6 REPISAS
TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA

TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA

TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA

TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA

TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA

TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA

TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA

TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA

TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA

TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA

TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA

TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA

TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA

TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA

TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA

TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA

TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA

TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA

—
—\A—L—l—\—\—\..-k—\_\—&-—\-—\-AA—\.—A—l_-\.M_\__L-K-A—\—L_A.A

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-002-0022
002-002-002-0080
002-002-003-0074
002-003-013-0017
003-001-001-0003
003-001-002-0007
003-001-002-0008
003-001-002-0011
003-001-002-0012
003-001-005-0023
003-002-022-0043
003-002-022-0044
003-002-022-0045
003-001-017-0033
003-001-002-0038
003-001-002-0039
003-001-002-0040
003-001-002-0043
003-001-008-0003
003-002-022-0168
003-002-022-0169
003-002-022-0170
003-002-022-0171
002-003-013-0007
003-001-001-0045
003-001-003-0068
003-001-006-0006
003-001-007-0006

003-002-022-0036
003-002-022-0037
003-002-022-0101

DIRECTOR SECPLAC

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR 21.5" LCD SAMSUNG, 2233 SN
MONITOR 17" LCD SAMSUNG

COMPUTADOR PENTIUM 4, GENERICO
ESTUFA DE 15 KG CON REGULADOR
ESCRITORIO TIPO ESTACION

ESTANTE CON MUEBLE DE 3 CUERPQOS, CROVETTO
BIBLIOTECA 5 CUERPOS, CROVETTO
BIBLIOTECA 2 CUERPOS CON MUEBLE
BIBLIOTECA 2 CUERPOS CON MUEBLE
SILLON GERENCIAL RESPALDO ALTO, ARAYA
SILLA DE TELA C/METAL

SILLA DE TELA C/METAL

SILLA DE TELA C/METAL

PIZARRA ACRILICA

ANAQUEL 1.6 MT OYARCE

ANAQUEL 1.6 MT OYARCE

ANAQUEL 1.6 MT OYARCE

GABINETES 1.6 MTS C/ BIBLIOTECA, OYARCE
MESA REUNION, S/IMARCA

SILLAS DE MADERA C / CUERQ, OYARCE
SILLAS DE MADERA C / CUERO, OYARCE
SILLAS DE MADERA C / CUERO, OYARCE
SILLAS DE MADERA C / CUERO, OYARCE
ESTUFA A GAS, FENSA, SEGURITI 1415
ESCRITORIO 1.30 MT, OYARCE

KARDEX 3 CAJONES QYARCE

SILLAS ECOCUERO NEGRAS C/ METAL
SILLA ERGONOMETRICA RESPALDO BAJO ECO CUEF
SILLA DE MADERA C/ NEGRO, OYARCE
SILLA DE MADERA C/ NEGRO, OYARCE
SILLA SECRETARIA SIMPLE, OYARCE

T N T N e S N e N T Y- G R W . N \N T\ O S N A e T

PIEZA ESTADO

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
BUENC
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-002-0043
002-002-003-0122
002-002-020-0003
003-001-001-0129
003-001-005-0035
003-001-006-0018
003-001-008-0010
003-002-022-0553
003-002-023-0002
003-001-003-0005
003-001-002-0083

DIRECTOR DIDECO

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR LCD 17", SAMSUNG
COMPUTADOR 3.0 GHZ, PENTIUM 4
NOTEBOOK

ESCRITORIO ESTACION

SILLON GERENCIAL, DONOSQ, RESPALD(
SILLA VISITA ACERO NEGRO SIN BRAZO
MESA REDONDA REUNION

SILLAS SIMPLES, OYARCE

PERCHERO

KARDEX 3 CAJONES, OYARCE
ANAQUEL, OYARCE

PIEZA ESTADO

1

1
1
1
1
4
1
1
1
1
1

BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
NUEVQ
NUEVO
NUEVO
BUENG
REGULAR
BUENO
BUENO



N°® INVENTARIO

002-002-002-0034
002-002-003-0169
002-002-004-0104
003-001-002-0014
003-001-002-0015
003-001-003-0008
003-001-003-0008
003-002-022-0060
003-002-002-0001
003-001-002-0010

DPTO ESTUDIO PAMELA SOTO

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR LCD 17", SAMSUNG

COMPUTADOR GENERICO DE 178

IMPRESORA LASERJET P 2055

ANAQUE! DE 1.4 MT, OYARCE

BIBLIOTECA, OYARCE

KARDEX DE 3 CAJONES, OYARCE

KARDEX DE 4 CAJONES, OYARCE

SILLA GERENCIAL, DONOSOQ, 2396-RN

SILLAS VISITA ESTRUCTURA EN ACERO , TAPIZADA
ESTANTE DE 3 CUERPOS Y MUEBLE CON PUERTA

PIEZA ESTADO

-

DL N W N N W e e

BUENO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENOQ
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO



N° INVENTARIO

002-001-007-0008
002-001-014-0002
002-002-002-0109
002-002-003-0101
002-002-004-0019
002-003-002-0007
002-003-002-0011
002-003-013-0015
002-003-036-0012
003-001-001-0105
003-001-022-0110
003-001-003-0119
003-001-003-0120
003-001-003-0121
003-001-005-0043
003-002-022-0203
003-002-022-0593

OMAN

ESPECIES INVENTARIABLES

PROYECTOR, ACER

PENDRIVE KINSTONG 32 GB

MONITOR DE 17", AOC

COMPUTADOR PIV INTEL, SONY

IMPRESORA, HP, DAESFTE F 4180

RADIO EQUIPO MICROCOMPONENTE, SONY
RADIO MINI COMPONENTE, IRT, RCD1850USD
ESTUFA A GAS DE 15 KG, VALORY, RED 1
CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL, GENIUS, 507
ESCRITORIO 1.30 MTS, OYARCE

MUEBLE ANAQUEL 1.20MT, OYARCE

KARDEX 2 CAJONES, OYARCE

KARDEX DE 3 CAJONES, OYARCE

KARDEX DE 2 CAJONES, OYARCE

SILLON RESPALDO ALTO

SILLAS METALICA CUERINA CAFE, OYARCE

SILLAS CUERINA

T S S S S O i . e I e T

PIEZA ESTADO

NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO



N°® INVENTARIO

002-001-007-0005
002-001-014-0003
002-002-002-0070
002-002-003-0055
002-002-003-0128
002-002-004-0048
002-002-004-0068
002-002-027-0001
002-002-027-0602
002-002-028-0004
002-002-029-0005
002-003-002-0004
002-003-003-0002
002-003-008-0002
002-003-036-0019
003-001-001-0084
003-001-001-0085
003-001-002-0098
003-001-002-0099
003-001-006-0020
003-001-008-0012
003-001-017-0008
003-001-017-0022
003-001-018-0001
003-001-028-0001
003-002-022-0040
003-002-022-0041
003-002-022-0176
003-002-022-0177
003-002-022-0589
002-003-166-0001
005-001-007-0001
005-001-024-0002

PROGRAMA JEFAS DE HOGAR

ESPECIES INVENTARIABLES

PROYECTOR VIEWSONIC, SONY, PJD 6221
PENDRIVE DE 2 GB, KEINSTONG

MONITOR NORMAL, LANIX

COMPUTADOR INTEL 4, GENERICO
NOTEBOOK HP-420 MAS LICENCIA, HP
IMPRESORA LASER JET, HP, 1300
IMPRESORA MULTIFUNCIONAL, HP, C4780
PENDON ROLER

PENDON SIMPLE

TRIPODE PARA PENDON

PASA CALLE

RADIO CD Y MP3, PHILLIPS, AZ 3846
NOTEBOOK HP-420 T6570 MAS LICENCIA, HP
TELEFONO

CAMARA FOTOGRAFICA GENIUS
ESCRITORIO 1.20 MT TRES CAJONES, OYARCE
ESCRITORIO DE 2 CAJONES, OYARCE
GABINETE MURAL, DIMAC

GABINETE MURAL, DIMAC

SILLA DE VISITA ESTRUCTURA METALICA
MESA REDONDA REUNION 120 CMS BASE METALICA
PIZARRA ACRILICA, Sim

PiIZARRA CORCHO, S/M

PAPELERO DE MADERA

GABINETE POSEE 2 PUERTAS DE ABATIR CON CERRADUR
SILLAS DE METAL, OYARCE

SILLAS DE METAL, OYARCE

SILLAS DE METAL, OYARCE

SILLAS DE METAL, OYARCE

SILLAS SECREARIA C/BRAZOS

CAMARA SAMSUNG 16.2 MP 5X

TERMO C/SIFON 2.5 LTS, NTO

HERVIDOR DE 2 LT, SOMELIA

PIEZA ESTADO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO

REGULAR
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO

\NO EXISTE
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
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N° INVENTARIO

002-002-002-0067
002-002-002-0068
002-002-002-0074
002-002-003-0061
002-002-003-0091
002-002-003-0099
002-002-004-0081
002-002-022-0003
002-002-022-0004
002-002-025-0001
003-001-001-0056
003-001-001-0097
002-001-001-0098
003-001-002-0102
003-001-002-0103
003-001-003-0114
003-001-009-0004
003-001-038-0003
003-001-038-0005
003-002-022-0118

OFICINA DE TURISMO

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR LCD 17",SAMSUNG

MONITOR LCD 17",SAMSUNG

MONITOR NORMAL 14", AOC

COMPUTADOR INTEL PENTIUM 4, GENERICO
COMPUTADOR PENTIUM 4 3.0 GHZ, GENERICO
COMPUTADOR PENTIUM IV, GENERICO
IMPRESORA OFFICEJET, HP, CNOCQC63P4
ROUTER INALAMBRICO, D-LINK

ROUTER INALAMBRICO LINK, D-LINK

DISCO DURO

ESCRITORI!O TIPO ESTACION, CROVETTO
ESCRITORIO 1.20 MTS CON VIDRIO, ARAYA
ESCRITORIO 1.20 MTS CON VIDRIO, ARAYA
GABINETE 1.20 MTS CON BIBLIOTECA
GABINETE 1.20, OYARCE

KARDEX DE 3 CUERPOS, OYARCE

MESA PARA COMPUTADOR, CROVETTO
PANEL ARANA ESTRUCTURA DE ALUMINIO
SILLA OPERATIVA ERGONOMETRICA RESPALDO ALT(
SILLA SECRETARIA CON BRAZO, S/M

O N T N N e T S e i

PIEZA ESTADO

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENQ
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENC
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO



N° INVENTARIO

002-001-004-0003
002-001-004-0004
002-001-013-0001
002-002-002-0008
002-002-002-0092
002-002-002-0093
002-002-002-0094
002-002-003-0008
002-002-003-0009
002-002-003-0071
002-002-003-0084
002-002-003-0154
002-002-004-0009
002-002-004-0010
002-002-004-0077
002-003-005-0001
002-003-007-0003
002-003-013-0008
002-003-104-0002
003-001-001-0050
003-001-001-0051
003-001-001-0052
003-001-002-0047
003-001-002-0048
003-001-002-0049
003-001-005-0047
003-001-006-0012
003-001-009-0003
003-001-017-0028

003-002-022-0148
003-002-022-0149

003-002-022-0150
003-002-022-0151
003-002-022-0152
002-002-003-0079

OFICINA DE PARTES

ESPECIES INVENTARIABLES
CALCULADORA CIENTIFICA
CALCULADORA CIENTIFICA

TIMBRE DE AGUA

MONITOR LG, AOC

PANTALLA DE TURNO 2

PANTALLA LCD, LG

PANTALLA LCD, LG

COMPUTADOR, ARTEC, NETIVOT
COMPUTADOR, ARTEC, NETIVOT
COMPUTADOR PENTIUM 3, GENERICO
COMPUTADOR PENTIUM 4, GENERICO
COMPUTADOR 13 4GB, 500GB DISCO DURO
IMPRESORA, HP, P 2014 N

IMPRESORA, HP, PRO 8500

IMPRESORA MULTIPUNTO, OKIDATA, MICRO
TELEVISOR

FAX, BROTHER, GOK585781, 575

ESTUFA A GAS, FENSA

DESTRUCTORA DE DOCUEMENTOS
ESCRITORIO ERGONOMETRICO, S/IMARCA
ESCRITORIO, OYARCE

ESCRITORIO, OYARCE

ESTANTE DE PARED CON DIVISIONES,
ESTANTE DE PARED C/VIDRIO Y MADERA,
ANAQUEL, OYARCE

SILLAS EJECUTIVAS RESPALDO MEDIO
SILLA FIJA DE VISITA ACERO NEGRO
MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE
PIZARRA DE CORCHO 1.20 X 0.90, SM

SILLAS CUERINA Y METAL, S/IMARCA
SILLAS CUERINA Y METAL, S/MARCA

SILLAS CUERINAY METAL, S/IMARCA
SILLAS CUERINAY METAL, S/MARCA
SILLAS CUERINAY METAL, S/IMARCA
COMPUTADOR DELL

1

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
3
2
1
1
1
1
1
1
1
1

PIEZA ESTADO

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
MALA

BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO

MALO
BUENO

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-002-0065
002-002-003-0060
002-003-004-0017
003-001-001-0033
003-001-002-0029
003-001-002-0030
003-001-005-0025
003-001-017-0004
003-002-022-0031
003-002-022-0032
003-001-003-0154
003-002-032-0001
007-001-000-0206

DIRECTOR DE TRANSITO

ESPECIES INVENTARIABLES PIEZA ESTADO

MONITOR LCD/19", LG 1
COMPUTADOR ITEL PENTIUM 4 SONY 1
RADIO DE COMUNICACIONES C/ CARGADOR 1
ESCRITORIO 1.30 MTS C/VIDRIO, OYARCE 1
GABINETE 1.60 MTS OYARCE 1
BIBLIOTECA 3 NIVELES, GENERICA 1
SILLON GERENCIAS CUERO C/BRAZOS, PETR, 1
PIZARRA ACRILICA, S/M 1
SILLA DE MADERA C/CUERO. OYARCE 1
SILLA DE MADERA C/CUERO. OYARCE 1
KARDEX 4 CAJONES 2
REPISA DE MADERA CON SOPORTE DE 1
TEXTO SOBRE NORMAS DE TTO Y 1

BUENO

BUENO

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-001-0001
002-002-002-0011
002-002-002-0019
002-002-003-0124
002-002-003-0125
002-002-012-0010
003-001-001-0013
003-001-001-0038
003-001-001-0039
003-001-001-0040
003-001-001-0134
003-001-003-0041
003-001-003-0042
003-001-003-0043
003-001-003-0044
003-001-003-0045
003-001-003-0046
003-001-003-0047
003-001-003-0048
003-001-003-0049

003-001-003-0050L

003-001-005-0019
003-001-005-0020
003-001-005-0021
003-002-022-0020
003-002-022-0185
003-002-022-0186
003-002-028-0005
003-001-009-0032
003-002-022-0313
003-002-022-0314
003-002-022-0042
003-002-022-0085

DPTO PERMISO CIRCULACION

ESPECIES INVENTARIABLES

MAQUINA DE ESCRIBIR, OKIDATA, MDFX284620

MONITOR 15" LCD, SAMSUNG
MONITOR 17" LCD, LG

COMPUTADOR INTEL CORE OFFICE 2010 MAS

COMPUTADOR OFFICE 2010 MAS TECLADO
SCANNER LIDE 25, CANON

ESCRITORIO 1.30 MT, OYARCE
ESCRITORIO 1.30 MT, OYARCE
ESCRITORIO 1.30 MT, OYARCE
ESCRITORIO RECTO C/FALDON, ERGOTEC
ESCRITORIO C/VIDRIO, OYARCE

KARDEX, OYARCE

KARDEX, OYARCE

KARDEX, OYARCE

KARDEX, OYARCE

KARDEX, OYARCE

KARDEX, OYARCE

KARDEX, OYARCE

KARDEX, OYARCE

KARDEX 4 CAJONES, TIMAUKEL

KARDEX 4 CAJONES, TIMAUKEL

SILLON GERENCIAL C/ BRAZO

SILLON GERENCIAL C/ BRAZO

SILLON GERENCIAL C/ BRAZO

SILLA CONTACTO PERMANENTE, TIMAUKEL
SILLAS MADERA, OYARCE

SILLAS MADERA, OYARCE

CAJA FUERTE C/ CERRADURA, STEELLOK
MESA COMPUTACION GRANDE

SILLA METALICA C/LANA, CROVETTO

SILLA METALICA C/LANA, CROVETTO

SILLA DE METAL C/LANA, CROVETTO

SILLA METALICA C/LANA CROVETTO

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

PIEZA ESTADO

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENOQ
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-002-0014
002-002-003-0081
003-001-002-0041
003-001-002-0042
003-001-002-0135
003-001-003-0065
003-001-005-0037
003-001-005-0044
003-001-006-0009
003-001-037-0006
003-001-041-0001
003-002-022-0167
007-001-000-0001
007-001-000-0002
007-001-000-0003
007-001-000-0004
007-001-000-0005
007-001-000-0006
007-001-000-0007
007-001-000-0008
007-001-000-0009
007-001-000-0010
007-001-000-0011
007-001-000-0012
007-001-000-0013
007-001-000-0014
007-001-000-0015
007-001-000-0016
007-001-000-0017
007-001-000-0018
007-001-000-0019
007-001-000-0020
007-001-000-G021
007-001-000-0022
007-001-000-0023
007-001-000-0024
007-001-000-0025
007-001-000-0026
007-001-000-0027
007-001-000-0028
007-001-000-0029
007-001-000-0030
007-001-000-0031
007-001-000-0032
007-001-000-0033
007-001-000-0034
007-001-000-0035
007-001-000-0036
007-001-000-0037
007-001-000-0038
007-001-000-0039
007-001-000-0040
007-001-000-0041
007-001-000-0042
007-001-000-0043
007-001-000-0044

DIRECTOR JURIDICO

ESPECIES INVENTARIABLES
MONITOR 17, LG
COMPUTADOR PENTIUM 4
GABINETES 1.6 MTS C/ BIBLIOTECA, OYARCE
GABINETES 1.6 MTS C/ BIBLIOTECA, OYARCE
MUEBLE GABINETE DOS PUERTAS 80X 40X82
KARDEX 4 CAJONES, OYARCE
SILLON GERENCIAL
SILLON RESPALDO ALTQ, ECO CUERO NEGRO
SILLAS FIJAS TAPIZADAS CON BRAZOS
CAJONERA DE 3 CAJONES MOVIL
ESCRITORIO TIPO ESTACION DE 150X150
SILLAS DE MADERA C / CUERO, OYARCE
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 204 MARZO
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 193 MAYO
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 194 JULIO
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 195 SEPT
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 203 ENERO
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 205 MAYO
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 206 JULIO
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 207 SEPT-OCT
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 208 NOV- DIC
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 210 MARZO
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 211 MAYO
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 212 JULIO
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 213 SEPT
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 214 NOV-DIC
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 215 ENERO
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 216 MARZO
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 217 MAYO
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 218 JULIO
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 219 SEPT-OCT
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 220 NOV
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 221 ENERO
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 222 MARZO
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 223 MAYO
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 192
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 224
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 225
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 226
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 227
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 228
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 229
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 230
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 231
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 232
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 233
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 234
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 235
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 236
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 237
BOLETIN DE JURISPRUDENGIA MUNICIPAL 238
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 239
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 240
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 241
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 243
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 244

1

1
1
1
1
1
1
1
4
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

PIEZA ESTADO

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



007-001-000-0046
007-001-000-0047
007-001-000-0048
007-001-000-0049
007-001-000-0050
007-001-000-0051
007-001-000-0052
007-001-000-0053
007-001-000-0054
007-001-000-0055
007-001-000-0056
007-001-000-0057
007-001-000-0058
007-001-000-0059
007-001-000-0060
007-001-000-0061
007-001-000-0062
007-001-000-0063
007-001-000-0064
007-001-000-0067
007-001-000-0069
007-001-000-0070
007-001-000-0072
007-001-000-0074
007-001-000-0075
007-001-000-0076
007-001-000-0081
007-001-000-0082
007-001-000-0085
007-001-000-0086
007-001-000-0090
007-001-000-0123
007-001-000-0125
007-001-000-0126
007-001-000-0127
007-001-000-0128
007-001-000-0129
007-001-000-0130
007-001-000-0131
007-001-000-0132
007-001-000-0133
007-001-000-0134
007-001-000-0141
007-001-000-0142
007-001-000-0143
007-001-000-0144
007-001-000-0146
007-001-000-0147
007-001-000-0148
007-001-000-0149
007-001-000-0150
007-001-000-0156
007-001-000-0157
007-001-000-0158
007-001-000-0159
007-001-000-0160
007-001-000-0161
007-001-000-0162
007-001-000-0164
007-001-000-0185

BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 246
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 247
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 248
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL 250
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL N°1
BOLETIN OFICIAL DIR DEL TRABAJO

BOLETIN OFICIAL DIR DEL TRABAJO

BOLETIN OFICIAL DIR DEL TRABAJO CTO
BOLETIN OFICIAL DIR DEL TRABAJO

BOLETIN OFICIAL DIR DEL TRABAJO

BOLETIN OFICIAL DIR DEL TRABAJO SEGUROS
BOLETIN OFICIAL DIR DEL TRABAJO

BOLETIN TRIBUTARIO REBAJA

BOLETIN TRIBUTARIO RENTAS DE CAPITALES
CODIGO AERONAUTICO,S/ MARCA

CODIGO CIVIL,S/ MARCA

CODIGO DE AGUAS, S/MARCA

CODIGO DE AGUAS/ ALBERTO TALA JAPAZ
CODIGO DE COMERCIO,S

CODIGO DE COMERCIO Y LEYES

CODIGO DE MINERIA,S/ MARCA

CODIGO DE PROCEDIMIENTO PENAL

CODIGO DEL TRABAJO S/ MARCA

CODIGO ORGANICO DE TRIBUNALES

CODIGO PENAL, S/ MARCA

CODIGO PENAL Y LEYES COMPLEMENTARIAS
CODIGO PROCEDIMIENTO CIVIL, S/ MARCA
CODIGO SANITARIO, S/IMARCA
CONTRATACION COMERCIAL MODERNA

DE LAS DISPOSICIONES COMUNES

DE LAS NOTIFICACIONES JOSE RAMON

DE LAS POSESIONES INUTILES

DE LAS RESPONSABILIDADES EXTRA
DEPENDIENTES/ PEDRO ZELAYA E

DERECHO COMERCIAL TOMO |

DERECHO CONST TOMO IIf MARIO VERDUGO
DERECHO CONSTITUCIONAL TOMO 1 Y il
DERECHO ELECTRICO7 EUGENIO EVANS
DERECHO PENAL TOMO I/ JULIO ZENTENO

EL ABANDONO DEL PROCEDIMIENTO DOCTINA
EL DELITO DE LA ESTAFA/ RAUL CONTRERAS
EL ESTUDIO DE LOS TITULOS DE DOMINIO 2DA
EMBARGO Y REALIZACION DE BIENES/ LUIS
EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL/ JAIME
FINANZA PUBLICAS / HUGO ARANEDA
GACETA JURICA ANO 2002 N°259 AL 270
GACETA JURIDICA ANO 2006 N°314 AGOSTO
GACETA JURIDICA N° 319-320-321-322-323-324
LA DISCRIMINACION ALBITRARIA

LA MUNICIPALIDAD/ ALEJANDRO SOTO

LA POSESION INSCRITA

LA PROMESA ANTE EL DERECHO

LA PRUEBA ANTE LA JURISPRUDENCIA

LA PRUEBA ANTE LA JURISPRUDENCIA

LA PRUEBA EN MATERIA SUSTANTIVO CIVIL
LAS ESTAFAS/ DOCTRINA Y D° COMPARADO
LAS INVERSIONES EN MATERIA TRIBUTARIA

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



007-001-000-0168
007-001-000-0172
007-001-000-0173
007-001-000-0174
007-001-000-0176
007-001-000-0177
007-001-000-0179
007-001-000-0180
007-001-000-0181
007-001-000-0186
007-001-000-0187
007-001-000-0188
007-001-000-0192
007-001-000-0193
007-001-000-0195
007-001-000-0207
007-001-000-0208
007-001-000-0209

LEY 18695 ORGANICA CONST

LOS BIENES DE PROPIEDAD Y OTROS
MANUAL DE DERECHO TRIBUTARIO/ JOSE
MUNUAL DE LEGISLACION ELECTORAL
MANUAL LEGISLATIVO TRIBUTARIO
MANUAL LEGISLATIVO TRIBUTARIO
MANUAL MUNICIPAL TOMO |, S/ MARCA
MANUAL PRACTICO LEY RENTAS

MANUAL TEC DE GESTION MUNICIPAL VOL 63
ORDENANZA GENERAL DE URBANISMO
PATENTES MUNICIPALES/ JORGE HERRERA
PRACTICA FORENCE FORMULARIO
RECOPILACION DE LEYES Y REGLAMENTO
RECOPILACION DE LEYES Y REGLAMENTOS
REGLAMENTO SOBRE CONCESIONES
TOMO | ARTURO ALESSANDRI R,S/MARCA
TOMO Il ARTURO ALESSANDRI R,S/MARCA
TOMO H - Il RODRIGO RAMIREZ HERRERA

— ek ek ek ek ek ek o e vk el e ed el el eed eeh b

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-001-003-0007
002-002-002-0041
002-002-003-0006
002-002-004-0030
003-001-001-0044
003-001-002-0037
003-001-009-0008
003-002-022-0106
003-002-022-0573

ADM CONTROL

ESPECIES INVENTARIABLES
SUMADORA, CANON
MONITOR LCD 17", AOC
COMPUTADOR, ADM, ATHLON X2
IMPRESORA DESKJET,HP, 460
ESCRITORIC 1.30 MT, C/ VIDRIO, OYARCE
ANAQUEL 1.20 MT, OYARCE
MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE
SILLA SECRETARIA, DIMAD
SILLA DE OYARCE

PIEZA ESTADO

—

[R5 N N UL N NP N YR N

BUENO
BUENO
BUENO
MALO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-001-0004
002-002-003-0018
002-002-003-0133
002-003-005-0002
002-003-013-0009
002-003-013-0010
002-003-013-0029
003-001-001-0076
003-001-002-0081
003-001-002-0082
003-001-002-0084
003-001-002-0085
003-001-003-0097
003-001-005-0034
003-001-009-0017
003-001-017-0021
003-002-019-0004
003-002-022-0056
003-002-022-0306
003-002-022-0307
003-002-022-0308
003-002-024-0001

SECRETARIA DIDECO

ESPECIES INVENTARIABLES

MAQUINA DE ESCRIBIR ELECTRICA, OLIVETTI
COMPUTADOR, GENERICO

MONITOR, SAMSUNG, LCD

TELEVISOR 32", LG

ESTUFA A GAS, FENSA, FEL-1430

ESTUFA A GAS, FENSA, 91B01, FEL- 1430
MICROONDA IRT Y THOMAS

ESCRITORIO DE TRES CAJONES, TIMAUKEL
ANAQUEL, OYARCE

ANAQUEL, OYARCE

BIBLIOTECAS, OYARCE

BIBLIOTECAS, OYARCE

KARDEX DE 4 CAJONES, OYARCE

SILLON GERENCIAL, DONOSO

MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE
PIZARRA CORCHO

BANQUETA DOS ASIENTOS, INDUMAC, TE 628
SILLA ESCRITORIO C/ BRAZO NEGRA, S/M
SILLAS METALICAS, S/M POLICARBONATO
SILLAS METALICAS, S/M POLICARBONATO
SILLAS METALICAS, S/M

PERCHEROS

1
1
1
1
1
1
2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
2

PIEZA ESTADO

MALO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO

REGULAR
REGULAR
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO



N° INVENTARIO

002-001-007-0002
002-001-009-0002
002-002-002-0006
002-002-002-0055
002-002-002-0116
002-002-003-0026
002-002-003-0027
002-002-003-0115
002-002-004-0017
002-002-004-0018
002-002-004-0070
002-002-005-0001
002-002-005-0002
002-003-005-0006
002-003-008-0001
002-003-013-0005
001-002-081-0001
003-001-001-0103
003-001-001-0104
003-001-001-0128
003-001-002-0109
003-001-002-0127
003-001-003-0115
003-001-003-0116
003-001-003-0117
003-001-004-0032
003-001-004-0033
003-001-009-0013
003-001-017-0010
003-002-022-0135
003-002-022-0191
003-002-022-0192
003-002-022-0576
002-002-002-0136
002-002-025-0003
002-002-016-0006
002-002-022-0007

OMIL

ESPECIES INVENTARIABLES

PROYECTOR SONY, VIEWSONY

MAQUINA FOTOGRAFICA CANON SX500IS
MONITOR 14", LANIX

MONITOR LCD 21.5" SAMSUNG

MONITOR SAMSUNG 19"

COMPUTADOR, LANIX

COMPUTADOR, IBM

NOTEBOOK, HP, COMPAQ 673B
IMPRESORA, LEXMARK, 21420
IMPRESORA, EPSON, TYLUS 777
IMPRESORA MULTIFUNCIONAL, HP, C5580
FUENTE DE PODER, CINTEGRAL, USB 750
FUENTE DE PODER

TELEVISOR

TELEFONO INALAMBRICO

ESTUFA, FENZA

TELON 2.50 MT, S/M

ESCRITORIO 1.3 TIPO ESTACION, OYARCE
ESCRITORIO 1.3 TIPO ESTACION, OYARCE
ESCRITORIO TIPO ESTACION

GABINETE 1.4 MADERA OYARCE
ANAQUEL ARCHIVADOR

KARDEX 3 CAJONES, OYARCE

KARDEX 4 CAJONES, OYARCE

KARDEX 4 CAJONES, OYARCE

SILLA GERENCIAL, TIMUAKEL, WR-501
SILLA SECRETARIA ERGONOMETRICA
MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE
PIZARRA ACRILICA,GENERICA

SILLA SECRETARIA SIMPLE CON BRAZO, OYARCE
SILLAS MADERA TEVINIL/ NAPA, OYARCE
SILLAS MADERA TEVINIL/ NAPA, OYARCE
SILLAS ATENCION PUBLICO AZUL GERENCIAL
MONITOR 20" LG

DISCO DUROS ADATADE 1 TB

PENDRIVE ADATA DE 16GB

SWITH D-LINK 8 PT

PIEZA ESTADO

..\.M_LNQJ_L_'L_L_\_\N_L_\N_\I\)_LN_\._L_L_;M_l._l._l._;_;_u_t_\._\._s_n_n_\._n

BUENG
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
REGULAR
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENOC
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
NUEVO



N° INVENTARIO

002-002-003-0029
002-002-003-0116
003-001-001-0110
003-001-002-0113
003-001-002-0114
003-001-002-0115
003-001-002-0116
003-001-003-0147
003-001-005-0015
003-001-009-0027
003-002-022-0108
003-002-022-0542
003-002-022-0543
003-002-022-0544
003-002-022-0545
007-001-000-0073
007-001-000-0196
007-001-000-0197
007-001-000-0202
007-001-000-0204
007-001-000-0205
002-002-003-0132

DIRECTOR DE OBRAS

ESPECIES INVENTARIABLES

COMPUTADOCR, HP HORIZONTAL

NOTEBQOK, HP, DV2625LA, PAVILON
ESCRITORIO 1.60 MT,

GABINETES YANAQUEL 1.40 MT, OYARCE
GABINETES YANAQUEL 1.40 MT, OYARCE
BIBLIOTECAS, OYARCE

BIBLIOTECAS, OYARCE

KARDEX DE 2 CAJONES

SILLON GERENCIAL ALTO, TIMAUKEN

MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE

SILLA SECRETARIA

SILLAS PLASTICAS, S/M

SILLAS PLASTICAS, S/M

SILLAS PLASTICAS, SIM

SILLAS PLASTICAS, S/M

CODIGO DE LA CONSTITUCION ACTUALIZADO
SET 17 COMPENDIOS DE CIRCULARES

SET 29 LEY ORDENANZA COPROPIEDAD
TEXTO COMPENDIO DE CIRCULARES

TEXTO LEY ORGANICA COPROPIEDAD
TEXTO ORDENANZA GERENCIAL URBANIZACION
MONITOR MARCA HP LCD LED 2011C, 20",FULL HD

PIEZA ESTADO

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO

MALA

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENOC
BUENO
BUENO
BUENO

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1 NUEVO



N° INVENTARIO

002-002-002-0018
002-002-002-0047
002-002-002-0078
002-002-002-0110
002-002-003-0088
002-002-003-0139
002-002-004-0027
002-002-004-0049
002-003-013-0012
003-001-001-0117
003-001-001-0118
003-001-001-0119
003-001-001-0120
003-001-001-0122
003-001-001-0123
003-001-001-0124
003-001-003-0152
003-001-005-0010
003-001-005-0012
003-001-005-0013
003-001-009-0021
003-001-031-0001
003-002-022-0098
003-002-022-0138
003-002-022-0139
005-001-030-0001

S.LI

ESPECIES INVENTARIABLES

MONITOR 17" AOC

MONITOR LCD 19, LG

MONITOR SYN MOSTER 14", SAMSUNG, 793S
MONITOR SYN MOSTER 14", SAMSUNG, 591-S
COMPUTADOR PENTIUM 4, ING Y COMP
COMPUTADOR-MONITOR

IMPRESORA DESJET. HP. 3650

IMPRESORA LASER JET, HP, P 1006

ESTUFA A GAS, FENSA

ESCRITORIO 1.20 MT OYARCE

ESCRITORIO 1.30 MT OYARCE

ESCRITORIO 1.30 MT OYARCE

ESCRITORIO 1.30 MT TIPO ESTACION OYARCE
ANAQUEL ESTANTE, S/

ANAQUEL CON ESTANTE, OYARCE
ANAQUEL CON ESTANTE, OYARCE

KARDEX 4 CAJONES, TIMAUKEL

SILLON EJECUTIVO

SILLON EJECUTIVO CON BRAZOS, S/M
SILLON EJECUTIVO CON BRAZOS, S/M

MESA PARA COMPUTADOR, S/M

TABLERO DE DIBUJO, SIM

SILLA SECRETARIA

SILLA SECRETARIA SIMPPLE, SIM

SILLA SECRETARIA SIMPPLE, S/M

GALON DE GAS DE 15 KG

1
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PIEZA ESTADO

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



OFICINA DE LA JUVENTUD

N° INVENTARIO ESPECIE INVENTARIABLES PIEZA ESTADO

002-002-003-002¢ COMPUTADOR, GENERICO
003-001-001-010C ESCRITORIO 1.30, OYARCE
003-001-002-010¢ ARMARIO DE MADERA C/PUERTAS DE

1
1
1
003-002-033-0001SILLON GERENCIAL RESPALDO ALTO 1

BUENO
BUENO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO
002-002-002-0073
002-002-002-0079
002-002-012-0006
002-002-012-0007
002-003-013-0027
002-003-094-0003
003-001-001-0082
003-001-011-0008
003-001-011-0009
003-001-016-0001
003-002-022-0074
003-002-022-0075
003-002-022-0131
003-002-027-0001
003-002-027-0002
003-002-027-0003
003-002-027-0004
003-002-027-0005
003-002-027-0006
003-002-027-0007
003-002-027-0008
003-002-027-0009
003-002-027-0010
003-002-027-0011
003-002-027-0012
007-001-000-0124
007-001-000-01386
007-001-000-0137
007-001-000-0151
007-001-000-0152
007-001-000-0153
007-001-000-0163
007-001-000-0167
007-001-000-0189
007-001-000-0191
007-001-000-0229
007-001-000-0230
007-001-000-0236
007-001-000-0237
007-001-000-0238
007-001-000-0239
007-001-000-0240
011-004-039-0001
011-004-056-0001
003-002-028-0006

OFICINA DE MUSEO

ESPECIE INVENTARIABLES

MONITOR 14" SAMSUNG, SAMSUNG

MONITOR TV 23", LG, M237WA

SCANER, EPSON, PERFECTAIN 1670

SCANER, EPSON, PERFECTAIN 1670

ESTUFA VITTALE, MADEMSA

REPRODUCTOR DVD, RECCO

ESCRITORIO 1.20 3 CAJONES, REVALV!

MESA MASISA ENCHAP 15M 160X120, MARTINEZ
MESA MASISA ENCHAP 15M 160X120, MARTINEZ
PiSO FIJO EST. MET. ASIENTO MAD., DELGADO
SILLA MADERA TEVIN NAPA, DELGADO

SILLA MADERA TEVIN NAPA, DELGADO

SILLA SECRETARIA SIMPLE, REVALVI

VITRINA PLINTON VIDRIO 72X72X50, MARTINEZ
VITRINA PLINTCN VIDRIO 72X72X50, MARTINEZ
VITRINA PLINTON VIDRIO 78X78X50, MARTINEZ
VITRINAS PLINTON ACRILICA 97X46X5X50, MARTINEZ
VITRINAS PLINTON VIDRIO 97X46X5X50, MARTINEZ
VITRINAS PLINTON VIDRIO 37X46X5X50, MARTINEZ
BASE PLINTON MELAMINA, MARTINEZ

BASE PLINTON MELAMINA, MARTINEZ

BASE PLINTON MELAMINA, MARTINEZ

BASE PLINTON MELAMINA, MARTINEZ

BASE PLINTON MELAMINA, MARTINEZ

BASE PLINTON MELAMINA, MARTINEZ
CRONICAS DE GUERRA, S/M

DICCIONARIO DE LA LENGUA ESPANOLA, S/M

DICCIONARIO LARAOUSSE PEQUENO ILUSTRADO, ARTURO OLID

GUERRA CIVIL DE 1891, S™M

HISTORIA DE CHILE, SM

HISTORIA DE CHILE 5 TOMOS EMPASTADO, ANTARTICA
LAS DUNAS DE CONCON, S/M

LEJOS DEL RUIDO DE LAS BALAS, S/M

PRE HISTORIA DE CHILE, S/M

PUEBLOS ORIGINARIOS DE CHILE, S/M

TOMO HIST COTEMPORANEA DE CHILE, LIB ORELLANA
TOMO HIST COTEMPORANEA DE CHILE, LIB ORELLANA
ARQUEOLOGIA DEL ANTIGUO REINO DE CHILE, S/M
ATLAS DE HISTORIA 2 TOMOS, CLAUDIO

ATLAS DE HISTORIA FISICA Y POLITICA, S/M
BALMACEDA SU GOB Y LA REV DE 1891 T-I, SM
BALMACEDA Y LA REV DE 1891 T-ll, S/M

ENMARCADO DIBUJO BATALLA DE MAIPU, VIDRI ESTAY
CUPULAS ACRILICAS, MARTINEZ

MUEBLE BIBLIOTECA C/ PUERTA

PIEZA ESTADO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
MALO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENC
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
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N° INVENTARIO

002-002-002-0102
002-002-003-0023
002-002-003-0024
002-002-004-0132
002-003-002-0014
002-003-046-0002
002-003-141-0004
002-003-143-0005
002-003-144-0004
002-003-149-0002
002-003-151-0002
002-003-151-0003
002-003-154-0002
002-003-154-0003
002-003-157-0002
002-003-158-0002
002-003-169-0001
002-003-170-0001
002-003-171-0001
002-004-189-0002
003-001-001-0099
003-001-002-0104
003-001-006-0008
003-001-009-0025
003-001-017-0015
003-002-022-0072
003-002-022-0073
003-002-022-0133
009-005-000-0001
002-002-002-0045
002-002-004-0122
003-001-008-0013
003-002-022-0178
003-002-022-0179
003-002-022-0180
003-001-006-0021

OFICINA DE CULTURA

ESPECIE INVENTARIABLES

PANTALLA NORMAL, SAMSUNG
COMPUTADOR, GENERICO

COMPUTADOR, GENERICO

NOTEBOOK HP PAVILION 10 TOUCH
EQUIPO DE MUSICA MINISISTEMA, XIMENA, MX-F630
GRABADORA DE VOZ SONY, CINTEFRAL, ICD- PX333
CABLE ADO PARA CONFERENCIA
PEDESTALES

PARLANTES ACTIVOS DE 15"

ATRILES PARA PARLANTES

MICROFONOS, 06100

CAJA TIPO RAP

CABLES XLR DE 10 MTS

CABLES, PLUG, PLUC DE 10 MTS

PORTA MICROFONO PALA METALICA
CONSOLA O MIXER DE 12 CANALES

CAJA ACUSTICA DE 3000 ACTIVO 15"PROCO
FOCOS LED MIKSE

ATRIL PARA CUADROS

MESA TIPO CASINO, COM Y CONS INF LTDA
ESCRITORIO 1.30 MTS C/VIDRIO, OYARCE
GABINETE 1.40 LINEA PLANA, ARAYA

SILLA SINCLADAS TAPIS NEGRO,COM Y LA CONS INFO LTDA

MESA PARA COMPUTADOR OYARCE
PIZARRA ACRILICA PARA PLUMON CHICA, S/M
SILLA MADERA TELVIN NAPA, OYARCE

SILLA MADERA TELVIN NAPA, OYARCE

SILLA SECRETARIA SIMPLE, TIMAUKEL
PIANO, S/M

MONITOR LCD 17", AOC

IMPRESORA HP LASERJET CM 2320, HP, CNFOB3NN3D NF MFT

MESA REUNION REDONDA

SILLAS DE SECRETARIAS SIMPLE, S/MARCA
SILLAS DE SECRETARIAS SIMPLE, S/IMARCA
SILLAS DE SECRETARIAS SIMPLE, S/IMARCA
SILLAS POLIPROPILENO

2]
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ESTADO
MALA
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO

BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO



N° INVENTARIO

002-001-004-0008
002-002-002-0129
002-002-003-0170
002-003-144-0001
003-001-002-0125
003-001-005-0040
003-001-011-0016
003-002-022-0017
003-002-022-0581
002-002-003-0170
003-001-002-0032

OFICINA DE EDIFICACION AMELIA PULIDO

ESPECIE INVENTARIABLES
CALCULADORA CASIO FX-100
MONITOR 20" HP XP597A
MONITOR HP LED 20"
PERFORADOR PEQUENO
BIBLIOTECA DE PISO, HECHIZA
SILLON GERENCIAL

ESCRITORIO, OYARCE

SILLA CUERINA SIMPLE, OYARCE
SILLA CUERINA SIMPLE, OYARCE
MONITOR MARCA HP LCD LED 2011
ANAQUEL + BIBLIOTECA OYARCE

e R . T ™™ Nt R N W . §

PIEZA ESTADO

NUEVO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
NO EXISTE
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-002-0085
002-003-036-0014
002-002-003-0152

PGE SECPLAC

ESPECIE INVENTARIABLES PIEZA ESTADO
MONITOR 18" LCD, HP 1 BUENO
CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL CON FUNDA 1 BUENO
COMPUTADOR GENERICO 1 NUEVO



N° INVENTARIO

002-002-002-0121
002-002-004-0047
002-003-015-0002
003-001-001-0077
003-002-022-0145
003-002-023-0002
002-002-003-0176

SEC AREA SOCIAL

ESPECIE INVENTARIABLES
MONITOR LG

IMPRESORA LASER JET HP
ENCERADORA, SINDELEN
ESCRITORIO DE 1.30

SILLA SECRETARIA C/ BRAZO
ESQUINERO

COMPUTADOR INTEL CORE I3

PIEZA ESTADO

— ek ek ek b ek )

BUENO
MALO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO



N° INVENTARIO

002-002-020-0007
002-003-001-0001
002-003-001-0003
002-003-001-0004
002-003-001-0005
002-003-001-0006
002-003-040-0001
002-003-040-0002
002-003-040-0003
002-003-040-0004
002-003-049-0001
002-003-094-0001
002-003-094-0004
002-003-100-0001
002-003-100-0002
002-003-101-0002
002-003-101-0003
002-003-101-0004
002-003-101-0008
002-003-101-0009
002-003-101-0010
002-003-101-0011
002-003-101-0012
002-003-101-0013
002-003-101-0014
002-003-101-0015
002-003-101-0016
002-003-101-0017
002-003-142-0004
002-003-143-0004
002-003-144-0003
002-003-145-0003
002-003-146-0002
002-003-147-0001

002-003-147-0002

002-003-151-0001
002-003-152-0001
002-003-153-0001
002-003-154-0001
002-003-155-0001
002-003-156-0001
002-003-157-0001
002-003-158-0001
002-003-159-0001
002-003-160-0001
002-003-161-0001
002-003-162-0001
002-003-163-0001
002-003-164-0001
002-003-173-0001

OFICINA AMPLIFICACION

ESPECIE INVENTARIABLES

NOTEBOOK 450,HP

AMPLIFICADOR PORTATIL, SHOW, SA450
CONSOLA MIC LINE, MACKIE, 1604VLZ
CUEST AUDIO, S/M, CS9

CONSOLA 2 CANALES, S/M

CONSOLA DIGITAL SOS, S/M

MICROFONOS C/CABLE, S/M PRO 75
MICROFONOS C/CABLE, S/M PRO 75
MICROFONOS C/CABLE, S/M PRO 75
MICROFONOS C/CABLE, S/M PRO 75

DECK DE CASETTE, TASCAM, 202MK
REPRODUCTOR DVD, PHILLIPS, DUP-3320/55
REPRODUCTOR DVD 2.1 USB PLAYER
BOCINA 500 WATS PERIFONEO, S/M

BOCINA 500 WATS PERIFONEO, S/M
PEDESTALES 27 105B, K&M

PEDESTALES 27 105B, K&M

PEDESTALES 27 105B, K&M

PEDESTALES DE PARLANTES, S/M
PEDESTALES DE PARLANTES, S/M
PEDESTALES DE PARLANTES, S/M
PEDESTALES DE PARLANTES, S/M
PEDESTALES DE MICROFONO, RMX, PE-10M
PEDESTALES DE MICROFONO, RMX, PE-10M
PEDESTALES DE MICROFONO, RMX, PE-10M
PEDESTALES DE MICROFONO, RMX, PE-10M
PEDESTALES DE MICROFONO, RMX, PE-10M
PEDESTALES DE MICROFONO, RMX, PE-10M
CONSOLA DE 24 CANALES PARA MICROFONO
PARLANTES PASIVO TIPO CONCERT
PARLANTES ACTIVOS DE 450 WT C/USB
POWER COMPATIBLE CON CAJAS PAVEY
CAJA DE 6 ESPACIOS DE FIBRA
MULTIEFCTO RACKEABLE

CONSOLA 8 CANALES E-811

MICROFONOS VOCAL

MICROFONO PARA INSTRUMENTO

CAJA DIRECTA ACTIVA DOBLE

CABLES XLR PARA CONECCION

CABLES PARA PARLANTES DE 20 MTS
CABLES PARA INSTRUMENTOS DE 3 MTS
PEDESTALES PARA MICROFONOS CON
CABLES PARA MICROFONOS DE 6 MTS
AUDIFONOS

CABLE DE CONECCION DE AUDIO DE 2 MTS
MULTIPAR DE 24 X 4 X 30MTS

SISTEMA INALAMBRICO DE MANO DOBLE
CASE DE MADERA MESCLADOR

CAJAS PARA GUARDAR CABLES DE 50X25X24
AMPLIFICADOR PA-40MP3-USB-40W

PIEZA ESTADO

NUEVO
MALO
BUENO
BUENO
MALO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO



N° INVENTARIO

002-002-002-0072
002-002-003-0057
002-002-004-0050
002-003-004-0001
002-003-004-0002
002-003-004-0003
002-003-004-0004
002-003-013-0002
002-003-013-0018
002-003-021-0001
002-003-021-0002
002-003-022-0001
002-003-026-0002
002-003-027-0001
002-003-029-0001
002-003-036-0002
0062-003-069-0001
002-003-069-0002
002-003-069-0003
002-003-071-0001
002-003-071-0002
002-003-140-0001
002-003-141-0005
002-003-145-0001
002-001-001-0041
003-001-017-0027
003-001-026-0001
003-002-019-0001
003-002-022-0029
003-002-022-0112
003-002-022-0550
003-002-022-0551
003-002-022-0552
011-004-006-0001
002-002-003-0149
002-002-002-0038
002-002-003-0092
003-001-001-0023
003-002-022-0123
003-001-003-0059
003-001-001-0014

OFICINA OPERACIONES

ESPECIE INVENTARIABLES

MONITOR NORNAL 14", PHILLIPS
COMPUTADOR INTEL CORE 2 DUO, ARTEC
IMPRESORA LASERJET, HP, BRBSC2SLMD, P
TRANSCEPTOR PORTATIL, KENWOOD, TK260
TRANSCEPTOR PORTATIL, KENWOOD, TK260
TRANSCEPTOR PORTATIL, KENWOOD, TK260
TRANSCEPTOR PORTATIL, KENWOOD, TK260
ESTUFA, FENSA

ESTUFA DE 15 KG CON REGULADOR, VALORY
MOTOCIERRA DE ESPADA18", STHILL, 250
MOTOCIERRA ESPADA 25", STHILL 660
PODADORA DE ALTURA ESPADA 12", STHILL
MULTITESTER, S/M, ST3502

MAQUINA DE SOLDAR. INDURA 1600
MOTOBOMBA DE 3" 6HP, DAJSHIN, SCR80
CAMARA DIGITAL 10 MEGAS PIXELES, SONY
ESCALERA DE 6 MTS EXTENDIBLE, S/M
ESCALERA TIJERA DE 2MT, S/M

ESCALERA TWUERA DE 3MT, S/M

ESMERIL DE 4 1/2", MAKITA

ESMERILADORA 7", BOSH, CWS20-180
GRUPO ELECTROGENO A GAS LICUADO CON
GENERADOR ELECTRICO

SIRENA PARA VEHICULO, GALLS
ESCRITORIO TIPO ESTACION, CROVETTO
PIZARRA DE CORCHO S/M

LOCKERS DE 4 CUERPQOS 8 PUERTAS, DELGAD
BANCA DE CUERO C/METAL. SM

SILLA DE MADERA C/ CUERINA

SILLA SECRETARIA C/BRAZO

SILLA SECRETARIA C/BRAZO, CROVETTO
SILLA SECRETARIA C/BRAZO, CROVETTO
SILLA SECRETARIA C/BRAZQ, CROVETTO
CONTENEDOR 20 PIES

COMPUTADOR GENERICO

MONITOR LCD 17", AOC

COMPUTADOR PENTIUM GENERICO
ANAQUEL C/ BIBLIOTECA TIMAUKEL

SILLA SECRETARIA C/BRAZO

KARDEX 4 CAJONES, OYARCE

ESCRITORIO TIMAUKEL

CT.

ESTADO
BUENO
BUENO
BUENO
MALO
MALO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
MALO
MALO
MALO
BUENO
BUENO
MALA
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-002-002-0049
002-002-003-0003
002-002-003-0047
002-002-004-0061
002-002-004-0123
002-003-013-0028
002-003-111-0001
002-003-111-0002
002-003-140-0002
002-003-140-0003
002-003-141-0003
002-003-142-0002
003-001-001-0125
003-001-006-0002
003-001-037-0002
002-003-026-0003
002-003-036-0002
002-003-052-0001
002-002-002-0087
003-001-001-0011
003-001-026-0002

JEFE OPERACIONES

ESPECIES INVENTARIABLES CT.

MONITOR LCD 197", SAMSUNG
COMPUTADOR, IBM

COMPUTADOR DUAL CORE, ARTEC CORE,
IMPRESORA MULTIFUNCIONAL, HP, B209A
IMPRESORA LASER MULTIFUNCIONAL M153t
ESTUFA

DESMALEZADORAS, HUSQVARNA, 226 R
DESMALEZADORAS, HUSQVARNA, 226 R
BATERIAS

GENERADOR

CARGADOR BATERIAS

BATERIAS

ESCRITORIO ESTACION

SILLA, TIMAUKEL, WR403

CAJONERA

ODOMETRO, BMI, ROLYFIX 1991

CAMARA DIGITAL 10 MEGAS PIXELES, SONY
TALADRO, MAKITA, 8450

MONITOR SAMSUNG,743

ESCRITORIO 1.20 MT, OYARCE

LOCER LB SICOSIL METALICO
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ESTADO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO
NUEVO
MALO
BUENO
NUEVO
BUENO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENOC
BUENO
BUENO



N° INVENTARIO

002-001-004-0011
002-002-003-0100
002-002-003-0157
002-002-003-0171
002-002-004-0032
003-001-001-0116
003-001-002-0121
003-001-011-0015
003-001-011-0015
003-002-022-0114
003-002-022-0582
003-002-022-0583
002-002-0063-0151
002-003-017-0004

DPTO. INSPECCION

ESPECIES INVENTARIABLES
CALCULADORA FX-100MS
COMPUTADOR PENTIUM XP, GENERICO
COMPUTADOR HP 8200 + MONITOR
MONITOR LED DE 20" HP

IMPRESORA DESKJET, HP, D 2360
ESCRITORIO 1.3 MT C/ VIDRIO OYARCE
MUEBLE BIBLIOTECA 1.1 MT, OYARCE
MESAS 1.4MT C/2 CAJONES S/M

MESAS 1.4MT C/2 CAJONES S/M

SILLA SECRETARIA C/ BRAZO LANA NEGRA
SILLA DE MADERA CUERINA

SILLA MADERA CUERINA C/BRAZO
COMPUTADOR, AMINORTE
VENTILADOR PEDESTAL

w
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CANT.ESTADO

NUEVO
BUENO
NUEVO
NUEVO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
BUENO
NUEVO






CUENTA PUBLICA 2013

SECPLAC

Conforme a las funciones que la ley asigna a la Secretaria Comunal de Planificacion
a las Municipalidades, se entrega la presente cuenta de la gestion realizada en el
afio calendario 2013, que dice relaciéon con la ejecucién e implementacion de todas
las acciones que fueron procedentes de realizar para el cumplimiento de los objetivos
trazados, tanto en el Pladeco como en et Presupuesto del Ao 2013, sin dejar de
mencionar la labor desarrollada para la actualizacién del Plan Regulador de la
comuna de Concon que sea compatible, coherente y complementaric a los
seccionales que fueron desarrolladosen afios anteriores.

Durante el afio 2013 la SECPLAC tuvo a su cargo los Programas denominados
Oficina Comunal de Medio Ambiente, de Saneamiento Ambiental y de Proyectos
Participativos.Ademas, de la ejecucién de los Proyectos de Inversion del Plan de
Obras Municipales, de! Programa de Mejoramiento Urbano, del Fondo Nacional de
Desarrolloc Regional, Fondo de Desarrollo Regional Iniciativas Locales, Circular 33 y
los Programas Sectoriales.

Respecto al Desarrollo Urbano de la comuna es importante precisar el avance
durante el afio 2013 del Estudio de Actualizacién y Desarrollo det Plan Regulador de
Concén, donde han sido aprobadas con participacidon ciudadana y las visaciones de
los distintos organismos publicos técnicos competentes en esta materia, las Etapas
lIl Anteproyecto, IV Aprobacion Anteproyecto, y V Informe Ambiental y Estudio de
Capacidad Vial, quedando pendiente de entrega la Etapa VI definida como el
Proyecto Definitivo de Actualizacién del Plan Regulador de Concoén.

Se cumplieron funciones como Contraparte Técnica del Estudio del MINVU del Plan
Urbano Estratégico de Concon, logrando impulsar el desarrollo del casco antiguo de
Concén con el proyecto de Mejoramiento de la Plaza Patricio Lynch. Ademas, se
participd en el proyecto definitivo de ingenieria Mejoramiento Ruta F30E, tramo
cementerio Puente de Concodn, lograndose incluir la Sala de Exposiciones y Oficina
de Turismo desarrollados en el proyecto Borde Rio, la pasarela “Los Tres Esfuerzos”,
mejoramiento de Iluminarias Peatonales y precisiones a la sefialética vial
distribuidora. Respecto a la Adecuacion del Plan de Manejo del Campo Dunar Punta
de Concdn, se participé activamente y en coordinacion con el Ministerio de Medio
Ambiente, el Consejo de Monumentos Naturales, Seremi de Medio Ambiente Region
de Valparaiso y Reconsa.

A coniinuacion se detallan las lineas de accién de la Secplac, las cuales presentan

importantes variaciones por la incorporacion de nuevos proyectos y obtencién de
recursos para la ejecucion de los mismos.

INVERSION EN ESTUDIOS

Corresponde a la labor desarrollada como preinversion para generar una Cartera de

estudios y Proyectos que postulan preferentemente a ser financiados con recursos
externos, a saber:

1. Elaboracion Disefio de Ingenieria Proyecto Extensién Colector Alcantarillado
Puablico Calle Vergara.

2. Elaboracién Disefo de Ingeniefia Proyecto de Pavimentacion Comité
Habitacionatl Los Alerces.



Estudio de Prefactibilidad APR Sector Rural Oriente.

Elaboracion Proyecto de Estructura y Especialidades, Cubierta Club de
Rayuela, Concon.

5. Elaboracién Proyecto de Estructura y Especialidades, Cubierta y Reparacion
Muiticancha Villa Primavera, Concon.

W

Se mantiene pendiente de conclusion el estudio de Ingenieria Alcantarillado y
Sistema de Tratamiento de Aguas Servidas Villa Independencia, y la elaboracién del
Disefio de Ingenieria de Pavimentos Participativos Sector Baineario comuna de
Concén.

El estudio denominado Elaboracion Disefios de Ingenieria Proyectos de
Pavimentacion Sector Concén Sur Segunda Etapa, Concén, se desarrolld
parcialmente durante el afio 2013.

En el transcurso del afio se concluyd el estudio denominado Disefio de Ingenieria

Colectores de Aguas Lluvias Central Bajo, Los Alamos y Calle Cuatro, comuna de
Concon.

INVERSION EN OBRAS

Se encuentra representada por los siguientes proyectos:

—

Proyectos de arrastres, de afios anteriores.
2. Inversion Municipal Anual 2013.
3. Inversion con Fondos PMU, de Emergencia e IRAL.

4. Inclusién en el Proyecto de Presupuesto el Plan deObras para el afio
2014.

5. Inversion con fondos FNDR, ejecucion 2013 y postulacion 2014.
6. Inversion del Fondo Nacional de Desarrollo Regionai.

7. Inversion financiada por Circular 33.

8. Financiamiento Programas Sectoriales.

9. Financiamiento Obras seleccionadas del Programa de Pavimentos
Participativos (23° Llamado) postuladas el 2013.



INVERSION MUNICIPAL ANO 2013

En el proyecto de presupuesto del afio 2013, seestablecié un monto inicial de
inversion en obras civiles deM$175.907, siendo incrementado en M$ 912.812 de
proyectos de arrastre del afio 2012,ademas se incorporaron M$ 44.000 para financiar
el segundo semestre afio 2013 del Plan Generacion de Emplec y oftros
proyectospriorizados en el Plan de Obras del 2013, habiéndose cerrado el afiocon

M$2.078.107 como presupuesto de inversion en obras civiles.

De los cuales se

encuentran comprometidos M$957.529 correspondiente a los siguientes proyectos
de inversion en obras civiles:

Rural

CcODIGO
PRESUPUESTARIO NOMBRE DEL PROYECTO MONTO M$
31-02-004-001 Plan de Generacion de Empleo 2013 77.344
31-02-004-002 Programa Seguridad Ciudadana 2012 30.000
31-02-004-003 Plan Generacién de Emplec 2012 961
31-02-004-004 Reparacién Multicancha Sector Los Troncos 5.706
31-02-004-005 Instalacién Magquina de Ejercicios Sector Rural, 40.290
Bosques de Montemar ]
31-02-004-008 Construccién Aceras Sector 3 y 4 Las Gaviotas, 164.997
Los Troncos y San Andrés :
31-02-004-009 Construccion Colector Las Salvias 16.244
31-02-004-010 Construccion Sala Cuna Puente Colmo 332
31-02-004-011 Fondeve 2011 - 2012 5.694
31-02-004-012 Fondeve 2010 622
31-02-004-014 Aporte Municipal FRIL Construccioén Aceras Las 74 468
Gaviotas, Los Troncos y San Andrés '
31-02-004-015 Construccién Aceras Calle 10 y Santa Margarita 1.506
31-02-004-016 Construccion Pavimento Calle Costanera 3.356
31-02-004-017 Programa Seguridad Ciudadana 2011 20.971
31-02-004-018 Instalacion Grifos de Incendio 19.499
31-02-004-019 Reparacion Camarines y Cierro Perimetral 50.890
Cancha RPC )
31-02-004-020 Mejoramiento Circulaciones Peatonales y A. 33.583
Lluvias Pasajes Sector )
31-02-004-021 Programa de Bacheos 59.910
31-02-004-022 Instalacién Semaforo Chadarcillo Con Av. 38.843
Magailanes )
31-02-004-023 Construccion Patio Cubierto Escuela Irma Salas 31997
y Puente Colmo ‘
31-02-004-024 Fondeve Afos Anteriores 3.796
31-02-004-026 Reposicién Sefialética Vial Area Urbana Y Rural 18.920
31-02-004-027 Construccién Patio Cubierto Escuela Irma Salas 804
31-02-004-029 Construccion Plan de Mejoramiento Pavimentos
Cubierta y Normal 49.980
31-02-004-031 Programa Seguridad Ciudadana 2013 13.610
31-02-004-039 Programa de Bacheos 49.999
31-02-004-041 Construccion Alcantarillado Calle Vergara 11.105
31-02-004-043 llum. e Inst. Barandas Escaleras Borde Costero 5.990
31-02-004-044 Adquisicién e Instalacion de Basureros Plazas y
Borde Costero 15.000
31-02-004-047 Ext. Red Agua Potable Inst. Arranques A.
Potable Villa Comercio 39.960
31-02-004-049 Barandas Playa Amarilla 37.011
31-02-004-051 Adquisicion Contenedores de Basura Sector 3.586




CODIGO
PRESUPUESTARIO NOMBRE DEL PROYECTO MONTO M$
31-02-004-053 Adquisicién Mobiliario Urbano para Espacios
g 8.522
Piblicos
31-02-004-054 Reparacion Cubierta y Remodelacién Cocina
16.490
Escuela Oro Negro
31-02-004-055 Construccién Pabellon Diferencial Escuela Irma 6.313
Salas .
TOTAL M$ ~ 957.529

INVERSION DE RECURSOS EXTERNOS

Corresponde a la inversion desarroliada con fuentes de financiamiento externo tales
como: el Fondo Nacional de Desarrollo Regionat, Fondo Regional de Iniciativa
Local,Programa de Mejoramiento Urbano y Circular 33, Programa Pavimentos
Participativos, entre los mas importantes:

1. INVERSION FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL (FNDR)

El comportamiento de la Inversion FNDR durante el afio 2013 considero la
continuidad en la ejecucién de iniciativas de arrastre, el inicio del proceso de
asignacion de recursos para iniciativas nuevas y la gestién de recomendacion técnica
proyectos nuevos yfo sin RATE RS, de acuerdo a lo que se consigna en los
siguientes cuadros:

a. INVERSION DE ARRASTRE 2012 - 2013

CODIGO NOMBRE DEL 'f_":‘gﬁé‘ MONTO ESTADO DEL
BIP PROYECTO POSTULA M$ PROYECTO
20183777-0 | Actualizacion y | Ejecucion | 117.802 | En ejecucion
Desarrollo Plan
Regulador, Concén
30094856-0 | Mejoramiento de | Ejecucion | 383.664 | Proyecto parcialmente
Aceras Avda. Concon - ejecutado por
Refaca, Concon liguidacién anticipada
de Contrato. Se ha
suscrito Convenio con
el Gobierno Regional
con incorporacion de
NUevVos recursos para
acometer el término de
las obras durante el
gjercicio presupuestario
del afio 2014.
20189051-0 | Mejoramiento Sistema | Ejecuciéon | 307.470 | Proyecto aprobado en
de Agua Potable Rural el 2010, ejecutado en el
La Victoria transcurso del afio
Independencia 2012 y el primer
trimestre del 2013.
TOTAL M$ | 808.936

Nota: Los montos consignados corresponden al total asignado a la etapa de ejecucién
del proyecto.



b. PROYECTOS CON RECOMENDACION TECNICA 2013 - 2014

cobigo | NomsreDEL | ETARSRLA | monTo ESTADO DEL
BIP PROYECTO POSTULA M$ PROYECTO
30124660-0 | Construccion Ejecucion 695.046 | Proyecto con Resolucién
Colector de Aguas de  Aprobacion de
Lluvias Los Alamos Convenio Mandato
fechada en diciembrede
2013. Actualmente en
etapa de Licitacién.
30124674-0 | Construccion Ejecucion 236.578 | Proyecto con Resolucion
Colector Central de Aprobacion de
Bajo Sector Los Convenio Mandato
Romeros fechada en diciembrede
2013. Actualmente en
etapa de Licitacién.
30124298-0 | Mejoramiento Ejecucion 429.160 | RSAutomatico Ano
Aceras Sector 2014.Espera priorizacion
Balneario Comuna CORE
de Concédn
30094469-0 | Construccion Prefactibilidad 20.004 | RSCon fecursos
Sistema APR municipales se ha
Lomas Valle, emprendido el desarrolio
Higuera, Nvo. de la Prefactibilidad a fin
Milenio Concon de respaldar solicitud de
fondos regionales para
Diseiio Afio 2014.
30127059-0 | Construccion Ejecucion 188.469 | RSProyecto  ejecutado
Aceras Sector Las afo 2013 con recursos
Gaviotas Comuna municipales. Se
de Concén descargara del BIP.
30124993-0 | Construcciéon Ejecucién 779.468 | RS Automatico Aiio
Colector Calle 2014. Espera
Cuatro Concén priorizacion CORE.
30125926-0 | Construccién Ejecuciéon 153.239 | RS Automatico Ao
Pavimento Tramos 2014. Espera
Calles Nueve vy priorizacion CORE.
Cortés, Concon
30130866-0 | Construccion Ejecucion 112.834 | RS Automatico Ano
Pavimento Tramos 2014. Espera
Calles Cuatro vy priorizacién CORE.
Cortés, Concén
TOTAL M$ | 2.614.798
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¢. PROYECTOS QUE GESTIONAN RECOMENDACION TECNICA PROCESOS

2013 a 2014
copico | NomBreDEL | ETARSALA | monTo ESTADO DEL
BIP PROYECTO POSTULA M$ PROYECTO

30126989-0 | Construccién Ejecucion 66.289 | Proyecto con aprobacion
Pavimento Calle SERVIU. Se creara
Los Veleros solicitud 2014 para tramo

vehicular.

30106522-0 | Construccion Ejecucién 134.963 | Postulara al Programa
Pavimento Calle 14 de Pavimentos

Participativos. Disefio
aprobado SERVIU.

30072707-0 | Normalizacion Disefio 33.371 | FL.Se encuentra en
Centro de Salud tramitacion las
Familiar observaciones al

proyecto.

30094664-0 | Construccion Ejecucion 715.418 | Disefio en ejecucion. Se
Sistema de trabaja con la opcion de
Alcantarillado Villa qgue ESVAL S. A
Independencia. proporcione factibilidad

de descargar afluente a
la red publica.

30094363-0 | Construccion Centro | Disefio 28.360 | En proceso de perfil de
de Salud Familiar proyecto. No se ha
Higuerillas Concén definido el terreno.

30124687-0 | Construccién Ejecucién 218.072 | Fl.Proyecto con
Pavimento Circuitos coherencia urbana
Viales Concén Sur. MINVU. Se reformula

para afo 2014 para
compatibilizar con
Programa  Pavimentos
Participativos y nuevas
vias en aprobacion de
disefo.

20190331-0 | Construccion Posta | Disefio 13.987 | FL.Consulta definir
de Salud Rural Villa arquitectura, ingenieria y
Independencia. especialidades para la

Construccion de una
Posta Rural. Se creara
solicitud 2014  con
definicion de
emplazamiento.

30126992-0 | Construcciéon Ejecucién 52.637 | Postulara al Programa
Pavimento Calle de Pavimentos
Las Carabelas Participativos. Disefio
Concén Sur aprobado SERVIU.

30194922-0 | Normalizacion Disefio 36.086 | En proceso de
Cuartel Sexta Admisibilidad SEREMI
Compaiiia Desarrollo Social
Bomberos Concén

TOTALM$ | 1.299.183




2. INVERSION FONDO REGIONAL DE INICIATIVA LOCAL (FRIL)

Durante el afio 2013, se aprobaron los fondos para el financiamiento de los proyectos
que se detallan a continuacion y que actualmente se encuentran con Convenio
tramitado y por iniciar proceso de Licitacion:

cODIGO NOMBRE DEL S AQUE |MONTO| ESTADO DEL
BiP PROYECTO POSTULA M$ PROYECTO

30170572-0 | Construccion Pavimento | Ejecucién 17.005 | Proyecto con
Calle Las Rosas Concon Convenio. Se

Sur _prepara Licitacion.
30170422-0 | Construccién Pavimento | Ejecucion 37.110 | Proyecto con
Tramo Peatonal Calle Convenio. Se

Los Veleros Concédn Sur prepara Licitacion.
30155827-0 | Mejoramiento Club | Ejecucién 43.086 | Proyecto con
Deportivo Caleta Convenio. Se

Huracan prepara Licitacion.
30170523-0 | Construccién Aceras | Ejecucién 28.958 | Proyecto con
Calle Santa Margarita Convenio. Se

Concén ‘ prepara Licitacién.

TOTAL M$ | 126.159

3. INVERSION CONVENIO JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES

(JUNJI)

Durante el afio 2013, luego de obtener la Recomendacion Técnica de la SEREMI de
Desarrollo Social, se suscribié Convenio con la Junta Nacional de Jardines Infantiles
que asigné financiamiento para la ejecucién del proyecto que se detalla a
continuacién, actuaimente en etapa de ejecucién:

ETAPA A

cODIGO NOMBRE DEL LA QUE MONTO ESTADO DEL
BIP PROYECTO POSTULA M$ PROYECTO
30170572-0 | Construccion Jardin | Ejecucién 243.318 | Proyecto Convenio
Infantil Oro Negro JUNJI en ejecucion.
Concbn
TOTAL M$ | 243.318
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4.

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO URBANO (PMU)

Se postularon, aprobaron y ejecutaronproyectos a través del Programa de
Mejoramiento Urbano (PMU) durante el afio 2013,en sus diferentes modalidades de
financiamiento, destinados a financiar los siguientes proyectos:

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO URBANO MIE

MONTO | . ESTADO
N° NOMBRE DEL PROYECTO ETAPA M$ PROYECTO
1-A-2012- Plan de Mejoramiento | Ejecutado 49.990 Proyecto
1006 Pavimentos Cubierta y ejecutado
Normalizacion Accesos Esc. durante
Oro Negro, Comuna de 2013.
Concén
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO URBANO ANO 2013
° MONTO ESTADO
N NOMBRE DEL PROYECTO ETAPA MS PROYECTO
1-C-2013- Instalacién Barandas | Ejecucion 39.697 | Proyecto
632 Balneario Playa Amarilla IV ejecutado
Etapa, Concon con M$
20.000 de
aporte
municipal
1-C-2013- Construccion Pavimento Calle | Ejecucion 9.156 | Observado
543 La Pinta Concén Sur URS
1-C-2013- Construccion Pavimento Calle | Ejecucién 9.094 | Observado
554 Las Rosas Concdn Sur URS
1-C-2013- Mejoramiento y Equipamiento | Ejecucién 40.128 | Observado
597 de Plaza Scipion Borgofio URS
TOTAL M$ 98.075 |
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5. INVERSION CIRCULAR 33

CcODIGO NOMBRE DEL ETnOE |MONTO|  ESTADO DEL
BIP PROYECTO POSTULA M$ PRQYECTO
30127891-0 | Adquisicion Mobiliario | Ejecucién 10.961 | Ejecutado durante el
Siete Clubes afic 2013
Deportivos, Concén
30128426-0 | Adquisicion de | Ejecucion 38.640 | Ejecutado durante el
Equipamiento para afio 2013
Organizaciones
Comunitarias Comuna
de Concédn
30133283-0 | Equipamiento Maquina | Ejecucién 131.726 | Proyecto no priorizado,
Motoniveladora, sera replanteado para
Concén proceso 2014.
30134713-0 | Equipamiento Bus de | Ejecucion 112.660 | Proyecto no priorizado,
Transporte de sera replanteado para
Pasajeros, Concon proceso 2014.
30093470 Habilitacion Camaras | Ejecucién 92.126 | Proyecto no priorizado,
de Televigilancia, sera replanteado para
comuna de Concén proceso 2014.
30127753-0 | Adquisicidn Mobiliario, | Ejecucion 18.890 | Con Convenio firmado
Equipos e
Implementacion para
Organizaciones
Concon
30123599 Equipo Digitalizacién | Ejecucién 26.101 | Tramitacién firma del
de Imagenes Médicas Convenio
Cesfam Consultorio
30120167 | Adquisicidn Ejecucion 27.838 | Tramitacion firma del
Generadores Convenio
Electrogenos de
Emergencia comuna
de Concon
30123083 | Adquisicidon Ejecucion 38.622 | Tramitacion firma del
Ambulancia de Convenio
Emergencia Basica
comuna de Concén
TOTAL M$ | 497.564

6. PROGRAMA DE PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS 23° LLAMADO ANO 2013

UNIDAD CALLE A INTERVENIR CON
VECINAL EL PROYECTO MONTO M$ TRAMO
Concdn Sur | Calle La Nifia 139.284 | Entre Costanera y Los
Pescadores
Concén Sur | Calle Los Pescadores 106.920 | Entre El Prado Sur y
Pav. Existente
Concdn Sur | Calle Scipion Borgofio vy 85889 |Entre Av. Concén
Laura Barros Refiaca y Calle Laura
Barros y Pav. Existente
TOTAL M$ 332.093




PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO 2013

A esta Secretarfa Comunal le correspondié en conjunto con la Direccion de
Administracién y Finanzas confeccionarla propuesta de Presupuesto Municipal afio
2014, siendo este de M$7.458.079, es decir un 19,88 % superior al presupuesto
inicial del afio 2013.

El presupuesto inicial del afio 2013 comenzd con $ 6.221.281, siendo el saldo Inicial
de Caja de $ 2.557.189 y los ingresos percibidos durante el afio de$7.292.865,
presentando un total de ingresos afic 2013 ascendentes a $9.850.054, es decir,
presentd un incremento durante el transcurso del afio del 58,33%, producto de la
incorporacién del Saldo Inicial de Caja y el comportamiento de los ingresos
municipales.

Durante el transcurso del afio 2013se realizaron nuevemodificaciones
presupuestarias, para ajustar el presupuesto vigente a la realidad que se presenté
durante el periodo.

La mayor fuente de ingresos del Municipio lo constituye la Participacion en el
Impuesto Territorial con el 30% del total de los ingresos percibidos, seguido de la
recaudacion por concepto de Patentes y Tasas por Derechos correspondientes al
26% de los ingresos percibidos, Permisos de Circulacion y Licencias con un 21% de
participacion de los ingresos, Otros Ingresos Corrientes participaron con un 16% vy la
participacién del Fondo Comuan Municipal con un 13% de participacion de los
ingresos percibidos.

Segun los indicadores, el mayor gasto Municipal es por concepto de la Gestion
Interna que incluye las transferencias de recursos para cubrir el déficit presupuestario
de los Presupuestos de Salud y de Educacién Municipal, las transferencias al Fondo
Comun Municipal por concepto de la recaudacién de los permisos de circulacion, le
siguen los gastos incurridos por los Servicios Comunitarios, tales como: la
recoleccion, traslado y disposicién final de los residuos domiciliarios comunales,
barrido de calle, el alumbrado plblico y mantencion de areas verdes. También
podemos destacar los gastos por concepto del desarrollo deProgramas Sociales.

MODIFICACIONES PRESUPUESTO _MUNICIPAL _ANO 2013 Y
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2014

En conjunto con ia Direccién de Administracién y Finanzas del Municipio en materia
presupuestaria se realizaron las siguientes acciones:

1. Preparacion de nueve modificaciones al Presupuesto Municipal afio 2013.
2. Elaboracion del Proyecto de Presupuesto Municipal afio 2014.
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ELABORACION Y ADJUDIACION DE PROPUESTAS

A esta Secretaria le correspondi6 durante el afio 2013 la elaboracion del expediente
técnico, administrativo, el llamado a licitacién y la adjudicacion de 57 propuestas
publicas relacionadas con obras civiles, contratacion de servicios, consultorias y
adquisicién de bienes, de acuerdo al siguiente detalle:

ITEM '-‘C'Tlgc'o“ NOMBRE DE LICITACION
1 2597-1-LP13 Adquisicién con Equipamiento Ambulancia de Emergencia
T Avanzada, AEA, SAPU-Cesfam Concén
Arriendo de Hosting y Software para Base de Datos DOM
y Servicio de mantencion y desarrollo de aplicaciones por
2 2597-4-LF13 Software para la Direccion de Obras Municipales de
Concén
Contratacion de los Servicios de Enlace de Datos, Internet
3 2597-5-LP13 Dedicado, Comunicacion Telefénica y Administracién de
~ Cuentas de Correos Electrénicos para Dependencias
Municipales, Concdn
Construccién Pavimento Aceras Sectores | y il Las
4 2597-9-LP13 Gaviotas, LosTroncos y San Andrés
Servicio de Mantencion de los Instrumentos del Laboratorio
5 2597-13-L113 Psicotécnico para la toma de ExAmenes en el
Otorgamiento de Licencias de Conducir
6 2597-15-LE13 | Contratacion de Servicios Veterinarios Multiples afio 2013
7 9507-19-LE13 tc\:ltggr?lr;amlento Patios Escuelas Irma Salas Siiva y Puente
Elaboracién Disefio de Ingenieria Proyecto Extensién
8 2597-21-L113 | ¢ 1o ctorAlcantarillado Publico Calle Vergara
Servicio de Analisis de Examenes para el CESFAM,
9 | 2597-24-LP13 1 o) 6n af02013-2015 - Readjudicada en Id 2597-24-R13
10 2597-27-LP13 | Servicio de Mantencion y Reparacién Vehiculos
11 2597-28-LE13 | Servicio de Arriendo de Dos Vehiculos
12 2597-29-LE13 | Insumos y Medicamentos Control Sanitario Animales
Instalacion Maquinas de Ejercicios Sector Rural, Lomas y
13 2597-311P13 Bosques de Montemar
14 2597-35-LE13 | Extension Red y Arranques Agua Potable Villa Comercio
Servicio de Esterilizacion de Instrumental Médico para el
15 | 2507-36-B213 | cpgraM, 20132015
Contratacion del Servicio de Provisién de Personal de
16 2597-38-LP13 ServiciosGenerales, Municipalidad de Concén
Servicio de Arriendo de Buses Municipalidad de Concon,
17 2597-42-LE13 Af02013
18 2597-47-LP13 | Servicio de Rondines Dependencias Municipales
19 2597-48-LE13 | Adquisicién de Ecotomébgrafo para Cesfam Concén
20 2597-50-LP13 | Suministro Combustibles Municipalidad de Concén
Elaboracion Disefio de Ingenieria Proyecto de
21 2597-51-LE13 | b, imentaciénComité Habitacional Los Alerces
99 0597-53-LP13 g\dquisiqién e instalacién de Maquinas de ejercicios comuna
eConcdn
23 2597-54-LP13 Agiquisici(?n de Bus Traslado para Enfermos Renales y
Discapacitados
24 2597-55-L113 Programa de Saneamiento Ambiental afio 2013
R Reposicién Pavimento Patio de Juego Area de Parvulos
25 2597-57-LE13 Escuelalrma Salas Silva, Concdn
Reparaciones y Mejoramiento de Sala de Espera Gabinete
26 2597-59-LE13 | Psicotécnico y Departamento de Transito municipalidad de
Concon
: Obras Anexas al Médulo de Parvulos Escuela Puente
27 2597-60-LE13 | Colmo,Concon
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mem | HICITACION, NOMBRE DE LICITACION
28 2597-62-LE13 | Instalacién Barandas Playa Amarilia IV Etapa
Proyecto de Seguridad Ciudadana afio 2011, Centro de
29 2597-63-1.113 | MadresAlborada, fortaleciendo la seguridad de la Sede
Social
Servicio de Suministro de Material Estéril 2013-2015
30 2597-64-LE13 Departamento de Salud Concén
Provision e Instalacion de Semaforo en Interseccion calle
31 2597-86-LP13 | (pagarcillo con Av. Manantiales
32 2597-69-LE13 | Reposicion Sefialéticas de Madera Impregnada para el
Area Urbana y Rural de {a Comuna de Concén
a3 2597-70-LE13 | Servicio de Produccion y Emision de Notas Periodisticas
Televisivas de la Comuna de Concén
34 2597.71-LP13 ggggga;cmn de Pavimentos Sector Bermas de Av. Concén
Construccién Aceras Sector 3 y 4 Las Gaviotas, Los
35 2597-80-LP13 | 1yonc0s y SanAndrés
Adquisicién e Instalacidén de Basureros en Plazas, Borde
36 2597-83-LE13 Costeroy Otros Sectores de la Comuna de Concdn
37 2597-84-LP13 | Reparacién Multicancha Poblacién Los Troncos
Reposicién de Cerrajeria Perimetral de la Sede Social Junta
38 2597-85-L113 1 4v/ecinos Nueva Concon
39 25G7-86-LP13 gzggge:]cmn de Pavimentos Diversos Sectores, Comuna de
40 2597-87-LP13 | Construccion del Jardin Infantil y Sala Cuna Oro Negro
Contratacion de Seguros para los distintos bienes de la
41 2597-89-LE13 | Municipalidad de Concon, incluidos los sectores de Salud y
Educacion Municipales
Reparacion de Cubierta y Remodelacion de Cocina escuela
42 2597-91-LE13 QOroNegro, Comuna de Concdn
43 2597-92-LE13 | Construccion Pabellon Diferencial Escuela Irma Salas
44 2597-94-LE13 | Estudio de Prefactibilidad APR Sector Rural Oriente
o5, Elaboracion Proyecto de Estructura y Especialidades,
45 2597-95-L113 Cubierta Club de Rayuela, Concén
Adgquisicion de Juguetes de Navidad afio 2013 para Nifos
46 2597-96-LE13 | 4o |aComuna de Concon
Consultas Oftalmolégicas y Adquisicién de Lentes Opticos,
47 2597-97-LE13 Programa Resolutividad en Atencién Primaria de Salud,
Cesfam Concén
Suministro, Provisién de Material Pirotécnico y Ejecucién de
48 2597-98-LP13 | Espectaculo de Fuegos de Artificioc Afio Nuevo en el Mar,
2014 al 2017 {Valor Anual)
49 2597-99-L113 | Reparacién Faja Vial Av. Vergara Concdn
50 2597-100-LE13 | Construccion Alcantarillado Calle Vergara, Concoén
51 2597-102-LP13 ggggg:‘cién Multicancha y Camarines Sector Nueva RPC
104 Servicio de Traslado 18 Moduios de Balsas Espectaculo de
52 | 2597-104-LE13 | Eagos de Artificio Afio Nuevo en el Mar, 2014 al 2017
53 2597-107-LE13 Proyecto Reparacién y Reposicion Barandas Pasamanos
Playa Amarilla
54 2597-108-L113 | Concesién Espacios Publicos Vta. Seguro Obligatorio
Adquisicién, Instalacion y Mantencién Sistema de
55 2597-110-LE13 | Radiocomunicaciones Integrado y Tramitacion de
Frecuencias, Municipalidad de Concén. Mantencién anual
56 2597-112-LE13 Iclgg:‘ilgﬁién Grifos de Incendios Area Urbana Comuna
57 2597-114-LE13 Elaboracién Proyectos de Estructuras y Especialidades,

Cubierta y Reparacion Multicancha Villa Primavera, Concon
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Ademas, se realizaron 50 propuestas que resultaron desiertas, las que se detallan a

continuacién:
mem | HICITACION NOMBRE DE LICITACION
1 Lev. Topografico Validacion Terreno CESFAM
2597-2-1.113 Concén
2 2597-3-L113 | Diserio Ingenieria Alcantarillado Calle Vergara
3 2597-6-LE13 | Ampliacion y Reparaciones Oficinas Dep. Transito
4 2597-7-LE13 | Contratacion de Servicio de Arriendo de Buses 2013
5 2597-8-LE13 | Seguros para bienes de la Municipalidad de Concéon
Contratacion se Digitadores Procesos se Renovacién de
6 2597-10-LE13 | pormisos de Circulacion 2013
Servicio de Mantencién de los Instrumentos de Laboratorio
7 2597-11-LE13 | Psicotécnico para La Toma De Examenes en el
Otorgamiento de Licencias de Conducir
Servicio de Arriendo de Buses para un Minimo de 28 y/o
8 2597-12-LE13 | 38 Pasajeros, para Servicios Comunitarios, Municipalidad
de Concén, Afo 2013
Contratacion de Digitadores Proceso de Renovacion de
9 2597-14-CO13 | pe misos de Circulacion afio 2013
Obras de Mejoramiento en Sede Social Centro de Madres
10 2597-16-L113 Alborada, comuna de Concén
11 2597-17-LP13 | Adquisicion e Instalacién Maquinas de Ejercicios
Reparaciones y Mejoramientc Sala de Espera Gabinete
12 2597-18-LE13 | Psicotécnico y Departamento de Transito Municipalidad de
Concén
13 5597-20-LE13 gglr;i Anexas al Médulo Parvulos de la Escuela Puente
Servicio de Esterilizacién de Instrumental Médico para el
14 | 2597-23-LP13 | cegEAM, 2013-2015
15 2597-25-LE13 | Servicio de Arriendo de Buses Mun. Concoén afio 2013
16 2597-26-LE13 | Ampliacién y Reparaciones Oficinas Dep. Transito
17 25G7-30-LP13 Adquisicién e Instalacién Maquinas de Ejercicio Comuna de
Concén
18 2597-32-LE13 | Servicio Arriendo Buses Mun. de Concén Afio 2013
Contratacion de Suministro de Combustible para Vehiculos
19 2597-33-LP13 | de la Municipalidad de Concén y CESFAM-SAPU Concén a
través del sistema de tarjetas electrénicas.
20 2597-34-LE13 | Programa Habitabilidad Chilesolidario Concon
e Servicio de Rondines para Dependencias Municipales y
21 2597-37-LP13 Servicios Traspasados
22 2597-39-LE13 | Adquisicién de Ecotomografo para Cesfam, Concén
23 2597-40-LP13 | Adquisicion Bus Enfermos Renales y Discapacitados
24 2597-43-LE13 | Programa Habitabilidad Chilesolidario Concén
25 2597-44-LE13 | Pavimento Patio Juegos Parvulos Escuela I. Salas.
26 2597-45-L.113 | Levantamiento Topografico Escaleras Borde Costero
27 2597-46-LE13 | Seguros para bienes de la Municipalidad de Concén
28 2597-49-L113 | Programa Saneamiento Ambiental
o9 2507-52-1113 Obras de Mejoramiento en §ede Social Centro de Madres
Alborada comuna de Concon
30 2597-56-LE13 | Implementos Médicos de Apoyo comuna Concédn
31 2597-58-LP13 ProvisiQn e instalacion de Seméforo calle Chafiarcillo con
Manantiales
Servicio de Suministro de Material Estéril 2013-2015
32 -61-
2597-61-LE13 Departamento de Salud Concdn
33 2597-65-LE13 | Implementos Médicos de Apoyo Municipalidad Concén
34 2597-67-LE13 | Adquisicién Mobiliario para Organizaciones Concén
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ITEM "'C'Tgc'o" NOMBRE DE LICITACION

Reposicion Cerrajeria Perimetral de la Sede Social Junta de

35 2597-68-L113 | \/o0inos Nueva Concon

36 2597-73-LE13 | Seguros para Bienes de la Municipalidad de Concon

37 2597-74-LE13 | implementos Médicos de Apoyo |. Municipalidad de Concon
Proyecto Seguridad Ciudadana afic 2011, Junta de Vecinos

38 2597-75-L113 | Nueva Concén, Reposicion Cerrajeria Perimetral de la
SedeSocial

39 2597-76-LE13 | Mobiliario, Equipos Para Organizaciones Concén

40 2597-77-LE13 Adq. elnstal. Basureros en Plazas, B. Costero y Otros
Sectores

41 2597-78-LP13 | Construccion Jardin Infantil y Sala Cuna Oro Negro

42 2597-82-LE13 | Alcantarillado Particular Parvulos Escuela Colmo

43 2507-88-LP13 gepal:acmn Multicancha y Camarines Sector Nueva RPC,

oncdn

44 2597-90-CO13 | Alcantarillado Particular Parvulos Escuela Colmo

45 2597-93-LP13 | Fuegos Pirotécnicos 2014-2017 Comuna De Concén

46 2597-103-LP13 | Instalacién Grifos Incendio Area Urbana Concon
Elaboracién Proyectos de Estructuras y Especialidades,

47 2597-105-LE13 | Cubierta y Reparacion Multicancha Villa Primavera,
Concon
Fondeo de Balsas y Traslado Personal Técnico y Municipal

48 2597-106-LP13 | para el Espectaculo de Fuegos de Artificio Afio Nuevo en el
Mar, Periodos 2014 al 2017 Concén, Chile

49 2597-109-LE13 | Proyecto Pavimentacién Villa Concén I

50 2597-113-LE13 | Proyecto Remodelacion de Multicancha El Porvenir,
Concén

Durante el afio 2013 se realizé una propuesta que fue revocada, segun detalle:

ITEM

LICITACION
ID

NOMBRE DE LICITACION

2597-81-L113

Proyecto Instalacion de un Medidor deAgua Potable Sede
Social Vista al Mar
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OFICINA DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS

La Oficina de Proyectos Participativos viene a satisfacer las necesidades de la
comunidad al elaborar proyectos de obras de desarrollo comunitario, viables y
posibles de financiar y/o postular a financiamiento interno o externo.

Este equipo asesor comenzd sus funciones durante el segundo semestre del afio
2013, y desarrolié las diferentes etapas de vida de un proyectoen conjunto con la
comunidad y elaboracién de los Términos de Referencia para la licitacion de los
estudios necesarios en conjunto con la DOM, para recoger sus visiones de caracter
arquitectonicos y poner en conocimiento el proyecto en desarrollo.

A continuacién se detallan las funciones desemperfiadas por los profesionales de esta
oficina:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Expediente Ley Regularizacion Consultorio General Urbano de Concén.
Disefic Construccion Plaza Parque San Pedro.

Reposicion Pavimento Patio de Juegos, Area de Parvulos Escuela Basica
Irma Salas.

Reparacién Pavimento Patios Escuelas Irma Salas y Puente Colmo.

Actualizacion proyecto Construccion Multicancha Los Troncos.

Fondo Social Presidente de la Republica periodo 2013 Construccion Sede
Club Deportivo Enami.

Actualizacién proyecto Construcciéon Obras Menores Anexo Parvulos
Escuela Puente Colmo.

Evaluacién y Diagndstico para proyecto de Obras de Reparacién en Parque
Ecoldgico de Concoén.

Elaboracion de Planos para proyecto Ampliacion Sede Club Deportivo El
Carmen.

Proyecto Fondo Seguridad Ciudadana Construccion Mirador Escala El
Prado.

Proyecto Fondo Seguridad Ciudadana Construccion Cierre Perimetral
Estacionamientos Condominio Social Villa Primavera.

Proyecio Fondo Seguridad Ciudadana Ampliacién Sede Club Deportivo El
Carmen.

Proyecto Fondo Seguridad Ciudadana Reposicion Cierre Predial deslinde
Norte Sede Junta de Vecinos Nueva Concén.

Proyecto Fondo Seguridad Ciudadana Construccion Refuerzos Cierre
Perimetral Condominio Social Villa Verde.

Actualizacion — Evaluacién proyecto Ampliacién Gabinete Psicotécnico —
Direccién de Transito Hustre Municipalidad Concén.

Elaboracién Proyecto Construcciéon Infocentro Comunidad Villa
Independencia — Puente Colmo.
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17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.
24,
25.
26.
27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Elaboracién proyecto PMU — Fondo Infraestructura Educacional Reposicién
Cubierta y Mejoramiento Area Cocina, Comedor Escuela Oro Negro.

Actualizacién de proyecto Reparacion Obras Exteriores Centro de Madres
Aiborada.

Elaboracion expediente Regularizacion Sede Centro de Rehabilitacion
Alcohédlicos Estrella de la Costa, Loteo Villa Concon.

Elaboracién expediente Regularizacién Sede Junta Vecinos Concén Sur.

Cambio patrocinio expediente regularizacion Sede Junta de Vecinos Los
Troncos.

Proyecto Conversién Aula tipo en Pabellén Diferencial (4 salas), Escuela
Irma Salas.

Proyecto Construccion Sala de Gastronomia, Liceo Politécnico Concoén.
Proyecto Accesibilidad para Discapacitados Poblacion Los Troncos.
Proyecto Accesibilidad para Adulto Mayor Condominio Vista Al Mar.
Proyecto Accesibilidad para Box Dental, dependencias escuela irma Salas.
Proyecto de Habilitaciéon Nuevas Oficinas Dideco.

Co — elaboracion Anteproyecto sedes sociales y términos de referencia para
transferencia terreno Serviu

Elaboracién proyecto de Fusion Predial de Lotes 3A — 4 y 3B, Consultorio
General Urbano de Concén.

Levantamiento Escalas Publicas 12 Febrero, San Pedro, Costa Azul, La
Boca, Pedro de Valdivia, Santa l.aura.

Elaboracion del Anteproyecto para sede vecinal Junta de Vecinos RPC lil.

Elaboracionde los Témminos de Referencia Proyecto de Estructura y
Especialidades, Cubierta, Club de Rayuela Concén.

Elaboracién de los Términos de Referencia Proyectos de Estructuras y
Especialidades Cubierta y Reparacion MulticanchaVilla Primavera,
Concén.

Elaboracion del Anteproyecto Parque Comunitario para Sedes Sociales,
donde se emplazaran la sedes de Discapacidad, del Adultc mayor y de la
Juventud.

Elaboracion del Anteproyecto denominado AmpliaciénAlcaldia, desarrollado
en conjunto con el personal Municipal y elaboraciéon de los Términos de

Referencia para la licitacién de los estudios necesarios en conjunto con la
DOM.

Proyecto “Reparacion de Pavimentos sector Avenida Concon Refaca”, revision

de cubicacién bermas para Bacheo.

Proyecto “Mejoramiento Club Deportivo Caleta Huracan”, revisién, modificacion

y actualizacion Especificaciones Técnicas, cubicaciones de partidas y
realizacién de presupuesto de obra.
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38.Proyecto “Remodelacion de Multicancha Porvenir’, revision, modificacion y
actualizacion de especificaciones técnicas, cubicaciones de partidas vy
presupuesto de obra.

39. Proyecto “Mejoramiento de disefio y equipamiento de Plaza Scipion Borgoﬁo",
revision, modificacion y actualizacion de especificaciones técnicas,
cubicaciones de partidas y presupuesto de obra.

40.Realizacion de Especificaciones Técnicas Proyecto “Cambio de pandereta
deslinde cierre de pasajes Ignacio Andia y José Zapiola”.

41.Realizacion de disefio y Cubicacion, ayuda en terreno y trazadoEscala El
Carmen.

42 Cubicacion, Presupuesto y Especificaciones Técnicas de “Mejoramiento Playa
Amarilla; estucos, pintura y varios”.

43.Cubicacion, Presupuesto y Especificaciones Técnicas de “Reparacion y
reposicién barandas y pasamanos Playa Amarilla”.

44, Realizaciéon de Dibujo Técnico de Torres de lluminacion Estadio Municipal.

ASESORIA URBANA

La Asesoria Urbana se encuentra adscrita a la Secretaria Comunai de Planificacion.
Durante el afio 2013 se realizaron las siguientes gestiones relacionadas a las
funciones de su competencia segun detalte:

= Proponer y promover iniciativas para conducir el Desarrollo Urbano
Comunal.

ACTIVIDADES:

1. Desarrollo del Estudio de Actualizacién y Desarrollo del Plan Regulador de
Concédn, durante el afio 2013 se aprobaron las Etapas Il Anteproyecto, IV
Aprobacién Anteproyecto, V Informe Ambiental y Estudio de Capacidad Vial.
Gestionando y participando en reuniones y presentaciones del Instrumento a
las Autoridades Comunales, Directores Municipales y a la Comunidad.

2. Con el propésito de resguardar el caracter natural y escénico del Borde
Costero se realizaron y gestionaron la Solicitud de Postergacién de Permisos
de Subdivision, Loteo o Urbanizacion Predial y Edificaciones Zona LM desde
Punta Piqueros a Los Lilenes, por el plazo maximo con de vencimiento de la
medida para e! 23 de julio del 2014.

3. Contraparte Técnica del Estudio del MINVU de! Plan Urbano Estratégico de
Concon  logrando impulsar el desarrollo del casco antiguo de Concén con el
proyecto de Mejoramiento de la Plaza Patricio Lynch.

4. Contraparte Técnica del proyecto definitivo de ingenieria Mejoramiento Ruta
F30E, tramo Cementerio Puente de Concén. Se logra incluir en el proyecto la
Sala de Exposiciones y Oficina de Turismo desarrollados en el proyecto Borde
Rio, se incorpora la pasarela “Los Tres Esfuerzos”, mejoramiento de
luminarias Peatonales y precisiones a la sefialética vial distribuidora.
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5. Labores de coordinacion con SERVIU respecto al avance de la PIV al area
urbana de Concén.

= Gestiona con otros servicios 1a ejecucion de proyectos especificos relativos
a la vialidad comunal, cautelando que se inserten en las proyecciones de
crecimiento y lineamientos urbanos.

ACTIVIDADES:

1. Ampliacion Ruta F30E: Contraparte técnica del proyectc de Ingenieria
Definitivo de la ampliacién de la Ruta F30E tramo Cementerio-Rotonda-
Puente Concon.

2. Evaluacidon Técnica de Pasarela Los Tres Esfuerzos como cruce de la via
ampliada.

3. Coordinacién técnica de observaciones al proyecto de Ampliacion de la Ruta
F30E, logra incorporar al proyecto de ingenieria la reposicién de la caseta de
informacion turistica y sala de exposiciones del Proyecto Borde Rio.

» Promover los proyectos y la materializacion de mejoramientos urbanos, que
permitan elevar la calidad de vida en los espacios puablicos de la comuna.

ACTIVIDADES:

1. Camaras de Televigilancia: en la etapa inicial de la iniciativa coordina
reuniones técnicas y visitas a terreno para obtener presupuestos y
especificaciones técnicas del proyecto “Adquisicion e instalacién de camaras
de Televigilancia que se presenta a financiamiento regionat.

2. Contraparte Técnica del Plan Urbano Estratégico de Concdn, gestiona vy
coordina reuniones de trabajo con autoridades comunales y la comunidad en
el marco det desarrollo del Plan Urbano Estratégico de Concdn, donde se
desarrolla el mejoramiento de la Plaza Patricio Lynch proponiendo Ia
integracion del espacio destinado al Edificio Consistorial de Concén,
proponiendo a la vez mejoras en la conectividad de la parte alta (Centro
Civico) con el Borde Costero por medio del mejoramiento de las escalas. Este
proyecto quedo en manos de la Seremi Minvu quienes promueven su
financiamiento para ser entregado como una Obra de Confianza o Proyecto
Detonante.

3. Desarrolla y gestiona instalacién de muestras de luminaria LED en una cuadra
de la comuna, San Agustin entre calle 6 y calle 7.

4. Planificacion Playa La Boca. Participa en presentaciéon a DOM propietarios del
terreno exponiendo la propuesta del Plan Regutador, la cual busca mejorar a

las condiciones para mejorar el turismo y calidad del polo gastronomico
emplazado este sector de la comuna.

5. Participa junto a Secplac en reunién de Junta de Vecinos Sector Concon Sur

presentando a los vecinos los proyectos de pavimentacion en el sector y la
conectividad urbana e interurbana. Los vecinos consultan la posibilidad de no
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realizar el trazado diagonat de la via por el bandején poniente de la plaza El
Prado. Acuerdan en votacion la negativa y solicitaran a Sr. Alcalde no
considerar esa alternativa junto a otras reconsideraciones a la modificacion del
borde costero en relacion al Camino Mirador.

Participa y colabora en la Asescria de las ciudades que conforman el Gran
Valparaiso, que busca diagnosticar y analizar su realidad, con el fin de
proponer recomendaciones de mejoras al Sistema de Transporte, desde una
perspectiva de Smart City.

= Gestionar escenarios legales que permitan el manejo del patrimonio natural
de la Comuna de Concén.

ACTIVIDADES:

1.

Contraparte Técnica Municipal para la Adecuacién del Plan de Manejo del
Campo Dunar Punta de Concén, en coordinacion con el Ministerio de Medio
Ambiente, el Consejo de Monumentos Naturales, Seremi de Medio Ambiente
Regién de Valparaisoy RECONSA.

= Coordinar materias de desarrolio territorial con otros servicios pablicos o
instituciones.

ACTIVIDADES:

1.

Reunién en SERVIU respecto a proyectos de mejoramiento de conexidén entre
Concén y Vifa del Mar.

Realiza reuniones técnicas de la Evaluacién Ambienta! Estratégica con los
servicios publicos, en el marco del Estudio de “Actualizacion y Desarrollo del
Plan Regulador Comunal de Concén”

Apoyo al programa SERVIU erradicacion de Campamento compartiendo
informacion planimetria y territorial, ademas de asistir a consultas en terreno,
sector las Palmeras.

. Coordina y participa en el desarrollo del levantamiento del poligono resultante

post consejo de ministros. Coordenadas se encuentran en decreto publicado
en D.O. Coordina y realiza taller de trabajo N° 4 con Habiterra, D.O.M. y
participa medio ambiente del municipio en relacién al Campo Dunar Punta de
Concodn.

Asiste a reunion Secplac del Programa Puesta en valor del Patrimonio.
Presenta en terreno las distintas posibilidades de iniciativas (Villa Agustina,
Plaza Las Petras, Alcaldia) que puedan proponerse en el marco de este
programa junto a CMN, profesionales del GORE y Subdere.

Formula observaciones a la Adenda 1 del Estudio de Impacto Ambiental del
Hotel Punta Pigueros, expone las observaciones al Concejo Municipal

logrando el Acuerdo del Oficio de observaciones para ser remitido al Servicio
de Evaluacion Ambiental.
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= Difusion de los proceso de ordenamiento territorial y lineamientos urbanos de

la comuna.
ACTIVIDADES:
1. Mejoramiento Gréafico a Planimetria del Consolidado del Plan Regulador
Comunal.
2. Actualizacion Plano Comunal con calles desarrolladas en los nuevos sectores
' de ta comuna.
3. Participa en el desarrollo de la etapa inicial de la Toponimia de! sector rural, en
coordinacion con Alcaldia, Dideco, Transito, Obras y vecinos.
4. Exposicion PREMVAL aprobado por el CORE al Concejo Municipal.
5. Exposicion de.la etapa de Aprobacion de Proyecto del Estudio de

Actualizacion y Desarrollo del Plan Regulador Comunal autoridades
municipales y al Concejo.

Presentacion de Emprendimientos emplazados en Av. Concén Refaca y
Avenida Manantiales.

QOTRAS ACTIVIDADES:

1.

Atencidn a contribuyentes: Reuniones varias relacionadas a consultas del Plan
Regulador Vigente de Concén, Propuesta de Actualizacion del Plan Regulador
Comunal, PREMVAL, Via PIV, Camino Costero Concén Vifa del Mar, Campo
Dunar Punta de Concon, entre ofras tematicas de indole de la Planificacion
Urbana.

Participaciéon y desarrollo de proyectos SECPLAC, desarrollo del proceso de
licitacion de proyectos de infraestructura comunal.

OFICINA DE MEDIO AMBIENTE

En los dltimos afos el paisaje social, econémico, cultural y especialmente territorial
de nuestra comuna ha cambiado fuertemente. Cada afic son mas las personas que
viven en Concén, como lo han indicado los resultados del ltimo censo, cada dia
surgen nuevas actividades que diversifican y complejizan la base productiva de
empleo y de exportacion comunal y los cambios tecnolégicos estan introduciendo
nuevas perspectivas y pautas de comportamiento de los habitantes de la comuna.

1.

PARTICIPACION DE LA GESTION AMBIENTAL:

a. Reunién con la encargada de Marketing del Hotel Piqueros, para
conocer posibles acciones de cooperacion ambiental.

b. Visita a Sector Los Romeros, para asesorar a la Junta de Vecinos de
proyecto de arborizacién de financiamiento FONDEVE.

c. Reunion con Junta de Vecinos y Concejales, respecto de la pertinencia
del proyecto central Combinada ERA.
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d.

Revisién y Andlisis de Informe Técnico de rescate y relocalizacion de
Fauna de Chilguinta dentro de las exigencias del proyecto de
Subestacion de Bosque de Montemar.

2. ACTIVIDADES PROPIAS DEL MUNICIPIO EN EL. MARCO DE LA LEY 19.300:

a.

Analisis y Observacion a proyecto de “Ampliacién del Transporte inter-
regional Terrestre de Sustancias Peligrosas” Empresa de Transporte
Verasay Ltda.

Reunion con el Frente contra la termoeléctrica.

Andlisis y Observaciones del Estudio de Impacto Ambiental del
proyecto Hotel Punta Piqueros, presentado por la Consuitora SGA.

Analisis e informe de proceso de Pertinencia proyecto “Sistema de
recoleccion, Tratamiento Preliminar y Disposiciéon de Aguas Servidas de
Concén Oriente”

Andlisis y observaciones “Estudio de Linea Base Santuario de la
Naturaleza campo Dunar Punta de Concén”, elaborado por la Empresa
Reconsa.

3. APLICACION AMBIENTAL:

En el marco de las tareas de cumplimiento de las normas de calidad ambiental,
podemos mencionar al respecto las siguientes actividades:

a.

b.

Programa de monitoreo de la calidad de! aire de Concén.

Programa de monitoreo de la calidad del agua de Concén.

4. MANEJO DE AREAS SILVESTRES Y PROMOCION DEL MEJORAMIENTO
DE AREAS VERDES Y ARBOLADO URBANO:

a.

Salida a terreno con et Sr. Director de Transito y Operaciones para ver
las reparaciones necesarias de realizar en el recinto del Parque
Ecoldgico.

Reuniéon con Consultora Ecoestudios para evaluar las consecuencias
del nuevo decretc de Declaratoria de Santuario y su impacto en el
Campo Dunar.

Reunién con Consuitora Habiterra, y Asesoria Urbana, para ver las
implicancias de proteccién de las Dunas y el Plan Regulador en
desarrollo.

. Celebracién de la Semana de la Ciencia en el Parque Ecolégico La Isla.

Visita guiada a alumnos de Intercambio de Brasil al Humedal del
Aconcagua. Parque Ecolégico.
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5. OTROS TRABAJOS ENCOMENDADOS:

a. Fiscalizacién de denuncias ambientales en diversos sectores de la
comuna.

b. Atencién de pdblico, apoyo a diversas tareas de la Direccién, acerca
de problemas ambientales e informacién y proyectos en general.

c. Programas de Pavimentacion Participativos, para vecinos de las calles
Concén Sur.

6. ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PARQUE ECOLOGICO “LA ISLA™:

Considerando el alto valor que posee el Humedal Estuario del Rio Aconcagua
durante el afo 2013 los mayores esfuerzos fueron enfocados a la atencion de
publico. Las visitas que se realizaron fueron variadas, entre ellas buses de la tercera
edad, de diferentes comunas de la Regién de Valparaiso y otras regiones de Chile,
ademas de visitas de Universidades de las carreras de Ingenieria en Medio
Ambiente, de Ecoturismo, de Veterinaria, de Geografia, entre otras. Se registrd
contacto de los visitantes y se comunicd el previo aviso de las mismas con la
SECPLAC, para una mejor coordinacion futura. Ademas se realizé el registro de
cientificos e investigadores para obtener los trabajos realizados en el Humedat y para
implementar un registro de profesionales en caso de ser necesitados.

Por otro lado, dentro de las actividades realizadas en el Parque Ecoldgico La Isla en
Concon, se encuentra el Avistamiento de Aves con diferentes tematicas, el cual se
inici6 a mediados del afno 2013. Por medio de los avistamientos de aves
(mensuales), se lleva un registro de la evolucion de las especies en el Parque para
complementar el registro de estudios del humedal.

Se realizaron trabajos con colegios de la comuna: Maria Goretti, Liceo Politécnico de
Concén y Escuela Oro Negro, con tematicas como: avistamiento de aves, educacion
en la importancia de los Humedales y el desarrolio de guias de trabajos o actividades
de estudio relacionadas con ecosistemas.

Durante el mes de Octubre de 2013, el Parque participd en la actividad de fa “XIX
Semana de la Ciencia y Tecnologia Region de Valparaiso” organizado por
EXPLORA-CONICYT, en donde durante una semana se atendieron diferentes

colegios de la Region de Valparaiso para educar sobre los humedales, su valor e
importancia.

Se realizé orientacion y fiscalizaciéon de acontecimientos que fueran en desmedro del
Parque Ecolégico “La Isia” y/o el Humedal del Rio Aconcagua.

Se recibieron a dos alumnos practicantes, uno estudiante de Ingenieria en Medio
Ambiente y Recursos Naturales de la Universidad de Vifia del Mar, y otro del Liceo
de Gastronomia y Turismo de Quilpué. Ambos fueron orientados e instruidos en su
practica para concluir mejor su trabajo final.

Todas las actividades realizadas en el Parque Ecolégico “La Isla” en Concén, ayudan
a justificar su existencia como un sitio educativo y valorado en su biodiversidad por
todos los visitantes recibidos durante el afio 2013, es asi como se seguira trabajando

A
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en la difusién y educacion del Humedal tanto con nuestra comuna como con
visitantes de otras localidad y paises.

OFICINA DE SANEAMIENTO AMBIENTAL

Este Oficina viene a responder a la gran demanda de la comunidad de soluciones
ante problemas de plagas, vectores sanitarios, como son garrapatas, murciélagos,
pulgas, ratones, etc., ademas de la proliferacion desmedida de animales, tanto
perros como gatos. Considera el control sanitario referido a acciones tales como:
desratizaciones, fumigaciones (contra las pulgas, garrapatas, arafias, chinches,
baratas, etc.), esterilizacién canina y felina, junto al control de pulgas y garrapatas en
los animales, ademas de la fiscalizacion y control sanitario de los caballos de
arriendo en La Boca, y la difusién de la Ordenanza de Tenencia Responsable de
Mascotas vigente.

Este programa contempla tres grandes lineas de accion:

a. SUBPROGRAMA DE SERVICIOS VETERINARIOS COMO
ESTERILIZACIONES, CASTRACIONES Y EUTANASIAS CANINAS Y FELINAS:

La gran demanda de esterilizaciones y castraciones caninas y felinas que ha
manifestado la comunidad, que se puede constatar con el éxito del programa del afio
2013, mediante el cual se inscribieron: 420 hembras caninas para esterilizacioén, 23
machos para castraciones caninas, 295 hembras para esterilizaciones felinas, 104
machos para castraciones felinas, 91 mascotas para consultas veterinarias, 23
consultas con primeros auxilios, 36 para eutanasias, 16 para cirugias menores y
una amputacion, lo que da un total de 986 inscripciones solicitadas al municipio.
Solo un 67% de estas fueron ejecutadas debido a que sus duefics no concurrieron
después a la clinica.

Por otro lado, se ha continuado con la realizacién de las campafias masivas en
prevencion de las garrapatas y otfras patologias animal, efectuandose 6 actividades
de este tipo durante el afio. Ocasiones en que se aprovecha también a orientar y
educar a la poblacién, respecto de la importancia y beneficios de las cirugias de
castraciones en ambas especies.

b. CONTROLES SANITARIOS Y VETERINARIOS A CABALLOS DE LA BOCA

Esta actividad surge hace algunos afios atras como respuesta a innumerables
denuncias respecto al mal estado de los animales de arriendo en Playa La Boca,
comprometiendose la Municipalidad a velar por las condiciones fisicas y sanitarias de
ellos, realizandose seis operativos veterinarios durante el afio junto a un Médico
Veterinario de animales mayores, para vacunar, desparasitar, realizar curaciones
menores, fiscalizar y capacitar a los duefios respecto al buen manejo de estos
animales, atendiendo un promedio de 57 caballos cada vez .
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c. FUMIGACIONES Y DESRATIZACIONES.
Se mantiene dentro del programa de Saneamiento un fondo especial para desratizar
y fumigar casos urgentes, es asi como durante el afio 2013 se cubrieron 23.340
mts2, en fumigaciones y 32 desratizaciones.

RESUMEN DE PROCEDIMIENTOS:

MEDICAMENTOS CONCON | CONCON T%T.cglg E
ENTREGADOS URBANO RURAL ENTREGADAS

Al Espact Inectabe) 182|143 2963
e
Proustos Sariars 241 121 362
OVO 6 (anticonceptivo

inyectable) 2 2
Sarnacuran (Rocio Sanitario) 921 716 1.637
Vacunas Antirrabica 194 106 300
Vacunas Octuples 273 127 400
Vacunas Triples Felinas 19 6 25
Df-7 Drench 228 12 240
Cabolan 114 6 120

PROCEDIMIENTOS REALIZADOS TOTAL

Esterilizaciones Caninas 284
Esterilizaciones Felinas 176
Castraciones Caninas 15
Castraciones Felinas 71
Consuitas 58
Consuitas con primeros auxilios 22
Eutanasias 26
Cirugias Menores 7
Amputaciones 1
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ORGANIGRAMA DESAM

Atencion Salud Atencion
Mental Nivel Primariade L
Secundario de Salud y de Rehabilitacidn
Salud Urgencia Comunitaria
GESTION FINANCIERA.

ASPECTOS FINANCIEROS

A.- INGRESOS

Los Ingresos percibidos durante el afio 2013 por el sector Salud de Concon
ascendieron a M$ 2.637.341, los que provienen, como se aprecia en el
Grafico N° 1, principaimente de:

SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR - QUILLOTA: Con un 70,79%
correspondiente a Remesas Percapita, Asignacién Desempefio Dificil y

SAPU mas Incentivos cumplimiento metas que beneficia al personal de
Salud.

APORTE MUNICIPAL: Con un 16,87% que corresponde al dinero

aportado por la |. Municipalidad de Concén para el buen funcionamiento del
Sector Salud.

OTRAS ENTIDADES: Con un 1,35% que corresponde a transferencias de

SUBDERE por concepto de aguinaldos y bonificaciones a cancelar a los
funcionarios de este establecimiento.

INGRESOS DE OPERACION: Con un 0,44% que corresponde a los

montos recaudados por el cobro de prestaciones medicas otorgadas por
nuestro Servicio de Atencién Primaria de Urgencia (SAPU) a las personas
no beneficiarias y particulares.

OTROS INGRESOS: Con un 10,54% que corresponde a otros dineros
percibidos por concepto de recuperacion reembolsos de Licencias Medicas
y ofros reintegros del personal como atrasos, permisos sin goce de
remuneraciones entre otras. Se incluye ademas el ingreso por percibir que

arroj6 el ejercicio presupuestario del afio 2012 y que fue percibido durante
el primer mes del afio 2013.



GRAFICO N° 1:

INGRESOS PERCIBIDOS

ANO 2013
10.54%
0.00%
0.44%
H SERVICIO DE SALUD
1.35%
: B APORTE MUNICIPAL
16.87% D OTRAS INSTITUC.
BINGRESOS OPERACION
B OTROS INGRESOS
SALDO INICIAL
70.79%

B.- GASTOS

Los Gastos en que necesitd incurrir el Sector Salud durante el afio 2013
para un buen funcionamiento fueron de M$2.313.627, como se aprecia en el
Grafico N° 2, fueron principalmente los siguientes:

< GASTOS EN PERSONAL.: se cancelaron por este concepto M$1.844.292.

Correspondiendo al 79,71% del total de Gastos incurridos durante el afio
2013.

< BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO: Tuvo un gasto total de M$381.455,
representando un 16,49% de los gastos totales realizados durante el afo
2013 y que se desglosan de la siguiente manera:

DETALLE MONTO (M$) %
Alimentos y Bebidas 374 0,10
Textiles, Vestuarios y Calzados 16.909| 4,43
Combustibles y Lubricantes 17.100| 4,48
Materiales de Uso o Consumo 167.466| 43,91
Servicios Basicos 35.857| 9,32
Mantenimiento y Reparaciones 14642 3,84
Publicidad y Difusién 1.767( 0,46
Servicios Generales 58.214; 15,26
Arriendos 275100 7.21




Servicios Financieros y Seguros 5.147| 1,35
Servicios Técnicos y Profesionales 34.809| 9,13
Otros Gastos en Bienes y Servicios 1.960| 0,51

TOTAL 381.455) 100

< DEUDA FLOTANTE: Tuvo un gasto total de M$3.972, representando un
0,17% de los gastos totales realizados durante el afo 2013 y que
corresponden a deudas de arrastre del afio anterior y que son canceladas
en el ejercicio presupuestario 2014.

< PRESTACIONES PREVISIONALES: Tuvo un gasto total de M$68.459,
representando un 2,96% de los gastos totales realizados durante ei afio
2013 y que corresponden a! pago del Incentivo al Retire Voluntario de tres
funcionarias de nuestra area de salud, como son los Paramédicos: Rosa
Adofacci Reyes, Maria Carrasco Marchant y Janet Ortega Diaz.

< ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS: Tuvo un gasto total de
M$15.449, representando un 0,67% de los gastos totales realizados
durante el afio 2013 y que corresponden a compras de mobiliarios y
equipos informaticos.

GRAFICO N° 2:
GASTOS EFECTUADOS
ANO 2013
2.96%
0.17%
0.67%
16.49%

B GASTOS EN PERSONAL
O BS. Y SERYV, CONSUMO
Wl DEUDA FLOTANTE

0 PREST. PREVISIONALES

HADQ. ACTIVOS

79.71%



C.- DETALLE DINEROS ADMINISTRACION FONDOS CONVENIOS CON

$.5.V.Q.

Externamente, el Ministerio de Salud a través de los respectivos Servicios
de Salud, transfieren dineros para el mejoramiento de [a atencién de pacientes
tanto para compras de servicios de especialidades, examenes de laboratorio,
equipamientos e instrumental médico, ademas de mejoras a la infraestructura de
nuestro establecimiento y por supuesto a la contratacion de recursos humanos
que permiten la realizacion de las exigencias ministeriales.

Se detallan [os convenios suscritos a continuacion:

PROGRAMAS DETALLE MONTO M$
Chile Crece Contigo Atencién Pacientes Infantiles 12.239
Salud Mental y Depresién Atencion Depresién pacientes 22614
Cirugia Menor Atencién de Pacientes 8.188
Campafia Ira Invierno y Adendum | Reforzamiento Invernal RRHH en 1.750
ira en Sapu Sapu
Especialidades Compra Servicios extemnos 39.709
Hombres y Mujeres de Escasos Atencion de Pacientes 10.192
Recursos
Salas ERA Atencion de Pacientes 16.637
Apoyo Radioldgico Compra Servicios radiogréfico 3.725
Imagenes Diagnosticas Compra Servicios Radiolégicos 15.612
Mamografias
Incentivo Cuidadores Postrados Ayuda Cuidadores Postrados 14.245
Control Joven Sano y Vida Sana | Controles Medicina Preventiva 9.791
Plan Mantenimiento Reparaciones Infraestructura 400
Vacunacién y Ges Preventivo Apoyo campafia vacunaciones 2.104
contratacion RRHH y apoyo
evaluacién pacientes examenes
Capacitacion funcionaria Capacitacion complementaria 6.710
Rehabilitacién Integral implementacién Sala Rehabilitacién 24116
CCR (RRHH, insumos, mobiliarios
y equipos)
Reforzamiento QOdontoldgico Servicios de Protesis y 28.313
Endodoncias
Prétesis y Endodoncias Servicios de Prétesis y 4.207
Endodoncias
Salud oral embarazadas y nifios Servicios de Protesis y 21.852
086 afos Endodoncias
Estimulo Cesfam Contratacién RRHH 8.405
Reforzamiento Sapu Verano, ERA | Apoyo contratacién Equipo 25.955
y farmacos Urgencia (médicos y paramédicos)
. compra medicamentos
Apoyo Gestién Piloto GES Examenes complementarios a 23.659

laboratorios




Salud Mental COSAM Atencién Pacientes del nivel 31.556
secundario
TOTAL 331.979

Esto se representa en que el ministerio transfiere un 12,59% adicional a los

ingresos totales percibidos por nuestra area durante el afio 2013

OIRS

Corresponde a la Oficina de Informacién, Reclamos, Solicitudes,
Sugerencias y Felicitaciones, que da respuesta a las diferentes
consultas ciudadana y necesidades de los usuarios ya sea por escrito,
mediante llenado de formulario exclusivo para ello que se encuentran
disponibles en el SOME de! CESFAM, SAPU, Sala IRA/JERA, CCR y
COSAM, o bien via online en la pagina del Ministerio de Salud, en &l link
Atencion Ciudadana.

Desde Abril del 2013 se comienza a trabajar en forma
sistematica y ordenada para dar respuesta en forma oportuna y por
escrito, a las necesidades de los usuarios.

Solicitudes Ciudadanas 2013

# Folios extraviados Reclamos . Felicitaciones Sugerencias

Del grafico anterior se desprende que durante el afio 2013 hubo

un 44% de reclamos, 42% de Felicitaciones y 7% de sugerencias.

A continuacién, se presenta un grafico que da a conocer la

cantidad de reclamos v/s felicitaciones en los diferentes establecimientos
que son parte del DESAM.
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Reclamos y Felicitaciones por Establecimiento

M Reclamos
u Felicitaciones

SAPU CESFAM COSAM CCR

En el caso de los recuentos de los reclamos realizados por los usuarios
al CESFAM Concon, éstos se inclinan principalmente al acceso y tiempo en lista
de espera (como se muestra en el grafico), coincidente con las encuestas
realizadas durante el afio, lo cual constituye un desafio para el 2014.

Tipos de reclamos CESFAM 2013

infraest y Equip.

Proced Adm
16%

Al analizar los reclamos de SAPU, son principalmente de trato y tiempo de
espera (7 cada uno), estos Ultimos se concentran en la fecha de puesta en marcha de

la ficha electronica (Agosto —Septiembre), por lo que no deberfa ser problema para el
2014,



Tipos de Reclamos SAPU 2013

Comp. Téc
11%

Proced Adm
21%

Es importante destacar que en el mes de Octubre del 2013 los usuarios
fueron encuestados por la Escuela de Salud Plblica de la Universidad de Chile
con la aplicacion de la “Encuesta del Trato al Usuario”, evaluacién anual
estipulada bajo la Ley N°20.645 del Ministerio de Salud para valorar la percepcion
del trato a los usuarios en los Establecimientos de Salud. E!l CESFAM fue
calificado por los usuarios con nota 6,7, lo que corresponde a un 95,7% de
aprobacién por parte de los usuarios, quedando en el lugar N° 356 del ranking
nacional.

IV. GESTION CLIiNICA CESFAM/SAPU
A.- N IVEL DE DESARROLLO DEL CESFAM/SAPU CONCON

El afo 2013 se realizé evaluacidn de nivel de desarrollado
alcanzado en Salud Familiar, segun las actividades desarroliadas en
Salud. Segun esta evaluacion el CESFAM/SAPU fue catalogado con
Centro de Salud Familiar Nivel Superior, en resolucion dictada por el
Servicio de Salud Vina del Mar — Quillota en Octubre de! 2013.

B.- POBLACION ASIGNADA.

El afio 2013, la poblacién asignada al CESFAM/SAPU Concén por
el Servicio de Salud Vifia del Mar — Quiliota, fue de un total de 29.661
usuarios. (Poblacién contabilizada a Junio del 2013)



0009000000000 00000000000000000000000000%009900000000Y0Y

u>1afo

W12 a 23 meses
w2as5 afios

W 6a 9 afios

M 10 a 14 afios
115 a 19 afios
™ 20 a 24 afios
M 25 a 34 afos
:135 a 44 afios
# 45 a 54 afios
t1 55 a 64 afios

65 y + afios

C.- CUMPLIMIENTO DE METAS DESEMPENO COLECTIVO / IAAPS

PROGRAMA INFANTIL.:

Cobertura de evaluacién del DSM en 91%
nifi@s de 12 a 23 meses bajo

control

Recuperacién del DSM 90%
Cobertura de examen de salud de! 9,6%

adolescente entre 10 y 14 affos

Mantener o reducir Obesidad en 9,4%
nifi@s menares & afios bafo control

61,85% [6B%)

72,2%

13,99% (100%)

12%




- PROGRAMA DE LA MUJER:

ingreso a 89,2% 87,4% {97,9%)
control de
embaorazo,
antes de 14
semanas
Reduccién del Reducir en 95,5%
N* de mujeres un 20%
de 25 a 64 afios brecha
sin PAP vigente cobertura
- PROGRAMA DEL ADULTO:

Cobertura de EMP en 11,5% 11,28% {98, 1%)
hombres de 20 a 44 afios

Cobertura de EMP en 21% 18,69% (39%)
mujeres de 45 a 64 afios:

Cobertura de EMPAM en a42% 40,24% (95,8%)
personas de 65 aflos y mds

Cobertura de atencidn de 45,5% 45,53% (100%)
DM2 en personas de 15 afios
y mds

Cobertura de atencién de 76% 70,43% {92,7%)
HTA en personas de 15 ofios
y mds:

Aumento de  coberturo 21% 20, 85%
efectiva de personas de 15
afios y + con DM2 controlada

Aumento de cobertura 47% 44,46%
efectiva de personas de 15
afios y + con HTA controlada

Evaluacién anual ple en 80% 75,19%
personas con Diabetes en
control de 15 afios y mds



- PROGRAMA ODONTOLOGICO:

Proporcién de menores de 20 afios con
alta odontolégica tofal

Aumento de Cobertura odontolégica
adolescentes de 12 aflos

Aumento de cobertura de alfa
odontolégica en embarazadas

Aumento de cobertura de alta
odontolégica en nifi@s de & aflos

Proporcién de menores de 20 afios con
alta odontoldgica total

Aumento de Cobertura odontolégica
adolescentes de 12 afios

Aumento de cobertura de alta
odontolégica en emmbarazadas

Aumento de cobertura de alta
odontolégica en nifi@s de 6 afios

23,5%

8583%

72,6% comunal

{85% nacional)

90,29% comunal

{75% nacional)

23,5%

85,63%

72,6% comunal

(65% nacional)

90,29% comunal

{75% nacional)

D.- CONSULTAS CESFAM / SAPU

24,45% (100%)

86,9%

65,49%

86,72%

24,45% (100%)

86,9%

65,49%

86,72%

Durante los meses de Enero a Diciembre del afio 2013 ei namero
total de consultas en el CESFAM fue de 21. 627 y en el SAPU de 51.
387, siendo el grupo etareo comprendido entre los 25 a 64 aifos el que
presenta mayor nimero de consultas.

Grupo Edad Nimero Consultas TOTAL
CESFAM SAPU

0all meses 800 1263 2063
1 a 4 afios 1997 5053 7052
5a9afios 1381 5298 6679
10 a 14 afios 1006 4440 5446
15 a 19 afios 1234 5324 6558
20 a 24 afios 1081 5754 6835
25 a 64 afios 9531 20056 29587
65 y mds afios 4597 5062 9659
Total 21. 627 51.387 73.014




E.-SOME (Servicio de Orientacién Médico-Estadistico)

Tiene por objetivo administrar las agendas de los profesionales para dar
cobertura a las atenciones requeridas por la poblacién. Es por esto, que
el afio 2013 se implementaron dos cambios importantes en la dacion
de horas.

e Implementacién de! SOME Dental: para entrega exclusiva de
horas odontolégicas.

« Parcializacion de entrega de Horas para controles de cronicos
segun sector, siendo el primer y segundo dia habil de! mes la

dacién de horas para el Sector 1; y tercer y cuarto dia habil del
mes la dacion de horas para el Sector 2.

F.- DOTACION

- Recursos Humanos CESFAM

Director 44

Médicos 234
Odontdlogos i1
Psicdlogos 110
Kinesidlogos a8

Asistente Social 88

Enfermeras 198
Matrona 198
Nutricionistas 110
Técnices en Enfermerla 902

Nivel Superior

Administrativos 352
Auxiliar de Servicio 264
Chofer de Ambulancia 88



- Recursos Humanos SAPU

Médicos 218
Enfermerasfos 132
Técnlcos en Enfermerla 563
a Nivel Superior

Administrativos 176
Conductores 176
Aunlilares de Serviclo 255

-  Recursos Humanos segun horas

RRHH CESFAM N° Funcionarios Horas :
SAPU y CCR Sector Sector Transversal Total Dotacién Contrata Honorarios Total
1 2 : '

Director 0 0 1 1 44 0 0 44
Secretaria 0 0 1 1 44 0 [} 44
Direccidn

Médicos 4 3 3 10 234 11 77,5 322,5

Odontélogos 1] ] 9 9 121 74 70,5 2455
Enfermeras 2 2 4 8 128 72 99 299
Matronas i 2 1 H 198 0 43 241
Nutricionistas 1 2 1 a4 110 i 26 158
Kinesiélogos 1] 1] 4 4 BB o 86 174
Fonoaudidlogo o 1} 1 1 D ] 11 11
Terapla o 1] 1 1 0 0 a4 44

Ocupacional

Psicdlogos 2 1 2 5 110 0 62 172
Asistente Social 1 1 1 3 88 22 22 132

Tarapia 1] (1] 1 1 1] 1] 11 1
Relki/yoga
Parvularia o o 1 1 o o 18 18

Téc. Nivel Sup. 5 3 18 26 682 220 158 1100
Enfermeria
Téc. Nivel Sup. 1] 1] 1 1 44 0 5] 44
Administrativo
Aun.Paramédico 0 o 2 F 88 0 [} a8
Aux. Farmadia 0 (1} 1 1 44 14 0 a4
Administrativos 2 1 8 12 3s2 a4 106 502
Aux. Aseo- (1] 0 7 7 264 44 0 308

Estafeta

Choferes 0 0 3 3 132 ] 0 132
Total 19 16 ! 106 1841 439 a76 4156




G.- ADQUISICIONES

Durante el afio 2012 se fue presentado el proyecto “Adquisicion
de Bus para enfermos renales y discapacitados” a la Unidad de
Evaluacién de Proyectos de la Divisién de Andlisis y Control de Gestion,
del Consejo Regional. Este proyecto fue aprobado el 27 de Septiembre
de 2012, adjudicando un monto de $58.287.000 a la |. Municipalidad de
Concon.

Este gasto fue incurrido el afio 2013, a través de la Ley N°
20.641 de Presupuesto del Sector Pablico, del afio 2013,
E! 19 de Marzo del 2013, el intendente regional aprueba el Convenio
Mandato suscrito por la Municipalidad de Concén, para la ejecucién del
proyecto segin Resolucion exenta N° 0343.

La adquisicién de! Bus, marca Hyundai, fue realizada a la
Empresa Comercial y Distribuidora Bertonati, cuya compra fue
realizada el 19/08/2013, por un monto de $55.906.200.

Ademas, en e! Mes de Marzo se adquiere Ambulancia para el
Servicio de Urgencia de Atencién Primaria (SAPU) a través de recursos
provenientes del Consejo Regional y de la |. Municipalidad de Concén,
por un monto de $54.716.200, adjudicada por la Empresa Comercial y
Distribuidora Bertonati.

H.- CONVENIO “PROGRAMA MODELO DE ATENCION CON
ENFOQUE FAMILIAR EN LA ATENCION PRIMARIA”

Este convenio consistid en el traspaso de dineros desde el Servicio
de Salud Vifia det Mar- Quillota de $8.405.411 para realizar actividades
y asi fomentar el desarrclio de un buen clima organizacional y proteger
la Salud Laboral de los integrantes del equipo mediante actividades.

A partir de Agosto del 2013 se comienza a trabajar en el
Autocuidado de los Funcionarios, para lo cual se realizaron las
siguientes actividades:

1. Taller de Autocuidado “Rompiendo el hielo y haciendo vinculos”,
“Formando equipos y detectando a sus lideres”, “Organizéndonos
como equipo®, “Empoderandonos como equipo®, “Equipo de alto
rendimiento y de relacién con la comunidad”

Presentacion de Obra de Teatro.

Actividad de ZUMBA.

Dia Campestre.

Mejoras en implementacion de la difusién de nuestras prestaciones.
(Pendones)

6. Incentivos a los funcionarios. (Agendas, Credenciales, Tarjetas de
Saludo de Navidad)

RN



L.- TRABAJO INTERSECTORIAL

PROMOCION DE SALUD: dentro de las actividades fundamentales
en Salud encontramos las intervenciones dedicadas a promover
estilos de vida saludables a la poblacién con el fin de disminuir la
prevalencia de enfermedades que afecten a la poblacién
deteriorando su calidad de vida y que influyen en ios gastos en Salud
Publica del pais.

Las Actividades de Promocién del afio 2013 se realizaron con fondos
provenientes de la SEREMI de Salud, V regién. El monto ascendid a
$ 7.585.204, con los cuales se ejecutaron el 99,6% de las
actividades programadas, lo que produjo el gasto de $7.549.137.

Las actividades realizadas dentro de la comuna, contemplaron:

1. Formacién de monitores escolares que fomenten la vida
saludable, actividad realizada en los Colegios Rayen Caven y
Villa Aconcagua. Se trabajé en la implementacion de talleres
generadores de lideres positivos que promueven una Vida
Saiudable, desarrollando habilidades en diversas tematicas tales
como actividad fisica, consumo de alcohol, tabaco, alimentacién
adecuada, autocuidado, desarrollando el abordaje de buenas
practicas.

2. Premiacién Hogares Libres de Humo de Tabaco, para esta
actividad se trabajé en conjunto con el equipo IRA/ERA, quienes
proporcionaron informacién sobre familias que no consumen
tabaco en su hogar.

3. Premiacion de Lactancia Materna Exclusiva, mediante trabajo
conjunto con el Programa Chile Crece Contigo con el fin de
fomentar la lactancia materna exclusiva hasta los 6 meses, como
lo recomienda la Organizacion Mundial de la Salud.

4. Talleres de Cocina Saludable, en esta actividad se educo a
duefias de casa con recetas saludables para la alimentacion de
sus familias.

5. Talleres de Zumba, actividad realizada por monitora de esta
actividad con el fin de promover la realizacién de actividad fisica.

6. Evaluaciones Nutricionales y Actividad Fisica en los recreos
de algunos establecimientos educacionales de la comuna,
esta actividad fue realizada por Kinesidlogos en los Jardines
Infantiles Conconcito, Gaviota Blanca y Caracolito, y en la
Escuela de Colmo.

7. Instalacién de Maquinas de Ejercicio, con el objetivo de
fomentar la actividad fisica en la comuna, se instalaron estas
maquinas.

8. Difusiéon del Programa de Promocion, esto se realizé en las
diferentes ferias que se realizaron durante el afio 2013 en la
comuna, en donde se dieron a conocer las diferentes actividades.



- TRABAJO ENTRE EQUIPO CHILE CRECE CONTIGO DEL
CESFAM Y LA OFICINA DE PROTECCION SOCIAL: este trabajo
tiene como finalidad la proteccién integral de la infancia para
acompaniar, proteger y apoyar integralmente a los nifios, nifias y a
sus familias.

- DIFUSION DE LAS PRESTACIONES DEL CESFAM, esto se
desarrollé con la participacion de diversos representantes del Equipo
del CESFAM en las distintas actividades desarrolladas en la comuna,
como en la exitosa Feria de la Mujer realizada en Marzo, 2013.

J.- PROYECTOS 2013.

1.

Acreditacion en Calidad de Salud: durante el afio 2013 se
comienza a trabajar de forma programada en los procesos que
deben dar cumplimiento a estandares minimos fijados por el
Ministerio de Salud para dar seguridad en la atencién de los
usuarios en las diferentes entidades prestadoras de saiud. Para
lograr que el CESFAM/SAPU logre estos estandares, se capacita
en distintos niveles del proceso de acreditacién, a los funcionarios
como estrategia de dar a conocer los estandares, protocolos y
actividades que se deben realizar para lograr acreditar ante la
Superintendencia de Salud. Como pilar de este proceso, se
conformé el Equipo de Calidad. Se proyecta que para el afio
2016, el CESFAM/SAPU se presente a la Acreditacion.

Implementacién del REAS: corresponde a la implementacion
del Reglamento de Manejo de Residuos en Establecimientos de
Salud, gue tiene como objetivo prevenir y controlar los riesgos
provenientes de los residuos que se generan en los
establecimientos de atencidén de salud respecto de sus usuarios,
de quienes se desempenan en ellos, de quienes participan
directamente en el manejo de los mismos y de la poblacién en
general.



V.- GESTION CLIiNICA COSAM.

A.- PRESTACIONES 2013

Durante el afio 2013 se realizaron 6.801 prestaciones por el
Equipo del COSAM.
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B.- CONVENIOS

- SENDA - SSVQ - |. Municipalidad de Concén: se establece este
convenio entre las tres entidades por un monto de $46.247.400, para
la ejecucion de 15 planes de tratamiento de drogas en COSAM.

- Adjudicacion Proyecto entre SENADIS/l. Municipalidad de
Concén: este proyecto contemplé la entrega de $8.774.900 para la
implementacion de sala de entrenamiento de las actividades de la
vida diaria basicas e instrumentales para la poblaciéon adulta;
implementacion de sala de integracidn neurosensorial para la
poblacién infantil, atendidos en COSAM.

- Adjudicaciéon de Fondo Nacional de investigacidon de desarrollo
en salud (FONIS)/ |. Municipalidad de Concén: este fondo
contempld $29.650.000 para la ejecucion de investigacion entre
COSAM y las Universidades de Valparaiso y de Chile.



C.- EQUIPO

La gestion y el trabajo del equipo del COSAM se destacaron en la
Encuesta de “Buen Trato”, aplicada a los usuarios del centro en donde
se obtuvo el resultado con nota 6.5, categorizando al centro como
“Excelente”.

Ademas, se realizaron dos Supervisiones técnica-administrativas,
la primera realizada por SENDA, SSVQ y SEREMI entre Noviembre y
Diciembre, obteniendo como resultado de Centro de “Nivel Alto”. Y la
segunda realizada por SSVQ, donde se obtuvo como resultado de
Centro de “Categoria Muy Buena”. (Diciembre 2013)

En Noviembre, el centro obtiene la Autorizacién Sanitaria,
confirmada mediante resolucién N° 3345, 22 de Noviembre del 2013.

Es importante destacar la organizacién de los usuarios del centro
quienes conformaron la “Agrupacién de usuarios, amigos y
familiares del Centro de Salud Mental y Psiquiatria Comunitaria de
Concén”.

D.- RECURSOS HUMANOS
- COSAM

Director 13
Enfermera a4
Médicos 32
Asistente Social 44
Terapeuta Ocupaclonal 33
Psicélogo 66
TENS a4
Auxiliar de Farmacia a4
Administrativo 44
Auxiliar de Servicio 44



Psicélogo 44
Asistente Social 44
Terapeuta Ocupacional 11
MEDICOS 55

V.- GESTION CLINICA CCR (CENTRO COMUNITARIO DE
REHABILITACION CONCON)

A.- PRESTACIONES

Considerando la poblacion que por convenio tiene acceso a
este centro se considera como poblaciéon objetivo a los pacientes
inscritos en CESFAM Concén mayores de 15 afios que presentan
discapacidad fisica y/o neurolégica que reguieren rehabilitacion con un
enfoque en base comunitaria y que cumplan con los criterios de
derivacion.

Durante el afio 2013 se realizaron 1.394 prestaciones.

uacién Rehabilitacion -

10 15




B.- CONVENIO

En el mes de Abril del 2013 comienza a implementarse el CCR
con los recursos financieros asignados mediante convenio entre la I
Municipalidad de Concén y el Servicio de Salud Vifia del Mar — Quiilota,
el cual contempla los siguientes montos:

. Recursos Humanos: $21.440.069
. Implementacién: $2.676.062

C.- RECURSOS HUMANOS

Kinesidlogo 44

Terapeuta Ocupacional a4
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INFORME DE GESTION ANO 2013

l.- Antecedentes Educacién Municipalizada

1.- Evolucion Matricula y Asistencia Media afio 2011 al 2013.-

a) MATRICULAS
E.E. 2011 2012 2013
F M TOTAL |F M TOTAL |F M TOTAL
ORO NEGRO 241 278 519 204 270 474 207 294 501
IRMA SALAS 113 174 287 144 205 349 146 223 369
PUENTE COLMO 128 131 259 120 125 245 126 132 258
LICEQ POLITECNICO 193 242 435 160 196 356 149 163 312
TOTALES 675 825 1500 628 796 1424 628 812 1440
b) ASISTENCIA MEDIA %
E.E. 2011 2012 2013
F M PROM F M PROM F M PROM
ORO NEGRO 93 92.8 929 92 91.9 91,85 816 84.5 831
IRMA SALAS 904 89.2 89,8 89.4 8986 89,5 89,8 91,8 90,8
PUENTE COLMO 94 95.2 246 91 90.6 90,8 88.9 85.7 87.3
LICEQ POLITECNICO 85.1 a8 87,05 81.7 84 82,85 84.8 84.2 84.5
TOTALES 90.9 91.3 91.1 88.5 89 88.8 86.3 86.6 86.5

Fuente:Boletin Subvenciones .

Comentario:
-

aflo 2013 con respecto del afio anterior a la misma fecha.

¢ Se evidencia un incremento de la matricula del
femeninc de un 12.8 puntos porcentuales.

En relacion a la asistencia media se puede observar que en general ha sido fluctuante, pero

Se observa, en el sector municipalizado, una pequefia alza de un 1.12% en la matricula del

género masculino por sobre el género

es la Escuela Oro Negro quien presenta una baja considerable en su Asistencia Media.

c) Cobertura Matricula Jardines Infantiles y Sala Cuna {VTF) Afio 2013

ESTABLECIMIENTO COBERTURA SALA CUNA LISTA ESPERA | COBERTURA NIVEL MEDIO LISTA ESPERA
F M Total F M Total

CONCONCITO 21 22 43 16 44 48 92 5

PUENTE COLMO 13 9 22 6 20 13 33

TOTALES 34 31 65 22 64 61 125 5]

d) ASISTENCIA MEDIA JARDINES INFANTILES ANO 2013

ESTABLECIMIENTO ASISTENCIA MEDIA
SALA CUNA NIVEL MEDIO
CONCONCITO 29.2% 60.2%
PUENTE COLMO 76,00% 89,00%
Fuente: Jardin Infantil Conconcito y Sala Cuna Puente Colmo

Comentario:
[ ]

La cobertura total en jardin infantil y sala cuna V.T.F. es de 190 nifios
coteja una lista de espera de 38 niflos

creacion o ampliacién de ese nivel por
* En asistencia media destaca el alto porcentaje del niv
pese a estar emplazado en una localidad rural.

Se encuentra en ejecucion el proyecto Sala Cuna y Jardin Infantil Oro Negro.

¥ nifias. Sin embargo se
y niflas, especialmente en sala cuna, lo gue justifica la
la alta demanda en |a comuna.

el medio de la Escuela Puente Colmo,




2.- ANTECEDENTES SOCIO-EDUCATIVO

a) indice de vulnerabitidad (i.V.E)

RBD Establecimiento 2011 2012 2013
01689-6 Escuela Oro Negro 80.9% 82.3% 87,20%
01699-3 Escuela Irma Salas Silva 77.5% 84.1% 81,00%
01474-5 Escuela Puente Colmo 73,00% 78.2% 759.5%
12332-3 Liceo Politécnico de Concén 77.1% 82.6% 86.2%
Fuente: Registro J.U.N.A.E.B, -(I.V.E.)
Comentario:

» Se observa un alza sostenida en los Indices de vulnerabilidad en tres establecimientos
municipales, presentandose una baja en la Escuela Irma Salas de un -3.6%.

b) Antecedentes del Jefe de Hogar (y Quién es jefe del hogar?)

Establecimiento Sexo %
Masculino Femenino
Escuela Oro Negro 53.7% 46.3%
Escuela Irma Salas Silva 56% 44%
Escuela Puente Colmo 65.9% 34.1%
Liceo Politécnico Concdn 67% 33%
Fuente: Panorama de los E.E. Municipales.
Comentario:

* De acuerdo a los registros es significativo el porcentaje de mujeres que asume el rol de Jefa

de Hogar, siendo el promedio de un 39.4% a nivel comunal. La Escuela Oro Negroes el
establecimiento que presenta un mayor porcentaje de Mujeres Jefas de Hogar, con un 46.3%.

c¢) Con quién vive el alumno

CATEGORIA Oro Negro [rma Salas Puente Colmo Liceo Polit. Totales
N° % N° % N° % N° % N° %

Madre 245 49,4 125 34 82 31,8 97 37 553 398
Padre 32 6,5 11 3 4 1,6 42 16 89 6,4
Ambos 192 38,7 215 58 161 62.4 110 42 678 48.8
Otro Familiar 27 5,4 17 5 11 4,2 15 6 70 5
TOTAL 496 100 372 100 258 100 264 100 1390 100
Fuente: Panorama de E.E. Municipales
Comentario:

El 46.2% de los alumnos vive en hogares monoparentales, ya sea madre o padre.

» Se observa una importante cifra de 70 estudiantes que viven con otro familiar.

» Solo el 48.8% de alumnos vive en hogares donde estan presentes ambos padres, donde la
Esc. Puente Colmo presenta el mayor porcentaje (62.4%), dato que representa un factor
protector de sus alumnos.

* Cabe sefialar que la Escuela Oro Negro presenta el porcentaje mas bajo de estudiantes que

viven con ambos padres, siendo este dato importante por los factores de riesgo que tiene el
alumno.

3.- APRENDIZAJES

a. Resultados Rendimiento Escolar

R.B.D. Establecimiento 201 2012 2013
Educacional
% % % % % % % % %
Prom Reprob Retir. | Prom Reprob Retir. Prom Reprob Retir.
01689-6 | Escuela Oro Negro 94 4 55 16,3 | 95,6 4.4 10 99.7 0.3 12,8
01699-3 | Escuela Irma Salas 91,2 8.8 7,1 90,6 94 6 914 86 42
01471-5 | Esc. Puente Coimo 88,7 11,3 59 80,3 19,7 33 921 7.9 16
12332-3 | Licao Politécnico 78,8 21,2 149 | 856 14,3 10 76 24 17
Fuente : Registro Téc, Pedagdgico Establecimientos Educacionales
Comentario:

¢ Las escuelas basicas de la comuna

; presentan promedios similares de aprobacién, siendo
estos superiores al 90%.
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El Liceo Politécnico presenta un promedio de aprobacién de 76%, disminuyendo su promedio
con respecto del afio anterior.

Este establecimiento presenta el porcentaje de reprobados mas alto de los establecimientos
municipales de la comuna.

En cuanto a los alumnos retirados del sector municipalizado, la Escuela Oro Negro y Liceo
Politécnico presentan los promedios mas altos.

b. RESULTADOS SIMCE Y PSU

SIMCE 2012 2° Basicos

RESULTADOS PUNTAIJE PROMEDIO SIMCE
2012

ESTABLECMIENTO GRUPO NO ALS, LENGUAIE

ESC. ORO NEGRO MEDIO BAJO 39 235

ESC. IRMA SALAS MEDIO BAJO 28 228

ESC. PUENTE COLMO MEDIO BAJO 20 246

Fuente: SIMCE 2012
Comentario:

La prueba de Comprensién de Lectura SIMCE 2° basico 2012 (1° afio en su implementacion)
evalud las habilidades de comprension lectora correspondientes a 1° y 2° basico, que estan
presentes en las nuevas Bases Curriculares y que coinciden con el Marco Curricular anterior.

La Escuela Puente Colmo logré el mas alto promedio en esta prueba entre las tres escuela

basicas municipalizadas.

SIMCE 2012 4° BASICOS

RESULTADOS PUNTAJE PROMEDIO SIMCE 2012

ESTABLECMIENTO GRUPO NC ALS. LENGUAJE MATEMATICA | HISTORIA PROMEDYIO
EE

ESC. ORO NEGRO MEDIO BAJO 48 236 230 239 235

ESC. IRMA SALAS MEDIO BA3O 26 257 238 244 246

ESC. PUENTE COLMO MEDIO BAJO 22 259 268 249 258

Fuente: SIMCE 2012
Comentario:

» La Escuela Puente Colmo es la escuela que obtuvo los mejores resultados en las pruebas

evaluadas por el SIMCE, logrando un puntaje promedio de 258 puntos.

SIMCE 2011 8° BASICOS

RESULTADOS PUNTAIJE PROMEDIO SIMCE 2011
ESTABLECMIENTO GRUPO N9 ALS. | LENGUAJE | MATEMATICA | CS NAT. | HISTORIA | PROMEDIO
EE
ESC. ORO NEGRO MEDIC 74 222 232 277 229 227.5
BAJO
ESC. IRMA SALAS MEDIC 23 271 262 280 259 267
BAJO
ESC. PUENTE COLMO | MEDIO 31 226 224 236 229 230
BA)O

Fuente:; SIMCE 2011
Comentario:

s La L’lltim.a prueba SIMCE en 8° afio se realiz6 el afio 2011, evaluando 4 asighaturas. El
promedio mas alto en este nivel lo obtuvo la Escuela Irma Salas con 267 puntos.



SIMCE 2012 2°y 3° Medios

RESULTADOS IT MEDIO 2012 IITMEDIO 2012 (Inglés)

ESTABLECMIENTO | GRUPC | Comp. Lectora | Matemdtica | Comp. Lectora | Comp. Auditiva

Liceo Politécnico MEDIO 177 194 37 a7
BAJO

Fuente: SIMCE 2012
Comentario;

¢ Laprueba SIMCE Inglés 2012 evalué la habilidad de los estudiantes para leer y escuchar
comprensivamente inglés. En la prueba se incluyeron 80 preguntas de eleccion de respuesta,
divididas en dos secciones: Comprension lectora y Comprension auditiva. El puntaje obtenido

en Comprensién lectora y Comprension auditiva se distribuye en una escala de 0 a 100
puntos. El Liceo Politécnico obtuvo 37 puntos en esta prueba.

Resultados PSU Liceo Politécnico Concén

Alumnos que rindieron PSU 2011-2013

ﬁeriodo Matricula % Inscritos | Matricula % Inscritos
Jévenes Adultos

2011 68 100% 39 100%

2012 58 61.7% 28 100%

2013 45 82.2 21 51.8

Puntajes Promedios PSU 2010-2012

PERIODO JOVENES ADULTOS

2011 398 395

2012 380 383

2013 374 4086
Fuente: Registro U.T.P. Liceo Politécnico de Concén.
Comentario:

Se aprecia una clara disminucion de los puntajes PSU, desde el afio 2011 al 2013 en los
jévenes, no asf en los adultos, que se observa una leve mejoria.

Asignacién de Becas PSU Liceo Politécnico

Afos 2011 2012 2013
N© Becas 107 82 51
Comentario;

» Laasignacion de Becas PSU para los alumnos del Liceo, disminuy6 debido a la baja de los
interesados en participar en este proceso (53%).

Resultados de Titulacién TP

ESPECIALIDAD: TURISMO ANO 2010 ANO 2011 ANO 2012
N° de estudiantes egresados en el afio 11 14 13
anterior

N° de estudiantes titulados en el afio 18 10 7
Porcentaje de estudiantes titulados 163% 71% 54%




ESPECIALIDAD: CONSTRUCCION ANO 2010 ANO 2011 ANO 2012
N? de estudiantes egresados en el afio 32 24 23
anterior
N° de estudiantes titulados en el afio 18 9 1
Porcentaje de estudiantes titulados 56% 38% 48%
Fuente: UTP - TP del Liceo Politécnico
Comentario:

* Segun el Reglamento de Practicas y Titulacién emanado desde el Mineduc, el estudiante
puede aplazar su practica de titulacion por un periodo de tres afos. Por eso se cbserva que
en la especialidad de Turismo, el afio 2010, se titularon mas alumnos que el numero de

egresados ese afio y que en los afos observados, el nimero de alumnos titulados es menor
que los egresados.

s El cuadro demuestra, ademas, que en la especialidad de Construccién, el nimero de alumnos
egresados ha ido bajando sistematicamente.

4.- Evaluaciones Institucionales Mineduc
a) Sistema Nacional de Evaluacion del Desempeiio (SNED)

EL Sistema Nacional de Evaluacién del Desempefio, apunta a estimular y
premiar acciones que permitan mejorar la calidad de la educacién impartida por los
establecimientos municipales y particulares subvencionados.

El SNED contempla la entrega de un beneficio econdémico, denominado
“Subvencion por Desempefio de Excelencia®, para los establecimientos de mejor
desempeiio, el cual es distribuido, trimestralmente y por dos afios, entre los docentes
de los establecimientos seleccionados.

Cabe destacar que las Escuelas Irma Salas Silva y Puente Colmo han sido

seleccionadas con esta asignacion, recibiendo el beneficio econémico por los afios
2014 - 2015.

b) Desempeiio Dificil

La asignacién por desempefio en condiciones dificiles es una asignacion
especial a que tienen derecho los docentes que se desempeiian en establecimientos
educacionales calificados como de desempefio dificil por razones de ubicacién
geografica, marginalidad, extrema pobreza u ofras caracteristicas analogas. El
beneficio en cuestién corresponde a un porcentaje de hasta un 30% de la
Remuneracién Basica Minima Nacional, siendo los factores a considerar para
determinar dicho monto, el aislamiento geografico, ruralidad efectiva, especial
menoscabo o particular condicién del tipo de poblacién atendida, dificultades de

acceso o inseguridad en el medio urbano, alumnos o comunidades bilinglies o
biculturales.

Esta asignacion fue otorgada a todos los establecimientos municipales de
educacion basica y media, por el periodo 2012 -2013.

c) Sistema de Evaluacién del Desempefio Profesional Docente

El Articulo 70 del Decreto con Fuerza de Ley N° 1 de 1996, del Ministerio de
Educacién que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 19.070
que aprueba el Estatuto Docente de los profesionales de la Educacién y de las leyes
que lo complementan, establece un sistema de evaluacion de los profesionales de la
educacion que se desempefian en funciones de docente de aula, de caracter

formativo, orientado a mejorar Ia labor pedagdgica de los educadores y a promover
su desarrollo profesional continuo.



El afio 2013 se evaluaron 24 docentes y los resultados se evidencian en la
siguiente tabla:

Indicadores Esc. Oro Negro | Esc. Irma Salas | Esc. Puente Liceo
Colmo Politécnico

2012 2013 2012 | 2013 2012 | 2013 2012 | 2013

Insatisfactorio

Basico

Competente

Destacado

Totales

d) Planes de Superacién Profesional

Los Planes de Superacion Profesional tienen un caracter formativo y se
traducen en una accidn de aprendizaje y reaprendizaje respecto de las
competencias, conocimientos y habilidades, establecidos en el Marco para la Buena
Ensefanza aprobado por el Ministerio de Educacién y a partir de las necesidades de
desarrollo profesional derivadas del informe de resultados entregado a cada docente.

Los profesionales de la educacién que resulten evaluados con nivel de
desempefio basico o insatisfactorio deben someterse a los Planes de Superacion

Profesional que dispongan los Municipios, de acuerdo a la Ley 19.961 de febrero de
2004.

El afio 2013, 14 docentes participaron, con el 100% de asistencia, en los
planes de Superacién propuestos por el DAEM.

Il.- Programas de Asistencialidad y Apoyo Psicosocial

1.- Alimentacion - JUNAEB.

RBD | Establecimiento Beneficios segin N® Alumnos % dela
JUNAEB Beneficiados Matricula
01688-8 | Escuela Oro Almuerzo y 311 62.1%
Negro Desayuno
Colaciones 85 16.9%
Desayuno y
Almuerzo NT1y |44 89.8%
NT2
01699-3 | Escuela trma Almuerzo y 195 52.8%
Salas Silva Desayuno
Colaciones 53 14.4%
Desayuno y
almuerzo NT1y |49 90.7%
NT2
01474-5 [Escuela Puente Almuerzo y 183 70.9%
Colmo Desayuno
Colaciones 39 15.1%
Desayuno y
almuerzo NT1y |41 100%
NT2
12332-3 | Liceo Politécnico Almuerzo y 283 90.7%
de Concon Desayuno
Colaciones 38 12.2%

El servicio de alimentacion entregado por JUNAEB tiene como mision
contribuir a mantener en el sistema educacional a los nifios (as) y jbvenes mas
vulnerables de nuestra poblacién escolar, a través de raciones alimenticias que
cubran un tercio de sus necesidades nutricionales diarias.



Nuestros establecimientos educacionales cuentan con un desayuno, un
almuerzo y una tercera colacién destinada a los nifios (as) y jovenes beneficiarios del
sistema Chile Solidario.

Extraordinariamente cada afio también se incorpora colaciones para alumnos
en Reforzamiento pedagégico y en escuelas de verano.

2.- SALUD ESCOLAR JUNAEB

Oftalmologia

ESCUELA SCREENING NINOS Y NINAS | INGRESO TOTAL
TECNOLOGOS 1°6° | CONTROL

Puente Colmo 9 18 9 36

Oro Negro 26 29 21 76

Irma Salas 7 34 4 45

Liceo Politécnico. - 17 -— 17

Total comunal 42 98 34 174

Traumatologia

ESCUELA SCREENING NINOS Y NINAS | INGRESO TOTAL
TECNOLOGOS 7° | CONTROL

Puente Colmo 3 5 2 10

Irma Salas 14 1 11 26

Oro Negro 8 5 7 20

Liceo Politécnico - 4 0 4

Total Comunal 25 15 20 60

Otorrino

ESCUELA SCREENING CONTROL INGRESO TOTAL
TECNOLOGO

Oro Negro 19 14 6 39

Irma Salas 30 -—- 4 34

Puente Colmo 26 15 8 49

Liceoc Politécnico 0 3 0 3

Total Comunal 75 32 18 125

La mision del Programa de Salud en las areas Oftalmolégica, Otorrino y
Traumatolégico pretende mejorar la salud de los estudiantes, resolviendo problemas
vinculados al rendimiento e insercién escolar, favoreciendo la calidad de vida y su
acceso equitativo al sistema escolar.

En el area Oftalmolégica, la atencién se focaliza en los nifios y nifias de 1° a
6° Basico que son evaluados por un Tecndlogo y derivados a médico cuando
corresponde. Al quedar cupos de atencidn, se ingresan alumnos de otros niveles.

1° basico.

En el area Otorrino se focaliza la atencién en alumnos de PreKinder, Kinder y

En el area traumatologica los alumnos pesquisados son focalizados en 7° afio
Basico, filtrados por un Tecnélogo. Al necesitar tratamiento, los alumnos son
derivados a los especialistas.

Los alumnos(as) incorporados al programa, en los afos siguientes van
recibiendo control médico segun indicaciones.




3.- Programas y Proyectos Extraescolares

Programas - Proyecto

Logros - Metas

Cobertura

1. Actividades Civico
Cultural

- Participacion de los 4
Establecimientos Municipalizados en
Actos Civicos y Culturales:

O Dia de la Mujer.

(1 Dia del Carabinero.

0 Dia del Libro.

O Glorias Navales.

J Dia del Detective

O Dia de la Prevencion

O Batalla Concon, desfile.

O Dia de! Nifio

O Aniversario de Concén. Agosto
O Fiestas Patrias, sepiembre, en
Desfile y Actos Clvicos.

01 Muestra Comunal de Cueca

O Afio Nuevo Mapuche

-Participacion de Banda Liceo
Politécnico de Concén y Escuela
Oro Negro, 90 alumnos.

0 24 Abanderados y Estandartes.
O 100% Directivos Docentes.

0 10% Profesores y Asistentes de
la Educacioén.

O 90 als. Escuela Irma Salas

0 90 als. Escuela Oro Negro.

[J 90 als. Escuela Puente Colmo.
O 90 als. Liceo Politécnico

O Jardin infantil Conconcito

[1 Sala Cuna Puente Colmo

O Padres y Apoderados de las
comunidades

2. Participacion en los
Juegos Escolares del
Bicentenario, convenio
Instituto Nacional de
Deportes (IND)-
MINEDUC

Categorias del

1994 — 2001

Participacién en las etapas
comunales, provinciales, regionales y
nacionales

O Futbol Varones

O Basquetbol Damas / Varones

0 Balonmano Damas / Varones
O Atletismo Damas / Varones

O Tenis de mesa Damas Varones
0 Ajedrez Damas / Varones

0 Voleibol Damas / Varones

0 Tenis Campo Damas / Varones

-Participacion de alumnos
categorias 1894-2001 damas y
varones,

£1 Encuentros por disciplina
Marzo, Junio, Julio, Agosto.

0 Selecciones etapas:

0 Comunal-Provincial y regional
Participacién de 705 alumnos
damas y varones.

3. Olimpiadas ENAP ~
Refinerias Aconcagua

Encuentros Artisticos y
Deportivos

Categoria

2001 - 2002 - 2003

Instancia de participacion en
actividades Deportivas competitivas
para establecimientos de la comuna y
de las comunas adyacentes.

Participacién de las Escuelas
Municipalizadas, Subvencionadas
y Particulares:

Atletismo Damas y Varones

3 Basquetbol Damas y Varones
O Futbol Varones

O Tenis de Mesa Damas y
Varones

0 Gimnasia Damas

0 Muestra de Folclor y Teatro
Total 600 alumnos, 12
profesores

4. Plan de Asesoria a
Grupos Folcléricos de
Danza y Musica.

Escuelas Municipalizadas: Escuela
Puente Colmo, Escuela Oro Negro,
Escuela Irma Salas y Liceo Politécnico
de Concon

-90 alumnos integrantes de
grupos foicldricos.

0 400 alumnos participantes
clases de Educacion Fisica de 4°
a 8° afio Educacion General
Basica

1 12 profesores

O Presentaciones comunales

O Muestra de cueca

5. Actividades Civicas,
Culturales Artisticas
insertas al curriculo —
Jornada Escolar
Completa (JEC).

- Participacion en:

O Dia del Medio Ambiente.

[ Dia de la Tierra.

C Encuentros Inter Escuelas.

O Encuentro Comunal de Parvulo.
0 Dia del alumno

0 Dia del Desafio

1 Dia del Deporte

0 Semana de la ciencia

- Participacioén actos y actividades
0 Escuela Oro Negro.

{1 Escuela Irma Salas Silva.

0 Escuela Puente Colmo.

0 Liceo Politécnico

0 Casa de la Cultura.

0 Alumnos (Escuelas)

U Profesores.

0O Comunidad.

O Oficina de Cultura

6. Participacion en
encuentros regionales
Convocados por
Mineduc-Instituto
Nacional del Deporte

Participan

0 Educacién Parvularia: Deportes
O Escuelas Rurales: Deportes

[ Liceo para todos: Deportes

O Muestra Regional de Cueca

11 Escuelas Municipales de la
comuna

O Liceo Politécnico

0 Escuelas Especiales

7.- Premiacion y
reconocimiento a los
mejores deportistas
escolares (anual )

0O Premiacion a Establecimientos
Municipalizados

O Premiacién a Establecimientos
Particulares subvencionados

O Establecimientos Particulares

Participan ;

0 210 alumnos

O 15 profesores

O Autoridades

O Padres y apoderados

(1 Cursos de los diferentes
establecimientos educacionales




8. Escuela de Verano,
convenio MINEDUC -
D.AEM - JUNAEB.

Participacion alumnos mas
vulnerables Escuelas de la Comuna.
Actividades deportivas, culturales,
sociales, artisticas.

Programa de alimentacion

0 120 nifios y nifias de diferentes
Escuelas de la Comuna.

O Directivos

0 4 Profesores y 2 monitores

1 Auxiliar.

O del 3 al 31 de Enero 2014,

9.- ESPA (Escuelas
Saludables para el
aprendizaje)
Actividades Fisico-
Deportivas

Participaron:

O Nifios y Nifias de PreKinder a 4°
Basico Escuela Puente Colmo

{1 Actividades Fisico Deportivas

) 120 niflos y nifias de prekinder
a 4° basico

0 2 profesores

0 2 educadoras

O 2 asistentes de 1a educacion

O Padres y Apoderados

10.- Plan de Seguridad
Escolar 2013

Acciones preventivas en Coordinacién
con ONEML. Plan Integral de
Seguridad Escolar.

Actividades: ensayos y simulacros
Participan:

[ Cuerpos Directivos

O Establecimientos

O Profesores

0 Alumnos

U Padres y Apoderados

1 4 establecimientos y 2
O jardines infantiles. 100% cobertura.

4.- Proyectos de Integracion Educativa

Entendidos estos, como la estrategia o medio que dispone el sistema
educacional, mediante el cual se obtiene los recursos humanos (Docentes
Especialistas) y materiales (Aula de Recursos y textos especializados) para dar
respuestas educativas ajustadas a los nifios, nifias y jévenes con necesidades
educativas especiales, ya sea derivada de una discapacidad permanente o
transitoria.

Durante este afio, en la comuna, nifios y jovenes fueron atendidos en los
diferentes Programas de Integracidon que actualmente entregan atencién a los
alumnos que presentan necesidades educativas especiales y que se distribuyeron en
los Establecimientos Municipalizados, como se sefiala en el siguiente cuadro:

E.E. 2011 2012 2013

M F Total | M F Total | M F Total
Oro Negro 23 21 44 36 27 63 43 28 71
Irma Salas 20 13 33 34 24 58 53 29 82
Puente Colmo 18 9 27 27 14 41 30 21 51
Liceo Politécnico 3 2 5 5 3 8 7 11 18
Total 64 45 109 102 68 170 133 89 222

EDUCACION ESPECIAL

El afio 2010, MINEDUC aprob6 la ampliacion del Decreto Cooperador de la
Escuela Oro Negro, lo cual permitié impartir la Educacion Especial en este
Establecimiento Municipal. Este nuevo escenaric ha permitido otorgar Educacion
especial a los alumnos con discapacidad intelectual que se ven impedidos de
acceder al curriculo de la educacién regular, tanto a los que provienen de los
Programas de Integracion que se ejecutan en los establecimientos Municipates como
lo que provienen de la comunidad.

El requisito de ingreso para los alumnos es contar con un diagndstico
psicolégico actualizado donde se consigne la existencia de una Discapacidad
intelectual, pudiendo presentar secundariamente otra condicion (Austismo, Trastorno
Motor, Ceguera u otro).

El nivel de Educacién Especial, atiende durante el 2013 a 17 al

E \ umnos, los que
tsebldlstnbuyen entre el Basico 7 y el Taller Laboral, segin se indica en la siguiente
abla.




Establecimiento ALUMNOS ALUMNOS % alumnos
Basica 7 Taller Laboral | segin matricula
Escueia Ore Negro 11 6 3.39%
5. Asistencialidad
BENEFICIO DESCRIPCION BENEFICIARIOS
Beca Presidente de la Beca de mantencion para 44
Repiblica alumnos con excelencia
académica y situacion
econodmica deficitaria
Beca indigena Beca de mantencién para 28
alumnos de descendencia
indigena
Beca Atencion a la Retencion Beca de mantencion dirigida a 19
Escolar (Liceo Politécnico) alumnos con riesgo de
desercion escolar
Beca “Yo elijo mi PC” Un PC para alumnos de 7° 21
Basico con excelencia
académica (Escuelas Basicas)
Beca Banco de la Solidaridad Utiles Escolares para alumnos 63
(Solo establecimientos con excelencia académica
municipales)
Beca Financiamiento Exencién de la mensualidad 10
Compartido para alumnos def LICEQ
POLITECNICO
Beca PSU Pago del derecho a rendicidn 70
Liceo Politécnico PSU
Subvencion Pro-Retencion Subvencion adicional al 76
{ Solo establecimientos sostenedor por alumnos Chile
municipales ) solidario de 7° a 4° medio que
retengan en el sistema escolar
Utiles escolares Set de utiles escolares a 671
alumnos de primera prioridad
Informes sociales Certifican situacion 33
socioeconomica de un alumno
que necesita postular algun
heneficio no tramitado por el
DAEM.

+ Respecto de los alumnos(as) beneficiarios con el programa de alimentacion

Escolar, es importante sefialar que cada establecimiento tiene una base de
datos llamada SINAE (Sistema Nacional de asignacién con Equidad), donde
se registran todos los alumnos(as) y son categorizados por prioridad segun
fuentes de MIDEPLAN, SENAME, FONASA, RECH, y Registro Civil. De alli
que los alumnos identificados en primera y segunda prioridad son los
beneficiarios del sistema.

El Programa de Salud Escolar estd dirigido a todos los alumnos(as)
pertenecientes a Escuelas Municipales y Particulares Subvencionadas que
pertenezcan a FONASA.

El modulo dental atiende solo alumnos de escuelas Basicas Municipalizadas.
Las Becas Presidente de la Republica e Indigena son de postulacién comunal.
Se entrega informacién a todos los interesados en el mes de Noviembre de
cada ano en el DAEM.

Las becas de atencién a la Retencion Escoiar y Financiamiento Compartido
son exclusivas del Liceo Politécnico de Concén.

La beca “Yo elijo mi PC” esta dirigida a todos los estudiantes del sector
municipal y particular subvencionado que presenten excelencia académica.

La Subvencion Escolar Preferencial es una subvencién que percibe el
sostenedor una vez al afio por los alumnos que cursan entre Ed. Parvularia y
1° Medio. Para acceder a este beneficio el alumno debe cumplir uno de los



siguientes criterios: pertenecer al Programa Social Chile Califica, o pertenecer
al tercio mas vulnerable, segin FPS, o pertenecer a Fonasa tramo A u otros.

» Los (tiles escolares son entregados a los alumnos que califican en 1° prioridad
segun el SINAE.

e Los Informes Sociales son realizados a los alumnos(as) que postulan al Banco

de la Solidaridad y alumnos(as) que ingresan a estudiar al sistema Vespertino,
cuando lo requieren.

Alumnos Chile Solidario 2013

Establecimientos | MUJERES HOMBRES TOTAL

Escuela Oro 36 33 69

Negro

Escuela Irma 22 28 50

Salas Silva

Escuela Puente 14 26 40

Colmo

Liceo 21 24 45

Politécnico de

Concédn

Total 93 111 204

Alumnos Prioritarios 2013 segln Ley SEP

Establecimientos | MUJERES HOMBRES TOTAL % Total EN
BASE A
MATRICULA

Escuela Oro 157 241 398 79.4%

Negro

Escuela Irma 130 157 287 77.8%

Salas Silva

Escuela Puente 81 a0 171 66.3%

Colmo

Liceo Politécnico 33 33 66 21.1%

de Concdn

Total 401 521 922 84%

El Programa Chile Solidario es un Sistema en que las familias son asignadas
como beneficiarias desde MIDEPLAN por su puntaje en los FPS.

Su duracidn en el sistema es de cinco afios desde su incorporacién. De alli la
variabilidad del nimero de alumnos(as), ya que, cada afio se produce el ingreso y
egreso de las familias segln corresponda. Estas familias tienen garantizados e!
acceso a todos los beneficios estatales.

Los alumnos designados por la Ley Sep como alumnos prioritarios, son
alumnos de alta vulnerabilidad, por los cuales se recibe una subvencidn especial con
el que se financian los Planes de Mejoramiento de cada establecimiento educacional.

El 64% de los estudiantes matriculados en los E.E. municipales, son alumnos
que han sido designados como Prioritarios y que son los generadores de la
Subvencion Escolar Preferencial. En relacién con el afio anterior, el nimero de
alumnos prioritarios aumenté en todas las Escuelas Basicas.

Este afio 2013, el Liceo Politécnico se incorpora a este sistema, percibiendo
esta subvencion por los estudiantes de 1° Afic Medio designados como Prioritarios.
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