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Estimados vecinos y vecinas de Concén.

Como cada afio en el mes de abril, tengo el agrado de dirigirme a ustedes para
entregar la Cuenta Publica correspondiente a la gestion realizada durante el
periodo anterior.

En las proximas paginas, podran encontrar un detalle de los proyectos, obras,
actividades, programas e inversiones realizadas durante el 2014 por la llustre
Municipalidad de Concén, frute de un trabajo mancomunado con el Concejo
Municipal, el Consejo Comunal de las Organizaciones Civiles, las y los
dirigentes de distintas organizaciones comunitarias, y por supuesto, el equipo
de funcionarios municipales.

Estamos viviendo un proceso importante, en el que nos encontramos en pleno
analisis de las observaciones realizadas a la Propuesta del Plan Regulador
Comunal. Estamos definiendo cual es el Concoén que queremos para los

proximos afos, y espero que al final de esta etapa, tengamos una comuna mas
armonica e integral.

Me enorgullece anunciar que fruto de nuestra decidida gestion estamos cada
dia mas cerca de concretar futuros proyectos que favoreceran al desarrollo de
nuestra comuna, como lo son la ampliacién del Cesfam y la puesta en marcha
del Sapu Sar, 1a construccion de la nueva comisaria de Concoén, la ampliacion
de la ruta F-30-E, una plaza inclusiva, un polideportivo, un parque comunitario
que albergara a nuestros grupos de adultos mayores, personas en situacion de
discapacidad y jovenes, un espacio cuitural que incluird un centro cultural,
nuestra biblioteca y museo histérico, y la anhelada edificacion del Edificio
Consistorial, que tanto merecemos y necesitamos los conconinos.

Sin embargo, quisiera detenerme en un punto que considero fundamental.
Nuestra comuna, ha tenido un crecimiento demografico importante y acelerado
en los Gltimos 15 afos, lo que evidencia la relevancia de invertir en obras de
conectividad que contribuyan a mejorar la calidad de vida de los residentes,
reduciendo de esta forma los tiempos de viaje para entrar y salir de Concén.

A raiz de esto, es que no he cesado en las gestiones para conseguir el apoyo
transversal y financiamiento necesarios para el desarrolio de dos proyectos,
que desde mi punto de vista, serian emblematicos para la comuna; me refierc a
la finalizacion de la Via PIV y al mejoramiento del hermoso camino del borde

costero, es por esto que creo firmemente en que estos trabajos cambiarian la
cara de mi querida localidad.

Somos la Capital Gastrondmica de Chile, y como tal, debemos entregar una
experiencia reconfortante a cada turista que decide visitarnos, para que en una
futura oportunidad, no dude en volver a disfrutar de nuestros variados
panoramas y bellos paisajes.






GESTION 2014
ECRETARIA MUNICIPAL

——

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Decretos Alcaldicio : 4.026
Decretos Registrado . 1.386
Decretos Presupuestarios X 26
Total Decretos Afo 2014 : 5.438
Notificaciones : 1.686
Certificaciones : 280
Personalidades Juridicas Otorgadas : 13
Personalidades Juridicas Caducadas: 00
Personas atendidas en Secretaria : 2.850
Reuniones en terreno : 22
Capacitaciones Comunidad : 12
Tramitaciones de documentos 1 5407

Ingresadas por Oficina de Partes

Solicitudes Ley de Transparencia : 112
Reclamos Municipales articulo 98: 80
Ley N°18.695.



AMPAROS CONSEJO DE LA TRANSPARENCIA
LEY N°20.285

De los amparos presentados al consejo de La Transparencia por la comunidad se
presenta el siguiente desglose:

Inadmisibles - 07
Desistimiento : 01
Acoge parcialmente 103
Acoge totalmente - 05
TOTAL : 16

Se adjunta cuadro tomado de la pagina del concejo de la transparencia con el
resumen de las 16 causas afio 2014.
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CONCEJO MUNICIPAL 2012 -2016

ALCALDE

OSCAR SUMONTE GONZALEZ

CONCEJALES

ALBERTO FERNANDEZ LOPEZ

SANDRA CONTRERAS ALVAREZ

SUSANNE SPICHIGER JOUANNET

MARCIAL ORTIZ FLORES

BRUNO GARAY PETERSEN

SERGIO ELADIO VEAS MORALES

REUNIONES CONCEJO MUNICIPAL

Reuniones Ordinarias
Reuniones Extraordinarias
Total Reuniones Concejo
Numero de horas de reuniones
Hora Promedio de reuniones

Numero de Acuerdos

REUNIONES DE COMISIONES

Numero de Reuniones
Numero de horas reuniones

Hora promedio de comisiones

37 sesiones

: 07 sesiones

44 sesiones

100 horas

. 2 horas 30 minutos

: 413

66
132 horas
02 hora




REGISTRO DE ORGANIZACIONES
OMUNITARIAS FUNCIONALES Y TERRITORIALES

SECRETARIA MUNICIPAL 2013

JUNTAS DE VECINOS . 30
CENTROS DE MADRES : 16
CLUBES ADULTO MAYOR : 19
CLUBES DEPORTIVOS . 51
CENTROS DE PADRES M
GRUPOS FOLCLORICQOS 17
GRUPOS DE BAILE RELIGIOSO : 03
GRUPO MUSICAL URBANO 01
GRUPOS CULTURA ;20
GRUPOS JUVENTUD . 02
GRUPOS AYUDA SOCIAL : 19
GRUPOS DISCAPACIDAD : 04
GRUPOS MEDIAMBIENTE . 07
GBANDAS ROCK : 04
COMITES DE SALUD : 12
AMIGOS DE BANDAS COLEGIOS : 02
AMIGOS SCOUTS 0
AMIGO DE LOS BOMBEROS : 01

CENTRO DE EX ALUMNOS IRMA SALAS : 01

COMITES ALLEGADOS : 08
COMITE DE AGUA : 02
COMITE DE VIVIENDA :10
COMITE MEJOR VIVIENDA : 07



COMITES PAVIMENTACION . 30
COMITES DE ADELANTO 10
CENTRO INTEGRAL MUJER : 01
ARTES FLORALES : 01

CENTRO RECREATIVO LUZ ESPERANZA : 01

AGRUPACION EMPRENDE MUJER . 01
CENTRO CULTIVADORES ARTES . 01
COMITE DESARROLLO TURISTICO : 01
AGRUPACION LA ISLA : 01
CLUB DE TURISMO TURISCONCON :01
RADIO AFICIONADO :02
AGRUPACION INDIGENA : 01
CDV : 01
COMITE DE FLORISTAS : 01
UNIONES COMUNALES

JUNTAS DE VECINOS : 01
ADULTO MAYOR : 01

CENTROS DE PADRES Y APODERADOS : 01
UNION COMUNAL DE RODEOS CAMPESINO : 01
UNION COMUNAL DE TENIS DE MESA : 01
UNION COMUNAL ASOCIACION DE FUTBOL: 01

FEDERACIONES PROVINCIAL

FEDERACION DE JUNTAS DE VECINOS QUINTA COSTA: 01

TOTAL ORGANIZACIONES COMUNITARIAS LEY N°19.418 : 309

PERSONALIDADES JURIDICAS OTORGADAS : 13



Ley 19537

Registro Condominios Sociales T 12

CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

PERIODO 2012 AL 2016

Representantes Organizaciones Comunitarias Territoriales

Sra. Violeta Montt Diaz
Sra. Elda Arteaga Diaz
Sr. Rubén Machuca Diaz

Sr. Juan Fernandez Hidalgo

Representantes Organizaciones Comunitarias Funcionales

Sra. Maria Huasco Bravo
Sr. Vicente Herrera Yévenes
Sr. Carlos Cortés Ortega

Sr. Luis Brasky Saavedra

Representante Organizaciones de Interés Publico

Sr. Patricio Brito Sanchez

Representante Sindicatos

Sr.Osvaldo Alonso Salinas

Representante Asociaciones Gremiales

Sr. Francisco Mufioz Armijo

Representante Empresas

Sr. Patricio Farfan Borquez.



REUNIONES DE CONSEJO COMUNAL DE LAS ORGANIZACIONES DE LA

SOCIEDAD CIVIL
Reuniones ordinarias :04
Reuniones extraordinarias :01
TOTAL DE REUNIONES :05






GESTION 2014

ASESORIA JURIDICA

I.- RESUMEN DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA DEL ANO 2014.

DOCUMENTOS CANTIDAD
ANUAL
OFICIOS Total = 390
1.- INFORMES | 30
CONTRALORIA
REGIONAL DE
VALPARAISO
2.- INFORMES PATENTES |60
3.-INFORMES OTRAS |126
ENTIDADES
4.-INFORMES SECPLAC 19
5.-INFORMES D.O.M. 26
6.-INFORMES D.A.F. 114
7.-INFORMES PDTE. |15
CONCEJO MUNICIPAL
CONTRATOS 113
CONVENIOS 76
DECRETOS 281
ALCALDICIOS
Il.- CONTRATOS

INDIVIDUALIZACION DE LAS PARTES DEL
CONTRATO

FECHA

CONTENIDO DEL CONTRATO

{nombre o razén social y rut representante
legal)

(celebracidn

(materia sobre la que trata el

del contrato) | contrato)
JUAN CASTELLANO CARRILLO 04-01-2014 | REPARACION  MULTICANCHA Y
Rut N2 7.545.857-6 (D.A) CAMARINES SECTOR NUEVA R.P.C.
OPSAN CONST. LTDA. Rut N¢ 76.160.414-7 07-01-2014 | INSTALACION GRIFOS DE INCENDIO
MARCELO MUNOZ MORENO Rut N2 8.562.861-5 VARIOS SECTORES DE LA COMUNA.
JARDIN INFANTIL ¥ SALA CUNA EDUKIDS 09-01-2014 | PRESTACION DE SERVICIOS DE SALA
PATRICIA VEGAS LOPEZ Rut N2 13.192.670-7 CUNA PARA HIOS DE
FUNCIONARIOS DE LA I
MUNICIPALIDAD DE CONCON.
RENTA NACIONAL COMPARNIA DE SEGUROS | 31-01-2014 | CONTRATACION DE SEGUROS PARA
GENERALES S.A. Rut N2 94.510.-1 (D.A) DISTINTOS  BIENES DE LA
PABLO ITURRIETA PINTO Rut N2 8.108.268-5 MUNICIPALIDAD DE  CONCON,
INCLUIDOS SECTORES SALUD Y
EDUCACION MUNICIPALES.
COSEMAR S.A. Rut N2 96.827.370-1 06-01-2014 | ANEXO DE CONTRATO “CONCESION
JAVIER RIOJA FIGALLO Rut N2 7.647.818-K DEL SERVICIO DE RECOLECCION DE
RESIDUOS DOMICILIARIOS,
COMERCIALES E INDUSTRIALES DE
LA COMUNA DE CONCON Y SU
TRANSPORTE AL VERTEDERO.
TRANSPOLTOUR LTDA. Rut N2 76.238.146-7 28-01-2014 | SERVICIO DE ARRIENDO DE BUSES

NILDA GAETE BERNAL Rut N2 10.825.050-5

PAR UN MINIMO DE 28 Y/O 38
PASAIEROS PARA  SERVICIOS
COMUNITARIOS,  MUNICIPALIDAD
DE CONCON.




PUERTO MADERO LTDA. Rut N2 76.870.140-7 07-01-2014 | CONSTRUCCION  ALCANTARILLADO

KAREN CONSTANTINO MUNOZ Rut N2 8.999.833- CALLE VERGARA, ENTRE CALLES

6 TRECE Y CATORCE COMUNA DE
CONCON.

SINEL INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A. Rut N2 | 03-01-2014 | CONTRATACION DEL SERVICIO DE

93.520.000-8 MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO

HERNAN MELLADO SOTO Rut N2 5.460.060-4 PUBLICO DE LA COMUNA DE
CONCON.

SINEL INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A. Rut N2 | 20-01-2014 | ALUMBRADO ESCALERAS DE

93.520.000-8 AVENIDA BORGORNO.

HERNAN MELLADO SOTO Rut N2 5.460.060-4

CONSULTORES LOGOS LTDA. Rut N2 78.486.810- | 14-02-2014 | CONTRATACION DEL SERVICIO DE

9 (D.A) PROVISION DE PERSONAL DE APOYO

EDGARDO STOCKMEYER CRUZAT Rut Ne A LAS LABORES DE DIGITACION EN

5.159.970-5 DISTINTAS DIRECCIONES
MUNICIPALES Y COBRANZA
EXTERNA.

B & F CORREDORES DE SEGUROS LTDA. Rut N2 | 24-01-2014 | CONCESION DE ESPACIOS PUBLICOS

78.715.140-K PARA LA VENTA DE SEGURO

DANIEL FIGUEROA PIZARRC Rut N2 9.957.112-8 OBLIGATORIO ACCIDENTES
PERSONALES (SOAP) PARA PERMISO
DE CIRCULACION DE TODO TIPO DE
VEHICULOS MOTORIZADOS.

EDUARDO LIMA VERDEJO Rut N2 12.822.210-3 04-02-2014 | REMODELACION MULTICANCHA EL
PORVENIR.

SOC. CONSTR. MOVITRANEX LTDA. Rut N2 | 25-02-2014 | PINTURA SALAS JARDIN INFANTIL Y

76.033.023-K SALA CUNA PUENTE COLMO,

RICARDO CHAVEZ CORTES Rut N2 11.620.380-5 CONCON.

SINEL INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A. Rut N2 | 03-02-2014 | ALUMBRADO JJ.V.V. COSTA DE

93.520.000-8 MONTEMAR.

HERNAN MELLADO SOTO Rut N2 5.460.060-4

RICHARD VASQUEZ BARRIENTOS Rut N2 | 05-02-2014 | ELABORACION DE PROYECTOS DE

15.414.762-4 ESTRUCTURA Y ESPECIALIDADES
CUBIERTA Y REPARACION
MULTICANCHA VILLA PRIMAVERA,

CESAR ESCOBAR ANDRICH Rut N2 10.415.910-9 | 24-02-2014 | MEJORAMIENTO Y NORMALIZACION
ELECTRICA ESCUELA IRMA SALAS
SILVA.

DESARROLLO —INGENIERIA TECNOLOGIA S.A. Rut | 28-02-2014 | MEJORAMIENTO Y NORMALIZACION

N¢ 76.726.880-7. ELECTRICA LICEO  POLITECNICO

IVYS PALACIOS MORAGA Rut N2 10.952.055-1 CONCON.

GALLYAS TELECOM S.A. Rut N 79.913.320-2 06-03-2014 | ADQUISICION,  INSTALACION Y
MANTENCION SISTEMA DE
RADIOCOMUNICACIONES
INTEGRADO Y TRAMITACION DE
FRECUENCIAS, MUNICIPALIDAD DE
CONCON. .

JENNY POBLETE QUIROGA Rut N2 14.317.690-8 | 07-03-2014 | INSTALACIGN DE PROTECCIONES
PARA VENTANAS Y PINTURA
FACHADA COMEDOR ESCUELA ORO
NEGRO, CONCON.

COSEMAR S.A. Rut N2 96.827.370-1 06-03-2014 | ANEXO DE CONTRATO CONCESION

JAVIER RIQJA FIGALLO Rut N2 7.647.818-K DEL SERVICIO DE RECOLECCION DE
RESIDUOS DOMICILIARIOS,
COMERCIALES E INDUSTRIALES DE
LA COMUNA DE CONCON Y SU
TRANSPORTE AL VERTEDERO.

ORGANIZACION SOCIAL MEDICA LTDA. Rut N2 | 28-03-2014 | ADQUISICIGN DE _ INSUMOS Y

77.683.190-5
PATRICIO CALDERON LARA Rut N2 10.523.756-1

MEDICAMENTOS PARA EL CONTROL
SANITARIO DE PERROS, GATOS Y
CABALLARES.




SERVICIOS PORTUARIOS GTA S.A. Rut N2 | 09-04-2014 | FONDEQ DE BALSAS Y TRASLADO DE
77.932.750-7 (D.A) PERSONAL TECNICO Y MUNICIPAL
ESTEBAN ALVES MARIN Rut N2 12.917.503-6 PARA EL ESPECTACULO DE FUEGOS
DE ARTIFICIO ANO NUEVO EN EL
MAR 2014.
CARLOS LOPEZ BRACK Rut N2 8.383.651-2 18-03-2014 | PROYECTO  DE SEGURIDAD
CIUDADANA ANO 2012-2013 JLVV.
CONCON SUR, CONTRUCCION DE
CIERRE PERIMETRAL SEDE SOCIAL.
SOLNET S.A. Rut N2 96.723.130-4 01-04-2014 | ANEXO DE CONTRATO ARRIENDO DE
RUBEN ULLOA VILARIN Rut N¢ 7.351.426-6 HOSTING Y SOFTWARE PARA BASES
DE DATOS DOM Y SERVICIO DE
MANTENCION Y DESARROLLO DE
APLICACIONES POR SOFTWARE,
PARA LA DIRECCION DE OBRAS
MUNICIPALES DE CONCON.
EMPR. HENRIQUEZ Y OLIVARES LTDA. Rut N2 | 13-03-2014 | HABILITACION RECINTO COCINA
77.056.909-7 SALA GASTRONOMICA ETAPA |,
ANDRES HENRIQUEZ ROLDAN Rut N2 10.037.513- LICEQ POLITECNICO CONCON.
3
AREAS VERDES Y PAISAJIISMO HMP S.A. Rut N2 | 05-05-2014 | ANEXO DE CONTRATO CONCESION
76.040.408-K DEL SERVICIO DE MANTENCION DEL
JORGE PAULSEN CONCHA Rut N2 10.188.811-8 SERVICIO DE AREAS VERDES, PODA Y
CONSERVACION DE ARBOLES
ORNAMENTALES, COMUNA DE
CONCON.
SINEL INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A. Rut N2 | 08-04-2014 | CONTRATACION DEL SERVICIO DE
93.520.000-8 MANTEMIENTO DE ALUMBRADO
HERNAN MELLADO SOTO Rut N2 5.460.060-4 PUBLICO, COMUNA DE CONCON.
CONSULTORES LOGOS LTDA, Rut N2 78.486.810- | 20-01-2014 | ANEXC DE CONTRATO CONCESION
9 DEL SERVICIO MANUAL DE ASEO DE
EDGARDO STOCKMEYER CRUZAT Rut Ne¢ ACERAS Y CALZADAS DE CONCON.
5.159.970-5
SERVICIOS DE CONSULTORIA DE PROYECTOS | 06-05-2014 | ACTUALIZACION DE DISENC DE
VICTOR MANUEL MACHUCA CABRERA E.I.R.L. Rut INGENIERIA PROYECTO DE
N2 76.065.194-K PAVIMENTACION CALLE CALBUCO Y
VICTOR MACHUCA CABRERA Rut N2 13.545.586- ACERAS VILLA CONCON I, COMUNA
5 DE CONCON.
CARLOS LOPEZ BRACK Rut N2 8,383.651-2 13-05-2014 | REPARACION DE  TECHUMBRE
ESCUELA IRMA SALAS CONCON.
CONST. MIGUEL URRUTIA E.LR.L. Rut N2 |13-05-2014 | CONSTRUCCION CUBIERTA ACCESO
76.350.894-9 PEATONAL ORIENTE,
MIGUEL URRUTIA RUZ Rut N2 15.099.370-9 MEJORAMIENTO DE COCINA Y
COMEDOR ESCUELA BASICA PUENTE
COLMO CONCON.
INGENIERIA, CONST. Y SERVICIOS VALINCO LTDA. | 30-01-2014 | ANEXO MODIFICATORIO DE
Rut N2 76.547.920-7 CONTRATO CONSTRUCCION DE
MARIO BUSTAMANTE CHAMORRO Rut Ne PATIOS CUBIERTOS, ESCUELA IRMA
10.326.250-8 SALAS Y ESCUELA PUENTE COLMO,
CONCON.
TOTAL TRANSPORT S.A. Rut N2 79.819.640-5 28-03-2014 | SERVICIO DE MANTENCION Y
JORGE VELASQUEZ MOLINA Rut N2 9.733.950-4 REPARACION DE VEHICULOS
MUNICIPALES INCLUIDOS
VEHICULOS DEL CESFAM-SAPU,
MUNICIPALIDAD DE CONCON.
COSEMAR S.A. Rut N2 96.827.370-9 07-04-2014 | CONCESION DEL SERVICIO DE

JAVIER RIQJA FIGALLO Rut N2 7.647.818-K

RECOLECCION DE RESIDUOS
DOMICILIARIOS, COMERCIALES,
INDUSTRIALES Y VOLUMINOSOS EN
LA COMUNA DE CONCON Y SU
TRANSPORTE A RELLENO SANITARIO.




EMPRESA DE SERVICIOS TRANSITORIOS LOGOS | 05-02-2014 | CONTRATACION DIGITADORES

LTDA. Rut N@ 78.486.810-9 PROCESO DE RENOVACION DE

EDGARDO STOCKMEYER CRUZAT Rut N2 PERMISOS DE CIRCULACION ARO

5.159.970-5 2014, MUNICIPALIDAD DE CONCON.

SINEL INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A. Rut N2 | 11-03-2014 | PROYECTO INSTALACION DE

93.520.000-8 PROYECTORES DE AREA EN SECTOR

HERNAN MELLADO SOTO Rut N2 5.460.060-4 ZOCALO PLAYA AMARILLA, CONCON.

VIOLETA TORO VILLARROEL Rut N® 6.073.774-6 | 27-02-2014 | CONTRATACION DEL SERVICIO DE
ARRIENDODE DOS  VEHICULOS,
MUNICIPALIDAD DE CONCON, ANO
2014- 2016.

RADIO DIiFUSION Y EVENTOS PATRICIA SOTO | 18-02-2014 | SERVICIO DE RADIO PROGRAMA

LEYTON E.I.R.L. Rut N2 76.282.036-6 MANTELITO BLANCO Y EMISION DE

PATRICIA SOTO LEYTON Rut N2 7.059.296-7 NOTAS PERIODISTICAS PARA LA
COMUNA DE CONCON.

VICTOR MUSA URETA Rut N2 6.562.529-6 18-02-2014 | CONTRATO DE SERVICIO DE RADIO
PROGRAMA PAGINA ABIERTA DE
RADIO PORTALES DE VALPARAISO.

CONSTANZA  LISETTE  BEORIZA  BRICENO | 15-09-2014 | SERVICIO DE DIFUSION DIARIO

PRODUCCION DE EVENTOS E.LR.L. Rut N2 DIGITA WWW PLANETACONCON.CL

76.406.191-8

CONSTANZA BEORIZA BRICENO Rut N2

19.034.552-1

OSCAR HERNAN AGUIRRE VALDES Rut N2 | 14-02-2014 | SERVICIO DE DIFUSION PERIODICO

2.874.075-1 LOCAL CIUDAD DE CONCON Y
PUBLICACION DE NOTAS
PERIODISTICAS PARA LA COMUNA
DE CONCON.

MARCOS PATRICIO TORRES MORALES Rut N2 | 14-02-2014 | SERVICIO DE DIFUSION PERIODICO

6.481.334-K LOCAL LA VOZ DE CONCON Y
PUBLICACION DE NOTAS
PERIODISTICAS PARA LA COMUNA
DE CONCON.

NAVATERRA CONSTRUCCIONES LTDA. Rut N2 | 19-05-2014 | CONSTRUCCION PAVIMENTO CALLES

76.105.559-3 STA. MARGARITA, LOS VELEROS Y

ESTEBAN NAVARRETE PARRA Rut N2 14.470.029- LAS ROSAS, COMUNA DE CONCON.

5

EMPRESA  INGENIERIA Y CONSTRUCCION | 13-052014 CONSTRUCCION CIERRE PERIMETRAL

KSOLUTIONS LTDA. Rut N2 76.180.620-3 COLEGIO ORO NEGRO, CONCON.

YERKO RAICEVIC PAREDES Rut N2 13.405.567-7

CAS CHILE S.A. DE 1. Rut N2 96.525.030-1 13-05-2014 | SERVICIO DE SOPORTE REMOTO

DANIEL VALDEZ GOMEZ Rut N2 5.817.253-7 PARA PROGRAMAS
COMPUTACIONALES INTEGRANTES
DEL SISTEMA FINANCIERO
MUNICIPAL (SIFIM).

AUTOMOTORA GILDEMEISTER S.A. Rut N2 ! 27-05-2014 | ADQUISICION GENERADORES

79.649.140-K ELECTROGENOS DE EMERGENCIA.

CRISTIAN LEIGHTON FUENTES Rut N2 7.000.786-K

SINEL INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A. Rut N | 09-06-2014 | CONCESION DEL SERVICIO DE

93.520.000-8 MANTENCION DE INSTALACIONES

HERNAN MELLADO SOTO Rut N2 5.460.060-4 DE ALUMBRADO PUBLICO COMUNA
DE CONCON.

EMPRESA INGENIERIA Y CONSTRUCCION ELKE | 09-06-2014 | REPOSICION DE PISOS SALAS DE

LTDA. Rut N2 76.331.647-5 CLASES Y PAVIMENTO DE ACCESO

NATALIA ASTORGA VEGA Rut N2 16.538.867-4 PRINCIPAL, ESCUELA ORC NEGRO,
CONCON.

EMPRESA  INGENIER[A Y CONSTRUCCION | 27-05-2014 | MEJORAMIENTO CLUB DEPORTIVO

KSOLUTIONS LTDA. Rut N2 76.180.620-3
YERKO RAICEVIC PAREDES Rut N2 13.405.567-7

CALETA HURACAN.




INGENIERIA Y SERVICIOS PROFESIONALES { 27-05-2014 | PROYECTO MEDIDAS DE
INGEPRO LTDA. Rut N2 76.979.030-1 CONSERVACION DE RAP’IDA
SERGIO NEIRA BASTIAS Rut N2 13.396.767-2 EJECUCION EN  VALPARAISO,
COMUNA DE CONCON.
CONSULTORES LOGOS LTDA. Rut N@ 78.486.810- | 19-05-2014 | CONCESION DEL SERVICIO MANUAL
9 DE ASEQ DE ACERAS Y CALZADAS,
EDGARDO STOCKMEYER CRUZAT Rut N2 CONCON.
5.159.970-5
OLMOS Y CiA . LTDA. Rut N2 78.828.310-5 27-05-2014 | ADQUISICION EQUIPO DE
ANA  MARIA ACEVEDO MORENO Rut N2 DIGITALIZACION DE  WAGENES
8.702.050-6 MEDICAS CESFAM CONCON.
DIMATEL S.A. Rut N2 99.502.720-8 08-07-2014 | REPOSICION E INSTALACION DE
MISAEL PIZARRO CASTILLO Rut N2 8.078.621-8 LUMINARIAS EN AVENIDA CONCON
RENACA.
CAMILA LEIGH GONZALEZ Rut N2 16.094.363-7 04-04-2014 | CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE ASESORIA EXTERNA.
SERVICIOS DE CONSULTORIA DE PROYECTOS | 26-05-2014 | DISENO DE INGENIERIA PROYECTO
VICTOR MANUEL MACHUCA CABRERA E.I.R.L. Rut PAVIMENTACION  CALLE  TRECE,
N2 76.065.194-K ENTRE CALLES SAN AGUSTIN Y
VICTOR MACHUCA CABRERA Rut N2 13.545.586- VERGARA, COMUNA DE CONCON.
s
KSOLUTIONS LTDA. Rut N¢ 76.180.620-3 20-06-2014 | CONSTRUCCION PAVIMENTO CALLE
YERKO RAJCEVIC PAREDES Rut N¢ 13.405.567-7 LA RAYUELA, COMUNA DE CONCON.
JOSE MIGUEL CARRENO FIGUEROA Rut N2 | 03-07-2014 | CONSTRUCCION Y REPARACIONES
8.674.048-6 LICEO POLITECNICO DE CONCON,
SEGUNDO LLAMADO.
ANGELA GISELLA CANEO SAAVEDRA Rut N | 15-07-2014 | PROYECTO DE SEGURIDAD
16.540.557-9 CIUDADANA, ARO 2012 -2013, JJvv
NUEVA CONCON, CONSTRUCCION
CIERRES PJES. JOSE ZAPIOLA E
IGNACIO  ANDIA,  PONIENTES,
POBLACION NUEVA CONCON RPC.
CARLOS MARIN CISTERNAS Rut N2 6.312.883-K 17-03-2014 | ARRIENDO DE VEHICULO DE
TRASLADO PACIENTES DENTAL.
ELECNOR CHILE S.A. Rut N© 96.791.7303 11-07-2014 | CONCESION DEL SERVICIO DE
LORENZO LAJARIN GONZALEZ Rut N2 23.332.747- MANTENCION DE INSTALACION DE
6 ALUMBRADO PUBLICO, COMUNA DE
CONCON.
PABLO GONZALEZ ALEGRIA PG | 08-07-2014 5° LLAMADO, PROVISION E
COMUNICACIONES E.L.R.L. Rut N2 76.101.808-6 INSTALACION DE  LUCES DE
PABLO GONZALEZ ALEGRIA Rut N2 11.666.657-K EMERGENCIA EN VILLA PRIMAVERA,
Il ETAPA.
KSOLUTIONS LTDA. Rut N2 76.180.620-3 21-07-2014 | SEGUNDA ETAPA MEJORAMIENTO
YERKO RAJCEVIC PAREDES Rut N2 13.405.567-7 ACERAS AVENIDA CONCON RENACA.
COMERCIAL  ELECTRONET LTDA. Rut Ne° | 08-08-2014 | ADQUISICION MOBILIARIO, EQUIPOS
76.330.3001-2 E IMPLEMENTACION PARA
JOSUE ABSALON MELENDEZ Rut N2 16.259.390-0 ORGANIZACIONES CONCON.
DANIEL  VILLALON SANGUINETTI Rut N¢ | 14-08-2014 | TRANSACCION EXTRAJUDICIAL.
13.996.357-1
COMERCIAL Y DISTRIBUIDORA BERTONATI S.A. | 27-08-2014 | ADQUISICION CON EQUIPAMIENTO
Rut N2 96.825.800-1 AMBULANCIA DE EMERGENCIA
SILVIO BERTONAT! BARRA Rut N2 6.085.450-8 BASICA, AEB, SAPU CESFAM,
CONCON.
KSOLUTIONS LTDA. Rut N 76.180.620-3 07-08-2014 | CONSTRUCCION PAVIMENTO PASAJE
YERKO RAJCEVIC PAREDES Rut N2 13.405.567-7 TRECE, ENTRE ESPERANZA Y PIE
UNO, COMUNA DE CONCON.
ARI BONE LTDA. Rut N2 76.245.049-6 23-09-2014 | DISENO DE INGENIERIA PROYECTO

ARIEL MARKOVITS ROJAS Rut N¢ 14.2043.765-1

PAVIMENTACION CALLE CENTINELA,
ENTRE CALLE UNO Y AV. CONCON
RENACA ORIENTE, COMUNA DE
CONCON.




CONSTRUCTORA GR LTDA. Rut N 76.210.858-5 | 27-10-2014 | EVACUACION AALL ZONA DE ACCESO

CARLOS GUERRA RIBOTA Rut N2 13.989,362-K A COCINA Y COMEDOR ESCUELA
IRMA SALAS SILVA, COMUNA DE
CONCON.

JJ.VV. LOS PINOS Rut N2 65.425,080-4 05-09-2014 | CONTRATO DE DONACION DE

OSCAR BENAVENTE MIRANDA Rut N2 6.393.809- BIENES MUEBLES.

2

ANGELA ANTIL SALAMANCA Rut N2 12.126.596-6 | 02-09-2014 { CONTRATO DE COMODATO DE
AYUDA TECNICA.

JJ.VV. EL PORVENIR Rut N2 73.518.300-1 05-09-20104 | CONTRATO DE DONACION DE

MAGALY PEREZ AZOCAR Rut N2 12.222.074-5 BIENES MUEBLES.

H.WV. VILLA CONCON Rut N2 73.701.100-3 05-09-2014 | CONTRATO DE DONACION DE

PEDRO MURNOZ MARTINEZ Rut N2 15.083.898-3 BIENES MUEBLES.

SANDRA URRUTIA MONSALVE Rut N2 9.173.616- | 26-08-2014 | CONTRATO DE COMODATO DE

0 AYUDA TECNICA.

JL.VV. VISTA AL MAR Rut N2 74.265.400-1 05-09-2014 | CONTRATO DE DONACION DE

VERONICA ACUNA ROJAS Rut N2 7.866.552-1 BIENES MUEBLES.

CLUB DEPORTIVO SACACHISPAS Rut N2 | 05-09-2014 | CONTRATO DE DONACION DE

74.363.600-7 BIENES MUEBLES.

JUAN CAROCA FUENTES Rut N2 8.550.509-2

JL.VV. LOS TRONCOS Rut N2 75.074.700-0 05-09-2014 | CONTRATO DE DONACION DE

ELDA ARTEAGA BREIDING Rut N2 14.509.446-1 BIENES MUEBLES.

CLUB DE PESCA Y CAZA EL MAUCO Rut N2 | 05-09-2014 | CONTRATO DE DONACION DE

70.574.200-6 BIENES MUEBLES.

WILLIAM  CIFUENTES FORCANO Rut Ne

8.284.142-3

CENTRO DE MADRES CONSULTORIO Rut N2 | 05-09-2014 | CONTRATO DE DONACION DE

72.811.000-7 BIENES MUEBLES.

IRIS BRIONES FARFAN Rut N2 6.359.370-2

YARITZA ZUNIGA LOPEZ Rut N¢ 17.163.532-2 05-09-2014 | CONTRATO DE COMODATO DE
AYUDA TECNICA.

FERNANDO SANTIBANEZ BUSTAMANTE Rut N2 | 05-09-2014 | CONTRATO DE COMODATO DE

16.890.491-6 AYUDA TECNICA.

FERNANDO LASTRA MENESES Rut N2 4.185.079-5 | 05-09-2014 | CONTRATO DE COMODATO DE
AYUDA TECNICA.

CARLOS LOPEZ TRONCHE Rut N@ 8.585.218-3 05-09-2014 | CONTRATO DE COMODATO DE
AYUDA TECNICA.

1J.VV. INDEPENDENCIA Rut N2 75.983.240-K 05-09-2014 | CONTRATO DE DONACION DE

EDITA ARANEDA GONZALEZ Rut N2 8.006.081-1 BIENES MUEBLES.

J.VV. VISTA AL MAR Il Rut N2 73.696.200-4 05-09-2014 | CONTRATO DE DONACION DE

RENE ARIAS OSSES Rut N2 4.585.398-5 BIENES MUEBLES.

GLORIA GALLARDO IBACETA Rut N2 6.715.292-1 { 05-09-2014 | CONTRATO DE COMODATO DE
AYUDA TECNICA.

GILDA VITALE PARDOW Rut N@ 4.464.693-5 05-09-2015 | CONTRATO DE COMODATO DE
AYUDA TECNICA.

CYNTHIA RUIZ ROMAN Rut N2 13.991.372-8 01-09-2014 | CONTRATO DE COMODATO DE
AYUDA TECNICA.

ORGANIZACION SOCIAL MEDICA LTDA. Rut N | 08-09-2014 | ADQUISICION DE  INSUMOS Y

77.683,190-5 MEDICAMENTOS PARA EL CONTROL

PATRICIO CALDERON LARA Rut N2 10.523.756-1 SANITARIO DE ANIMALES MENORES.

JUAN LEGER GODOY Rut N2 7.701.098-K 03-09-2014 | CONTRATO DE COMODATO DE
AYUDA TECNICA.

CARMEN GALLARDO OLIVA Rut N2 7.972.978-7 01-10-2014 | CONTRATO DE COMODATO DE
AYUDA TECNICA.

CONSULTORES LOGOS LTDA. Rut N2 78.486.810- | 29-09-2014 | CONCESION DEL SERVICIO MANUAL

9 DE ASEO DE ACERAS Y CALZADAS
CONCON.

COMERCIALIZADORA RUIZ Y BASTIDAS LTDA. Rut | 23-09-2014 | ADQUISISCION

Ne 76.017.552-8

LUCIANO BASTIDAS URRIAGA Rut N2 11.969.934-
7

MOBILIARIO,
EQUIPOS E IMPLEMENTACION PARA
ORGANIZACIONES CONCON.




ENAP REFINERIAS S.A. Rut N¢ 87.756.500-9 00-10-2014 | CONTRATO DE RESCILIACION DE

MARC LLAMBIAS BERNAUS Rut N2 7.014.843-9 COMODATO Y USUFRUCTO Y
CONSTITUCION DE NUEVO DERECHO
REAL DE USUFRUCTO.

GTD TELESAT S.A. Rut N2 96.721.280-6 03-02-2014 | ANEXO DE CONTRATO SERVICIOS DE

FRANCISCO RIESCO VALDES Rut N2 7.051.939-6 ENLACE DE DATOS, INTERNET
DEDICADO, COMUNICACION
TELEFONICA Y ADMINISTRACION DE
CUENTAS DE CORREQ
ELECTRONICOS PARA MUSEQ DE
CONCON, OFICINAS DE CULTURA,
ADULTO MAYOR Y DISCAPACIDAD,
CONCON.

GUSTAVO PARADA AGUIRRE E.LR.L. Rut N¢ | 28-03-2014 | PROGRAMA DE FUMIGACIONES Y

76.624.330-4 DESRATIZACIONES ARO 2014.

GUSTAVO PARADA CORREA Rut N2 4,779.351-3

CARMEN GLORIA DEL VALLE IZQUIERDO Rut N¢ | 04-03-2014 | PROGRAMA  DE SERVICIOS

10.073.074-8 VETERINARIOS  MULTIPLES ANO
2014,

JUAN GUERRERO GUAJARDO Rut N2 6.576.000-2 | 31-01-2014 | PRORROGA DE CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO SOBRE INMUEBLE
OTORGADO PARA  PROGRAMA
CENTRO DE LA MUJER.

CARLOS MARIN CISTERNAS Rut N2 6.312.883-K 17-03-2014 | ARRIENDO DE VEHICULOS DE
TRASLADO PACIENTES DENTAL.

SONORAD 1} S.A. Rut N2 96.879.440-K 04-09-2014 | SERVICIO DE MAMOGRAFIAS 2014,

GERARDQ REEVEN BOBADILLA Rut N2 15.455783-

2

ABEL GARCIA-HUIDOBRO CAMPOS Rut N@

7.174.950-9

CONSTRUCCION Y COMERCIAL PERBOX LTDA. 08-09-2014 | HABILITACION ESPACIOS PUBLICOS

Rut N2 76.192.261-0 PARA PERSONAS CON

NORMA VILCHEZ ESPINOZA Rut N2 6.276.811-8 DISCAPACIDAD, COMUNA  DE
CONCON.

HECTOR GUTIERREZ CID TURISMO LAGO PEHOE | 01-07-2014 | ARRIENDO DE VEHICULO DE

E.LR.L. Rut N2 76.150.071-6 TRASLADO DE PERSONAL.

KS LTDA. Rut N2 76.180.620-3 05-112014 CONTRATO REPARACION

YERKO RAJCEVIC PAREDES Rut N2 13.405.567-7 SOCAVACIONES PAVIMENTO FAJA
VIAL AV.VERGARA Y AV. BORGORNO,
COMUNA DE CONCON.
PROYECTO REPARACION
PAVIMENTQO AV. BORGONO SECTOR
PLAYA LAS BAHAMAS CONCON.

KS LTDA. Rut N2 76.180.620-3 05-112014 CONTRATO REPARACION

YERKO RAICEVIC PAREDES Rut N2 13.405.567-7 SOCAVACIONES PAVIMENTO FAJA
VIAL AV.VERGARA Y AV. BORGONO,
COMUNA DE CONCON.
PROYECTO REPARACION SOCAVON
DE CALZADA AV. VERGAR SUBIDA
SAN FABIAN CONCON.

LUIS DELLA VALLE SOLARI Rut N2 10.787.257-4 27-10-2014 | DISENO DE INGENIERIA MUROS DE
CONTENCION DIVERSOS SECTORES,
COMUNA DE CONCON.

VALLE ACONCAGUA INGENIERIA Y CONST, LTDA, | 04-11-2014 | MEJORAMIENTO DE DISENO Y

Rut N2 77.419.160-7 EQUIPAMIENTO  PLAZA  SCIPION

ANDRES FUENTES SAN MARTIN Rut Ne BORGORNO.

7.619.725-3

HOTELERIA Y TURISMO E INVERSIONES LTDA. 30-10-2014 | SERVICIOS DE ATENCION DIA DEL

Rut N2 76.177.670-3 FUNICIONARIO MUNICIPAL.

MARCO SOLARI OSTERLOH Rut N2 5.735.468-2




KRISH CHILE IMPORTACIONES LTDA. Rut N2 {21-11-2014 | ADQUISICION JUGUETES DE
76.460.190-4 NAVIDAD ARO 2014, PARA NINOS
DE LA COMUNA DE CONCON.
IMPORTACIONES MAYA LTDA. Rut N¢ [ 21-11-2014 | ADQUISICION JUGUETES DE
77.543.330-6 NAVIDAD ANO 2014, PARA NINOS
RAM NATHUMAL SHAHDADPURI Rut Ne DE LA COMUNA DE CONCON.
14.522.544-2
CONSTRUCCIONES LIGIA REINA SALGUERO | 14-11-2014 { CONSTRUCCION CUBIERTA
E.I.R.L. Rut N2 76.063.404-2 MULTICANCHA Y GRADERIAS VILLA
LIGIA REINA SALGUERO Rut N2 14.704.248-5 PRIMAVERA.
KS LTDA. Rut N2 76.180.620-3 19-12-2014 | CONSTRUCCION PAVIMENTO PIJE
YERKO RAJCEVIC PAREDES Rut N2 13.405.567-7 TRECE, ENTRE ESPERANZAY PIE.
UNQO, COMUNA DE CONCON.
CONSTRUCCIONES  LIGIA REINA SALGUERO | 14-11-2014 | CONSTRUCCION JARDIN INFANTIL Y
E.LR.L. Rut N2 76.063.404-2 SALA CUNA ORO NEGRO, CONCON.
LIGIA REINA SALGUERO Rut N2 14.704.248-5
CONSTRUCCION Y COMERCIAL PERBOX LTDA. 15-12-2014 | CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA
Rut N2 76.192.261-0 DEPORTIVA JUVENIL SKATE PLAZA
CHRISTIAN MORENO VILCHEZ Rut Ne VISTA AL MAR CONCON.
11.605.803-0
GEISE INGENIERIA S.A. Rut N2 76.005.189-6 12-12-2014 | NORMALIZACION ELECTRICA JARDIN

CHRISTIAN RIVERA CORDOVA Rut N2 10.200.774-
3

INFANTIL Y SALA CUNA
CONCONCITO.




.- RESUMEN DE PRESENTACIONES Y OBSERVACIONES MAS
RELEVANTES FORMULADAS POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA, EN CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES PROPIAS, EN
RELACION CON LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, POR PRESENTACIONES
DEL ANO 2014:

1) Presentacion formulada por Marcia Vidal Rojas, en el cual solicita se
establezca si el procedimiento llevado a cabo para poner término a sus
servicios se ajustd a la ley, asi como también, el calculo de su
indemnizacion, se determine si durante los aifos servidos la extension
horaria fue pagada conforme valor hora ensefianza media y finalmente si le

corresponde pago de indemnizacién contenida en el articulo 2° transitorio de
la ley N° 19.070.

En relacion al procedimiento efectuado para el término este se cifié estrictamente
a lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley N° 19.070, y para la determinacién de los
profesionales de educacion a quienes debe ponerse término a sus contratos se
siguid el orden de prelacion establecido en el articulo 73 del cuerpo legal
mencionado, en la especie, el haber cumplido la ocurrente la edad legal para
jubilar en el mes de abril del afio 2013.

Por otro lado, se informd que la dotacién del afio 2014, no incorpora el cargo de
orientadora en el Liceo Politécnico de Concon, funcién que desempefiaba la
peticionaria y debido a la alta vulnerabilidad social de la poblacion escolar que
atiende este establecimiento, a que alude la ocurrente, se contratara un psicélogo
y un asistente social que se incluiran en el Plan de Mejoramiento Educativo que se
financia con los fondos de la Ley N° 20.249 que cre6 la Subvencion Escolar
Preferencial.

En lo que toca al pago de su indemnizacion ésta ascendié a la suma de
$15.371.697, segun da cuenta el Decreto de Pago N° 94, de fecha 07.02.2014,
correspondiente a once afos de servicios, determinada conforme a su ultima
remuneracién imponible.

Finalmente en lo que dice relacién sobre la procedencia de la indemnizacion
prevista en el articulo 2 transitorio de la Ley N° 19.070, se puede sefialar que el
sentido de la norma fue por una parte, precisar que el cambio de régimen juridico
que experimentaron los profesionales de la educacién al pasar a quedar efectos al
Estatuto Docente fijado por la misma Ley N° 19.070, no constituia ni podia ser
invocado como término de la relacion laboral para reclamar indemnizacién por
afios de servicios, ni para ninglin otro efecto. Por otra parte, limitar el desempefio
computable en la Administracion Municipal, antes de la vigencia de esa ley,
disponiendo que el tiempo util para el calculo de las indemnizaciones que
eventualmente pudiera percibir ese personal al cesar por una causal similar a las
indicadas en el articulo 3° de la Ley N° 19.010, seria tunicamente el servido en el
sector municipal, antes de la entrada en vigor del régimen previsto en la ley N°
19.070, sobre Estatuto Docente, calculo que debia hacerse en relacién con las
remuneraciones que se percibian a la fecha del cese. Por lo tanto, se informé y
resolvié que a la reclamante le correspondia la aludida indemnizacion.



2) Presentacién formulada por Silvia Rabello Arias, en virtud del cual _formula
reclamo respecta a desvinculacién desde un Establecimiento Educacional.

Respecto al reclamo cabe destacar que su contratacion como Asistente de la
Educacién en ia Escuela Irma Salas, segln se informa por la Direccién de dicho
Establecimiento Educacional, su incorporacién tuvo origen a partir de una accién
correspondiente al Plan de Mejora que tenia por objeto fortalecer la accion
docente en el aula de las profesoras NT1 y NT2 para mejorar el aprendizaje de los
alumnos para dicha funcion fue asignada al cuarto afio basico, no obstante lo
anterior, en el desempefio de su cargo se evidencian falencias que dificultaban el
trabajo en equipo con la docente asignada, segin se da cuenta en informe
evacuado con fecha 08 de abril de 2014, suscrito por el Director de la Escuela
Irma Salas, la Jefa de UTP y la profesora del cuarto afio basico. Sin perjuicio de lo
anterior, la contratacién de dofia Silva Ravello Arias, era en virtud de un contrato
de trabajo a plazo fijo segln lo dispone la clausuta novena del mismo instrumento
y éste tenia vigencia desde el 01 de marzo y hasta el 31 de marzo de 2014, por lo
tanto, su término se produce por la llegada del mismo, ello en conformidad a lo
prescrito por el articulo 159 N° 4 del Cédigo del Trabajo, disposicién que sefiala
como causai de término del contrato de trabajo el vencimiento del plazo convenido
en el contrato. Por lo tanto, segun lo informado Contraloria estimd conforme a
derecho el actual Municipal.

3) Presentacion formulada por Sebastian Herrera Gonzalez, denunciando un
cobro irregular en el otorgamiento de un permiso de circulacién
correspondiente al afio 2013 del vehiculo Placa Patente CCVY-73, marca
Station Wagon, marca Dodge, afio 2010.

Sobre ei particular el Director de Transito y Operaciones del Municipio informé que
la tasacion del S.L1. del vehiculo antes individualizado no aparece en el Diario
Oficial, por lo que se asimilé a un vehiculo de similares caracteristicas, en cuanto
a su origen, tipo, afio de antigliedad, capacidad, etc., ello en virtud de lo dispuesto
en el inciso primero del articulo 17 del Decreto Ley N° 3.063, sobre Rentas
Municipales. Aplicando dicho procedimiento respecto del vehiculo que se consulta
le correspondié un valor anual para el permiso de circulacién del afio 2013 de $
535.424. Sin perjuicio de lo anterior, y en virtud de una revisién del procedimiento
del cobro del permiso de circulacién por parte de la Direcciobn de Transito y
Operaciones, respecto del vehiculo que se consulta, se pudo observar que a otros
vehiculos de simitar naturaleza, en cuanto a su marca y modelo, se asemejaron al
tipo de vehiculo camioneta, consecuencia de ello, el valor a pagar en estos casos
para el afio 2013 corresponde a $ 247.978 pesos.

Por lo tanto, en virtud de lo informado y de acuerdo a lo resuelto por Contraloria,
se instruy6 al Director de Transito y Operaciones proceder a la devolucién del
dinero cobrado demas, y ajustarse al Gltimo valor antes sefialado.

4) Presentacién formulada por dofia Sandra Moya Calderén, en virtud del
cual formula reclamo sobre el Concurso Publico realizado para proveer el
cargo de Director Cesfam-Sapu, asi como también, del encasillamiento en
categoria C del funcionario Carlos Araya Medina.

En cuanto a los temas planteados por la peticionario, es posible sefalar que
ambos temas son materias a investigar en el proceso disciplinario el cual fue
instruido por Decreto Alcaldicio N° 1360, de fecha 29 de abril de 2014, a objeto de
investigar y determinar las eventuales responsabilidades administrativas gque
pudiesen tener los funcionarios del Cesfam —Sapu del Departamento de Salud
Municipal, respecto de hechos denunciados en el Ordinario Reservado N° 39 del
Director de Control Interno de fecha 21 de abril de 2014.

Por lo tanto, con lo informado por el Municipio la Contraloria no emiti® un
pronunciamiento sobre la materia reclamada.



5) Presentaciéon formulada por Directivos de la Asociacién de Funcionarios
de la Salud de Concédn, en virtud del cual formulan reclamo sobre faltas a la
probidad administrativa por parte del Director del Cesfam — Sapu de Concén.

En primer lugar cabe destacar que por medio de Oficio Ordinario N° 6.865, de
fecha 29 de abril de 2014, la Confraloria Regional de Valparaiso, solicité informe
respecto a dos denuncias realizadas por la sefiora Sandra Moya Calderén,
funcionaria del Cesfam — Sapu Concén, en relacién a este mismo tema planteado
por la Asociacion de Funcionarios de 1a Salud de Concdn, ia cual se respondi6 en
aquella oportunidad aludiendo a que esos temas estan siendo investigados en un
sumario administrativo instruido por medio del decreto alcaldicio N° 1.360 de fecha
29 de abril de 2014.

Se hace referencia a lo sefialado en el parrafo anterior debido a que la materia a la
que se consulta por parte de la Asociacion forma parte del mismo proceso
disciplinario, por ello, los argumenios expuestos en dicha oportunidad son
aplicables a la presente presentacion.

Por lo tanto, al igual que el caso anterior, con lo informado por el Municipio la
Contraloria no emitié un pronunciamiento sobre la materia reclamada.

6) Presentacién formulada por don Luis Valencia Navarro, en virtud del cual
formula reclamo solicitando el pago de la indemnizacion contenida en el
articulo 2° transitorio de la ley N° 19.070.

El peticionario sostiene que fue traspasado desde el Ministeric de Educacion a la
Corporacidén de Vifa del Mar en el afio 1981 y luego quedd incorporado al DAEM
de la comuna de Concén, ademas agrega que presenté renuncia voluntaria para
no ser evaluado y que en virtud de ello se puso término a su relacién laboral con el
Municipio por medio det decreto Alcaldicio N° 06 del afio 2014.

En el caso que se informa la causal de término de la relacién laboral es la
contemplada en el articulo 72, letra K de! Estatuto Docente, esto es, la renuncia
voluntaria del ex docente reclamante, quien habia presentado solicitud de
eximicidn de la evaluacion del desempefio profesional docente, segun lo
establecido en el inciso décimo primero, del articulo 70, del Estatuto de los
Profesionales de la Educacion, segiin consta en carta presentada con fecha 05 de
julio de 2012, por lo tanto, el reclamante sélo tenia derecho al pago de la
iIndemnizacion contemplada en el articulo 73 de! Estatuto antes mencionado, mas
no a la contenida en el articulo 2° transitorio del mencionado Cuerpo Normativo,
ya que la causal de expiracion de funciones invocada en este caso no otorga tal

beneficio de ello, consecuencia de ello, debe ser desestimada la peticion que
solicita el reclamante.

La Contraloria resolvié de acuerdo a lo informado por el Municipio.

7) Presentacion realizada por doiia Patricia Gajardo Puentes, en virtud del

cual requiere el pago del Bono de Reconocimiento Profesional y Bienios por
parte de la Municipalidad de Concén.

Revisados los antecedentes de la peticionaria que hacen procedente los
beneficios pecuniarios reclamados, por parte de la direccién del DAEM, se pudo
constatar la efectividad del derecho rectamado por la peticionaria, no obstante ello,
existia pendiente la tramitacion del acto administrativo por medio del cual se ponia
término a la relacién laboral con la peticionaria. Consecuencia de lo expuesto, una
vez regularizada la situacion se dispuso realizar el pago del bono de
Reconocimiento Profesional y Bienios solicitados, correspondiente al periodo
servido para la |. Municipalidad de Concén.



IV. PROCESOS JUDICIALES DE LA L. MUNICIPALIDAD DE CONCON.

A.- JUZGADOS CIVILES DE VINA DEL MAR:

a) Primer Juzgado Civil:

R
Aot
T E e

: C- 3632 2013 (1")
MATERIA: Demanda de Prescripcidn de Derechos de Aseo. (PENDIENTE)
ESTADO: Con fecha 29/12/2014 Tribunal dicta sentencia, que ain no es
notificada.
e RO AN e B AN OR A GCENCEAEDES
ROL: C- 1886 — 2014 (19
MATERIA: Demanda de Resolucién de Contrato e Indemnizacién de Perjuicios.
(PENDIENTE)
ESTADO: Verificada audiencia de conciliacion, Tribunal no ha recibido a prueba
|a causa.
: C 6590 2014 (1°)
MATERIA: Demanda de Indemnizacion de Perjuicios. (PENDIENTE)
ESTADO Con fecha 20.01 2015 Munici alldad opone excepcion dilatoria.
IEARATE AVARGASICON IV UN ISR HIRABIEE
ROL C- 5990 - 2014 (1°)
MATERIA: Demanda de prescripcion derechos permiso de circulacion.
(PENDIENTE)
ESTADO: Contestacmn
ROL: C 1886 2014 (1°)
MATERIA: Demanda de resolucion contrato e indemnizacién de perjuicios
(PENDIENTE)
ESTADO: Recepcidén causa a prueba
b) Segundo Juzgado Civil:

4342 - 2013 (2°)

MATERIA COBRO DE PESOS. (PENDIENTE)

ESTADO: Tribunal cita audiencia de conciliacién, resolucién que aun no es
notificada

CARATULADO | “ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON con RUIZ"

ROL 3370-2014 (2°) (PENDIENTE)

MATERIA Notificacion de protesto de cheque

ESTADO Notificado protesto y presentada demanda ejecutiva. En etapa
de notificacién.




c) Tercer Juzgado Civil:

ME )

ROL.: C- 2570- 2014 (3%

MATERIA: Demanda de Indemnizacion de Perjuicios. (PENDIENTE)

ESTADO: Con fecha 20.06.2014, es notificada demanda. Plazo contestar vence
12.07.2014,

B.- JUZGADOS DE CIVILES DE VALPARAISO:

WIEERIBE:

ROL: C-2361 — 2014 (6° Civil de Santiago)
MATERIA: Juicio gjecutivo cobro derechos municipales {PENDIENTE)
ESTADO: Demanda admitida a tramitacion.

C.- CORTE DE APELACIONES DE VALPARAISO:

778
MATERIA: Recurso de Proteccion.

ESTADO: TERMINADA
3 F ABTEAES 7T

RO ERE

6619 - 2013
MATERIA; Recurso de Proteccion.
ESTADO: TERMINADA

ROL:

1275 - 2014
MATERIA: Reclamo de llegalidad Municipal. (PENDIENTE)
ESTADO: Con fallo de la Corte de Apelaciones de Valparaiso

e

ROL: 80 - 2014
MATERIA: Recurso de apelacién.
ESTADO: TERMINADA

Gk BODRIC

ROL: 2616 - 2014
MATERIA:; Recurso de proteccién. (TERMINADA)
ESTADO: Municipalidad se hace parte en calidad de tercero coadyuvante




D.- CORTE SUPREMA:

7539 2014

ROL:
MATERIA: Apelacion Recurso de Proteccion.
ESTADO: TERMINADA

E.- JUZGADO DE POLICIA LOCAL DE CONCON:

ROL:

7 5014
MATERIA: Denuncia obras sin permiso municipal. (PENDIENTE)
ESTADO: Admitida a tramitacion. Declaracion indagatoria verificada. Estado se

cite a comparendo de estilo. Tribunal fijé comparendo continuacién
p rueba testlmonlal dia 04 052015 1 130 horas

o014

ROL:

MATERIA.: Denuncia actividad comercial sin patente municipal. (TERMINADA)

ESTADO: La litma. Corte de Apelaciones revocé la sentencia de primera
instancia, rechazando la denuncia.
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ROL: 10.195 - 2015

MATERIA: Reclamo (TERMINADA)

ESTADO: El 26 de febrero de 2015 se fija nueva sesion para 07 de abril.

1141- 2014

MATERIA

Denuncia dafios por mal estado via .(PENDIENTE)

ESTADO:

Comparendo declaracion testigos 27 de marzo 2015, 09.30 horas.

1342- 2014

MATERIA:

Denuncia dafios por mal estado via .(PENDIENTE)

F.- TRIBUNAL CONTRATACION PUBLICA:

RL; S

MATERIA:

Accién de impugnacion. (PENDIENTE)




G.- CONSEJO DE DEFENSA DEL ESTADO (Unidad de Mediacién Salud).

P

2D '

ROL: 9160 - 2014

MATERIA: Reclamo (TERMINADA)

ESTADO: Con fecha 01 abril 2014 las partes acuerdan no perseverar en el
proceso mediacion.

VI. PROCESOS SUMARIALES DE LA |. MUNICIPALIDAD DE CONCON.

INVESTIGACION
SUMARIA

DECRETO
ALCALDICIO

1100

01-01-
2014

N/A

N/A

NO

Busca determinar
responsabilidades
consignadas en el Ord.
N® 27 de 07.02.14 del
Coordinador Sapu
Concan.

SUMARIO

DECRETO
ALCALDICIO

1093

01-01-
2014

N/A

N/A

NO

Buscar determinar
responsabilidades
consignadas en el Ord.
N°121 de 02.09.13 del
Directos Cesfam Sapu,
sobre una funcionaria.

INVESTIGACION
SUMARIA

DECRETO
ALCALDICIO

144

29-01-
2014

N/A

N/A

NO

Busca determinar
responsabilidades
consignadas en el Ord.
N°® 183 de 27.12.13 del
Director Cesfam Sapu.

INVESTIGACION
SUMARIA

DECRETO
ALCALDICIO

1112

04-04-
2014

N/A

N/A

NO

Busca determinar
responsabilidades
consignadas en el Ord.
N® 86 de 17.03.14 del
Director de Cesfam
Sapu, sobre entrega
erronea de
medicamentos en la
farmacia del Cesfam.

SUMARIO

DECRETO
ALCALDICIO

1360

30-04-
2014

N/A

N/A

NO

Busca determinar
responsabilidades
consignadas en el Ord.
Reservado N° 39 de
21.04.14 del Director
de Control sobre el
Director Cesfam Sapu.

INVESTIGACION
SUMARIA

DECRETO
ALCALDICIO

1844

13-06-
2014

N/A

N/A

NO

Busca determinar
responsabilidades
consignadas en el Ord.
N°® 115 de 16.05.14 del
Director Cesfam Sapu,
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INVESTIGACION
SUMARIA

DECRETO
ALCALDICIO

1877

04-08-
2014

N/A

N/A

NO

Busca determinar
responsabilidades
consignadas en el Ord.
N° 65 de 22.05.14 del
Auditor Interno sobre
la Cta. Moneda
Nacional del depto. de
Salud.

INVESTIGACION
SUMARIA

DECRETO
ALCALDICIO

1954

04-08-
2014

N/A

N/A

NO

Busca determinar
responsabilidades
consignadas en el Ord.
N°® 29 de 09.05.14 del
Jefe de Operaciones.

SUMARIO

DECRETO

ALCALDICIO

2175

15-07-
2014

N/A

N/A

NO

Busca determinar
rasponsabilidades
consignadas en ef Ord.
N° 104 de 01.07.14 del
Director de Control,
sobre compra de
Equip. Computacional
para el DAEM.

SUMARIO

DECRETO
ALCALDICIO

2165

04-08-
2014

N/A

N/A

NO

Busca determinar
responsabilidades
consignadas en el Ord.
N° 9805 de 17.06.14
sobre malos tratos de
funcionaria de
Direccién de Transito y
Operaciones.

INVESTIGACION
SUMARIA

DECRETO
ALCALDICIO

2059

04-08-
2014

N/A

N/A

NO

Busca determinar
eventuales
responsabilidades que
pudiera tener-algin
funcionario respecto a
la desaparicion de 200
expedientes en el
J.P.L de Concén.

INVESTIGACION
SUMARIA

DECRETO
ALCADICIO

2411

08-09-
2014

N/A

N/A

NO

Busca determinar
responsabilidades
consignadas en el
Oficio Reservado N°
373 de 15.07.14de la
Directora DAEM scbre
almacenamiento de
material pornogréfico.

INVESTIGACION
SUMARIA

DECRETO
ALCALDICIO

2888

10-09-
2014

N/A

N/A

NO

Busca determinar
responsabilidades
consignadas en el
Oficio N* 42 de
27.08.14de la
Directora del DAEM,
sobre la intoxicacién
de un menor en un
Jardin Conconcito.

SUMARIO

DECRETO
ALCALDICIO

3562

19-11-
2014

N/A

N/A

NO

Busca determinar
responsabilidades
consignadas en el
Oficio Reservado N°
373,de 15.07.14 de la
Directora DAEM sobre
almacenamiento de
material pornografico.




INVESTIGACION
SUMARIA

DECRETO
ALCALDICIO

3149

09-10-
2014

N/A

N/A

NO

Busca determinar
responsabilidades
consignadas en el
Oficio N° 14 de
30.09.14 del Director
de Contral, sobre un
sobregiro en la cuenta
Corriente de Fonasa
administrada por la
Direccion de Salud.
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INFORME DE GESTION ANO 2014

DIRECCION DE CONTROL

l- REVISIONES EFECTUADAS DURANTE EL ANO 2014:

Para cumplir con las principales funciones del Departamento de Control.lntemo, a esta
Direccion ingresan la gran mayoria de los documentos que se tramitan dentro del
Municipio, para su revision y visacion.

De lo anterior podemos informar que durante el afio 2014, fueron revisados por la
Direccion de Control, los siguientes documentos, en la cantidad que se indica:

DOCUMENTO CANTIDAD COMPARATIVO
ANUAL CON 2013

2014 2013 APROXIMADO
Decretos Alcaldicios 3.995 5.343.- | 25,23% menos que 2013.
Decretos Alcaldicios Registrados 1.527 1.286.-18,74% mas que 2013.
Decretos Alcaldicios Presupuestarios 27 24.-112,50% mas que 2013.
Decretos de Pago Municipales 3.532 2.706.-30,52% mas que 2013,
Ordenes de Compra Municipales 1.484 1.158.-[28,15% mas que 2013.
Patentes 250 383.- | 34,73% menos que 2013,
Decretos de Pago Educacién 705 546.-129,12% mas que 2013.
Ordenes de Compra Educacién 278 198.- |40,40% mas que 2013.
Decretos de Pago Salud 1.347 1.038.-|29,77% mas que 2013,
Ordenes de Compra Salud 623 497.-125,35% mas que 2013,

I CORRESPONDENCIA DESPACHADA:

L.a Direccién de Control envié durante el afio 2014 un total de 166 oficios ordinarios.



]| Durante 2014, Auditoria Interna Despaché un total de 174 Oficios Ordinario,
realizando las siguientes Fiscalizaciones:

Disponibilidad Presupuestaria Contratas Salud.

Pago Leyes Sociales.

Pagos al Fondo Comun Municipal.

Vehiculos Departamento de Salud.

Inventarios Municipales.

Licencias Médicas.

Procesos de Remuneraciones.

Programa de Mejoramiento de Gestién Municipal.

Compra y Utilizacion de Materiales PGE.

Boletas de Garantia.

Renovacién Automatica de Contratos de Suministro, Departamento de Salud.
Cheques Protestados.

Cuentas Corrientes Municipalidad, Daem, Salud.

Control Ejecucién Presupuestaria Municipal, Educacién y Salud.

Informe de Honorarios Personal Dideco.

Disefio de ingenieria Pavimentacion Calle Centinela, Calle Uno y Avenida
Concén Refiaca.

Convenio Sernam.

Labores de Docencia Director Cesfam.

Permisos estacionarios.

Contrato “Servicio de Mantencion y Reparacién de Vehiculos Municipales.
Multas Tag a Vehiculos Municipales.

Empresas Areas Verdes HMP.

Fiscalizacion a Contrato con la Empresa Guard Service.

Horas extras Daem.

Viaticos.

Rebaja de Patentes Comerciales.

Manual de Procedimiento Tasacion Vehiculos (PCV).

Plataforma Mercado Publico.

Entre Otras.






GES néN ANO 2014
DIRECCION DE OBRAS Y URBANIZACIONES
UNIDAD DE EDIFICACION

PERMISOS DE EDIFICACION DE ENVERGADURA

PERMISOS DE EDIFICACION DE MAYOR ENVERGADURA 2014

PROYECTO EDIFICACION OBRAS NUEVAS

CONDOMINIO VIVIENDAS UNIFAMILIARES

ROL S.1.I: 6001 - 1

Ubicado en calle Lomas de Montemar N° 800, sector Lomas de Montemar, zona
V10 del Plan Regulador Comunal.

Proyecto destinado a Vivienda, el cual propone 66 casas de dos pisos de altura,
con una supeirficie total de 9.092,87 m2.

Se autoriza su construccién, oforgando el Permiso de Edificacién de Obra Nueva
N° 10, de fecha 23 de Enero de 2014, el cual individualiza como propietario a

Inmobiliaria Argenta Ltda. y como proyectistas a Quiroz y Puelma Arquitectos S.A.

EQUIPAMIENTO EDUCACIONAL

ROL S.1.1: 6200 - 6

Ubicado en Av. Bosques de Montemar Oriente, sector Pinares de Montemar, zona
V5 del Plan Regulador Comunal.

Proyecto destinado a Equipamiento Educacional (Educacién Basica y Media), el
cual propone una superficie total edificada de 5.078,1 m2.

Se autoriza su construccién, oforgando el Permiso de Edificacién Obra Nueva N°
12, de fecha 24 de Enero de 2014, el cual individualiza como propietario a
Inmobiliaria Educacional Valparaiso SpA y como proyectista a Juan Cristébal
Edwards / Alberto Soffia.



ACTIVIDAD PRODUCTIVA

ROL S.1.1: 5004 - 39

Ubicado en Av. El Parque N° 420 (Parcela 3A-Camino Internacional}, sector
Guimué (Fundo Colmito).

Proyecto que da cumplimiento con lo indicado en el Art. 55° de la Ley General de
Urbanismo y Construcciones, destinado a Actividad Productiva, Bodega Industrial,
Oficinas y Venta de productos, el cual considera una superficie total edificada de
1.158,75 m2.

Se autoriza su construccién, otorgando el Permiso de Edificacion Obra Nueva N°
14, de fecha 29 de Enero de 2014, el cual individualiza como propietario a
Sociedad Comercial Edmar Naser y Compariiia Limitada y como proyecfista a
Castro / Guarda Arquitectos Limitada.

ACTIVIDAD PRODUCTIVA

ROL S.1.1: 5004 - 31

Ubicado en Av. El Parque N° 240, sector Zona Industrial Gulmué.

Proyecto destinado a Actividad Productiva, Bodega Industrial, Oficinas
Administrativas, el cual considera una superficie total edificada de 1.988,62 m2.

Se autoriza su construccion, otorgando el Permiso de Edificacion Obra Nueva N°
33, de fecha 20 de Marzo de 2014, el cual individualiza como propietario a
Productos Fernandez S.A. y como proyectista a Mellado y Urzia Limitada.

EDIFICIO DE DEPARTAMENTOS

ROL S.1.I: 606 - 13

Ubicado en calle De La Luna N° 77, sector Costa de Montemar, zona H7 del Plan
Regulador Comunal.

Proyecto destinado a Vivienda, el cual propone un edificio de 28 pisos de altura,
183 departamentos y 183 estacionamientos, con una superficie total edificada de
16.937,34 m2

Se autoriza su construccién, otorgando el Permiso de Edificacién Obra Nueva N°
57, de fecha 09 de Mayo de 2014, el cual individualiza como propietario a
Inmobiliaria Geomar Tres S.A. y como proyectista a Quiroz y Puelma Arquitectos
S.A.



ACTIVIDAD PRODUCTIVA

ROL S.1.1: 5001 - 569

Ubicado en Camino Infemacional N° 12.255, sector Zona Industrial E-7.

Proyecto destinado a Actividad Productiva, Bodega-Sala de Ventas, el cual
considera una superficie total edificada de 15.197,59 m2.

Se autoriza su construccién, otorgando el Permiso de Edificacién Obra Nueva N°
75, de fecha 27 de Junio de 2014, el cual individualiza como propietario a
Inmobiliaria Petrohue Ltda. y como proyectista a Castro / Guarda Arquitectos

Limitada.

EDIFICIO DE DEPARTAMENTOS

ROL S.1.I1: 6042 - 1/6042 -2

Ubicado en Av. Francisco Soza Cousifio N° 505-560, sector Mirador de Montemar,
zona H7 del Plan Regulador Comunal.

Proyecto destinado a Vivienda, el cual propone un edificio de 20 pisos de altura,
52 departamentos y 123 estacionamientos, con una superficie total edificada de
10.113,02 m2

Se autoriza su construccion, otorgando el Permiso de Edificacion Obra Nueva N°
85 de fecha 29 de Julio de 2014, el cual individualiza como propietario a

Inversiones Inacorp S.A. y comao proyectista a Patricio Vélez Sainte Marie.

ACTIVIDAD PRODUCTIVA

ROL S.1.1: 5004 - 54

Ubicado en Av. El Parque N° 475 (Parcela 3A-Camino Internacional), sector
Guimué (Fundo Colmito).

Proyecto que da cumplimiento con lo indicado en el Art. 55° de la Ley General de
Urbanismo y Construcciones, destinado a Actividad Productiva, Maestranza
Metalmecanica, el cual considera una superficie total edificada de 1.206,33 m2.

Se autoriza su construccion, otorgando el Permiso de Edificacién Obra Nueva N°
99, de fecha 03 de Septiembre de 2014, el cual individualiza como propietario a
Inversiones Cicagna S.A. y como proyectista a Enzo Bianchetti / Héctor Romero.



EDIFICIO DE DEPARTAMENTOS

ROL S.1.1: 6254 - 3

Ubicado en calle San Josemaria Escrivé de Balaguer N° 936, sector Mirador de
Montemar, zona V13 del Plan Regulador Comunal.

Proyecto destinado a Vivienda, el cual propone un edificio de 19 pisos de altura,
65 departamentos y 91 estacionamientos, con una superficie total edificada de
7.392,79 m2

Se autoriza su construccién, otorgando el Permiso de Edificacion Obra Nueva N°
114, de fecha 03 de Noviembre de 2014, el cual individualiza como propietario a
Inmobiliaria Argén S.A. y como proyectista a Octavio Pérez Abarzua.

EDIFICIO DE DEPARTAMENTOS

ROL S.11: 606 - 757

Ubicado en calle De La Luna N° 27, sector Costa de Montemar, zona H7 del Plan
Regulador Comunal.

Proyecto destinado a Vivienda, el cual propone un edificio de 24 pisos de altura,
113 departamentos y 152 estacionamientos, con una superficie total edificada de
18.724,64 m2

Se autoriza su construccién, otorgando el Permiso de Edificacién Obra Nueva N°
119, de fecha 14 de Noviembre de 2014, el cual individualiza como propietario a
Absalén Espinoza Inmobiliaria y como proyectista a Sebastian Espinosa Garuti.

PROYECTOS DE LOTEO Y URBANIZACION

PINARES DE MONTEMAR Vil Etapa A y B.

ROL S.1.1: 6200 - 3 (Parte)

Ubicado en Av. Pinares de Montemar, calle Los Ginkos, Av. Bosques de
Montemar Oriente, Calle Liquidémbar, sector Pinares de Montemar VIl Etapa A y B.
El Proyecto contempla a una superficie total de 69.037 m2, proyectando 57 lotes
(59.793,60 m2) y cesiones para vialidad, equipamiento y areas verdes.

El citado proyecto se aprueba segtin Resolucion de Aprobacion de Proyecto de
Loteo y Urbanizacién N° 37 de fecha 27 de Marzo de 2014, el cual individualiza
como propietario a Sociedad Inmobiliaria Montemar S.A. y como proyectista a
Jorge Sepulveda Busowsky.



COSTA DE MONTEMAR Cuarta Etapa.

ROL S.LI: 607-1/608-1/610-1 {(Parte)

Ubicado en Av. Costa de Montemar (Mz.G, Mz.l, Mz.H), sector Costa de
Montemar.

El Proyecto contempla a una superficie total de 133.807 m2, proyectando 43 lotes
(99.115 m2) y cesiones para vialidad, equipamiento y areas verdes.

El citado proyecto se aprueba segin Resolucion de Aprobacion de Proyecto de
Loteo y Urbanizacién N° 38 de fecha 02 de Abril de 2014, el cual individualiza
como propietario a Sociedad Inmobiliaria Refiaca Concon S.A. y como proyecfista

a Jorge Sepulveda Busowsky.

LOMAS DE MONTEMAR Etapas Once A y Doce (Lote B3.2 Parte)
ROL S.1.1: 6300 — 2 (Parte)

Ubicado en Av. Montemar Oriente y Av. Magallanes, sector Lomas de Montemar.
El Proyecto contempla a una superficie fotal de 46.337 m2, proyectando 12 lotes
(19.815,9 m2) y cesiones para vialidad, equipamiento y éreas verdes.

El citado proyecto se aprueba segin Resolucién de Aprobacién de Proyecto de
Loteo y Urbanizacién N° 242 de fecha 27 de Octubre de 2014, el cual individualiza
como propietario a Sociedad Inmobiliaria Refiaca Concén S.A. y como proyeclista
a Jorge Sepulveda Busowsky.

ANTEPROYECTOS

RESIDENCIAL (VIVIENDA)

ROL S.11: 605 - 14

Ubicado en calle Josemaria Escriva de Balaguer N° 960, sector Altos Bosques,
zona V13 del Plan Regulador Comunal.

Proyecto que propone una superficie total edificada de 10.700,34 m2. Se aprueba,
conforme a Resolucién de Aprobacién de Anteproyecto de Edificacion N° 02 de
fecha 06 de Enero de 2014, el cual individualiza como propietario a Altos de
Montemar S.A. y como proyectista a Teodoro Fernandez Larrafiaga.



RESIDENCIAL (VIVIENDA)

ROL S.1.I: 6101-1al 6

Ubicado en calle Los Abedules N° 1350, sector Lomas de Montemar, zona V7 del
Plan Regulador Comunal.

Proyecto que propone una supefficie total edificada de 12.735,41 m2. Se aprueba,
conforme a Resolucién de Aprobacién de Anteproyecto de Edificacion N° 04 de
fecha 07 de Enero de 2014, el cual individualiza como propietario a Inmobiliaria y
Constructora Andersen S.A. y como proyectista a Francisco Vivanco Fierro.

RESIDENCIAL (VIVIENDA)

ROL S.1.1: 6101 -1al 6

Ubicado en calle Josemaria Escrivé de Balaguer N° 765-785, sector Mirador de
Montemar, zona H7 del Plan Regulador Comunal.

Proyecto que propone una superficie total edificada de 14.453,11 m2. Se aprueba,
conforme a Resolucién de Aprobacién de Anteproyecto de Edificacion N° 131 de
fecha 14 de Julio de 2014, el cual individualiza como propietario a a Inversiones

Inacorp S.A. y como proyectista a Patricio Vélez Sainte Marie.

RESIDENCIAL (VIVIENDA)

ROL S.1.I: 6101-1al 6

Ubicado en calle Los Abedules N° 791-785-777 - Central N°990 - El Bosque
N°790-780, sector Mirador de Montemar, zona H2 del Plan Regulador Comunal.
Proyecto que propone una superficie total edificada de 12.312,43 m2. Se aprueba,
conforme a Resolucién de Aprobacion de Anteproyecto de Edificacion N° 162 de
fecha 12 de Agosto de 2014, el cual individualiza como propietario a Inmobiliaria
Numancia Ltda. y como proyectista a Castro Guarda Arquitectos Ltda.

RESIDENCIAL (VIVIENDA)

ROL S.1.1: 605-1/605-2

Ubicado en Av. Cornisa N° 440, sector Costa de Montemar, zona ZTRS del Plan
Regulador Comunal.

Proyecto que propone una superficie total edificada de 11.538,87 m2. Se aprueba,
conforme a Resolucion de Aprobacion de Anteproyecto de Edificacion N° 192 de
fecha 03 de Septiembre de 2014, el cual individualiza como propietario a Reconsa
S.A. y como proyeclista a Francisco Vivanco Fierro.



RESIDENCIAL (VIVIENDA)

ROL S.1.I: 6037 - 8

Ubicado en calle Las Cinerarias N° 485, sector Pinares de Montemar, zona H7 del
Plan Regulador Comunal.

Proyecto que propone una supefficie total edificada de 11.038, 20 m2. Se aprueba,
conforme a Resolucién de Aprobacién de Anteproyecto de Edificacién N° 214 de
fecha 07 de Octubre de 2014, el cual individualiza como propietario a Inversiones

Diblago Limitada y como proyectista a Francisco Vivanco Fierro.

RESIDENCIAL (VIVIENDA)

ROL S.1L1: 610- 1

Ubicado en calle Las Pimpinelas N° 1120, sector Costa de Montemar, zona H7 del
Plan Regulador Comunal.

Proyecto que propone una superficie total edificada de 14.117,57 m2. Se aprueba,
conforme a Resolucién de Aprobacion de Anteproyecto de Edificacion N° 229 de
fecha 14 de Octubre de 2014, el cual individualiza como propietario a Inmobiliaria

Cores y como proyectista a Sebastian Espinoza Garuti.

RESIDENCIAL (VIVIENDA)

ROL S.1.1: 6042-14/6042-13

Ubicado en calle San Josemaria Escriva de Balaguer N° 740-750, sector Mirador
de Montemar, zona H7 del Plan Regulador Comunal.

Proyecto que propone una supeificie total edificada de 16.496,32 m2. Se aprueba,
conforme a Resolucion de Aprobacién de Anteproyecto de Edificacion N° 275 de
fecha 25 de Noviembre de 2014, el cual individualiza como propietario a

Inmobiliaria Los Mandarinos S.A. y como proyectista a Juan Labra Gonzélez.



INFORMES AL DEPARTAMENTO DE RENTAS 2014

(Solicitudes Patentes Comerciales)

Se emiten 145 Informes al Departamento de Rentas conforme a las solicitudes de

patentes comerciales.
RESUMEN 2014
MES CANTIDAD DE INFORMES
Enero 27
Febrero 12
Marzo 16
Abril 12
Mayo 15
Junio 10
Julio 09
Agoslo 10
Sepliembre 06
Octubre 12
Noviembre 07
Diciembre 09
TOTAL 145




INFORMES USOS DE SUELO SEGUN ZONIFICACION 2014 (Patentes
Comerciales)

Se emiten 101 Informes de Zonificacién para ser presentados por los interesados
en SEREMI de Salud Regién de Valparaiso o en el Departamento de Rentas de la
llustre Municipalidad de Concon.

RESUMEN 2014
MES CANTIDAD DE INFORMES

Enero 03
Febrero 09
Marzo 04
Abril 13
Mayo 12
Junio 09
Julio 06
| Agosto 12
Septiembre 14
Qctubre 06
Noviembre 07
Diciembre 06
TOTAL 101

En resumen, durante el perfodo 2014 fueron informados documentos y revisados

expedientes de edificacion, segun el siguiente detalle:

PERMISOS EDIFICACION 2014 216 192.387,80
OBRAS NUEVAS 94 187.735,48
AMPLIACIONES 12 3.112.43
OBRAS MENORES 45 1.539,89
ALTERACIONES 11 -




M2

RESOLUCIONES 2014 173 2.599.540,19
ANTEPROYECTOS OBRA NUEVA 16 146.402,94
ANTEPROYECTOS LOTEO 04 269.140,79
PROYECTO LOTEO 05 1.866.344,40
MODIFICACION PROYECTO 79 31.461,19
FUSIONES 25 118.269,02
SUBDIVISIONES 3 153.620,20
FUSIONES Y SUBDIVISIONES 4 14.301,65
URBANIZACIONES 0 —-
ANTEPROYECTO CON CONTRUC.. SOCIAL 0 ——
OTROS 37 ——

o M2
CERTIFICADOS 2014 216 1.761.923,25
LEYES DE COPROPIEDAD '
RECEPCION LOTEO 0 —e-
RECEPCIONES DEFINITIVAS 44 172.23
OTROS 171

DOCUMENTOS INGRESADOS Y EMITIDOS g

2.026

INGRESOS VARIOS

MEMOS 394
OFICIOS 200
ORDINARIOS VIA ALCALDIA 60

| INGRESOS MUNICIPALES DOM EN EL ANO 2014

| $ 661.529.399




GESTION ANO 2014

DIRECCION DE OBRAS Y URBANIZACIONES

UNIDAD DE FISCALIZACION URBANA

Acerca de la diversa gestion desarroliada por el Departamento de Fiscalizacion

durante el afio 2014, podemos sefialar que:

Con las Visitas a terreno, las Inspecciones realizadas, las Notificaciones, Partes
cursados y Atencién de publico, la Direccién de Obras ha intentado cautelar
situaciones que irian en desmedro del desarrollo, orden y mejora de nuestro
hermoso balneario, a fin de mantener la armonia del mismo se ha instado y
orientado a los contribuyentes que solicitan atencion y fiscalizacién a elaborar de
buena forma sus proyectos de construccién a fin evitar conflictos con vecinos y
principalmente no infringir las normativas vigentes que rigen en el ambito de
Urbanismo y Construccion.

Al tenor de lo anterior, podemos sefialar las siguientes situaciones especificas:

1. Regularizacién de varias obras que se ejecutaban sin el correspondiente
Permiso Municipal, solicitando a través de oficios la correcta modificacién de
las mismas y la presentacion del correspondiente expediente de Solicitud de
Regularizacién de la obra erigida sin Permiso, asesorado y patrocinado por un
profesional competente.

2. Mantencion de frentes prediales, ejecucién de cierros en sitios enazos y
espacios publicos libres de escombros y acopio de materiales de construccién.

3. Tramitacién de los correspondientes Decrefos de Demolicion de obras
gjecutadas fuera de todo margen establecido en la Ley y Ordenanza General
de Urbanismo y Construccién.

4. Seguimiento administrativo de las diversas Causas y denuncias derivadas

desde el Juzgado de Policia Local.

5. Denuncias al Juzgado de Policia Local y al Departamento de Programas sobre
el Ambiente del Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota por diversas razones
de incumplimiento normativo.



9.

Fiscalizacién por ocupacién de BNUP y roturas de pavimentos realizadas por

empresas contratistas y particulares.

Fiscalizacién sobre soportes u obras de sustentacion de Letreros Publicitarios
en BNUP.

Determinacion de horarios de ejecucion de faenas, de acuerdo a lo sefialado
por el Juzgado de Policia Local, en obras que han presentado reclamos de la

comunidad.

Evaluacion y fiscalizacién a Barrio Industrial y Sector La Isla.

10. Fiscalizacién y notificaciéon a Empresas que funcionan en el Parque Industrial,

a fin tramiten la regularizacién de obras construidas irregularmente.

11. Atencion y orientacion personalizada con casos que asf lo requieren, tanfo en

terreno como los dias de atencién de publico en dependencias de esta
Direccion, los conocimientos de este departamento han colaborado ademas en
la explicacién en el procedimiento a seguir en casos de denuncias ante el

Juzgado de Policia Local.
DETALLE
NOTIFICACIONES POR TALONARIO 29
VISITAS DE INSPECCION.- 92
NOTIFICACIONES DE PLAZO POR OFICIO 12
INFRACCIONES 33
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GESTION ANO 2014

DEPARTAMENTO DE_TRANSITO Y OPERACIONES

1° RECURSOS CAPTADOS EL ANO 2014

La labor desarrollada por este Departamento en la captacidon de recursos
econémicos durante el afio 2014 por concepto de Permisos de Circulacion, Licencias
de Conducir y Derechos Varios, fueron de $ 1754.233.592 que significé un incremento
del 9.9 % con respecto al afio 2013.- (Anexos N° 1y 2)

1.1 PERMISO DE CIRCULACION

Una de las fuentes de ingresos relevantes del Municipio son la recaudacién
por el Otorgamiento de Permisos de Circulacién, que tiene tres fechas de
vencimiento: vehiculos particulares, 31 de Marzo — Locomocién Cclectiva 30 de
Mayo- Vehiculos de carga de mas 1.750 kilos, 30 de Septiembre, logrando captar
durante el afio 2014 una cifra de $ 1582.773.276 lo que significd un incremento de
un 10.5 % respecto al afio 2013.-

En Anexo N° 2 se remite informacién de los ingresos y un cuadro comparativo
entre los anos 2012, 2013y 2014.-

1.2 LICENCIAS DE CONDUCIR
Durante e! afio 2014 se captaron recursos por otorgamiento de Licencias de
Conducir por una cifra de $ 86.297.851 y la atencién aproximada de 4.591 postulantes
a este documento, lo que significd un incremento real de un 8.09 % con respecto al

ano 2013. (Anexo N°1 y 2).-

13 DERECHOS VARIOS:

Mencidon especial son algunos servicios a la comunidad, denominados
Derechos Varios otorgados durante 2014 entre los cuales se mencionan: Recoleccion
escombros ramas o basura, Registro Comunal de vehiculos de arrastre, Otorgamiento
de duplicados de Permisos de Circulacién, Sellos Verdes de vehiculos nuevos,
Certificados Oculares, Autorizaciones, Corrales Municipales, Muitas y tramites varios
que dejaron una cifra de $85.162.465 (Anexo N° 1y 2).
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1.4 TRANSITO

Dentro de las funciones de este Departamento durante el afio 2014, se
mejoraron las condiciones de seguridad vial de la comuna a través de la siguiente
implementacion: Letreros de Prevencion — Letreros de Reglamento — Letreros de
Informacién — Demarcacion de las Calzadas con pintura de Trafico y Termoplastica
que incluye: Pasos Peatonales, Lineas de Aproximacion, Lineas de Detencion, Ejes
de Calzada, Leyendas en el piso como (Pare, Ceda el Paso, Lento, Flechas de
Virajes).-

a.-En materia de Sefiales Verticales: Por este concepto el Municipio invirtid una

suma cercana a $.4.580.000- que permitieron reforzar las sefalizaciones ya
existentes y su reparacion en algunos casos, instalando: 50 nuevos Letreros
Reglamento — 38 letreros Prevencién — 03 letreros Servicio y la reparacién de 120
sefiales de Transito, trabajos realizados con personal Municipal y de Contratista.

b.-Demarcaciones viales en la calzada: Ef Municipio por este concepto, invirtié

una suma aproximada de $12.000.000.- en pintura de trafico y de $ 50.000.000 en
pintura termoplastica para demarcaciones en la calzada cuya finalidad es ordenar la
circutacion de los flujos vehiculares que circulan por esta comuna y dar proteccion a
los peatones en especial a los nifios en edad escolar; para lo cual se priorizé las
demarcaciones de todas las zonas de escuelas de la comu

na, trabajo realizado con personal Municipal y de Contratista, a saber: Pintura
Pasos Peatonales 130 Cruces de la Comuna, Eje Calzada y soleras 4.950 mts.
Lineales, ocupando para esto, 4000m2 de pintura de trafico y 3875 m2 de pintura
termoplastica.

c.- Especial mencién merece la ejecucién del Proyecto denominado “Medidas de
Conservacion de Répida Ejecucion en Valparaiso, Comuna de Concén” con el
financiamiento del Ministerio De Transporte y Telecomunicaciones por un monto de
$146.372.404.-en siete Cruces de la comuna (Seis en el Borde Costero y uno en la
Avenida Concén Refaca), que consiste en la instalacion de: Vallas Peatonales,
Balizas Peatonales, Demarcacién con Pintura Termoplastica en la calzada de Pasos
Peatonales- Ejes de aproximacién-Flechas Direccionales-Signos de Transito-Lineas
de Detencién, Sefiales de Transito Verticales y un Seméforo Peatonal , elementos
todos que contribuyen al mejoramiento de la seguridad vial tanto de conductores
como de los peatones en los siguientes puntos:
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1.-Cruce Avenida Borgofio con Escala Mar del Plata.
2.-Cruce Avenida Borgofio con Escala Las Bahamas.
3.-Cruce Avenida Borgofio con Playa Negra.

4.-Cruce Avenida Borgorio con Las Violetas.

5.-Cruce Avenida Borgofio con Labarcas.

6.-Cruce Avenida Borgorfio Escala Playa Amarilla.

7.-Cruce Avenida Concén Refiaca con Primera Transversal

2° ASEQ Y ORNATO:
2.1 SERVICIO DE RECOLECCION DE BASURA DOMICILIARIA:

Con fecha 02 de Abril 2014 la Empresa Cosemar se adjudicé por 4 afios la
Propuesta del Servicio de Recoleccién de Basura Domiciliaria por un monto mensual
$42.913.903 LV.A incluido, lo que significé un valor anual actualizado para el
municipio durante el afio 2014 de, $471.823.000.- L.V.A incluido, por este concepto, se
incluye un camién adicional en los meses de enero y febrero del 2014, por aumento
de la poblacién flotante.

Este servicio es atendido por la Empresa Cosemar, cuenta con cuatro
camiones Marca Freightliner afo 2014,. con cajas compactadoras de 19 mts3, los
que operaran tres veces a la semana por cada Unidad Vecinal de la Comuna y un
servicio diario por e} borde costero, Avenida Concén Refaca y Avenida San Agustin
(sector comercial), retirando un promedio mensual de 1500 toneiadas de basura y
18200 toneladas anuales promedio durante el afio 2014.-

Como una forma de reforzar este servicio existen 16 contenedores instalados
en diversos lugares del sector rural de la comuna, que permite ofrecer a los sectores
con mayor densidad poblacional una mejor atencién, en materia de residuos
domiciliarios y en el sector rural de Concén.

Cabe sefalar que la disposicion final de los residuos domiciliarios, comerciales
e industriales de la comuna se realiza en el vertedero Los Molles, en Valparaiso, que
significaron un promedio mensual de 1500 toneladas al mes y 18200 toneladas
anuales de basura, por un valor promedio mensual para el municipio de $11.154.750
LV.A incluido y de $133.857.000.-L.V.A incluido, anuales solo por este concepto.
(Anexo N° 3). '
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2.2.- SERVICIO BARRIDO Y ASEO DE CALLES PAVIMENTADAS DE LA
COMUNA:

De igual relevancia que el servicio anterior es la Concesién de Barrido y Aseo
de Calles, el que con D.A. N°491 del 24/04/2010, fue adjudicado por 4 afios a la
Empresa LOGOS, con un costo mensual actualizado para el Municipio de
$21.878.750.- IVA incluido, servicio que tuvo un valor anual durante el afio 2014 de $
262.545.000.- IVA incluido, (Anexo N° 3)

Este contrato es atendido actualmente con dos camiones de carga, un furgdn
y 52 operarios. Cada trabajador tiene un lutocar para realizar su trabajo de aseo y
barrido de las calles de la comuna, que significan diariamente recolectar 19 m3 de
basura promedio de la via ptblica de Concén.

2.3.- SERVICIO AREAS VERDES Y PODA ESPECIES ARBOREAS

Durante el afio 2014 se mantuvieron en la comuna de Concén 191331 m2 de
areas verdes y 4.000 Esp. Arbéreas. Este servicio durante el afio 2014 fue atendido
por las empresa, HMP Futuro la que con Decreto Alcaldicio N° 5916 del 13 de
Diciembre de 2012 se adjudic la Propuesta Publica de la Concesién de Mantencidn
de Areas Verdes, Poda y Conservacion de Arboies Ornamentales, lo que significo
durante el afio 2014 para el municipio un costo de mantencion, promedio mensual
de $36.471.917 - IVA incluido y de $437.663.000.- IVA incluido anuales.
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LISTADQ DE AREAS VERDES COMUNA _DE GONCON

AREAS VERDES TIPQ “4"

N

1 Jargn Rolenda Conean

2 Plaras ias Cisnes

3 Piaza EiSauce

4 Plara Carlas Pazas

T NOMBRE

§ Janin Playa Amar Il

6 Jawn Avenda Barclc

7

g

Jardin Centra Givica

Piaza Patricio Lynch

AREAS VERDES TIPD “B"

cLentrlySuy
Averida Marcto entre calle Barrns y
calle Ocho

UBICACION . SUPER
FICIE
M2
‘Retorca  Concon,  framte subgal| 1842
Marcio o
Purita Arenas con Los Ciarcs 1.074
Avenida Cercén Refaca con Ei 2.800
Saucy o
Tierea det Funga con Magalancs 453
Averida Borgoo 1secictes None 1400

‘Calle Sanla Laurs 567 192
?Mamta con calle Ocho KLE)
'TOTALTIFC A TRIT

N NOMBRE CUBICACION T T8UPER
FICIE

| : M

1 | Piaza Monolta Celmg - Sector Vika lndependencia f;frfii!

2 llardin  frente  Refreria Camino a Quilicta frente a Refinea 176%]

o lBoOncagua. Flaza Concon |
3 'Plaza Lourn Barros Cade Ban Agustin con calle Once 7 000!

' I

4 . Plaza Clarencia Ciarenca can FPaorvenir 42'.’1%
'8 'dardin GoreLiicro CESFAM Avenas  Concon Ronaca  con | | 200

. imsnory atanor Chanargilly { ‘
6 Bandejsn Calfle 11 Willa Calle Once artra  Chararcilo vy 118G

Conean Prircipar

7 Plaza Ci Mirader ‘Unigad Veeinal 145, Pasae S A0
8 Plaza Uridad Vecinpl 145 Chafarcilla con José Yanez 785
8  Plaza Juny Caliz 4 con Calle 2 GO
10 Prazacale LosLobas \illa Prmavera (Gede Vecnal) T Tang
Plaea Cala 1 Oneele Villa Prithavera 150
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Ne NOMBRE UBICACION SUPER
FICIE
- e M2
H Plaza José Yaner con Vila Primavera 500
. Magailanss — B
12 ‘Plaza Cate Cenlinela los Calle Centinela con * Oriente, Villa 1564
‘Trencos Frnmavera {costado Cancnaj
{13 ‘Plaza Las Petras Calle Santra can L os Bastafiog 4 nan
14 | Plaza Vilta Acancagua Rio Aconcagua con Rio Limari 4G50
15 Plaza Las Tres Marias Soipion Bomofo cont surs Raras B&R
16 Plaza Jorge Vacovings  Avenida EI Prada Curgorng Ao 1200
Kar
17 dardin Fl Prado Averwla [l Prado antre  Avernia 2 B0n
. _ ... Concdn Redacs e Higuerillas
18 Plagza Juan Patio Segunde  San Pedr cor Semprewsn 340
19 'Plaza San Jorge Pasae Sizmprevica 37y
20 | Plaza Gatricla Mistal ‘Pasae Astereitn con Sar Sodre 1220
21 | Plaza Alberto Hurtado CEnve Manzara 5 y 2 Poblaead EI 1400
. . - . . .~ PQ...Ieni-‘ e e ——— e . -
22 | Plasa Wista al Par Los Acacios con Vista al Mar 1 800
23| Plazolona Loy Volganes Los Yolcanes con Osormno 252
24 | Jardin  Paradere Concon Costanara  con Avenida  Concdn 300
Sur Raftacs '

25 Pz | s Sicenas " Seipisn Basgono ton Orion - Y
28 T'?I';?zca Lalsta ‘Las Elenas con Mas /tiera ; 2140
27 Plaza Yotamayor Avenida Central con Los  Olmos, o 1pe?
R Lseelor Los Runsros U ;
28 Plaza Loas Ramerns s Romaros con Los Alamos fo1.0200
'29 PlazataPaz T 'Ate:uud Central tat1 Los Alerces | 1010

e e [sector Los Romeros

M Jare'n caille Dos Cate Dos con Subida Barias 85
31 daren San Agastin Sor Agustin ealie catle 3 ¢ 4 328
32 Plaza Covietra N°1 Calle Cortés con calle 4 ! 570
"33 Plaza Covica FES Catle Contéz nan ralle 5 520
34 Jarcin La Boca - Averida Bargono free subida Surts T 234
'35 Paseo Piaya Nagra | Avenida Borgane, sector Poaya Megra 400
36 Jarcin CostaBravaAvenida Bargorio frente Costa Brava | 400
(37 Jarcin _a Curva Avenida Borgofio frerte  ax 4040
: B . iRestavrant Edelwveisy
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N® NOMBRE UBICACION ' SUPER
: FICIE
(3B Jardin Puente La Lecnuza | Avenida Borgero Puente La Lechuza 16800
| 3
*39 Jardin Limite con Vins cel Avenida Borgofao 5400
S S i
dﬂ Plaza Madreseiva Cale Malva seclo Costa Brava 326
i : ) S . - S o
41 Plara { amanndo Calie Pimpinelas con Tamarircos, TN
: sector CostaBrava _ .
a2’ Randejon Cenlral Averida Avenida Concon  Refaca frenle 2 040
! Cerodn Repaca sector Bosnues de Monlemars
43 Plazs Sala e Vertss Avenida Conctn Raaca con Blanca: 1 700
Bosquos de Mantemar (Estela, sector Bostues de Montemar
E-._H“. N !
44 Bande_;un Central Banca Calle Blanca bstela secior B-::sques 1937
Estela de Monlemar, sector Bosgues t:u
. Montemar .
45 Maseo Las Peiargonias Cntre calle Bosq 485 de Monemar w' 3 751
05 Abeduiss  sector Hosgues de'
b Moutemar ‘ -
148 Bandejin Centra Au | Fnlre Avenida Bosques ae Montermar 4 505
§ Bosgues ce Mantema: ¥ Avenda Trancmsco Sozs, secior
e Bosques de Morternar , . o
47 Piaza Los Radales ;Lo Radales, Las Beliolas v Lo 7885
Qiwilins sesty Bosques  do
- ‘ Mantemaf P .
.48 Plaza Anfitealry Blanca Esteld con Los Cliviflos. 1,300
' - secler Bosques de Montemar
49 Pageo Las Chicas 'Entre Los Cenros y Los Abeduns ' 1.075
seclor Bosgues de Mx,r;lumar |
50 Fasea Jacaranga ‘Ente Buosques e hentermar y Los| 2520
Abodules,  sector Bosques  de
... Momerar o
51 Paszed Glonas Navases "Emwe Las Fucsias y Las Pelarganias | 775!
sector Bosgues de Mantema- :
B2 Plaraiata Mananhsies Avenida Corcan Reracs con Primera | 1.088
“Transversal :
53 Baraejdr Magalianes Avenida Magallanes  wnlie  Los| 8404
Castaros nasta £ Bosque Criente
e _.\Estadia Municipal nuevo) “
84 Plaza Barros Santa Elena con Barros 510
155 Plaza Gran Hotel "ﬁe'&'r&'*'"cf'e"""";?E:%iﬁ'i-}ia" ron Subidal 1413
Labatca ,
56 Jarain Monolio Pra Calle Ocha con Marglu : 45
57 Jarcin Marohte O'Miggits | Calle Ochs con Marcts TR
‘B8 Jartin Cnur de Mayn | arola con Pasac La Boca -3
59 Jaidi Shel | Avda Borgofio ertre San Agustin y- 204

_, Sarts Margarita
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| N ~ NOMERE UBICACION . SUPER
l - FICIE
L e . S A,_-.'ﬂz...._..
80 Villa Magisterio Tierra Fuege/Pasaje Pablo Nersda § GEEE
" TOTAL AREAS VERDES TIPG B 7102589
AREAS VERDES TIPQ “C”
N NOMBRE TTTUBICACION T { SUPER
. FICIE
: . . e et ¥ RPN . Hz
1 Plaza Hormbg de Mar Ralonda de Conaon j 100
‘2 Plaza Las Gaviotas Auenda Cantral can Los Lhamantes a48
L - FPoniente S
3 Plaza Los Yeleros Les Vialerns con Ria timeari 120
4 'Plara Las Tres Marias ‘Sepion Borgeo con Las Tres Manas, 44
5§ Plaza Gz Roja Averida” Cancén Rehssa con O ga7
Sauce e
8 |Flaza Las Palmeras Costaun Supermisrcado Jumbo 1150
7 [Jardn Santa tau Bajada San Pedr con calie Siate 140
B JJardn Punlilla Las Saenas |  Scipion Bargofic can Francisco da: 205
o Agls '
9 Jarn Los Chmas “Los Rameros sun Los Oimos 35
10 Bandeydn Pusen Contral Eaming  Ouidiota ‘ente  Barro 247
; i Industrial
11 Plazeleta Loy Exuinos Calle Los Espinos. Los PL-LH’TI{}S Las 39/
R Dephues sectar {os Romeros | N
12 Parque Cocldgics La isla L.a ista caming Quinlers 2045
13 ‘Mirador Pedro 35 Valdiva 'A-.e Rrrgann fante Bajada Fegrode 100
b IValdivia e
14 Puntiia Veta al Mar EI Saute corr Las Encingg 208
16 Paza San Andrés .Jnaé Yanez Fornierte con tera Y4 |
: _ ] i Trar‘sv&rsal o
16 Escala La Boea gﬁ‘wemda Marclo con Cruz de Maye 209 |
A7 Bandsisn (os Voicanes El_os Veleanes entre Oscra y Rig! 553
e Limari o e
18 Secior Dusta de Monsemar | Enic Averida Fmrgrsfm v Aupmda_ 1995
S  Gormsa . ,
. ‘19 Bande én fio Colarade knlre Aversda Aconcagea v Rio E0%
hnper et e *
‘2D Bande:6n Las Fellines :Entre Banea Fstala y Osarnn . 14897
1 Bande:6n Los Abedules iEntre Sequnda Transversal y Los 22.602[
] Polings. settor Lomas de Monternar |
522 Flaza Ei Carmen Poblazidn €1 Garmen  calle 3. o0/
; Esperanza !
| —

23 Arad Werse Cosla Brava

Pimpinglas con Calle 3~ CTaaE:
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N  NOMBRE ~ UBICACION SUPER

. FICIE

| ; M2

(24 Jardin Caleta Heuerlas Mantagua con Cataveral S 15

25 Area Verde Constarza JAwenida Vergara  con Pasape! 190

. Constanza

|TOTAL AREAS VERDES TIPOC ' 69.554

NOTA

* LAS SUPERFICIES QUE SE DETALLAN SON APRCXIMADAS, DEBIDO A
QUE NG FXISTE UN LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO DE LAS AREAS

YERDES

* SERA RESPONSABILIDAD DE LOS OFERENTES VERIFICAR LAS
SUPERFICIES DE LAS AREAS VERDES PREVIO A SU OFERTA A
PRESENTAR EN LA APERTURA DF ESTA PROPUESTA

RESUMEN

TIPO AREAS VERDES SUPERFICIES EN M2

AREAS VERDE TIPO “A” 21.219

AREAS VERDES TIPO “B” 106.915

AREAS VERDES TIPO “C” 63.757
TOTAL AREAS VERDES 191.891

ESPECIES ARBOREAS TiPO D INCLUIDA 4.000 UNIDADES

QUEBRADA LAS PETRAS
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2.4. ALUMBRADO PUBLICO

Como una forma de mitigar los problemas de seguridad ciudadana de la
Comuna este municipio a contar del 10 Julio del afio 2014, adjudico por cuatro afios la
Propuesta publica de Mantenimiento del Alumbrado Publico de Concon, con Decreto
Alcaldicio N°205 a Ia Empresa Elecnor Chile S.A. por un valor mensual de
$8.396.917 iva incluido, lo que significd para el Municipio una cifra anual 2014 de
$100.763.000 iva incluido por este concepto.

Durante el afic 2014 producto del mantenimiento diario de alumbrado
publico, se cambiaron 1.300 ampolletas en mal estado, del sistema de alumbrado
publico de ia Comuna de Concén servicio muy bien recibido por la comunidad de
Concédn.

3° SERVICIOS GENERALES DENOMINADO TAMBIEN SERVICIOS A LA

COMUNIDAD Y EMERGENCIA (AREA OPERATIVA).

El érea del Departamento de Operaciones, tiene especial relevancia
para el Municipio, debido a que se relaciona directamente con la Comunidad
atendiéndola en los siguientes aspeclos:

1) Apoyo con ampilificacion para eventos de Juntas de Vecinos.

2) Operativos de limpieza con Camiones de Contratista a Juntas de Vecinos,

3) Apoyo a las Juntas de Vecinos en Emergencia durante el periodo invernal.

4) Traslado de medias aguas en apoyo al Departamento Social.

5) Apoyo logistico a todos los Eventos durante todo el afio

8) Trabajos en reparacién de aceras, parrillas de aguas liuvias, despeje de
canales desmalezados sector borde costero y ofros.

7) Limpieza de micro basurales en toda la Comuna.

8) Trabajos de emergencia en caso de incendios u accidentes de transito

Parte de esta labor se desarrolla con el apoyo de 33 trabajadores de
Servicios Generales de la Empresa Ignacio Vidal que aporta ademads, 3 Camiones
Tolva de 4 mts.3 cada uno Cuyo contrato tiene un valor actual mensual para el
Municipio de $31.003.000.- IVA inciuido y un valor anual para este Municipio durante
el afo 2014 de $354.707.000.- |.V.A. inciuido.
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Este programa es apoyado ademas con el arriendo de otros dos
camiones Tolva de 6mts.3 cada uno por un valor mensual promedio de $ 5.466.666
ILV.A. incluido y un valor anual, actualizado, para el Municipio durante el afio 2014
de $65.110.000 IVA incluido.

A continuacién en una sintesis se indican los cometidos realizados
durante el afio 2014 de Servicios a la Comunidad.

3.1.- ARREGLQ DE CALLES DE TIERRA DE LA COMUNA
=gy = wALLEs Db TIERRA DE LA COMUNA

l.a conformacién topogréafica y el tipo de calidad del Area Urbana de Ia
Comuna de Concon, ha planteado una preocupacién constante para la adopcion de
medidas de resguardo o proteccién de areas a fin de mitigar los efectos que produce
la accién de agentes, principaimente el escurrimiento superficial de aguas lluvias que
provocan importantes socavaciones y dafios de todo tipo en calles y avenidas, con un
costo por maicilio y maquinaria de $ 7.500.000 IVA incluido anual.

CUADRO RESUMEN DE ARREGLO DE CALLES POR SECTORES
ey RN S ARRELLRY DE CALLES POR SECTORES

SECTORES METROS LINEALES
Concén Viejo 430
Los Romeros 3.800
Concdn Sur 900
Villa Concén 350
Pobiacién Aconcagua 1.500
Villa Higuerillas Colmo 900
Villa Independencia 2.600
TOTAL 10.480
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3.2.- OPERATIVOS DE_LIMPIEZA DE DIVERSOS SECTORES DE LA
COMUNA MANTENCION DE CAUCE Y REJILLAS AGUAS LLUVIAS.
— e =R AULE Y REJILLAS AGUAS LLUVIAS.

En esta materia el Municipio en coordinacion con las Juntas de vecinos
planificé diversos operativos en diversos lugares de la Comuna, recolectando 10415
mts3 entre retiro de ramas, basura o escombros que significaron 1.723 viajes de
camiones en las siguientes Unidades Vecinales, durante el afio 2014.

En cuadro N° 1 se puede apreciar que las Unidades Vecinales N° 8 Los
Romeros y Bosque de Montemar, son las que registran una mayor cantidad de viajes
en especial por retiro de ramas de los vecinos de estos sectores quienes, no respetan
la Ordenanza Municipal que prohibe lanzar a la via Pdblica cualquier tipo de
elemento vegetal, escombro o basura.

CUADRO N° 1

RETIRO DE RAMAS — BASURA — ESCOMBROS Y OTROS
= O EAY - DASURA =~ ESCOMBROS Y OTROS

DURANTE EL ANO 2014

UNIDAD VECINAL TOTAL TOTAL
VIAJES MTS. CUBICOS

POBL. SAN JORGE N°1 80 400
POBL. PORVENIR N° 1 40 200
POBL. VISTA AL MAR N° 7 120 600
POBL. VILLA CONCON Il N°11 60 300
CONCON SUR N° 2 80 400
POBL. ACONCAGUA N°11 70 350
POBL. LAS GAVIOTAS N°6 65 325
POBL. LOS TRONCOS N° 13 60 300
VILLA PRIMAVERA N° 13 90 450
LOS ROMEROS N° 8 430 2.150
ENAP MAGISTERIO 20 100
R.P.C.llIN° 10 35 175
CONCON VIEJON° 3 150 750
BOSQUE DE MONTEMAR N° 14 240 1.200
VILLA CONCON N° 4 40 200
COSTA BRABA N°9 40 2000
POBLACION EL CARMEN 103 515
TOTAL 1.723 10.415
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3.3. ENTREGA DE AGUA EN SECTORES RURALES Y OTROS
Durante el afo 2014 el Municipio de Concén entregé agua en promedio a 250

casa del Sector Rural de Colmo, tal como se indica:

a)INFORME ESTADISTICO AGUA POTABLE COLMO

¢ Sector La Higuera 40casas

e Sector Lajarilla y Lomas del Sol 25 casas
e Sector Hijuela Camino Fte. Aguayo 08 casas
o Sector San Alfredo 25 casas
¢ Sector Nueva Milenio 45 casas
e Sector Calle Santa Ines 07 casas
s Sector Las llusiones 2° 28 casas
¢ Sector La Cantera 72 casas

Para atender en Sector de

TOTAL= 250 Casas

Colmo durante el afio 2014 se entregaron 10.000m3

es decir 10.000.000 litros de agua.

b)GASTOS DEL CAMION, PERSONAL Y VARIOS

Gastos de! camién
Gastos del personal
Gastos de Operacidn y
Mantencion del camion

Total gasto anual

$6.734.121 combustible anual
$1.800.000 horas extraordinarias anual

$4.800.000 anual
$13.334.121
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4° COORDINACION DE LA MOVILIZACION MUNICIPAL

El encargado de Movilizacién Municipal, coordina de lunes a viernes de 8:00 a
17:15 hrs. el uso de los vehiculos municipales a peticién de los Directores de cada

area del Municipio.

En cualquier otro horario distinto del mencionado los vehiculos para realizar
algin cometido, sabado, domingo, festivo o fuera del horario, son autorizados por la

Alcaldia y el encargado de movilizacion.

Estos vehiculos para su control tienen una hoja de ruta y un libro manifold en
que cada conductor anota los cometidos realizados diariamente y su kilometraje.

A continuacion se muestra una estadistica de caracteristicas de cada vehiculo
y el combustible usado durante el afic 2014 (cuadro N° 2) con un costo anual para el
Municipio de $28.150.869 |.V.A incluido.-
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5° MEDIO AMBIENTE ANO 2014

La Oficina de Medio Ambiente ha dado un impulso al desarrollo sustentable de la
comuna, en donde ha disminuido la concentracion de basurales, reforzando la
mantencién de dreas verdes, realizando educaciéon ambiental a los Colegios de la
Comuna, fiscalizando a las industrias/empresas y atendiendo a las inquietudes de
nuestros vecinos en tematicas ambientales.

El Municipio y Conaf firmaron un Convenio de Cooperacidn, para la entrega de
arboles a los vecinos de nuestra Comuna, con la misién de contribuir al desarrollo del
pais a través del manejo sostenible de !os ecosistemas forestales y a la mitigacion de
los efectos del cambio climatico, mediante el fomento, fiscalizacién de la legislacion
forestal-ambiental; la proteccién de los recursos vegetacionales; y la administracion
de las Areas Silvestres Protegidas del Estado, para las actuales y futuras
generaciones.

A contar del 01 de Agosto del 2014, el Programa de Medio Ambiente pasa a la
Direccion de Transito y Operaciones, en donde se le encomienda de palabra nuevas
misiones de trabajo a la Encargada de Medio Ambiente, la cual consiste en prestar
apoyo al Departamento de Operaciones, para organizan programas de trabajo con
Servicios Generales, Cosemar, Areas Verdes (HMP) y Barrido (Logos). Se llevan a
cabo Operativos de Limpieza en las Juntas de Vecinos y se realizan Operativos de
Desmalezados.

1. PARTICIPACION DE LA GESTION AMBIENTAL:

< Reunién con Sandra Fuentes SEA, Proyectos en Sistema de Evaluacion
Ambiental — Hotel Punta Piqueros.

< Reunién con Accién Cousteau, para apoyo en la ECOFERIA CONCON 2014.

% Reunién Servicio de Salud — Viida del Mar, por Nuevo Reglamento de
Prevencion y Control de la Rabia en el Hombre y en los Animales, Tenencia
Responsable de Mascotas y lo que implica el trabajo con la comunidad.

% Terreno con Refineria y Consultora SGA, se visita el sector el Pantanal y
Cancha de futbol en sector El Carmen, se observa areas para poder realizar
plantaciones de érboles, como medida de compensacidn por Proyecto de
Cogeneradora.

+» Reunién en Escuela Puente Colmo, por temas de emergencias de incendios
que puedan acontecer en la Comuna de Concén, se cuenta con la presencia de
Carabineros, Conaf, Armada, Cruz Roja, PDI.

< Reunion Mesa Tripartita, compuesta por UNCO, Refineria y €l Municipio, para
tratar temas de la Cogeneradora, y otros tema de indole medio ambiental.

% Reunidon Termoeléctrica Colmito — IC Power, instalacidon de equipos a gas
natural, para el funcionamiento de la planta.
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2. ACTIVIDADES PROPIAS DEL MUNICIPIO EN EL MARCO DE LA LEY 19.300 Y
EL MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE:

< Observaciones a DIA (Interregional) de Transporte de Sustancias Peligrosas,
presentada por la Empresa Transporte Bello e Hijos Ltda.
< Observaciones a DIA (Interregional) al Proyecto “Modificacion Transporte y
Logistica de Cargas y/o Sustancias Peligrosas’, de la empresa SOCIEDAD
DEPETRIS DEFLORIAN HERMANOS LTDA.
< Entrega de propuesta de Ordenanza Tipo para el Humedal del Rio Aconcagua
al Concejoc Municipal.
% Taller de Capacitacion del Sistema Nacional de Declaracion de Residuos
(SINADER) y Ventanilla Unica del RETC, del Ministerio de Medio Ambiente.
< Se solicita al Consejo de Monumentos Nacionales y la Empresa Reconsa S.A.,
permiso para realizar Limpieza del Campo Dunar.

3. APLICACION AMBIENTAL:

En el marco de las tareas de cumplimiento de las normas de calidad ambiental,
podemos mencionar al respecto las siguientes actividades:

< Programa de monitoreo de la calidad del aire de Concon, realizada por
la Consultora SGA para Refineria Aconcagua.

<> Programa de monitoreo de la calidad del agua de Concén realizada por
la Consultora SGA, para Refineria Aconcagua.

<> Andlisis de Agua Potable, realizado por Seremi de Salud y la
Superintendencia de Servicios Sanitarios.

4. MANEJO DE AREAS SILVESTRES Y PROMOCION DEL MEJORAMIENTO DE
AREAS VERDES Y ARBOLADO URBANO:

% Coordinacién Limpieza de Playa La Boca con Agrupaciones Ambientales.

% Actividad por Dia del Medio Ambiente en el Parque Humedal, en conjunto con
Escuela Irma Salas, Escuela Puente Colmo y Colegio Oro Negro.

%+ Reunién con Seremi del Medio Ambiente - Campo Dunar, por Anteproyecto
Loteo 5 etapa Reconsa.

% Salida a terreno con el Sr. Jorge Dinamarca, para ver las reparaciones
necesarias de realizar en el recinto del Parque Ecoldgico.

% Celebracién de la Semana de la Ciencia en el Parque Ecolégico La Isla.

“ Entrega arboles a vecinos de la Comuna, por medio del Programa de
Reforestacion de Conaf, juntas de vecinos que participaron: Pobtacion El
Carmen, Escuela Puente Colmo, Los Tres Esfuerzos, Villa Independencia.
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5. GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

< Operativos de limpiezas en las juntas de vecinos de: Villa Concén 2,
Desembocadura, Los Tres Esfuerzos, Los Troncos, Vista al Mar 1 , El Mirador
Porvenir, Villa Primavera, Los Romeros, Concon Sur, Las Gaviotas, Villa Concon,
Nueva Concdn, Condominios Borgofo, La Isla, Villa Aconcagua, Villa
independencia, Vista al Mar 2, Higuerillas.

< Operativos de Desmalezados en: Villa Primavera, Sector el Carmen, Los
Troncos, Vista al Mar, Poblacién el Mirador, Poblacién Las Canitas.

< Entrega de contenedores y jaula para botelias plasticas en junta de vecinos
Cumbres de Concon.

< Decreto para Ecorutas Vecinal, autoriza a utilizar espacio Publico de Plaza Las
Palmeras, como Punto Limpio.

6. OTROS TRABAJOS ENCOMENDADOS:

o Fiscalizacién de denuncias ambientales en diversos sectores de la
comuna.
<> Atencién de publico, apoyo a diversas tareas de! Departamento, acerca

de problemas ambientales e informacidn y proyectos en general.

< Inspeccién en emisario al mar en sector Playa la Boca, donde se
realizaron 2 excavaciones en superficie del bien nacional de uso publico, empresa
mandante Refineria Aconcagua.

7. ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PARQUE ECOLOGICO “LA ISLA™:

" El Humedal Estuario de!l Rio Aconcagua en donde se encuentra el
Parque Ecolégico “La Isla” de Concdn, se mantuve en funcionamiento durante todo el
afio 2014. Al igual gue el afio 2013, gran parte de los esfuerzos fueron enfocados a la
atencion de publico. Las visitas que se recibieron fueron: Tour de Tercera Edad de
Sernatur, provenientes en su mayoria de la Region Metropolitana, Universidades de
carreras de Ingenieria en Medio Ambiente, de Ecoturismo, de Medicina Veterinaria, de
Geografia, de Arquitectura, de Pedagogia en Historia, de Educacién Fisica y Biologia
Marina, y Tour “Andina del Sud” con estudiantes de educacion media del norte y
principalmente del sur de Chile. Se registré contacto de los visitantes y se comunico
previamente a la Oficina de Medio Ambiente, para una mejor coordinacion futura.
También, se realizd registro de cientificos e investigadores que frecuentaron el
Parque, para obtener los trabajos realizados en el Humedal y tener una lista de
profesionales en caso de ser necesitados.
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Dentro de las actividades realizadas con todas las visitas programadas y
recibidas en el Parque Ecoldgico “La Isla”, se realizdé una charla de la creacion de!
sector, su biodiversidad en especies animales y vegetales que lo conforman, y un
avistamiento de aves a través de los miradores respondiendo consultas y anotando
sugerencia de los usuarios.

Se trabajo junto a la Oficina de Prensa, en la rama de publicidad, para
realizar nueva folleteria del Parque Ecologico, la cual sirvid en gran medida para
realizar la difusién necesaria e invitar a través de este material a la gente en
desconacimiento del sector.

Por otro lado, es importante mencionar que a partir de marzo 2014, se
dio inicio a un Fondo de Proteccién Ambiental lamado “El Alma del Humedal®, a cargo
de la Agrupacién Ambiental de Concén y con la |. Municipalidad de Concdn como
organismo asociado. Este proyecto comprendid la visita de alumnos de colegios de la
comuna de Concodn que fueron: Colegio Alborada del Mar, Colegio Altazor, Colegio
Maria Goretti, Escuela Puente Colmo, Escuela Oro Negro, Liceo Politécnico de
Concén y Escuela Irma Salas. Los cursos recibidos fueron los alumnos de 6° Afo
Basico. Las actividades realizadas consistieron en una presentacion de Power Point
referente al Humedal de Concén en sus establecimientos, en donde luego fueron
llevados al Parque y se realizé una induccion con un avistamiento de aves. Otras
actividades realizadas durante este proyecte fueron: lanzamiento del Proyecto con un
pequefio evento en las inmediaciones del Parque el “Dia de los Humedales” el 2 de
febrero, un Concurso Fotografico y una Feria Ambiental llamada “Ecoferia® en octubre,
en la cual el Parque Ecolégico participo con un stand para difusién del mismo. Por
Gltimo, este afio 2015 se encuentra en tramite la programaciéon de las visitas de
colegios de la comuna a través de DAEM Concon.

Se celebrd el “Dia Mundial del Medio Ambiente” el 5 de junio con un
Avistamiento de Aves realizado por el Veterinario Christopher Jara y Taller Fotografico
realizado por Mauricio del Pino, apoyado por voluntarios y dirigido a nifios de 6° Ao
Basico de la Escuela Irma Salas, Escuela Oro Negro y Escuela Puente Colmo de
Concon.

Durante el mes de Octubre de 2014, el Parque se vio involucrado en la
actividad de la “XX Semana Nacional de la Ciencia y la Tecnologia en la Regién de
Valparaiso” organizado por EXPLORA-CONICYT, en donde se realiz6 un solo evento
consistente en una exposicién con la tematica del Humedal de Concdn, de los
alumnos de 6° Afio Basico del Colegio Maria Goretti y Escuela Puente Colmo, dirigida
a alumnos de 5° Afio Bésico del Colegio Irma Sapiain Sapiain y a alumnos de la
Escuela Puente Colmo de 7° Ao Basico. Este afio 2015 ya se encuentra en accion la
coordinacion para incluir nuevamente el Parque dentro de esta importante y valiosa
actividad, ademas de difundirlo a través de las distintas organizaciones involucradas.

Se realizd orientacion y fiscalizacidon de acontecimientos que fueran en
desmedro del Parque Ecoldgico “La Isla” y/o el Humedal del Rio Aconcagua.
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Durante el afio 2014 no se recepciond practicantes, es por esto que se
estd realizando una invitacién general a las Universidades que tengan carreras
relacionadas con Ecoturismo o Medio Ambiente, para que realicen sus practicas en el
Parque Ecolégico. Se estd generando una invitacion especial al Liceo Politécnico de
Concdn, que contiene la ensefianza de Turismo y podrian apoyar directamente la
atencion de publico, ademas de otros trabajos del Parque.

Se realizaron limpiezas a lo largo de todo el Parque Ecoldgice “La Isla”
con Scout Lautaro de Concon, alumnos de la carrera de Veterinaria de la Santo
Tomas, alumnos de la carrera de Ecoturismo del DUOC, entre otras personas, las
cuales brindaron un gran apoyo con el mejoramiento del lugar. Una limpieza que
debemos destacar fue la realizada junto a la Oficina de Juventud, por tierra y agua
con kayaks a lo largo de la ribera humeda norte y sur del Parque Ecoldgico.

Finalmente se realizaron avistamientos de aves mensuales para obtener
un registro de Ia evolucién de las especies en el Parque Ecolégico “La Isla’-Humedal
del Rio Aconcagua y complementar el registro de estudios del humedal.

Todas las actividades realizadas en el Parque Ecoldgico “La lIsla’ en
Concén, ayudan a justificar su existencia como un sitio educativo y valorado en su
biodiversidad por todos los visitantes recibidos durante el afic 2014, es asi como hay
que seguir evolucionando en la difusion y educacion del humedal tanto con nuestra
comuna como con visitantes de otras localidad y paises.
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CUENTA PUBLICA 2014
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

OFICINA DE EVENTOS

Durante el afio 2014, las actividades municipales desarrolladas por la

Oficina Municipal de Eventos fueron las siguientes:

Mes de Enero

Festival Concon un Canto al Mar
Torneos Deportivos en las Playas
Dia del Roto Chileno

Mes de Febrero

Corvina Mas Larga del Mundo

Rodeo Oficial de Verano

Circuito de Bodyboard y Surf

Fiesta del Pesca’o

| Encuentro Veraniego de Danza Oriental de Concon

Mes de Marzo

Feria Espacio Mujer
Campeonato Comunal de Cueca

Mes de Abril

Dia del Carabinero

Rindo Cuenta Sr. Alcalde

Via Crucis

Dia del Libro

Dia de la Danza

Viernes Folcléricos

Ciclo de Exposiciones Pictoricas

Mes de Mayo

e o & & & 0 & & & O

Sélo para Ellas

Desfile Glorias Navales

Fiesta de la Cruz de Mayo

Dia del Patrimonio Cultural

Viernes Folkléricos

Dia del Teatro

Aniversario N° 100 Concén National
Ciclo de Exposiciones Pictoricas
Noche de Tango



Mes de Junio

Fiesta de San Pedro y San Pablo, Caleta San Pedro
Fiesta de San Pedro y San Pablo, Caleta Higuerillas
Solo para ellos

Dia de Policia de Investigaciones

Premiacion a Deportistas Comunales Escolares
Viernes Folcloricos

Celebracién Afio Mapuche

Ciclo de Exposiciones Pictéricas

Noche de Cuba

Mes de Julio

Muestra Gastronémica y Cultural de Inmigrantes en Concén
Grabacién Misa Aniversario Canal de Television

Viernes Folcléricos

Ciclo de Exposiciones Pictéricas

Ceremonia de Entrega del Libro Algo mas que un Faenero
Tardes de Cine Infantil en Vacaciones de Invierno

Tardes de Vals

Mes de Agosto

Tus Derechos, Tu Concon

Los que Pasaron Agosto

Dia del Dirigente

Dia de la Juventud

Festival del Cantar y Talento de Concén
Saludo de Bandas Escolares

Visita al Monolito, Saludo a los
Soldados Caidos

Corrida de Garzones _
Campeonato de Futbolito Escolar Infantil
Festival del Cantar del Adulto Mayor
Viernes Folcloricos

Romeria al Cementerio Parroquial

Dia del Folclor

Dia de la Fotografia

Carretén Abajo

Ciclo de Exposiciones Pictéricas

Mes de Septiembre

Desfile Fiestas Patrias
Concurso de Empanadas
Muestra Folclérica Escolar
Inauguracion Ramada Oficial



Ramada Aduito Mayor

Dia Internacional del Turismo
Desafio Running Concon
Viernes Folcléricos

Ciclo de Exposiciones Pictoricas

Concierto Homenaje 60 afios a Sacerdocio Padre Mario Erazo

Mes de Octubre

Muestra Folclorica Escuela Puente Colmo
Aniversario Villa Primavera

Festival del Cantar Estudiantil

Dia del Funcionaric Municipal

Viernes Folcléricos

Ciclo de Exposiciones Pictéricas
Concierto Dictado de Guitarra Eléctrica

Mes de Noviembre

Fiesta de la Primavera

Conciertos de Primavera

Fiesta de la Empanada
Lanzamiento del Verano

Noche del Deportista

Viernes Folcléricos

Dia de la Musica

Ciclo de Exposiciones Pictéricas
Festividad Baile Religioso Danzantes Maria Reina
Concierto de Primavera

Evento Cultural de Fin de Afio

1! Feria de Desarrollo Concén 2014

Mes de Diciembre

Conciertos de Navidad

Ceremonia Entrega Juguetes

Navidad en Vivo, Pesebre

Espectaculo Pirotécnico Afio Nuevo
Ciclo de Exposiciones Pictéricas

Il Gala de Expresiones y voces Literarias
Obra de Teatro La Orquesta



OFICINA DE VIVIENDA

El trabajo de la Oficina de Vivienda en el afio 2014 se orienta en relacion
a la Politica Habitacional implementada por el Ministerio de Vivienda ¥y
Urbanismo (MINVU), teniendo como fin ditimo mejorar la calidad de vida de las
personas que no poseen una vivienda o, en su defecto, al contar con ella no
logran establecer mejoras que contribuyan a optimizar el estado de
conservacion y habitabilidad de las mismas.

Para el desarrollo de este proceso es fundamental que las familias se
involucren y participen a lo largo de todo el proceso, permitiendo otorgar mayor
sustentabilidad a los procesos habitacionales, comprometiendo desde un
comienzo a losfas beneficiarios/as con los deberes y derechos que formaran
parte de su nueva condicién de propietarios/as, esto a través de una
metodologia de trabajo constante, centrada en superar las condiciones de
carencia 0 marginalidad habitacional en la que viven muchas familias.

Es por esto que, inicialmente, se hace necesario difundir y dar a conocer
masivamente los servicios que la Oficina de la Vivienda entrega a la comunidad
a través de charlas y atencibn de publico, organizando la demanda y
convirtiéndose en un nexo entre SERVIU y los/as futuros/as beneficiarios/as.

Durante el afio 2014 las acciones de esta oficina de acuerdo a los
programas implementados por SERVIU fueron los siguientes:

« Programa de Proteccién al Patrimonio Familiar

Para el afio 2014 la Oficina de la Vivienda se encarga de difundir el
Programa de Proteccién al Patrimonic Familiar (PPF), tanto el perfil delila
postulante como las caracteristicas que debe tener su vivienda para poder asf
postular a los beneficios del Programa.

Durante el afio 2014 con la entidad patrocinante Marcelo Oliva se
conforma el Comité de Mejoramiento las llusiones de Vista al Mar, el cual se
compone de 45 propietarios del sector. A la fecha los/as futuros/as postulantes
cuentan con ahorro completo equivalente a 3UF esperando el ingreso del
proyecto en llamado por parte de SERVIU para materializar postulacion.



« Proteccién del Patrimonio Familiar “Llamado Especial Condominio
Social”

A ftravés de la publicacién del MINVU del Llamado Especial de
Condominio Social para el afio 2014 se ejecutan las obras de mejoramientos
de 6 block del Condominio Social Villa Primavera que fueron beneficiados con
el programa (N,G,O,P.F\V), contemplando mejoras en impermeabilizacion,
pintura de fachadas, estuco, instalacién de aislamiento térmico, ceramico de los
pasillos, cambio de barandas, mejoramiento de ducto de desagle, cambio de
puertas y ventanas. A la fecha se encuentra uno de los block beneficiados (L)
por dar término al proyecto adjudicado. De los 15 block que aun no obtienen el
beneficio, la totalidad de ellos se encuentran cerificados por la SEREMI| de
Vivienda como condominio social, por ende, se encuentran en condiciones de

poder materializar su postulacion, esperando ingresar 7 de ellos en el primer

llamado oficial.

Durante este aflo ademas se obtiene por la SEREMI de Vivienda la
certificacion de condominio social a Horizonte dei Mar RPC, de esta forma se
encuentra en condiciones de realizar postulacién a proyecto de mejoramiento a

SERVIU.
En este contexto la Oficina de Vivienda en conjunto con Secretaria

Municipal realiza apoyo permanente a Condominios Sociales de la comuna
para que elaboren su reglamento de copropiedad, lo cual es fundamental de
tener al momento de las postulaciones al programa, a la fecha se encuentra
trabajando con Condominio Villa Comercio, Villa Verde y Vista al Mar.

» Fondos Solidarios de Vivienda

A través de este programa se realiza la postulacién de diferentes comités de

vivienda:

e Comit¢ Pedro Aquirre Cerda: Para efectos de esta postulacion
conforman el comité 80 familias de las cuales gran parte de ellas se




encuentran en situacién de campamento como lo son residentes de
sector de Las Palmeras de Concon, Las Gaviotas de la comuna de
Quintero, y postulantes via regular pertenecientes también al Comité
Juan Antonio Rios y San Ignacio, proyecto que se encuentra a cargo de
la Entidad Patrocinarte Tu Casa de Sr. Rodrigo Vivar.

Durante este afio debido a la publicacién de decreto de asoleamiento de
SERVIU que se aplica a cada uno de los programas habitacionales, el
proyecto se debi6 reformular para dar cumplimiento a esta normativa,
por ende, durante este afio se realizan diversas reuniones con SERVIU y
entidad patrocinante de manera de lograr realizar nuevamente reingreso
de proyecto a SERVIU

e Comité de Vivienda Los Alerces: Durante el afio 2014 se encuentra
aprobado por parte de SERVIU el Proyecto habitacional Comité los
Alerces, lo cual implica la construccion de 120 nuevas viviendas en el

sector de Vista al Mar. Durante este periodo se estuvo trabajando en
proceso de disefio de calle las Melias la cual atravesara el proyecto
habitacional y cuyo disefto es financiado por la I Municipalidad de
Concén, logrando realizar correcciones emanadas por SERVIU, para la
aprobacion del proyecto definitivo. A su vez la entidad patrocinante se
encarga de subsanar cada una de las observaciones que presentd el
proyecto en su revision, para preparar el ingreso definitivo del proyecto.

o Construccion Sitio Residente

Debido a que gran cantidad de viviendas en la comuna de Concén han
presentado problematica de habitabilidad, al contar la estructura de sus
viviendas con problemas de termitas. Se realiza evaluacion técnica para
conocer el grado de deterioro de éstas, llegando a presentar algunas de ellas
decreto de demolicién, tornandose necesario la reparacion total. En el afo
2014 el Comité Las Termitas compuesto por 12 beneficiarios/as, realiza ingreso
de proyecto a SERVIU en el ditimo lamado del afio del mes de Diciembre, a la



fecha aun no se entregan los resultados de la postulacion encontrandose a la

espera de éstos, para proceder.

« Programa SERVIU: Comodatos Adultos Mayores

Oftra temética abordada por la Oficina de la Vivienda esta relacionada
con la elaboracion de catastro de los departamentos a comodatos para los/las
Adultos/as Mayores, ademas de la organizacién de la demanda donde en
conjunto con SERVIU y el Municipio, se entrega este beneficio de un
departamento a comodato para la tercera edad

Para el afio 2014 se mantienen asignados cada uno de los 27
departamentos de adulto mayor, a esto se suma que la Oficina de Vivienda
desde este afo cuenta con un presupuesto disponible equivalente a
$1.500.000, para poder destinar a mejoras de estas viviendas, las cuales en
este afo favorecieron a Depto. 111 y 112 de Condominio Social Horizonte del
Mar RPC, contemplando la instalacion de calefon, cambio de ventanas,

instalaciones de protecciones, pintura interior, entre otros.

¢ Subsidio D.S. 1 Titulo |, Emergente y Clase Media, Subsidio de
Arriendo y Fondo Solidario de Vivienda D.S 49

Durante el afio 2014 se realizan los llamados por parte de SERVIU a los
diferentes programas de viviendas. Por lo anterior la Oficina de Vivienda se
encarga de difundir las fechas de la postulacion y realizar asesorias para
desarrollar este proceso, se entregan los documentos que se deben presentar,
puntaje de FPS, se solicita hora para realizar postulacién, entre otros tramites.
Cabe destacar que en algunos casos las familias mas vulnerables que no
lograron reunién ahorro, se derivaban a Gobernacion de Valparaiso con
informe social, con el fin de intentar conseguir un aporte econémico para
completar ahorro y materializar postutacién. A la fecha la Oficina de Vivienda
elabora dipticos informativos para cada uno de estos programas, de esta



manera se logra orientar y difundir de mayor medida la obtencién de subsidios

en la comuna de Concén.

Entrega Agua Camion Aljibe

Durante el afio 2014 se visitaron cada uno de los sectores rurales de la
comuna (Lomas del Valle, Cumbres de Concén, Nuevo Milenio, La Higuera y
Altos de Concoén). A través de estas visitas se elabora una ficha social de cada
uno de los/as solicitantes, lo que permite conocer a cabalidad a quienes se
encuentran recibiendo el beneficio de entrega de agua con camidén municipal.
Lo anterior con la intencién de que este beneficio sea proporcionado a los/as
residentes mayormente vulnerables.

Cabe destacar que semanalmente en esta oficina ingresan solicitudes de
nuevas familias que llegan a vivir en sector rural, por ende, se visita
permanentemente a cada uno de los/as solicitantes.



OFICINA DE LA DISCAPACIDAD

I - Talleres Realizados

1- Didactica del Lenguaje Oral y Escrito - Agrupacion Avatar

Dirigido a las Personas en Situacion de Discapacidad (PsD) de la Agrupacién
Avatar. Se realizd durante 6 meses (de Mayo a Octubre), 1 sesidén semanal de
1-30 hora de duracién, en el Centro Comunitaric de Rehabilitacién (CCR),
estuvo a cargo de una profesional de Educacién Basica con Mencidn en

Lenguaje.

2 - Fonoaudiologia — Agrupacion Angeles de Concon

Dirigido a los nifios y jovenes en situacién de discapacidad de la Agrupacion
Angeles de Concon. Se realizé durante 7 meses (de Abrit a Octubre), 2
sesiones semanales de 1 hora de duracion, en la Sede Angeles de Concon y

estuvo a cargo de una profesional Fonoaudiologa.

3- Baile Entretenido - Escuela Especial Oro Negro

Dirigido a los nifios en situacion de discapacidad de la Escuela Especial Oro
Negro. Se realizé durante 7 meses (de Mayo a Noviembre), 1 sesion semanal
de 1 hora de duracion, en la Escuela Oro Negro y estuvo a cargo de una

profesionat de Educacién Fisica.

4- Baile Entretenido - Escuela Especial Quillagua

Dirigido a los nifios y jovenes en situacién de discapacidad de la Escuela
Especial Quillagua. Se realizé durante 7 meses {(de Mayo a Noviembre), 1
sesion semanal de 1 hora de duracién, en la Escuela Especial Quillagua y
estuvo a cargo de una Profesora de Educacién Fisica.

5 - Hidrogimnasia — Escuela Especial Oro Negro

Dirigido a los nifios en situacién de discapacidad de la Escuela Especial Oro
Negro. Se realiz6 durante 3 meses (de septiembre a noviembre), 1 sesion
semanal de 1 hora de duracion, en la Piscina Limay. El profesional a cargo fue
Profesora de Educacion Fisica.



6 — Musicoterapia — Escuela Especial Quillagua

Dirigido a los nifics en situacion de discapacidad de la Escuela Especial
Quillagua. Se realizé durante 6 meses (de Mayo a Octubre), 1 sesién semanal
de 1 hora de duracién, en la Escuela Especial Quillagua. El profesional a cargo

fue Pedagogo en Educacion Musical.
Il - Gestion

- Se tramitaron 73 inscripciones en el Registro Nacional de la Discapacidad
(Carné de Discapacidad), aumentando en un total de 450 PsD a nivei comunal.

- Se facilitaron a comodato 13 ayudas técnicas, consistentes en 6 Catres
Clinicos, 4 sillas de Ruedas, 2 Cochones Antiescaras, y 1 Silla de Ducha

Infantil.

- Se formulé y postulé a Senadis, el proyecto “Salud y Entretencion en el
Verano de Concén” (no adjudicado).

- Se realizaron 10 sesiones del Consejo Comunal de la Discapacidad, (8
Ordinarias y 2 Extraordinarias), instancia que es presidida por el Alcalde Oscar
Sumonte. Se destaca el trabajo realizado en el proyecto de “Habilitacion de
Espacios Publicos para Personas con Discapacidad”, en donde sus integrantes
detectaron, evaluaron y priorizaron siete sectores de la comuna que
necesitaban mejoras en sus accesos (Calle Rio de Oro, Calle Vergara, calle 7
con Cortes, Calle San Agustin, sector del Liceo Politécnico, sector del Cesfam
y Plaza Patricio Lynch}, y la incorporacién de juegos y maquinas adaptadas en
la Plaza los Cisnes {plaza inclusiva).

Ofra iniciativa a destacar por el Consejo fue el disefio y difusion durante el mes
Aniversario de la Comuna (Agosto) de la campafia del “Uso Correcto de

Estacionamientos Reservados para Personas en Situacién de Discapacidad’.

Il - Actividades

« Campana Prevencion de Accidentes



El 8 de Febrero a peticién de Senadis, se participa de la Camparia de

“Prevencion de Accidentes”

Colecta COANIQUEM

El 3 de Octubre a peticion de Coaniquem, se participa de la colecta
nacional, con el apoyo de los alumnos destacados del Liceo Politecnico
de Concon, se asiste a diferentes sectores de la comuna con el fin de

recolectar fondos. Se recaudaron $ 3.673.331.

Primer Campeonato Nacional de Tenis en Silla de Ruedas.

Del 21 al 23 de Noviembre, se colabora patrocinando al Primer
Campeonato de Tenis en Silla de Ruedas, organizado por el Club de
Tenis en Silla de ruedas Winning Wheels y el Instituto Teleton. Fue
desarroilado en las canchas del Centro Deportivo ENAP Concéon. Cabe
destacar que a su vez, y en conjunto con la Oficina de Deportes se
apoyé con implementos deportivos a dos joévenes con discapacidad
fisica que participaron del campeonato.

Campana Teletén 2014

El 29 de noviembre se realizé el evento Teletén Concén que consistio
en un escenario al lade del Banco de Chile, en donde diferentes artistas
de la comuna presentaron un show con el fin de recaudar fondos para la
campafria. Se realizd previa campafia con Teletin, en Establecimientos
Educacionales Municipalizados, y FEDEC 2014.

Dia Internacional de las Personas en Situacién de Discapacidad.

El 6 de diciembre se realizé la segunda version de la “Noche de la
Discapacidad”, con el fin de celebrar el Dia Internacional de las
Personas en Situacién de Discapacidad, la cual consisti6 en una
ceremonia en donde se reconocieron a 12 PsD de nuestra comuna,
también se mostraron diferentes presentaciones de las distintas



agrupaciones e instituciones que trabajan en el ambito de la
discapacidad, que mostraron al publico e! trabajo realizado durante el
afio. Luego el evento contd con un coctel y posteriormente con una
entretenida fiesta. Al evento asistieron 300 personas aproximadamente,
se contd con la presen.cia de la Directora Regional del Senadis.

IV — Otras Acciones

En el transcurso del afio, en coordinacién con el Programa de Generacion de
Empleo Municipal (PGE) y el Area Social, se mejoraron y construyeron tres
rampas de acceso en viviendas de Personas en Situacién de Discapacidad.
Los trabajos fueron ejecutados por personal perteneciente al Programa de
Generacién de Empleos de Concén, profesionales de SECPLAC vy financiado

con fondos municipales.



OFICINA DE ESTRATIFICACION SOCIAL

La Oficina de Estratificacién Social es la encargada de aplicar, revisar,
digitar, y administrar la aplicacion de la Ficha de Proteccién Social. Ademas

de entregar los resultados y atender las inquietudes de los usuarios.

La Ficha de Proteccion es el instrumento que por Ley, se establece, para
permitir la caracterizacion socioeconémica de la poblacion. A través de ella se
focalizan y seleccionan a los beneficiarios de los subsidios, bonos y ayudas

estatales.

Esta oficina est4 compuesta por el siguiente personal:
Una Encargada
Una Supervisora
Tres Encuestadoras
Una digitadora, con funciones administrativas.

Durante e! afio 2014 se aplicaron 681 fichas nueva y se actualizaron
430. Haciendo un total de 1111 Fichas aplicadas.

Esta oficina también esta a cargo de la parte administrativa de ios
Subsidios Familiares (SUF), de los Subsidios de Agua Potable (SAP), vy
Subsidios de Discapacidad. Ademas de orientar a los usuarios en temas

retativos a los tramites de Pensiones Basicas Solidarias.

Seguln base de datos de la comuna, al 2 de enero de 2015, existen 7398
FPS vigentes, la pablacién con encuestas vigentes en la comuna de Concon,

asciende a 21.785 personas.

A partir de mayo de 2014, se ejecuté un convenio de transferencia de
recursos con el Ministerio de Desarrollo Social (MIDESOL) para la actualizacion
de la Ficha de Proteccion Social, con un aporte del Ministerio de $ 3.546.353.



Durante el afo 2014, se decretaron 1002 Subsidios Familiares, de
menores embarazadas y madres. Existiendo 3533 subsidios vigentes.

Anualmente por este concepto la comunidad recibe $ 391.823.832.

Se han decretado 1001 Subsidios de Agua Potable en el afio, de un total
de 2119 cupos. Por este concepto se cancelaron a través de la Municipalidad
$ 154.532.495, a la empresa Sanitaria ESVAL.

En estrecha colaboracion con el Instituto de Previsién Social (IPS),
Oficina Concén, se orienta y coordina la tramitacion de Pensiones y Beneficios
a los adultos mayores, personas con discapacidad y beneficiarios de otros

subsidios.

La Oficina de Estratificacién tramita en conjunto con la Oficina de
Discapacidad, los Subsidios de Discapacidad Mental para menores de 18 afios,
de los cuales 3 fueron aprobados por la Intendencia durante el afio 2014. A la
fecha existen 38 subsidios de discapacidad mental vigentes, con un aporte
mensual por beneficiario de $ 58.264.

TABLA SUBSIDIOS

ASIGNADOS EN EL | TOTAL COMUNA
ANO
SUBSIDIOS 1002 3533
FAMILIARES
SUBSIDIOCS DE AGUA | 1001 2119
POTABLE
SUBSIDIOS DE |3 38
DISCAPACIDAD
MENTAL

TABLA FICHA DE PROTECCION SOCIAL

N° DE FICHAS DE PROTECCION | 1111

SOCIAL APLICADAS Y TERMINADAS

CONVENIOS
ACTUALIZACION FICHA [MINISTERIO | $ 3.546.353
DE PROTECCION | DESARROLLO
SOCIAL SOCIAL
(SERPLAC)
VALPARAISO




Empleg y Subsidio:

General
Empleo

Subsidio

Capacitacion:

Capacitacion

Financiamiento

Municipal

Externa IST

Personas atendidas en OMIL afo 2014
Personas inscritas en municipio en busca de
empleo

Personas enviadas a un empleo

Personas efectivamente colocadas en un

empleo

Numerc de solicitudes de subsidios de cesantia
Personas que recibieron subsidio de cesantia

Personas inscritas en
municipalidad para capacitacion

Descripcion Egresados

Curso de conduccién Clase B 13
($1.170.000)

Guardia de Seguridad OS10 27
($2.759.000)

Gastronomia 30
($1.500.000)

TOTAL 70

Rigger 15

4.140
1.044

1.044

174

524
144

344

Aprobados

13

23

24

60

15
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Cuidado de adulto mayor

Cuidado domiciliario de enfermos
Externa ENAP  Peluqueria

Turismo

Gastronomia

Conduccion Clase B

Emprendimiento

TOTAL

TOTAL ANO 2014

14
14
15
15
20
15
15
123

193

14
14
16
15
20
15
15
123

183

El 2014, OMIL se adjudica el Proyecto SENCE Fondos Concursables
“Creando nuevas oportunidades mediante capacitacion e insercién laboral para

personas vulnerables de Concon”, en el que se vincula el sector privado
(Empresa Metso Minerals Chile S.A)) con aporte de $7.200.000, el sector
publico (SENCE) con aporte de $4.800.000 y el municipio con un aporte de

$1.500.000.

Fomento Productivo

MEF Micro Empresas Familiares
Formalizadas

Postulacion Descripcién
Fondos

Publicos

FOSIS Yo Emprendo Basico

Yo Emprendo Avanzado

SERCOTEC Capital Abeja Emprendimiento

37

Beneficiarios



OFICINA DE PROTECCION SOCIAL

A través de la Oficina de Proteccién Socia!l el Municipio de Concén tuvo
a su cargo durante el afo 2014 la postulacion y ejecucion con fondos

compartidos con otros organismos publicos de los siguientes Programas:

Nombre del | Organis | Monto del | Monto  de | Estado Cobertu
Programa mo que | Aporte Aporte ra
Aporta Municipal
Programa Fosis $10.972.642 | $2.087.808 | Cerrado | 171
Puente entre (2014) (2013-2014) | 2014 familias
las Familias y
sSus $11.261.024
derechos. (2015) $2.087.808
Programa de (2014-2015) | Cerrado | 109
Acompaiiami 2014 familias
ento En
Psicosocial Ejecuciod
n 2015
Programa de | Fosis $ 11.399.959 | $882.500 Cerrado | 124
Acompafiami (2014) 2014 integrant
ento  Socio $11.313.024 | $ 882.500 En es.
Laboral (2015) Ejecucio
n 2015
Habitabilidad | Ministe | $11.145.000 |$ 1.100.000 | Cerrado |11
Chile rio de|(2013) (2013-2014) | 2013. familias
Solidario Desarro En (2013)
llo $11.000.000 | $1.140.176 | Ejecucio |5
Social | (2014) (2014-2015) | n 2014 | familias
6de9. | (2014)
Fondo de | Ministe | $4.300.000 $ 850.000 Cerrado | 110
Fortalecimien | rio de |(2013-2014) | (2013 -2014) | 2013. nif@s
to Municipal | Desarro En 143
Red Chile | llo $ 5.000.000 | $860.000 Ejecucié | nifi@s
Crece Social | (2014-2015) |(2014-2015) {n20146
Contigo de 8
meses
Fondo de | Ministe | $3.400.000 $1.485.000 | Cerrado | 110
Intervencione | rio de | (2013-2014) | (2013-2014) | 2013. nin@s
s de Apoyo al | Desarro En 143
Desarrollo llo $4.000.000 $2.743.840 | Ejecucid | nin@s
Infantil . Social | (2014-2015) |(2014-2015) |n6de 8
meses.




A continuacién se describen las principales acciones y resultados en cada uno

de ellos:

1.- Programa Puente y Programa de Acompafiamiento Psicosocial 2014

Ingreso Etico:

Mediante convenio de transferencia de recursos del Municipio de
Concon con el Fosis se ejecuta el Programa “Puente Entre las familias y sus
Derechos” y el Programa de Acompafiamiento Psicosocial, ambos con un
equipo conducido por Una Jefa de Unidad de Intervencién Familiar con 44
horas semanales contratada con fondos municipales, Un apoyo familiar por 22
horas contratado con Fondos Municipales. Y Una apoyo familiar por 44 horas
semanales contratada con Fondos Fosis.

El Aporte Total del Fosis para la materializacion de este programa
durante el afio 2014 fue de $ 10.972.642 .- Y el del Municipio consistio en
$2.087.808. La Ejecucion de la Inversién Fosis 2014 se encuentra totalmente
finalizada gastandose el 100% de los recursos traspasados por el Fosis, sin

haber existido reintegro de saldos.
Tareas, funciones y Actividades:

- Contacto e ingreso de 39 nuevas familias seleccionadas por el Ministerio
de Desarrolio Social para participar en Programa de Acompafiamiento
Psicosocial del Programa Ingreso Etico Familiar y que corresponden a
familias en situacion de pobreza y pobreza extrema. El contacto se fue
generando en la medida de lo que el Programa Eje del Ministerio de
Desarrollo Social fue derivando mes a mes, desde periodos en que no
se recibieron familias (caso de enero, febrero, abril, mayo y junio 2014)
hasta pericdos en que se traspasaron 7 familias, las que fueron
contactadas durante el mismo mes por parte de los asesores

psicosociales y acompafiados de |la asesora laboral.



Activacion de transferencias econdmicas del Ingreso Etico Familiar a 39
familias del Ingreso Etico Familiar, posterior a la realizacion del primer
contacto con ia familia por la dupla psico sociolaboral.

Atencion Psicosocial a través de los apoyos familiares a 171 familias del
programa Puente y a 109 familias del Programa de Acompafiamiento
Psicosocial. Lo que totaliza 281 familias durante el afio 2014, implicando
visitas domiciliarias en diferentes frecuencias segun la etapa del
programa enh la que se encuentren, desde una frecuencia semanal y
quincenal al principio, para luego avanzar en visitas mensuales, cada 2y

3 meses en las fases avanzadas y finales.

Egresos y finalizacion de proceso de intervencioén de las 171 familias del
programa Puente Chile Solidario. Entre Enero y Diciembre del 2014 se
egreso a un total de 76 familias del Programa Puente y sélo en & familias
fue necesario efectuar un término anticipado por incumplimiento de

cCOMPromisos.

Certificacion de la condicion de familia Puente a cada una de las familias
de este Programa que lo soliciten ante diferentes instituciones: jardines
infantiles, universidades, escuelas, colegios, liceos, Dideco, Cesfam.

Emision de 100 Formularios de Subsidio de Cédula de Identificacion
para las familias pertenecientes al Programa Puente Chile Solidario.

Atencién y derivacion de familias para la articulacién de beneficios en

diferentes oficinas municipales.

Elaboracion de Informes Socioecondémicos para la activacién de
beneficios de las familias pertenecientes al Programa Puente e Ingreso
Etico Familiar.

Participacion mensual en Reuniones de Red Chile Crece Contigo.



- Participacién mensual en Reuniones de Red de Proteccion Social

- Participacion en Mesa Territorial IRAL Fosis en conjunto con Directora

de Dideco.

- Visitas Domiciliarias a Familias con nifios y nifias menores de 5 afios
para avisar de la entrega de documentacién para la activacion de bono
de nifio sano de la Asignacién Social, fase previa de Ingreso Etico

Familiar.

- Elaboracién de catastro de familias Puente que no han completado
Formulario de Registro de Residentes para solicitar la aplicacion de la

Nueva Ficha Social.

- Contacto telefénico y entrega de formularios de registro de residentes a
las familias del Programa Puente que no han entregado esta
documentacion en Estratificacion Social de Dideco.

- Realizacion de 3 talleres psicosociales para integrantes de las familias
del Programa Ingreso Etico Familiar en base a los siguientes temas y

participantes:

1) Las Claves para mejorar nuestra relacion familiar: 55 participantes

2) La Confianza y la Organizacién para el Logro de los Proyectos: 11
personas.

3) Somos parte de un Grupo: 13 participantes.

Estos talleres se desarrollaron el dia Sabado 20 de Diciembre en una Jornada
de Un dia entero en la Escuela Puente Colmo y con recursos provenientes de

la inversion Fosis en la comuna.

En Enero del ano 2015 se firmé una ampliacidn del Convenio 2014
comprometiéndose por parte de Fosis un nuevo fondo para el financiamiento



de este Programa, equivalente a $11.261.024.- Los dineros fueron transferidos
e ingresados a las Arcas Municipales el 12 de febrero del 2015 para comenzar

con la ejecucion de este afio.

2.- Programa de Acompafamiento Socio Laboral 2014:

Con fondos provenientes del Fosis, la Oficina de Proteccién Social
ejecuta el Programa de Acompafnamiento Socio Laboral, para el cual se recibié
el afio 2014 un total de $11.399.959. El 100% de los recursos transferidos por
Fosis fueron utilizados, debiéndose efectuar un pequeiio reintegro de $2.953.
Con los fondos destinados por el Fosis se renueva contrato a la Asesora
Laboral del Programa de Acompafiamiento, la cual atendi6é durante el afio 2014
a un total de 124 participantes de los 158 beneficiarios potenciales
determinados por el Ministerio de Desarrollo Social, entre las familias
pertenecientes al Programa Ingreso Etico Familiar durante el afio 2013 y 2014,
Se lilevaron a cabo 398 sesiones de trabajo individuales con los participantes
de! Acompariamiento Socio Laboral, de las cuales 39 fueron sesiones iniciales
junto a la dupla social y 359 correspondieron a sesiones de acomparamiento
de la trayectoria, segun la frecuencia establecida por las Orientaciones

Técnicas del Programa.

En cumplimiento con el Convenio del Convenio Mesa Iral y el SPP la
oficina colaboré en la inscripcién de postulantes a los Programas Fosis, Yo
Emprendo Semilla, YO Emprendo Basico y Avanzado y Yo Trabajo Joven a
través de su personal, concretandose 30 postulaciones a los Programas Yo
emprendo Semilla Regular y Yo Emprendo Semila IEF y Chile Solidario,
recibiéndose y comunicando con posterioridad al resto de las oficinas las
néminas de seleccionados a medida que Fosis fue concluyendo los procesos
de seleccidbn de cada programa, publicandose las ndéminas finales de
seleccionados en las Oficinas respectivas.

De los 30 inscritos en la Oficina de Proteccidén Social, sélo 15 personas
pertenecian a los Programas de Acompafamiento Socio Laboral, Puente y



Psicosociaol, y de estos sélo 13 fueron finalmente seleccionados por el Fosis

para ser beneficiados por los Programas.

El aporte recibido por estas personas de parte del Fosis consistid en
maquinas de coser, hornos, ropa o insumos para la venta, materiales para
emprendimientos en peluqueria.

También se efectud en esta oficina y a través de este Programa la postulacién
de las usuarias Chile Solidario e Ingreso Etico Familiar al Programa Yo Apoyo
Tu Plan Laboral, en el cual fueron postuladas 14 personas, de las cuales

resultaron adjudicadas con algun tipo de aporte 12 personas.

El Programa YO TRABAJO: FONDO DE APOYO A LA INSERCION
LABORAL puso a disposicién de los usuarios/as (a través de un intermediario,
Consultora) recursos que permitieron financiar los servicios y ayudas
especificas que requieren para favorecer su ingreso o mantencién en el
mercado laboral, ya sea a través de la insercion laboral dependiente, la
implementacién de un auto-empleo y/o el acceso a programas de capacitacion.

El apoyo especifico recibido por estas 12 personas consistié en: Cursos
de corte y confeccién, cursos de manipulacion de alimentos y reposteria, curso
de cajero bancario, herramientas y maquinaria para los emprendimientos,
hornos, ayudas técnicas equivalentes a atencién oftalmolégica, lentes 6pticos,
dinero para movilizacién a trabajo, insumos para emprendimientos.

Entre los servicios y ayudas que recibieron las personas asignadas con

este beneficio se encuentran:

En el marco de la ejecucidn de este Programa se materializd la
realizacion de 2 talleres socio laborales para integrantes de las familias del
Programa Ingreso Etico Familiar en base a los siguientes temas vy

participantes:

1) La Educacién y la Salud Son Cosa de Actitud: en el que asistieron 19
participantes.



2) Las herramientas para materializar nuestros suefios: Ahorro vy

Planificacion: que conto con 22 participantes.

Ambos talleres se desarrollaron en una sola Jornada en el mes de
Diciembre junto a las personas participantes de los Talleres Psicosociales dei

Programa Ingreso Etico Famiiiar.

En Enero del afio 2015 se firmé una ampliacion del Convenio 2014
comprometiéndose por parte de Fosis un nueveo fondo para el financiamiento
de este Programa durante el 2015, equivalente a $11.313.024.- Los dineros
fueron transferidos e ingresados a las Arcas Municipales el 12 de febrero del

2015 para comenzar con la ejecucién de este ano.
3.- Programa de Habitabilidad Chile Solidario
3.1.- Ejecucion Proyecto Habitabilidad 2013-2014:

En la primera fase del afio 2014 se finaliza con ia ejecucién 2013 del Programa
Habitabilidad Chile Solidaric que mediante Convenic de Transferencia de
Recursos con el Ministerio de Desarrollo Social y el Apoyo Técnico de Fosis
atendié a un total de 11familias con un fondo asignado de $11.145.000.

Los fondos transferidos por el Ministerio de Desarrollo Social fueron utilizados
en su totalidad, no generandose reintegros y éstos apuntaron a la realizacion
de mejoras en viviendas y entrega de equipamiento para las familias

beneficiarias del Programa.

Cumplimiento de Metas:
- 11 familias pertenecientes al Programa Puente y Sistema de
Proteccidn Chile Solidario son atendidas a través del Programa.

- El 100% de los recursos transferidos fueron destinados de manera
directa a los usuarios y usuarias del programa, vale decir, un total
de $10.998.963.



- Sélo el 1 %, equivalente a $146.037 se destiné a gastos indirectos o
internos, asociados a materiales de oficina, impresion, fotocopias y

encuadernacién.

. Participacién del 64% de las familias beneficiadas con el programa
en las sesiones del Taller de Habitos, equivalente a 7 de las 11
familias con un total de 18 participantes, entre 8 adultos y 10
nif@s. El Taller Grupal de H4bitos correspondiente a la ejecucion
2013 fue realizado en 2 jornadas, los dias 28 de febrero y 03 de
marzo del 2014. Mientras que las sesiones individuales realizadas a
5 familias se efectuaron entre los meses de Marzo y Abril del 2014.

- Las soluciones realizadas a las familias 2013- 2014 fueron en 7 de ellas
constructivas y en 9 incluyeron entrega de equipamiento para el hogar.

Las soluciones constructivas consistieron en:

Terminaciones de dormitorios y recintos, construcciones de recintos,
instalaciones y cambios de Puertas, Ventanas y vidrios, ampliaciones y
divisiones de espacios en bafios, revestimiento y reforzamiento
estructura de cielos y paredes interiores y exteriores, cambio de
cubiertas, sellado de filtraciones de techo, cambio de instalaciones
eléctricas con sistemas de seguridad, reforzamiento de estructuras de
pisos y suelos,

3.2.- Ejecucion Proyecto Habitabilidad 2014-2015

En la segunda fase del afio 2014 se postula nuevamente a los Fondos del
Programa Habitabilidad del Ministerio de Desarrollo Social, adjudicandose un
nuevo Proyecto por $11.000.000. Estos fondos fueron transferidos a fines del
mes de Septiembre del afio 2014 por parte del Ministerio de Desarrolio Social.



El nuevo proyecto de!l Programa Habitabilidad “Mejorando Condiciones de
Habitabilidad en Concén” avanzé entre los meses de Octubre a Diciembre del

afio 2014 en las siguientes acciones:

- Contratacién de Técnico Social y Técnico en Construccion para el
programa.

- Elaboracién y levantamiento de la demanda potencial de requerimiento
del programa, que arrojé un total de 20 familias con requerimientos de
mejora de sus condiciones habitacionales.

- Elaboracion de Diagnéstico Técnico y Social de las familias
seleccionadas para su participacion en el Programa.

- FElaboracién del Plan de Accién Social y planificacion de sesiones de
talleres grupales e individuales de habitos para las familias
seleccionadas.

- Elaboracién, aprobacién y sancion de Proyecto de Intervencion
Comunal.

- Seleccién de las familias beneficiarias del programa de un universo de
20 que presentaban su demanda potencial en base a los siguientes
criterios: Presencia de Jefatura de Hogar femenina, presencia de
enfermedad o discapacidad en algin integrante, puntaje de ficha de
proteccidn social, riesgo bio psicosocial en el nucleo familiar, cantidad y
tipo de ambitos de solucién requeridos.

- Elaboracién de propuestas Técnicas para las 5 familias seleccionadas
para participar en el Programa, todas ellas pertenecientes al Programa
Ingreso Etico Familiar. La disminucién de la cantidad de familias
seleccionadas para el programa, en relacion con las del afio 2011, se
basa en los requerimientos desde el Ministerio de Desarrollo Social, que
para el afio 2014 orienta que se preparen propuestas de soluciones
mas integrales para las condiciones de habitabilidad de las familias.

Actualmente y en el affo 2015 este Programa ha avanzado hasta la
adjudicacion de licitacion de  materiales de construccion, de compra
equipamiento para las viviendas, segun las propuestas definidas. Se ha



efectuado ademas la contratacién de los maestros, e inicio de obras. Queda
para concluir el proyecto la finalizacion de las obras, la entrega del
equipamiento y la realizacién de los talleres grupales e individuales de habitos;
éstos Ultimos han visto retrasada su ejecucion respecto del afic 2013 por el
retraso en el envio de material por parte del Ministerio de Desarrollo Social. Las
acciones pendientes por realizarse se proyecta que se veran concluidas a
mediados del mes de abril del afio 2015. En términos presupuestarios ya se
encuentra comprometido el 87% de los montos asignados al programa,
equivalente a $9.587.058.-

Las soluciones a ejecutar en las familias 2014 -2015 son para las 5 de
tipo constructivas y sélo a 2 de ellas, ademas de constructivas se entregara

equipamiento equivalente a cama, cocina y comoda.
Las soluciones constructivas corresponden a:

Canalizaciones de agua potable, instalaciones de llaves, revestimiento de
paredes para la aislacion térmica de viviendas, cambio, reparacion vy
revestimiento de estructuras de cielo, instalacion de ventanas y puertas,
construccion, desplazamiento y reparacion de tabiques divisorios para separar
recintos, reparacién de cubiertas de techo y aleros, revestimiento de paredes
interiores, mejoramiento de pisos, cambio de planchas de techo, construccion
de recintos nuevos para su destinacion como dormitorios y cocina,
reconstrucciones de muros de ladrillos, preparacién de vanos para la
instalaciones de ventanas y puertas, instalaciones eléctricas con enchufes,
puntos de iuz, interruptores y sistemas de seguridad.

Programas Sistema Chile Crece Contigo
4.- Programa Fondo de Intervenciones de Desarrollo Infantif.

4.1.- Ejecucién Proyecto 2013-2014: Sala de Estimulacién en recinto de la
Comunidad.



El Programa Fondo de Intervenciones de Desarrollo de la Infancia

recibié6 desde el Ministerio de Desarrollo Social el afio 2013 un total de
$3.400.000.- para la ejecuciéon de la modalidad Sala de Estimulacién en
Recinto de la Comunidad. Las instalaciones de esta Sala se ubicaron en Calle
Tierra del Fuego N° 850 a un costado de la Oficina de Proteccion Social al
interior del sector del Pre Kinder de la Escuela Oro Negro de Concén. Con los
dineros recibidos en el 2013 se ejecutd este proyecto hasta mediados del afo

2014, concretandose las siguientes acciones y metas:

Contratacién Educadora de Parvulos Sala de Estimulacion.
Sensibilizacion y convocatoria en red de salud, educacién y municipal de
nifios y nifas para que reciban intervencién en Sala de Estimulacion
para el cumplimiento de cobertura.

Visitas Domiciliarias de incorporacion a Sala de Estimulacion Chile
Crece Contigo.

Atencion individual, familiar y grupal de los nifi@s derivados y por
demanda espontanea recibidos.

Cierre del proyecto en el mes de Junio del 2013, lo que implico revision

de gastos y devolucion de saldos.

Cumplimiento de Metas:

Ejecucion el 98% del presupuesto asignado equivalente a $3.340.946 de
los $3.400.000 recibidos. (Reintegro de $59.054)

119 nifios y nifas atendidas, superando la cobertura asignada al
proyecto que estaba fijada en 110.

El 85 % del presupuesto total asignado, equivalente a $3.173.333, fue
destinado a financiar gastos directos hacia los usuarios y usuarias, y
sélo el 5 % de este, equivalente a $167.613 fue destinado a financiar
gastos internos o indirectos relativos a impresién, fotocopias y materiales
de aseo y limpieza del recinto.

La Sala de Estimulacién fue difundida y sensibilizé a la red,
especificamente y con mayor énfasis al sector salud en la utilizacion de

este importante medio de apoyo al desarrollo infantil.



4.2.- Ejecucién Proyecto 2014-2015: Sala de Estimulacién en recinto de la
Comunidad.

Terminada la ejecucion 2013 de! proyecto Fondo de Intervenciones de
Desarrollo Infantil y reintegrados los recursos no utilizados, la Oficina de
Proteccion Social postuld y adjudicé el proyecto 2014, que entreg6 al Municipio
recursos frescos correspondientes a $4.000.000.- E| proyecto 2014
compromete una cobertura de 143 nifios y nifias. Y en cuanto a la distribucién
del presupuesto este proyecto contempla destinar el 90% de los recursos
asignados a inversién directa en los usuarios considerando honorarios de la
Educadora de Parvulos, material y mobiliario didactico y audiovisual; y sélo el
10% a gastos internos o indirectos relativos a materiales de aseo, de oficina
impresion de documentos y difusion.

A la fecha este proyecto alcanza ya una cobertura cercana a 47 nifios y nifias,
superandose la cobertura asignada; y se ha gastado el 49% de los recursos
transferidos, cuyo proyecto tiene fecha de cierre el 31 de mayo del 2014.

5.- Programa Fondo de Fortalecimiento Municipal:
5.1.- Ejecucion Proyecto 2013-2014: “Comprometidos con la Infancia”

El programa Fondo de Fortalecimiento Municipal recibio desde el Ministerio de
Desarrollo Social en el mes de octubre del 2013 un total de $4.300.000.- para
el mejoramiento del funcionamiento del trabajo de la Red Chile Crece Contigo
en la Comuna. Este proyecto denominado "Comprometidos con la infancia” fue
ejecutado desde esa fecha y hasta el mes de mayo del 2014 concretandose las
siguientes acciones:
- Contratacién de Profesional de Apoyo Psicosocial Programa Fondo de
Fortalecimiento Municipal.
- Elaboracion de nomina de nifios y nifias Chile Crece con requerimiento
de camas a partir de la exploracion del Sistema de Registro y Monitoreo
Chile Crece.
- Conduccién de reuniones mensuales de Red Chile Crece Contigo.
- Elaboracién y envio de actas de reuniones a los integrantes de la Red
Chile Crece.



Elaboracion e impresion del Mapa de Oportunidades para la Primera
Infancia de la Comuna de Concdn.

Elaboracién de Informes Sociales y envio a la Gobernacién de éstos
para la entrega camas a usuarios/as del Subsistema Chile Crece

Contigo coordinados con la Oficina Mujer e Infancia.

Cumplimiento de Metas:

Ejecucion del 98% del presupuesto, equivalente a $4.231.767 del total
de $4.300.000 asignados. Se generd un saldo de $68.233 (2%) por
remanentes el el pago d recursos humanos y de material de difusion, los
que debieron ser reintegrados al Ministerio de Desarrollo Social.

Se contrato recurse humano para la coordinacién de! proyecto y la
ejecucion de cada una de las actividades definidas en el.

Se efectud Capacitacion de Fortalecimiento de Red Chile Crece Contigo
enfocada en la Estimulacion Temprana para profesionales de la Red
Chile Crece Contigo pertenecientes al Cesfam, Jardines Infantiles, Daem
y Municipio.

Se efectud capacitacién del Sistema de Registro y Monitoreo de Chile
Crece Contigo a los profesionales de la Red, digitadores, sectorialistas
de salud, educacién, programa puente, sociales, vivienda, discapacidad,
Omil, entre otros.

Se comienza con el ingreso de informacion total desde el Cesfam de
Concén, del primer control nifio sano y primer control de gestantes, que
comienza a nutrir la base de datos del Sistema de Registro y Monitoreo.

5.2.- Ejecucién Proyecto 2014-2015: “Cuidando a los nifios y nifias de

Concén”.
Terminada la ejecucion 2013 del proyecto Fondo de Fortalecimiento Municipal

y reintegrados los recursos no utilizados, en el mes de mayo del 2014 la
Oficina de Proteccién Social postuld y adjudicé el proyecto “Cuidando a los
nifios y nifas de Concoén’, que entregd al Municipio recursos frescos

correspondientes a $5.000.000.-transferidos por el Ministerio de Desarrollo
Social el 30 de Septiembre del 2014. El proyecto 2014 compromete una
cobertura de 143 nifios y nifias, ya que, este proyecto se encuentra asociado a



las plazas de la Sala de Estimulacién del Proyecto Fondo de Intervenciones de
Desarrollo de la Infancia.

Contemplé ademés una distribucion presupuestaria que asigna un 95% a
Gastos Directos en los usuarios y usuarias enfocados en los honorarios de la
profesional que gestione las acciones del proyecto, capacitacién a la red,
arriendo de equipo audiovisual y movilizacion para las gestiones de derivacion
de casos Chile Crece Contigo. Solo un 5% se destina a gastos internos o
indirectos focalizados estos en Comunicacién y Difusion.

A la fecha la ejecucién presupuestaria se encuentra en un 21% equivalente a
$1.063.226, enfocado el gasto principalmente en el pago de honorarios

profesionales.



OFICINA DE LA JUVENTUD

La gestion de la Oficina de la Juventud durante el periodo de 2014 consistid en:

M ON =

Talleres municipales con alcance total de mas de 100 jovenes. Los

talleres realizados fueraon:

Modelaje y Pasarela.

Teatro Juvenil.

Batucada.

Grabacion y producciéon musical.

Actividades apoyadas con un alcance total de mas de 500 jévenes en:

1. 6 Encuentros de cultura Urbana Rap en Rokha.
2. 3 Ciclos de bandas por Bliho Rock.
3. Intervenciones y apoyo a colegios: Goretti Palooza (amplificacion y

BN -

gestién de bandas emergentes), Dia del alumno (difusién de talleres de

la juventud y entrega de material en conjunto con Infocentro de INJUV).

. Actividad de escuelas de verano: apoyo en cuanto a implementacion

municipal para el desarrollo de fogén a cargo de Scout Lautaro.

Visualizacién de la gestién juvenil comunal con otros municipios, esto es
reuniones para potenciar ideas, obtencion de apoyo para eventos
realizados en cuanto a artistas juveniles, planificacién de esquemas de
trabajo para concretar actividades para el 201. Se sostuvieron reuniones

con:

. OMJ Vilia Alemana.

. OMJ Vina del Mar.

. OMJ Valparaiso.

. OMJ Godoy Cruz, Mendoza.



3.

Atencion permanente al pablico juvenil y orientacién para solucion de
sus problemas en donde el municipio tiene alcance (ambito social,

laboral, educativo).

Consultas a los jévenes de tematicas de interés e injerencia, como por

ejemplo:

1. Disefio y aportes en futura Casa de la juventud.

Reuniones periddicas, (3 por semestre) para coordinacion de sus
actividades, apoyo de parte del municipio como también de ofras

organizaciones juveniles.

3. Skate plaza.
4. Temdticas preventivas en conjunto con SENDA, intervenciones en areas

y espacios juveniles, por ejemplo:

e Intervencién en Playa Amarilla para el lanzamiento det verano
preventivo

o Intervencion en la Escuela de Puente Colmo con los talleres
municipales de esta oficina para mostrar otras alternativas de
actividades de ocupacién de tiempo libre.

o INJUV:

. Gestiones en conjunto con Directora Regional de INJUV, abordando

principalmente temas como la profundizacién del trabajo en conjunto y
apoyo entre la OMJ Concén e Infocentro, presentacién de los primeros
croquis de la Casa de la Juventud y apoyo en futuros talleres para los
jovenes de la comuna de Concon.

. Apoyo y difusién en red a mini talleres para la comuna de Concon (Taller

de video clip).
Inscripcion y difusion de la tarjeta joven.



4. Presencia en conjunto entre OMJ Concén e INJUV Infocentro en Feria
de la ciencia escolar, Feria vocacional en Casa abierta, 2 Intervenciones
de “Flash Move” de teatro juveni! y difusién en Feria Porvenir.



Durante el afio 2013 la comuna contaba con 21 agrupaciones de adultos
mayores en el afio 2014 se crea una nueva agrupacion quedando asi con 22

agrupaciones.

Atencién de casos bajo las siguientes consultas:

Inscripcion en talleres realizados a través de ia oficina.

Temas de violencia y maltratos hacia el Adulto Mayor.

Interés por integrar agrupaciones ya constituidas.

Orientacién para tramites municipales.

Casos sociales derivados al Area Social y/o Estratificacion Social, ambas
dependientes de la DIDECO.

Reuniones

Semanalmente, la OMAM visita a los Clubes de Adulto Mayor de la comuna y
asiste periodicamente a las Asambleas de la Unién Comunal del Adulto Mayor
(UCAM) de Concén, como invitada. También se participa en cada una de las
capacitaciones, mesas de trabajo y jornadas convocadas por el Servicio
Regional del Adulto Mayor (SENAMA, Region de Valparaiso).

Talleres
Se realizaron cinco talleres, los cuales beneficiaron a 10 agrupaciones, durante

el 2014 los talleres realizados correspondieron a:

Taller Agrupacion Lugar

CAM Vivamos |Sede Concon Sur
Musicoterapia |con Alegria

CAM Estrella de | Sede Villa Concén i
Manualidades |Mar




Bicentenario

CAM Padre Capilla, Las Gaviotas
Hurtado

CAM Bella Sede Villa Primavera
Primavera

CAM Sede Las Gaviotas

CAM Nuevo Sede costado Capilla
Milenio Laurita Vicufia
CAM Largo Salén Parroquia de
Atardecer Concén
CAM Juan Sede RPC
Pablo Il
Hidrogimnasia |Convocatoria Piscina Limay
abierta
CAM Sede Club Deportivo
Danzas Rejuvenecer en |Caleta Huracan
el Tiempo
Cinta CAM No Me Sede CAM No Me
Olvides Olvides

Estos talleres se ejecutaron con recursos municipales, significando una
inversion de: $3.000.000.

Esta labor realizada se complementé con el trabajo en conjunto con la
Oficina de Deportes, a través de la cual alumnos/as en practica de la Carrera
de Educacion Fisica impartieron clases de Gimnasia y Baile entretenido a 4

agrupaciones.

Actividades

Se realizaron las siguientes actividades durante el afio 2014:



e Evento solidario de caracter anual de la UCAM

¢ Festival Parroquial del Aduito Mayor

s Festival del Cantar de la Unién Comunal de Adultos mayores

s ‘“Los que pasaron agosto”

+ Ramada para el adulto mayor

¢ Nueva actividad denominada “Entre Tangos Boleros y Sombreros”

e Participaciéon de la Primeras Olimpiadas para Adultos Mayores,
realizadas en Valparaiso.

s Actividad recreativa de Cierre de Fin de afio.

e Operativos: Oftalmolégico, Auditivo, Cosmetolégico, con apoyo de caja

de compensacion.

Otras actividades de participacion de OMAM

Dia Mundial sobre Toma de Conciencia de Abuso y Maltrato en la

Vejez”, invitacidn exiendida por SENAMA,

e Primera Jornada Regional Buenas Practicas Omil-SENAMA

» Escuela Provincial de Dirigentes Mayores de Valparaiso afio 2014
(SENAMA).

e Senama Primer encuentro regional de encargadosfas comunzles y
provinciales de Adulto Mayor.

+ Participacion en la Red Provincial del Adulto Mayor.

Turismo Social

« Se postula a Programa Turismo Social 2013 de SENAMA, el cual fue

adjudicado y realizado en enero del 2014, viaje por el dia a la “ruta del poeta”.



» Se adjudica programa de Sernatur un viaje a Pichilemu por 6
noches y 7 dias para 38 adultos mayores.

« En conjunto con la Oficina Municipal de Turismo se coordina
programa turistico social destinado a las agrupaciones de adultos

mayores.

Fondos Concursables

Junto con coordinar dos capacitaciones en la comuna, impartida por
funcionarios del SENAMA, se asesora en la formulacion de los proyectos de las
agrupaciones a postular a los FONDOS AUTOGESTIONADOS, resultando

adjudicados:

HABILITACION Y/O
CAM ALMA EQUIPAMIENTO DE $
VIAJERA 65053631-2 SEDE 539.980
CAM ANOS $
PLATEADOS 65777930-K VIAJANDO FELIZ 1.000.000
CAM APOYO Y
PROMOCION
AL ADULTO
MAYOR NO ME $
OLVIDES 73698400-8 | CONOCIENDO CHILE 1.000.000

CUMPLIENDO

CAM EL NUESTROS SUENOS 3
REENCUENTRO | 65357300-6 | CON ALEGRIA Y UNION 1.500.000
CAM GRUPO
FOLKLORICO
REJUVENECER BAILANDO RECREAMOS $
EN EL TIEMPO |65448420-7 NUESTRA MENTE 1.000.000
CAM JESUS EL 3
CARPINTERC | 75684800-3 AMASANDO SUENO 409.460
CAM LAS 3
AZUCENAS DE |65039081-4 VIDAY SALUD 560.000




HIGUERILLA

CAM NUEVA $
ESPERANZA 75299600-8 | TEJIENDO ESPERANZA 1.000.000
UCAM CON VIVIENDO NUESTROS $
CON 65254530-0 ANOS DORADOS 1.438.910

De un total de 12 proyectos presentados a través de distintos grupos de
adultos mayores de la comuna, se adjudican 9 proyectos por un total de
$8.500.000 aproximadamente. Lo que equivale al 75% de la postulacion y lo
que supera la gestion del 2013 en este ambito.

El afio 2013 se postula a Fondos Intermedios de SENAMA, con EL
Proyecto denominado intervencion Biopsicosocial en el Adulto Mayor, el
cual fue adjudicado 2013, ejecutandose a partir de enero del 2014 y durante 6

meses por un monto de:

Aporte Senama $ 13.828.500
Aporte Municipal $ 2.687.500
Costo Total del Proyecto $ 16.516.000

Este proyecto permitid la intervenciéon integral del aduito/a mayor,
contando con terapias de tipo quinésicas, fonoaudiolégicas, psicolégicas y
masoterapeuticas, a cargo de 4 profesionales en cada una de estas areas. Se
ejecuté en la Sede de la Cruz Roja y beneficié a 144 adultos/as mayores de

nuestra comuna.



OFICINA DE LA MUJER E INFANCIA

Area Mujer
1). Talleres

a). Danza Arabe.

En este taller participaron mujeres de nuestra comuna, cuyas edades fluctuaron

entre los 15 y 45 arfos.

Lugar Escuela Puente Colmo
Duracién 6 sesiones

Horas 1 hora y 30 minutos.
Meses Enero y febrero

NOmero de beneficiarias

12

Lugar Junta de Vecinos Los Troncos
Duracién 6 sesiones

Horas. 1 hora y 30 minutos.

Meses Enero y febrero

Numero de beneficiarias

10

TOTAL DE BENEFICIARIAS TALLER DE DANZA ARABE: 22

b). Taller de Baile Entretenido.

Taller abierto a la comunidad, donde participaron mujeres de nuestra comuna,

sus edades fluctuaron entre los 18 a 50 afios.

Lugar Escuela Puente Colmo
Duracién 5 meses

Horas. 1 hora y 30 minutos.
Meses Junio a Noviembre

NUmero de beneficiarias

45




TOTAL DE BENEFICIARIAS TALLER DE BAILE ENTRETENIDO: 45.

c). Taller de Zumba.

Taller dirigido a mujeres de nuestra comuna, las edades de las participantes

fueron entre los 18 a 50 afiocs.

Lugar Junta de Vecinos Villa Independencia
Duracién 1 mes

Horas. 1 hora y 30 minutos.

Meses Diciembre

Numero de beneficiarias 45

TOTAL DE BENEFICIARIAS TALLER DE ZUMBA: 45

d). Taller de Masoterapia.

Taller enfocado a mujeres de nuestra comuna, sus edades fluctuaron entre los

25 a 50 afios.
[ Lugar Centro de madres el Consuitorio.
Duracién 1 mes
Horas. 1 hora y 30 minutos.
Meses Diciembre
Numero de beneficiarias 15

Lugar Junta de Vecinos Los 3 Esfuerzos
Duracién 1 mes

Horas. 1 hora y 30 minutos.

Meses Diciembre

Numero de beneficiarias 20

TOTAL DE BENFICIARIAS TALLER DE MASOTERAPIA: 35.




e). Taller de Hierbas Medicinales.

Taller dirigido a las mujeres de nuestra comuna, sus edades fueron desde los

25 a 45 afios.

Lugar Junta de Vecinos Concén Sur
Duracion 1 mes

Horas. 1 hora y 30 minutos.

Meses Diciembre

Numero de beneficiarias 20

TOTAL DE BENIFICIARIAS TALLER DE HIERBAS MEDICINALES: 20

f). Taller de Mermeladas Gourmet.

Lugar Centro de madres Caleta Higuerillas
Duracién Primer semestre

Horas. 1 hora y 30 minutos.

Meses 3

Numero de Beneficiarias 25

Lugar Centro de madres Alborada
Duracion Segundo semestre

Horas. 1 hora y 30 minutos.

Meses 3

Numero de Beneficiarios/as 25

g). Taller de Manualidades.

Lugar Centro de madres Las llusiones
Duracién Primer semestre

Horas. 1 hora y 30 minutos.

Meses 3




Nimero de Beneficiarias

20

Lugar Centro de madres El Consultorio
Duracion Primer semestre

Horas. 1 hora y 30 minutos.

Meses 3

Ndamero de Beneficiarias 15

Lugar Centro de madres Arcoiris
Duracién Segundo semestre

Horas. 1 hora y 30 minutos.
Meses 3

Numero de Beneficiarias 12

Lugar Club de Jardines y Arte Floral
Duracién Segundo semestre

Horas. 1 hora y 30 minutos.

Meses 3

Numero de Beneficiarios/as 20

h). Taller de Telar.

Lugar Centro de madres Santa Teresita de
Jesus

Duracion Primer semestre

Horas. 1 hora y 30 minutos.

Meses 3

Numero de Beneficiarias 20

Lugar Agrupacion Femenina Manos
Cultivadoras del Arte

Duracion Primer semestre

Horas. 1 hora y 30 minutos.




Meses

3

NGmero de Beneficiarias

27

Lugar Centro de madres Nacer
Duracion Segundo semestre
Horas. 1 hora y 30 minutos.
Meses 3

Numero de Beneficiarias 10

Lugar Centro de madres Las Gaviotas
Duracion Segundo semestre

Horas. 1 hora y 30 minutos.

Meses 3

Numero de Beneficiarias 25

i). Taller de Horquilia.

Lugar Centro de madres Aconcagua V.1.P.
Duracién Primer semestre

Horas. 1 hora y 30 minutos.

Meses 3

Numero de Beneficiarias 20

Lugar Centro de madres Los Copihues
Duracion Primer semestre

Horas. 1 hora y 30 minutos.

Meses 3

Numero de Beneficiarias 20

j)- Taller de Decupage.

Lugar

Centro Integral de la Mujer Vista al
Mar.




Duracién Segundo semestre
Horas. 1 hora y 30 minutos.
Meses 3

Numero de Beneficiarioas 15

TOTAL DE BENEFICIARIAS TALLERES A AGRUPACIONES FEMENINAS Y
CENTROS DE MADRES: 254

2). Actividades

a). Conmemoracion “Dia Internacional de la Mujer”: Il Espacio Mujer
Concon 2014

En esta actividad participaron 120 expositoras, mostrando diversos micro
emprendimientos, tailes como: Belleza, Alimentacion, Bisuteria, Artesania y
Manualidades (textil, vidrio, ceramica, lana, metal, entre otras).

Lugar: Plaza Patricio Lynch.
Duracién: 18 horas (media jornada dia viernes y jornada completa dia sabado).
Publico estimado: 1500 personas.

3). Atenciones psicolégicas

Lugar: Oficina Municipal Mujer e Infancia.
Total de usuarias: 40

4). Atenciones y/o Orientaciones Juridicas

Lugar: Oficina Municipal Mujer e Infancia.
Total de usuarias: 50
24 no judicializados
26 judicializados



TOTAL DE BENEFICIARIAS, TALLERES ABIERTOS A LA COMUNIDAD,
ATENCIONES Y ASESORIAS, AGRUPACIONES FEMENINAS, CENTROS
DE MADRES Y ESPACIO MUJER 2014, AREA MUJER: 2.011.

Area Infancia.
1. TALLERES

a). Taller de Chocolateria Infantil.

Taller dirigido a nifios, nifias y adolescentes de nuestra comuna, las edades de
las/os participantes fluctuaron entre los 9 a 15 arios de edad.
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Lugar Escuela Puente Colmo
Duracién 6 sesiones

Horas. 1 hora y 30 minutos.
Meses Enero y febrero
Numero de Beneficiarios/as 17

Lugar Villa Concén

Duracién 6 sesiones

Horas. 1 hora y 30 minutos.
Meses Enero y febrero
Numero de Beneficiarios/as 12

TOTAL DE PARTICIPANTES TALLER DE CHOCOLATERIA INFANTIL: 28.

b). Modelaje Infantil.

Taller dirigido a nifios, nifias y adolescentes de nuestra comuna, sus edades

fluctuaron entre los 8 a 15 afios.

Lugar Escuela Puente Colmo
Duracién 4 sesiones
Horas. 1 hora y 30 minutos.
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Meses

1 mes

Numero de Beneficiarios/as

16

TOTAL DE BENEFICIARIOS/AS TALLER DE MODELAJE INFANTIL: 16

c). Taller de Slackline.

Taller dirigido a nifios, nifias y adolescentes de nuestra comuna, las edades

fluctuaron entre los 10 a 15 afos.

Lugar Plaza Laura Barros.
Duracién 4 sesiones

Horas. 1 hora y 30 minutos.
Meses Noviembre

Numero de Beneficiarios/as 20

Lugar Plaza Los Cisnes
Duracién 4 sesiones

Horas. 1 hora y 30 minutos.
Meses Noviembre

Numero de Beneficiarios/as 10

TOTAL DE BENEF!CIARIOS/AS TALLER DE SLACKLINE: 30

d). Taller de Zumba Kids.

Taller dirigido a niftos y nifias cuyas edades fluctian entre los 6 a 11 arios.

Lugar Junta de Vecinos Villa Concon
Duracion 4 sesiones

Horas. 1 hora y 30 minutos.

Meses Noviembre

Numero de Beneficiarios/as 10




Total de beneficiarios/as Taller de Zumba Kids: 10

2. ACTIVIDADES

a) “TU Plaza, TU Espacio”

Actividad dirigida a nifios, nifas, adolescentes y sus familias, que buscaba

crear un espacio de recreacion en la época estival.

Total de beneficiarios/as: 650.

b). Atenciones psicoldgicas a nifios, nifias y adolescentes con problemas
conductuales, emocionales y familiares que requieran de psicoterapia u

orientacion.

Lugar: Oficina Municipal Mujer e Infancia.
Total de beneficiarios/as: 80

c) Judicializacion de casos area infancia:

Lugar: Oficina Municipal Mujer e Infancia.
Total de beneficiarios/as: 10

TOTAL DE BENEFICIARIOS/AS ACTIVIDADES ABIERTAS A LA
COMUNIDAD AREA INFANCIA: 824,

TOTAL DE BENEFICIARIOS/AS OFICINA MUNICIPAL DE MUJER E
INFANCIA: 2.835



PROGRAMA DE SEGURIDAD INTEGRADA PARA NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES 24 HORAS

1. AREA INFRACTORES DE LEY:
PERSPECTIVA RIESGO SOCIAL

2. AREA VULNERACION DE DERECHOS.
PERSPECTIVA DE DERECHOS

COORDINACION PROGRAMA 24 HORAS CON CARABINEROS, CASOS
ATENDIDOS DURENTE EL ANO 2014:

Total de Nifios, Nifias y Adolescentes: 183.
Total atendidas/os por Vulneracién: 71
Total atendidas/os como Infractores: 112
3. AREA ESCUELAS y COLEGIOS
PERSPECTIVA DE ATENCION Y PREVENCION ESCOLAR

3.1. TALLERES REALIZADOS A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES.

|.- Taller: “Sana convivencia.”
Liceo Politécnico de Concén alumnos/as de los tres 1°s medios: 60 nifios/as.

Il.- Taller: “Sana Convivencia”
Escuela Oro negro alumnos/as de 5° A y 6° A afio basico: 60 nifios/as.

lil.- Taller. “Comunicacion asertiva entre pares”.
Escuela Puente Colmo, alumnos/as desde 6° a 8 afio basico: 70 nifios/as.

IV.- Taller de “Resolucion de Conflictos”



Colegio Rayen Caven, alumnos/as de 4° afio basico y 1° afo medio: 60

alumnos/as.
TOTAL DE BENEFICIARIOS/AS DE TALLERES EN LAS ESCUELAS: 250.

TOTAL BENEFICIARIOS/AS PROGRAMA 24 HORAS: 433.-



CENTRO DE LA MUJER SERNAM CONCON

Convenio para implementacién del Dispositivo Centro de la Mujer en

elllos territorios:

¢ Convenio de Ejecucion SERNAM - |. Municipalidad de Concén: En
Valparaiso, con fecha 31 de Diciembre del 2013 se firma el Convenio
SERNAM - I. Municipalidad de Concén, para ejecucién afo 2014,
siendo la entidad comunal la encargada de la administracion e
implementacién del Modelo de Intervencién Centro de la Mujer en la
comuna de Concon

» Convenio de Colaboracién Tripartito Municipalidades de Concén —
Quintero — Puchuncavi: En Concén, con fecha 31 de Julio del 2014 la
l. Municipalidad de Concén firma el convenio de colaboracién con las
Municipalidades de Quintero y Puchuncavi para ejecucion afio 2014 del
Modelo de Intervencién Centro de la Mujer en dichos territorios, esto con
el propésito de establecer las coordinacién de espacios, fechas y

interdisciplinario a las mujeres de las comunas de Quintero y
Puchuncavi.

Puablico objetivo

¢ Desde la Linea de Intervencién, Atencién y Proteccion: Mujeres
mayores de 18 arios que residan, trabajen o estudien en las comunas en
convenio y que vivan o hayan vivido violencia intrafamiliar en contexto
de pareja o ex pareja sin importar raza, etnia, religion, nacionalidad entre
otras.

* Desde la Linea de Informacién, Orientacion y Prevencion: Mujeres u
hombres que residan, trabajen o estudien en las comunas en convenio
que vivan o no violencia intrafamiliar, o que se sitGen en un contexto de
vulnerabilidad.
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Cobertura territorial

Comunas de Concén, Quintero y Puchuncavi.

Lineas de Intervencion

La intervencién, la cual se brinda de forma gratuita y desde un enfoque
interdisciplinario, esté determinada por 2 areas de accién:

e Linea de atencién: Oferta de atencién psicosocial y proteccion,
representacion y acceso a la justicia en contexto de violencia
intrafamiliar en cualquiera de sus formas (fisica, psicolégica, sexual y
econdmica). La atencién se brinda en un contexto de voluntariedad
desde quien demanda la oferta de intervencion, la cual se estructura
desde la etapa de Recepcién, Primera Acogida e Ingreso o Reingreso de
la mujer (elaboracién del Plan de Intervencion) hasta la realizacién de!
seguimiento, posterior al egreso del programa el cual puede darse de
diversas formas (egreso favorable, interrupcion, desercién, traslado,
derivacion)

Acciones Realizadas:

Durante el afio 2014, et Centro de ta Mujer recibié consulta de 162 mujeres de
las comunas de Concén, Quintero y Puchuncavi de las cuales 86 hicieron
ingreso al Centro. Como resultado de ello el 52,4% de mujeres correspondié a
la figura de Consultante, y el 47,6% a la figura de Ingreso al dispositivo
comunal. De esta dlfima figura, un 152% fue a través de derivaciones
realizadas por instituciones de caracter publico (CESFAM, Oficinas
Municipales, Ministerio Publico, Juzgados, etc.). Finaimente, del total de 86
ingresos al Centro afio 2014, sélo 48 de ellas realizaron denuncias ante las
autoridades judiciales competentes, sin embargo sélo 24 ingresos continuaron
con el proceso legal, vale decir que el 50% de las usuarias decidieron no
continuar con la tramitacién de la accién judicial por voluntad propia.



Se realizan durante el primer semestre del afio 2014 dos Talleres Grupales
para usuarias ingreso de la comuna de Concén.

* Linea de Prevencién: A partir del diagnostico intercomunal y del

levantamiento de necesidades locales se elabora un plan estratégico de
acciones que comprendan la difusién a la comunidad tanto del quehacer
del dispositivo como de la tematica que se aborda en el, con el objetivo
de informar y sensibilizar a la comunidad de forma transversal y a los
actores sociales que la componen.

Acciones Realizadas:

N° actividades masivas desarrolladas: 3.

- Actividad Dia Internacional de ia Mujer

- Actividad Dia Internacional de la No Violencia

- Actividad Preventiva Liceo Politéchico Concén (1° y 2° Ensefanza
Media)

N® de Talleres de Prevencion realizados: 6.

- Taller de Prevencion en el Pololeo 1° Ensefianza Media

- Taller de Prevencion en el Pololeo 2° Ensefianza Media

- Taller de prevencién a Educadoras de Parvulo Jardines Infantiles de la
comuna de Concon (a través de actividad de SENDA Previene Concén)

- Taller de prevencién usuarias PMTJH SERNAM Quintero

-Taller de prevencion Concejo Consultivo de Salud CESFAM
Puchuncav]

- Taller de prevencién CESFAM Concén

N° total de participantes en talleres de prevencion: 200 participantes
aprox.

N° de acciones comunicacionales realizadas: 6 acciones
comunicacionales

- Minuta Prensa Municipal actividad Liceo Politécnico Concén




- Minuta Prensa Municipal firma Convenio Colaboracion Municipalidades
de Concén, Quintero y Puchuncavi

- Minuta Prensa Municipal actividad dia de la No Violencia

- Informacién actividad dia de la No Violencia radio local de Concén

- Informacién actividad dia de 1a No Violencia Canal de la Costa Quintero
- Informaci6n actividad dia de la No Violencia Canal Quintavisién

» N° Actividades de Informacion y Sensibilizacién: 8 actividades
- Centro Comunitario Puerto Abierto
- Empresa ENAP
- Feria Salud Comuna de Puchuncavi
- Actividad con Carabineros de Puchuncavi
- Actividad con Carabineros de Quintero
- Gobierno en Terrenc Concon
- Gobierno en Terreno Quintero
- Gobierno en Terreno Puchuncavi

e Linea de Trabajo con redes y coordinacién intersectorial:
Participacién en espacios asociados a la red de proteccion que
contemple la tematica de violencia contra la mujer.

Acciones Realizadas

 Participacion en la Red Comunal de Proteccién Social de Concon

« Participacién en el Concejo Local de Salud CESFAM Concon

o Gestiones con red primaria de intervencion en el area de violencia con
Carabineros de la comuna de Quintero y Puchuncavi

Equipo Programa Comunal

El equipo comunal estd compuesto por una coordinadora comunal, una
abogada, un psicélogo, una asistente Social, una monitora y una secretaria.

Presupuesto SERNAM — Municipalidad de Concén




item de Presupuesto Monto Asignado | Reintegro Presupuesto
Recurso SERNAM $47.785.767 $1.826.285

Recurso Municipal (fresco) $ 4.239.000 $0

Recurso Municipal (valorizado) | $ 4.409.336 $0

Total afio 2014 $56.434.103 $ 1.826.285




PROGRAMA MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR 2014

A partir del Convenio suscrito entre el Servicio Nacional de la Muier
(SERNAM) y la llustre Municipalidad de Concon, se ejecuta durante el 2014 el
PMTJH, cuya finalidad es empoderar a las mujeres y desarrollar su autonomia
econdmica a través de mejorar sus niveles de insercion laboral, sus
competencias y habilidades para emprender, todos con alcance comunal.
Ademas, el programa constituye un importante eje para enfrentar las
principales barreras que limitan el acceso de las mujeres al mundo de! trabajo.

El modelo de intervencidn se basa en una estrategia que combina el
fortalecimiento y desarrollo de capacidades y habilidades laborales de las
participantes, con la articulacién de la oferta y apoyo de las redes
institucionales del sector publico y privado en forma coordinada, oportuna y

pertinente.

Las mujeres activas del afo 2014, pasaron por un proceso de
postulacién, seleccién y comenzaron con una intervencion comun, a través de
los talleres de habilitacién laboral, para luego, recibir los beneficios segun el
perfil aboral de estas, es decir, trabajadoras dependientes o independientes,
los cuales consisten en:

« Capacitacion en oficio o en habilidades emprendedoras.

¢ Intermediacién laboral o apoyo al emprendimiento.

e Apoyos transversales (computacién, dentista, nivelacion de
estudios e integracién de los hijos pre-escolares en sala cuna y
jardines infantiles de la JUNJI).

Esta oficina comunal, ubicada en calle Los Cisnes N°871, esquina
Chaniarcillo, dependiente de la Direccién de Desarrollo Comunitario de la |
Municipalidad de Concon durante el 2014 contdé con un presupuesto y una
cobertura de:

PRESUPUESTOS:

ANO INICIAL | EXCEDENTE |




[ 2014 | $ 31.668.600 | 562
COBERTURAS:
ANO ANUAL USUARIAS NUEVOS
DE CUPOS
ARRASTRE

2014 200 75 (2013) 125

2015 160 07 (2014) 85 Dependiente
(MJH)

16 (2014) 52 Independiente

(MAE)

COMPONENTES DEL PROGRAMA: Servicios con los cuales la beneficiaria
construye su trayectoria de accion:

1.- Taller de Habilitacién Laboral:
« 79 usuarias cumplen con la asistencia exigida (63% de 125).

o El THL se realizé en sala CESFAM Concon.

o Fecha de Inicio: 08 de Mayo del 2014. Fecha de Término: 23 de

Junio del 2014,

o Horarios: 10:00 a 12:00 horas y 15:00 a 17:00 horas. Martes y

jueves (se realizan 2 sesiones por semana).

e Ejecucion THL de Nivelacion: Se realiza el dia jueves 26 de Junio del
presente afio de 09:00 a 12:00 horas, en dependencia CESFAM

Concén, el cual esta dirigido a 46 usuarias que no cumplieron con el

porcentaje de asistencia solicitado (80%) para ingresar a la categoria de
Habilitadas . Asisten 40 mujeres (32% de 125).

« De esta manera, se cumple con el 95% habilitadas y un 5% desertoras.

e Cobertura 2014: 125 (100% entre habilitadas y desertoras).

¢ Se aplica encuestas de satisfaccion de los THL: las 119 mujeres

habilitadas evaluan satisfactoriamente, correspondiente al 100% de una
meta de 75%.




Coordinacion con redes: coordinacion de servicios para
complementar la habilitacién laboral: se cumple con 133% de la
meta.
o En junio: se gestiona con:
- Chile Emprende, para taller de CANVAS,
- DITRAB, para taller de Derechos laborales.
o Enjulio: se gestiona con:
- Sl para taller de formalizacion ante el servicio de
impuestos internos.
- Con abogada para taller de Herencias, para informarse de

cémo gestionar sus bienes.

2.- Capacitacion en oficios y/o habilidades laborales y emprendedoras:

El 79% de mujeres del programa 2014 se definieron dentro de la linea
taboral independiente, a todas ellas (99 usuarias) se les compromete
para acceder a cursos de capacitacion en habilidades laborales y

emprendimiento.

El 05% de las mujeres del programa 2014, se definieron con perfil
dependiente (06 de 125).

A través de la elaboracion de trayectorias en THL, se identifica la
demanda mayor de 4 rubros econdémicos: alimentacién, corte y
confeccién, Belleza y administracién de negocio. Cursos para la linea
dependiente, independiente y mixta.

Se licitaron con recursos del PMTJH, tres cursos de capacitacion, en
donde 42 mujeres fueron beneficiadas: Higiene y Manipulacion de
alimentos (14), Corte y Confeccion (18) y Administracion Contable (10).

En Convenio con SENCE, se certifican 12 usuarias de arrastre 2013 de
perfilt mixto, en curso de “Cuidados y tratamientos estéticos”, ejecutado

por IP Chile (15-09-2014). 21 usuarias entre Vifia y Concoén, realizaron el
curso de Gestién microempresarial.




En convenio con Gas Valpo, se ejecutd curso de “Instaladoras de gas
clase 3 con certificacién SEC”, con 7 usuarias de perfil mixto, de estas 5
egresan en ASIVA y 4 realizaron la practica y certificacion SEC.

En gestién con IST, un taller de Higiene y manipulacién de alimentos, a

38 usuarias dependientes e independientes. Realizado el 24 de julio.

En gestién con CFT Universidad de Valparaiso, Se cita a reunion, a
usuarias de arrastre y nuevas del PMTJH SERNAM CONCON, para

inscripcién en carreras Téchicas.

En gestién con Camara de Comercio de Valparaiso, se ejecuta curso de
“Garzén _con_intermediacién laboral”, de 5 usuarias dependientes

inscritas, solo 1 realizé practica.

En gestion con OMIL de la |. Municipalidad de Concén,
« Se ejecuta curso de Cuidado de adulto mayor, 6 usuarias

de perfil mixto participan.
» Se gestiona proyecto de curso de Gastronomia,

garantizando cupos para las usuarias dependiente, con
intermediacién laboral. Solo 1 usuaria pasa el proceso de
postulacién al curso.

= Se inscriben 04 wusuarias al curso de Higiene Yy

Manipulacién de Alimentos, trabajadoras de perfil mixto.

» Se gestiona informacién de cursos en Fundacién UPLA:

+ 1-Asistente Administracién en Recursos Humanos.
2-Mantenedor Eléctrico, mantencion en corrientes
débiles.
3-Operador de Infraestructura (Especialidad
Carpinteria-Albariileria-Gasfiteria)
4-Maestro Liniero (Mantenedor de lineas aéreas en
media y baja tension)



= 04 usuarias de arrastre 2013 realizan curso de Conducir

clase B.

» 06 usuarias 2014 realizan curso Cuidado de Adulto Mayor.

En gestién con Oficina Mujer e Infancia, 11 usuarias hicieron el curso de
Estética integral, y 5 mujeres realizaron el curso de Masoterapia,

A través de Accién Emprendedora, 02 usuarias 2014 realizan curso de
Inglés; 01 realiza el curso de Técnicas de Superacién. Por otro lado, se

realiza en la comuna un Taller de Innovacién de Emprendimiento, en

donde acuden 28 usuarias. Ademas se ofrece el curso de Herramienta

digital aplicada y curso de computacién para el negocig, pero no fueron
demandados.

A través de PRODEMU, 09 usuarias de arrastre 2013 realizan el curso
Mejorando mi negocio.

A través del IST se realizé un taller de Higiene y Manipulacién de

alimentos a 38 usuarias 2014, con el objetivo de actualizar los
conocimientos de las emprendedoras dedicas al rubro de alimentacion.

Se ofrecen cursos que no fueron de interés:
o Asistente domiciliario de enfermos.
o Guardia de seguridad
o Rigger

3.- Apoyo para Intermediacion laboral

Se realizaron 03 reuniones con OMIL Concén para coordinacion y
derivacién de usuarias PMTJH SERNAM CONCON 2014 para cupos
laborales. El 85% del perfil mixto y dependiente esta inscrito en la OMIL.

Se entrevista a las usuarias activas de perfil dependiente y mixto, en
donde se identifican sus rubros de interés para intermediacién laboral:
alimentacion y belleza.



Se gestiona proyecto y convocatoria de curso de Gastronomia con
intermediacién laboral en empresas de Concén. Solo 01 usuaria pasa el

proceso de postulacion.

Se derivan usuarias para procesc de postulacion en empresa Carozzi,

asisten 04.

En el primer semestre se conté con 01 solicitud para colocacién en el
area de servicio de limpieza (Asesora de Hogar).

En marzo se realizé catastro afio 2013, y 24 mujeres se encuentran
trabajando a través de gestiones personales y contactos externos.

En octubre, se derivé a 3 usuarias para el puesto de cajera en Santa

Isabel, solo 01 se presentd.

4.- Apoyo para el Acceso al Capital

Se identifican 121 usuarias que demandan apoyo al emprendimiento;
son inscritas en procesos de FOSIS, SERCOTEC y Capital semilla del
PMTJH.

Se gestioné Charla SERCOTEC; actividad informativa respecto al
proceso de postulacién ai Capital Abeja, dirigido a usuarias PMTJH
SERNAM CONCON 2014; realizada el dia jueves 15 de Mayo del
presente afio. (85 usuarias reciben informacion.

En FOSIS: se postulan 69 usuarias; de estas, 21 seleccionadas, 13 del
2014 y 8 del 2013.

En SERCOTEC: se postulan 52 usuarias; de estas, ninguna queda
seleccionada, ni en capital semilla (15 mujeres) ni en capital abeja (37

usuarias).



Se realiza seguimiento al 100% de las usuarias que son postuladas a
procesos FOSIS y SERCOTEC.

Capital semilla del PMTJH SERNAM Concon: 61 usuarias retiran las
bases, 41 postulan y ganan 10, un monto de $200.000.- para compras
de materiales e insumos.

Se derivan a PRODEMU, 09 usuarias de arrastre 2013 a curso
Mejorando mi negocio. Todas lo terminan y reciben ademas un capital
semilla de $60.000.- para sus emprendimientos.

5.- Apoyo para el Acceso a Mercados

Con oficinas municipales: |l Feria Espacio Mujer Concon, Cruz de Mayo,

Feria de la empanada y FEDEC.

Con SERNAM: Feria Indigena, Feria IN BEAUTY y Feria Semana de la

Mujer Emprendedora.

44 usuarias convocadas:
o 1l Feria Espacio Mujer Concén (8 usuarias)
o Cruz de Mayo (4 usuarias)
o Feria de la empanada (7 usuarias)
o Feria Indigena {1 usuaria).
o FEDEC (24 usuarias)

Feria Semana de la Mujer emprendedora, 7 postulan pero no quedan

seleccionadas.

Feria IN BEAUTY, se postuldé a 8 usuarias pero no quedaron

seleccionadas.

Las usuarias que participaron en ferias de actividades municipales, y
que no estaban formalizadas, tuvieron su primer acercamiento a Sli

para tasacion.



6.- Apoyo para e! Acceso a Redes Asociativas

El en Taller de Habilitacion Laboral, se entrega orientacién a las mujeres

respecto a las implicancias de asociarse en sus emprendimientos.

02 usuarias logran asociarse con otras emprendedoras y se han

mantenido.

02 usuarias se asociaron pero no continuaron.

7.- Nivelacién de Estudios

Se realiza catastro: 21% de usuarias solicitan la nivelacién de estudios,

correspondiente a 26 mujeres del 2014:

o]

o]

o}

(@]

Hasta 6to basico: 2
Hasta 8vo basico: &
Hasta 1 medio: 2
Hasta 2 medio: 12

Al 100% de estas se les ofrecié dos alternativas, sin embargo:

o Las usuarias no se interesaron y descartaron la opcién de realizar

jla nivelacion 2x1 vespertino, en el Liceo Politécnico de Concdn,

porque las clases son de lunes a jueves durante todo el afio, y
esto no es compatible con sus horarios y quehaceres.
Las usuarias no se interesaron en la validacion de estudios, ya

que consideran que rendir solo los examenes libres sin tener un
apoyo de estudios presencial, se les hace muy dificil.

Se realiza reunion con Coordinacién Regional modalidades nivelacion
de estudios SECREDUC, estableciendo coordinacién desde esta unidad

para gestién de organismo que gjecute la modalidad flexible, que implica

sesiones de nivelacion 2 veces a la semana en la comuna de Concén,

dado el nimero de mujeres interesadas; de esta manera, se solicita
desde la Unidad de SECREDUC, envio de listado con total de usuarias,



el que tuvo un total de 14 usuarias afio 2013 interesadas en el beneficio,
mas las interesadas del 2014 (26).

En coordinacion DAEM Concén, se establece un Taller Informativo para
Nivelar Estudios, dirigido a las usuarias del PMTJH, el dia 16 de
diciembre del 2014, en donde se entregan las variadas posibilidades

para nivelar estudios en el afio 2015.

8.- Acceso a Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones

Se realiza catastro. 61 usuarias solicitan componente Alfabetizacion

Digital, en sus trayectorias.

Se gestiona con la biblioteca municipal cupos disponibles para acceso a
Talleres de Alfabetizacion Digital.

Al inicio del afio, de 54 usuarias 2013 convocadas, 28 iniciaron el curso
de Alfabetizacion Digital (8 de ellas finalizaron el proceso).

De 61 usuarias 2014 interesadas y convocadas, inician 19 mujeres, pero
11 de ellas realizan e! curso de alfabetizacion digital, a través de la
biblioteca municipal.
o Convocatoria a tres grupos:
= 1 sep: 5de 8 terminaron.
= 23 sep: 4 de 6 terminaron.
* 11 nov: 2 de 5 terminaron.

9.- Salud Odontoldgica

Se realizan 04 coordinaciones con entidades de atencion en salud
dental, de la Escuela de Odontologia de la Universidad de Valparaiso.

Se realiza un Taller de Educacién de Salud Dental, enfocado en mostrar
el modo operandis de la escuela de odontologia y los beneficios de ser
usuarias del PMTJH, esto fue ejecutado por alumnos en practica de la
escuela. En esa instancia se realizaron dos listas de derivacion directa.



« A principic de afio se derivaron 75 mujeres 2013 a Facultad

Odontolégica Universidad de Valparaiso. Este proceso queda desierto
por nueva solicitud de envio para atencién dental. Luego, se realizé un
nuevo catastro de interesadas, y se derivaron 49 usuarias 2013 con
nuevo formato de derivacion y citacién a usuarias del programa. Ademas

se derivaron 6 hijos.

A mitad de afo, de un total de 63 mujeres 2014 interesadas, por un lado,
se derivé por listado directo a 16 usuarias {mas 4 hijos), y por otro, a
todas se les informa que retiren la credencial para ir a solicitar hora.
Hasta la fecha, de las usuarias 2014, 7 de ellas, estan en tratamiento, 27
retiraron credencial, pero no se han acercado, y al resto se les comunico
que podian retirar la credencial hasta marzo del 2015.

Se realizan 04 coordinaciones con prestadores del servicio comunal
(CESFAM) para gestiones y seguimientos de atenciones dental de las

usuarias del programa.

Se realiza catastro: 77 usuarias 2014 solicitan en sus trayectorias,
correspondiente al 62% de usuarias que demandan atencién dental.

En febrero se deriva a 06 usuarias 2013, terminando con la demanda de

ese afo.

Se realizan 68 derivaciones segun protocolo regional establecido, 30 del
programa MYHER mas 38 que se incluyen por el programa Mas
sonrisas para Chile (60 mujeres del PMTJH y 08 mujeres del Centro de
la Mujer). Por motivos de desercion se derivan 17 usuarias mas. En total
85 derivaciones de usuarias 2014.

o 21 de alta.

o 17 desertan.

o 17 entra por reemplazo.



o 30 en tratamiento.

10.- Educacién Parvularia / Cuidado Infantil
e« 01 coordinacién realizada con entidades del DAEM en enero, por

inscripciones 2014.

« 02 coordinaciones con Direccién Jardin Gaviota Blanca, durante el afo.

e 01 reunién con DAEM, para inscripciones 2015. Se gestiona dia para
horas de postulacion de las usuarias del PMTJH.

e Se realiza catastro: 12 usuarias 2014 que demandan.

¢ En enero, se tramita incorporacion de 06 hijos de usuarias 2013.

s Se gestiona proceso de dos casos de usuarias que realizan proceso de
ingreso de hijo (a) a Sala Cuna y Jardin Infantil de la comuna de
Concén (jardines JUNJI con administracién municipal).

+ En noviembre se informa al 100% de las usuarias 2014 interesadas (12),
de la documentacion que deben presentar para postular al afio 2015. De
estas, 03 ya no lo solicitan, 04 no se obtuvo contacto y 05 acceden a las

horas para postular. Solo una queda inscrita en €l proceso.

11.- Otros Apoyos
o Gestidn con CENTRO DE LA MUJER: 03 coordinaciones y derivaciones
realizadas.

s Gestibn con CESFAM: 02 coordinaciones y derivaciones con el PAB.
Ambas fueron atendidas.



Gestion con OFICINA MUJER E INFANCIA, Atencion psicologica: 07

usuarias reciben atencién.



AREA SOCIAL

PROGRAMA DE ATENCION HABITACIONAL
Se entregaron 6 Mediaguas, con un gasto total de $ 3.662.406.
En materiales de construccion se beneficiaron a mas de 140 familias con un

total invertido de $ 11.227.890.

PROGRAMA PARA PERSONAS
Se proporciond asistencia con mas de 1900 canastas de Alimentos, contando

con un aporte anual de $ 20.314.897.

PROGRAMA PRODUCTOS FARMACEUTICOS
Por concepto de salud se invirtieron $ 5.236.172 correspondiente a aporte

pago de medicamentos.

PROGRAMA PASAJES Y FLETES
Beneficio entregado a personas con problemas de salud, tales como: Pacientes

diabeticos, Hospitalizados, etc., entregando un aporte monetario de $ 501.660.

PROGRAMA ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS NATURALES
En ayuda social para servicios funerarios, derechos de sepultura,
Hospitalizaciones, Examenes Médicos, y Lentes, beneficiando a mas de 115

familias con un total de $ 16.987.993.



PROGRAMA ARRIENDO DE VEHICULOS

En arriendo de vehiculos para funerales se entregd un aporte municipal

correspondiente a $ 4.617.000.

PROGRAMA DE AYUDA ESCOLAR
Textos, Materiales de ensefianza y calzado beneficiando a 423 nifios/fas de
escasos recursos, siendo uno de los mas requeridos por la comunidad,

traducido en un aporte municipal de $ 5.646.924.

PROGRAMAS PRODUCTOS ELABORADOS DE CUERO, CAUCHO, Y

PLASTICOS

Este aporte incluye el beneficio de: Colchones, Pafales Desechables y Naylon.

Este programa tuvo un aporte econémico de $ 16.480.780.

PROGRAMAS TEXTILES
Este aporte corresponde a la entrega de frazadas y se tradujo en un aporte

econémico de $ 1.256.640.

FUERON ATENDIDAS 1450 PERSONAS ADEMAS DE 730 VISITAS

DOMICILIARIAS.



OFICINA ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Con el compromiso de servir y apoyar al desarrollo, capacitacion y
gestion de ia comunidad organizada, esta oficina principalmente, a través de
las Juntas de Vecinos, durante el afio 2014, gestioné, difundié y capacit6 a mas
de 50 organizaciones de nuesira comuna, en mas de 15 proyectos y fondos
concursables, nacionales, regionales y comunales entre los cuales estuvieron:

-. Presidente de la Republica

.- Fomento de Inversiones Locales (FILO)

-~ 2% FNDR Cultura, Deportes y Seguridad Ciudadana
.- A Mover Chile (Instituto Nacional de la Juventud)

-. Planes de Negocios de Indigenas Urbanos

.- Fondos Auto gestionabies (Fosis)

- Capital Abeja {Sercotec)

Resultando beneficiados en Fondo de Inversiones Locales y Fondo Presidente
de la Republica las siguientes organizaciones comunales:

e JJVV Los Pinos

* JJVV Villa Concén (I

o Club Deportivo Concén Bajo
¢ Club Deportivo Centenario

¢ Centro de Madres Alborada

1. Trabajo con la Comunidad

Gestion talleres OOCC (Organizaciones Comunitarias):

» Gestion y coordinacién Taller Yoga: sede social JJVV Concén Sur
» Gestidn y coordinacién Taller Yoga: sede social Comunidad Padre
Alberto  Hurtado



e Gestién y coordinacién Taller Baile Entretenido: sede social JJVV
Caleta Higuerillas

* Gestion y coordinacién Taller Ajedrez: Biblioteca Publica José
Naranjo Toro

s Gestion y coordinacién capacitacién Fosis en Sala de Concejo.

= Apoyo curso emprendimiento Programa Jefas de Hogar en JJVV

Los Troncos

Gestion con Juntas Vecinales

Gestién coordinacién y convocatorias reuniones UNCO y Seremias de
Gobierno en Sala de Concejo
Gestion coordinacion de mesas de trabajo con cada una de las Juntas
Vecinales de la comuna explicando que es el trabajo directo que hace la
oficina, facilitando a las juntas de vecinos la gestién y el seguimiento a
las diversas solicitudes de la comunidad al municipio.
Gestion y coordinacion municipios en terreno:
JJVWV El Carmen, JJVV Independencia, JJVV Las Gaviotas, JJVV Caleta
Higuerillas JJVV Los Troncos, Escuela Puente Colmo y Villa Primavera.
Gestion y apoyo inauguracion de arreglos canchas:
JJVV El Porvenir, JJVV Los Troncos, JJVV Nueva RPC
Gestion coordinacion Mesas de trabajo barrio Industrial Gulmué.
Gestidn y coordinacién mesas de trabajo barrio Industrial Bitumix.
Compromiso con los dirigentes vecinales gestionando y coordinando
visitas a reuniones o diversos temas de interés tales como:
o Traslado a capacitacidn a nivel provincial de dirigentes de
organizaciones comunitarias en la comuna de Quilpué.
o Visita a Municipalidad de Quintero de dirigentes a instalaciones
de camaras de tele vigilancia y demostracion de las mismas.
o Reuniones dirigentes vecinales y Esval
o Reunion dirigentes vecinales y regulacidn de transito
o Gestion coordinacion y apoyo Charla de Capacitacion Conaf en
Escuela Puente Colmo.
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Gestion y coordinacién con Telecentro Vista al Mar trabajando en
conjunto, contacto permanente para difusién de informacion municipal
Gestion y coordinacién reunion PIV (Plan integrador Vaiparaiso)

Gestion coordinacién y apoyo salida de nifios de:

Poblacién Esperanza, poblacion Las Paimeras y poblacién EI Carmen a
museo “El titere y el payaso” en Valparaiso

Gestion coordinacién y apoyo entrega simbdlica juguetes a dirigentes
vecinales

Gestién coordinacion y apoyo Navidad en Vista al Mar Il

Gestién coordinacion y Aniversario n® 16 Villa Primavera

Gestién coordinacién y apoyo Inauguracién arreglos calle El Cafeto Vista
al Mar.

Gestion coordinacion visita terreno JJVV Los Tres Esfuerzos y entrega
de Fondeve

Gestion coordinacién operativo de limpieza barrio industrial Gulimué
Gestion y coordinacién premiacién dirigentes vecinales en Congreso
Nacional (Jorge Mendoza y Luis Valencia)

Gestién coordinacion y apoyo reunién JUNJI con Villa Primavera

Gestién coordinacién y apoyo evento Dia del Dirigente Vecinal

Gestion coordinacién y apoyo reunion almuerzo COSCC regional en
Campo Deportivo Enap.

Apoyo aniversario JJVV Los Tres Esfuerzos

Difusién y apoyo en jornadas de Exposiciéon Plan Regulador

Difusidon Dialogos Ciudadanos en Casa Abierta

Difusion y apoyo a Jardines Infantiles Juniji

Difusion y convocatoria en terreno por Pavimentos Participativos
Difusiéon coordinacién y convocatoria para entrega de mobiliario que
obtuvieron organizaciones de nuestra comuna en virtud de los proyectos
postulados por circular n°33

Difusién y coordinacién evento Cuadro Verde de Carabineros Fedec
2014



Apoyo en toda la gestion municipal dirigida a la comunidad, inauguracion
de ambulancia, recibimiento de carro de bombas, primera piedra de la
comisaria entre otros, asi como aniversarios de PDI y Carabineros

Apoyando, difundiendo y trabajando en conjunto con otras oficinas
de DIDECO, en diferentes actividades municipales apoyando a:

Mujer e Infancia en:
Feria Espacio Mujer
Dia de! nifio

Plazas Entretenidas

Cultura en:

Concierto Navidad en Pilaya Amarilla

Obras de teatro infantiles

Concierto: Cantoria Espariola en Capilla Santa Teresa de los Andes
Vista al Mar

Gestién coordinacion y apoyo Festival Urbano

Gestion coordinacion y apoyo de la tradicional ya Tarde a la Chilena,
evento que acerca las tradiciones chilenas a nuestra comuna, actividad
masiva con domadura de caballos, juegos tipicos de carrera de sacos,

tirar la cuerda entre otras
Deportes en:

Gestion, coordinacién y apoyo actividades aniversario n® 100 Club
Deportivo Concén National en:

o Ceremonia solemne, cena de gala, cicletada, campeonato ping

pong, pasacalles, campeonato de rayuela, grabacion misa canal

13, carrera Valparaiso Sporting Club, campeonato de brisca,

salida a programa de television canal 13



Gestion, coordinacién y apoyo constante con la organizacion Agrupacién
La lsla.

Gestion coordinacion y apoyo Inauguracion Ramada oficial “Los Diablos
Rojos’, trabajo permanente con la organizacion a cargo el Club
Deportivo Concén Bajo, instancia en que todas las organizaciones de la
comuna se retinen en torno al Aniversario Patrio.

Apoyo permanente a los Clubes de Huasos de nuestra comuna: Club de
Huasos “Los 10 Amigos”, Club de Huasos “Camperos de Independencia”
y Club de Huasos “Altos de Concén” prestando asistencia en sus
rodeos, en sus actividades benéficas, aniversarios entre otros.

Gestién coordinacién y apoyo evento Capoeira Nago

Gestion coordinacién y apoyo aniversario Club Deportivo Centenario
Gestion coordinacién y apoyo aniversario Club de Rayuela Vista al Mar
Coordinacion y apoyo evento Running 2014

Gestion coordinacion y apoyo evento Damas Concén National

Turismo en:

Coordinacién y apoyo Dia de! Turismo en Hippocampus

Gestion coordinacién y apoyo Festival Hombre de Mar

Gestién coordinacion y apoyo Fiesta del Pescado 2015

Gestion coordinacién y difusiéon Corvina 2015

Apoyo en la coordinacién de difusién de nuestra comuna en Mendoza,
destacando tanto los atractivos de la comuna, como nuestras
actividades, folclor y otros comunales de nuestro pais en general.



OFICINA DE DEPORTES

1. Talleres anuales abiertos a la Comunidad.
a) Taller de Tenis. Realizado en el club de Tenis Concén.
b) Taller de Surf. Realizado en la playa La Boca

c) Taller de Basketball. Realizado en Cancha Los Troncos y en Escuela Puente

Colmo

d) Taller de Tenis de Mesa. Realizado en Escuela Oro Negro

e) Taller de Atletismo. Realizado en el Estadio Atlético de Concon

f) Taller de Skate. Realizado en Parque Vista al Mar

g) Taller de Zumba. Realizado en la sede de Juventud Catdlica

h) Taller de Kayak. Realizado en playa Higuerilias.

i) Taller de Baby Futbol. Realizado en cancha Junta de Vecinos Porvenir

En estos talleres participaron alrededor de 300 personas y fueron desarrollados
desde Abril hasta Noviembre 2014.

2.- Talleres de verano abiertos a la comunidad.
a) Taller de Tenis. Realizado en el club de Tenis Concén.
b) Taller de Surf. Realizado en la playa La Boca

c) Taller de Kayak. Realizado en playa Higuerillas y desembocadura



d) Taller de Tenis de Mesa. Realizado en Escuela Oro Negro

e) Taller de Atletismo. Realizado en el Estadio Atlético de Concon

f) Taller de Skate. Realizado en Parque Vista al Mar

g) Taller de Zumba. Realizado en Playa Amarilla

h) Taller de Volley. Realizado en Playa Amarilla

i) Taller de Futbol. Realizado en estadio Atlético

j) Taller de Atletismo. Realizado en estadio Atlético

k) Taller de boxeo. Realizado en Playa Amarilla

) Taller adapta Surf. Realizado en Playa la Boca

En estos talleres participaron alrededor de 500 personas y fueron ejecutados
durante los meses de enero y febrero.

3.- Actividades realizadas o patrocinadas por la Oficina

s Campeonato de futbol infantil Concén Cup, Estadio Atletico

e Velada de boxeo Gimnasio Escuela Oro Negro

» Campeonato de Surf, Playa la Boca

» Campeonato Nacional de Rugby, Playa Amarilla

» Travesia en Kayak y Nado Libre, Playa Higuerillas y Caleta San Pedro

« Campeonato de futbol infantil * Estrellas del Mafiana" Estadio Atlético

e 2° Carreton Concén Abajo, Av. Magallanes

» Campeonato de fatbol infantil Escolar “Copa Aniversario 473", Estadio
Atletico

» 5° Circuito de Surf y Bodyboard, playa La Boca



e Campeonato Tenis de Mesa ‘Copa Aniversario 473", Gimnasio Oro
Negro

« Campeonato Popular de futbol “ La Conconina”, Estadio Atletico

« Exhibicién de Carreras de Autos Bandoleros, Estadio Atlético

« Carrera Perros Gaigos, Av. Magallanes.

« Competencia de Ciclismo desafio Criterium, Av. Magallanes

s 4° Corrida Desafio Running, Estadio Municipal

« Deporte en tu calle, estacionamiento Ferreteria Higuerillas

« Duatlén Concon, Estadio Atlético

¢ Escape a la Isla Ill, Caleta San Pedro

¢ Corrida Everton corre por Concén, Estadio Atiético

» Maraton Internacional, Avenida Borgofio
4.- Apoyo a Deportistas Destacados/as:

Otra gestién desarroliada por la Oficina de Deportes, en conjunto con el
Area Social, consistié en el anélisis de cada una de las demandas de aporte
econdmico de deportistas de la comuna, concluyendo con la entrega de aporte
econdmico a 12 deportistas de nuestra comuna.

5.- Otras gestiones:

Durante el 2014, junto a Secretaria Municipal, DIDECO, SECPLAC y la
Comisién de Deportes del Concejo Municipal, se particip6 de la elaboracion del
Reglamento del Fondo de Deportes Via Subvencién asi como de las Becas a
Deportistas Destacados.
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BIBLIOTECA

Bajo el objetivo principal de establecer una relaciéon dinamica, permanente y
fluida, con la comunidad, constituyéndose en un espacio de desarrollo cultural,
en donde los/as usuarios/as, encuentren un lugar en que sus diversos intereses
de informacién y cultura tengan acogida, la Biblioteca Publica n°235 “Jose
Alejandro Naranjo Toro", durante el 2014 manteniendo el Convenio entre
DIBAM y Municipalidad de Concén y un vinculo permanente con la
Subdireccién Nacional y su respectiva Coordinacion Regional, basé su trabajo
en el cumplimiento de dos componentes:

. SERVICIOS.

Atencion de usuarios/as:

Uso de catalogos (manuales y computacional)

Acceso a colecciones (General, Area Infantil, Archivo vertical,
Hemeroteca)

Carné de lector en sala y domicilio (informar de sus derechos y deberes)
Referencia: Obras de consulta e informacién general

Orientar en uso de Estanterias Abiertas

Préstamos: Devolucién, Atrasos, Suspension (Ley del libro)

Préstamos: Inter-bibliotecario (con otras entidades: CESFAM, efc.)
Areas: Infantil-Juvenil, Memoria, Slii—Salud—Sala del Poeta.

Servicios movil fuera de la Biblioteca:

2. COLECCIONES:

+ Adquisicién; Criterio de Fuentes responsables; DIBAM-Municipio.
* Procesamiento del material bibliografico.

* Ingreso de cada libro, en libro de registro y computacional.

* Timbre, bolsillo, hoja con fecha de devolucion y marbete.

* Clasificacion Profesional.

* Ordenar libros en Estanterias por clasificacion.

* Coleccién Infantil

* Publicaciones Periédicas (diarios, revistas, etc)

* Folietos

* Archivo Vertical (recortes y noticias de importancia)

* Audiovisuales (videos, locales, regionales, y nacionales, etc.)

Dentro de la Linea de Accién Administrativa, la Biblioteca durante el 2014
coordiné las siguientes actividades: Aniversario Sala del Poeta “Jose Alejandro
Naranjo Toro” (11-11-2005) y el aniversario de la Biblioteca Publica N° 235 (10-

10-1984).



En conjunto con la Oficina Municipal de Cultura, se particip6 de:

« Escuela de Verano (DAEM): Apoyo alumnos en Taller de TICs, Publisher
e Internet, apoyo en la elaboracién del 3er Boletin a nivel nacional
informativo de las actividades

e Celebrar inicio actividades escolares (Marzo)

Celebracién “ Dia Mundial de! Libro”
Talleres:

- Literatura — 46 alumnos duracién 8 meses
- Pintura - 6 alumnas duraciéon 9 meses
Estos 2 Talleres tienen una duracién de 9 meses y se realizan en el

Salén de la Biblioteca.

e Exposiciones:

- Gigantofabulas: ‘La Antartica un Continente Extrema”, Salén de de
la Biblioteca.

¢ Encuentros Literarios:

o Encuentro Poético: escritores locales e invitados de Rancagua
Paseo a Isla Negra en minibus apoyo turismo municipal

o Encuentro de Poetas
Asistieron 14 poetas y participantes del taller literario de la
biblioteca publica, consistié en una Declamacién en Sala Museo.

o Taller de Literatura “Gala Literaria Sala Concejo’, declamacion
integrantes.

« Tardes de Cine infantil en sectores rurales de la comuna (Los Pinos e
Independencia).

¢ Promocién de Fomento lector en Escuela Puente Colmo con
gigantofabulas.

s Curso de Patrimonio impartido por la |. Municipalidad y U. de Valparaiso
en Liceo de Concon.

De Enero a Diciembre de 2014, las actividades en la que la Biblioteca
estuvo presente fueron:

ENERQ
Ciclo de cine infantil sectores apartados “vacaciones de verano”
Taller Microsoft Publisher a jévenes Escuela de Verano

Biblioplaya en Playa Amarilla



MARZQ

Inicio Curso anual de Computacion Basica y complementada

ABRIL

Celebracion dia del Libro y derecho de autor

JULIO

Ciclo de cine Infantil “Vacaciones de Invierno”

AGOSTO

| Gala Expresiones y voces literarias “Patio Los Magnolios Museo Municipal”
Declamaci6én de alumnos del taller literario

SEPTIEMBRE

100 afios Nicanor Parra-Lanzamiento 100 globos al viento-Roca Océanica
Concon

OCTUBRE
XXV ciclo de capacitacién Dibam y Biblioredes-Valparaiso
NOVIEMBRE

11l Seminario Internacional Bibliotecas Publicas DIBAM-SNBP-Santiago

Creacién de Contenidos Locales

http:/iwww.contenidoslocales.cl/search/node/concon

DICIEMBRE
Il gala expresiones y voces “Patio Los Magnolios Museo Municipal”
Reconocimiento a poetas por su aporte local.

Con esto, en relacion a los mecanismos de gestion participativa, el 2014 la
Biblioteca Municipal participo de diversas actividades municipales, ademas de
colaborar con ofras instituciones de la comuna, como por ejemplo:

« Programa Fomento Lector Escuela Especial Quillagua Kamishibai

Actividades afo 2013 05
Actividades afio 2014 14
Asistentes afo 2013 2127
Asistentes afio 2014 2.432



Servicios Itinerantes y en sala:

¢ Cajas Méviles “Puente Coimo-La Victoria” 23
« Biblioteca parlante para ciegos Casa de Reposo 36
« Taller literario 261

El Analisis Cuantitativo correspondiente a la relacién 2013-2014 es el siguiente:

a) Préstamos Material Bibliografico en Sala:
Sala afio 2013 22.147
Sala afio 2014 22217

b) Préstamo Material a Domicilio:

Domicilio afio 2013 22.960
Domicilio afio 2014 23.011

c) P. Periddicas:

Revistas afio 2013 1.835
Revistas afio 2014 1.930
d) Préstamos:

Usuarios/fas a Domigcilio afio 2013 26.370
Usuariosfas a Domicilio afio 2014 26.913

e) Usuarios/as:

Usuarios/as en sala afio 2013 16.994
Usuarios/as en sala afio 2014 17.241
f) Cursos:

Infohabilitacion en Computacién Basica
Proyecto BiblioRedes, Abre Tu Mundo:

Usuarios/as Capacitados/as afio 2013 1.870
Usuarios/as Capacitados/as aric 2014 1.910



Usuarios/as Flotantes Accesibles a Computacién e Internet:
Usuarios/as flotantes en computacion 2013 4320
Usuarios/as flotantes en computacion 2014 4.432
Infohabilitacion digital:

Creacion de 5 paginas de contenido local.

Taller de Literatura:

Usuarios/as asistentes afio 2013 184
Usuarios/as asistentes afio 2014 194

En relacién a la Dotacién del Material Bibliografico:

Dotacién afio 2013 8.632
Dotacién afio 2014 9.622

tngreso de Material bibliografico y otros:

Ingresos 2014:

Aporte DIBAM 790 volimenes a $ 10.000.- c/u 7.800.000.-
Proyecto “Las Bibliotecas Para Tu Accion Ciudadana”
Donacién de usuarios de {a comunidad 200 volumenes

A$5.000-clu............ccooeiiiic e ... 1.000.000.-

Total ingresc material bibliografico y otro 2014 =$ 8.900.000.-

Espacios culturales en Salon de biblioteca:

o Arealnfantil ... .. ... ...
. Hemeroteca . e
s Sala del Poeta Jose Alejandro Naranjo Toro 2" PISO ......... 1
s Infohabilitacion digital en computacu&n basica

s Rincén del Idioma... O U
+ Biblioteca Parlante para clegos P |
« Cajas Viajeras... : .4

Avances Tecnoléglcos Mejoramlento Atenclén Usuarlos de DIBAM:

1.- Instalacién Paletas Electrénicas Entrada Principal
2.- Contabilizador de Usuarios Entrada Principal



3.- Caja sensores material bibliografico en préstamo a usuarios

4.- Caja Pistoleo Control Material en préstamo a usuarios.

5.- Se realizé Cambios de Tecnologia actualizada de 03 computadores
6.- Se repusieron 03 sillas giratorias nuevas

Adquisicién Muebles y otros arreglos del Municipio.

1.- Ampliacion piso paletas electrénicas entrada de biblioteca

2 - Instalacion tendido eléctrico de sensores de préstamo a usuarios.

3.- Arreglo de Portén entrada principal de la biblioteca

4.- Adquisicién de 02 estantes grandes para instalacién material bibliografico
5.- Adquisicién de 08 sillas y 01 mesa para sala del poeta

6.- Adquisicién pintura mejora de estética de biblioteca



OFICINA DE CULTURA

1. ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR LA OFICINA DE CULTURA

ENERO

n

e Lanzamiento del Disco “En Tonadas y otras Hierbas de las del Puerto”.
e Show de Tango y Algo Mas con Julia Vilche y Julio Avaca.

¢ Musica Junto al Mar (soprano trene Yarez, tenores Chris Huerta,
Ricardo Valenzuela, y pianista Jonathan Layana)

« Ciclo de Cine Infantil \(acaciones de Verano

FEBRERO
« 10° Expoarte
¢ Primer Encuentro Veraniego de Danza Oriental

e 1° Festival de Varieté 2014

ABRIL
o |l Exposicién Colectiva 2014 “Pinceladas de Otoio”
e Celebracion Dia del Libro y el Derecho de Autor

o Celebracion Dia internacional de la Danza

MAYO
* Viernes Folcléricos organiza grupo “ Violeta Parra” del Liceo Politécnico
+ Noche de Tango

o Exposicion pictérica: “Texturas y Matices” de Rubén Hernandez

JUNIO



Exposicién pictérica: “El Lenguaje es la Realidad”, de Victor Petit -
Breuilh.

Noche de Cuba
Celebracion Afio Nuevo Mapuche

Viernes Folcléricos organiza Grupo “Los Volcanes” de Villa Concén li

JULIO

Lanzamiento dei Libro “Algo méas que un Faenero” de Carlos Sanchez
Gonzalez

Ciclo: Tarde de Cine Infantil en Vacaciones de Invierno
Viernes Folcléricos organiza grupo “Rejuvenecer en el Tiempo®

Tarde del Vals

AGOSTO

XV] Semanas Musicales de Invierno Concén 2014 (6 conciertos uno
cada dia)

Viernes Folklérico Grupo Villa Primavera
Ballet Folklérico Nacional BAFONA
| Gala Expresiones y Voces Literarias

Muestra Floral del Club de Jardines y Arte Fioral de Concén “Nostalgia
de Nuestro Campo Dunar”

SEPTIEMBRE

Viernes Folcldricos Grupo Pariuelos al Viento

Concierto Homenaje Padre Mario, Orquesta Andina de la PUC



OCTUBRE

XIV Muestra Folclorica Escuela Puente Colmo

Viernes Folcléricos Grupo Valles del Folclor

Viernes Folcléricos Jorge Valdovinos

Concierto Didactico de Guitarra Eléctrica, Dave Reffett en Concén

Inauguracién “Exposicién Pinturas, Emociones, Pasion”
Jean Claude Waelput

Viernes Folcléricos Grupo La Victoria

NOVIEMBRE

Orquesta Sinfénica de Valparaiso

DICIEMBRE

Il Gala Expresiones y Voces Literarias

Obra de Teatro La Orquesta

Flamenco Triana

ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR AGRUPACIONES DE LA
COMUNA, APOYADA POR LA OFICINA DE CULTURA

1 ° Encuentro Internacional de Folclor 2014

Obra de Teatro
“Victor Jara dirige” de la Compafiia de Teatro “La Aparecida”

Septiembre Escénico

2° Expo-bosques



COORDINAC!ON DE ESCENARIOS EN ACTIVIDADES MUNICIPALES
A DEPENDIENTES DE OTRAS OFICINAS

| Fiesta de la Empanada

Xlil Festival Concén Un Canto al Mar

Dia del Roto Chileno

Xl La Corvina Conconina Mas larga del Mundo

Il Travesia en Kayak y Nado Libre

IV Fiesta del Pesca’o

Il Espacio Mujer

Campeonato Comunal de Cueca 2014

Tarde a la Chilena

XVIl Muestra Comunal Escolar Escuela Irma Salas

Il Feria de Desarrollo de Concén FEDEC

Concierto de Fin de Ario

En resumen el 2014, estuvo presente la oficina en; 47 actividades

de las cuales 15 fueron Artes Musicales, 4 Artes Literarias, 7 Artes

Escénicas {danza, teatro y varieté), 12 Cultura Tradicional (Folclore y

mapuche), 9 Artes Visuales (exposiciones - cine). Ademas, 12 actividades

de Coordinacion de Escenario.

4. FORMACION

TALLERES DE VERANO

YOGA INFANTIL
ESCULTURAS DE ARENAS
PINTURA INFANTIL
DANCEHALL



COMICS

TALLERES DE INVIERNO (DE MARZO A NOVIEMBRE)

LITERATURA
PINTURA
FIELTRO

TELAR
DANCEHALL
JUEGOS DE ROL
TALLADO EN MADERA
PERIODISMO
TEATRO

TEATRO MUSICAL
COMPUTACION

12 ORQUESTA DE CUERDAS INFANTIL DE CONCON

Audiciones y seleccion (12 cupos)
Inicio clases; por instrumento (individual) + teoria y direccion (grupal),
semanalmente de enero a diciembre 2014.

6 violines + 2 violas + 2 contrabajos + cellos = 12

Presentaciones y visitas:

Concierto Banda Municipal de Iguape y Orquesta de Cuerdas Infantil de
Concdn (primera presentacion)

Exposicién “Pinturas, Emociones, Pasion del artista Jean Claude
Waelput

Concierto de Navidad

Visita a Orquesta Cormuval en Valparaiso

PLAN MUNICIPAL D E CULTURA CONCON 2014-2020

Talleres de Analisis



Talleres de analisis con la comunidad artistica, agentes culturales,
Mesa Técnica Municipal y COSOC.

« Plan Estratégico

Programas, proyectos segln ejes estratégicos, Plan de inversiones,

matriz de seguimiento del plan.

« Plan Aprobado por el Concejo Municipal ,segin acuerdo N° 403, Acta

Ne 36, sesién con fecha 22 de diciembre 2014.
Plan Municipal de cultura decretado con fecha 29 de enero 2015
Decreto N° 195,

7. ADJUDICACION DE PROYECTOS POSTULADOS

» XVI Semanas Musicales de Inviemo — Fondo Porque Chile Es
Tuyo SERNATUR. Monto $ 5.000.350.-

e XIV Festival, Concén Un Canto al Mar — Fondo 2% FNDR
Gobierno Regional de Valparaiso. Monto $ 12.508.956 .-

e Concierto Fin de Ao — Fondo Porque Chile es Tuyo SERNATUR.
Monto $ 10.055.603.-

8. VARIOS

¢ Adscrito a Red Cultural del Consejo Regional de Cultura.



MUSEQO

ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR MUSEO

Noche de los Museos
Exhibicién de pelicula Rio Abajo
31 de enero

Charla de Historia de Concén en Liceo Politécnico de Concén
8 de mayo

Presentacion del libro Vida y Obra de las Instituciones Conconinas
19 de mayo

Romeria por la Batalia de Concén
20 de Agosto

Exposicién Rastros de Nuestra Historia
28 de Agosto

Exposicion Corbeta Esmeralda 1879

10, 11 y 12 de Septiembre Colegio Internacional Sek Pacifico
17, 18 y 19 de Septiembre Radisson Acqua Hotel & Spa
23,2425 y 26 de Septiembre Colegio Altazor

Premiacién Concurso de Fotografia “Concén, Memorias de Nuestro Patrimonio”
Arguitectdnico”
3 de Octubre

Inicios de trabajos de reparacion de estructura de casa Villa Agustina, Museo
Histérico y Arqueolégico de Concon

4 de noviembre

Participacion en 3°FEDEC 2014 con stand y carpa de camparia

22 y 23 de noviembre



ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR ORGANIZACIONES COMUNALES

Festividad Baile Religioso Danzantes Maria Reina

9 de Noviembre

Exposicion Taller de Xilografia Proyecto Fondart 2014
“Leyendas y Tradiciones de Concén a través del grabado”
12 de Noviembre

“Artecuento” Fondart 2014
Ciclo de 12 obras de teatro infantil organizadas por la agrupacion “La Buhardilia
del Arte” desde abril a diciembre



TURISMO

Lineamientos PLADETUR:

1. Posicionamiento de la Imagen del Destino Turistico de Concén.

- Imagen Concén Capital Gastronémica de Chile.
-Disefio e impresion de material gréafico. Mapa Turistico mas guias de servicio,

Revista Turistica Informativa ($5.049220)
-Merchandising promocional en todas las actividades de caracter turistico a

nivel comunal, nacional e internacional ($2.196.740)
-Promocion y difusion de eventos, actividades y atractivos turisticos comunales,

a traveés de www.concon.cl.

-Proyecto plataforma Travelers Chile.

2 Aumento de la satisfaccion del Visitante actual mejorando su Experiencia de

viaje.

_Atencion al Publico en Oficina de Informaciones Turisticas en Rotonda S/N
funcionando de lunes a domingo.

-Evento Anual Emblematico: XIll Version de la Corvina Conconina Mas Larga
del Mundo. (Mes de Febrero)

-Evento: 1l Versién Fiesta de la Empanada. (Mes de Enero)

-Evento: Ill Muestra Gastronémica de inmigrantes. (Mes de Agosto)

-Evento: Carrera de Garzones. (Mes de Agosto)

-Evento: Lanzamiento verano en Mendoza. (Mes de Noviembre)

-Evento: Festival “Concén Un Canto al Mar”. (Mes de Enero)

3. Planificacion del Territorio para el desarrollo sustentable del Turismo.

-Dicho punto de incorpora en Plan Regulador Comunal en ejecucion.

4. Atraccion de Inversiones para Diversificar el Servicio y Potenciar la

Hoteleria.



-Apoyo en difusion de los nuevos inversores a traves de la Municipalidad de

Concon en conjunto con el Comité de Desarrollo Turistico.

5. Integracion de la Comunidad para Aprovechar Oportunidades de

Desarrollo.

-Evento: Il Feria de Desarrollo FEDEC 2014. Participacién de empresas
privadas de las areas inmobiliaria, gastronémica, turistica, industrial y de
servicios, microempresarios, emprendedores y artesanos de la comuna.

-Trabajo directo con Liceo Politécnico de Concon, su carrera de Turismo y

especialidad de Alimentacién Colectiva.

-Turismo Social: Como lineamiento estratégico para el Programa de Turismo
Social, se establece prioridad de viaje para los Clubes de Adultos Mayores.

Se planifica y ofrece dos Rutas Full Day para dichas instituciones: “Hijuelas,
Capital de las Flores” y “Buin Zoo".

La Municipalidad de Concén aporta la planificacién de la ruta, guia y arriendo
de bus para 45 personas.

Se convocd a los Clubes de Adultos Mayores, viajando socios de 15
instituciones a la Ruta de Hijuelas, totalizando un total de 344 personas en 10
viajes.($3.500.000)

6. Desarrollo de la Institucionalidad del PLADETUR.

-Trabajo directo y constante con el Comité de desarrollo Turistico de Concon y

el sector privado.
-Alianzas: Liceo Politécnico de Concén y Sernatur Region de Valparaiso.

-Convenios: Comuna de Iguape, Brasil, Ministerio de Turismo de Mendoza,
Argentina, Godoy Cruz, Argentina.



Visitas: WTM, Sao Paulo, Brasil. (Abril 2014), FITE- Guayaquil, Ecuador
(Septiembre 2014), Feria VYVA, Region Metropolitana. (Noviembre 2014),
Congreso Municipios Turisticos de Chile, Nacional. (Villa Alemana 2014)

-Evento: Celebracién Dia Mundial del Turismo. (Mes de Octubre)

-Adjudicacion Proyecto Difusion, Fomento y Promocién al Turismo Local y
Regional, Regién de Valparaiso, SERNATUR: il Feria de Desarrollo Fedec
2014 ($8.900.000), Concierto Final de Afio ($10.000.000), IV Muestra
Gastronomia Internacional, Tentaciones de Concoén. {$11.800.000).



SENDA PREVIENE

Durante el afio 2014, en el area Educacion, se realiza la certificacion
nivel avanzado como establecimiento preventivo a la Escuela de Colmo, por su
compromiso con el trabajo preventivo en la comunidad escolar.

Se capacita, ademas, a educadoras y asistentes de parvulos de 8
establecimientos educacionales de la comuna -municipales y particular-
subvencionados-, en el material educativo del Senda “Descubriendo el gran
tesoro”, especialmente disefiado y dirigido a nifios de 3 a 5 arios,
correspondiente a la poblacién pre-escolar de la comuna.

En el area laboral, se continta con el trabajo del programa “trabajar con
calidad de vida”, implementado al interior del municipio, a través de un equipo
preventivo. Se genera diagnéstico y politica con un plan de accion a 2 afos.
Ademas se toma contacto con representantes de la empresa BASF, asistentes
a capacitacién de Senda Regional para la implementacion de los talleres de
habilidades parentales, de manera de programar ejecucion de los talleres a los
trabajadores de la empresa.

En el 4rea de tratamiento, se orienta y refiere a tratamiento a 8
personas de la comuna.

En el 4rea comunitaria y de trabajo intersectorial, se trabaja en
conjunto con la Oficina de la Juventud, Centro de la Mujer, Oficina de la Mujer e
Infancia, en multiples actividades de promocion de talleres, promocion de
derechos, prevencién de violencia de género y actividades recreativas para
nifos.

En el area comunicaciones, se realizan acciones de la campafa de
fiestas patrias asociada a programa Control “Cero Alcohol”, en conjunto con
Carabineros, donde se realiza camparia de difusiéon e informacién respecto a
los riesgos del consumo de alcohol y drogas asociados a la conduccion.

Se organiza y ejecuta, ademas el lanzamiento de la campana de verano,
actividad recreativa y de difusién del mensaje preventivo, en la Playa Amarilla,
a la poblacién de veraneantes de ia comuna.






L.MUNICIPALIDAD DE CONCON
ADMINISTRACION Y FINANZAS

INFORME DE GESTION ANO 2014

SITUACION PRESUPUESTARIA - FINANCIERA

Para el presupuesto 2014 se estimé un monto inicial de
M$ 7.458.079.- (siete mil cuatrocientos cincuenta y ocho mil setenta y nueve), que

luego tras un total de 12 Modificaciones Presupuestarias se incrementé a
M$ 10.988.058.- :

Las mayores fuentes de financiamiento del presupuesto municipal
durante el afio fueron las siguientes:

e Participacién en el Impuesto Territorial M$ 2.790.996.-
e Permiso de Circulacion M$ 1.548.435 .-
= Participacién del Fondo Comdn Municipal M$ 967.772.-
» Patentes Municipales M$ 862.791.-
» Derechos de Urbanismo y Construccién M$ 661.529.-

El presupuesto de Ingresos percibidos en el aiio 2014 ascendié a la
suma de M$ 11.045.316.-, monto que incluye el saldo inicial de caja por un monto
de M$ 2.821.557.- Es importante destacar, que si bien la cuenta Permisos de
Circulacion constituye ingresos, solamente un 37.5% de ellos es de beneficio
municipal, siendo la diferencia, un ingreso que finalmente se transformara en
gasto a través de las transferencias corrientes, siento el desglose:

* De Beneficio Municipal M$ 580.663.-
» De Beneficio al F.C.M. M$ 967.772 .-

En cuanto a la Ejecucién de Gastos Presupuestarios, este ascendio
a un monto de M$ 8.884.890 .-

Dentro de ellos, las mayores aplicaciones estan en:

* Bienes y Servicios de Consumos M$ 3.751.294.-
* Transferencias Corrientes M$ 1.970.705.-
* Gastos en Personal M$ 1.685.722 .-

‘ En la aplicacion de gastos el mayor importe lo tiene la Cuenta
Bienes y Servicios de Consumo y dentro de estas, la cuenta analitica
215.22.08.001 denominada Servicio de Aseo con el monto de M$ 928.477.- y la

cuenta analitica 215.22.08.003 denominada Servicio de Mantencion de Jardines
con el monto de M$ 437.968.-



Las transferencias corrientes, el mayor importe se lo lleva la cuenta
215.24.03.101 denominada A Servicios incorporados a su Gestién M$ 766.798.-
correspondiente a los traspasos de Salud y Educacién con M$ 470.325 - y M$
296.473.- respectivamente.

Es importante destacar que todas las remesas al Fondo Comun
Municipal representadas por el 62,5% de los ingresos por la venta de permisos de
circulacion fueron remitidas oportunamente no presentandose deudas por este
concepto.

Destacar también que no se mantienen deudas con el personal y los

pagos de las imposiciones previsionales fueron realizados dentro de los plazos
legales.

Se concluye que el Presupuesto Municipal permiti6 mantener una
administracion financiera equilibrada donde los compromisos asumidos se
encuentran financiados. En consideracion el Presupuesto Municipal como una
herramienta de planificacién y su control permanente, han permitido mantener un
equilibrio entre los ingresos y gastos, cumplir con los objetivos y las metas que se
determinaron y mantener la sana administracién de los recursos municipales.



RAZON GASTOS ADMINISTRATIVOS (R.G.A.)

RGA. = Gastos Administrativos 2.086.559 0,19
Ingresos Totales 11.045.315
NIVEL R.G.A.
IDEAL U OPTIMO =<0,25
ACEPTABLE 0,26 2 0,40
CRITICO > 0,40
INGRESOS TOTALES
TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES 6.488.154
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 151.320
RENTAS DE LA PROPIEDAD 79.413
INGRESOS DE OPERACION 4.510
OTROS INGRESCS CORRIENTES 1.337.396
VENTA ACTIVOS 5.900
RECUPERACION DE PRESTAMOS 62.388
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 04.677
SALDO INICIAL DE CAJA 2.821.557
INGRESOS TOTALES 11.045.315
GASTOS ADMINISTRATIVOS
GASTOS EN PERSONAL 1.333.056
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 753.503
TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS 2.086.559
R.A.R. = Inversién Real = 841.048 0,08
Ingresos Permanentes 10.799.318
NIVEL R.LR.
IDEAL U OPTIMO =>0,30
ACEPTABLE 0,29a0,10
CRITICO < 0,10
INVERSION
ADQUISICION DE ACTIVOS 96.233
INICIATIVAS DE INVERSION 744.815
INVERSION TOTAL 841.048



R.S.C.= Costo Servicio Comunidad = 3.226.013 = 0,29
Ingresos Totales 11.045.315

GASTOS SERVICIOS COMUNITARIOS

GASTOS EN PERSONAL 18.460
BIENES DE USO O CONSUMO 2.404.402
TRANSF. AL SECTOR PRIVADO 109.493
ACTIVOS NO FINANCIEROS 0
INICIATIVAS DE INVERSION 644.233
SERVICIO DE LA DEUDA 49 425
3.226.013

R.C.G. = Gtos. Opert. + Serv. Incorp = 2.853.357 = 0,26

ingresos totales 11.045.315

NIVEL R.C.G.

IDEAL U OPTIMO = < (0,40

ACEPTABLE 0,41 vy 0,60

CRITICO 0,61 <

GASTOS OPERATIVOS Y SERV. INCORPORADOS

GASTOS OPERATIVOS 2.086.559
SERVICIOS INCORPORADOS (SALUD Y EDUCACION) 766.798
2.853.357

F.D.F.C.M.= Fondo Comun Municipal =  1.090.161 = 0,10

ingresos Totales 11.045.315

NIVEL F.D.F.C.M.

IDEAL U OPTIMO =<0,25

ACEPTABLE 0,26 a 0,35

CRITICO > 0,36
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[ PERSONAL DE PLANTA 2014 ]
NOMBRE | GRADO | UNIDAD

OSCAR SUMONTE GONZALEZ | 04 | ALCALDE
DIRECTIVOS

MAURICIO ISMAEL BENITEZ FIGARI 05 JUEZ POL. LOCAL
ALICIA ALFARO DIAZ 05 SECPLAC
PATRICIO ANDERS TORRES 05 JURIDICO
ALEJANDRA WALTER CALDERON 05 DIDECO
JULIO ENRIQUE LEIGH ZAPATA 05 OBRAS
EUGENIO LUIS SAN ROMAN COURBIS 05 CONTROL
EVELYN ARIAS ORTEGA 06 D.AF.
MARIA LILIANA ESPINOZA GODQY 06 SEC. MUNICIPAL
HUGO EUGENIO SOTO CARDENAS 07 TRANS. Y OPER.
TOTAL PERSONAL DIRECTIVO 9

PROFESIONALES

ALBERTO IGNACIO RADRIAGAN 05 OBRAS
RODRIGUEZ

RICARDO HERNAN CARRASCO GODOQY 05 SECPLAC
PAMELA ANDREA SOTO AGUDO 05 SECPLAC
PRISCILA NINOSKA ESCOBAR MENA| 06 DA.F.
MARCIA LUISA VILLEGAS PLACENCIA 06 SECPLAC.
EDUARDO HUMBERTO ORTEGA ROJAS 07 CONTROL
ROSA CARRASCO FERNANDEZ 07 DAF
FRANCISCO JAVIER SEGURA OLMOS 08 TRANSITO
XIMENA ROMERO AVILA 08 JUZGADO
TOTAL PERSONAL PROFESIONAL 9

JEFATURAS

PAULA ANDREA GONZALEZ CATALDO 08 DIDECO
BENITO ANTONIO URRUTIA CISTERNA 08 DAF
HECTOR PATRICIO HERNANDEZ GAETE 09 TRANSITO
ALEJANDRA ANDREA FERNANDEZ DIAZ 10 DIDECO
TOTAL PERSONAL JEFATURA 4

TECNICOS

NELLY VEAS PIZARRO 10 DIDECO
NINOSKA DEL P. ALMARZA NORAMBUENA | 10 DAF
CRISTIAN PEREZ GUERRA 11 TRANSITO
CRISTIAN EDWIN VEAS GARCIA 11 FINANZAS
CARLOS QUINONEZ ORTEGA 12 DIDECO
CECILIA CISTERNA LLANO 13 OBRAS
TOTAL TECNICOS 6

ADMINISTRATIVOS

CARLA PAOLA LILLO PIRAINO 12 TRANSITO
MARIA EUGENIA ROJAS ORTEGA 12 TRANSITO
ALVARO CAMPOS QUEZADA 13 D.AF.
PABLO PAREDES GONZALEZ 13 CONTROL
ALEJANDRA QUEZADA CORTES 14 ALCALDIA
MARCOS SILVA CALDERON 15 TRANSITO
TOTAL ADMINISTRATIVOS 6

AUXILIARES

FEDERICO BIRCHMEIER AGUILERA 14 TRANSITO
HERNAN NUNEZ SOTO 14 TRANSITO
JUAN CARLOS LUCERQ 15 DAF
MARIA ROJAS GATICA 15 JUZGADO
CAROLINA LARA LARA 16 JUZGADO
TOTAL PERSONAL AUXILIAR 5
| TOTAL FUNCIONARIOS DE PLANTA | 40 |




| PERSONAL A CONTRATA 2014 |

NOMBRE | GRADO | UNIDAD
JOSE MANUEL ALVAREZ CASTRO 08 SECPLAC
HUGO ROJAS ILABACA 12 OBRAS
MAGALY SCARLET PEREZ AZOCAR 13 DIDECO
MARGARITA TAPIA BERRIOS 14 DIDECO
GONZALO P. VILCHEZ VILLAVICENCIO 14 TRANSITO
CAROLINA ALTAMIRANO PONCE 14 DAF
MARIA PAZ VARAS GUZMAN 14 DAF
SERGIO ANTONIO PONCE VALENCIA 14 OPERACIONES
MARIA MIRTHA MARTINEZ ESPINOZA 15 DIDECO
VERONICA ROMERO VILLARROEL 15 JURIDICO
ELENA GAETE VEGA 15 TRANSITO
GERARDO VEAS MUENA 16 D.AF
MARIA C. SANCHO CALLDERON 16 SECPLAC
EMILIO VALENZUELA DUCLERC 16 D.AF
JIMENA CARROZA VEGA 16 S. MUNICIPAL
ANA DE JESUS BASAEZ 17 JUZGADO
ALEJANDRA VALENZUELA CARDENAS 17 OBRAS
ANA MARIA NUNEZ 17 DIDECO
CLAUDIA TAPIA BOBADILLA 17 DIDECO
AURORA NOGUERA VILLAGRAN 17 DIDECO
GUILLERMO ROJAS MIRANDA 18 TRANSITO.
PAOLA CARRENO PONCE 18 DAF
LUISA PONCE VIVANCO 18 TRANSITO
HERNAN RODRIGUEZ GUTIERREZ 18 S.MUNICIPAL
ALFREDO PONCE VALENCIA 18 TRANSITO
CRISTIAN QUEZADA FUENTES 18 TRANSITO
LUIS PONCE DURAN 19 TRANSITO
DORIS VERGARA OSORIO 19 SEC. MUNICIPAL
TOTAL A CONTRATA 28




PERSONAL A HONORARIOS ASIMILADO A

GRADO 2014

| NOMBRE | GRADO | UNIDAD
PEDRO QUESNEY FARIAS 09 OBRAS
LEONARDO ESPINOZA GOMEZ 09 OBRAS
FREDDY PIZARRO ALCAYAGA 09 OBRAS % J.
JORGE DINAMARCA SOZA 09 SECPLAC
RODRIGO TAPIA FIGUEROA 09 JURIDICO % J.
JOSE ALVAREZ CASTRO 13 SECPLAC % J
ESPINOZA HERRERA JESSICA CAROLA 10 OBRAS
AMEL!A PULIDO URIBE 10 OBRAS
HUGO ROJAS ILABACA 12 OBRAS % J
PABLO MOYA ROJAS 12 DAF

TOTAL HONORARIOS

10




| MEDICO PSICOTECNICO |
NOMBRE | CARGO
JOSE FRANCISCO POLO RIPOLL! MEDICO

TOTAL CODIGO DEL TRABAJO

1




PERSONAL A HONORARIOS S.I.I,
ARO 2014
NOMBRE [ CARGO | UNIDAD

PABLO ANDRES QUINTANILLA ENCARGADO OBRAS
ROJAS

MARGARITA URBINA CARMONA DIBUJANTE OBRAS
PAULA CACERES MORALES SECRETARIA OBRAS
TOTAL HONORARIOS 03




PERSONAL A HONORARIOS
DE PROGRAMAS/OFICINAS
ANO 2014
NOMBRE | PROGRAMA / OFICINAS |
ARANCIBIA |HERNANDEZ | MARIBEL OFICINA OMAM
OLIVARES MATURANA |{CAROLINA |PERIODISTA
OFICINA ORGANIZACIONES
PEREZ MORAGA PAULA COMUNITARIAS
ASISTENTE SOCIAL MUER E
BARRERA DIAZ FABIOLA INFANCIA
MUNOZ MARTINEZ |ELIZABETH |OFICINA MUJER E INFANCIA
GAETE BECERRA |LUIS APOYO MUJER E INFANCIA
PACHAO POLANCO |RICARDO OFICINA JUVENTUD
FERNANDEZ |MORENO VANESSA OFICINA EVENTOS
TAPIA BARRIOS MARGARITA | OFICINA VIVIENDA
ALLENDES |CORTES MELISSA PARQUE ECOLOGICO
DIGITADORA OFICINA
ROZAS ZAMBRANO |[NATHALINE |ESTRATIFICACION SOCIAL
MORAGA DIAZ GUILLERMO |OFICINA DE DEPORTES
FAILA ALVAREZ SUE OFICINA DISCAPACIDAD
VASQUEZ MIRANDA HELENA CASA DE LA CULTURA
ROSAS MARDONES |LILIAN OFICINA DE TURISMO
APOYO AREA
GAETE SILVA ANDRES COMUNICACIONES
INFORMACIONES
MORAGA OJEDA FELIPE TURISTICAS
OF!CINA DE PROTECCION
COMAS INOSTROZA |PATRICIA SOCIAL
3 _ PSICOLOGA
MUNOZ GONZALEZ |MARIA INTERMEDIACION LABORAL
PROGRAMA SANEAMIENTO
VILLAR BRAVO MARIA AMBIENTAL
TOBAR BERNAL ANTONIO MUSEQ
SANTIBANEZ | TORRES MARCELA ADMINISTRATIVO MUSEO
PROYECTOS GENERACION
FERNANDEZ |OSORIO EVELYN EMPLEO




SUPERVISOR FICHA
MARIN SAN MARTIN | MARCELA PROTECCION SOCIAL
ENCUESTADOR FICHA
OYANADER |TRONCOSO |PAULINA PROTECCION SOCIAL
SOPORTE TECNiICO
ILLANES ARELLANO |PAULA BIBLIOTECA
ENCUESTADORA FICHA
MUNOZ RIVERO MARTA PROTECCION SOCIAL
VELASQUEZ |CISTERNA | CATALINA APOYO COMUNITARIO
PROGRAMA 24 HORAS
TAPIA 1LOPEZ JESSICA ENCARGADA LABORAL
ENCUESTADORA FICHA
CANTILLANO | TORO CAROLINA PROTECCION SOCIAL
PROGRAMA TURISMO
FARIAS GAC PABLO SOCIAL
PROYECTOS .
DE PRADA SEREY RODRIGO PARTICIPATIVOS
PROYECTOS .
VILLAGRAN |TORO VICTOR PARTICIPATIVOS
NAVARRO GONZALEZ |ROBERTO PROTECCION SOCIAL
PROGRAMA ALUMBRADO
TORELLI PORCUNA |RENATO PUBLICO
APOYO ADMINISTRATIVO
ROJAS KHALIL RODRIGO OMIL




PERSONAL A HONORARIOS
RECURSOS EXTERNOS
ANO 2014
NOMBRE | PROGRAMA / OFICINAS |
JEFAS DE HOGAR
GUNKEL SALINAS MARIA EMPRENDIMIENTO
COORDINADORA
PROGRAMA JEFAS DE
TAPIA LOPEZ JESICCA |HOGAR
VELOSO MUNOZ CAROLINA |APOYO FAMILIAR PUENTE
ASESORA LABORAL
ALBURQUENQUE | CAMPOS VERONICA |PUENTE
GALLEGUILLOS |[FLETA GLENDA MONITOR SERNAM
RODRIGUEZ SILVA FELIPE PSICOLOGA SERNAM
BALVEDENITO |UGALDE NATHALY |COQRDINADORA SERNAM
ASISTENTE SOCIAL
SILVA VASQUEZ |LORENA SERNAM
MONTECINOS  |GONZALEZ |GABRIELA |ABOGADA SERNAM
ENCARGADA
MARIA FORTALECIMIENTO
BERNAL AZUA EUGENIA |MUNICIPAL .
PROGRAMA .
NAVARRO GONZALEZ |ROBERTO |HABITABILIDAD
EDUCADORA PARVULO
DONOSO ZUNIGA CLAUDIA  |SALA ESTIMULACION
ENCARGADO PROGRAMA
GRANIFO GUTIERREZ |LINDA SENDA
NAVARRO GONZALEZ |ROBERTO |APOYO PROGRAMA PUENTE
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DETALLE DE PATENTES VIGENTES AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

DEFINICION CANTIDAD
INDUSTRIALES 32
COMERCIALES 914
PROFESIONALES 150
ALCOHOL 156
PROVISORIAS 50
TOTAL 1.302
COMPARACION PATENTES ANO 2013-2014
DEFINICION ANO 2013 ANO 2014
INDUSTRIALES 30 32
COMERCIALES 976 914
PROFESIONALES 173 150
ALCOHOL 147 156
PROVISORIAS 15 50
TOTAL 1.341 1.302
PATENTES ALCOHOL POR CATEGORIA
CATEGORIA RESUMEN CANTIDAD
A1 DEPOSITOS DE 38
BEBIDAS
ALCOHOLICAS

B1 HOTELES, 3
RESIDENCIALES

C1 RESTAURANT 68
DIURNOS O
NOCTURNOS

D CABARETS 5

F1 EXPENDIO DE 10
CERVEZA

H1 MINIMERCADO 11

11 HOTEL DE TURISMO 1

J1 BODEG.ELAB.ENVASES | 3
DISTRIB.VIN.

P1 SUPERMERCADOS 5

B2 CASADEPENSIONO |2
RESIDENCIALES

E1 CANTINAS, BARES, 2
PUB Y TABERNAS

14 RESTAURANT DE 7
TURISMO

M1 CIRCULO O CLUBES 1
SOCIALES CON
PERSONALIDAD
JURIDICAS
TOTAL 156
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' . SAMSUNG, LED
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HP, B-209
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| BAYONETAS SABLES PARA FUSIL COMBLAIN ' '
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@F-001-000-0124 | CRONICAS DE GUERRA, SiM L BUENO |
(3?-001«000—0136 - : DICCIONARIO DE LA LENGUA ESPANOLA. S/M j 1 BUENO |
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t ! H
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. { GUERRA CIVIL DE 1891 LA IRRUCION POLITICA ] |
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. . e e ____.._._.,,A,,,,j,.__‘._._._-u. P
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: |
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@ | Lo
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® , . . -
@ 021540002 | CABLES XLR DE 10 MTS & ' NUEVO
%i}é};z..@sdaoaua ' CABLES, PLUG, PLUC OE 10 MTS 5 2 }NUEVO
0031570002 | PORTA MICROFONQ PALA METALICA i 6 NUEVO
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» ' RS i |
) -003-170-0001 FOCOS LED MIKSE 6 | NUEVO
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%1 002-0108/”
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K
D@NCIA DIRECC]ON i

T.'ﬂENTO 1

“@SECCION | I SIN SECCION ]
\.c:om:.s |
®
®
@ Ri0 | ESPECIESINVENTARIABLES I N"PIEZAT] EsTADO
}%-00.':-007-0002 :PROYECTOR SONY, VIEWSONY 1 |BUENO
e | MAQUINA FOTOGRAFICA CANON SX5001S Al 3
@-001-009. ' :
':“ ooz | CANON, 482060024541, SX 5005 _ ;1 IREGUUR
P 001014, SCANNER L
g 0010130004 | TCANON, 210 2 NUEVO
'@.002-002-0006 MONITOR 14°, LANIX % 1 BUENO
g-002-002-0055 MONITOR LCD 216, SAMSUNG 1 BUENO
Ny MONITOR SAMSUNG 19* 7 '
:%oe._ 002-0116 " SAMSUNG ! 1 BUENO
1. . . - " m—— e m e e me——— e “ S
'@#-002-002-0136 ! ML%N[TOR 20 . 2 ‘BUENO
,\%oo:z-oo&oozs |COMPUTADOR LANIX 1  MALO
\@-002-003-0027 COMPUTADOR, IBM 1 i BUENO
! 1
100 -002-004-0018 IMPRESORA, EPSON, STYLUS-R260 ! 1 | BUENO
@-002-004-0070 IMPRESORA MULTIFUNGIONAL, HP, C 5580 .1 iBUENO
| .
. ———— ..]__._ e s e . 7
y FUENTE DE PODER, CINTEGRAL, USB 750 VA, FORZA | |
0020050001 M | 1 'BUENO
, . Ao | FUENTE DE PODER |
g-oo:z-om.oom . CINTEGRAL, SL-762C, FORZA SMART | 2 BU‘:NO
R . | SWITH D-LINK
§-002:022-000; | DES-1008D E 1 BUENO
® 02 025.0003 | DISCO DURO 1 T8 P BUFNO
® | ADATA
e | TELEVISOR
@-003-005-0008 | LG, 4242LV345C HD, LED T ’_BUFNO
. | TELEFONO INALAMBRICO KX-TG1711 CT
g-coa-oos-oom j PANASONIC, KX-TG1711 i .‘BUENO )
@-003-213-0005 ‘ESTUFA FENSA . 1 iREGULAR
g 003-081-0001 ; TELON 2.50 MT, SIMARCA -: 1 ; BUENO
®.001.001-0103 : ESCRITORIOS 1.3 TIPO ESTACION, OYARGE .1 {BUENO
i -001-001-0104 | ESCRII’ORIOS‘l 3 TIPO ESTACION, OYARCE a 1 {BUENO
® coi001.0128 ESCR!TORIO TIPO ESTAGION : 2 ' BUENO
;
) 001-002-0109 I’GAB}NETE 1.4 MADERA, OYARCE L BUENO
’: AMe AN e ’annmnln:a ADCLINIANAD allat it
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B0o1-001.0077 ESCRITORIO DE 1.30 MTS CON ABERTURA DE viorio, T 7__”
‘6 T o OYARCE i
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D.JCIA DIRECCION ‘DVIVDECO S
T.-'!ENTO - vMUJERESINFANC]A T T T e e

A.SECC]ON | SIN SECCION

e
.

Qo T eomecieswueaRAREs | riesa] £saod | ossen
20020105 ‘PANTALLA NORMAL 14", AOC B fauewo ‘
2@-002-003-0032 ,COMPUTADOR 52 RWPENTIUM 3, SAMSUNG S ueno
3(3(“!02»003-0033 ECOMPUTADOR 52 RW PENTllIJMS SAMSUNG ' 1 sueno
®.002-003-0087 ‘= COMPUTADOR PENTIUM 4, GENEi’«;IﬁC‘O_ I i BUENO :
S U02-003-0180 . COMPUTADOR 24 HORAS) | | '1 NUEVO
0020000020 .IMPRESORA Hp.Csseo .1-Mw_éuemo-
):003-002-0012 12?3[31[0 MINICOMPONENTE CASETTE Y GO, IRT, RGD L . REGULAR
u-..g-c-m_om.mo:- fESCRITORIO 1.30 MT, OYARCE N o P lBUENO |
@.001.001.0108 Sescmromm.so MT, OYARCE [ “-“W:BUENO |

@ 010010139 :tséRlTomo TIPO ESTACION , TIMAUKEL - oy gNU-EVO
Roorcorore :Emggg@g;gg ESTAGION o nuewo
@001-002-0111 | GARINE 1 30MT. OYARCE | o ;?BUENO

W 0010020112 ;BIBLIOTECA MONTABLE 1.40 MT'C-SS?ARCF | o .EVBUIlENlO

@ 0010020141 fB#:sli)Jng\ CON MUEBLE 2 PUERTAS P BUENO
s%-f}m»ons-mm KARDEXJ,C‘AJONF: ovarce 1 bueno
@.001.003-0151 %EA%EKXE?“CMONES - 1 “NUEVO.
.g.om..oos-ooaa ;S'T';hﬁgESPNOMETRfCA LANILLA ‘, L
® .00 0070000 | SILLA OPERATIVA ERGONOMETRICA 3 Nuevo

# 02 1-009-0025 MESA PARA COMPUTADOR, SODIMAG | oy BUCNO“ o
@ -001-039-0051 ;COLCHONETAS 120 X 60, SIM ? 1 fBUFNo
ga-um--o:sg-o%z 'COLCHONETASQOXBU smo o S |BUENO
B:-001-033-0053 ;COLCHONETAS 120x60.5M 1 Tsueno
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COLCHONETAS 120 X 60, S/M
COLCHONETAS 120 X 60, Sl}»’-lm N
; COLCHONETAS 120 .>-(-60.7 S/M
;COLCHONETAS 120.)( 60 .SA'IN; .

COLCHONETAS 120 X 60, S/M

! ALMOHAOAS PEQUENAS DE 25 X 40, SIMARCA

| ALMOHADAS—PEOUENAS DE 25 X 40, SIMARCA

H
i
i

ALMOHADAS PEQUENAS DE 25 X 40, SIMARCA

|
i
{
|
(
! ALMOHADAS PEQUENAS DE 25 X 40, SIMARCA
|
!
E

ALMOHADAS PEQUENAS DE 25 X 40, SIMARCA

f ALMOHADAS PEQUENAS DE 25 X 40, SIMARCA
l

ALMOHADAS PEQUENAS DE 25 X 40, SIMARCA
ALMOHADAS PEQUENAS DE 25 X 40, SIMARCA

T

i ALMOHADAS PEQUENAS DE 25 X 40, SIMARCA

ALMOHADAS PEQUENAS DE 25 X 40, SIMARCA

ALMOHADAS PEQUENAS DE 25 X 40, SIMARCA,

ALMOHADAS PEQUENAS DE 25 X 40, SIMARCA

ALMOHADAS PEOUENAS DE 25 X 40, SIMARCA

i SILLA ATENCION PUBLICO METAL PLASTICO
| TIMAUKEL

| SILLA ATENCION PUBLICO METAL PLASTICO,
| TIMAUKEL

i SILLA ATENCION PUBLICO METAL Pl.ASTICO
f TIMAUKEL

o r—

ALMOHADAS PEQUENAS DE 25 X 40, SIMARCA

- l ESPECIES INVENTARIABLES- T
%

ALMOHADAS PEQUENAS DE 25 X 40, SIMARCA i
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m{‘ w:éUENO
1.lrvBUENO
;” ””BUENO
-; L"tBUENO
1 ““?BQENO
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'-1 ‘.-BUENO
11 wthUENOV
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,‘ SlL;_A ATENGION PUBUCO T P!_ASTICO




b Fecha. 01/12/2014
wiEIA DE - REGION DE VALPARAISO ,
Jw;\uum DE CON CON Pagina: 3 de 3
URA 587
O.S‘-BOOGFAX 3516000
®
o
@ MURAL DE INVENTARIO AREA MUNICIPAL
®
D.\tClA DIRECCION | DIDECO
T.MENTO L MUJERES INFANGIA
A.SECC!ON " SIN SECCION
M@CIONES P
o i
®
@ Rrio ESPECIES INVENTARIABLES ) ; N°PIEZA | ESTADO | OBSER
. ..- . - e s . ,; e e e e bl L . B Jeeeiaa o
® ,
. '\\ /J'J‘f!- , ’_..-’ \"\_(} A . "
. i ,ﬁ__,«u ‘.f; /I.-"n - - '_»
o LH e fo/{ ,' - \g/. A
® . nk carLoS LUC/ERO v [ 2 Gy ;;Jl
@:NCARGADO-DEBODEGA E :i, £ .E)}CARG DE OFICINA
. . V“-h—::’:-‘_ ”-f’ ‘__/ v :



DE.REGIC}N DE VALPARAISO

Fecha: 01/12/2014

OBSERVACIO

LIGgP DE CON CON Pagina: 1 de 3
RA LSBT
ODMFAX : 3896000
®
: MURAL DE INVENTARIO AREA MUNICIPAL
II!)IRECCION pipECO e R
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®
3:_ e - ESPECIES INVENTARIABLES - N° PIEZA | - ESTADO
> 650007 PENDREVE ) NUEVG
¢ . _|.KINGSTON , DT8ESY, 868 ,_
3%2 0009 RADIO MICRO COMPONENTES DVD, DVD, R§2202CU | 1 { BUENO
3-@2-0010 RADIO MICRO CDMPDNENTES DVD, DVD, R$2202 CU 1 MALO
o REPRODUCTOR DE DVD T T DU
5&0 s . SAMSUNG, BLUE RAY L NUEVO
-@1-0083 ESCRITDRIO DE 1.30 MTS, OYARCE L BUENO
1
%z 0092 GAB!NETE DE 1.20 MTS, OYARCE 1 RUENO
Qz 0093 MODULO EN  MELAMINA DE 13 MM, ACONCAGUA 1 BUENO
-@2-0094 MODULO EN MELAMINA DE 18 MM, ACONCAGUA 1 BUENO
®:2.0005 MODULO EN MELAM]NA DE 18 MM, ACONCAGUA 1 BUENO
. B _ e e P
@2-0096 MODULO EN MELAMINA DE 18 MM, ACONCAGUA 1 BUENOQ
" | SILLA VISITA ACERO SIN BRAZ0S TAPIZADA, )
“%5'0015 | TIMAUKEL, MASTER N NUEvVo:
MESA REDONDA REUNION
eoot - |mwage Y SR Bl
z 10017 g,f,,SAS DE 1.50X80 CUBIERTA FORMALITA METALIGA. ; BUENG
. 10017 nsannSAS DE 1.50X80 CUBIERTA FORMALITA METALIGA. 1 BUENG
51 o r\SA/EASAS DE 1.50X80 CUBIERTA FORMALITA METALICA, 1 BUENG
g1 0018 gn/as;«s DE 1.50X80 CUBIERTA FORMALITA METALICA. ] BUENG
‘ 10020 ngnSAS DE 1.50X80 CUBIERTA FORMAL ITA METALICA, ] BUENG
R ggﬁsx\s DE 1.50X80 CUBIERTA FORMALITA METALICA. 1 BUENG
® | S N B
@ 1-0022 hSA/EASAS DE 1.50X80 CUBIERTA FORMALITA METALICA. ) BUENG
=1 1-0023 ?‘,njEASAS DE 1 503’(80 CUBIERTA FORMALITA METALlCA ’ BUENO
. 1-0024 gﬁ[zSAS DE 1 B0OX80 CUBiERTA FORMALITA METALICA, 1 BUENO
oo rglIEASAs DE 1.50X80 CUBIERTA FORMALITA METALICA, ; BUENG
B 0027 SET !NFQINTIL MESA 7 SILLAS MADERA NIRO 1 NUEVO
., - S — -
i 1-0028 MESA INFANTIL Cf 4 SILLAS 3 BUENO

—
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RN S
SILLAS METALICAS CUB!ERTA DE FORMALITA SM

SILLAS METAL!CAS CUBEERTA DE FORMALITA S/IM

SILLAS METALICAS CUBIERTA DE FORMALITA S/IM
SILLAS METAL!CAS CUBIERTA DE FORMALITA S

COLEC. CHILE COLORS B TOMOS, CASTILLA

SILLAS METALICAS CUBIERTA DE FORMALITA SIM

SILLAS METALICAS CUBIERTA DE FORMALITA S

SILLAS METALICAS CUBIERTA DE FORMALITA Sm

SILLAS METALICAS CUB]ERTA DE FORMALITA SiM

SILLAS METALICAS CUBIERTA DE FORMALITA SiM

COLEC. CHILE COLORS 8 TOMOS, CAST!LLA

COLEC. CHILE COLORS 8 TOMOS CASTILLA

COLEC CHILE COLORS 8 TOMOS CASTILLA

TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA INFORMATICA

SM

Sim

1 TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA INFORMATICA,
S/M

‘TOMOS DE LA GRAN ENGICLOPEDIA INFORMATICA, 1

SM

| TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA INFORMATICA,

Sim

SILLAS METALICAS CUBIERTA DE FORMALITA SIM

SILLAS METALICAS CUBIERTA DE FORMALITA SiM

SILLAS METALICAS CUBIERTA DE FORMALITA SM

SILLAS METALICAS CUBIERTA DE FORMALITA SM

SN S S
i !

SILLAS METALICAS CUBIERTA DE FORMALITA SiM

i
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i
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1
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1
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r%ni; T T ESPECES INVENTARIABLES - N°PIEZA | ESTADO | ©
70 1-000-0222 TOMOS DE LA GRAN ENCIGLOPEDIA INFORMATICA 1 BUENG
)7201_000_0223 gfc;ﬂmos DE LA GRAN ENCICLOPEDIA INFORMATICA. A BUENO
7601-000-0224 TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA INFORMATICA, 1 SUENG
,7301_000_0225 TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA INFORMATICA, 1 J suene !
7@01-000-0226 | TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA INFORMATICA, 1 f SUENG

. I R N L LT O e .._-.....,_r.__.__...,\..,T"..._- ——r — -.!. [

zm 0000227 TOMOS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA INFORMATIGA, 0 laueno
7801-000-0225. 18'% OS DE LA GRAN ENCICLOPEDIA INFORMATIGA. © lsueno
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® S e e
R@ | ESPECIHES INVENTARIABLES - N°PIEZA l__ ESTADO OBSERVAC
A  PROYECTOR EPSON, EPSON, V11H264020, e
-‘L:‘JO' 0093  POWERLITE260D2000 - BUENO
ig003-0052 COMPUTADOR GENERICO CON MONITOR GENERICO 1 BUENO
' ®o04.0071 IMPRESORA MULTIFUNCIONAL HP. ITIHPFZZBD F2280 1 EBUENO ;
e .__._._!_ e - -.T- R
1S 1-0002 TELON crrRiPODE APOLLO 83747, PTE0BO ; 1 'BUENO |
; 6009-0014 MESA PARA COM PUTADOR OYARCE | 1 BUENO
gIO00-00 15 | MESA PARA COMPUTADOR OYARC: 1 "BUENO
0T 017.6017 PIZARRA CHICA ACR]LECA SIMARCA 1 iBUENo
;.— — - -— .3_ —
@022-0310 SJLLAS METALICAS JOSORIO APILABLE 1 BUENO
(@li2-0311 SILL.AS METALICAS J.OSORIO, APILABLE ., 1 BUENO
wd e s G i
220312 | SILLAS METALICAS, J. osor-uo APILABLE 1 BUENO :
® e U W
(0220575 | SILLAS SECRETARIAS : 2 REGULAR
E .. . . r. e h e - -
o 0005 PERCHERO OYARCE ; 1 BUENO ;
@028.001 'A AQUEL CON BIBLIOTECA ) ; NUEVO
7:0, 1 ; BUENO ;1
® ;
!.\_—. / .\f
' | Ff " } A
o «—-——Z!/'L \‘: ."\3_"‘.'.\},\/
: .‘-i,/...
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®

®
T@RIO . j ESPECIES INVENTARIABLES | .' N° PIEZA | ESTADO | OBSER\
N NSV ' MONITOR ACER N ST e .
'z‘.,-‘M‘.. GO2-0437 CACER | 1 . BUENG ) (L:Eé: Jv A
st 10 . COMPUTADOR GENERICO ; ' : |
C@PUL-002-G 144 ' GENERICO | 1 - BUENO Lewo i

| o | o .

.m 0020013 . RADIO PORTATIL USB, RCA, 1850 1, 1 BUENO -
_.m-..om»oogs | ESCRITORIO CHICO, OYARCE L - BUENO v
1’n 01-003-0111 ' KARDEX DE 2 CAJONES, OYARCE 1 ' BUENO L
Wozo0z00e SILLADE MADERRACICUERO OYARCE i: 1 ' BUENO o
umaz S smy\ S C\:RCTARIA C/ BRAZO | 1 : BUENO L
W5 5010001 / U/ATRE CL\{NECO ELECTRICO REGULABLE, ARQUIMED ' 1 : BUENO e
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1BRIO o ESPECIES INVENTARIABLES I N PIEZA I ESTADO _OBSER'
L  PROYECT o o T :
@ 0 FoTo00s ACE!ECX 1?§0H .2 NUEVO
- . PENDRIVE KINSTONG DE 32 GB : -
OO0 40002 i : =
01014000 CKINSTONG | 1 “NUEVO
0@’ 020020109 : MONITOR DE 177, AOC 1 | BUENO
Bhor-p03.0101 'COMPUTADOR PIVINTEL, SONY 1 BUENO
0070040019 IMPRESORA HP, DAESFTE F4180 1 BUENO
030020007 RADIO EQUIPO MICROCOMPONENTE SONY, 1022077 1 BUFNO
O@I3-002-0011 RADIO MINI COMPONENTE, IRT, RCD18.JOUSD ! 1 { BUENO
®on01a 0015 ESTUFAA GAS DE 15 KG. VALORY RED 1 ;, 1 ;BUENO
I02-036-0012 ' CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL, GENIUS, 507 1 ' BUENO
[ ] ' | T
3&001-601-0105 ESCRITORIO1 30MTS, OYARGE 1 ' BUENO
®01-002-0110 * MUEBLE ANAQUEL 1.20 MT, OYARCE .1 BUEND
Q . - e e e e —p e - ey _
@000t KARCEX 2 CAJONES OYARCGE f 1 ' BUENO
W01 0030120 ' KARDEX DE 3 CAJONES‘ OYARCE ., 1 " BUENO
@01 -003-0 2 | KARDEX DE 2 CAJONES, OYARCE ;1 'BUENG
01 0050043 !SITL], ON RESPALDO ALTO ECO CUERO . f’_NUEvo
@002-022-0203 SJ}JLAS ETALICA CUERINA CAFE, OYARCE 1 BUENO
z{?oz-ozz-osss o/ :E}(LLAC ERINA 7 1Lio,q,§UENo

- 1 ' l ;o '

Q; *" / /" fI /

. ; --'J‘_ 1 ’ ‘. ;»‘ r"/ e o

® U) oA

®. *7?/\ ~N

e’ AFICARL S LUCERO } g MARIBEL ARANCIBIA

‘NCARGADO DE BODEGA E ENCARGADO DE OFICINA

>’ =

-~ ._-”"‘

S Pl

ALEJANDRA WALTER
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Pagina: 1 de 1

MURAL DE INVENTARIO AREA MUNICIPAL

AGENTO OFFCINA DE DEPORTES
.;cc:ion sw SECCION
A@ONES ' ;
®
®
r#io - | ESPECIESINVENTARIABLES N PIEZA | ESTADO |
JZgLL 002-0048 iMONITOR LCD 177, AOC L1 'BuEno
1452-004-0045 [ IMPRESORA LASER. HP, 1020 L iBUENO

H i :
® 2 CARPAS ARANAS Y 5 BANDERAS TIPO VELA, COM | {77 1 ©
- Q. | i
190007 BARRIA L2 mAw |
401.001-0106 | ESCRITORIO 1.30 M2 ! 1 | BUENO
130 01-003-0122 KARDEX 3 CAJONES L | BUENO
}Qh. 0030124 KARDEX 6 CAJONES, OYARGE L ’, BUENO

i . _— T RPN - § .L -

J.?U‘I -005-0618 _ i SILLON GERENCIAL ALTO, AGM Y DIMAD, MASTER | 1 | BUENO
_‘.%301.-()09-0049" | MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE P ;,BUENO
w.\m 022 _//‘ SI}.LA TIMAUKEL, GENERICO C 'BUENO

s

'
¥

LT

ARLOS LUCERO V
ADO DE'BODEGA E

)

h
LA

«$ Of;o
|

-,

L

Ua

%;

OOO0.00000.....O%&

MA

SEBAST!AN NUNEZ . j 3 %N RIAS O
ENCARGADO DE OFIC|NA ' E FINANZAS

ALEJANDRA WALTER
DIRECTOR

-OBSERV,



OFICATA MURICIPAL

DEPORTES

CoHe o

CERTIFICADO

De acuerdo a las colchonetas inventariadas compradas en 1a gestion anterior,
eran 50, la cual se encontraban en la cass anterior a la Direccion Dideco, siendo
repartidas para directora en su momento Claudia Silva Burgos en Juntas vecinales para

ta practica de Gimnasia y baile entretenido.

La Oficina de Deportes, no conoce el lugar que fueron destinadas o si es que se

encuentran en bodega de Dideco.

Se hace entrega del presente a peticion de la oficina de bodega y
abastecimiento.

Encargado de Deportes
Municipalidad de Concdn

27 de Noviembre 2014
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® MURAL DE INVENTARIO AREA MUNICIPAL
@

IgENCIA DIRECCION ASESORIA JURIDICA D S
{@AMENTO ' DIRECTOR S o

@ SECCION | sinseccion

@CIONES R

e ST

p?..
@
O

@ s MONITOR 177 LG : 1 BUEND
:nons-ooa-ooa : | COMPUTADOR PENTIUM 4 T BUENO
i e e __é.,ﬁ_‘ .. l o .
@3-001-002.0041 | GABINETES 16 MTS Cf BIBLIOTECA OYARCE 1 { BUENO
: D3T-GUD-0047 ! GABINETES 1.6 MTS CJ BIBL!OTECA OYARCE 1 I BU‘;NO
e '1 MUEBLE GABINETE DOS PUERTAS soxdoxs2 i
- -"\.“*)'1.'.‘) ra !
@ 00-002-0135 . TIMAUKEL, EB-820 - ]NUEVO
: B0 0030065 | KARDEX 4 CAJONES, OYARCE 1 * | BUENO
&0 0050008 | | SILLO RESPALDO ALTO ECO CUERO ] {NUEVO
p | INDUMAC ! .
! . . P . R ,..;.. R L S - .
e e [ SILLAS FIJAS TAPIZADAS CON BRAZOS ; ’
- U0 O0R. 0000 ¢
@ i 00E-000e  TIMAUKEL, MASTER Z | ¢ jnuEvO
@ . MESA REUNION REDONDA BASE METALICA T o
PO 008-G00¢ i {

P G1/1-008-0009 . TIMAUKEL, EB 120 . 1T iNUEVO
e e uCAJONERA DE 3 CAJONES MOVIL [
@0 0370006 IAUKEL . 1 | NUEVO
® ESCRITORIO TIPO ESTACION DE 150150~ 1777 oy
@ oo . TIMAUKEL, ERGO-150 -1 1 INUEVO
® - oo )BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 204 MARZO-ABRIL O ; ! BUENG
. S ann.Ann " BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 193 MAYO-JUNIO 1893, 1 ' BUENG

.. st el T th"
®. 0000003 : BOLETIN DE JURISPRUDENGIA 194 JULIO. AGOSTO ] ' BUENO
® 1 1993, S/ ;
L ) BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 105 SEPT-0CTUBRE ™
@001 .000-0004 1995 S 2 1 ?BL?ENO
». 01 -000-0005 'BOLETIN DE JURISPRUDENGIA 203 ENERG. FEBRERO 3 1 | BUENG
B 0000008 E%LE FIN DE JURISPRUDENCIA 205 MAYO-JUNIO 1995, ; | | BUENG
® ] 'BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 206 JULIO-AGOSTG 1 ™=t
‘. SO 0000007 1995, S/ ‘ o 1 _‘_E_BUENO_
B 000.0008 g/oh:_ETlN OE JURISPRUDENCIA 207 SEPT-OCT 1995, ‘ 1 ; BUENO
. :; . . e e,
P -001-000-0009 , BOLETIN DE JURISPRUDENCIA 208 NOV-DIC 1995, S/ i 1 j BUENO
S | BOLETIN DE JURISPRUGENGIA 210 MARSG. [ |
: 13000010 { ABRIL 165, o  BUEND
, . BOLETIN DE JURISPRUDENGIA 211 MAYO - : ;
AR OO 1
P70 -000-001 1 JUNIO 1995, S | :BUENO
i .. ‘...-:,.u TSP —————— e r .
D ... 00000 | BOLETIN DE JURISPRUDENGIA 212 JULIO-AGOSTS : . : BUENG
b | 1996, S/m S N R

e et e o e e 3
i
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®
@
@ MURAL DE INVENTARIO AREA MUNICIPAL
®
ENCIA DIRECCION ’ASESO lf\JURIDFCA
ALMENTO | DIRECTOR
M. seccion I'SIN SECCION
Baciones R T
®
EgTAR'O N [ - ESPECIES VENTARIABLES E"STAnDa__!- OBSE
@ o ' BOLETIN DE JURISPRUDENGIA MUNICIPAL ARG 1 sueno
' : COMPLETO 20086, SIMARCA
®. .. .. BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL OE ENERO T~ o
w000 008 ‘ ; !
® HHE0S A DICIEMBRE DEL 2005, SIMARCA ' jBUENO
BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIBAL 7717 g
17001 -000-0082 t
: 03 ENERO,FEBRERO,MARZO ABRILMAYO JUNIOJULIOAG | | BUENO
) BOLETIN DE JURISPRUDENCIA MUNICIPAL N*191 U SN
20 A0 000-0057 {
@ VInoe0s ENERO-FEBRERO 1993, S/M 1 {BUENO
S BOLETIN OFICIAL DIR DEL TRABAJO CLAUSULA TAGITA |~ 7 7"
b - oo 000-008
: 10-0054 | TOMO V MAYO 2002, 13/12/2010 1 IBUENO
s e | BOLETIN OFICIAL DIR DEL TRABAJO COMPARENDO " ™
(170 000-0058 H
o 00055 | INSPECCION TOMO VIl JULIO 2002, SIMARCA - ! | BUENO
@ oononse | BOLETIN OFICIAL DIR DEL TRABAIG GTO JORNADA 17777 1
@ s | PARGIAL TOMO IV ABRIL, 13/12/2010 - ? |BUENO
00005 | BOLETIN OFICIAL DIR DEL TRABAJO EXCLUSION UM | . 10 =
@ 00 -000-005 EJORNADA TOMO VIll AGOSTO, SIMARCA A ! |BUENG
®. . o onss | BOLETIN OFICIAL DIR DEL TRABAJO LOS SINDICATOS | ; | RUENG
@ e | TOMO VI JUNIO 2002 p BUk
e e o | BOLETIN OFICIAL DIR DEL TRABAJO SEGUROS DE P [,
: Hiiaonse | CESANTIA SEPT 2002, SIMARCA % ! , BUENO
S | BOLETIN OFICIAL DIRECCION DEL TRABAJO, L R
i 7002000050
LT eee-0050 | GRATIFICACIONES TOMO Il MARZO, 1371212010 . | 1 |BUENO
Qoo conone BOLETIN TRIBUTARIO REBAJA DE INTERESES { i
o 000-0001 !PORCREDlTOS HIPOTECARIOS TOMO 11l MARZO, ;1 {BUENO
e | BOLETIN TRIBUTARIO RENTAS DE CAPITALES N
7-001-000-0062 . :
@C7-Cr-0e0-006 | MOBILIARIOS TOMO IV ABRIL, SIMARCA {1 BUENO
3@?-0@:-00@-0063 .COD!GO AERONAUTICO, SIMARCA ! 1 ' BUENO
@7 001 -000-0064 | CODIGO CIVIL, SIMARCA 1 BUENO
. beaae e e - R, RS SO ITRRY S T,
@ 000067 {CODIGO DE AGUAS, SIMARCA -y L | BUENO
@00 000-0069 | CODIGO DE AGUAS  AUBERTO TALA JAPAZ, SIMARCA | - 1 BUENO
® : S ._...._,!. o e
@07 (00000070 } CODIGO DE co'viERC,lo SIMARCA j 1 ! i BUENO
O o n | CODIGO DE COMERCIO Y LEVES COMPLEMENTARIAS |77 ,
.“"“"*""I""DO’OC?" ITDMOI LI 1994, SIMARCA i ! ‘BUENO
B)07-001.000-007 4 i CODIGO DE MINERIA, SIMARCA ; 1 ; BU ENO
::"-t:--‘-o{":.ﬁuu-oms ‘ | CODIGO DE PROGEDIMIENTO PENAL, SIMARCA ; 1 |  BUENO
5 ‘ L L T ' —r— e ma e .,l . .
o o0 1000-0078 i CODIGO DEL TRABAJO, SIMARCA S ; BUENO
» | gl

.Gi"f-t}ij- FO00-007 8 CODIGO DEL TRABAJO TOMO | Y [, SIMARCA % 1 ! BUENO




= Fecha: 18/11/2014
N@A DE - REGION DE VALPARAISO eena

i LA PRUEBA ANTE LA JURISPRUDENCIA DERECHO

R ettt e e Lk  EaTars

ALIDAD DE CON CON Pagina: 4 de 5
URA 567
:@16000FAX : 3816000 _
®
®
® MURAL DE INVENTARIO AREA MUNICIPAL
® S — —
Y@)CIA DIRECCION | ASESORIA JURIDICA
!‘.JIENTO DiRECTOR
x.s ECCION | SIN SECCION |
[ e m— f E—— —— e —a - x amar S a—— — I
vOCIONES ; |
[ ]
@
qﬁmo o ESPECIES INVENTARIABLES | N°PIEZA | ESTADO | OBSERVA
| DE LAS NOTIFICACIONES JOSE RAMON CAMIRUAGA | o
3“ D01000:0138 2R iR 1 jBueno
DE LAS POSESIONES INUTILES EN LA LEGISLACION | L
3: 001 °°°'°1f’ | CHILENA PABLO RODRIGUEZ, SIMARCA 1 iBURNO { o
0010000128 DE LAS RESPONSABILIDADES EXTRACONTRACTUAL | | | gueno
] | ENEL DERECHO CIVIL GHILEND, SIMARCA 1 ; 1
M 001-000-0129 DEPENDIENTES / PEDRO ZELAYA E, SIM,ARACA | 1 lsuEno
® . . ) s e N
DERECHO COMERGIAL TOMO | DEL COMERCIO Y DEL |
W‘Oo“‘_’c_’?j_‘}féq_“m | COMERCIANTE, S/MARCA 1 iBUENO )
. DERECHO CONST TOMO it / MARIO VERDUGO,
Gooromaorst |G 08 1 jeumwo
| DERECHO CONSTITUCIONAL TOMO 1 ¥ Ii / MARIO ! .‘ o
‘:'4}01‘000“0’32 | VERDUGO, SIMARCA R
i ERTEE gﬁqRECHo ELECTRICO / EUGENIO EVANS ESPINEIRA, o BUENG
T DERECHO PENAL TOMO 17 JULIO ZENTENO VARGAS, | C T
.? -001-000-0134 SIMARCA. ; 1 BUENO |
| SMA — - SRR S
7-001-000-0140 EDITORIA CONOSUR JURIDICA LTDA, S/M P BUENO |
B AR .1 S _
EL ABANDONO DEL PROCEDIMIENTO DOCTINA Y ‘
2"0011_4’0?_ m“j__‘______u_____“ JURISPRUDENCIA, 1311212010 A e
EL DELITO DE LA ESTAFA/ RAUL CONTRERAS '
@O0l . |TORRES, SMARCA_ . e
| EL ESTUDIO DE LOS TITULOS DE DOMINIO 2DA o
gﬂ -001-000- 0143_ | EDICCION/IGNACIO VIDAL DOMINGUEZ, SIMARCA | ! E’f'f'f]o ______ B .
~ |EMBARGO Y REALIZACION DE BIENES / LUIS GONZALO | : ,
@7-001-000-0144 | NAVARRETE VILLEGAS, SIMARCA CT BUE’f’f’__‘_m___;_“__"_____ B
EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL / JAIME | i
zo 0010000146 | iUAVIARCA GARATE S R BUENCLW"_E _____________ -
.Jﬂ_om 000.0147 | gllmr;:é.:\s PUBLICAS / RUGO ARANEDA DORR, 1 ieumo |
- e s ' . t | e e
| GACETA JURICA ANO 2002 N°259 AL 270 DE ENERO A | a z
@07 000000148 f DIC, SMARCA | 1 sumo I
| GACETA JURIDICA ANO 2006 N° 314 AGOSTO N°315 | :
:°7 -001-000-0149 | SEPT N"316 OCT N°317 NOVN" 318 DIc, SmARCA | *  1BUENO
17001 o | GACETA JURIDICA N° 319-320-321-322-323-324-325-326-~ | | '
@07-001-000-0150 | 327-328 ENE-FEB-MAR-ABR-MAY-JUN-JULAGO-SEPT- | 1 (BUENO
| LA DISCRIMINACION ALBITRARIA EN EL DERECHO | r !
=07'°°1‘°°°'0155 o | ECONOMICO / DOMINGO VALDES P, SIMARCA I Lt
| LA MUNIGIPALIDAD / ALEJANDRO SOTO ARAYA, B3 ; i
007-001-000-0157 ' S!MARCA { 1 | ! }%L_J_ETO_M -: -
» " {LAPOSESION INSCRITA ANTE LA Y e l
gl 0010000158 jURISPRUDENCIA /EMILIO RIOSECO E, SIMARCA Y jBuENO
| LA PROMESA ANTE EL. DERECHO Y LA i ! j
:00' -001-000-0159 | JURISPRUDENCIA /ANA HUBNER GUZMAN, SMARCA | | (BUENO ~
! i
|

.li
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MURAL DE INVENTARIO AREA MUNICIPAL
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ASESORiAJURlDaCA

)UCIA ‘DIRECCION !
PENTO i DIRECTOR
\ﬁECCiON | SlN SECCION :
/QEIONES
o
®
aﬁmo § ESPEGIES INVENTARIABLES.  N°PIEZA | ESTADO | OBSERV/
e N [0S BIENES DE PROPIEDAD Y OTROS DERECHOS | ! :
’0‘00‘“000'“33 | REALES / DANIEL PERAILILLO AREVALO, SIMARCA b1 IBUENO
| MANUAL DE DERECHO TRIBUTARIO / JOSE LUIS i T
3:001-000-0173 | ZAVALA ORTIZ, SIMARCA ! 1 '?BUENO |
T T WMANUAL DE LEGISLACION ELECTORAL Y POLITICA : I )
@PO01000-0174 | MARIA T HOYO . ANGELA VIVANCO M, S/MARCA U BURNO
TMANUAL LEGISLATIVO TRIBUTARIO CODIGO g . T
.‘001 -000- m?f:’_ | TRIBUTARIO ACTUALIZADO 6-07, SIMARCA .1 |BUENO
- I MANUAL LEGISLATIVO TRIBUTARIO JURISPRUDENCIA |
@ 00000077 1 RIBUTARIA, SIMARCA 7 ;1 (BUENO
Jg-om -000-0179 . MANUAL MUNIGIPAL TOMO 1, S/MARCA A | BUENO
77T T TMANUAL PRACTICO LEY RENTAS MUNICIPALES / ) ]
-0 0050_?180_“ | SALVADOR PINO, SIMARCA P (BUERO
' MANUAL TEC DE GESTION MUNICIPALVOL 83 OCT- | ! o
gnm 000-0181 . NOV 1999, SIMARCA T S
ORDENANZA GENERAL DE URBANISMO Y : RN -
‘:’OO"OOO'U‘BG . CONSTRUCCION / BRIEVA Y BASTIAS ROMO, SIM ;1 |BUENO
- e ] . 5
) ' | PATENTES MUNICIPALES / JORGE HERRERA, |
lW—DDT-OOD-O 187 { 13/12/2010 1 1 BUENO 1
- [..._ - - .{”F-. . —_—
| PRACTICA FORENCE FORMULARIO DE CONTRATO ]
z’ 001- 009_‘0188 - .TON_’!C_‘_) II-IV-V-V, SIM R St
' RECOPILACION DE LEYES Y REGLAMENTO DESDE EL | | o
@/ -or-o000t9z N7 AL 127, S o 't BUENQW_ I
% 001.000.0163 gi.jcoplmcnom DE LEYES Y REGLAMENTOS 1918-1919, 1 BUENO |
T REGLAMENTO SOBRE CONCESIONES MARITIMAS,
@70010000195 | gapca " 1 BUENO
% 7-001-000-0207 TOMO | ARTURO ALESSANDRI R, S/MARCA 1 BUENO
.,-om-ooo -0208 TOMO 1l ARTURO ALESSANDRI R, SIMARCA L4 isuEno !
! : |
7-001-000-0209 T MO\ TRODRIGO RAMIREZ HERRERA, 1311212010 | 1 | BUENO E
f ¢ i
/ iy ’ 4
CATN R ]
k — -f-—--!—:-f‘- w-«:"—‘ﬁ" . % L (—q———.fq e vk
JUAN gaRLOFLUCEROY, E{;( RIAS O
ENGARGADO DE BODEGA E DIRECTIR UE FINARZAS,

S
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25000
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OBRAS MUNICIPALES
DIRECTOR OE OBRAS
SIN SECCION

%NCIA DIREGCION

BMENTO
SECCION

Eb\CIONES

edo0o
o
O

MURAL DE INVENTARIO AREA MUNICIPAL

Fecha: 1711172014

Pagina: 1 de 1

| ESPECIESINVENTARIABLES ©

I° PIEZA | ESTADO |

N SN
. "MONITCR 207 HP FULL HD
o . HP_CNG1110862, XP597A ! NUEVO
@ 00003000 COMPU TADOR HP HORIZONTAL 1 BUENO
: AR SRR TS NOTEBOOK HP, DV2625LA, PAVILON 1 BUENO
@ ooonn ,ESCRiTORIO 1.60MT 1 BUENO
® : o
@ e GABINETES YANAQUEL 1.40 MT, OYARCE 1 - BUENO
® 00000 GABINETES YANAQUEL 1.40 MT. OYARCE 1 BUENO
® ‘ . o
® 2135 BIBLIOTECAS. OYARCE 1 : BUENO
: UORA11E | BIBLIOTECAS. OYARCE 1 'BUEND
e e s IKARDEXDZCAJONES -
@ o uThgn COYARCE 3 ,;BU[NO
ol ' ' '! |
6-_:_;**-.,0-;‘,5.{}-315 | SILLON GENERENGIAL ALTO. TIMAUKEN L : BUENO
®: - coa.0027 'MESA PARA COMPUTADOR, OYARCE 1 BUENO
@ j S
i ERCIASRRRIE . SILLA SECRETARIA 1  MALO
: CTTRRAR . SILLAS PLASTICAS, S/M 1 | BUENO
@ . o005  SILLAS PLASTICAS. S/M 1 BUENO
: 522-0544 éSILLAS PLASTICAS, S/M 1  BUENO
@ o0 orr0sas  SILLAS PLASTICAS, S/M 1 1BUENO
@ o UonLan - CODIGO DE LA CONSTITUCION ACTUALIZADO ; 1 ' BUENO
@ oo ' SET 17 COMPENDIOS DE CIRCULARES, CONST ‘: ] ' BUENO
® | GRALES A AT
e s e | SET 29 LEY ORDENANZA COPROPIEDAD, CONST ' , : NO
.“ Calt O 0T ‘GHA[_ES o 1 BUE
® oo | TEXTO COMPENDIO DE CIRCULARES, CON ; : BUENO
® ‘ A GENERALES !
.Q . SO0 f; TE\\ 0 L EY ORGANICA COPROP[EDAD. CONST 1 CBUENOD
A / GFirRALES L
o TEXTO ORDENANZA GENERAL URBANIZACION Y _ :
Kb et L‘.\. Q04 AR ] 1 i BUENOQ
& , / !CON TRUCCION, LIBRO MAR 3 e
@ 1]
® /I' / AN

oBs
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EOOON CON

|
MENTO

¢eoscccssnoce

‘@ SECCION  SIN SECCION
(@ CIONES
®
@ARIO L ESPECIES mve I7 ARIABLES
® s | SCANNER PLANGS COLORTRAC.
® o
@ . o0r0os . MONITOR HP 21", HP, 2011
® i | COMPUTADOR HP 8200 + MONITOR HP XP597A
@ T ' HP.MXL2111152
L RARNEHREGLY ' IMPRESORA CARRO , EPSON |, 1520
. e s . SCANER
[ B . CANON, 25
® ESCRITGRIO BE 1.30 MT CAVIDRIO, OYARGE
®
@ oo + MUEBLE BIBLIOTECA, S/M, 2386
b SRR T I :

T ANTETN INE Y e
RRSEATNRI S b bl

12

e e
CaeQhBh

A : Ha

SO T

J5¢5000

NCIA DIRECCION

MURAL DE INVENTARIO AREA MUNICIPAL

" OBRAS MUNICIPALES
" DPTO REVISIONES

5 MESA PARA COMPUTADOR, OYARGE

SILLA SECRETARIA LANA C/BRAZO

)’SH.\LA DE MADERA CUERINA

l
i,
e
I

JUAN u‘m:és LUCE:RO Vv
ENCARGADO DE BODEGA E

O":’ ARCE

ONTRUCCION. CONCOSUR

S

IBRQ DE ORDENANZA GENERAL DE URBANIZACION Y |

o )

ALBERTO RADRiG!\
ENCARGADO DE OFICINA

ﬁ:N°mEZA|

Fecha: 06/12/2014
Pégina: 1 de 1

ESTADO

t NUEVO

. Eéua&o
o .jNUEVO

1 EBUEQO.
- 1 ?‘REGULAR

\ ipuene

| gauéNo

1 EBUENO

4 ;BUENO

2 BUENO

- ?éUENO

9089
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-

MURAL DE INVENTARIO AREA MUNICIPAL

r

@NCIA DIRECCION osms MUNICIPALES
WvENTO ECRETARIADEOBRAS

A seccion . ssm SECCION
Bciones

ARIO D A ESPECIES INVENTARIABLES -

- cmcummm CASIO D-20L, CASIO, D-20L 1 NUEVO

L CALCULADORA '
V1A - ' ;

S |- CASIO, FX 100 L 1 N_UEVO

NV | CALCULADORA CASIO !

DO O0A-001] | CASIO . FX -100MS | 1 | }NUEVO

| CALCULADORA

i
SV 1R i
SOV D0 A _CASIO. D-20L i

—

NU EVO

SOILG02-0075 ie MONITGR SAMSUNG. PHIECIPS

puy

BUEND

PUZODI.N08R PANTALLA LCD 17", SAMSUNG i 1 f BUENO

MONITOR K
. LG, 20" LED

—
i

. NUEVO

T 000030 c*ompumoora GENERICO ! 2 | BUENO

RRENEL " COMPUTADOR PENTIUM, GENERICO L éBUENo
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L ORGANIGRAMA DESAM

Atencion
Salud
Mental Nivel
Secundario
de Salud

Atencién
Primaria de
Salud y de
Urgencia

Rehabilitacion
Comunitaria

A partir del mes de Octubre del 2014 se separan los cargos de Director de
Departamento de Salud, ejerciendo funciones dentro del departamento en lo referente a
la administracién de los recursos de los 3 centros que estan bajo el alero del DESAM y el
Director del CESFAM, que ejerce funciones técnico-administrativas-asistenciales propias

del centro de salud familiar.

GESTION FINANCIERA.

ASPECTOS FINANCIEROS

A.-INGRESOS

Los Ingresos percibidos durante el
de Concon ascendieron a M$ 2.619.159, los

el Grafico N° 1, principalmente de:

< SERVICIO DE SALUD: Con un 67,77% correspondiente a

ano 2014 por el sector Salud
que provienen, como se aprecia en

Remesas Percapita,

Asignacion Desempefio Dificil y SAPU mas Incentivos cumplimiento metas que

beneficia al personal de Salud

% APORTE MUNICIPAL: Con un 17,60% que corresponde al dinero aportado por la |.
Municipalidad de Concén para el buen funcionamiento del Sector Salud.

* OTRAS ENTIDADES: Con un 2,35% que corresponde a transferencias de SUBDERE
y bonificaciones a cancelar a los funcionarios de este

por concepto de aguinaldos
establecimiento.



INGRESOS DE OPERACION: Con un 0,45% que cormresponde a los montos
recaudados por el cobro de prestaciones medicas otorgadas por nuestro Servicio de
Atencion Primaria de Urgencia (SAPU) a las personas no beneficiarias y particulares.

OTROS INGRESOS: Con un 11,83% que cofresponde a otros dineros percibidos por
concepto de recuperacion reembolsos de Licencias Medicas y otros reintegros del
personal como atrasos, permisos sin goce de remuneraciones entre otras. Se incluye
ademas el ingreso por percibir que arrojé el ejercicio presupuestario del afio 2013 y que
fue percibido durante el primer mes del afio 2014.

Grafico N° 1:

INGRESOS PERCIBIDOS
ANO 2014
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B.- GASTOS

Los Gastos en que necesité incurrir el Sector Salud durante el
afio 2014 para un buen funcionamiento fueron de M$2.337.898, como se aprecia
en el Grafico N° 2, fueron principalmente los siguientes:

e

< GASTOS EN PERSONAL: se cancelaron por este concepto M$1.883.027.
Correspondiendo al 80,54% del total de Gastos incurridos durante el afio 2014.

< BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO: Tuvo un gasto total de M$416.427,
representando un 17,81% de los gastos totales realizados durante el afio 2014 Y que se
desglosan de la siguiente manera:

DETALLE MONTO (M$) %

Alimentos y Bebidas 577| 0,14
Textiles, Vestuarios y Calzados 26.416{ 6,34
Combustibles y Lubricantes 20.000| 4,80
Materiales de Uso o Consumo 173.339| 41,63
Servicios Basicos 34.366| 8,25
Mantenimiento y Reparaciones 22,016} 5,29
Publicidad y Difusion 6.242| 1,50
Servicios Generales 82.365| 19,78
Arriendos 10.574| 2,54
Servicios Financieros y Seguros 5691 1,37
Servicios Técnicos y Profesionales 33.361( 8,01
Otros Gastos en Bienes y Servicios 1.479| 0,35

TOTAL 416.426] 100

L7

*+ DEUDA FLOTANTE: Tuvo un gasto total de M$17.581, representando un 0,75% de los

gastos totales realizados durante el afio 2014 y que corresponden a deudas de arrastre
del afio anterior.

% ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS: Tuvo un gasto total de M$20.863,
representando un 0,89% de los gastos totales realizados durante el afio 2014 Y que
corresponden a compras de mobiliarios y equipos informaticos.
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Grafico N° 2:
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DETALLE DINEROS ADMINISTRACION FONDOS,

GONVENIOS CON 8.8.V.Q.

Externamente, el Ministerio de Salud a través de los respectivos Servicios de Salud,
transfieren dineros para el mejoramiento de la atencién de pacientes tanto para compras
de servicios de especialidades, examenes de laboratorio, equipamientos e instrumental
médico, ademas de mejoras a la infraestructura de nuestro establecimiento Y por supuesto
a la contratacién de recursos humanos que permiten la realizacién de las exigencias
ministeriales.

Se detalian los convenios suscritos a continuacion:

PROGRAMAS DETALLE MONTO M$
Chile Crece Contigo Atencion Pacientes Infantiles 14.322
Salud Mental y Depresién Atencién Depresion pacientes 23.280
Cirugia Menor Atencién de Pacientes 8.433
Campaiia Ira Invierno y Reforzamiento Invernal RRHH en 1.802
Adendum Ira en Sapu Sapu
Especialidades Compra Servicios externos 49.334
Hombres y Mujeres de Escasos | Atencidon de Pacientes 15.037
Recursos
Salas ERA Atencién de Pacientes 15.756
Apoyo Radioldgico Compra Servicios radiografico 4.000
Imagenes Diagnosticas Compra Servicios Radiolégicos 19.320
Mamografias
Incentivo Cuidadores Postrados | Ayuda Cuidadores Postrados 14.245
Control Joven Sano y Vida Controles Medicina Preventiva 8.683
Sana
Plan Mantenimiento Reparaciones Infraestructura 1.450
Vacunacion y Ges Preventivo Apoyo campafia vacunaciones 2.145
contratacion RRHH y apoyo
evaluacion pacientes examenes




secundario

Capacitacion funcionaria Capacitacion complementaria 6.796
Rehabilitacion Integral Implementacién Sala Rehabilitacion 24.832
CCR (RRHH, insumos, mobiliarios
Y equipos)
Prétesis y Endodoncias Servicios de Protesis y 4.333
Endodoncias
Salud oral embarazadas y Atencién Odontolégicas a grupos 22.507
nifios 06 afios sefalados
Estimulo Cesfam Contrataciéon RRHH 8.250
Reforzamiento Sapu Verano, Apoyo contratacion Equipo 25.371
ERA y farmacos Urgencia (médicos y paramédicos)
compra medicamentos
Apoyo Gestidn Piloto GES Exédmenes complementarios a 48.238
laboratorios
Salud Mental COSAM Atencion Pacientes del nivel 138.245

Esto se representa en que el ministerio transfiere un 12,59% adicional a los ingresos
totales percibidos por nuestra 4rea durante el afio 2013




Il OIRS

Corresponde a la Oficina de Informacion, Reclamos, Solicitudes,
Sugerencias y Felicitaciones, que da respuesta a las diferentes consultas
ciudadana y necesidades de los usuarios ya sea por escrito, mediante
llenado de formulario exclusivo para ello que se encuentran disponibles
en el SOME del CESFAM, SAPU, Sala IRA/ERA, CCR y COSAM, o bien
via online en la pagina del Ministerio de Salud, en el link Atencion
Ciudadana.

Desde Abril del 2013 se comienza a trabajar en forma sistematica
y ordenada para dar respuesta en forma oportuna y por escrito, a las
necesidades de los usuarios.

™
H

PLANILLA OIRS CESFAM CONCON

MOTIVO RECLAMO Cantidad | Hombres | pyarag
Trato 31 6 25
Competencia Técnica 15 1 14
Infraestructura 7 2 5
Tiempo Espera (En Sala Espera) 20 8 12
Tiempo Espera, procedimiento (L.Espera) 3 2 1
Tiempo Espera consulta especialidad (L.Espera) 1 1 0
Tiempo de Espera, cirugia (L.Espera) 0 0 0
Informacién 31 10 21
Procedimientos Administrativos 22 3 19
Probidad Administrativa 0 0 0
Garantias Explicitas en Salud {GES) 0 0 0
TOTAL 130 33 97

Gréfico N21 Porcentajes reflejados motivos de reclamo CESFAM CONCON.

Motivos reclamos CESFAM CONCON

| Trato
B Competencia Técnica
B Infraestructura

B Tiempo Espera (En Sala
Espera)

m Tiempo Espera,
procedimiento
{L.Espera)

& Tiempo Espera consulta
especialidad (L.Espera)




Grafico N22 DIFERENCIACION DE SEXO CESFAM CONCON
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CANTIDAD DE PERSONAS

M Hombres

2 Mujeres

JABLAS DE PACIENTES AFECTADOS - RECLAMANTES

Motivo

Trato Hombres Mujeres
Afectados 6 19
Reclamantes 0 6
Total 31
Motivo

Competencia Técnica Hombres Mujeres
Afectados 1 12
Reclamantes 2
Total 15
Motivo

Infraestructura Hombres Mujeres
Afectados 2 4
Reclamantes 1
Total 7




Motivo
Tiempo Espera (En Sala Espera) Hombres Mujeres
Afectados 6 9
Reclamantes 2 3
Total 20
0
Motivo
Tiempo Espera, procedimiento (L.Espera) | Hombres Mujeres
Afectados 1 1
Reclamantes 1
Total 3
Motivo
(‘EeErEsgr:)spera consulta especialidad Hombres Mujeres
Afectados
Reclamantes 1
Total 1
Motivo
Tiempo de Espera, cirugia (L.Espera) Hombres Mujeres
Afectados
Reclamantes
Total 0
Motivo
Informacién Hombres Mujeres
Afectados 10 16
Reclamantes 5
Total 31
Motivo
Procedimientos Administrativos Hombres Mujeres
Afectados 3 15
Reclamantes 4
Total 22
Motivo
Probidad Administrativa Hombres Mujeres
Afectados 0 0
Reclamantes 0
Total 0




Motivo

Garantias Explicitas en Salud (GES) Hombres Mujeres
Afectados 0 0
Reclamantes 0

Total 0

Sexo Afectados | Reclamantes
Hombres 29 4
Mujeres 76 21
Total 105 25

Grafico N°3 Afectados - Reclamantes por diferenciacién de sexo

Afectados - Reclamantes por sexo
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GESTION CLINICA CESFAM/SAPU
A.- NIVEL DE DESARROLLO DEL CESFAM/SAPU CONCON

Durante el afio 2014 no se realizé evaluacién del CESFAM/SAPU 3
nivel del desarrollo alcanzado en Salud Familiar, manteniéndose como
Centro de Salud Familiar de Nivel Superior. Ademas, se postulé como
CESFAM a “Centro de Excelencia”, pauta elaborada por el Ministerio de
Salud en la cual se evaluaron temas como gestion clinica, gestion
financiera, recursos humanos y trabajo con la comunidad. Si bien, no fue
alcanzado el puntaje maximo, el CESFAM quedé N° 75 del ranking a nivel
pais.

B.- POBLACION ASIGNADA.
El afio 2014, la poblacion asignada al CESFAM/SAPU Concén por

el Servicio de Salud Vina del Mar — Quillota, fue de un total de 29.843
usuarios. (Poblacion contabilizada a Junio de! 2014)

2684 422

" EDADES
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w 20- 24 ARGS
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» 45 - 54 ARQS
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C.- CUMPLIMIENTO DE METAS DESEMPENO COLECTIVO / IAAPS

- PROGRAMA INFANTIL:

Recuperacién de! DM 90% 108,3%

Mantener o reducir Obesidad en : 10% - 11,1%

nlfi@s menores & afios bajo control )
(se obtuvo 1,1 punto porcentual més
de la meta sefialada) {Meta no
lograda}

- PROGRAMA DE LA MUJER:

Reduccidn del Disminuir 20% la brecha 98,5% de la poblacidn con PAP vigente
N° de mujeres
de 25 0 64 affos
sin PAP vigente



- PROGRAMA DEL ADULTO:

Cobertura de EMP en mujeres ' 19% 17,2% {Meta no cumplida)
de 45 a 64 afos: .

Cobertura de atencién de 55% 46,37% (Meta no cumplida)
DM2 en personas de 15 affos
y mds

- Cobertura de atencidn
 “personas de .15 o

68,39% (meta no cumplida)

Aumento de  cobertura 21% - 21,05%
efectiva de personas de 15
afios y + con DM2 controlada

Evaluacidn anual ple en 60% 78,33%
personas con Diabetes en
controf de 15 aflos y mds

- PROGRAMA ODONTOLOGICO:

[ RS AR TES NE

Aumenfo de Cobertura odontolégica 9% 86,9%
adolescentes de 12 aflos

" odontolégica en embarazadas

Aumentc de cobertura de alta 20% 98,44%
odontolégica en nin@s de 6 afios

o
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- OTRAS METAS:

AT ENIRRS

Tasa de Visita domiciliaria integral 0,39 0,35

Consejc de desarroflo  comunal 100% 100%
funcionando regularmente

D.- CONSULTAS CESFAM / SAPU 3

Durante los meses de Enero a Diciembre del afic 2014 el nimero
total de consultas en el CESFAM por concepto de morbilidad médica fue
de 20.807 y en el SAPU de 50.542.

03 4 ahos 2441 6812 ' 9253

5a9afos 1208 4318 5526
10 a 14 aiios 851 3554 4405
15 a 19 affos 1119 4645 5764
20 a 24 afios 997 5084 6081
25 a 39 afios 2273 9776 12049
40 a 64 afios 6762 12083 18845
65 y mads afios 5156 4270 9426




E.-SOME ( Servicio de Orientacion Médico-Estadistico)

Tiene por objetivo administrar las agendas de los profesionales para dar
cobertura a las atenciones requeridas por la poblacién. Es por esto, que
el afo 2014 se continud con el trabajo implementado en e! afio anterior

en cuanto a la dacion de horas de los programas crénicos y con la
actividad del SOME dental.

+ Parcializacién de entrega de Horas para controles de crénicos
segun sector, siendo el primer y segundo dia habil del mes la
dacién de horas para el Sector 1; y tercer y cuarto dia habil del mes
la dacién de horas para el Sector 2.

F.- DOTACION

- Recursos Humanos CESFAM

Matrona 176

Técnicos en Enfermerfa 502
Nivel Superior 4 '

Aux. de Farmacia ©o132




- Recursos Humanos SAPU

Enfermerasfos ' 132

Administrativos 176

Auxiliares de Servicio 176

G.- ADQUISICIONES

L.a adquisicién de Ambulancia de Emergencia Basica A.E.B., fue
realizada a la Empresa Comercial y Distribuidora Bertonati, cuya
compra fue realizada el 15/09/2014, por un monto de $38.556.000.-



H.- TRABAJO INTERSECTORIAL

- PROMOCION DE SALUD: dentro de las actividades fundamentales
en Salud encontramos las intervenciones dedicadas a promover
estilos de vida saludables a la poblacién con el fin de disminuir la
prevalencia de enfermedades que afecten a la poblacién deteriorando
su calidad de vida y que influyen en los gastos en Salud Publica del

pais.

Las Actividades de Promocién del afio 2014 se realizaron con fondos
provenientes de la SEREMI de Salud, V region. El monto ascendié a

$ 7.869.760.

Las actividades realizadas dentro de la comuna, contemplaron:

ACTIVIDAD

DIRIGIDO A

ACTIVIDAD A REALIZAR

Instalacién de espacios para
lactancia en centros de salud,
servicios plblicos u otros, seglin
Manual de Lactancia Materna
{Minsal 2010).

Madres que amamantan
a sus hijos en el Jardin
Infantil Puente Colmo

Implementacién de un lactario
equipado para que las madres
puedan amamantar tranquilamente a
sus hijos

Realizacién de Ferias Saludables

Participacién en conjunto
con oficinas municipales

Apoyar a una de las Ferias
Municipales gue se realicen durante
el afio para mostrar temas de Vida
Saludable en la Comuna

Realizar talleres educativos y/o
précticos sobre guias alimentarias y
etiquetado nutricional de alimentos,
dirigidos a organizaciones sociales
(Juntas de vecinos, clubes
deportivos, entre otros)

Organizaciones sociales,

{junta de vecinos, clubes

deportivos, entre otros),
gente de la comuna

2 talleres dirigidos a 20 personas
coordinadas con el Programa Vida
Sana y juntas de vecino {lugar por
confirmar)

Creacién de Huertos Comunitarios

Vecinos de una unidad
comunal o asistentes al
Centro de Rehabilitacién
Comunitaria

Contratacién de un monitor para la
implementacién de un huerto
organico en un terreno que aporte la
municipalidad o unidades vecinales

Elaboracion e implementacion de
programa de estandarizacion de
colaciones saludables.

Actividad Dirigida a
Colegios Municipalizados
para complermentar la
estrategia de Kioscos
saludables al interior de
los establecimientos
escolares.

4 actividades (1 por
establecimiento: Escuela Puente
Co'mo, Liceo de Concén, Escuela Oro
Negro, Escuela Irma Salas). Entrega
de calendarios de Colaciones
Saludables

Presentacién de Obras de Teatro
Clown gue aborde tematicas de AS,
AF y Vida Libre def Humo de Tabaco

Comunidad Educativa:
Colegios, apoderados,
profesores. En
coordinacién con el
DAEM

2 presentaciones en 2 Colegios con el
mayor nimero de alumnos inscritos

Creacidn y difusién de material
audiovisual de promocién de
alimentacién saludable en los

espacios donde se alimentan los
trabajadores y trabajadoras.

Trabajadores de las
oficinas municipales

2 actividades a realizar en 2 oficinas
municipales

Talleres educativos y/o practicos
sobre las Guias Alimentarias para la
Poblacién Chilena, Etiquetado
Nutricional y otros a la comunidad
educativa.

Alumnaos, apoderados y
docentes de los
establecimientos:
Escuela Puente Colmo,
Liceo de Concén, Escuela
Oro Negro, Escuela Irma
Salas)

4 actividades (1 por establecimiento:
Escuela Puente Colmo, Liceo de
Concdn, Escuela Oro Negro, Escuela
irma Salas)




ACTIVIDAD

LUGAR/DIRIGIDO A

ACTIVIDAD A REALIZAR

Adguisicion de implementos
deportivos (asoclados a
programas permanentes)

1 de las escuelas de Futbol que
realizan talleres de cardcter
permanente en la comuna

Implementacidn deportiva

Realizar eventos deportivos
comunales,

Talieres de caricter permanente
en escuelas de futbol para nifios y
nifias de Iz comuna de Concén,
esta actividad se coordinara con el
encargado de Deportes de la
Comuna

Premiacidon y entrega de
implementacién deportiva

Realizar talleres vecinales de
actividad fisica, de baile
entretenido, etc. segmentada
POr grupos etarios y con
enfoque de equidad de género

Mujeres de la Comuna
perteneciente a una Unidad
Vecinal a determinar

2 talleres de 20 personas de
Zumba y Gimnasia Localizada, 2
sesiones a la semana por 5 meses.

Realizacion de talleres
recreativos de formacion
psicomaotriz.

Preescolares asistentes a Jardines
Infantiles municipalizados de la
comuna de Concén.

5 talleres {2 sesiones a la semana
por 5 meses) en jardines; Gaviota
Blanca, Conconcito, Caracolito,
Campanita, Puente Colmo

Entregar implementacion
deportiva, como
reconocimiento ¢ premios en
competencias deportivas entre
equipos representantes de
organizaciones laborales de |a
comuna.

Equipo de Futsa! de Funcionarios
municipales,

Entrega de implementacién de
deportiva

ACTIVIDAD

LUGAR/DIRIGIDO A

ACTIVIDAD A REALIZAR

Talleres de sensibilizacién
sobre consecuencias del
consumo de tabaco, en
instituciones y grupos.

Jévenes de fa Comuna de Concén

2 actividades educativas para un

grupo de 15 personas coordinada
con | encargado de la oficina de
la juventud.

Talleres en centros de salud a
la pablacién sobre
consecuencias negativas del
consumo de tabaco y ventajas
de los ALHT.

Dirigido a los usuarios
pertenecientes al Centro de Salud.

5 talleres de 2 sesiones con
poblacién de embarazadas que
asisten al centro de salud

Formacion de monitores en

| salud escolar, a cargo de

d difundir beneficios de ALMT y
el concurso “Elige No Fumar”.

Adolescentes pertenecientes a los
colegios Municipales

5 talleres de 4 sesiones (1 por
EEEE)

Distribuir material informativo
respecto a consecuencias del

Oficinas municlpales, dirigido a los
funcionarios de dichos lugares.

2 actividades a realizaren 2
oficinas municipales




consumo de tabaco y ventajas
de los ALHT.

ACTIVIDAD

LUGAR/DIRIGIDO A

ACTIVIDAD A REALIZAR

Realizacidn de talleres a
nifios y nifas en las
escuelas para mejorar la
convivencia escolar

Adolescentes pertenecientes a los
colegios Municipales

1 sesién educativa incluida en los
talleres de formacién de
monitores escolares

Realizacién de talleres
acerca de temas de
educacion sexual con
especial énfasis en
prevencion de embarazo
adolescente, afectividad y
sexualidad sana

Adolescentes pertenecientes a los
colegios Municipales

1 sesién educativa incluida en los
talleres de formacién de
manitores escolares

TRABAJO ENTRE EQUIPO CHILE CRECE CONTIGO DEL

CESFAM Y LA OFICINA DE PROTECCION SOCIAL: este trabajo
tiene como finalidad la proteccion integral de la infancia para
acompanar, proteger y apoyar infegralmente a los nifios, nifias y a sus

familias.

DIFUSION DE LAS PRESTACIONES DEL CESFAM, esto se

desarrollé con la participacion de diversos representantes del Equipo
del CESFAM en las distintas actividades desarrolladas en la comuna,
como en la exitosa Feria de la Mujer, Feria de Desarrollo Comunal,

etc.

l.- PROYECTOS 2014.

1. Acreditacién en Calidad de Salud: durante el afio 2014 y

continuando lo iniciado el afio anterior, se sigue trabajando en la
creacion de protocolos necesarios para el funcionamiento
administrativo y técnico del CESFAM con el fin de dar cumplimiento
a estandares minimos fijados por el Ministerio de Salud para dar
seguridad en la atencidon de los usuarios en las diferentes
entidades prestadoras de salud. Ademas, se trabaja en alcanzar
los estandares necesarios para lograr la autorizacion sanitaria de
diferentes areas clinicas. Para lograr que el CESFAM/SAPU logre
estos estandares, se capacita en distintos niveles del proceso de
acreditacion, a los funcionarios como estrategia de dar a conoccer
los estandares, protocolos y actividades que se deben realizar para
lograr acreditar ante la Superintendencia de Salud. Como pilar de
este proceso, se conformé el Equipo de Calidad. Se proyecta que
para el afio 2016, el CESFAM/SAPU se presente a la Acreditacion.



A partir de Diciembre queda un encargado de la coordinacién de
los camp%s clinicos en el CESFAM, quien coordina los cupos
solicitados por las diversas universidades e institutos que tienen
convenio con el CESFAM ¥y la municipalidad, con el fin de
desarrollar un trabajo mas ordenado y mejor comunicacion entre
ambas entidades.

Implementacién del REAS: comienza el funcionamiento de este,
capacitando al equipo de salud en la categorizacién de los residuos
segun su naturaleza. Se efectua la instalacion de un conteiner
propio para los residuos, separacion de las areas de
almacenamiento de los desechos, pavimentacion de los trayectos
por donde deben circular los auxiliares de servicio con los residuos.




V.- GESTION CLINICA COSAM.

A.- PRESTACIONES 2014

Durante el afio 2014 se realizaron 6.893 prestaciones por el Equipo
del COSAM.

- PRESTACIONES CDSA_M 2014

= CONSULTA DE SALUD MENTAL

« PSICODIAGNOSTICO
| = PSICOTERAPIA INDIVIDUAL
= PSICOTERAPIA GRUPAL
n PSICOTERAPIA FAMILIAR
r OTRAS ATENCIONES
o PROGRAMA DE REHABILITACION TIPO |
= INTERVENCION PSICOSOCIAL GRUPAL
n TRABAJO INTERSECTORIAL (N° DE

REUNIONES) °
= TRABAJO CON ORGANIZACIONES

COMUNITARIAS DE BASE

B.- CONVENIOS

- PROGRAMA CENTRO DE $ALUD MENTAL COMUNITARIO -
COSAM:

Monto asignado para este convenio fue de $134.219.150 a la |. Municipalidad
de Concdn, para la ejecucion de este programa que tiene como objetivo,
brindar servicios integrales de salud mental y psiquiatria a personas y
familias con problemas y trastornos mentales de moderada a alta severidad,
en todas las etapas del ciclo vital, las que tienen relacién con otorgar
prestaciones minimas definidas en este convenio, que incluyan diagnéstico
de salud mental, tratamiento ambulatorio integral, consultoria a atencién
primaria de salud, capacitacion en salud mental entre otras actividades,
realizadas durante el afio 2014.



- Programa de Apoyo a Planes de Tratamiento y Rehabilitacion de

Personas con Problemas Derivados del Consumo de Drogas llicitas
o Psicotrépicas en Centro de Salud Mental Comunitaria (SENDA) —~
COSAM Concon:

Monto asignado para este convenio fue de $47.357.280, a la I. Municipalidad
de Concdn, para la ejecucion del Programa individualizado en lo referente
solo al Plan de Tratamiento Ambulatorio Intensivo, para un total de 180
planes de tratamiento durante el afio 2014,

- Adjudicacién Proyecto Sala de Estimulacion en Integracién
Neurosensorial. Convenio SENADIS - COSAM CONCON.

En el aflo 2014 se adjudicé proyecto salas de estimulaciéon e integracién
neurosensorial destinada a poblacién bajo control de los programas infanto
adolescente y adultos. El monto asignado para la realizacion de este convenio
ascendié a los $8.132.801. Este proyecto propone la implementacion de dos
salas de trabajo especializadas en el contexto de salud mental, las cuales
permitiran intervenir por un iado en el entrenamiento de actividades de la vida
diaria basicas e instrumentales (AVDB y AVDI) y por otro, la estimulacion
neurosensorial, favoreciendo de esta forma la continuidad y especificidad en el
tratamiento integral que propone el centro de salud mental y psiquiatria
comunitaria de Concon.

C.- RECURSOS HUMANOS

Enfermera 44

Asistente Social 88

Psicélogo 110

Auxiliar de Farmacla : 44




V.- GESTION CLIiNICA CCR (CENTRO COMUNITARIO DE
REHABILITACION CONCON)

A.- PRESTACIONES

Considerando la poblacién gue por convenio tiene acceso a este
centro se considera como poblacion objetivo a los pacientes inscritos en
CESFAM Concon mayores de 15 afios que presentan discapacidad fisica
y/o neurol6gica que requieren rehabilitacion con un enfoque en base
comunitaria y que cumplan con los criterios de derivacion.

Durante el afio 2014 se realizaron 3.271 prestaciones.

Prest_t_ationes CCR 2014

34 . | ) o " = [ngresos

. » Consultas Terapeuta Ocupacianal
- Consultas Kinesidlogo
= Sesiones de Rehabilitacion de Terapeuta

Qcupacional

» Sesiones de Rehabilitacion Kinesidlogo
» B@resos por Alta

~.. m Egresps por Abandono

" wEgresos por Fallecimieﬁto

s . w Visitas Domiciliarias

= Sesiones de Educacidn grupal

= Ingresos a Educacion Grupal

B.- CONVENIO

El monto asignado durante el 2014 para el funcionamiento del
CCR en la comuna de Concén fue de $ 24.832.992, a través de convenio
entre la |. Municipalidad de Concon y el Servicio de Salud Vifia del Mar —
Quiliota, el cual contempla los siguientes montos:

. Recursos Humanos: $ 22.077.312
. Implementacién: $ 2,755.580



Terapeuta Ocupacional

C.- RECURSOS HUMANOS






PRESENTACION

El siguiente “Informe de Gestion 2014", del Departamento de Administracion de
Educacion Concdn, presenta los antecedentes mas significativos del “Plan Anual de
Desarrolio de la Educacion Municipal” y da cuenta de logros cualitativos y cuantitativos que
evidencian el desarrollo de la Mision, Objetivos y Metas definidas por las comunidades
educativas, cuya coordinacion es responsabilidad de |a Direcciéon de Educacion.

El proceso de Informe de Gestion (rendicion de cuentas), se enmarca en el ambito de
la gestion descentralizada de los departamenlos municipales, en este caso, del
Departamento de Educacion. Al poner en practica esta modalidad, se reconoce el derecho
que tiene la comunidad de estar informada sobre la gestidén y, consecuentemente, del
impacto de |a reforma educacional en todos ios sectores educativos. Asimismo, se establece
como un mecanismo a través del cual los responsables de las distintas instancias del sistema
escolar, asumen publicamente los resultados de su gestion.

L os objetivos de este instrumento de comunicacion son:

* Mantener informada a la comunidad de las acciones de mejoramiento y logro de
objetivos

+ Funcionamiento de todos los procesos que garantizan las condiciones basicas de los
establecimientos y DAEM.

= Analizar y mejorar continuamente los procesos de los establecimientos y DAEM.

» Involucrar a la comunidad en la gestion escolar

Audiencia a quien se destinara el Informe

" Alcalde llustre Municipalidad de Concén, Sr. Oscar Sumonte Gonzalez.

Marzo, 2015
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INFORME DE GESTION ANO 2014

l.- Indicadores de Eficiencia Interna
1.- Matricula y Asistencia Media afio 2014.-

a) Matriculas

Establecimientos 2014
Educactonales Municipales [ F T M TOTAL
ORO NEGRO 254 | 181 435
RMASALAS | T1es 458 | 383
PUENTE COLMO N 131 267
LICEO POLITECNICO 174 138 312
totaLes | 758 | eos | 1367

b} Asistencia Media %

Establecimientos 2014
Educacionales Municipales

F | M | PROM
QRO NEGRO 8% 82% 80%
IRMA SALAS 87% 88% 87.5%
PUENTE COLMO 89.2% B5.7% 87.4%
LICEQ POLITECNICO 86.5% 82% . 843%
TOTALES 85.2% [ 84.4% | 8as% |

Fuente:Boletin Subvenciones .
Comentario
+ Lamatricula mas alta de los establecimientos municipales, se observa en la Escuela Oro Negro.
« La Asistencia Media de los Varones es levemente mas baja que las damas. Sélo en la Escuela Oro
Negro se observa que los hombres tienen su asistencia a clases mas alta que las mujeres.
» El promedio de la Asistencia Media no alcanza el 50% a nivel comunal.

c) Cobertura Matricula Jardines Infantiles y Sala Cuna (VTF) Ano 2014

[ESTABLECIMIENTO ' COBERTURA SALA CUNA

F T M Total | LISTA ESPERA
CONCONCITO 63 79 142 -
PUENTE COLMO a1 | 29 50 13
' TOTALES b oea | a0 | 202 [ a3




d) Asistencia Media Jardines Infantiles Aho 2014

ESTABLECIMIENTO Asistencia Media
CONCONCITO 17.5%
PUENTE COLMO 76.14%

Fuente: Jardin Infantil Conconcito y Sala Cuna Puente Colmo
Comentario

« Los Jardines Infantiles y Salas Cunas estan a capacidad completa, con una asistencia media normal
para el nivel,

2.- ANTECEDENTES SOCIO-EDUCATIVO

a) indice de Vulnerabilidad (|.V.E)

RBD Establecimiento 2014 |
01689-6 Escuela OroNegro | ~ 85.59%
01699-3 Escuela Irma Salas Silva | 82.55%
01474-5 Escuela Puente Coimo 78.14%
12332-3 Liceo Politécnico de Concdn 83.21%

Fuente: Registro J.U.N.A.E.B. -~ (LV.E.)
Comentario:
e LaEscuela Oro Negro presenta el IVE mas alto de los establecimientos educacionales municipales.

3.- APRENDIZAJES
a. RESULTADOS SIMCE Y PSU

SIMCE 2013 2° Basicos

RESULTADROS PUNTAJE PROMEDIONSIMCE 2013
ESTABLECMIENTO GR;JI’_(; ) —4‘——7—————77—7[;‘] ALS. N l .@Eﬁ

ESC. ORO NEGRD __MTI)IO umo O 36 ﬁ‘-235

ESC. 1IRMA SALAS ML i)i(;lsl\l(_) e 35 o 230

ESC. PUENTE COLMO MEDIO AAJG - 16 215 o

Fuente: SIMCE 2013
Comentario:

» Laprueba de Comprension de Lectura SIMCE 2" basico 2013 evalud las habilidades de comprension
lectora correspondientes a 1° y 2° basico, que estan presentes en las nuevas Bases Curriculares y que
coinciden con el Marco Curricular anterior. LA Escuela Oro Negro presenta el puntaje mas alio a nivel
municipal.



SIMCE 2013 4° Basicos

RESULTADOS PUNTAJE PROMEDIO SIMCE 2013
ESTABLECMIENTC GRUPO N ALS. LENGUAIE | MATEMATICA | HISTORIA | PROMEDIO
EE
ESC. ORO NEGRO MEDIO BAJO 50 214 197 208 206
ESC. IRMA SALAS MEDIO BAXO 32 244 228 229 233
ESC. PUENTE COLMO MEDIO RAJO 20 219 226 241 228
Fuente: SIMCE 2013~~~ T T T
Comentario:

« La Escuela Irma Salas Silva es la escuela que obtuvo los mejores resultados en las pruebas evaluadas
por et SIMCE, logrando un puntaje promedio de 233 puntas.

SIMCE 2013 6° Basicos

RESULTADOS PUNTAJE PROMEDIO SIMCE 2013

ESTABLECMIENTO GRUPO NO ALS. LENGUAIJE ‘ MATEMATI PROMEDIO
CA EE

ESC. ORO NEGRO B "I‘;I;DAIT)AE;AJO 7446 224 229 226

ESC. IRMA SALAS —;EDI—(_) l_BT\J(_) 41 219 - 230 224

ESC. PUENTE COL‘I\;E)WV ﬁl"rfI”EDrllO BA.}VO I 34 ) -;;é'" - -—236 B 234

Fuente: SIMCE 2013
Comentario:

¢« La Escuela Puente Colmo es la escuela gue obtuvo los mejores resultados en las pruebas evaluadas
por el SIMCE en este nivel, logrando un puntaje promedio de 234 puntos.

SIMCE 2013 8° Basicos

RESULTADOS ' PUNTAJE PROMEDIO SIMCE 2013
ESTABLECMIEENTO GRUPO N® ALS, LENGUAJE | MATEMATICA | CS NAT, PROMEDIO
EE
ESC. QRO NEGRO MEDIO 6/ 230 243 249 240
BAJ)
ESC. IRMA SALAS MEDIO 15 253 255 259 255
BAIC
ESC. PUENTE COLMO | MIEDIO 23 221 221 252 231
BAJO

Fuente: SIMCE 2013
Comentario;

= Enlaprueba SIMCE 8° afio, la Escuela Irma Salas obtuvo el promedio mas alto en este nivel con 255
puntos.



SIMCE 2013 2° Medios

RESULTADOS 1 MEDIO 2012

ESTABLECMIENTO | GRUPO | N° Als. Comp. Lectora | Matemadlica

Liceo Polilécnico MEDIO 46 218 202
BAJO

Fuente: SIMCE 2012
Comentario:
« En la prueba SIMCE de los 2° medios, el Liceo Politécnico obtuvo un promedio levemente mas aito que
la medicidn anterior.

Resultados PSU Liceo Politécnico Concén

Alumnos que rindieron PSU 2012 - 2014

Periodo Matricﬁla Yo I;scritos Matricula % Inscritos
Jovenes Aduitos

2012 58 - 6—17% 28 o 100%

2013 45 o “-__52.;"-/;_ 21 51.8%

2014 34 | 1(;0% 33 B87% o

Puntajes Promedios PSU 2010-2012

PERIODO JOVENES ADULYOS
012 | =0 | 33
203 . wa | a6
04 | s

Fuente: Registro U.T.P. Liceo Folitecnico de Concon.
Comentario;

= El porcentaje de estudiantes que rindieron la Prueba el 2014, alcanzé a un 100%. Se aprecia una clara
disminucién de la matricula en los jovenes, no asi en los adultos que ha ido aumentando.
¢ Los aduitos obtuvieron mejores resultados en la PSU que los jovenes.

Asignacion de Becas PSU Liceo Politécnico

Afios 2011 ‘ 2012 2013

N© Becas 107 82 51

Comentario:
» Laasignacion de Becas PSU para los alumnos del Liceo alcanzé al 100% de los alumnos matriculados
en 4° Medio, considerando los dos niveles.



Resultados de Titulacion TP

ESPECIALIDAD: TURISMO ANO 2014 ESPEGIALIDAD: CONSTRUCCIGN ANO 20104
N° de estudiantes egresados en el 15 N de estudiantes egresados en el 11

afo anterior afo anterior

N° de estudiantes titulagos en et afo 10 N° de estudiantes titulados en el afio 5
Porcentaje de estudiantes litulados 86.6% LPorcentaje de estudiantes litulados 45 4%

Fuente: UTP - TP def Liceo Politecnico
Comentario:

= Elporcentaje de alumnos que se titulan es mas alto en la especialidad de Turismo, ya gue los alumnos
de Construccién optan por sequir en el campo laboral.

4.- Evaluaciones del Desempefio Profesional - Mineduc
a) Sistema Nacional de Evaluacion del Desempeiio  (SNED)

EL Sistema Nacional de Evaluacion del Desempefo, apunta a estimular y premiar
acciones que permitan mejorar la calidad de la educacion impartida por los establecimientos
municipales y particulares subvencionados.

El SNED contempla la entrega de un beneficio econémico, denominado “Subvencion
por Desempefio de Excelencia”, para los establecimientos de mejor desempefio, el cual es
distribuido, trimestralmente y por dos afios, entre los docentes de los establecimientos
seleccionados.

Cabe destacar que las Escuelas Irma Salas Silva y Puente Colmo han sido

seleccionadas con esta asignacion, recibiendo el beneficio econdémico por los afos 2014 —
2015.

b) Desempeiio Dificil

La asignacion por desempefio en condiciones dificiles es una asignacion especial a
que tienen derecho los docentes que se desempefian en establecimientos educacionales
calificados como de desempedo dificil por razones de ubicacién geografica, marginalidad,
extrema pobreza u otras caracleristicas andlogas. El beneficio en cuestion corresponde a un
porcentaje de hasta un 30% de la Remuneracion Basica Minima Nacional, siendo los
factores a considerar para determinar dicho monto, el aislamiento geografico, ruralidad
efectiva, especial menoscabo o particular condicion del tipo de poblacion atendida,
dificultades de acceso o inseguridad en el medio urbano, alumnos o comunidades bilingiies o
biculturales.

Esta asignacion fue otorgada a los siguientes establecimientos educacionales con los
porcentajes asignados:

Establecimiento Educacional Porcentaje otorgado
LSC. ORO NEGRO 8%
ESC. IRMA SALAS 5%
c) Sistema de FSC. PUENTF COTMO T 5% Evaluacidon del
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Desempefio Profesional Docente

El Articulo 70 del Decreto con Fuerza de Ley N° 1 de 1996, del Ministerio de
Educacion que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 19.070 que
aprueba el Estatuto Docente de los profesionales de la Educacion y de las leyes que lo
complementan, establece un sistema de evaluacién de los profesionales de la educacidn que
se desempenan en funciones de docente de aula, de caracter formativo, orientado a mejorar
la labor pedagogica de los educadores y a promover su desarrollo profesional continuo.

El afo 2013, cuyos resultados se publicaron en el 2014, se 24 evaluaron docentes y
los resultados se evidencian en la siguiente tabla:

Indicadores Esc. Oro Esc.Irma | Esc. Puente | Liceo
Negro Salas Colmo Politécnico

| Insatisfactorio | o | e _ Lo | T

Basico 2 0 1 L

Competente | 5 - S - _J

Destacado 2 2 0 0

[ Totates | & 8 | a4 13 ]

Il.- Programas de Asistencialidad y Apoyo Psicosocial
1.- Alimentacidén - JUNAEB.
RBD Establecimiento N° Alumnos % de la Colacion Chile
Beneficiados Matricula Solidario

01689-6 | Escuela Cro 308 70.8% a8z

| {Negro S R

01699-3 |Escuela Irma 243 68.8% 50
Salas Siva | o

01474-5 |Escuela Puente 212 79.4% 36

_|Golmo 4

12332-3 | Liceo Politécnico 141 |7 a52% | 33777
de Concon
Colegios 1018 55.6% 201
Particular
Subvencionados | | |

E!l servicio de alimentacion entregado por JUNAEB tiene como mision contribuir a
mantener en el sistema educacional a los nifios (as) y jovenes mas vulnerables de nuestra
poblacion escolar, a traves de raciones alimenticias que cubran un tercio de sus necesidades
nutricionales diarias.

Nuestros establecimientos educacionales cuentan con un desayuno, un almuerzo y
una tercera colacion destinada a los nifios (as) y jovenes beneficiarios del sistema Chile
Solidario.

Extraordinariamente cada afo también se incorpora colaciones para alumnos en
Reforzamiento pedagogico y en escuelas de verano.



2.- SALUD ESCOLAR JUNAEB

La mision del

Programa de Salud en

ESTABLECIMIENTOS | N°E. E. _| Oftalmologia | Traumatologia | Otorrino | Dental TOTAL
Municipales 4 140 60 74 477 751
Particular R A Y-V - 2 7 R T h
Subvencionados .

Total Comunal 11 320 137 148 477 L 1082

las areas Oftalmologica,

Otorrino vy

Traumatologico pretende mejorar la salud de los estudiantes, tanto del sector municipal como
particular subvencionado, resolviendo problemas vinculados al rendimiento e insercion
escolar, favoreciendo la calidad de vida y su acceso equitativo al sistema escolar.

En el area Oftaimologica, la atencidn se focaliza en los nifios y nifias de 1° a 6° Basico
que son evaluados por un Tecndlogo y derivados a médico cuando corresponde. Al quedar
cupos de atencion, se ingresan alumnos de otros niveles.

En el area Otorrino se focaliza la atencion en alumnos de PreKinder, Kinder y 1°
basico.

En el area traumatologica los alumnos pesquisados son focalizados en 7° afio Basico,
filtrados por un Tecndlogo. Al necesitar tratamiento, los alumnos son derivados a los
especialistas.

Los alumnos(as) incorporados al programa, en los afios siguientes van recibiendo
control médico segun indicaciones.

En el area Dental, sélo son atendidos alumnos y alumnas pertenecientes al sector
municipal.

3.- Asistencialidad

BENEFICIO | DESCRIPCION BENEFICIARIOS
Beca Presidente de la Beca de mantencion para alumnos con 61
Republica excelencia académica y situacion

economica deficitaria

Beca Indigena Beca de mantencién para alumnos de 24
| descendencia indigena .
Beca Atencion a la Retencion | Beca de mantencién dirigida a alumnos | 20
Escolar (Liceo Politécnico) con riesgo de desercién escolar
Beca “Yo elijo mi PC” Un PC para alumnaos de 7° Basico con 89
.. ;excelencia académica (Escuelas Basicas)
Beca Banco de la Solidaridad | Utiles Escolares para alumnos con 43

(Solo establecimientos excelencia academica

municipales} o L

Beca Financiamiento Exencidn de la mensualidad para 2

| Compartido | alumnos del LICEO POLITECNI_CQ I

Beca PSU Pago del derecho a rendicion PSU 81 o
ITiceo Paolitecnico L l o

Utiles escolares Set de utiles escolares a alumnos de 648
B N e | primera prioridad, todos los sectores. ~_ §
informes sociales Certifican situacion sociceconémica de un 12 ]

alumno gue necesita postular algan
| beneficio no tramitado por el DAEM.




» Respecto de los alumnos(as) beneficiarios con el programa de alimentacion Escolar,
es importante sefialar que cada establecimiento tiene una base de datos llamada
SINAE (Sistema Nacional de asignacién con Equidad), donde se registran todos los
alumnos(as) y son categorizados por prioridad segun fuentes de MIDEPLAN,
SENAME, FONASA, RECH, y Registro Civil. De alli que los alumnos identificados en
primera y segunda prioridad son los beneficiarios del sistema.

« El Programa de Salud Escolar esta dirigido a todos los alumnos(as) pertenecientes a
Escuelas Municipales y Particulares Subvencionadas que pertenezcan a FONASA.

» El médulo dental atiende solo alumnos de escuelas Basicas Municipalizadas.

e Las Becas Presidente de la Republica e Indigena son de postulacién comunal. Se
entrega informacion a todos los interesados en el mes de Noviembre de cada afo en
el DAEM. .

» Las becas de atencién a la Retencién Escolar y Financiamiento Compartido son
exclusivas del Liceo Politécnico de Concon.

» La beca “Yo elijo mi PC" esta dirigida a todos los estudiantes del sector municipal y
particular subvencionado que presenten excelencia academica.

+ Los dtiles escolares son entregados a los alumnos que califican en 1° prioridad segun
el SINAE.

« Los Informes Sociales son realizados a los alumnos{as) que postulan al Banco de la
Solidaridad y alumnos(as) que ingresan a estudiar al sistema Vespertino, cuando lo
requieren.

Alumnos Prioritarios 2014 segun Ley SEP

Establecimientos | MUJERES HOMBRES TOTAL % Total EN BASE
. A MATRICULA

Escuela Oro 138 198 336 79.2%

Negro [ S

Escuela Irma 114 148 262 740%

Salas Silva

Escuela Puente 80 97 177 66.3%

Colmo N

Liceo Politécnico 60 T R R T T AT A%

de Concon o )

Total 392 521 896 68.8%

Fuente: SIGE - MINEDUC

El sistema educativo municipal, en la ensefianza basica, cuenta con un 68.8%
de alumnos(as) prioritarios. La informacion anterior, refleja una baja en relacién al afio
anterior, debido a la baja de matricula del sector municipal. El Liceo Politécnico, incorpora en
el afo 2014, a los Segundos Medios a la Ley de Subvencién Preferencial. La mayor cantidad
de alumnos(as) prioritarios (as), se evidencia en la Escuela Oro Negro.

4.- Necesidades Educativas Especiales



a)} Proyectos de Integracion Educativa

Entendidos estos, como la estrategia o medio que dispone el sistema educacionai,
mediante el cual se obtiene los recursos humanos (Docentes Especialistas) y materiales
(Aula de Recursos y textos especializados) para dar respuestas educativas ajustadas a los
ninos, nifas y joévenes con necesidades educativas especiales, ya sea derivada de una
discapacidad permanente o transitoria.

Esc.

Negro

Oro

Esc
Salas

a3

82

Irma

Esc.

Puente

Liceo

Total

Colmo

Politécnico

58

31

264

El afio recien pasado dentro de los hitos mas significativos se registré el egreso de
Educacion Media de 4 alumnos con discapacidad permanente, tres desde la Modalidad
Humanista Cientifica y uno de la especialidad de Servicios de Turismo.

b) Nivel de Educacidon Especial

Durante el periodo lectivo anterior se mantuvc el alza de matricula en este nivel,
iniciandose el afno 2014 con 18 alumnos, con 11 alumnos el Nivel Basico 1y 7 estudiantes en
el Nivel Laboral. En el mes de Diciembre, el alumno Fabian Olmos recibid la certificacion en
el Oficio de Ayudante de Cocina, siendo el primer alumno que egresa y que finaliza su
proceso de formacion técnica en esta modalidad educativa.

5.- Programas y Proyectos Extraescolares

Actividades Comunales Participantes

Actividades civicas culturales, contempladas en el
Calendario Escolar y eventos contemplados en el
_calendario comunal.

Actividades Fisico Deportivas, de nivel Nacional y
 Comunal.

" Actividades Artisticas y Cuiturales, Folclore,
Teatro, Danza, Musica y otros.

Actividades Cientificas Explora Conlcyt -Mineduc

Todas las Comunidades

| Todas las Comunidades

Educacionales de la Comuna

‘Educacicnales de la Comuna
Todas las Comunidades
Educacionales de la Comuna
Todas las Comunidades

Educacionales de la Comuna

Premiacién y Reconocimiento a los mejores
Deportistas delafio
Programa Escuelas Saludables para el
_Aprendizaje. JUNAEB - CESFAM
Programa Escuela Abierta de Verano. llustre
Municipalidad de Concon - JUNAEB

Todas las Comunidades
_Educacionales de la Comuna

Sélo las Escuelas Puente Colmo y
Oro Negro

Todas las Comunidades
Educacicnales de la Comuna

Encuentros Regionales, Mineduc, IND, JUNJ,
| otros

Proyecto Cientifico Tecnologico de Robotica. -
DAEM - ENAP

Talleres Extraescolares; JECD y SEP

Todas las Comunidades
_Educacionales de la Comuna
'Sélo las Escuelas Puente Colmo y
Oro Negro
“Salo establecimientos mumc:lpales
segln PEI.




itl.- Plan Anual de Desarrollo de la Educacién Municipal
1. Objetivos planteados para el afio escolar 2014
« Consolidar un sistema de supervision dinamica, flexible y de apoyo a la gestion
escolar de los establecimientos, actuando coordinadamente con el Ministerio de

Educacion.

« Favorecer el disefo y la implementacién curricular de cada establecimiento, en pos de
potenciar su oferta educativa y su articulacion con el marco nacional.

eFavorecer y Promover la gestion efectiva de la convivencia escolar en los
Establecimientos Educacionales, como eje articulador de todos los procesos.

¢ Procurar el mejoramiento continuo de las instituciones escolares y en su capital
humano.

¢ Promover la alianza entre la familia y el establecimiento educacional.

e Proporcionar a los alumnos con necesidades educativas especiales, los apoyos
necesarios para asegurar el logro de los aprendizajes.

 Fortalecer la gestion informatica en los eslablecimientos y el propio DAEM.
+ Asegurar en los establecimientos Educacionales la implementacion y desarrollo de los
Planes de Mejoramiento Educativo (PME.SEP), segun convenio de igualdad de

oportunidades.

» Propiciar la practica de actividades fisicas, Deportivas, Recreativas y Artistico-
Culturales.

« Fortalecer la Identidad y 1a imagen del DAEM y sus Centros Educativos.



. Metas logradas durante el afio 2014

El 70% de los docentes fueron monitoreados y acompanados en el aula.

El 80% de los docentes recibieron capacitacién para fortalecer sus practicas
pedagogicas.

El 100% de los establecimientos cuentan con un equipo de gestion pedagdégica.

Se implementaron el 90% de las acciones contempladas en los Planes de
Mejoramiento Educativo PME-SEP.

Se atendieron al 100% de los alumnos con necesidades educativas especiales.

Se incrementé en un 20% la cantidad de docentes evaluados por el programa nacional
de Evaluacion de Desempeno Docente.

El 100% de los cargos del sistema cuentan con un perfil de cargo por competencias.

El 80% del personal asistente de la educacion recibe capacitacion relacionadas con el
Fortalecimiento de competencias técnicas, funcionales y sociales.

El 100% de los establecimientos cuenta con un equipo de gestion de la Convivencia
Escolar, capacitado, con tiempo asignado, su manual de convivencia actualizado y
un plan de promocion de la convivencia escolar en practica.

El 100% de los establecimientos, cuenta con un Proyecto Educativo Institucional
actualizado.

Se entregd el 100% de cobertura de Alimentaciéon Escolar, para los alumnos de
primera y segunda prioridad, segun el Sistema Nacional de Asighacion con Equidad.

Se cubri6 el 80% de las prioridades de mantenimiento e infraestructura definidas en el
Plan disefiado para ei ano 2014.



IV.- Aspectos Administrativos

1.- Dotacién Docente

Funcion N° Dacentes N® Horas
Docentes Directivos T I 484
Docentes Técnicos 6 | 264

Docentes propiamente tal:

Educacion Parvularia N 224
Educacion Basicay Media | 71 | 2350
Educacion Diferencial 14 5586
WAM T 108 173887

La dotacion presentada, permite cubrir el plan de estudios y el proyecto de jornada
escolar completa de cada establecimiento educacional. Para el afio 2015, se regulariza el
exceso de horas a contrata. Dada la incertidumbre sobre planes de retiro, no se contempla
previamente este tema. No obstanie lo anterior, se deja abierta la posibilidad de
destinaciones de docentes entre establecimientos, ya sea por solicitud voluntaria, por el
comportamiento de la matricula, o bien por ajustes que se produzcan por efectos las
facultades de los directores seleccionados baje el mecanismo de alta direccion publica.

2.- Dotacion Asistentes de Educacion

. N°® Asistentes
Funcion L. N° Horas
Educacion
Administrativos y Paradocentes N 33 1383
Auxiliares, Nocheros y Porteros | 24 77| 71056 |
Total Dotacién Asistentes Educacion - 57 2438

Del mismo modo, la dotacion de asistentes, considera las horas necesarias para las
funciones administrativas, de paradocencia, de auxiliares de servicio, porteria y nocheros.
También se deja a la abierta la posibilidad de destinacion de asistentes entre
establecimientos, ya sea por solicitud voluntaria o por ajustes en la dotacién.



3.- Dotacién Departamento de Educacion

NO
Funciones ) ] N* Horas
Funcionarios
Profesionales 4 176
Administrativos o 4 176
Auxiliares R
fotal I 2 - T
4.- Dotacion Servicios complementarios al DAEM
IN” o
Unidades . ) N° Horas
Funcionarios
JUNAEB (Médulo Dental) ] 44
e . R =
Total Dotacion N - S 109
5.- Dotacion Jardines infantiles
Funciones fardin Infantii y Sala Cunavy Jardin | Total
Sala Cuna Infantil Puente
Conconcito Colmo
Cantidad | N2 Cantidad Ne Cantidad nNe
o _{Horas | ) Horas | .t Horas_
Directora 1 A4 1 44 88
 Educadoras | 5 220 2 88 | 7 308
| Asistentes 14 | 616 | 7 308 21 | 924
Auxiliares 2 88 1 44 3 132
Yotal 22 2968 11 484 33 1452
R S —

La dotacion de los jardines infantiles considera el personal necesario para la atencién

de los ninos y nifas que asisten a las salas cuna y jardines infantiles.




V.- Convenios de Programas y Proyectos 2014

Convenio Programas y Proyectos Fecha Decreto
» Mineduc « Protocolo de colaboracion entre | 07/11/2014
el Mineduc y Sostenedor
Municipal para el Disefio,
Implementacion y Seguimiento
de los Planes de Mejoramiento
... Escolar 2014 -2018. R R
+ De igualdad de Oportunidades | Enero 2013 | N° 1425 del
y Excelencia Educativa entre la | — Diciembre | 02/03/2013
Municipalidad de Concon vy el 2016
Ministerio de Educacion, que
beneficia a las Escuelas Oro
Negro, Irma Salas y Puente
Colmo.
e De lgualdad de Oportunidades | Enero 2013 | N° 1447
y Excelencia Educativa entre la | — Diciembre
Municipalidad de Concén y el 2016
Ministerio de Educacidn, que
beneficia al Liceo Politécnico
. deConcon. .
+ De ejecucion del Fondo de Devengado | N° 1037 del
Apoyo a la Educacion Publica afio 2014 24/03/2014
Municipal de Calidad, entre el
Ministerio de Educacién y la
- Municipalidad de Concon. — —
s De apoyo a la Informatica Anos 2013 -
Educativa entre el Mineduc y la | 2016
- Municipalidad de Concon. R
s De colaboracion entre la PUCV | 11/07/2013
y la Municipalidad de Concén, | Duracion
para el programa Explora indefinida
Conicyt.
s De colaboracién para el Ano 2014
desarrollo de los Juegos
Nacionales Escolares entre IND
~ Mineduc y fa Municipalidad
—— ~deConcon | —
« JUNAEB « De Colaboracién entre 09/10/2014 | N° 3940 DEL
JUNAEB y la Municipalidad de 24/12/2014
__.Goncon . _
« De apoyo al Programa de 04/02/2014

__Municipalidad de Concon.

Salud Oral entre JUNAEB vy la




" De ejecucion del Programa de

e JUNJI

+ Otros

“Escuelas Saludables para el
Aprendizaje” con Actividad
Fisica, Alimentacion Saludable
y Salud Bucal, entre JUNAEB y

__la Municipalidad de Concén

2014 - 2015

De realizacion del Programa

Escuelas Abiertas de VVerano
entre la JUNAEB vy la

. Municipalidad de Concén.

Aho 2014

N° 3940 del
2411212014

Transferencia de fondos entre
ta JUNJ! y Municipalidad de
Concén, para el financiamiento

_..de los Jardines Infantiles.

‘[ 28/02/2007

De Cooperacion mutua
“Programa de Robdtica
Educativa” entre ENAP
Refinerias S.A. y la
Municipalidad de Concon.

04/08/2014

N® 2714 del
26/08/2014

De Colaboracidén entre el Liceo
Politécnico de Concon e
inmobiliaria Punta Piqueros
SA.

02/10/2014
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REPUBLICA DE CHILE

1. MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DE FINANZAS

INFORME DE PASIVOS CUARTO TRIMESTRE ANOC 2014

ESTABLECIMIENTO EDUCACION

0000090000000 000000000 0090000000006 00000000000000OOCKCCGRGCS

CUENTAS DEVENGADO PAGADO PASIVOS
CODIGO DENOMINACION PARCIAL AC“";‘JLAD PARGIAL ACUMALAD | peuDas
- ) ) m (®) (6)- (8)
Z15-2100-000-000- § C X P GASTOS EN PERSONAL 276.913.768 | 2.127.093588 276.013.788 | 2.126.849.129 | 244.459
000 . ~
215-21-01-000-000- | PERSONAL DE PLANTA 70769521 | 735524225 70769621 | 735.524.225 0
000 o o B N
215-21-01-001-000- | SUELDGS ¥ SOBRESUELDOS 53136062 | 617.100.266 53.136.062 [ 617.100.266 0
000 L
215-21-.01.001-001- | SUELDOS BASE T 20724070 237631156 20.724.070 | 237.631.156 0
060 N o I
215-21-01-801-002- | ASIGNACION DE ANTIGUEDAD 17.543077 [~ 203.460.078 17543077 | 203460076 0
000 o )
215-21-01-001-002- | ASIGNACION DE EXPERIENCIA ART 48 17543077 | 203.460.076 17543077 | 203.460.076 0
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CUENTA PUBLICA 2014

SECPLAC

Conforme a las funciones que ia ley asigna a la Secretaria Comunal de Planificaciéon a
las Municipalidades, se entrega la presente cuenta de la gestién realizada en el afio calendario
2014, que dice relacion con la ejecucién e implementacioén de todas las acciones que fueron
procedentes de realizar para el cumplimiento de los objetivos trazados, tanto en el Pladeco
como en el Presupuesto del Aic 2014, sin dejar de mencionar ia labor desarrollada para la
actualizacion del Plan Regulador de la comuna de Concdn que sea compatible, coherente y
complementario a los seccionales que fueron desarrollados en afios anteriores.

Durante el afio 2014 la SECPLAC tuvo a su cargo los Programas denominados
Saneamiento Ambiental y de Proyectos Participativos. Ademas, de la ejecucion de los
Proyectos de Inversion del Plan de Obras Municipales, del Programa de Mejoramiento Urbano,
del Fondo Nacional de Desarrollo Regional, Fondo de Desarrollo Regional Iniciativas Locales,
Circular 33 y los Programas Sectoriales.

Respecto al Desarrollo Urbano de la comuna es importante precisar el avance durante
el afio 2014 del Estudio de Actualizacién y Desarrollo del Plan Regulador de Concén, donde
han sido aprobadas con participacidn ciudadana y las visaciones de los distintos organismos
publicos técnicos competentes en esta materia el cumplimiento de las Etapas V y VI definidas
como Estudio Ambiental, Estudioc de Capacidad Vial y el Proyecto Definitivo de Actualizacion
del Plan Regulador de Concén.

Se cumplieron funciones como Contraparte Técnica del Estudio del MINVU del Plan
Urbano Estratégico de Concon, logrando impulsar el desarrollo del casco antiguo de Concédn
con el proyecto de Mejoramiento de la Plaza Patricio Lynch. Ademas, se participd en el
proyecto definitivo de ingenieria Mejoramiento Ruta F30E, tramo cementerio Puente de
Concon, lograndose incluir ia Sala de Exposiciones y Oficina de Turismo desarrollados en el
proyecto Borde Rio, la pasarela “Los Tres Esfuerzos”, mejoramiento de luminarias Peatonales
y precisiones a la sefialética vial distribuidora. Respecto a la Adecuacion del Pian de Manejo
del Campo Dunar Punta de Concon, se participéd activamente y en coordinacién con el
Ministerio de Medio Ambiente, el Consejo de Monumentos Naturales, Seremi de Medio
Ambiente Regidén de Valparaiso y Reconsa.



ESTADO DE AVANCE DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL 2010 - 2015

COMUNA DE CONCON

Durante los tltimos veinte afios se han ido asignando a las municipalidades mayores y
mas complejas tareas relacionadas con el desarrollo comuna! y la calidad de vida de sus
habitantes. Teniendo en consideracion que las municipalidades son el ente estatal que mayor
contacto tiene con la poblacién, por lo tanto estan llamadas a modernizar y fortalecer su gestion
para satisfacer la enorme responsabilidad frente a la ciudadania y al Estado.

A través la Ley 18.695, “Organica Constitucional de Municipalidades, particularmente
en su articulo 3°, letra a), se le asigna a las Municipalidades como una funcion privativa el
elaborar, aprobar y modificar el plan de desarroilo comunal (Pladeco) al igual que el plan
regulador comunal, y el presupuesto municipal anual. A su vez, el articulo 7°de la Ley
mencionada define el Pladeco y sefiala que su vigencia minima sera de cuatro afios. Ademas,
su ejecucién debera someterse a evaluacion periddica, dando lugar a los ajustes vy
modificaciones que correspondan.

Considerando que el Pladeco vigente ha sido elaborado para un periodo de cinco afios,
y aprobado por el Concejo Municipal en votacién unanime segin Acuerdo N°120 tomado en
Sesion Ordinaria N°22 de fecha 04 de agosto de 2010, teniendo vigencia a contar del mes de
agosto 2010 hasta el mes de julic de 2015, se presenta el estado de avance de todos los
estudios, proyectos, programa y planes contemplados en el Plan de Accibn que son
necesarios ejecutar para el logro de los diversos objetivos propuestos en los cuatro ejes de
desarrollo definidos.

Es importante destacar que Concén ha experimentado importantes procesos de
transformacién, no tan sélo desde e! punto de vista del crecimiento demografice producido por
el innegable crecimiento en el rubro inmobiliaric que la ha consolidade como una de las
comunas que mas crece en el pais, sino que también de profundos cambios en los actores
sociales, que va mas alla de sus aspectos econdmicos y sociales, al incorporar el concepto
de participacién ciudadana como un derecho a participar en la toma de decisiones en la cultura
de corresponsabilidad, es decir, en una relaciéon de compromiso mutuo, fortaleciendo de esta
manera los espacios de comunicacion, la transparencia, eficacia y eficiencia del quehacer
municipal.

En la actualidad se encuentra en proceso de contratacion el estudio de actualizacion del
Plan de Desarrollo Comunal de Concén para el periodo 2015 — 2019, y se fundamenta en la
necesidad de disponer en el breve plazo de una nueva carta de navegacion, que contenga las
acciones y orientaciones pertinentes para permitir el desenvolvimiento de las potencialidades
de la comuna, satisfacer sus necesidades, promover el crecimiento armoénico y sustentable de
los distintos ejes o ambitos de desarrollo local definidos. Se requerira para su actualizacion
una amplia convocatoria de todos los actores locales que residen o tienen interés en el
desarrollo de esta comuna, es decir se planificara un proceso que incluya al sector publico, a
la comunidad, al sector privado y a todos los sectores que integran la comuna. Ademas, de
tener en consideracion permanente ia articulacion y coherencia con los niveles provinciales y
regionales con el propésito de lograr visualizar y vincular el desarrollo local con el desarrollo
regional, aunando las demandas ciudadanas del territorio con los diversos procesos de
inversiones que realiza la regién.
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PLAN DE ACCION

1.- Eje de Desarrollo: Ciudad planificada y disefiada a escala humana

Objetivo General: Generar condiciones para que la Comuna de Concon sea una
ciudad méas habitable para todos.

|Programa ]Plan Espacios Publicos Mantenidos y Mejorados
TIPO DE NOMBRE DE LA ACCION ESTADO DE AVANCE
ACCION
Estudio Estudio Catastro y|El Estudio del Plan Maestro se encuentra
Diagnostico de espacios |incorporado en el estudio de Actualizacion del
publicos. Plan Regulador Comunat.
Estudio Estudio  definicion  Plan
Maestro imagen comunal. En este eje de desarrollo se realizaron los
Proyecto Disefio Urbano Sector calle 7 | diagnosticos y catastros de los espacios
Proyecto Disefio Urbano Av.lplblicos de la comuna, a través del
Magallanes diagnéstico en los estudios preliminares del
Proyecto Disefio Urbano Sector calle | Plan Regulador Comunal, de los cuales se
Pimpinelas desprendieron las necesidades de
Proyecto Disefic Urbano Avenida |mejoramiento, reposicion y creacion de
Concon Refiaca nuevos espacios ptiblicos para la comuna.
Proyecto Disefio Urbano Sector Borde
Rio En esta linea se encuentran los proyectos de
Proyecto Disefio  Urbano Areas | mejoramiento de plazas, sefalética urbana,
Verdes Rurales mejoramiento de las escaleras del Borde
Proyecto Disefioc  Urbano Areas | Costero, Instalacion de Barandas de Playa
Verdes Urbanas Amarilla, instalacion de basureros, mobiliario
Proyecto Disefio Urbano Remanentes urbano e iluminacién de diversos sectores de
fajas viales la comuna.
P | Diefo e B e e{As como también so an ko abordando s
acceso al borde costero proyectos de disefios de pavimentacion de
Proyecto Reposicion de escaleras Villa calles y aceras de los sectores de Cor]cén Sur
Comercio y Balneario que se enpuent_rgn terminagdos y
Proyecto Consolidacion de burladeros aprc_:bados para su_ejecucion. A(_iemas, se
de estacionamientos. estg e:a:aor'a;ndo el D:sleno qe los |k|os§os gue
= : se instalaran o reemplazaran en los diversos
Proyecto Disefio Urbano Miradores lugares de la comuna.
Sin embargo, es necesario afrontar la
necesidad de desarrollar los disefios
planteados que permitirdan una vez definidas
las vocaciones de la comuna, ir abordando el
mejoramiento  integral de la ciudad.
Permanece pendiente el desarrollo del disefio
de ingenieria y arquitectura del sector
comercial de Calle Siete y Calle Maroto y el
desarrollo de proyectos de estacionamientos
para el sector de Concén Viegjo.




ESTADO DE AVANCE

Se encuentra realizada la Declaratoria de
Santuario de la Naturaleza de 30.1 ha del
Campo Dunar, y se constituyé una Mesa
Técnica de trabajo para implementar acciones
determinadas por el Plan de Manejo del
mismo, junto con el Ministerio de Medio
Ambiente y los propietarios del terreno.

Con respecto a las otras areas silvestres de la
comuna, se comenzaran las gestiones para
reflotar la postulacion del Parque Ecolégico La
isla a Zona de Interés Turistico y la entrega
del Santuario de la Naturaleza Roca Oceanica
a la Municipalidad de Concén.

El proyecto de la habilitacion de senderos y
servicios en la Ribera Sur del Rio Aconcagua,
quedo obsoleto debido a que la ampliacion de
la Ruta F30E, modifica el sector y por ende el
proyecto propuesto.

Con respecto al mejoramiento de las Plazas y
areas verdes y a la recuperacion de masa
arbérea de la comuna, se ha firmado
recientemente un convenio de Cooperacion
entre la Municipalidad de Concon y Conaf
para implementar un Programa de
Arborizacién. Se esta trabajando para la
concrecion del acuerdo de la Mesa Tripartita,
a fin de implementar con fondos de Enap el
manejo botanico de Plaza Las Petras, y se
estan reevaluando los disefios de diversas
plazas para postular su ejecucién a fuentes de
financiamiento externa. Al 31 de diciembre de
2014 se encuentra en proceso de licitacion el
Mejoramiento de Disefio y Equipamiento de
Plaza Scipién Borgofio financiado con fondos
PMU Emergencia 2014.

Con respecto al Parque Ecoldgico de la
Quebrada Las Petras, para su concrecién se
requiere resolver los problemas de una
propiedad en la quebrada que impediria el
acceso a la misma.

Se encuentra en el Plan de Obras Municipal
del afio en curso el proyecto de Mejoramiento
del Borde Costerc que abarcara la habilitacién
de espacios miradores y ofras obras de
embellecimientc de este importante sector
turistico, ademas se ha desarrollado a nivel de
perfil el proyecto de mejoramiento integral de
Playa Amarilla que incluiria la construccién de
un Centro Cultural.

|Programa | Mejoramiento de Parques y Senderos.
TIPO DE NOMBRE DE LA ACCION
ACCION
Plan Parque Ecologico La Isla
(ZOIT). Construccion 2@
etapa.
Proyecto Campo Dunario Concodn Sur
Proyecto Sendero Ribera Rio
Aconcagua
Proyecto Roca Oceanica
Proyecto Recuperaciéon de masa
arbérea de varios sectores
Proyecto Mejoramiento y Plan de
manejo botanico en Plaza
Las Petras
Proyecto Consolidacion y mantencion
de areas verdes en distintos
sectores de la Comuna
Proyecto Disefilo y  Construccion
Parque Ecolégico en
Quebrada Las Petras
Proyecto Gestion y Mejoramiento de
proyectos de  espacios
publicos en diversas Playas
de la Comuna
Proyecto Mejoramiento de Playa
Amarilia (Disefio y
Construccién en etapas)




|Programa | Disefio de una Red Vial Fluida y Segura |
[Plan li) Plan de Gestién de Transito Comunal. |
TIPO DE NOMBRE DE LA ACCION ESTADO DE AVANCE
ACCION
Estudio Estudio de ingenieria | En este sentido se ha desarrollado a través
Actualizacién Plan de |del Plan Regulador Comunal el Estudio de la
Gestidon de Transito Capacidad Vial de la Comuna, que permitira
Proyecto Mejoramiento Senalética | planificar y actualizar el Plan de Gestion de
Urbana Transito.
Asi mismo se encuentra en ejecucion el
proyecto de reposicion de sefalética
urbana, de pintura termoplastica y se
encuentra en desarrollo proyectos de
mejoramiento de diversos sectores a través
de fondos sectoriales.
| Plan lii) Adecuacion de Red Vial Basica Existente. |
TIPO DE NOMBRE DE LA ACCION ESTADO DE AVANCE
ACCION
Proyecto Ampliacién a doble calzada|Proyecto encargado por el Departamento de
£-30 tramo Parque del Mar - | Infraestructura Vial Urbana del MOP a
Rotonda Consultora Lens Asociados. Ingenieria
Definitiva Terminada. MOP propuso inicio de
obras tramo interurbanc para el afic 2015
(desde Cementerio a Vergara). 2° etapa es
la ampliacién de rotonda y puente en doble
calzada.
Proyecto Prolongacién  Av. Blanca|Este proyecto es privado, de la inmobiliaria
Estela hasta F-30. RECONSA y se encuentra con disefio
aprobado bajo normativa sismica vigente.
Proyecto Construccion Circuito  Vial| Proyecto que no ha tenido avance.
Camino Costero Av. Los
Miradores.
Proyecto Construccion Circuito Vial|Proyecto sectorial de Serviu Region
Los Pellines - Rio [Vaiparaiso. Se encuentra desarrollada la
Aconcagua. construccion del proyecto en el tramo
correspondiente a la comuna de Vifia del
Mar. Serviu se encuentra actualizando
presupuestos para iniciar obras en Concon.
Proyecto Bulevar Concén, Av. Concon |Es importante aclarar que el Bulevar esta
Refiaca definido en el sector de Playa La Boca entre
las calles Santa Laura y la Rotonda por Av.
Borgofio, trabajado técnicamente desde el
afio 2010 en el sector sefialado e incluido asi
también, en el Estudio de Actualizacion del
Plan Regulador de Concon.
Proyecto Pavimentos Participativos 23° Llamado, Afo 2014, se ejecutaran
proyectos de pavimentacion de calle La
Nifia, Los Pescadores y Laura Barros con
Scipién Borgofio.
24° Llamado se postula al programa la
pavimentacion de calle Higuerillas, Las
Carabelas y aceras de Villa Concén 2.




TIPO ODE NOMBRE DE LA ACCION ESTADO DE AVANCE
ACCION

Proyecto Programa de Bacheos de |Existe un proyecto de inversion municipal
Calles gue sera ejecutado durante el afio 2015.

Proyecto Ejecucion mejoramiento vial | Proyecto ejecutado.
tramo Rotonda y San
Agustin, en el acceso Sur
criente de la Comuna

[Programa [Instrumentos de Planificacién Actualizados. |
TIPO DE NOMBRE DE LA ACCION ESTADO DE AVANCE
ACCION

Estudic Actualizacion Plan Regulador | Se inici6é la etapa de presentacién publica

Comunal. del Plan e informe Ambiental. El estudio esta
terminado faltando sélo la aprobacion de las
instancias legales respectivas.

Estudio Elaboracién del Estudic de|En el mes de abril 2014 se aprobé el Plan
consolidacion  Villorrio  “{Regulador Metropolitano de Valparaiso,
Independencia-Las llusiocnes” | contemplandc el Villorrio Independencia,
(ZEU-6, PREMVAL) Las llusiones como ZUE 6. También se

encuentra incorporado en el estudio de
Actualizacidn del Plan Regulador Comunal.

Estudio Elaboracion del Estudio para |[En el mes de abril 2014 se aprobé el Plan
mejorar normativa de zona de | Regulador Metropolitano de Valparaiso.
industrias molestas costado|Instrumento de planificacién territorial
norte carretera Ruta F-32 entrega normas urbanisticas y usos de suelo

ala zona.

Plan Implementacion de un{Plan que hasta el momento no ha sido
Sistema de Informacidn |priorizado por el Municipio.

Geografica.

| Programa |Medioambiente Protegido.

TIPO DE NOMBRE DE LA ACCION ESTADO DE AVANCE
ACCION

Estudio Estudio institucionalidad de|Este estudio no se ha realizado debido la

medicambiente en el Municipio | imposibilidad de crear un Departamento de
Medio Ambiente dada la planta existente
para el Municipio.

Plan Elaboracion de Plan Ambiental | A través del Programa Municipal de Medio
Estratégico de Concén Ambiente se esta trabajando este tema con

las organizaciones ambientales de Ia
comuna, con la finalidad de elaborar durante
el préximo afio el Plan Ambiental Estratégico
de Concdn. Ademas, se ha trabajado
fomentando proyectos ambientales como el
reciclaje de plastico, vidrios, aceites,
arborizacion, Educacion Ambiental, y se ha
apoyado a las organizaciones comunitarias
orientadas a resolver problemas
ambientales comunales.

Programa |Programa de control de|Programa permanente del Municipio, que
natalidad animal con|afo a afio ha aumentado su presupuesto
castraciéon y esterilizacion de | para satisfacer la demanda de la comunidad.
animales




ESTADO DE AVANCE

Esta actividad se realiza permanentemente
desde el Programa de Saneamiento
Ambiental. Sin embargo, no se ha realizado
un programa formal de educacion en este
tema.

Durante el afio 2015 se gestionara un
Convenio de colaboracion con la Seremi de
Medio Ambiente para la Certificacion
Ambiental del Municipio, la que incluye la
creacion del Concejo Comunal, entre temas
tan importantes como la gestacion de
proyectos, planes vy programas de
proteccién del medio ambiente, creando una
cultura y educacion ambiental en los
funcionarios y comunidad en general.

TIPO DE NOMBRE DE LA ACCION
ACCION

Programa |Programa de educacién y
difusion ambiental y tenencia
responsable de mascotas

Accion Creacién del Concejo Comunal
del Medioambiente

Programa |Programa integral de difusién
de los atributos naturales de la
Comuna (folleteria, papeleria
municipal, imagen
corporativa).

Este proyecto es permanente en el tiempo y
se ha desarrollado a través de los diferentes
medios de comunicacién del Municipio,
ademas de las correspondiente folleteria y
material de difusion, de los diferentes
estamentos municipales.

| Proyecto |Equipamientos Necesarios.

ESTADO DE AVANCE

En infraestructura deportiva se trabaj6 en las
etapas de disefio y ejecucion para el
mejoramiento de 5 canchas deportivas, de
los cuales existen 5 ejecutados: Multicancha
Los Troncos, Nueva RPC, EI Porvenir,
Caleta Huracan y en proceso de licitacién
Multicancha Villa Primavera.

Se esta gestionando la suscripcion de un
Convenio con la Direccion Regional de
Arquitectura MOP para encomendar la
gjecucion de este trabajo con recursos
propios.

Se est4 elaborando el perfil del conjunto, en
cuyo desarrollo se considera evaluar
opciones de gestion a implementar en etapa
de operacién, a fin de optimizar el uso y
asegurar la generacion de los beneficios
estimados para el proyecto.

Este proyecto no ha sido priorizado.

Proyecto Ejecutado.

TIPO DE NOMBRE DE LA ACCION
ACCION

Proyecto [Plan de mejoramiento
espacios deportivos

Proyecto [Disefic y Construccién del
Edificio Consistorial

Proyecto | Disefio de Gimnasio techado y
piscina para la consolidacién
Complejo Deportivo Concén

Proyecto |Disefio y construccion de
marquesinas y graderias del
complejo deportivo Concén.

Proyecto [Construccion para la
recuperacién de la cancha
deportiva RPC

Proyecto |Sede Uni6n Comunal de JJVV
y Organizaciones

Este proyecto se encuentra en ejecucion con
recursos externos obtenidos por las
organizaciones sociales.




Juvenii

TIPO DE NOMBRE DE LA ACCION ESTADO DE AVANCE
ACCION
Proyecto |Disefio y construccion de un | Este proyecto se encuentra en redefinicion
centro abierto Juvenil para formar parte de lo que se ha
denominade Parque Comunitario, donde se
preve construir espacios destinados a la
Juventud, al Adulto Mayor y a las Personas
con Capacidad Disminuida.
Proyecto |implementacion Sala aclstica |Este proyecto no ha sido priorizado por el

Municipio.

2.- Eje de Desarrollo: Calidad de vida y desarrollo ciudadano mejorado.

SECTOR DESARROLLO SOCIAL
Objetivo General: Familias fortalecidas en su rol protector, formador y promotor.

TIPO DE NOMBRE DE LA ACCION ESTADO DE AVANCE
ACCION
Proyecto |Elaboracion de catastro y|Durante los lineamientos estratégicos del
diagndstico de servicios sociales [presente afio se ha fortalecido el trabajo
presentes en la comuna con las Organizaciones Comunitarias
Programa | Elaboracion del sistema | @Umentando el personal del DIDE_CO y se
integrado de servicios sociales ha arrenda_do una casa para mejorar-ias
dependencias de atencion de publico.
— — | Ademas de continuar con los programas
Accién Conformacion de la mesa técnica | habituales del DIDECO.
territorial.
Se ha reforzado el trabajo de la Red
Estudio Estudio y reorganizacion de la|Comunal de Proteccion Social, mesa
DIDECO técnica de caracter psicosocial, que

agrupa a profesionales de Dideco, Salud y
Educacion y otras organizaciones
gubernamentales presentes en la comuna.

Se ha dotado a la RED de un presupuesto,
que aunque limitado ha permitido el
funcionamiento y la realizacion de
actividades de caracter comunitario.

Ademas la mesa de Infancia Chile Crece
Contigo, funciona bajo la administracion
de la Oficina de Mujer e Infancia y la
Oficina de Proteccién Social.

No se ha iniciado un diagndstico ni estudio
para reorganizar la Direccion de
Desarrollo Comunitario.




SECTOR SALUD

Objetivo General: Mejorar la calidad de vida de los Usuarios del Sistema Publico de

Salud.

TIPO DE ACCION NOMBRE DE LA ACCION ESTADO DE AVANCE

Estudio Estudio recurso humano, |El estudio se esta realizando en un 60%
elaboracidn Manual, roles y|faltan algunas funciones especificas de
funciones. unidades.

Proyecto Ampliacion CESFAM para}Se ha logrado el cambio a usufructo de la
30.000 usuarios. condicion del terreno, y se esta trabajando

la fusién de roles a fin de responder las
observaciones al proyecto.

Accién Plan de difusién sobre|Esta accion se ha realizado de manera
inscripcién per capita permanente aumentando sostenidamente

la poblacion per céapita inscrita en el
CESFAM

Accion Estrategia de incorporacién| La estrategia se esta realizando, durante
de beneficiarios a la|el2015 se pretende obtener un avance de
inscripcion per capita que no {un 70%.
demandan atencién
regularmente del centro de
salud.

Proyecto Elaborar perfil, disefic y|Se ha desarrollado a nivel de perfil el
construccion para nuevo|proyecto de Posta Rural siendo
CESFAM de 10.000 | desestimando por ahora la construccion
usuarios. de un nuevo Consultorio.

Proyecto Ampliar la oferta de atencién|Durante el afio 2014 se incrementd la
de especialidad en Salud atencion oftalmolégica para la realizacion

de 1000 fondos de ojos para usuarios con
diabetes mellitus, aumento a través de
horas extraordinarias médico (15 horas
semanales), aumento de presupuesto en
ocho millones para la realizaciéon de
cirugias menores (doblando el
presupuesto que viene desde el SSVQ).

Plan Elaborar Plan de Salud|Se han desarrollado acciones
Comunal participative de |participativas con el objetivo de desarroilar
acuerdo a nuevos |un Plan Integrado de Salud Comunal que
lineamientos. requiere de sistematizacion para su

. implementacion.

Plan Elaboracién Pian de [Durante el afio 2014, al igual que en afios
Capacitacion de acuerdo alanteriores, se elabord el Plan de
nuevos lineamientos, con |Capacitacion que permite el desarrollado
participacion Comité | de acciones de perfeccionamiento para el
Bipartito de Capacitacion. personal, especialmente en la atencion de

publico, objetivos sanitarios y en la gestion
administrativa del CESFAM.

Accion Actualizacion de reglamento | Estas acciones requieren ser
comunal de salud. desarrolladas de manera mas sistematica

Programa Acreditaciébn Centro Salud|a fin de lograr el objetivo de concretar la
Familiar como prestador|acreditacion del CESFAM y mejorar la
Institucional de atencidn|participacion de los usuarios en las
abierta (garantia de Calidad). |actividades del mismo. Todos los

Plan Elaboracion de Plan de|funcionarios son capacitados en
Promocién de  manera|acreditacion, plan de promocion elaborado
participativa. y desarrollado afio a afio.

Accién iniciativa nifios y nifias en|Existe un plan de promociéon que se

accion que fomenta habitos
alimenticios saludables vy
actividad fisica

encuentra incorporado en la Atencién de

los nifios y nifias de la comuna, ejecucién
70%.
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TIPO DE ACCION NOMBRE DE LA ACCION ESTADO DE AVANCE
Proyecto Proyecto Huertos orgénicos|Durante el afio 2014, se continud
y de hierbas medicinales en|desarrollando la actividad de educacion
sectores vulnerables. del sector, a través de diferentes talleres a
Accion Taller formacion dell@a comunidad como la prevencién de
dirigentes y liderazgo para|drogas y alcoholismo, alimentacion
representantes de | Saludable fomentando una vida mas sana
organizaciones vecinales de [N 1a comunidad, al mismo tiempo, a
zonas vulnerables. contar de este afio y para el 2015 se
Accion Talleres de prevencion de encygntra planificado (ealizar un huerto
consumo de alcohol y|Organico en dependenmas_del CESF{’-\M.
drogas. Con Ios_ 'dlngentes' se trabaja en reuniones
ACCION Taller para funcionarios en|Y también a través del Concejo Local de
clima laboral saludable. Salud.
En relacion al consumo de alcohol se
gestiona un programa piloto con el SSVQ,
vida sana alcohol, donde se identifica el
nivel de consumo y se realizan
intervenciones breves.
Para los funcionarios estd programada
una capacitacion para el proximo ario en
clima laboral y todo este afio se ha
realizado una vez al mes alguna actividad
de autocuidado, ademas se realiza una
capacitaciéon de frabajo en equipo
relacionada con el dia de la Atencién
Primaria de Salud (APS).
SECTOR EDUCACION

Objetivo General: Mejorar la calidad de la educacién, la modernizacién de la gestion
y promover la participacion de actores internos y externos del sistema educativo

municipal.

TIPO DE ACCION

NOMBRE DE LA ACCION

ESTADO DE AVANCE

Plan

Se acentuara

objetivos nacionales.

la gestién
curricular que responda a los

Se ha realizado la evaluacién permanente
de las metas nacionales con los logros
comunales.

Programa

aprendizajes
instrumentos

construidos en

Se implementard un sistema
de evaluacion de los
a parir de
propios de
medicion, los cuales seran
plena
coherencia con el curriculum.

No existe un sistema propio de medicion
de aprendizaje.

Cada escuela vy profesor
aprendizajes por su cuenta.

evalia

Programa

cComo
aprendizajes.

Potenciar el rol del profesor
facilitador de

Programas en desarrollo.

Accidn

Disefio e implementacion

Capacitacion a los docentes.

Accion

Diagnéstico

la gestion a nivel comunal.

dotacional,
Administrativo, -financiero de

Accioén

Programas
hacia la comunidad.

desplegados

Meta que no se ha logrado en un 100 %
dada el bajo interés de los apoderados
por participar.




TIPO DE ACCION NOMBRE DE LA ACCION ESTADO DE AVANCE
Programa Uso progresivo de las|No desarrollado.
herramientas que son
transferidas a los
establecimientos por parte de
los EGE.
Accién Implementar sistemas de|En desarrollo.
capacitacion, evaluacién vy
autoevaluacion de la gestion
de los Consejos Escolares.
Accidn Preparar a los padres y|El escaso compromiso y baja asistencia
apoderados. de los apoderados a talleres, implica que
Accién Mejorar la participacién y el|esta meta presente un bajo desarrollo.
compromiso de los padres y
apoderados con la educacion
de sus hijos, entregandoles
informacién sistematizada
para el apoyo y monitoreo
escolar de sus hijos.
Proyecto Disefo y Construccion de Funcionando 100 % la escuela especial
Escuela Especial en las dependencias del Colegio Oro
Negro.
Proyecto Mejoramiento de | Para el Sector Educacién se ha trabajado
Infraestructura de los |fuertemente en el mejoramiento de la

Establecimientos
educacionales

infraestructura. Se encuentra aln
pendiente la normalizacién de la planta de
tratamiento de aguas servidas de la
escuela Puente Colmo, y las resoluciones
sanitarias de Escuela y Jardin Puente
Colmo, Escuela Irma Salas Silva, Jardin
Infantil Conconcito, Liceo politécnico de
Concon, Escuela Oro Negro.

Ademas se esta trabajado en el proyecto
e Iimplementacion de la Sala de
Alimentaciéon colectiva para el Liceo
Politécnico, mejoramiento de bafios de
pre-basica y sanitizacion y reparacion de
cielos de Escuela Oro Negro, la
Construccion de un Jardin Infantil y sala
Cuna en la Escuela Oro Negro con
financiamiento JUNJI. Reparacién de
sistemas de captacibn de AALL en
Escuela Irma Salas Silva, mejoramiento
de servicios sanitarios de alumnos,
pintura de edificios, construccion de
cancha de baby futbol y construccién del
acceso en Liceo Politecnico de Concon.




TIPO DE ACCION

NOMBRE DE LA ACCION

ESTADO DE AVANCE

Evaluacion y normalizacién paulatina de
sistemas eléctricos y de datos de los
establecimientos educacionales de Ia
comuna.

Implementacion tecnolégica y adquisicion
de oficinas para el DAEM, con el fin de
mejorar la gestion técnico administrativo
del Departamento con financiamiento del
Fondo de Apoyo a la Gestion de
Educacion Municipal {Fagem).

Se encuentra en tramitacion Ia
adquisicion de un container para
destinarlo a una Bodega de archivo de
documentacién, con la finalidad de tener
mayor espacio en las oficinas.

Proyecto

Normalizacion del Liceo
Técnico de Concon

El Liceo se encuentra normalizado con
las especialidades de Turismo vy
Terminaciones en Construccion, las que
cuentan con espacio fisico para
desarrollarse, encontrandose aun
pendiente el proyecto de ia Sala para la
especialidad de Alimentacion Colectiva.

SECTOR CULTURA
Objetivo General: Garantizar las oportunidades para que las personas tengan
acceso al arte y la cultura de manera tal de fortalecer el conocimiento de la identidad

local.
Accién Actividades culturales. Durante el afio 2014 se ha potenciado
Definicion de intereses. fuertemente cuatro lineas de accion que
Planificacion de la oferta. contemplan: formacién, creacién de
Implementacion  de  los|audiencias, catastro de gestores y/o
talleres artisticos. artistas, y patrimonio material e inmaterial
Implementacién Agenda|de la comuna. La formacién cultural ha
anual de actividades | consistido en la realizacién de diversas
culturales. actividades que han permitido la creacién
de la Primera Orguesta de Cuerdas infantil
de la comuna, y el fortalecimiento de
audiencia para mejorar la industria cultural
de la comuna, donde se realizan diversas
actividades culturales, tales como: los
viernes folkloricos, la semana musical de
invierno, la muestra de diversas obras de
teatros, difusion cultural y rescate de
fiestas religiosas.
Accién Evaluacion anual de lalAccibn que se realiza en forma
Agenda de  actividades|permanente evaluando el interés de la
culturales comunidad en participar de las diferentes

acciones culturales de la comuna,
programando una variada cartelera.
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TIPO DE ACCION

NOMBRE DE LA ACCION

ESTADO DE AVANCE

Proyecto Infraestructura cuitural Se ha desarrollado como una avanzada
Catastro de los espacios en|cultural, el Centro Cultural de Playa
uso actual (talleres basicos). [Amarilla que se encuentra desarroliado a
Solicitud de fondos para|nivel de perfil.
adquirir terreno.
Disefio Ingenieria y solicitud
de fondos.
Ejecucion de Obras
Intervenciones en el espacio
publico.

Plan Definicion de la oferta y|Accion que se esta realizando en forma

demanda (grupos de interés)

Catastro de la demanda
(actores culturales)
Catastro de la Oferta

(patrimonio cultural y natural).

permanente actualizando el
cultural.

catastro

SECTOR SEGURIDAD CIUDADANA
Objetivo General: Mejorar la percepcion y condiciones de seguridad de la poblacién,
incorporando la participacion y responsabilidad comunitaria.

TIPO DE ACCION

NOMBRE DE LA ACCION

ESTADO DE AVANCE

Accién

Talleres comunitarios por
sectores.

Se han realizado talleres comunitarios con
los vecinos del sector La Isla, Villa
Independencia y Borde Costero, en
materia de Proteccién Civil.

Programa Reunibn  con  autoridad | Se reiniciaron las reuniones del Comité de
regional Proteccion Civil de la comuna.
Reunidn con Investigaciones
Reunion con SEREMI de
Justicia
Reunién con empresarios
Reunién con Carabineros.

Accion Cuademillo o ftriptico que|Esta linea no se ha desarrollado por el
explique las redes | Municipio.
existentes, su acceso y forma
de trabajar para difundir en ia
comunidad.

Accién Gestion para la construccion | Se encuentra en ejecucion la construccion
de nueva Comisaria (adquirir | de la nueva Comisaria.
terreno)

Proyecto Adquisicion  software de|Esta linea no se ha desarrollado por el
emergencia telefénica Municipio.

Proyecto Implementacion de 2]|Ejecutado
vehiculos para seguridad
ciudadana

Accion Gestion para que Concdn|En la actualidad se estd gestionando a
cuente con Fiscalia través de la Fiscalia la instalacion de un

Juzgado de Letras en la comuna.
Accién Estudio de implementacién

de Linea Unica 800

Esta linea no se ha desarrollado por el
Municipio.
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3.- Eje de Desarrollo: Crecimiento y desarrollo econémico de Concon logrado e
integrado al Borde Costero.

Objetivo General: Lograr un crecimiento y desarrollo econémico con una identidad
diferenciadora en el Borde Costero, basada en la diversificacién, provisién y calidad
de sus servicios.

TIPO DE ACCION NOMBRE DE LA ACCION ESTADO DE AVANCE

Estudio Plan de Desarrollo Turistico |Estudio ejecutado en el afio 2012 y en
desarrollo durante el presente afo con
vigencia hasta el afio 2016.

Programa Programa de integracion{Aunque no se ha desarrollado un
Municipio - Sector [ Programa y Plan de trabajo integrando el
Econdémico. Municipio con el sector econémico, se han

Plan Plan de trabajo conjunto|ido creando instancias de coordinacion en
Municipio - Sector|materias relacionadas a la insercion
Econémico. laboral para el desarrollo gastrondmico y

hotelero.

Estudio Catastro de unidades | Se encuentra realizado hasta el afio 2012.
productivas detallado.

Programa Programa de difusion y|Este programa se ha desarrollado en
promocion del turismo en la |forma permanente en el tiempo.
comuna.

Programa Fortalecer Oficina de|Se ha fortalecido con la contratacién de
Informacion Turistica. mas personal técnico para la Oficina de

Informacion Turistica

Programa Programa de turismo social{Desde el afioc 2013 se desarrolld6 un
para adultos mayores y|Programa de Turismo para los Adultos
nifos en situacion de|Mayores, al cual se le dio continuidad en
vulnerabilidad. el afflo 2014, y en la Propuesta del

Presupuesto 2015 se propuso su
ejecucion para el afio 2015.

Programa Programa de capacitacion|El Municipio gestioné un Programa de
en estandares turisticos con|Capacitacion con el Sence relacionado
enfasis en gastronomia. con el ambito gastrondmico y hotelero,

que se ejecutara en el Ultimo trimestre del
afo 2014,

Programa Estudio para la]En la Propuesta de Presupuesto Afio
institucionalidad de Oficina}2015, se contemplé la contratacién de un
de Fomento productivo. profesional media jornada cuya funcion

exclusiva sera el Fomento Productivo.

Estudio Plan de Desarrollo | Durante el préximo afio se comenzara a
Productivo. elaborar este Plan.

Accidn Fortalecer el Departamento | Accion ejecutada.

de Rentas Municipales con
funcionarios (Fiscalizadores
y atencién de puablico)
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4.- Eje de Desarrollo: Gestion Comunal Articulada.

Objetivo General: Conocer e integrar las multiples actividades e intereses publicos
y privados que estan presentes en la comuna, para aprovechar de mejor forma los
recursos, no duplicar esfuerzos y focalizar en las acciones que mas benefician las
condiciones para el ejercicio de la ciudadania.

TIPO DE ACCION

NOMBRE DE LA ACCION

ESTADO DE AVANCE

Estudio

Estudio de reformulacion de
cargos y atribuciones.

Este Estudio no se ha desarrollado por el
Municipio.

Programa

Reasignacion de funciones y
cargos de acuerdo a estudio
previo.

Este Estudio no se ha desarrollado por el
Municipio.

Programa

Implementacion de Politicas
de recursos humanos.

Afio a afio se han ido implementando
diversas politicas de recursos humanos.

Programa

Implementacion de sistema
de acreditacion de servicios
municipales. (Programa
SUBDERE).

Este Estudio no se ha desarrollado por el
Municipio.

Programa

Elaboracién, ejecucion vy
evaluacion de planes
anuales.

Este Estudio no se ha desarrollado por el
Municipio.

Proyecto

Estudio para implementacion
de herramienta informatica
en el Municipio.

Este Estudio se ha desarrollado,
principaimente, en el area de finanzas y
personal, quedando pendiente las otras
areas relacionadas a la gestién municipal.

Proyecto

Reformular la pagina web
con mayor informacién de la
gestion municipal.

Este proyecto se ha desarrollado en un
90%, quedando pendiente la capacitacion
de los funcionarios que trabajaran
directamente en esta plataforma.

Programa

Implementacién de Oficina
de informacion reclamos vy
Sugerencias (OIRS).

Existe en ia Oficina de Partes del
Municipio.

Programa

Conformacion Mesas de
trabajo sectoriales Publico
Privadas.

Se han realizado diversas reuniones de
trabajo con el sector industrial, hotelero,
gastronomico y comercial.

Programa

Difusibn de Planes vy
programas publico privados
integrados.

No se ha realizado la difusién de planes y
programas, pero se han realizado diversas
actividades publicas-privadas y se han
suscrito convenios con el sector privado,
en el ambito de la inserciéon laboral y
capacitacion.

Programa

Plan de Capacitacién a
Funcionarios Municipales.

Se elaborara en el transcurso del 2014 el
Plan de Capacitacion a Funcionarios
Municipales.

Estudio

Elaboracion de los manuales
de procedimientos.

Existen manuales de procedimientos para
algunos procesos, sin embargo no se ha
actualizado.

Accién

Conformacién de mesas
técnicas Municipales.

Esta accion no ha sido asumida en forma
sistematizada por el Municipio.

Estudio

Revision, actualizaciéon vy
difusién de las Ordenanzas
Municipales.

El Municipio en forma anual actualiza y
difunde las Ordenanzas Municipales en su
pagina web, link Municipio Transparente.

Accion

Evaluacion anual de |la
ejecucion de PLADECO con
la comunidad

Se realiza una actualizacion del PLADECO
en forma anual, sin embargo no se ha
realizado una evaluacién del mismo con la

comunidad.
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A continuacion se detallan las lineas de accion de la Secplac, las cuales presentan
importantes variaciones por la incorporacién de nuevos proyectos y obtencion de
recursos para la ejecucion de los mismos.

INVERSION EN ESTUDIOS

Corresponde a la labor desarrollada como preinversién para generar una Cartera
de estudios y Proyectos que postulan preferentemente a ser financiados con recursos
externos, a saber:

1. Proyecto Pavimentacién Villa Concén 1.

2. Proyecto Pavimentacion calle Trece, Concén.

3. Estudios para la Construccion Sala Gastronomia Liceo Politécnico, Concén.

4. Disefio de Arquitectura, Ingenieria Estructural y Especialidades Parque
Comunitario comuna de Concon.

5. Elaboracién Proyectos de Estructura y Especialidades, Cubierta y Reparacion

Multicancha Villa Primavera, Concén.
6. Proyecto de Pavimentacion calle Centinela.
7. Disefio de Ingenieria Muros de Contencion diversos sectores.

INVERSION EN OBRAS

Se encuentra representada por los siguientes proyectos:

1. Inversién de Recursos Municipales aiio 2014.

1.1.  Inversion Municipal de Arrastre Afios Anteriores.

1.2.  Inversion Municipal afio 2014.

1.3.  Inversion Municipal incluida en la Propuesta Presupuesto Municipal afio
2015.

2. Inversion de Recursos Externos afio 2014

2.1.  Fondo Nacional de Desarrollo Regional.

2.2. Fondo Regionai de Iniciativas Locales (FRIL).

2.3. Convenio Junta Nacional de Jardines Infantiles (JUNJI).
2.4. Programa de Mejoramiento Urbano (PMU).

2.5. Circular 33.

2.6. Programa Pavimentos Participativos:

2.7. Programa Espacios Publicos 2014-2015.

2.8. Fondo Nacional Presidente de la Republica.

2.9. Fondo de Revitalizacion-Educacion.

INVERSION DE RECURSOS MUNICIPALES ANO 2014

En el proyecto de presupuesto del afio 2014, se establecié un monto inicial de inversion
en obras civiles de M$ 391.357, siendo incrementado en M$582.482 de proyectos
comprometidos al 31 de diciembre de 2013, ademéas se incorporaron M$878.407,
correspondientes a proyectos afios anteriores y priorizados durante el afio 2013 y se
agregaron M$283.566 para financiar nuevos proyectos del Plan de Obras 2014;
habiéndose cerrado el afio con M$ 2.135.812, como presupuesto de inversién en obras
civiles. De los cuales se encuentran comprometidos M$1.051.700, correspondiente a
los siguientes proyectos de inversion en obras civiles:
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PROYECTOS INVERSION MUNICIPAL DE ARRASTRE ADJUDICADOS EN EL

ANO 2014:
;:CODIGO. B Tt e
PRESUPUESTA Sl DEL PROYECTO MONTOMS -
31 -02-004-011 Fondeve 2011-2012 28.476
31-02-004-028 Reparacion Multicancha Villa Primavera 116.773
31-02-004-031 Programa Seguridad Ciudadana 2013 8.590
31-02-004-035 Mejoramiento Multicancha Porvenir, sector
Hi . 37.023
iguerillas
31-02-004-037 Pavimentacion calle El Cafeto 44.996
31-02-004-038 Habilitacion Espacios Plblicos para Personas 2 211
con Discapacidad Disminuida '
31-02-004-040 Mejoramiento Accesos a la comuna, Humedal y 809
Senalizacion Campo Dunar
31-02-004-042 Instalacién Luminarias Av. Conc6n Reidiaca 37 906
(Primera Etapa) )
31-02-004-043 lluminacion e Instalacion Barandas Escaleras
N 5.990
Borde Costero (lluminacién)
31-02-004-048 Mejoramiento Infraestructura Deportiva Juvenil 19.480
Vista al Mar )
31-02-004-049 Instalacién Luces de Emergencia Villa Primavera 14 994
31-02-004-050 Mejoramiento Borde Costero 0.888
31-02-004-056 Construccién Cubierta Club de Rayuela 22 152
31-02-004-057 Construccion Sala Gastronomia Liceo 3,000
Politécnico Concén )
31-02-004-058 Demarcacion Vial en varios sectores de Concén 50.004
_TOTALMS| 402382

PROYECTOS INVERSION MUNICIPAL DE ARRASTRE PENDIENTES DE
EJECUCION:
. CODIGO . T —
PRESUPUEST ARIO , NOMBRE DEL PROYECTO |1 MONTO M$
31 -02-004-011 Fondeve 2011 2012 63.524
31-02-004-025 Construccion Aceras sector El Carmen 65.000
31-02-004-029 Construccion Pavimento Media Calzada calle 15.000
Calbuco :
31-02-004-031 Fondo Seguridad Ciudadana 2013 6.300
31-02-004-033 Normalizacion Sanitaria Mdédulo de Parvulos 24.000
Escuela Puente Colmo )
31-02-004-034 Mejoramiento Plaza El Maiiio Vista al Mar 3,600
31-02-004-036 Mejoramiento Multicancha Concén 2 5300
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___éﬁﬁsﬁopﬂfs?mm Al  NOMBRE DE PR ECTO ~ MONTO Ms
31-02-004-038 Habllltamén Espacnos Publicos para personas 67.789
con Discapacidad Disminuida ]
31-02-004-040 Mejoramientoc Accesos a la comuna, Humedal y 74191
Senalizacion Campo Dunar '
31 02-004-042 Instalacién Luminarias Av. Concon Refaca 39 094
(Segunda Etapa) '
31 02-004-043 lluminaciéon e Instalacion Barandas Escaleras 84.010
Borde Costero (Instalacion barandas) )
31-02-004-045 Construccion Muros de Contencion en varios 30.000
sectores '
31-02-004-046 Habilitacion Zécalo Playa Amarilla para Centro 50.000
Cultural '
31-02-004-050 Mejoramiento Borde Costero 40.112
31-02-004-052 Mantencidén Torres de lluminacion Estadio 12.000
Municipal '
31-02-004-057 Construccion  Sala  Gastrondmica  Liceo 38.000
Politecnico de Concon )
R R w - TOTALMS|  617.920

PROYECTOS INVERSION MUNICIPAL ANO 2014 ADJUDICADOS 2014

- NOMBRE DE|

31 -02-004- 001 Plan de Generacu&n de Empleo 2014 83.674
31-02-004-060 Adquisicién e Instalacion de Juegos Infantiles en
. . e 24.885
Diversos Espacios Publicos
31-02-004-064 Construccion Pavimento Pasaje Trece, entre
. 76.100
Esperanza y Pasaje Uno
31-02-004-067 Reparacion de Faja Publica Interseccion Av. 2 192
Vergara subida San Fabian '
31-02-004-074 Adquisicién e instalacion Juegos infantiles en
. 17.592
|diversos sectores, Segunda Etapa. 1
R TOTALM$ | 204.443
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PROYECTOS

ADJUDICACION

INVERSION MUNICIPAL ANO

2014 PENDIENTES DE

31.02-004-005 Presupuesto  Participativo: _ Iniciativas _ de
- 130.000
Inversion 2014
31-02-004-007 Reparacion y Mejoramiento Escala La Boca 28.000
31-02-004-059 Programa de Mejoramiento lluminacion Parque
22.000
Costa de Montemar
31-02-004-062 Mejoramiento y Reparacion SSHH vy 50.000
Dependencias Area Docente Liceo Politécnico )
31-02-004-063 Mejoramiento y Reparacion Parque Ecologico La 20.000
Isla :
31-02-004-065 Construccion de Muros de Contencién varios 35.000
sectores )
31-02-004-066 Construccion Quioscos Urbanos varios sectores 30.000
31-02-004-073 Programa de Bacheos afio 2014 60.000
31-02-004-074 Adquisicién e instalacion de juegos infantiles en 17 408
dlversos sectores Segunda Etapa _ o
TOTAL M o |1 392.408

PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL INCLUIDOS EN LA PROPUESTA DE
PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO 2015 PRIORIZADOS Y DECRETADOS EN
PRESUPUESTO INICIAL 2015

3102.004-001  [Plan de  Gerorasion —do Empleo 2015 . o
(Construccién de Aceras y Mejoramiento de '
Playas)

31-02-004-002 Presupuesto Participativo FONDEVE 2015 36.000

31-02-004-003 Presupuesto Participativo SEGURIDAD 30,000
CIUDADANA 2015

31-02-004-004 Presupuesto Participativo DEPORTES 2015 30,000

31-02-004-005 Bacheo de Calles Area Urbana de la Comuna 17.798
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INVERSION DE RECURSOS EXTERNOS ANO 2014

Corresponde a la inversion desarrollada con fuentes de financiamiento externo tales
como: el Fondo Nacional de Desarrollo Regional, Fondo Regional de Iniciativa
Local, Programa de Mejoramiento Urbano y Circular 33, Programa Pavimentos
Participativos, entre los mas importantes:

INVERSION FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL. (FNDRY)

El comportamiento de la Inversion FNDR durante el afio 2014 considerd la continuidad
en la ejecucion de iniciativas de arrastre, el inicio del proceso de asignacion de
recursos para iniciativas nuevas y la gestion de recomendacién técnica proyectos
nuevos y/o sin RATE RS, de acuerdo a lo que se consigna en los siguientes cuadros:

a. INVERSION DE ARRASTRE 2013 - 2014

oL

b i O :

20183777-0 | Actualizacién 117.802 | En ejecucién
Desarrollo Plan
Regulador, Concdn

30094856-0 | Mejoramiento de | Ejecucion | 392.347 | En ejecucion

Aceras Avda. Concon -
Reriaca, Concdn

Nota: Los montos consignados corresponden al total asignado a la etapa de
ejecucioén del proyecto.

b. PROYECTOS CON RECOMENDACION TECNICA 2014 - 2015

695.046 | RS con Convenio

Colector de Aguas Mandato firmado
Lluvias Los Alamos

30124674-0 | Construccion Ejecucion 236.578 | RS con Convenio
Colector Central Mandato firmado
Bajo Sector Los
Romeros

30124298-0 | Mejoramiento Ejecucion 460415 | RS en Licitacion
Aceras Sector Publica.
Balneario Comuna
de Concon

30125926-0 | Construccion Ejecucion 153.239 | RS con Convenio
Pavimento Tramos Mandato firmado
Calles Nueve vy
Cortés, Concén
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Pavimento Av. Ei
Prado, Concén

) LFEE v 2 3

30124993-0 | Construccion 779.460 | Con RS
Colector de Aguas
Lluvias Calle Cuatro,
Concodn

30130866-0 | Construccion Ejecucion 112.834 | RS con Convenio
Pavimento Tramos Mandato firmado
Cuatro y Cortés,
Concon

30126989-0 | Construccion Ejecucion 75.146 | Rs con Convenio
Pavimento Calle Los Mandato firmado
Veleros, Concén Sur

30265222-0 | Mejoramiento Ejecucion 138.095 | Rs con Convenio

Mandato firmado

c. PROYECTOS QUE GESTIONAN RECOMENDACION TECNICA PROCESOS

2014 a 2015
T > :
30072707-0 | Normali Disefio 38.312 | Actualizando
Centro de Salud Perfil con Fondos
Familiar, Concon Municipales
30094469-0 | Construccion Ejecucién 884.956 | Definiendo
Sistema APR Lomas Términos de
Valle, Higuera, convenio ESVAL
Nuevo Milenio, para acometer
Concon Disefio y
Ejecucion
30094664-0 | Construccion Ejecucion 933.980 | Definiendo
Sistema de Términos de
Alcantarillado Villa convenio ESVAL
Independencia, para acometer
Concon Disefio y
Ejecucion
30072707-0 | Normalizacion Ejecucién Debe concluir
Cesfam, Concon. 1.185.631 | etapa de Disefio
para solicitar
admisibilidad.
30194922-0 | Normalizacion Ejecucion 598.080 | Debe concluir
Cuartel Sexta etapa de Disefio
Comparia para solicitar
Bomberos, Concén admisibilidad
20190331-0 | Construccidon Posta Disefio 62.850 | Fi resolviendo
de Salud Rural observaciones
Independencia con
Concon emplazamiento
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Normalizacién
Cuartel
Compafiia
Bomberos, Concon

Sexta

o

R

FI. Resolviendo
observaciones
relacionadas con
antecedentes que
debe proporcionar
la Cia. De
Bombreros

2. INVERSION FONDO REGIONAL DE INICIATIVA LOCAL (FRIL)

Durante el afio 2014, se aprobaron los fondos para el financiamiento de los proyectos
que se detallan a continuacién y que actualmente se encuentran con Convenio
tramitado y por iniciar proceso de Licitacion:

Calle Las Rosas Concén
Sur

Construccion Pavimento

30170422-0 | Construccién Pavimento
Tramo Peatonal Calle| Ejecucion 79.432 | En ejecucion
Los Veleros Concon Sur
30170523-0 | Construccion Aceras
Calle Santa Margarita
Concén
30254127-0 | Construccién Cancha de | Ejecucion 80.000 | Con Convenio
Tenis Etapa |
30352172-0 | Pavimento Calle Seis Ejecucién 44,548 Con Convenio
30155822-0 | Mejoramiento Club
Deportivo Caleta | Ejecucion 43.085 | En ejecucion
Huracan

3. INVERSION CONVENIO JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES

(JUNJI)

Durante el afio 2014, luego de obtener la Recomendacién Técnica de la SEREMI de
Desarrollo Social, se suscribié Convenio con la Junta Nacional de Jardines Infantiles
que asigno financiamiento para la ejecucion del proyecto que se detalla a continuacion,
actualmente el proyecto se encuentra ejecutado.

301306120 | Construccion  Jardin | Ejecucién | 248.308 | Proyecto
Infantil Oro Negro ejecutado.
Concon




4. PROGRAMA DE MEJORAMIENTO URBANO (PMU)

Se postularon, aprobaron y ejecutaron proyectos a través del Programa de
Mejoramiento Urbano (PMU) durante el afio 2014, en sus diferentes modalidades de

financiamiento, destinados a financiar los siguientes proyectos:

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO URBANO EMERGENCIA

1-C-2014-792

Construccién Pavimento Calle

La Pinta

Ejecucion

Elegible

1-C-2014-866

Construccion Pavimento Calle
Laura Barros

Ejecucion

En licitacion

1-C-2014-794

Mejoramiento de Disefio y
Equipamiento de Plaza Scipion
Borgorio

Ejecucion

Adjudicado

1-C-2014-1082

Ejecucion
Publica
Vergara

Reparacion Faja
Interseccion  Awv.

Ejecucion

Adjudicado

1-C-2014-1084

Ejecucion Reparacion
Socavén Calzada AV. Borgofio

Ejecucion

Adjudicado

Sector Playa Las Bahamas
M@ " "y " ra e

TlLEEEL

Construccién Cubierté Eluﬁ de
Rayuela Concén

djudicado

..........

b tit'f

1-A-2014-427

Evacuacion Aguas Lluvias
Zona de Acceso a Cocina y
Comedor Escuela Irma Salas
Silva comuna de Concén

Ejecucion

5.454

Adjudicado

1-A-2014-1462

Remodelacion Barfios Pre
Basica Escuela Oro Negro

Ejecucion

30.000

Elegible

Reparacion  Integran  de
Techumbre, Canales, Bajadas
de Agua e Instalacién de
Sistema de Aposamiento para
Aves Escuela Oro Negro

Ejecucion

29.500

En revision
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5.

6.

INVERSION CIRCULAR 33

30133283-0 | Equipamiento Maquina | Adquisicion | 133.683 | Presentado al
Motoniveladora, ' GORE
Concon

30306424-0 | Adquisicion e
Instalacion de Juegos | Adquisicion | 129.479 groesReEn tado al
Infantiles, Concon
Equipamiento Bus de

30134713-0 | Transporte de | Adauisicion | 200.858 | posontade @l
Pasajeros, Concon
Equipo Digitalizacién

30123599-0 | de Imagenes Médicas | Adquisicién 24.395 | Ejecutado
CESFAM, Consultorio
Adquisicién
Generadores

30120167-0 | Electrégenos de | Adquisicion 27.608 | Ejecutado
Emergencia comuna
de Concodn
Adquisicion

30123083-0 émg‘r‘g'i'l‘]‘;aa 5 asi?;z Adquisicion | 38.556 | Ejecutado
comuna de Concén
Adquisicion de
Implementos Meédicos | Adquisicion 4.632 | Ejecutado
de Apoyo
Adquisicién Mobiliario,
Equipos e
Implementacion para | Adquisicion 19.111 | Ejecutado
Organizaciones
Concodn

PROGRAMA DE PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS

EJECUTADO 2014: 23° LLAMADO

Concén Sur | Calle La Nifa 139.284 | Entre Costanera y Los Pescadores
Concén Sur | Calle Los Pescadores 106.920 | Entre El Prado Sur y Pav. Existente
Concon Sur | Calle Scipién Borgofio 85.889 | Entre Av. Concon Refiaca y Calle
y Laura Barros Laura Barros y Pav. Existente
i 8 e iR . T —
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7.

POSTULADO 2014: 24° LLAMADO
] - TQ“ J;, Al
A ‘“"'::,__gféig;é_f-af o o
Concén Sur | Pavimento Calle Las 58.680 | Entre Los Pescadores y Av. Concon
Carabelas Refiaca.
Villa Pav. Aceras: Volcan 33.610 | Entre Calbuco y Tacora.
Concon || Osorno Entre Calbuco y Los Volcanes. Entre
Calbuco y Antuco. Entre Antuco y fin
Hudspn, Puyehue, de Pasaje.
Pasaje A.
Villa Pav. Aceras: El Lascar, 35.586 | Entre Volcan Osorno y Tacora. Entre
Concén Il |Los Volcanes, Pasaje 'I:°"°{‘/’"|"ay y V‘\’/"’Ié'; Olj°.’"°' E”:"e
.o 0s Volcanes y volcan Llaima, Entre
Mifio, Calbuco, Tacora, Volcan Osorno y Pasaje Peyehue.
Antuco. Entre Lonquimay y Volcan Osorno,
Entre Volcan Llaima y Volcan
Lonquimay.
Villa Pav. Aceras: Volcan 41.707 | Entre Calbuco y Tacora. Entre Los
Concon Il | Llaima y Tacora, Entre Voloanes y Tacora. Entre Los
los Volcanes y Tacora Volcanes y Volcan Llaima.
F Volcan Villarica

el 40

30282622-0

Escaleras
Costero y Mirador El
Prado, Concon
Prado, 12 Febrero,

Elena,

Escalera

Mirador El Prado)

I5royectb Mejoramnentc;
Borde

(El

Rampa Maroto Sta.
Escalera
Barros, Escalera Lito,
Morales,

No seleccionado
se volvera a
postular afio 2015

30282775-0

Proyecto Mejoramiento
y Construccién Parque
Urbano
Concon

Maroto,

2.800 | No seleccionado
se volvera a

postular afio 2015

Disefio

Postulado, no
seleccionado.




9.

FONDO DE REVITALIZACION DE LA EDUCACION MUNICIPAL

il

2

Cierre Perimetral Escuela Oro

Negro

Ejecucion

Ejecutado

Reparacion Techumbre Esc.
Irma Salas

Ejecucion

Ejecutado

Construccion de  Cubierta
Acceso Peatonal Oriente,
Mejoramiento de Cocina vy
Comedor Escuela Basica
Puente Colmo

Ejecucién

14.976

Ejecutado

Reposicién de Pisos, Salas de
Clases y Pav. Aceras Principal
Oro Negro

Ejecucion

Ejecutado

Construccion y Reparacion

Ejecucion

Ejecutado

Liceo Politécnico
%Eé%ui#“di* AT e

10.FONDO DE APOYO AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL:
FAGEM 2014

Mejoramiento y Normalizacion

Eléctrica Escuela Irma Salas Ejecucion 12.300 | Adjudicado
Mejoramiento y Normalizacion

Eléctrica Liceo Politécnico Ejecucion 7.257 | Adjudicado
Concén

A%

Pinturas Salas Jardin Infantil y

_Co_n_concito

Sala Cuna Puente Colmo Ejecucién 2.663 | Adjudicado
Normalizacion Eléctrica del
Jardin Infantil y Sala Cuna Ejecucion 18.490 | Adjudicado




12.MINISTERIO DE TRANSPORTES Y TELECOMUNICACIONES

. (DECRETO
EXENTO N°2652 31/12/2013)

Rapida
Valparaiso,

Ejecucion en
Concon

\'Medidas de Conservaci(én dé:'

Adjudicado

Gorel &

-+ S i A e

n féiacuon P;éfeécione‘g para
Ventanas y Pintura Fachada
C
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PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO 2014

A esta Secretaria Comunal le correspondié en conjunto con la Direccién de
Administracion y Finanzas confeccionar la propuesta de Presupuesto Municipal afio
2015, siendo este de, M$ 8.494.904, es decir un 13,90 % superior al presupuesto inicial
del afio 2014, de M$7.458.079.

El presupuesto inicial del afio 2014 comenzé con $ 7.458.079, siendo el saldo
Inicial de Caja de $ 2.821.557 y los ingresos percibidos durante el afic de $8.223.758,
presentando un total de ingresos afio 2014 ascendentes a $11.045.315, es decir,
presentd un incremento durante el transcurso del afic del 48,1%, producto de la
incorporacién del Saldo Inicial de Caja.y el comportamiento de los ingresos
municipales.

Durante el transcurso del afic 2014 se realizaron doce modificaciones
presupuestarias, para ajustar el presupuesto vigente a la realidad gue se presenté
durante el periodo.

La mayor fuente de ingresos del Municipio lo constituye Ia Participacion en el
Impuesto Territorial con el 34 % del total de los ingresos percibidos, seguido de la
recaudacion por concepto de Patentes y Tasas por Derechos correspondientes al 25
% de los ingresos percibidos, Permisos de Circulacién y Licencias con un 20 % de
participacion de los ingresos, Otros Ingresos Corrientes participaron con un 16% y ia
participacion del Fondo Comtn Municipal con un 13 % de participacién de los ingresos
percibidos.

Segun los indicadores, el mayor gasto Municipal es por concepto de la Gestion
Interna que incluye las transferencias de recursos para cubrir el déficit presupuestario
de los Presupuestos de Salud y de Educacion Municipal, las transferencias al Fondo
Comun Municipal por concepto de la recaudacién de los permisos de circulacion, le
siguen los gastos incurridos por los Servicios Comunitarios, tales como: la recoleccion,
traslado y disposicion final de los residuos domiciliarios comunales, barrido de calle, el
alumbrado publico y mantencion de areas verdes. También podemos destacar los
gastos por concepto del desarrollo de Programas Sociales.

MODIFICACIONES PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO 2014 Y
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2015

En conjunto con la Direccion de Administracién y Finanzas del Municipio en
materia presupuestaria se realizaron las siguientes acciones:

1. Preparacion de doce modificaciones al Presupuesto Municipal afio 2014.

2. Elaboracién del Proyecto de Presupuesto Municipal afio 2015.
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ELABORACION Y ADJUDICACION DE PROPUESTAS

A esta Secretaria le correspondié durante el afio 2014 ia elaboracion del

expediente técnico, administrativo, el llamado a licitacion y la adjudicacién de 59
propuestas publicas relacionadas con obras civiles, contratacion de servicios,
consultorias y adquisicion de bienes, de acuerdo al siguiente detalle:

ITEM

D

LICITACION |

2597-108-L113

Concesioén Espacios Publicos Venta Seguro Obligatorio

114, Elaboracién Proyectos de Estructuras y Especialidades
2 2597-114-LE13 Cubierta y Reparacién Multicancha Villa Primavera
3 2597-2-LE14 Proyecto Remodelacién de Multicancha El Porvenir
4 2597-3-LE14 Contratacion de Servicios Veterinarios Muitiples aiio 2014
Contratacién de Digitadores Proceso de Permisos de
5 2597-4-LE14 Circulacién afic 2014
Contratacion del Servicio de Mantencion y Reparacion de
6 2597-9-LP14 Vehiculos Municipales, incluidos vehiculos del CESFAM
SAPU, Municipalidad de Concon
Contratacion del Servicio de Arriendo de Dos Vehiculos
T | 28971014 | Giinicipalidad de Conodn, 2014.2016
8 2597-11-LE14 Mejoramiento y Nor. Eléctrica Escuela Irma Salas Silva
9 2597-13-L114 Pintura Salas Jardin Infantil y Sala Cuna Puente Colmo
) Proyecto Instalacion de Proyectores de Area en Sector
10 2597-14-LE14 Zbcalo Playa Amarilla
11 2597-16-LE14 Mejoramiento y Normalizacién Eléctrica Liceo Politéchico
Instalacion de Protecciones para Ventanas y Pintura
12 2597-17-L114 Fachada Comedor Escuela Oro Negro
Recoleccién de Residuos Domiciliarios, Comerciales,
13 2597-18-LP14 Industriales y Voluminosos en la comuna de Concén y su
transporte a Relleno Sanitario
Proyecto Seguridad Ciudadana afio 2012-2013, Junta de
14 2597-19-LE14 Vecinos Concén Sur
16 2597-20-L114 Programa de Fumigaciones y Desratizaciones afio 2014
Insumos y Medicamentos para el Control Sanitario de
16 2597-21-LE14 Perros, Gatos y Caballares
17 2597-26-LE14 Proyecto Pavimentacion Villa Concén |
18 2597-29-LE14 Construccién Cierre Perimetral Colegio Oro Negro
19 2597-30-LE14 Reparacion Techumbre Escuela Irma Salas
20 2597-31-LP14 Pavimento Santa Margarita, Los Veleros y Las Rosas
Construccion de cubierta Acceso Peatonal Oriente,
21 2597-33-LE14 Mejoramiento de Cocina y Comedor Escuela Basica Puente
Colmo
29 2507-34-LE14 Reposicién e Instalacién de Luminarias
an. Adquisicién Equipo de Digitalizacién de Imagenes Médicas
23 2597-35-LE14 CESFAM
04 2597-36-LP14 Mejoramiento Club Deportivo Caleta Huracan
25 2507-37-LE14 Proyecto Pavimentacion Calle Trece
26 2597-38-LP14 Medidas de Conservacién de Rapida Ejecucién
27 2597-40-LE 14 Adquisicién Generadores Electrogenos de Emergencia
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€M | LICITACION

NOMBRE DE LICITA_J_qION

28

2597-43-LP14

Construccmn Pawmento Calle Rayuela

Reposicion de Pisos Salas de Clases y Pavimento de
29 2597-44-LE14 Acceso Principal Escuela Oro Negro
30 2507-48-B214 Segunda Etapa Mejoramiento Aceras Av. Concén Refiaca
Concesion del Servicio de Mantencion de Alumbrado Publico
31 2597-54-LP14 comuna de Concon
32 2597-55-LE14 Quinta Instalacién de Luces de Emergencia
33 2597_56-LE14 agrr}f;gl:cmn y Reparaciones Liceo Politécnico de Concén, 2°
34 2597-59-LP14 Construcciéon Pavimento Pasaje Trece
35 2597-60-L114 Proteccion Segura
36 2597-61-L114 Construccion Cierres Pasajes José Zapiola e Ignacio Andia
Ponientes
Aa Adquisicion Mobiliario, Equipos e Implementacién para
37 2697-63-R114 Organizaciones Concén
38 2597-65-LE14 Adquisicién Ambulancia de Emergencia Bésica
Habilitacion Espacios Publicos para Personas con
39 2597-66-LE14 Discapacidad
AR Insumos y Medicamentos para el control sanitario de
40 2597-68-LE14 animales menores
41 2597-70-LE14 Servicio de Mamografias 2014
4. Adquisicién de Mobiliario, Equipos e Implementacién para
42 2597-71-L114 Organizaciones Concén
43 2597-73-L114 Proyecto de Pavimentacion Calle Centinela
44 2597-74-L.114 Adquisicién de Implementos Médicos de Apoyo
Evacuacion Aguas Lluvias Zona Acceso a Cocina y Comedor
45 2597-83-LE14 Escuela Irma Salas Silva
aa. Mejoramiento de Disefio y Equipamiento de Plaza Scipion
46 2597-84-.P14 Borgofio
47 2597-85-LE14 Disefio de Ingenieria Muros de Contencién Diversos Sectores
Construccion Cubierta Muiticancha y Graderias Villa
48 2597-87-LP14 Primavera
Adquisicion de Juguetes de Navidad afio 2014, para nifios de
49 2597-90-LE14 la comuna
50 2597-91-C014 Reparacion Socavaciones Vergara y Borgofio
51 2597-93-LP14 Fondeo de Balsas Afio Nuevo en el Mar, 2015-2017
52 2597-94-LP14 Demarcacién Pasos Peatonales Pintura Termoplastica
53 2597-95-LP14 Construccién Cubierta Club de Rayuela
Construccion Infraestructura Deportiva Juvenil Skate Park,
54 2597-96-LE14 Vista al Mar
Normalizacién Eléctrica del Jardin Infanti y Sala Cuna
55 2597-97-LE14 Conconcito
56 2597-99-LP14 Concesién del Servicio Manual de Aseo de Aceras y Calzadas
comuna de Concon
57 2597-100-LE14 | EStudios para la Construccién Sala de Gastronomia Liceo
Politécnico
58 2597-102-LP14 | Programa de Fumigaciones y Desratizaciones
59 2597-104.LE14 Disefio de Arquitectura, Ingenieria  Estructural vy

Especialidades Parque Comunitario comuna de Concén
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Ademas, se realizaron 42 propuestas que resultaron desiertas, las que se
detallan a continuacion:

1 Recbleccnén de ”Re5|duds DomiCiIiarios, Comerciales,
2597-1-LP14 Industriales y Voluminosos en la comuna de Concén y su
Transporte a Relleno Sanitario
2 2597-5-LE14 Construccion Sala Gastronémica Liceo Politécnico
3 2597-6-LE14 Provision e Instalacion de Luces de Emergencia
4 2597-7-LE14 Regularizacién, Remodelacion y Ampliacion Alcaldia
5 2597-8-L114 Habilitacién Recinto Cocina Sala Gastronémica
2° Llamado Adgquisicion e Instalacibn de Luces de
6 2597-12-LE14 Emergencia
7 2597-22-LP14 Construccién Colector Aguas Lluvias Central
8 2597-23-LP14 Construccion Colector Aguas Lluvias Los Alamos
Concesién del Servicio de Mantencion de Alumbrado
S 2597-24-LP14 Puablico comuna de Concén
Adquisicion de Implementos Médicos de Apoyo .
10 2597-25-LE14 Municipalidad de Concén
11 2597-27-LP14 Construccion Sala de Gastronomia
3° Llamado Provisién e Instalacion de Luces de
12 2597-28-LE14 Emergencia
13 2597-32-1.P14 Segunda Etapa Mejoramiento Aceras Av.Concén Refaca
Concesién del Servicio Manual de Aseo de Aceras y
14 2597-39-LP14 Calzadas, Concon
Concesion del Servicio de Mantencion de Alumbrado
15 2697-41-LP14 Puablico comuna de Concon
16 2597-42- E14 Instalacion de Luces de Emergencia
17 2597-45-LE14 Adquisicién Implementos Médicos de Apoyo
Concesién del Servicio Manual de Aseo de Aceras y
18 2597-46-LP14 Calzadas apoyado con Magquina Barredora, comuna de
Concén
19 2597-47-LE14 Construccién Cubierta Club La Rayuela
20 2597-49-L.114 Disefio de Ingenieria Muros de Contencién
. Construccion Colectores Aguas Lluvia Los Alamos y
21 2597-50-LP14 Central Bajo
22 2597-51-LE14 Construccion y Reparaciones Liceo Politécnico
23 2597-52-L114 Provision e Instalacion de Defensa Caminera
) Adquisicion Mobiliario, Equipos e Implementacién para
24 2597-53-LE14 Organizaciones Comunitarias, Concédn
25 25697-56-LE14 Habilitacion Espacios Publicos Discapacitados
Concesion del Servicio de Aseo de Aceras y Calzadas
26 2597-62-LP14 apoyado con Maquina Barredora, comuna de Concén
Estudio Actualizacion del Plan de Desarrollo Comunal,
27 2597-64-LE14 2015-2019
) Adquisicién Implementos Médicos de Apoyo Municipalidad
28 2597-67-L114 de Concon 2014
Concesién del Servicio Manual de Aseo de Aceras y
29 2597-72-LP14 Calzadas, apoyado con Maquina Barredora, comuna de
Concdn
30 2597-76-LE14 Asesoria Inspeccion Aceras Av. Concén Refiaca
31 2597-77-LP14 Construccién Cubierta Multicancha y Graderias Villa
Primavera
32 2597-78-R114 Mejoramiento Aceras Sector Balneario
Estudio Actualizacion del Plan de Desarrollo Comunal,
33 2597-79-LE14 2015-2019
34 2597-80-LE14 éloc'i:\;arlilado Particular Médulo Parvulos Escuela Puente
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 NOMBRE DE LICITACION

2597-81-LP14

Construccion Cubierta Club de Rayuela

2597-82-LE14

Reparacién Socavaciones Vergara y Borgofio

2597-86-LE14

Reparacién Socavaciones Vergara y Borgofio

2597-88-LE14

Actualizacion del Plan de Desarrollo Comunal

2597-92-LP14

Concesion del Servicio Manual de Aseo de Aceras y

Calzadas

2597-98-LE14

Actualizacion Plan de Desarrollo Comunal, 2015-2019

2597-105-LE14

Actualizacion Plan de Desarrollo Comunal, 2015-2019

42

2597-106-LE14

Mejoramiento de Cubierta Edificio Consistorial

Municipalidad de Concén

Adicionalmente, a los procesos de llamados a Propuestas a esta Secplac le
correspondid realizar durante el afio 2014, las siguientes adquisiciones a través de
Convenio Marco:

N ORDENBET =
_COMPRA™ | -

- NOMBRE DE LA ADQUISICION

" MONTO

2597-5-CM14

Adquisiciéﬁ "é ihsiafacién Jué‘g“oﬂs' Infahti.les-
para Junta de Vecinos Lomas y Pinares de
Montemar, Fondeve 2011-2012

M3

7.102

2597-41-CM14

Adguisicion de 344 sillas, Proyecto
‘Adquisicion de Mobiliario, Equipos e
Implementacion para Organizaciones de la
comuna de Concén”, Circular 33

M$

5.758

2597-42-CM14

Adquisicién de 8 escritorios, Proyecto
“Adquisicion de Mobiliario, Equipos e
Implementacion para Qrganizaciones de |a
comuna de Concédn”, Circular 33

M$

443

2597-43-CM14

Adquisicién de 7 Microondas, Proyecto
“‘Adquisicion de Mobiliario, Equipos e
Implementacién para QOrganizaciones de |a
comuna de Concén”, Circular 33

M$

383

2597-45-CM14

Adquisicién 1 Sistema de Audio, Proyecto
‘Adquisicion de Mobiliario, Equipos e
Implementacién para Organizaciones de la
comuna de Concén”, Circular 33

M$

158

2597-48-CM14

Adquisicion de 4 Equipos de Amplificacién,
Proyecto “Adquisicion de Mobiliario,
Equipos e Implementacion para
Organizaciones de la comuna de Concén”,
Circular 33

M$

1.712

2597-49-CM14

Adquisicion de 1 Videoproyector, Proyecto
‘Adquisicion de Mobiliario, Equipos e
Implementacion para Organizaciones de la
comuna de Concén”, Circular 33

M$

322

2597-57-CM14

Adquisicion 6  Cocinas, Proyecto
‘Adquisicion de Mobiliario, Equipos e
Implementacion para Organizaciones de la
Comuna de Concén” Circular 33.

M$

980

2597-58-CM14

Adquisicion 1 Procesador de Alimentos,
Proyecto “Adguisicion de Mobiliario,
Equipos e Implementacién para
Organizaciones de la Comuna de Concén®
Circular 33.

M$

38

10

2597-59-CM14

Adquisicion 1 Refrigerador, Proyecto
“Adquisicién de Mobiliario, Equipos e
Implementacion para Organizaciones de la
Comuna de Concén” Circular 33.

M$

222

11

2597-62-CM14

Adquisicion e Instalacién Juegos Infantiles
para Plaza Patricio Lynch.

M3

24.885
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Lynch [l Etapa.

N2ORDENDE [\ ouippe e p Ao oo ] GBS
ITEMZ" compra | ' NOMBREDELAADQUISICION: |- pisy-o
Adquisicién Sillas de Rueda, Catre Clinico, | M$ 3.220
12 2597-65-CM14 | Andador. Proyecto “Adquisicion
Implementos Médicos de Apoyo”.
Adquisicion  Colchén  Clinico. Proyecto | M$ 263
13 2597-67-CM14 | “Adquisicion Implementos Médicos de
Apoyo”.
Adquisicién Microondas. Junta de Vecinos | M$ 62
14 2597-71-CM14 Los Troncos. Fondeve 2011-2012.
15 2597-73-CM14 Q:Srzi:icién Escafios para Plaza Laura | M$ 2.156
Adquisicion Menaje Junta de Vecinos Los | M$ 252
16 2597-74-CM14 Troncos
Adquisicion 86  Mesas. Proyecto | M$ 2282
g ‘Adquisicién de Mobiliario, Equipos e
17 2597-79-CM14 Implementacion para Organizaciones de |a
Comuna de Concén” Circular 33.
Adquisicion 8  Estantes.  Proyecto | M$ 502
3 “‘Adquisicion de Mobiliario, Equipos e
18 2597-84-CM14 Implementacién para Organizaciones de la
Comuna de Concén” Circular 33.
Adquisicion Sillas de Ruedas. Proyecto | M$ 426
19 2597-85-CM14 | “Adquisicidn Implementos Médicos de
Apoyo”.
Adquisicién 130 Contenedores de Basura | M$ 4873
20 2597-87-CM14 | de 120 Its. para la Junta de Vecinos Los
Troncos.
Adquisicién Maquinas de Ejercicios Junta | M$ 2.071
21 2597-91-CM14 de Vecinos Los Tres Esfuerzos.
Adquisicion Maquinas de Ejercicios Junta | M$ 3.366
22 | 2097-92-CM14 | 4 Vecinos Caleta Higuerilas.
AT Adquisicién Juegos Inclusivos para Plaza [ M$ 2.211
23 2597-107-CM14 Patricio Lynch.
24 2597-122-CM14 | Adquisicién Equipos estancos. M$ 106
Adquisicién de Materiales de Construccién | M$ 275
25 2597-126-CM14 Junta de Vecinos Los Tres Esfuerzos.
26 2597-133-CM14 | Adquisicién Escafios Plaza Patricio Lynch. | M$ 4.072
27 2597-135-CM14 Adquisicién Juegos Infantiles Plaza Patricio | M$ 17.592
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OFICINA DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS

La Oficina de Proyectos Participativos viene a satisfacer las necesidades de la
comunidad al elaborar proyectos de obras de desarrollo comunitario, viables y posibles
de financiar y/o postular a financiamiento interno o externo.

Este equipo desarrollo los siguientes proyectos:
» Proyecto de Arquitectura Club de Rayuela, ingenieria y especialidades - PMU.
* Proyecto Pinturas de jardines infantiles de Esc. Puente de Colmo y Conconcito.
* Proyecto Regularizacion y Ampliacion del Actual Edificio Consistorial.

* Proyecto de Arquitectura 2 Canchas de Tenis en Estadio Municipal de Concén,
ingenieria y especialidades.

* Proyecto Cubierta Metalica Cancha Villa Primavera, ingenieria vy
especialidades.

* Proyecto Plaza El Maiiio, Sector Vista al Mar, ingenieria y especialidades -
PMU.

* Proyecto Borde Costero, Estacionamiento Norte Playa Amarilla.

* Proyecto Borde Costero, Mirador Pedro de Valdivia.

* Proyecto Barandas Escaleras del Borde Costero, ingenieria y especialidades.
* Proyecto de Cierre Perimetral del CESFAM.

* Proyecto Habilitacién de Espacios Publicos para Personas con Discapacidad.
* Proyecto Plan de Cabida Polideportivo Estadio Municipal de Concon.

» Términos de Referencia de las Sedes Sociales.

* Dibujo Técnico de Torres de lluminacién Estadio Municipal.

*» Apoyo Dibujo Técnico Fosa Séptica, Escuela Puente Colmo.

* Dibujo Técnico Estadio Municipal apoyo “Festival Un Canto al Mar”.

* Dibujo Tecnico Plaza Patricio Lynch y alrededores apoyo “La Corvina mas Larga
del Mundo”.

* Dibujo Técnico Planta Expoarte 2014, sector Playa Amarilla.

» Especificaciones Técnicas, Cubicacion y Presupuesto Pintura Sala de Cuna
Puente Colmo.

» Especificaciones Técnicas, Cubicacién y Presupuesto Pintura y Cambio de piso
Jardin Infantil Conconcito.

* Dibujo Técnico Planta Expomujer 2014.
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Especificaciones Técnicas, Cubicacién y Presupuesto Instalacién de
protecciones para ventanas y pintura fachada comedor Escuela Oro Negro.

Plano, Especificaciones Técnicas, Cubicacion y Presupuesto “Extraccion e
instalacion de pavimentos de salas de clases y acceso, Escuela Oro Negro”.

Cubicacion y Presupuesto de materiales “Proyecto Cierre Perimetral Escuela
Oro Negro”.

Cubicacion y Presupuesto “Reparacién torres de iluminacién Estadio
Municipal”.

Dibujo Técnico de “Solucién Sistema Aguas Lluvias Pasaje Magdalena Paz”,
sector Concon Sur.

Especificaciones Técnicas “Alteracién sede social Villa Primavera”,

Modificaciones Proyecto PMU “Mejoramiento de disefio y equipamiento de
plaza Scipion Borgofio”.

Levantamiento y cubicacién para Faena “Construccion escala, rampa y muro”
Poblacién El Carmen, calle Los Copihues.

Proyecto "Mejoramiento Escala La Boca”.
Proyecto Cierre Perimetral CESFAM.
Proyecto Mejoramiento Piaza Bosques de Montemar.

Especificaciones Técnicas Proyecto: “Construccion de aceras Plaza Laura
Barros, Concoén”.

Levantamiento fotografico y recopilacién de medidas y dimensiones de cada
punto, Programa Bacheo 2014.

Ordenamiento sectorial de cada punto en especifico sobre plano planta de
comuna, Programa Bacheo 2014.
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ASESORIA URBANA

Conforme al Articulo 21° Letras a), b), ¢), a partir del 9° parrafo del D.F.L. N°1 —

19.704, 0 “Texto Refundido, Coordinado, Sistematizado de Ia Ley 18.695”, debe existir
adscrita a la Secretaria de Planificacion, una Unidad de Asesoria Urbana, quien debera

estar en posesién de un titulo universitario; ocurriendo que en la Planta del Municipio,
desde el afio 1996 no existe el cargo.,

Funciones:

1. Proponer y Promover iniciativas para conducir el Desarrollo Urbano
Comunal:

Concluye la Etapa de Estudios y Presenta el Proyecto de la Actualizacién del
Plan Regulador Comunal a Concejo, Consejeros y Comunidad. El Proceso se
encuentra en el analisis de observaciones emitidas por la comunidad, en la
Etapa de Tramitacién del Plan Regulador Comunal de Concén.

Solicita a Seremi Minvu la Prérroga de Postergacion de permisos en la Zona LM
con el fin preservar las zonas naturales y de dar norma urbanistica al Litoral

Maritimo, de acuerdo a lo propuesto por la comunidad, en Ia Propuesta de
Proyecto del PRC.

Solicita a Seremi Minvu conformidad para iniciar postergacion de permisos en
la zona H2, sectores Los Troncos, Las Gaviotas, San Andrés, Villa Aconcagua,
Concoén Sur, Concén 2; con el objetivo de evitar los ingresos de proyectos que

sobrepasen la altura propuesta por la comunidad en el marco de Proyecto de
Actualizacion del PRC Comunal (max 4 pisos).

Solicita a Seremi Minvu Prérroga de postergacién de permisos de edificacion
en Zona H2.

Asiste a particulares para la presentacion de proyectos de desarrollo en las

zonas de extension urbana de acuerdo a la normativa Premval. Comparte
antecedentes de enlaces viales de MOP.

Presentacién de toponimia del sector oriente a la comunidad (Zonas de
Extensién Urbana) en Escuela Puente Colmo. Se presentan respecto a los de
calles propuestos por la Comunidad. Vecinos comparten planos con propuestas
de nombres de calles. se inserta malla de coordenadas con el objetivo de que
equipos de emergencia (Bomberos, Carabineros, PDI, Municipalidad) ubiquen
rapidamente la asistencia en terreno.

Presentacion y Audiencias publicas del Plan Reguiador Comunal de Concodn,
conforme a lo establecido en Art. 2.1.11 de Ia OGUC. prepara exposicion del
PRC a la Comunidad en la Sala de Concejo Municipal.
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. Gestionar con otros servicios la ejecucion de Proyectos Especificos relativos

a la vialidad comunal cautelando que se inserten en las proyecciones de
crecimiento y lineamientos urbanos.

Participa el andlisis de tramos de proyectos de Vias PIV (Borde Costero,
Aconcagua, Calle 11) a fin de lograr financiamiento por etapas de los proyectos.

Asiste a Serviu en la Inspeccién en terreno de Colector Aconcagua a fin de
verificar el diametro de la Infraestructura existente.

Participa en la gestion de Pavimentos asociados a la Resolucién de Calificacion
Ambiental en el sector de Los Tres Esfuerzos por calle 13 (analisis de
presupuestos) e Independencia Norte y Sur.

Asiste a Alcaldia a Reunién Obras de Mitigacion de ENAP relacionada con la
Resolucion de Calificacién Ambiental de la Planta Cogeneradora. Designado
como contraparte municipal para cooperar con informacion que conlleve a
implementar las mitigaciones propuestas: pavimento primario Villa
Independencia, Pavimento Calle 13. Desarrolla informe grafico que indica toda
la inversién municipal gastada en la pavimentacion de calle 13.

Asiste y Participa como UT en la Aprobacién de elemenios anexos al
mejoramiento de la Ruta F30E (pasarela Los Tres Esfuerzos). Participa en la

emision de observaciones definitivas al proyecto de ingenieria del mejoramiento
de ia Ruta F30 E.

Contraparte Técnica de la continuacién del proyecto de mejoramiento de la ruta
F30E, del tramo entre puentes de Concén y Las Gaviotas, y de la continuacién
de la Ruta hacia Nogales- Puchuncavi. emite observaciones al proyecto de
ingenieria a fin de resguardar la coherencia técnica del proyecto de Vialidad
MOP presentado a las Autoridades Comunales.

Contraparte Técnica Municipal del estudio Sectra Actualizacién del Sistema de
Transporte Urbano. Tiene como objetivo especifico extender la cobertura

recorridos y flujo de transporte publico hacia las zonas de crecimiento de
Concén.

Seguimiento al Proceso de Licitacion del Proyecto de Mejoramiento Ruta F30E,
por parte de Vialidad MOP.

Entrega carpetas con desgloses de precios a Seremi Minvu a fin de que
proyectos consultados sean incorporados en cartera de inversion 2015. Asiste
a reunion con Secplac (S) con Ministra Vivienda y Urbanismo, Senador y Seremi

MINVU relacionada con la solicitud de Sr. Alcalde de ejecutar tramos de la Via
PIV y del Borde Costero.

Asiste a reunién en Serviu con encargado Proyecto Viales de Seremi Minvu y
Jefa de Proyectos de Vialidad Urbana de Serviu a fin de aunar criterios y
coordinar tramos de ejecucion de Via Piv y Camino Costero.

Asiste a Alcaldia a reunién del Contrato Global Mixto de MOP relacionado con
la mantencién del tramo 1 de la ruta F590 (Fuerte Aguayo) y solucién de
pavimentacién basica del tramo 2 (Lajarilla a Camino Internacional).
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* Gestiona con Serviu Valparaiso la separacién del presupuesto de la Via PIV de
manera que pueda abarcarse su construccion por tramos. Tramo 1: desde
Parque Los Pellines a 2° Transversal, Tramo 2: desde 2° Transversal a
Magallanes, incluye Manantiales, Tramo 3 desde Magallanes a calle Principal,
Tramo 4: desde Principal a Vergara.

3. Gestionar los escenarios Legales que permitan el manejo del Patrimonio
Natural de la comuna de Concén.

* Remite a Mesa de Trabajo compuesta por MMA, Seremi MMA, Reconsa, GHD
Consultores y Municipio, el ajuste Linea Base y Plan de Manejo realizado por
Ecoestudio (Municipio) y el capitulo de Participacién Ciudadana para que
sean consideradas las instancias de consulta publica referentes al Plan de
Manejo del Santuario de la Naturaleza “Campo Dunar Punta de Concon”.

» Participa en las reuniones de Adenda del Estudio de Impacto Ambiental del
Hotel Punta Piqueros junto a Juridico, DOM, Secplac, Medio Ambiente, Alcalde.
Revisién de la presentacion de las respuestas a las observaciones emitidas por

el municipio y las respuestas a las observaciones consultadas por otros
servicios a la Inmobiliaria Punta Piqueros.

* Asiste con Sr. Alcalde a Santiago, reunion con Ministro de Medio Ambiente para
tratar temas del Informe Ambiental del Estudio Actualizacién del Plan Regulador
Comunal y el Estudio de Adecuacién del Plan de Manejo y Linea Base del
Campo Dunar Punta de Concon.

* Asiste Servicio de Evaluacién Ambiental, Regién Valparaiso, a fin de formular
observacion al anteproyecto de Loteo Parque Residencial Costa de Montemar
Sur, solicitado por DOM. Responde Memo DOM, aporta observaciones
formuladas al Loteo Parque Residencial Costa de Montemar Sur,
especificamente a la Consuita de Pertinencia de Estudio de Impacto Ambiental,
en conformidad a lo dictado en la Ley 19.300, por emplazarse contiguo y

desarrollar obras en el Santuario de la Naturaleza Campo Dunar Punta de
Concén.

* Remite a Encargada de Medio Ambiente observaciones a la Declaracion de

Impacto Ambiental del Proyecto Transporte de Sustancias Peligrosas que
propone transitar por area comunal.

4. Promover los proyectos y la materializacién de mejoramientos urbanos, que
permitan elevar la calidad de vida en los espacios publicos de la Comuna.

* Remite aporte planimétrico para la elaboracién de Bases de colectores los
Alamos y Central.

¢ Contraparte Técnica del 24° Llamado de Pavimentos Participativos. gestiona
con el Programa del Minvu la Pavimentacion de Aceras de Villa Concédn 2 y
Concoén Sur (Las Carabelas).

* Reunién con Organizaciones Comunitarias y Pdte. JJVV Aconcagua, despeja
dudas respecto a terreno de la cancha, presenta plano modificacién proyecto
loteo original desarrollado por Serviu. Comparte plano.
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* Actualizacion de informacion relacionada con programas sectoriales Plan
Urbano Estratégico y Programa de Espacios Publicos, en busca de
recomendacion técnica por el MDS. Etapa de postulacién Disefio. status:
avanzando segln cronograma de Seremi Minvu.

* Remite a Serviu area de intervencitn del convenio de emergencia Serviu Esval
a fin de resolver empalme provisorio de Cauce de Quebrada Las Petras.

5. Participar en términos de lineamientos urbano, en iniciativas tendientes a la

gestion de desarrollo y aprovechamiento de terrenos de equipamiento en la
comuna.

» Contraparte de estudio que busca potenciar Centro Civico de Concén con Casa
Consistorial. Entrega lineamientos para el desarrollo de una obra que integra Ia
cancha de futbol existente en terrenos de Antiguo Estadio.

6. Coordinar materias de desarrollo territorial con otros servicios publicos e
instituciones.

» Constantemente asiste a jornadas de trabajo, presentaciones y reuniones de
MINVU y Serviu con el objetivo de gestionar el desarrollo de proyectos de

mejoramiento o de gestién para la implementacion de la infraestructura
proyectada para la comuna.

» Asiste a Policia de Investigaciones con planimetria y nomenclador de calles del
sector urbano y rura! de Concén.

» Gestiona con Asesor Juridico de la Refineria de Petrdleos la consulta por el
documento que traspasa para el uso de la defensa civil el terreno ubicado en
Vergara con Calle 10 a la Defensa Civil, con el fin de que la institucion regularice
la propiedad.

¢ Asiste a Secretaria Municipal con respuestas a consultas realizadas por Ley de

Transparencia respecto a materias de planificacion y del marco Regulatorio
Territorial.

» Reunion con Sr. Jefe de la Unidad de Transporte y Urbanismo del Ministerio de
Transporte junto a DOM que convoca a Concén a participar en el estudio “Vision
Estratégica del Sistema de Transporte Urbano para el Gran Valparaiso”.

7. Difusién de los procesos de ordenamiento territorial y lineamientos urbanos
de la comuna

* Asiste y coordina Visita terreno con DOM a Rifiihue, tema lineas oficiales entre
Reconsa y parcelas Rifihue. Gestiona reunidn en Seremi Minvu respecto a
limites comunales junto a Asesoria Urbana de Vifia del Mar. Consulta datos

geodesicos a Reconsa relacionado con los terrenos de su propiedad hacia el
sur de la Comuna.
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Participacion en reunidn del programa de seguridad del parque industrial de
Gulmué en fundo colmito, presenta planimetria de areas de inundacién por
tsunamis en el barrio industrial, presentacion de identificacién de las empresas

emplazadas en el barrio. Asiste al Sr. Alcalde en la presentacion de
lineamientos del CAVE.
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PROGRAMA DE SANEAMIENTO AMBIENTAL

Este programa viene a responder a la gran demanda de la comunidad de soluciones
ante problemas de plagas, vectores sanitarios, como son garrapatas, murciélagos,
pulgas, ratones, etc., ademas de la proliferacion desmedida de animales, tanto perros
como gatos. Considera e! control sanitario referido a acciones tales como:
desratizaciones, fumigaciones (contra las pulgas, garrapatas, arafias, chinches,
baratas, etc.), esterilizacién canina y felina, junto al contro! de pulgas y garrapatas en
los animales, ademas de ia fiscalizacién y control sanitario de los caballos de arriendo

en el sector de Playa La Boca, y la difusi6n de la Ordenanza de Tenencia Responsable
de Mascotas vigente.

Este programa contempla tres grandes lineas de accién:

a. SUBPROGRAMA DE SERVICIOS VETERINARIOS COMO
ESTERILIZACIONES, CASTRACIONES Y EUTANASIAS CANINAS Y FELINAS:

La gran demanda de esterilizaciones y castraciones caninas y felinas que ha
manifestado la comunidad, que se puede constatar con el éxito del programa del afo
2014, mediante el cual se realizaron los siguientes procedimientos: 270
esterilizaciones caninas, 25 castraciones caninas, 199 esterilizaciones felinas, 75
castraciones felinas, 73 consultas veterinarias, 22 consultas con primeros auxilios, 33

eutanasias, 5 cirugias menores, lo que da un total de 702 procedimientos veterinarios
realizados el afio 2014.

Por otro tado, se ha continuado con Ia realizacién de las campafias masivas en
prevencion de las garrapatas y otras patologias animal, efectuandose 9 actividades de
este tipo durante el afio. Ocasiones en que se aprovecha también a orientar y educar

a la poblacion, respecto de la importancia y beneficios de las cirugias de castraciones
en ambas especies.

b. CONTROLES SANITARIOS Y VETERINARIOS A CABALLOS DE LA BOCA

Esta actividad surge hace algunos afios atrds como respuesta a innumerables
denuncias respecto al mal estado de los animales de arriendo en Playa La Boca,
comprometiéndose la Municipalidad a velar por las condiciones fisicas y sanitarias de
ellos, realizandose seis operativos veterinarios durante el afio junto a un Médico
Veterinario de animales mayores, para vacunar, desparasitar, realizar curaciones
menores, fiscalizar y capacitar a los duefios respecto al buen manejo de estos
animales, atendiendo un promedio de 60 caballos cada vez .

¢. FUMIGACIONES Y DESRATIZACIONES.
Se mantiene dentro del programa de Saneamiento un fondo especial para desratizar

y fumigar casos urgentes, es asi como durante el afio 2014 se cubrieron 12.960 mts2,
en fumigaciones y 15 desratizaciones en viviendas de escasos recursos de la comuna.
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RESUMEN DE PROCEDIMIENTOS:

MEDICAMENTOS CONCON | CONCON T osie:
ENTREGADOS URBANO RURAL ENTREGADAS
Aol Eapacs ooy | 10| 0w
o artprsatario d
QVO 6 (anticonceptivo 5 5 7
inyectable)
Sarnacuran (Rocio Sanitario) 846 433 | 1279
Vacunas Antirrabica 317 609 | 926
Vacunas Octuples 416 330 746
Vacunas Triples Felinas 26 24 50
Df-7 Drench 240 4 244
Cabolan 120 0 120
PROCEDIMIENTOS REALIZADOS TOTAL
Esterilizaciones Caninas 270
Esterilizaciones Felinas 199
Castraciones Caninas 25
Castraciones Felinas 75
Consultas 73
Consultas con primeros auxilios 22
Eutanasias 33
Cirugias Menores 5
TOTAL PROCEDIMIENTOS 2014 702
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