REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CONCON

CONCON, 12

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

N° 2871 I VISTOS: el contrato denominado, “Contratacic
de Guardias de Seguridad Para Diversas Dependencias Municipales
fecha 10 de octubre de 2017, entre la Empresa Victor Morales
Seguridad E.I.R.L. y la llustre Municipalidad de Concén; y las faculta
en los articulos 36, 56 y 63 del D.F.L. N° 1/2006, que fija el te
coordinado y sistematizado de la Ley Organica Constitucional de Mu

DECRETO:

|- APRUEBESE, el contrato denominado, “Contratacién del
Guardias de Seguridad Para Diversas Dependencias Municipal
entre la empresa la Empresa Victor Morales Fuentes MCS Seguri
la I. Municipalidad de Concén, de fecha 10 de octubre del 2017.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.
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¥~ Secretaria Municipal.
Direccion de Control.
Direccion de Administracion y Finanzas.
Direccién de Obras Municipales.
Secretaria de Planificacion Comunal.
Direccién de Transito y Operaciones
Direccion de Asesoria Juridica
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/iﬁdfomfc'li_?ados en caile Santa Laura nimero quinientos sesenta

Fernando Rafael Antonio Lobos Dominguez
Notario Piblico Interino
De la Sexta Notaria de Vifia del Mar.
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CONTRATO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON
CON
VICTOR MORALES FUENTES MCS SEGURIDAD E.I.LR.L
“CONTRATACION DEL SERVICIO DE GUARDIAS DE SEGURIDAD

PARA DIVERSAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES”
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Repertorio N° 1330 - 2017.- En Concén, Republica de Chile, a
diez de Octubre de dos mil diecisiete, ante mi. FERNANDO
RAFAEL ANTONIO LOBOS DOMINGUEZ, Abogado, Notario Publico
Interino de la Sexta Notaria de Vifia del Mar, segun Decreto Judicial
protocolizado bajo el nimero mil ciento setenta v seis, con domicilic en
ésta, calle Rio de Oro nimero setecientos ochenta, comparecen: por
una parte, la I. MUNICIPALIDAD DE CONCON, Corporacian

Autonoma de Derecho Publico, numero setenta y tres millongs

quinientos sesenta y ocho mil seiscientos guién tres

representada legaimente por su Alcalde don OSCAR
ARMANDO SUMONTE GONZALEZ,‘ chileno, casado, Cédula
- Nacipnal de Identidad y Rut numero seis millones seiscientols

ochgma y siete mil novecientos dieciocho guién seis, ambos
S

|

'?tjaRiDAD E.LLR.L, Rut numero setenta y seis millones

_;doientos cincuenta y seis mil ciento cincuenta y siete
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guién cero, representada legalmente por don VicT
MORALES FUENTES, chileno, casado, empresario, Céd

Nacional de ldentidad y Rut nUumero doce millones cie

'OR

uia

nto

setenta y dos mil setecientos dos guidn uno, ambos |con

demicilio en calle Luis Cousifio niumero mil seiscientos seteg

y cinco A, comuna de Quintero, en adelante denominado

nta

[

el

Contratista”, ambos comparecientes mayores de edad, han

convenido la celebracion del siguiente contratc: PRIMERQ:

ADJUDICACION. Por medio de decreto alcaldicio nimero dos

mil ciento cuarenta, de fecha veiticuatro de agosto del afio

dos mil diecisiete, se aprueban las bases de licitacion y demas

antecedentes técnicos, y se autoriza el llamado a propue

publica; el acta de evaluacitn de la Comisién Técnica

sta

de

Evaluacion de la Licitacion, de fecha veintiséis de septiembre

dei afio dos mil diecisiete, en que se propone al sefior alca

ide

adjudicar la propuesta a la oferta presentada por la empresa

VICTOR MORALES FUENTES MCS SEGURIDAD E.i.R.L, por

obtener el mejor puntaje en la evaluacién, lo anterior pre

via

aprobacion de la celebracién del contrato por parte (del

Honorable Concejo Municipal, segun lo exigido en el articulo

sesenta vy cinco letra j), de la ley numero dieciocho
seiscientos noventa y cinco, Organica <Constitucional
Municipalidades; la providencia dé€! sefior aicalde aceptand

acogiendo la propuesta de la comision; el acuerdo numg

mit
de

0y

IO

doscientos ochenta y tres de H. Concejo Municipal, adoptado

en la Sesidn Ordinaria numero veintiséis, de fecha trece

septiembre del afc dos mil diecisiele, aprobando

de

a

celebracion del contratc de la Propuesta PuUblica antes

seflalada:; y lo dispuesto en el decreto alcaldicio nimero dos

mil trecientos ochenta vy cinco, de fecha veintisiete

de




septiembre del afio dos mil diecisiete, en virtud del cual la |.
Municipalidad de Concon adjudicd a la empresa VICTOR
MORALES FUENTES MCS SEGURIDAD E.I.R.L, representada
en la forma sefialada en la comparecencia, la licitacion publica
denominada “CONTRATACION DEL  SERVICIO D
GUARDIAS DE SEGURIDAD PARA DIVERSA
DEPENDENCIAS MUNICIPALES”. SEGUNDO:
CONTRATACION. Por el presente instrumento la .
Municipalidad de Concon, debidamente representada por su
alcalde, contrata con la empresa VICTOR MORALES
FUENTES MCS SEGURIDAD E.LR.L el servicio licitado sobrle
«CONTRATACION DEL SERVICIO DE GUARDIAS DE
SEGURIDAD PARA DIVERSAS DEPENDENCIAS
MUNICIPALES”, quien acepta la obligacién y responsabilidad
de prestar los servicios descritos y detallados en las bases
administrativas, especificaciones técnicas y demas
antecedentes de la licitacién. En este contexto, es posible
sefialar que la presente contratacion tiene por objefo
proporcionar un servicio de rondin y/o portero diurno vy
nocturno donde el Municipio declara que son dependencias de
su propiedad o gue los ocupa €n virtud de un contrato de
arriendo, comodato o cualguier otro titulo de tenencia legitima.
E| servicio que se contrata es fespecto a las siguientes
| dependencias que a continuacién se sefialan: a) Edifigio
Mgnicipal, ubicado en calle Santa Laura N° 567, Concon, lunes
,,4.’,_%55;’[)‘”63'171‘1‘905, incluido festivos las 24 horas: b) Dideco, Sarﬁa
v‘Liaura 59§0 Concén, lunes a Domingos, incluido festivos las 24

h r ’si c) Parque La lIsla, Ruta F-30 S/N, lunes a Domingas,

70

G‘o/.ng n, lunes a Domingos, incluido festivos las 24 horas; |e)




OPD (Dideco) Santa Laura N° 565, Concdn, lunes a Domingos,
incluido festivos las 24 horas; f) Oficina de Turismo, Rotonda
S/Concon, lunes a Domingos, incluido festivos las 24 horas; g)
Biblioteca, Tierra del Fuego N° 890 Concon, lunkes a
Domingos, incluido festivos las 24 horas; h) Avahzada
Cultural, Chanfarcillo Con calle Cnce Concén, lunes a
Domingos, incluido festivos las 24 horas; i) Oficina Deporte,
tstadio Atlético, Avda. Magallanes (2 guardias), lunes a
Domingos, incluido festivos las 24 horas; ) Juzgado Pplicia
Local, Avda. Maroto N° 1.030, lunes a Domingos, incluido
festivos las 24 horas; k) Direccidn de Transito y Operaciones,
Avda. Magallanes N° 1050, Concén, lunes a Domingos,
inciuido festivos las 24 horas; i) Operaciones y Estadio, Calile
Santa Margarita con calle Ccho, Concén funes a Domingos,
incluido festivos las 24 horas; m) Corrales Municipales,
Parque Industrial Gulmue, Concoén lunes a Domingos, incluido
festivos las 24 horas; n) Jardin Infantil Conconcito (JUNJD
Calle dos Nueva R.P.C, lunes a Domingos, incluido festivos
tas 24 horas; o) Direccién de Obras Municipales, calle san
Agustin N° 950 Concdn; lunes a Domingos, incluido festivos
las 24 horas; p) direccion de Secplac, Calle Percy N° 904
Concon; lunes a Domingos, incluido festivos las 24 horas q)
CESFAM (Salud) Calle Chanarcillo N° 1.150, lunes a
Domingos, incluide festivos las 24 horas. Las obligaciongs y
principales prestaciones que asume el contratista en virtud del
presente contrato son las siguientes: 1) Administrar y

proporcionar personal para cubrir {os turnos de vigilancia

necesarios para dar cumplimiento a la prestacién de servicios
materia de esta Propuesta, de acuerdo a lo gque en su

oportunidad instruya la Municipalidad y conforme a las




presentes bases y el contrato que se suscriba; 2) E

~

Contratista debera eiaborar, a su exclusivo costo, |3

directivas de funcionamiento que regiran la prestacion del

servicio contratado en las dependencias municipales obje]
del mismo, las que deberan ser aprobadas por el Director d

Transito y Operaciones. De igual forma el Contratista deber

confeccionar fas directivas de funcionamiento cuando el

Municipio contrate Servicios especiales como por ejemplo:

Festival de Concén, Fuegos Pirotécnicos de Fin de Afo,

Corvina mas Grande del Mundo y Otros; 3) Proporcionar

personal para cubrir turnos de vigilancia diurnos o nocturnos,

segun las necesidades que plantea la nomina de recintos
cubrir entregada en cuadro adjuntc a las Especificacione

Técnicas de esta Propuesta Cada integrante de este cuadn

de personal deberd tener un certificado del 0S-10 de

Carabineros, y ensefianza media completa, que los acredita

como Guardia de Seguridad; 4) El personal de Vigilancia
Control indicado en parrafo precedente debera cumplir con la
siguientes exigencias: Encontrarse debidamente equipado co
uniforme, identificacion (nombre) como Guardia autorizado pd
el Contratista, bastén de defensa o elemento disuasiv
propuesto por el Oferente y para los turnos nocturnos un

linterna para cada guardia. Contar con celulares, que permita

~la intercomunicaciéon con el Supervisor y para poder

vomunicarse en caso de Emergencias con Carabineros

;{}(h\)estigaciones, Bomberos o con la Municipaiidad. Po

razones administrativas los Vigilantes no podran hacer uso d
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encargado reo, por cualquier clase de delito. La misma
exigencia se hara en la oportunidad en que se produgcan
cambios de personal. El personal a cargo debera haber
cumplido 21 afios de edad a la fecha de celebracion del
contrato respectivo entre esfa Municipalidad y el Adjudicatario.
Ademas, debera contar con situacion militar al dia yy la
ensefianza media completa, siendo recomendable y deseable
que el personal cuente con el servicio militar obligatorio
cumplido. Mantener en cada punto de destinacion una Bitdcora
en la que se deberan consignar las novedades verificadgs en
el turno, la que sera proporcionada por el Adjudicatario alcada
vigilante y que estara en cada recinto municipal; 5) El personal
que contrate el Contratista sera de su exclusiva

responsabilidad, no existiendo obligacion ni vinculo juridico

laboral algunc entre la Municipalidad y dicho personal; Por
gonsiguiente, todas las obligaciones laborales = y/o
previsionales para con los irabajadores seran de d:argo
exclusivo del Contratista: 6) Ei Contratista debera pres’djar el
servicio licitado, al menos, con la cantidad de vigilantes
indicado en cuadro adjunto a Especificaciones Téc}licas
denominado Cuadro Detallado de Posiciones Minimaé de
Vigilantes Requeridos. Ademas, el Contratista debera
proponer apoyo tecnologico en fodos los recintos municibaies
indicados en el articulo N°1 de las bases administrativas,itales
como® alarmas y/o camaras con video grabador y/o pulsadores
inalambricos de panico u otros, que sirvan de apoyo:a la
prestacion del servicio de vigilancia; 7) El Contratista debera
mantener la dotacion solicitada en forma permanente, lé que
podra variar hasta en un 50%. El aumento de dotacion, qLe se

producira en casos calificados, se avisara de acuerdo a las

e o o e et e e s



circunstancias y con a lo menos 24 horas de anticipacion. Legs
disminuciones de dotacién se deberan comunicar con 30 di%s
de anticipacién. Ambas resoluciones deberan contar con el V°
B? del Sefior Alcalde vy el Decreto Alcaldicio respectivo; 8)

Suscribir con sus trabajadores los respectivos contratos de

<

trabajo, dentro del plazo que establece la normativa vigente
remitir una copia de ellos a la Direccion de Transito ‘y

Operaciones en un piazo maximo de 15 dias habiles, esto sg

debera hacer tanto en el inicio del contrato como también
cuando se produzcan cambios de trabajadores en dl

transcursc del contrato; 9) Aceptar las modificaciones que eh

-
razén del interés publico haga la Municipalidad en la
prestacion del servicio; dichas modificaciones seran de mutud
acuerde y sin significar un mayor costo dei servicio; 10
Presentar junto a la facturacion mensual nota de crédito a
favor municipal por descuento de dias no trabajados por e
personal por razones de licencias, ausencias o cualquier otro
motive; 11) Contar con un Supervisor dotado de un teléfono
celular y de las atribuciones operacionales dentro de Ea‘

-~ comuna de Concon, actuando como encargado del Servicio, el

que debera presentarse diariamente a la Direccion de Transito:
y Operaciones a mas tardar a las 10:00 horas para ser
"n‘ptificado de reclamos u otros confetidos asignados por esa

3
Dfﬁeccién. Estas situaciones quedaran registradas en el Libro

ifold que debe proporcionar el Contratista; el que estara .

fisicamente en la Direccién de Transito y Operaciones. El

{

Supervisor del Contratista debera presentar diariamente un




horas, con el fin de descontar de la factura mensuaf las
jornadas de trabajo por ausencia de ios trabajadores que no
sean suplidos. El Municipio cancelara la factura mensual al
Contratista en funcion de la cantidad del personal propuesto
en su oferta Anexo N° 6 para el servicio contratado,
considerando para estos efectos el sueldo liquido del
trabajador; 12) Cancelar a cada trabajador un alcance liguido
inicial de $350.000 mensuales, (cifra que se refiere p la
resultante de los descuentos de prevision y salud), el que se
reajustara anualmente de acuerdo al IPC del periodo; 13) Con
el objeto de precaver la eventual responsabilidad subsidiaria
del Municipio contemplada en el Codigo del Trabajo, la
Municipalidad tendré las siguientes facultades: A través de su
Direccién de Control Internc verificara mensualmentia el
cumplimiento de ias obligaciones laborales y previsionalesique
afecten al Contratista para con sus dependientes. Para estos
efectos el Municipio tendra derecho a revisar y el Contratista
obligacion de exhibir, entre otros, los contratos de trabajo,
documentos que acrediten el pago de las remuneraciones y de
las cotizaciones previsionales, registro de asistencia y control
de jornada de trabajo. Ademas, el Municipio exigira un
certificado extendido por la Inspeccion del Trabajo, donde
conste que el Contratista estd ai dia en las prestaciones antes
sefialadas; 14) Sera responsabilidad del Contratista velar por
el comportamiento decoroso de su pearsonal y proveerio de los
medios necesarios para cambio de ropa y facilidades para sus
necesidades basicas; 15) El Supervisor del conirato debera
mostrar diariamente a la Unidad Técnica, antes de la 10:00
A M. el Libro de Asistencia de los Trabajadores. debidameante

firmado por ellos. En caso de existir novedades durante el




Servicio el Supervisor debera dejar constancia en el Lib;ro
Manifold que tiene la Unidad Técnica para su resolucion. Estos
libros deberan ser proporcionados por el Adjudicatario al inicio
del servicio; 16) Atender en forma inmediata a la
Municipalidad, en atencion a! derecho que le asiste y se
reserva, respecto a exigir la sustitucién de cualquier
trabajador cuando existan causas graves que lo justifiquen,
debiendo en ese caso expresar por escrito su resolucion; 17)
Mantener al dia las obligaciones laborales y previsionales
respecto a sus trabajadores. Para estos efectos, Ia
Municipalidad exigiré al Contratista comunicar por escritd,
dentro del plazo de 48 horas de iniciada la prestacion de
servicios, la némina de los trabajadores de su dependencia
debidamente individualizados, que cumpliran las labores
requeridas, indicando labor a desarrollar y ubicacién fisica.
Ademas, dentro del marco del cumplimiento de obligaciones
laborales v previsionales, el Contratista debera suscribir con
sus trabajadores los respectivos contratos de trabajo, dentro
del plazo que para ese efecto establece |a Ley, remitiendo
copia de éstos a la Direccion de Transito y Operaciones de la
Municipalidad en un plazo méaximo de quince dias habiles, esto
se deberd hacer tanto en el inicio del contrato como también
cuando se nproduzcan cambios .de trabajadores en el
iranscurso del contrato. Se exigira, tambiéen, previo 3 Ia
“’"c;apééelacién de los estados de pagc mensuales, gue el

Confratista acredite no tener multas impagas en la Inspeccion

..ﬁf‘ﬁrabajo, salvo en la cancelacion del primer mes de

R

'*"‘/\\Zefwm' En cumplimiento de lo sefalado precedentemente, el
S

Jontratista debera entregar a la Direccién de Administracion y

Finanzas en original v en copia a la Direccion de Transito %

o/



Operaciones junto con cada facturacion mensual fos siguientes
documentos: * Hoja resumen donde se indicara: nombre del
servicio, fecha del contrato y su decreto, fecha de inicio y
término, reajustes aplicados a la fecha y montos de las multas
en caso de existir, numero y monto de la boleta de garantia de
fiel cumplimiento del contrato y fecha de inicio y término de
ésta. * Nomina del personal que prestd servicios durante el
mes y sus remuneraciones, indicando la cantidad de dias
efectivamente trabajados, de acuerdo al libro de asistencia
diaria, debidamente firmado por el Contratista y Visado
diariamente por la Inspeccién Técnica. * Copias de ias
liquidaciones de sueldos de sus trabajadores, con la firma de
cada uno de ellos a excepcion del primer mes. * Certificado de
Inspeccion del Trabajo de que no hay muitas impagas,
exceptuandose esta exigencia en la fase de implementacion
del servicio debiendo estar siempre las cotizaciones
previsionales pagadas vy al dia. No se aceptara deciarar estas
cotizaciones sin pagarias. Ademas, en caso de existir multas
se deberd senalar claramente en que proceso se encuentran
debiendo acreditarse con documentos. * Comprobante (s) de
pagos de cotizaciones previsionales, que conste en documento
auténtico y con el respectivo timbre de ia Institucion gue
legalmente reciba este dinero. Bichos documentos deberan
referirse al personal que figure en Ia nomina, siendo vigente la
misma excepcion establecida en el parrafo anterior, es decir,
en la fase de implementacién del servicio, El Municipio no
cancelard la factura del mes correspondiente si el Contratista
no demuestra que efectivamente cancelod las cotizacicnes
provisionales de sus trabajadores. No se aceptara para ia

cancelacion de la factura ia declaracién de pago de las




cotizaciones previsionales. Se aceptard que los documentos
de la Inspeccion del Trabajo y pago de cotizaciones
previsionales a presentar con la facturacion mensual
correspondan como maximo al mes anterior al mes solicitado
para pago. Ejemplo: el servicio prestado entre el dia 01 y 30
de Agosto debe ser presentado para pago los primeros dias
del mes de Septiembre pudiendo adjuntar certificado de la
Inspeccion del Trabajo y pagos previsicnales del mes de
septiembre. Se exceptlia esta exigencia en la fase de
implementacion del servicio, es decir el primer mes de iniciado
el servicio; 18) Se responsabilizard y estara obligado, a su
costo y cargo, a reparar, subsanar, compensar, indemnizar,
efectuar toda accion correctiva y pagar todo gasto que sea
procedente debido a dafios, robos, perjuicios, lesiones vy
perdidas de todo tipo que se produjeran con objeto de Ia
ejecucion del contrato de prestacion de servicios, a causa de
negligencia y/o acciones de su responsabilidad o de terceros
en su representacién o encargo; 19) El Contratista es & dnico
responsable de la prestacién integra del servicio. Por ello, no
podra traspasar, ceder o transferir en todo o parte los
derechos emanados del contrato: ni realizar cualquier tipo de
acto o contrato relativo al servicio licitado; 20) Debera dar
cumplimiento a cada una de las estipulaciones de las Bases
_Administrativas  Generales, Especificaciones Técnicas e
thi‘h,s"t('fgcciones gue imparta la Inspeccién Técnica durante la
4
vigéh{}cja del contrato; 21) Aceptar las modificaciones que en
;M@ﬁ’?él interés publico haga la Munricipalidad en la

Y
“""presta;z{ién del servicio; dichas modificaciones seran de mutuo

‘élLlerdo y sin significar un mayor costo del servicio; 22)

é‘e}gmplazar en forma inmediata al personal que no asiste a su



lugar de trabajo, independient2 de que su ausencia se debp a
razones de fuerza mayor o justificables. (maximo de 2 horgs).
El incumplimiento de esta clausula sera motivo de multa; £3)
Reducir a Escritura Publica el contratoc y asumir los costos
derivados de la suscripcion del instrumento publico; 24) llos
trabajadores que cumplan lahores de vigilancia deberan contar
con proteccién por accidentes del trabajo en alguna Instituc|on
como por ejemplo: IST o ACHS; 25) El servicio debera
prestarse de acuerdo al horario estipulado en el cuadro
adjunto a Especificaciones Técnicas, punto 12. Ei Municipio|se
reserva el derecho de solicitar trasiado de posiciones de
guardias a otras dependencias municipales, situacidén que sarg
debidamente registrada en el Libro manifold para conocimiento
del Supervisor de la empresa. Es menester precisar que egta
situacién soélo se realizard en casos excepcionales; 26)
Entregar a la Inspecciéon Técnica, en un plazo de 48 horas de
iniciado el servicio. un libro manifold en triplicado a fin de
conformar Libro de Novedades donde se indicaran las 6rdenks
v/o deficiencias del servicic. Adicionalmente se requerira otfo

libro para registrar la asistencia diaria de sus trabajadords,

donde quedara estampada la firma del trabajador;, 27)
Disponer de todos los recursos humanos vy materialej&s
indicados tanto en estas bases como en la oferta presentadLa,
incluyendo la implementacion tecnologica prevista en la oferita
presentada por el Adjudicatario, garantizando un 6éptimo niv;ei
l
de seguridad en las instalaciones municipales, ZTB)
implementar a los trabajadcres con los elementos necesarid;s
para efectuar e! servicio, ademas de los equipos o enseres de
proteccidén personal y seguridad, de acuerdo a lo sefalado an

el punto 4 de las Especificaciones Técnicas y considerando



como minimo: uniforme (chaqueta, pantalén, camisa, sweater,
corbata, parka, casaca, kepin y zapatos), celular, linterng,
bastén y otros. El Contratista debera dar estricto cumplimiento
al suministro de la implementacion indicada en el punto

anterior, situacion gue debe ser informada por escrito a la

[@)

Direccién de Transito y Operaciones, dentro de un plazo de 1

(diez) dias de iniciado el servicio; 29) Para la prestacion de

-

Servicios de Vigilancia Especiales o Extraordinarios, pg
actividades o eventos de excepcioén, el Director de Transito ly

Operaciones o quien lo subregue, hard requerimiento escrito a

la empresa contratada indicando, una vez cumplida la
formalidad debida con la emision del Decreto Alcaldicio, el diaﬁ,
hora, lugar y cantidad de vigilantes a suministrar. El valor pojyr
estos servicios sera de acuerdo & lo ofertado por q‘!
Adjudicataric en Formulario Anexo N° 6 Formulario Oferte:ia
Econémica; 30) Solicitar por escritc a la Direccion d$
Administracion y Finanzas el IPC anual acumulado para esto%
efectos de reajuste de este contrato. Eil Municipio no cancelarég
la factura del mes respectivo si el Contratista no ha pedido e‘
reajuste anual a la Direccion de Administracion vy Fmanzas}
TERCERQO: PRECIO Y FORMA DE PAGO. E! valor del sev‘vici3
a pagar por parte de la Municipalidad al contratista sera Ia
suma mensual de treinta y un millones trecientos ochenta
mil setecientos catorce pesos, impuesto incluido. Los
‘S";:;stados de pago deberan presentarse en original en la

[Siir;eccién de Administracién y Finanzas y su copia a la
:‘,’ﬁ;;éccién de Transito y Operaciones para su certificacion

entro de los primeros cinco (5) dias habiles del mes siguientel

~ a'laguel en que se prestd el servicio. El pago se efectuara

ht‘_r?o de los quince (15) dias habiles del mes siguiente al de

s

;




prestacion del servicio, y sera condicion ineludible que el
Contratista previamente y junto al estado de pago y la
facturacion del mes presente la siguiente documentacion que
acredite el pago de remuneraciones vy prevision de su
personal, correspondiente al mes facturado, salvo al cobrar el
primer mes: a) Hoja resumen donde se indicara: nombre| del

servicio, fecha del contrato y su decreto, fecha de inicio v

termino, reajustes aplicados a la fecha y montos de las mujtas
en caso de existir, nimero y monto de la boleta de garantia de
fiel cumplimiento del contrato y fecha de inicio y término de
¢sta; b) Nomina del persona’ que prestd servicios durante el
mes y sus remuneraciones, indicando la cantidad de dias
efectivamente trabajados, de acuerdo al libro de asistencia
diaria, debidamente firmado ovor el Contratista y visado
diariamente por la Inspeccion Técnica; ¢ Copias de |as
liquidaciones de sueldos de sus trabajadores, con la firma de
cada uno de ellos a excepcién del primer mes; d) Certificado
de Inspeccion del Trabajo de que no hay multas impagas
relacionadas con el presente contrato, exceptuandose esta
exigencia en la fase de implementacion del servicio debiendo
estar siempre las cotizaciones previsionales pagadas vy al dla.
No se aceptara declarar estas cotizaciones sin pagarlgs.

Ademas, en caso de existir muitas se debera sefialar

claramente en que proceso se encuentran debiendo
acreditarse con documentos; e) Comprobantes de pagos de
cotizacicnes previsionales, gue conste en documento auténtico
y con el respectivo timbre de la Institucion que legalmente
reciba este dinero. Dichos documentos deberan referirse B‘
personal que figure en la ndmina, siendo vigente la misma

excepcion establecida en el péarrafo anterior, es decir, en la




fase de implementacion del servicio. EI Municipio no cancelara
fa factura del mes correspondiente si el Contratista ho
demuestra que efectivamente canceld las ootizacionips
previsionales de sus trabajadores. No se aceptara para ;!a
cancelacién de la factura la declaracion de pago de Iias
cotizaciones previsionales. Se aceptard que los documentbs
de la Inspeccion del Trabaje y pago de cotizaciones
previsionales a presentar con la facturacion mensuial
correspondan como maximo al mes anterior al mes solicitadio
para page. Se exceptla esta exigencia en la fase de
implementacion del servicio, es decir el primer mes de imciado
el servicio. Correspondera al Contratista el pago total de Eés
imposiciones, la retencién y pago de los impuestos y, en
general, el cumplimiento de las leyes sociales, tributarias Y
laborales con relacion al perscnal que contrata, no existiendo
vinculo de subordinacién o dependencia de ninguna clasjle
entre la Municipalidad y el personal del Contratista. Este itenﬁ
sera fiscalizado y con responsabilidad de la Direccién de
Control Municipal. Se establece un plazo minimo de 10 diaijs
habiles entre la presentacién de la factura y el pago@.
CUARTO: PLAZO DEL SERVICIO CONTRATADO. E| pz‘esenté
contrato tendré una duracién de 4 afios (cuarenta v oché
meses}), a contar del dia veintiocho de septiembre del afig
dos mil diecisiete y se extendera hasta el dia veintisiete dé
z septiembre del afio dos mil veintiuno. Este contrato podra
n,/;,»gser prorrogado por un periodo de dos meses, solo en el casa
- m—dte se realice la nueva propuesta pablica y {a misma resulte

*deS;erta o inadmisible motivo por el cual se podra prorrogar eli

corhtlato de comin acuerdo con el contratista, mientras se;

/ijar" re adjudicar el nuevo proceso de Licitacion, dentro de!‘




plazo antes sefialado. QUINTO: UNIDAD TECNICA Y
SUPERVISION. La Direccién de Trénsito y Operaciones;o el
Director de Seguridad Publica o quien el Alcalde determine,
constituira la Inspeccién Técnica del Servicio, por lo tjanto,
sera quien fijara las condiciones en que se prestara el serﬁicio
y tendrd a su cargo la supervision, coordinacion y control
directo del cumplimiento del presente contrato. Correspondera
a la Unidad Municipal antes sefalada dar el visto bueno del
servicio prestado, asi como también, determinar las muftag en
caso de proceder su aplicacion. SEXTO: APL!CACIONiDE
MULTAS. La Municipalidad podra aplicar las multas que a
continuacion se sefalan por cada una de las causales alli
establecidas: 1) Deficiencias con respecto a la conducta de
ios empleados del Contratista. Solo a via de ejempio, Isin

que ello importe una enumeracidn taxativa, se consideraran

como faitas graves la constatacién por cualquiera de los jdfes
de Servicio de esta Municipalided lo siguiente: a) La ausencia
de su puesto de trabajo de Rondin o Portero en su turno
respectivo; b) La negativa del Contratista para reponer! ia
garantia sefialada en el articulo 13 de las Daszes
administrativas, para el evento de producirse cualquiera de ios
hechos a que dicho articulo se refiere; ¢) La circunstancia lde
que el personal del Contratista se encuentre bajo la influentia
del alcohol o en condiciones fisicas deficientes en el
desarrollo de sus funcionss; d) La utilizacion de bienges
Municipales por parte del personal en actividades refiidas cbn
la moral; e} La ocupacion de los teléfonos municipales pior
parte de fos mismos en llamadas ajenas al servicio; f) Aceptar
dadivas; g) No usar ia vestimenta requerida; h)

Comportamiento impropio hacia el publico en general; i)



Comportamiento  impropio con personal municipal; i)
Sorprender a la persona a cargo del turno durmiendo en stu
lugar de trabajo; k) No acatar oportunamente las instruccionés
que reciba el contratista de parte de la Unidad Técnida
Municipal; 1) Sorprender a los vigilantes con televisor en au
puesto de trabajo. Estas infracciones seran sancionadas can
una multa de 3 a 5§ UTM (unidades tributarias mensuales) p@r
vez sorprendida y por trabajador. Se incluye como deﬁcienci;a
grave encontrar el libro de asistencia de los trabajadoreis
firmados por ellos y no encontrarse trabajando en terreno sih
perjuicio del descuento por dias no trabajados en la factura
respectiva. Este tipo de infraccién sera sancionada con un§a
multa de 3 a 5 Unidades Tributarias Mensuales (UTM) pojlr
trabajador. Cualquier otro incumplimiento del contrato mb
tipificado sera sancionado por la Municipalidad, bajo um
analisis comparative con respecto a los valores anteriorment%
estipulados, sin derecho a apelacién alguna. Los valores?
pueden oscilar entre 1 a 10 UTM (Unidades Tributariasi
Mensuales); 2) Deficiencias respecto al control de Ia
ejecucion del servicio del Contratista. a) Incumplimiento dd
los horarios aprobados para ei servicio y presentacion del Hbro}r
de asistencia diaria. Multa: 5 a 10 UTM por vez infringida; b)j
Por desobediencias al personal ‘municipal encargado de}
controlar el servicio. Multa: 1 a2 5 U.T.M. por vez infringida. 3)}

Deficiencias con respecto al cumplimiento del horario de‘

e

%ba;o En caso de reiteraciones, se multara al Comratzsta
A{OLQ una suma de 1 a 10 UTM, en su equivalente en moneda

nabwonal a la fecha del pago efective. Lo anterior es sm

uimo de que el personal infractor deba ser reemplazado a

o pe ,\

 “ de la Unidad Tecnica Municipal. 4) Def:c:encuas



respecto a la inasistencia del personal a su lugar de
trabajo. En caso de inasistencia del personal de vigilancia a

su lugar de trabajo, con motivos de feriados, licencias médicas

y otra causa justificada o ro, sin que el Contratista disponga
su inmediato reemplazo, facultara a la Municipalidad | para
descontar del valor mensual del contrato, las sjlumas
correspondientes a los dias en que la asistenci!ﬁ no
corresponda a la dotacidn total del personal. 5) Deficiel?zcias
con respecto a la calidad de los servicios. Cualquier§ otro
incumplimiento del contrato no tipificado sera sancionado por
fa Municipalidad, bajo un analisis comparativo con respecto a
los valores anteriormente estipulados, sin derecho a apeiqcién
alguna. Los valores pueden oscilar entre 1 a 10 UTM, En
todo caso, las multas que aplique el Municipio deberan co;ntar
con un informe de la Direccion de Asesoria Juridica con al fin
de resguardar la legalidad de este acto, tanto parei el
Municipio como para el Contratista. SEPTIMO: GARANTiAi DE
FIEL Y CABAL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.? El
contratista debera presentar una Boleta Bancaria de liquiﬁez
inmediata, a la orden de la Municipalidad de Concon, por un
monto equivalente al 5% del valor total del servicio
contratado (es decir, el 5% de! monto total que resulta dé la
multiplicacién del valor mensual del servicio por 48 meses),ien
UF (Unidades de Fomento). Por todo el periodo del contratb v
debiendo exceder en 60 dias habiles e| término del mismo. Por
otro lado, el contratista podra solicitar cambiar esta garanftia
una vez cumplido el primer afio de servicio (es decir, cuando
existan 12 meses de prestacion del servicio) por otra boieta de
las mismas caracteristicas, pero considerando el 5% del valor

tetal del contrato faltante, es decir, considerando el saltdo



insoluto del contrato a la época de sustitucion de la boleta, en

su equivalente en UF (Unidades de Fomento). Ejemplo: Si eén
el mes de 13 se solicita reemplazar la boleta se debefé
presentar una equivalente al 5% del valor del contrato restan;te
a esa fecha, es decir el valor de! contrato debe cafcuiar%e
multiplicando el valor mensuai ofertado por la prestacion d%ei
servicio por 36 meses. Al siguiente afio se podra modificar la
boleta por una equivalente al 5% del saldo inscluto del
contrato a la época de sustitucién, en Unidades de Fomentd.
El valor del contrato se calculara muitiplicando el valor
mensual ofertado multiplicado por 24 meses. Y a este monto
se le calcula el 5%. Y en el Gitimo afo se podra modificar la
boleta por una equivalente al 5% del saldo insoluto del
contrato a la fecha de sustitucion expresada en Unidades de
Fomento. El valor del contrato se calculara multiplicando e
valor mensual ofertado por 12 meses y a eso se le calculara e
5% para adquirir la boleta de garantia. Esta holeta de garantig
se hara efectiva en caso de no pago de: imposiciones de

trabajadores, finiguitos de trabajadores, sueldos,

gratificaciones vy otras obligaciones contractuales. E|
Contratista debera constituir esta garantia dentro de un plazo
de § dias habiles, contados desde la notificacién del Decreto
Alcaldicio de adjudicacion de Ia probuesta, en la Direccién de

Transito y Operaciones para ser entregada a Tesoreria

i
Municipal para su custodia. QCTAVO: AMPLIACIONES Y
v_y,_’jﬁ!SMINUCEONES DEL CONTRATO. Por razones de buen

e A S L .
7 servicio, ifa Municipalidad podra ampliar el contrato hasta un

s
<

_———30% de la dotacién de personal, bastando para esto la |

) d‘i‘.t_aci()rs del Decreto Alcaldicio respectivo y la modificacion

_~dgl contrato en el punto referente al numero de personas y el




monto del contrato, de acuerdo a los montos ofertados en

Formulario Anexo N°6, sobre Oferta Econdmica. Asimismo,

el

de

acuerdo a la conveniencia del Municipio y por razanes

presupuestarias se podra rebajar hasta un 50% el contra

Para los efectos del pago respectivo, se consideraran

vaiores indicadcs en la oferta, en el Formulario Oferta N

{o.
0s

06,

debiendose agregar el IVA. NOVENO: DOCUMEN'ITOS

ANEXOS. Se entendera formar parte integrante del presante

contrato todos los documentos anexos a la licitacion

y

adjudicacion del mismo, como las Bases Administrativas,

Especificaciones Técnicas, fa Oferta presentada por

el

Contratista, y los demas antecedentes técnicos del servicio

contratado, asi como también, el decreto alcaldicio gq

ue

aprueba dichos instrumentos, y por otro lado, el decreto

alcaldicio que adjudica el servicio. Lo anterior no se insd

rta

por ser conocidos por las partes, y el Contratista declgra

expresamente aceptarios en todo su contenido, asi como

tambien, asume la obligacion de darles fiel, integro y oportd

no

cumplimiento. DECIMO: COMPETENCIA PARA SOLUCION

DE CONTROVERSIAS. Para todos los efectos derivados del

presente contrato, las partes fijan su domicilio en la comt
de Concdn, sometiéndose a ia jurisdiccion de fos Tribuna
Ordinarios de Justicia, que tengarr competencia en ia comur

DECIMO PRIMERO: TERMINO ANTICIPADO D

CONTRATO. La Municipalidad podra poner términc anticipa

EL
do

al contrato, sin forma de juicio, en los siguientes casos: a)

|Si

el Contratista durante el contrato en dos oportunidades salo

declarare las imposiciones de sus trabajadores involucrad

en este contrato; b) Si el Contratista no iniciare los servici

os

bs




30% del contrato durante 3 dias consecutivos; ¢) Si el
Contratista es declarado en quiebra, o le fueren protestados
documentos comerciales que mantuvieran impagos por mas de

50 dias, o incurriese en incumplimiento ftributario; d) Si el

Contratista o alguno de sus socios administradores fuera
condenado por algun delito que merezca pena aflictiva, |o,
tratandose de una sociedad andnima, lo fuere algln miemQro
del Directorio o el Gerente; e) Por incumplimiento reiteradbs
de las Bases Administrativas Generales o Especificacionges
Técnicas de la propuesta, o de las instrucciones de la
Inspeccion Técnica, f) Si el Contratista no renovare las
garantias en un plazo de quince dias cuando corresponda; jg)
En caso de muerte del Contratista, procediendo a |la
liquidacion de los servicios prestados y al valor de éstos. Slo
obstante lo anterior, la Municipalidad, previo informe favorable
de los Directores de Asesoria Juridica vy Transito y
Operaciones, podra convenir cen la sucesion del Contratista la
continuacion del servicio, mediante la suscripcion del 00t1traito
correspondiente, respetandose las condiciones y los vaiorés
del contrato primitivo y reemplazandose las garantias
correspondientes; h) Sin perjuicio de las causales de
caducidad y extincion del contrato sefaladas en las letrejts
precedentes, la Municipalidad podfé poner término a éste an
cualquier momento, cuandc sobrevenga un menoscabo o©
detrimento grave al bien comin, o cuandoc concurran otrds

Ty

--razones de interés publico, sin derecho a indemnizacian

Ao s . o
" “diguna para el Contratista, previo informe favorable de las
-~ Direcciones de Transito y Operaciones y Asesoria Juridica. La

“extincion del contrato sera declarada por Decreto Alcaldicio



de demandar las indemnizaciones que procedan, asi coamo
tambien, hacer efectivas las garantias constituidas por el
Contratista; i) Por mutuo acuerdos de las partes. Qﬂ:_lmg
SEGUNDOQO: EJEMPLARES. Las partes acuerdan suscribir el
presente contrato mediante escritura publica, quedando una

copia autorizada de eilla en poder del Contratista y cincol en

poder del Municipio. DECIMO TERCERO: GASTOS. los

gastos derivados de la suscripcion del presente contrate seran
de cargo exclusivo del Contratista. Minuta redactada por el

abogado Patricio Anders Torres. PERSONERIA: La

personeria de don OSCAR ARMANDO SUMONTE GONZALEZ
para actuar en representacion de la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE CONCON consta de la Sentencia de
Proclamacién de Alcaldes roi numero trescientos veinte guion
dos mil doce, dictada por el Tribunal Electoral Regional V
Regién de Valparaiso, de fecha treinta de noviembre de dos
mil doce. Inscrita a fojas doscientos setenta y ocho vuelta
numero trescientos siete del Registro de Comercio del diio
dos mil siete del Conservador de Vifia del Mar. Documento

tenido a la vista.- PERSONERIA: La Personeria de dbon

VICTOR MORALES FUENTES, para representar a VICTOR

MORALES FUENTES MCS SEGURIDAD E.i.R.L, consta de

Certificado de vigencia de poder de fecha dieciocho de Julio
de dos mil diecisiete, otorgado por don Marcelo Razpn
Sanchez Conservador de Quintero. CVE: 123457001523.
www.fojas.cl.- Documento tenido a la vista.- La preserite
escritura ha sido leida ante la compareciente, de conformidéd
al articulo cuatrocientos siete del Cddigo Organico i*ie

Tribunales, declarando que acepta expresamente el tenor de



estampando su impresion digito pulgar derecho junto a sy

[@)

firma, conforme al articulo cuatrocientos nueve del Codig

Orgéanico de Tribunales.Se-da co ia. DOY FE.
g /// / p

e

0SCAR AR UMONTE GONZALEZ, en representacion de

llustre MUNICIPALIDAD DE CONCON,

debidamente representada por don VICTOR MORALES
FUENTES.
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