MUNICIPALIDAD DE CONCON

DECRETON® 390 /

CONCON, 14 FER 2018

LA ALCALDIiA DE CONCON DECRETO HOY LO SIGUIENTE:

VISTOS:

El Convenio Cooperacion suscrito por esta Corporacion y el Servicio Nacional de la Mujer,
con fecha 13 de marzo de 2009, lo dispuesto en el articulo 6° inciso 1° y 56 letra II) de la
Ley N° 18.695; y las facultades establecidas en los articulos 49 y 56 de la Ley Organica
Constitucional de Municipalidades, Certificado de Disponibilidad N° 108 y la decisién
Alcaldicia.

DECRETO

1.- RATIFIQUESE contrato adjunto en calidad de Honorarios de D. DIEGO
ALEJANDRO DURAN PINO, RUT N° , a contar del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2018 y/o hasta cuando el Alcalde lo estime necesario, por 44 horas semanales,
con un costo de $ 844.579 mensuales, impuesto incluido, para desempefiarse como
PSICOLOGO. tendra derecho a los siguientes beneficios, respeto a ausencia por licencias
médicas cursada por el profesional de salud correspondiente, el pago de remuneraciones
provendra directamente de la institucion de salud correspondiente , 15 dias habiles con el
derecho a pago de los honorarios en caso de cumplir un afio de prestacion de servicios, 5
dias de permiso con derecho a pago de honorarios por el nacimiento de un hijo/a, 6 dias de
permiso con derecho a pago de honorario para fines personales del profesional previa
autorizacion de la entidad ejecutora, garantizar que tenga dedicacion exclusiva para la
ejecucion del programa durante su jornada de trabajo . En este punto queda expresamente
prohibida la participacion en actividades que escapan al Programa, tales como: acciones
de promocidn politica, religiosa u otras. Cualquier actividad extra debera ser notificada al
SERNAM para su aprobacion, ademas el profesional no debera tener anotaciones por
causas de violencia intrafamiliar, ni en el registro creado por la ley 20.594.

2.- IMPUTESE el costo que irroga este decreto a la cuenta 114-05-05 “SERNAM
PROGRAMA PREVENCION VIOLENCIA INTRAFAMILIAR”

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVASE.
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