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REPUBLICA DE CHILE

_|. MUNICIPALIDAD DE CONCON

DAEM

DECRETO ALcaLpicion:1 2 7 4

enconen, 05 JUN 2018

VISTOS:

a) Las facultades que me confieren la Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

b) La Ley N°19.886, de Compras y Contrataciones Publicas y su Reglamento, Decreto N°250,

: ‘conforme a lo sefialado en el articulo N°107 del D.S. N°250, Reglamento de la Ley N° 19.886, de
Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios, que en la especie,
faculta excepcionalmente a efectuar una contratacion directa con un determinado proveedor,
previa verificacion de su idoneidad, tratindose de servicios especializados de un monto
inferior a 1000 UTM.

¢) En especial, Articulo 10 numeral 7 letra m del Reglamento de la Ley de Contrataciones Publica,
decreto Supremo N°250.

d) EI DFL N°1/1996 Fija Texto Refundido y Sistematizado de la Ley N°19.070 Estatuto de los
Profesionales de la Educacion que en su articulo 70 dispone el Sistema de Evaluacion Docente y la
participacion de los docentes mal evaluados en el Plan de Superacion Profesional.

e) El Decreto N°192/2004 Reglamento del Sistema de Evaluacion Docente que en sus articulos 48 al
51 establece la realizacion de un Plan de Superacion Profesional para docentes con resultado de
evaluacion basico e insatisfactorio, plan financiado con aportes del Ministerio de Educacion y
aportes del sostenedor, si éstos fondos fueran insuficientes.

f) Que la Ley N°20.903/2016 modifico al Estatuto Docente incorporando en el TITULO el
Acompariamiento Profesional Local para los Docentes. El articulo18 C establece. Los -Planes
Locales de Formacion para el Desarrollo Profesional Docente los cuales estan incorporados enlos
Planes de Mejoramiento Educativo de las Escuelas y Liceo financiados con fondos de la Subvencion
Escolar Preferencial SEP

g) Solicitud de Pedido N°43 del 22/5/2018 de la Direccién del Liceo, N°28 del 14/5/2018 de la Direccion
dela Escuela Irma Salas, N°42 del 14/5/2018 de la Esc. Puente Colmo y N°65 del 14/5/2018 de la
Esc. Oro Negro que contienen la autorizacién de la disponibilidad presupuestaria certificada por la
Supervisora de Finanzas DAEM.

h) Las Declaraciones de Compromiso de docentes participantes en el Plan de Desarrollo Profesional
que se realizara en su primera etapa mediante el programa en Gestion de Aula y Acompafiamiento
Docente . : :

i) Los Terminos de Referencia confeccionado por los profesionales del DAEM y Equipos Técnicos de
los establecimientos educacionales

PR

CONSIDERANDO:

1.- La necesidad de contratar los servicios especializados de un Profesional de la Educacion con

experiencia en la ejecucion de Planes de Superacion Profesional para Mejorar el Desempefio

Profesional Docente de los Establecimientos Educacionales Municipalizados de Concén.

2.-Que en los resultados del Sistema de Evaluacién Docente que aplica el Ministerio de Educacion
existen cinco docentes con calificacion” Bésicos” que requieren de capacitacién para mejorar su
desempeiio profesional. .

3.- Que la Ley N°20.903 que crea la "Carrera Docente “ obliga al sostenedor munié{pal a entregar
Planes de Desarrollo Profesional a sus docentes, financiados con los fondos SEP

4.-Que los servicios solicitados son de gran importancia en el cumplimiénto de las metas propuestas &n
el Proyecto de Desarrollo de la Educacion Municipal de Concon, el PADEM y los Planes de
Mejoramiento Educativo de cada establecimiento.

5.- Que la Ley N°20.248 que crea la Subvencién Escolar Preferencial SEP permite invertir en
capacitacion docente siempre que esta iniciativa se encuentre incorporada en los Planes de
Mejoramiento Educativo

6.-Los términos de-referencia que _‘s'é“édjuntan a este decreto, que establecen las condiciones a cumplir
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7 -Que el Sr. Victor Pineda Barria de profesion docente y Magister en Curriculum y Comunidad
Educativa al cual se invita, tiene gran experiencia en ejecucion de Planes de Superacion y
Formacién Profesional para docentes en diferentes comunas tales como Parral (2016),
Temuco(2015), Tierra Amarilia, Collipulli y Concon (2014), La Cisterna, Regién Metropolitana,
Requinoa, San Clemente, Puerto Octay, Quilleco (2013) con excelentes resultados en nuestra

comuna.
8.- El Certificado N°1 de la Escuela Puente Colmo. Certificado N°2 de la Escuela Irma Salas Silva,

Oficio N°34/2018 de la Escuela Oro Negro y Oficio N°81 del Liceo Politécnico de Concon
documentos que contienen la fundamentacion para la contratacién de los servicios profesionales del

Sr. Victor Pineda Barrfa.

DECRETO:

1.-PROCEDASE a invitar por servicios especializados a través del portal Mercado Publico al Sr. Victor

Samue! Pineda Ruquofesional de la educacion , Magister en Curriculum y Comunidad
Educativa para la realizacion de la Capacitacion en Gestion de Aula y Acompafamiento Docente para

profesionales de la educacion en el marco del Desarrollo Profesional Docente afic 2018 .

2.-SOLICITESE, los antecedentes académicos, los antecedentes técnicos y los antecedentes
economicos de acuerdo al procedimiento especial que se regula en los articulos 105,106, 107 y
siguiente de la ley N°19.886 y su reglamento.

3.-APRUEBESE, los términos de referencia que se adjunta a esta propuesta.

4.-DESIGNESE, Contraparte Técnica de estos servicios al Departamento de Educaciéon Municipal y
como Comisién Evaluadora de la oferta a:

a.- Director DAEM o quien le represente

b.- Coordinadora Técnica DAEM o quien le represente

c.- Coordinador PIE DAEM o quien lo represente

5.-OTORGUESE, un plazo de 2 dias a contar de la recepcion de la invitacion a través del portal para.la
presentacion de los documentos solicitados asf como la propuesta técnica y la oferta economica. - -,

6.- IMPUTESE el gasto del presente decreto a la cuenta 22-11-999 Otros del Presupuesto vigente de
Educacion.

7.-DISTRIBUYASE, por Secretaria Municipal el presente decreto, segun lo consignado en su
distribucién.

8.-ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

Distribucién:

1. Secretaria Municipal
2. Control g —e
3. DAEM(2) |. MUNICIPALIDAD DE CONCON
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