REPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE SALUD

CONCON, 28 SEP 2018
DECRETO ALCALDICIO N° 2 15 3 /

VISTOS:

¢ Resoluciéon N°15.700, de la Contraloria General de la Republica.

e Decreto Supremo N° 1.889/95, que reglamenta la Carrera Funcionaria.

¢ LaLey N° 19.378 Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

e La Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo de los Funcionarios Municipales cuya
aplicacion es de caracter supletoria a la Ley N° 19.378, segtin lo dispuesto en el articulo 4
de este ultimo Cuerpo Estatutario.

¢ Decreto Supremo N° 19.543 del 24 de Diciembre de 1997, que traspasé la Administracién
de los Servicios de Salud y Educacion desde la Corporacién Municipal de Vifia del mar
para el Desarrollo Social a la Municipalidad de Concén.

ORD N°401/2018 de fecha 27 de septiembre del 2018, con decisién alcaldicia.

¢ Las Facultades que me confiere la Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades N°
18.695 de 1988.

DECRETO

1.- APRUEBASE Los siguientes Aumentos y disminuciones en la Dotacién de los
funcionarios de salud para el afio 2019:

| CESFAM CONCON |
| ESTAMENTO | APROBADO 2018] AUMENTO 2019] DISMINUCION 2019] TOTAL |
DIRECTOR 44 44
MEDICOS 264 264
ODONTOLOGOS 164 33 197
PSICOLOGOS 143 143
KINESIOLOGOS 99 44 143
ENFERMERAS 264 264
NUTRICIONISTAS 132 132
MATRONAS 198 198
ASISTENTES SOCIAL 99 99
SECRETARIA 44 44
TECNICO ADMINISTRATIVO 396 396
TECNICOS DE SALUD 924 924
AUXILIARES FARMACIAS 176 176
ADMINISTRATIVOS 88 88
AUXILIARES DE SERVICIOS 308 308
CONDUCTOR DE AMBULANCIA 132 132
[ SUB TOTAL| 3,475 /| 77 /] 0 | 3,552
[ SAPU CONCON |
| ESTAMENTO | APROBADO 2018 AUMENTO 2019 DISMINUCION 2019] TOTAL |
MEDICOS 218 218 _
ENFERMERAS 132 88 220
TECNICOS DE SALUD 563 141 704
TECNICOS ADMINISTRATIVOS 88 88
ADMINISTRATIVOS 132 132
CONDUCTORES 255 255
AUXILIARES DE SERVICIOS 176 88 264
| SUB TOTAL| 1,564 | 317 l 0 | 1,881 | L
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L ESTAMENTO [APROBADO 2018] AUMENTO 2019 DISMINUCION 2019] TOTAL |

DIRECTOR DESAM 44 44 ]

PROFESIONAL 88 88

QUIMICO FARMACEUTICO 44 44

TECNICO NIVEL SUPERIOR 220 220

ADMINISTRATIVO 44 44

[ SUB TOTAL] a0 | 0 | 0 [ 440 /7 |
s

|TOTALES | 5479// | 394/ | 0 | 5873 |

RESUMEN

TOTAL HRS.- DOTACION 2018 5,479/ )

AUMENTO DOTACION 2019
DISMINUCION DOTACION 2019

394 /
0

TOTAL DOTACION ANO 2019

5,873 /

2.. DETERMINESE Como Dotacién para el afio 2019, la que se indica a continuacion:

DOTACION 2019
CESFAM DE CONCON
ESTAMENTO | N° PERSONA | CONTRATADO
DIRECTOR 1 44
MEDICOS 8 264
ODONTOLOGOS 7 197
PSICOLOGOS 4 143
KINESIOLOGOS 5 143
ENFERMERAS 7 264
NUTRICIONISTAS 4 132
MATRONAS 4 198
ASISTENTES SOCIAL 3 99
SECRETARIA 1 44
TECNICO ADMINISTRATIVO 9 396
TECNICOS DE SALUD 22 924
AUXLIARES FARMACIAS 4 176
ADMINISTRATIVOS 2 88
AUXLIARES DE SERVICIOS 7 308
CONDUCTOR DE AMBULANCIA 3 132
SUB TOTAL 91 \4/ 3,552 4/
SAPU DE CONCON
ESTAMENTO | N° PERSONA | N° HORAS
MEDICOS 8 218
ENFERMERAS 8 220
TECNICOS DE SALUD 16 704
TECNICOS ADMINISTRATIVOS 2 88
ADMINISTRATIVOS 3 132
CONDUCTORES 6 255
AUXLIARES DE SERVICIOS 6 264
SUB TOTAL 49 / 1,881 ‘/
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DESAM
ESTAMENTO [ N°PERSONA | N° HORAS

DIRECTOR 1 44
PROFESIONAL 2 88
QUIMICO FARMACEUTICO 1 44
TECNICO NIVEL SUPERIOR 5 220
ADMINISTRATIVO 1 44
SUB TOTAL 10 440

TOTALES 150 5873  /
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DISTRIBUCION:

SERVICIO SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA
SECRETARIA MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE FINANZAS
DEPARTAMENTO DE CONTROL
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