REPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

DEPARTAMENTO DE SALUD
019
CONCON? MAY 7 \ lﬁbf)

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE N° /

VISTOS:

1. LaLey N° 19.378 Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

2. La Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo de los Funcionarios Municipales cuya
aplicacion es de carécter supletoria a la Ley N° 19.378, segun lo dispuesto en el articulo
4 de este ultimo Cuerpo Estatutario.

3. Decreto Supremo N° 1.889/95, que reglamenta la carrera funcionaria de la Ley 19.378.

4. Decreto Supremo N°19.543 del 24 de diciembre de 1997, que traspaso la administracion
de los servicios de Salud y educacién desde la Corporacién Municipal de Vifia del Mar
para el Desarrollo Social a la Municipalidad de Concén.

S. Decreto Presupuestario N°71 de fecha 31 de diciembre del afio 201 8, que aprueba
Presupuesto de Salud afio 2019, con acuerdo de concejo.

6. Decreto Alcaldicio N° 2.153 de fecha 28 de Septiembre del 2018, donde se aprueba la
Dotacion de Salud para el afio 2019.

7. Certificado de Disponibilidad presupuestaria N°403, 404, 405 de fecha 24 de abril del
afio 2019.

8. Decreto Alcaldicio N°31 de fecha 08 de enero del afio 2019

9. Decreto Alcaldicio N°353 de fecha 05 de febrero del afio 2019

10. Decreto Alcaldicio N°984 de fecha 10 de abril del afio 2019

11. Planillas de horas extras y orden de trabajo mes de marzo del afio 2019

12. El Art 52 de la Ley 19.880 que permite en forma excepcional la retroactividad de los
actos administrativos.

13. Las facultades que me confiere la Ley 18.695 Orgéanica Constitucional de

municipalidades.

DECRETO

1.- RECONOZCASE el trabajo realizado durante el mes de Marzo del afio 2019 a los
siguientes funcionarios y del mes de febrero del Sr. Hugo Arancibia A.

COD. FUNCIONARIO HRS. SAB.DOM. Y
DIURNAS NOCTURNA

229 ACEVEDO DE LA TORRE ROXANNA 6 0

158 ALLENDES PUEBLA SARA 5 10

154 ALLENDES QUEZADA CARMEN 1 7
483 ANDRADE GUERRERO JOSE (SAPU) 48 36

15 ARACENA CEA ALEJANDRA 40
554 ARANCIBIA AVILA HUGO FEBREROQ 17
554 ARANCIBIA AVILA HUGO MARZO 12
419 ARANCIBIA BUSTAMANTE PAOLA 26

118 ARANCIBIA TORRES MARCO 36 15

3 ARAYA MEDINA CARLOS ‘ 19 0

5 ARMIJO CATALAN JUAN 6 1

69 ARMIJO CISTERNAS ALFONSO 5 10

83 ARMLIO CISTERNAS HECT OR 1 7
490 AROS RIQUELME LUIS 3 0
273 AROS CABELLO DANIELA 1 .
84 BADILLA ROZAS RICARDO 1 39

85 BAHAMONDES DIAZ PATRICIA 2 0

70 BERNAL MORAGA ELVIRA 6 14

18 BERNAL ORREGO RUBEN 40 14

19 BRAVO LOPEZ ERIKA 24 0




71 CANT ARERO DIAZ MANUEL 40
475 CARRASCO VALENZUELA FRANCISCA 8 10
72 CISTERNAS BERNAL JUAN 1 7
194 CONTRERAS GAETE ESTEFANY 20 2
335 CHULLO MONTENEGRO OSMER 27 0
74 DIAZ CASTILLO CLAUDIO 1 11
255 EGUIGUREN SANTANDER PAOLA 36 0
404 FERNANDEZ MEZA PAOLA 1 11
550 FREDES CISTERNAS KATHERINE 23 14
431 GAETE CALDERON LORENA 3 0
326 GAETE SALAZAR YENIFER 24 7
126 GALLEGUILLO AHUMADA MAXIMILIANO 0 36
27 GALLARDO CARTE BELARMINO 39 0
76 GONZALEZ SANDOVAL RICARDO 2 10
44 GUARDA CEA LIDIA 24 2
58 HERNANDEZ CORTES KARMINA 37 23
46 HIDALGO PIZARRO ALEX 15 15
77 LAGOS NAVARRETE JUAN 1 7
282 LECAROS ARAYA MAURICIO 9 16
471 LEIVA CHACANA CYNTHIA 40 0
370 LEYTON GALAZ JOSE 17 2
407 MADRIAZA RETAMAL RENATO 10 6
29 MARZAN ARAYA DORIS 0 4
87 MARZAN CISTERNAS MARCELA 1 11
30 MERELLO ZAPATA GILDA 15 0
67 MONCADA GONZALEZ JOSE 1 7
23 MORIS CASTRO INES 8 5
47 MUNOZ CEA PAMELA 23 0
496 MUNOZ RAMOS CARLOS 17 5
89 NAVARRO LOPEZ CRISTIAN 0 12
182 NINO PONCE MARIA ] 7
113 OSORIO MERINO CECILIA 1 11
78 PENA FIGUEROA TAMARA 1 7
31 PEREZ PACHECO ROSA 25 0
79 RIOS FLORES MIGUEL 9 44
379 ROJAS MIRANDA JUAN 27 46
480 ROJASROJAS WILLIAMS | 9
227 ROMAN SEVILLANQ GONZALO 40 21
140 SANHUEZA OLIVA YOHANNA 8 0
270 SANTANDER PONCE MIGUEL 3s 17
62 SEPULVEDA LAGOSLUIS 36 19
495 SOTO SEPULVEDA PAOLA 15 7
561 TORO TORO CAROLINA 18 2
65 UMAZABAL MEZA CARLOS 2 10
283 VALENZUELA AGUERO CARLOS 0 1
80 VALENZUELA VASQUEZ LUIS 1 11
94 VARELA LAZCANO SANTIAGO 1 7
374 VASQUEZ MIRANDA FRANCISCA 22 8
7 VEAS PIZARRO ELLEN 21 12
109 VINALES HIDALGO LUIS 1 7

1,007

645




2.- PAGUESE el trabajo realizado durante el mes de marzo del afio 2019 a los siguientes
funcionarios, y el mes de febrero del sr. Hugo Arancibia A., cabe sefialar que se realiza el
pago de horas extraordinarias a los funcionarios de salud, debido a que no se pueden
compensar las horas, ya que por necesidad de servicio se debe dar continuidad a la
atenciones normales y habituales del establecimiento.

COD. FUNCIONARIO HRS. SAB. DOM. Y
DIURNAS NOCTURNA
229 ACEVEDO DE LA TORRE ROXANNA 6 0
158 ALLENDES PUEBLA SARA 5 10
154 ALLENDES QUEZADA CARMEN 1 7
483 ANDRADE GUERRERO JOSE (SAPU) 48 36
15 ARACENA CEA ALEJANDRA 40 0
554 ARANCIBIA AVILA HUGO FEBRERO 17 0
554 ARANCIBIA AVILA HUGO MARZO 12 0
419 ARANCIBIA BUSTAMANTE PAOLA 26 7
118 ARANCIBIA TORRES MARCO 36 15
3 ARAYA MEDINA CARLOS 19 0
5 ARMIJO CATALAN JUAN 6 1
69 ARMIJO CISTERNAS ALFONSO 5 10
83 ARMIJO CISTERNAS HECTOR 1 7
490 AROS RIQUELME LUIS 3 0
273 AROS CABELLO DANIELA 1 7
84 BADILLA ROZAS RICARDO 1 39
85 BAHAMONDES DIAZ PATRICIA 2 0
70 BERNAL MORAGA ELVIRA 6 14
18 BERNAL ORREGO RUBEN 40 14
19 BRAVO LOPEZ ERIKA 24 0
71 CANTARERO DIAZ MANUEL 40 9
475 CARRASCO VALENZUELA FRANCISCA 8 10
72 CISTERNAS BERNAL JUAN 1 7
194 CONTRERAS GAETE ESTEFANY 15 2
335 CHULLO MONTENEGRO OSMER 27 0
74 DIAZ CASTILLO CLAUDIO 1 11
255 EGUIGUREN SANTANDER PAOLA 36 0
404 FERNANDEZ MEZA PAOLA 1 11
550 FREDES CISTERNAS KATHERINE 23 14
431 GAETE CALDERON LORENA 3
326 GAETE SALAZAR YENIFER 24 7
126 GALLEGUILLO AHUMADA MAXIMILIANO 0 36
27 GALLARDO CARTE BELARMINO 39 0
76 GONZALEZ SANDOVAL RICARDO 2 10
44 GUARDA CEA LIDIA 23 2
58 HERNANDEZ CORTES KARMINA 37 23
46 HIDALGO PIZARRO ALEX 15 15
77 LAGOS NAVARRETE JUAN 1 7
282 LECAROS ARAYA MAURICIO 9 16
471 LEIVA CHACANA CYNTHIA 40 0
370 LEYTON GALAZ JOSE 17 2
407 MADRIAZA RETAMAL RENATO 10 6
29 MARZAN ARAYA DORIS 0 4
87 MARZAN CISTERNAS MARCELA 1 11
30 MERELLO ZAPATA GILDA 15 0
67  |MONCADA GONZALEZ JOSE - 1 7
23 MORIS CASTRO INES 8 5
47 MUNOZ CEA PAMELA 23 0
496 MUNOZ RAMOS CARLOS 17 5
89 NAVARRO LOPEZ CRISTIAN 0 12
182 NINO PONCE MARIA 1 7
113 OSORIO MERINO CECILIA 1 11
78 PENA FIGUEROA TAMARA 1 7
31 PEREZ PACHECO ROSA 25 0
79 RIOS FLORES MIGUEL 9 44
379 ROJAS MIRANDA JUAN 27 46
480 ROJASROJAS WILLIAMS 1 9
227 ROMAN SEVILLANO GONZALO 40 21




140 SANHUEZA OLIVA YOHANNA 8 0
270 SANTANDER PONCE MIGUEL 35 17
62 SEPULVEDA LAGOS LUIS 36 19
495 SOTO SEPULVEDA PAOLA 15 7
561 TORO TORO CAROLINA 18 2
65 UMAZABAL MEZA CARLOS 2 10
283 VALENZUELA AGUERO CARLOS 0 1
80 VALENZUELA VASQUEZ LUIS 1 11
94 VARELA LAZCANO SANTIAGO 1
374 VASQUEZ MIRANDA FRANCISCA 20

7 VEASPIZARRO ELLEN 20 12
109 VINALES HIDALGO LUIS 1 7

998 645

3.- COMPENSESE el trabajo realizado durante el mes de marzo del afio 2019, a la siguiente
funcionaria cuando lo solicite:

HRS. SAB.DOM. Y
coD. FUNCIONARIO DIURNAS NO CTURNA
7 VEAS PIZARRO ELLEN 1:0000

4.- RATIFIQUESE la compensacion del trabajo realizado durante el mes de marzo del afio 2019,
a las siguientes funcionarias:

HRS. SAB. DOM. Y
COD. FUNCIONARIO DIURNAS NOCTURNA
194 CONTRERAS GAETE ESTEFANY 5:00:00 0
44 GUARDA CEA LIDIA 1:00:00 0
374 VASQUEZ MIRANDA FRANCISCA 3:00:00 0
5.- IMPUTESE, El costo que irroga el Decreto al Presupuesto Vigente, cuenta

21.01.004.005 Y 21.02.004.005, Item Gasto en personal adscrito al establecimiento y 21.03.005
suplencias y reemplazos.

ANOTESE, COMUNIQUESE CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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