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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CONCON

. 2 4 DIC 2021
CONCON,
ESTA ALCALDIA DECRETO HOQY LO QUE SIGUE:
2811
N° ! VISTOS: Los antecedentes: E|I contrato denominado

“Contratacion del Servicio de Vigilancia Municipalidad de Concén”, suscrito con
fecha 16 de diciembre del 2021, entre la empresa Full Seguridad Parking y Aseo
SPA., y la llustre Municipalidad de Concén; y las facultades senaladas en los
articulos 36, 56 y 63 del D.F.L. N° 1/2006, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- APRUEBESE: el contrato denominado “Contratacion del Servicio de
Vigilancia Municipalidad de Concén”, celebrado entre la empresa Full
Seguridad Parking y Aseo SPA., y la |. Municipalidad de Concdn, con fecha 16
de diciembre del 2021, el cual es del siguiente tenor:

, CONTRATO
“CONTRATACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA MUNICIPALIDAD DE
CONCON "

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON
CON

FULL SEGURIDAD PARKING Y ASEO SPA.

En Concén, Republica de Chile, a dieciséis de diciembre del afio dos mil veintiuno,
ante mi, RODRIGO ANTONIO VILA CERVERA, Abogado, Notario Pdblico Titular
de la Sexta Notaria de Vifia del Mar, segun Decreto Judicial protocolizado bajo el
nimero cuatrocientos noventa y uno guion dos mil veintiuno, con domicilio en
Avenida Concon Refiaca nimero cuatro mil, local diecinueve, comuna de Concén,
comparecen: por una parte, la . MUNICIPALIDAD DE CONCON, Corporacion
Autonoma de Derecho Publico, Rut nimero setenta y tres millones quinientos
sesenta y ocho mil seiscientos guion tres, representada legalmente por su Alcalde
don FREDDY ANTONIO RAMIREZ VILLALOBOS, chileno, (NI, céduia

nacional de identidad y rol Unico tributario numero (EEEGTGTGGD
G G - o comiciliados en calle Santa

Laura numero quinientos setenta y siete, comuna de Concén, en adelante ‘“el
Municipio”; y por la otra, la empresa FULL SEGURIDAD PARKING Y ASEQ


JVEGA
Resaltado

JVEGA
Resaltado

JVEGA
Resaltado

JVEGA
Resaltado


SPA., Rut numero setenta y seis millones novecientos un mil novecientos once
guién uno, representada legalmente por don CARLOS MAXIMILIANO LAGOS
ARANCIBIA, chilend@lil) ingeniero, Cédula Nacional de Identidad namero

‘mbos con domicilio en Cabo Ortiz niumero ciento setenta y nueve, oficina tres,

comuna de Quintero, Regién de Valparaiso, en adelante denominado ‘el
Contratista”, ambos comparecientes mayores de edad, han convenido el siguiente
contrato:

PRIMERO: CONTRATACION DIRECTA. E! Decreto Alcaldicic nimero dos mil
trescientos ochenta y cinco, de fecha veintisiete de septiembre de 2017, que
adjudica la propuesta publica “Contratacion del Servicio de Guardias de Seguridad
para diversas dependencias municipales incluido Educacion y Salud”; el mail
presentado por la empresa de seguridad MCS Seguridad E.lLR.L., por el cual
informa que deja de prestar servicios a contar del dia 31 de agosto de 2021, por
haber “caido en un situacién de criticidad [a cual la hace inviable”, siendo esto un
imprevisto, encontrandose en curso la licitacion que se iniciaba el dia 28 de
septiembre de 2021 hasta 31 de diciembre del 2021, ambas fechas incluidas. El
Oficio N° 361, de fecha 02 de septiembre de 2021, de la Secretaria Municipal, el
cual sefiala que fue un imprevisto el abandono de los servicios a contar del
primero de septiembre por la empresa MCS Seguridad E£.1.R.L., quien avisé el
mismo dia 31 que dejaba de prestar servicios 27 dias antes del término del
contrato, provocando con ello un periodo de 27 dias en el que el municipio
quedaba sin la proteccion del servicio. El acuerdo de Concejo N° 67, de fecha 02
de septiembre de 2021, correspondiente a la sesion Extraordinaria N° 4 de fecha
02 de septiembre de 2021, la cual aprueba la suscripciéon de contrato igual o
superior a 500 UTM, segun articulo 65 letra j) de la ley N° 18.695, por el imprevisto
del término de contrato anticipado. El contrato celebrado con la empresa Full
Seguridad Parking y Aseo SPA., de fecha 29 de septiembre de 2021, por un plazo
de 3 meses desde el 02 de septiembre de 2021 hasta el 02 de diciembre de 2021,
ambas fechas inclusive; aprobado mediante Decreto Alcaldicio nimero 2.123, de
fecha 14 de octubre de 2021. Con motivo que el municipioc ha debido dedicarse en
forma preferente respecto a la situacién contractual de los trabajadores de la
empresa original, ya que dichas situaciones involucraban posibles demandas, no
se logré durante el periodo de extension del contrato dar cumplimiento al proceso
licitatorio correspondiente, lo que hace necesario extender por 80 dias el trato
directo actual, en conformidad a lo sefialado en el articulo 10° numeral 3 del D.S.
N°® 250, del Reglamento de la Ley de Compras N° 12.886, articulo 8°. El acuerdo
de Concejo N° 119, de fecha 17 de noviembre de 2021, correspondiente a la |
sesién Ordinario N° 34, |la cual aprueba la suscripcién de contrato igual o superior
a 500 UTM, segun articulo 65 letra j) de la ley N° 18.695, por el imprevisto del
téermino de contrato anticipado, la instalacion de la actual empresa, la providencia
alcaidicia aceptando y acogiendo la propuesta en relacidn a la necesidad
imperiosa de resguardar los recintos municipales. Con los antecedentes antes
expuestos, en virtud del decreto alcaldicio numero dos mil seiscientos cuarenta, de
fecha dos de diciembre de dos mil veintiuno, la |. Municipalidad de Concén
contrata por la modalidad de trato directo a la empresa FULL SEGURIDAD
PARKING Y ASEO SPA., el servicio denominado “CONTRATACION DE
SERVICIO DE VIGILANCIA MUNICIPALIDAD DE CONCON”.
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SEGUNDO: CONTRATACION. Por el presente instrumento la |. Municipalidad de
Concon, debidamente representada por su alcalde, contrata con la empresa FULL
SEGURIDAD PARKING Y ASEO SPA.,, el servicio licitado sobre
“CONTRATACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA MUNICIPALIDAD DE
CONCON?”, quien acepta la obligacion y responsabilidad de prestar los servicios
de vigilancia para las diferentes instalaciones municipales sefaladas a
continuacion, En este contexto, es posible sefialar que la presente contratacion
tiene por objeto proporcionar un servicio de Guardias de Seguridad donde el
Municipio declara que son dependencias de su propiedad o que los ocupa en
virtud de un contrato de arriendo, comodato ¢ cualquier otro titulo de tenencia
legitima, siendo su responsabilidad verificar, si éstas cumplen con las condiciones
sanitarias y laborales minimas para el servicio contratado. El servicio gque se
contrata es respecto a las siguientes dependencias que a continuaciéon se sefalan:
a) Edificio Municipal, ubicado en calle Santa Laura N° 567, Concén, lunes a
Domingos, incluido festivos las 24 horas; b) Dideco, Santa Laura 590 Concédn,
lunes a Domingos, incluido festivos las 24 horas; ¢) Parque La Isla, Ruta F-30
S/N, lunes a Domingos, incluido festivos las 24 horas; d) Museo, Santa Laura 470
Concon, lunes a domingos, incluido festivos de 20:00 a 08:00 horas; e) OPD
(Dideco) Santa Laura N° 565, Concén, lunes a domingos, incluido festivos de
20:00 a 08:00 horas, sabados y domingos incluido festivos de 08:00 a 20:00; f}
Biblioteca Municipal, Tierra de! Fuego N° 890 Concdn, lunes a domingos,
incluido festivos de 20:00 a 08:00 horas; g) Oficina Deporte, Estadio Atlético,
Avda. Magallanes (2 guardias), lunes a sabado de 20:00 a 08:00 horas, domingos
y festivos las 24 horas; h) Transito, Avda. Magallanes N° 1050, Concén, lunes a
viernes de 08:00 a 17:00 horas; i} Operaciones y Estadio Municipal, Calle Santa
Margarita con calie Ocho, Concon, lunes a viernes de 23:00 a 08:00 horas.
Sabados, domingos y festivos las 24 horas; j) Corrales Municipales, Parque
Industrial Gulmue, Concdn lunes a domingos, incluido festivos las 24 horas; k)
Direccién de Obras Municipales, calle san Agustin N° 850 Concdn; lunes a
Domingos, incluido festivos las 24 horas; I) Secplac, Calle Percy N° 904 Concon;
lunes a viernes de 16:00 a 08:00 horas, sabados, domingos y festivos las 24
horas; m) Avanzada Cultural {carpa), Avda. Concén Refiaca Oriente, lunes a
domingos, incluido festivos las 24 horas; n) Centro de Juventud, Adulto Mayor y
Discapacidad, calle José Yafiez N° 751 con Magallanes, lunes a domingos,
incluido festivos las 24 horas; fi) Playa Amarilla, Avda. Borgorio S/N (2 guardias),
lunes a sabados de 20:00 a 08:00 horas, domingos y festivos las 24 horas; o)
Juzgado Policia Local, Avda. Maroto N° 1.030, lunes a domingos, incluido
festivos las 24 horas; p) Centro Cultural, Avda. Concdén Refiaca S/N, lunes a
domingos, incluido festivos de 20:00 a 08:00 horas; q) Jardin Infantil Conconcito
(JUNJI} Calle dos N°599 Nueva R.P.C, lunes a domingos incluido los festivos de
20:00 a 08:00 horas; r) CESFAM (Salud) Calle Chanarcilio N° 1.150, {unes a
domingos, incluido festivos las 24 horas. Las obligaciones y principaies
prestaciones que asume el confratista en virtud del presente contrato son las
siguientes: 1) Administrar y proporcionar personal para cubrir los turnos de
vigilancia necesarios para dar cumplimiento a la prestacién de servicios materia
del presente contrato, de acuerdo a lo que en su oportunidad instruya Ia
Municipalidad. 2} EI Contratista deberd elaborar, a su exclusivo costo, las
directivas de funcionamiento que regiran la prestacion del servicio contratado en
las dependencias municipaies objeto del mismo, las que deberan ser aprobadas
por la autoridad fiscalizadora correspondiente (OS-10 de Carabineros); 3)
Proporcionar personal para cubrir turnos de vigilancia diurnos o nocturnos, segin



las necesidades que plantea la clausula segunda del presente contrato. Cada
Guardia de Seguridad debera tener un certificado del OS-10 de Carabineros, que
lo acredita como tal; 4) El personal de Guardias de Seguridad indicado en parrafo
precedente debera cumplir con las siguientes exigencias: Encontrarse
debidamente equipado con uniforme, tarjeta de identificacién como Guardia de
Seguridad autorizado por el Contratista. Para los turnos nocturnos una linterna
para cada guardia. Contar con celulares, que permitan la intercomunicacién con el
Supervisor y para poder comunicarse en caso de Emergencias con Carabineros,
Investigaciones, Bomberos o con la Municipalidad. Por razones administrativas los
Vigilantes no podran hacer uso de los teléfonos municipales. Al iniciar el servicio
se acreditard, mediante certificado de antecedentes, que el personal de Vigilancia
no ha sido ni se encuentra sometido a proceso o encargado reo, por cualquier
clase de delito. La misma exigencia se hara en la oportunidad en que se
produzcan cambios de personal. Mantener en cada instalacién un Libro Bitacora,
proporcionado por el Contratista, en el que se deberan consignar las novedades
verificadas en el turno; §) El personal que contrate el Contratista sera de su
exclusiva responsabilidad, no existiendo obligacién ni vinculo juridico laboral
alguno entre la Municipalidad y dicho personal. Por consiguiente, todas las
obligaciones laborales y/o previsionales para con los trabajadores seran de cargo
exclusivo del Contratista, 6) El Contratista debera prestar el servicio con la
cantidad de Guardias de Seguridad suficientes para cubrir los requerimientos de la
clausula segunda del presente contrato; 7) ElI Contratista deberd mantener la
dotacién solicitada en forma permanente, la que podra variar hasta en un 30%. El
aumento de dotacion, que se producird en casos calificados, se avisara de
acuerdo a las circunstancias y con a lo menos 24 horas de anticipacion. Las
disminuciones de dotacion se deberan comunicar con 30 dias de anticipaciéon.
Ambas resoluciones deberan contar con el V° B® del Sefior Alcalde y el Decreto
Alcaldicio respectivo, 8) Suscribir con sus trabajadores los respectivos contratos
de trabajo, dentro del plazo que establece la normativa vigente y remitir una copia
de ellos a la Direccién de Seguridad Publica en un plazo maximo de 15 dias
habiles, esto se debera hacer tanto en el inicio del contrato como también cuando
se produzcan cambios de trabajadores en el transcurso del contrato; 9) Aceptar
las modificaciones que en razdn del interés publico haga la Municipalidad en la
prestacion del servicio; dichas modificaciones seran de mutuo acuerdo y sin
significar un mayor costo del servicio; 10) Presentar junto a la facturacion mensual,
una proforma informando los servicios efectivamente prestados con la finalidad de
que la |. Municipalidad, realice los descuentos correspondientes a los dias no
trabajados, por cualquier motivo; 11} Contar con un Supervisor dotado de un
teléfono celular y de las atribuciones operacionales dentro de la comuna de
Concon, actuando como encargado del Servicio, el que deberd comunicarse
diariamente con la Direccion de de Seguridad Publica, para ser notificado de
reclamos u otros cometidos asignados por esa Direccion. Estas situaciones seran
informadas mediante correo electrénico a la Gerencia de Operaciones de la
Contratista. El Supervisor del Contratista debera informar toda novedad relevante
a traves del medio mas expedito a la Direccion de Seguridad Publica, dejando
constancia de ello en el Libro Bitacora que mantendra a su cargo y a disposicion
de dicha Direccidon de Seguridad; 12) Cancelar a cada trabajador un alcance
liquido inicial de $350.000 mensuales, (cifra que se refiere a la resultante de los
descuentos de prevision y salud) el que se reajustara anualmente de acuerdo al
IPC del periodo; 13) Con el objeto de precaver la eventual responsabilidad
subsidiaria del Municipio contemplada en ei Cédigo del Trabajo, la Municipalidad
tendra las siguientes facultades: A través de su Direccion de Control Interno



verificard mensualmente el cumplimiento de las obligaciones laborales y

previsionales que afecten al Contratista para con sus dependientes. Para estos

efectos el Municipio tendra derecho a revisar y el Contratista obligacién de exhibir,
entre otros, los contratos de trabajo, documentos que acrediten el pago de las

remuneraciones y de las cotizaciones previsionales, registro de asistencia y

control de jornada de trabajc. Ademas, el Municipio exigira un certificado

extendido por la Inspeccién del Trabajo, donde conste que el Contratista esta al
dia en las prestaciones antes sefialadas; 14) Sera responsabilidad del Contratista
velar por el comportamiento decoroso de su personal y proveerlo de los medios
necesarios para cambio de ropa; 15) El Supervisor del contrato debera informar
diariamente a la Unidad Técnica, la Asistencia de los Trabajadores. En caso de
existir novedades durante el Servicio el Supervisor debera dejar constancia en el

Libro Bitacora e informarlas a la Unidad Técnica para su resolucidén; 16) Atender

en forma inmediata a 1a Municipalidad, en atencién al derecho que le asiste y se

reserva, respecto a exigir la sustitucién de cualquier trabajador cuando existan
causas graves gque lo justifiguen, debiendoc en ese caso expresar por escrito su
resolucién; 17) Mantener al dia las obligaciones laborales y previsionales respecto

a sus trabajadores. Para estos efectos, la Municipalidad exigird al Contratista

comunicar por escrito, la nomina de los trabajadores de su dependencia

debidamente individualizados, que cumplirdan las labores requeridas, indicando
labor a desarrollar y ubicacion fisica. Se exigira, también, previo a la cancelacion
de los estados de pago mensuales, que el Contratista acredite no tener multas
impagas en la Inspeccién del Trabajo. En cumplimiento de lo sefialado
precedentemente, el Contratista deberd entregar a la Direccion de Administracion

y Finanzas y a la Direcciéon de Seguridad Publica junto con cada facturacion

mensual los siguientes documentos:

* Proforma con el resumen de los servicios prestados durante el periodo
facturado.

o Nomina del personal que prestd servicios durante el mes .

¢ Copias de las liquidaciones de sueldos de sus trabajadores, con la firma de
cada uno de ellos.

» Certificado de Inspeccion del Trabajo de que no hay multas impagas. Ademas,
en caso de existir multas se debera sefialar claramente en que proceso se
encuentran debiendo acreditarse con documentos.

o Comprobante (s) de pagos de cotizaciones previsionales. Dichos documentos

deberan referirse al personal gue figure en la ndmina. El Municipio no cancelara la

factura del mes correspondiente si el Contratista no demuestra que efectivamente
cancelé las cotizaciones provisionales de sus trabajadores. No se aceptara para la
cancelacion de la factura la declaracion de pago de las cotizaciones previsionales.

Se aceptara que los documentos de la Inspeccion del Trabajo y pago de

cotizaciones previsionales a presentar con la facturacién mensual correspondan

como maximo al mes anterior al mes solicitado para pago; 18) Se
responsabilizara y estara obligado, a su costo y cargo, a reparar, subsanar,
compensar, indemnizar, efectuar toda accién correctiva y pagar todo gasto que
sea procedente debido a dafos, robos, perjuicios, lesiones y pérdidas de todo tipo
que se produjeran con objeto de la ejecucion del contrato de prestacion de
servicios, a causa de negligencia y/o acciones de su responsabilidad o de terceros
en su representacion o encargo, debidamente comprobado; 19) El Contratista es
el unico responsable de la prestacion integra del servicio. Por ello, no podra
traspasar, ceder o transferir en todo o parte los derechos emanados del contrato;
ni realizar cualquier tipo de acto o contrato relativo al servicio licitado; 20) Debera



dar cumplimiento a cada una de las instrucciones que imparta la Inspeccion
Técnica durante la vigencia del contrato; 21) Aceptar las modificaciones que en
razdén del interés publico haga la Municipalidad en la prestacion del servicio,
dichas modificaciones seran de mutuo acuerdo y sin significar un mayor costo dei
servicio; 22) Reemplazar en forma inmediata al personal que no asiste a su lugar
de trabajo, independiente de que su ausencia se deba a razones de fuerza mayor
o justificables. (maximo de 2 horas). El incumplimiento de esta clausula sera
motivo de multa; 23) Reducir a Escritura Publica el contrato y asumir los costos
derivados de la suscripcion del instrumento publico; 24) Los trabajadores que
cumplan labores de vigilancia deberan contar con protecciéon por accidentes del
trabajo en alguna Institucion como por ejemplo: IST o ACHS; 25) EiI servicio
debera prestarse de acuerdo al horario estipulado en la clausula segunda del
presente contratc. El Municipio se reserva el derecho de solicitar traslado de
instalaciones de guardias a otras dependencias municipales, situacion que sera
comunicada formalmente a través de correo electrénico dirigido a la Gerencia de
Operaciones de la Contratista e informado al Supervisor. Es menester precisar
gue esta situacion solo se realizara en casos excepcionales; 26) Disponer de
todos los recursos humanos, garantizando un éptimo nivel de seguridad en las
instalaciones municipales, 27) Implementar a los trabajadores con los elementos
necesarios para efectuar el servicio, ademas de los equipos © enseres de
proteccion personal y seguridad, considerando como minimo: uniforme de acuerdo
a la normativa legal vigente, celular, linterna y otros. El Contratista debera dar
estricto cumplimiento al suministro de la implementacién indicada en el punto
anterior, situacion que debe ser informada a la Direccion de Seguridad Publica;
28) Para la prestacion de Servicios de Vigilancia Especiales o Extraordinarios, por
actividades o eventos de excepcion, el Director de Seguridad Publica o quien lo
subrogue, hara requerimiento escrito a la empresa contratada indicando, una vez
cumplida ia formalidad debida con la emision del Decreto Alcaldicio, el dia, hora,
lugar y cantidad de vigilantes a suministrar. El valor por estos servicios sera de
acuerdo a lo ofertado por el Contratista.

TERCERO: PRECIO Y FORMA DE PAGO. El valor del servicio a pagar por parte
de la Municipalidad al contratista serd la suma mensual de $52.131.520
(cincuenta y dos millones ciento treinta y un mil quinientos veinte pesos) IVA
incluido. Los estados de pago deberan presentarse en original en la Direccion de
Administracion y Finanzas y su copia a la Direccidén de Seguridad Pdblica para su
certificacion dentro de los primeros cinco (5) dias habiles del mes siguiente a
aquel en que se prestoé el servicio. El pago se efectuara dentro de los quince (15)
dias habiles del mes siguiente al de la prestacion del servicio, y sera condicion
ineludible que el Contratista previamente y junto al estado de pago y la facturacion
del mes, presente la siguiente documentacion que acredite el pago de
remuneraciones y prevision de su personal, correspondiente al mes facturado: a)
Proforma con el resumen de los servicios prestados durante el periodo facturado;
b} Noémina del personal que prestd servicios durante el mes; ¢) Copias de las
liquidaciones de sueldos de sus trabajadores, con fa firma de cada uno de ellos; d}
Certificado de Inspeccion del Trabajo de que no hay multas impagas relacionadas
con el presente contrato. No se aceptara declarar estas cotizaciones sin pagarlas.
Ademas, en caso de existir multas se debera sefialar claramente en que proceso
se encuentran debiendo acreditarse con documentos; e) Comprobantes de pagos
de cotizaciones previsionales. Dichos documentos deberan referirse al personal
que figure en la ndémina. El Municipio no cancelara la factura del mes



correspondiente si el Contratista no demuestra que efectivamente canceld las
cotizaciones previsionales de sus trabajadores. No se aceptara para la
cancelacion de la factura la declaracion de pago de las cotizaciones previsionales.
Se aceptara que los documentos de la Inspeccidon del Trabajo y pago de
cotizaciones previsionales a presentar con la facturacion mensual correspondan
como maximo al mes anterior al mes solicitado para pago. Correspondera al
Contratista el pago total de las imposiciones, la retencion y pago de los impuestos
y, en general, el cumpiimiento de las leyes sociales, tributarias y laborales con
relacion al personal que contrata, no existiendo vinculo de subordinacion o
dependencia de ninguna clase entre la Municipalidad y el personal del Contratista.
Este item sera fiscalizado y con responsabilidad de la Direccion de Control
Municipal. Se establece un plazo minimo de 10 dias habiles entre la
presentacion de la factura y el pago.

CUARTO: PLAZO DEL SERVICIO CONTRATADOQ. El presente contrato tendra
una duracién de 3 (tres meses), a contar del dia 03 de diciembre de 2021,
hasta el 03 de marzo de 2022, ambas fechas incluidas. Este contrato podra ser
prorrogado por un periodo de dos meses en caso que se realice la nueva
propuesta publica y la misma resulte desierta motivo por el cual se podra prorrogar
si el Contratista acepta, mientras se logre adjudicar el nuevo proceso de licitacion.

QUINTO: UNIDAD TECNICA Y SUPERVISION. La Direccién de Seguridad
Publica, constituira la Inspeccién Técnica del Servicio, por lo tanto, sera quien
fijard las condiciones en que se prestara el servicio y tendra a su cargo la
supervision, coordinacion y control directo del cumplimiento del presente contrato,
para tales efectos, dicha unidad designa al funcionario con responsabilidad
administrativa, Sr. Francisco Ovando Vargas, cédula nacional de identidad
numero 15.086.300-7, planta, grado 16, auxiliar, dependiente de la misma
direccion. Correspondera a la Unidad Municipal y/o al funcionario antes sefalado
dar el visto bueno del servicio prestado, asi como también, determinar las multas
en caso de proceder su aplicacion.

SEXTO: APLICACION DE MULTAS. La Municipalidad podra aplicar las multas
que a continuacién se sefalan por cada una de las causales alli establecidas: 1)
Deficiencias con respecto a la conducta de los empleados del Contratista.
Sélo a via de ejemplo, sin que ello importe una enumeracidn taxativa, se
consideraran como faltas graves la constatacién por la Inspeccién Técnica del
Servicio lo siguiente: a) La ausencia de su puesto de trabajo durante todo el turno
del Guardia de Seguridad; b) La circunstancia de que el personal del Contratista
se encuentre bajo la influencia del alcohol, drogas y/o estupefacientes en el
desarrollo de sus funciones; c) La utilizacion de bienes Municipales por parte del
personal en actividades refidas con la moral; d) La ocupacién de los teléfonos
municipales por parte de los mismos en llamadas ajenas al servicio; e) Aceptar
dadivas; f) No usar la vestimenta requerida; g) Comportamiento impropic hacia el
publico en general, debidamente comprobado; h) Comportamiento impropio con
personal municipal, debidamente comprobado; i) Sorprender al guardia de
seguridad de turno durmiendo en su lugar de trabajo; j) No acatar oportunamente
las instrucciones que reciba el contratista de parte de la Unidad Técnica Municipal;
k) Sorprender a los vigilantes con televisor en su puesto de trabajo. Estas
infracciones seran sancionadas con una multa de 3 a 5 UTM (unidades tributarias
mensuales) por vez sorprendida y por trabajador. Se incluye como deficiencia
grave encontrar el libro de asistencia de los trabajadores firmados por ellos y no



encontrarse trabajando en terreno sin perjuicio del descuento por dias no
trabajados en la factura respectiva. Este tipo de infraccion sera sancionada con
una multa de 3 a 5 Unidades Tributarias Mensuales (UTM} por trabajador.
Cualquier otro incumplimiento del contrato no tipificado sera sancionado por la
Municipalidad, bajo un analisis comparativo con respecto a los valores
anteriormente estipulados. Los valores pueden oscilar entre 1 a 10 UTM
(Unidades Tributarias Mensuales); 2) Deficiencias respecto a la calidad de los
servicios del Contratista. a) Incumplimiento de los horarios aprobados para el
servicio. Multa: 5 a 10 UTM por vez infringida; b) Por desobediencias al personal
municipal encargado de controlar el servicio. Multa: 1 a 5 U.T.M. por vez infringida.
3) Deficiencias con respecto al cumplimiento del horario de trabajo. En caso
de reiteraciones, se muiltara al Contratista con una suma de 1 a 10 UTM, en su
equivalente en moneda nacional a la fecha del pago efectivo. Lo anterior es sin
perjuicio de que el personal infractor deba ser reemplazado a solicitud de la
Unidad Tecnica Municipal. 4) Deficiencias respecto a la inasistencia del
personal a su lugar de trabajo. En caso de inasistencia del personal de vigilancia
a su lugar de trabajo, con motivos de feriados, licencias médicas y otra causa
justificada o no, sin que el Contratista disponga su inmediato reemplazo, facultara
a la Municipalidad para descontar del valor mensual del contrato, las sumas
correspondientes a los dias en que la asistencia no corresponda a la dotacidn total
del personal. 5) Deficiencias con respecto a la calidad de los servicios.
Cualquier otro incumplimiento del coniraio no tipificado serd sancionado por la
Municipalidad, bajo un analisis comparativo con respecto a los valores
anteriormente estipulados. Los valores pueden oscilar entre 1 a 10 U.T.M. En todo
caso, las multas que aplique el Municipic deberdn contar con un informe de la
Direccion de Asesoria Juridica con el fin de resguardar la legalidad de este acto,
tanto para el Municipio como para el Contratista. Debido a las circunstancias
extraordinarias en que se celebra el presente contrato, las multas relacionadas a
cobertura de puestos, horarios y/o inasistencias, solo podran ser cursadas una vez
finalizado el periodo de implementaciéon del servicio, acordado entre las partes.
Todas las multas deberan ser notificadas formalmente al Contratista, quien
dispondra del plazo de 5 dias a contar de dicha notificacion, para presentar
formalmente su apelacién, ia cual sera resueita en definitiva en un plazo no mayor
a diez dias, por el alcalde, quien tendra la facultad de condonar, disminuir o
mantener dicha multa.

SEPTIMO: GARANTIA DE FIEL Y CABAL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
El Contratista debera presentar un documento de garantia que sea pagadero a la
vista e irrevocable y que asegure el pago de la garantia de manera rapida y
efectiva, (de liquidez inmediata), pudiendo ser cualquier instrumento que cumpla
con dicha finalidad. de acuerdo a lo establecido en el articulo 68, del DS 250, de
2004, que aprueba el Reglamento de la Ley 19.886. En caso de ser una Pdliza de
Seguro no podra contener clausulas donde se someta la solucién de conflicto del
Municipio a la justicia arbitral y debera indicar que cubre todo el contenido de la
Bases. La Garantia antes referida debe ser pagadera en Concén o Vifa del Mar, a
nombre de la Municipalidad de Concon, RUT N° 73.568.600-3, para asegurar el
Cumpiimiento del Contrato o segin se indique en las Bases Administrativas
establecidas tanto en e! decreto, como en el presente contrato. El monto de la
Garantia sera el equivalente al 5% (cinco por ciento) del valor total del
contrato y con una vigencia que exceda, a lo menos, en sesenta dias habiles.
Esta garantia sera devuelta a su vencimiento, si no hay demanda contra el
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Municipio y siempre que se cumpla a cabalidad e! presente contrato. En el evento
que el Municipio fuera demandado, esta garantia debera mantenerse vigente
hasta el cumplimiento integro de la sentencia u otro equivalente jurisdiccional, o
bien hasta la fecha en que se encuentre ejecutoriada la sentencia que no acoge la
demanda, La renovaciéon de esta garantia debera hacerse por el Contratista, bajo
sancion de que el Municipio requiera al Mandante que la haga efectiva. El
Contratista sera el (nico responsable pecuniariamente de las diferencias entre el
monto pagadc con cargo a ia garantia indicada y los montos que efectivamente
deban ser indemnizados ¢ pagados, conforme a sentencia judicial ejecutoriada. El
Contratista debera constituir esta garantia previo a la firma del presente contrato, y
a su vez, deberd exhibirla y entregarla al momento de suscribir el presente
contrato, para ser entregada a Tesoreria Municipal para su respectiva custodia.

OCTAVO: AMPLIACIONES Y DISMINUCIONES DEL CONTRATO. Por razones
de buen servicio, la Municipalidad podra ampliar el contrato hasta un 30% de la
dotacion de personal, bastando para esto la dictacion del Decreto Alcaldicio
respectivo y la modificacidon del contrato en el punto referente al nimero de
personas y el monto del contrato, de acuerdo a los montos ofertados por el
Contratista. Asimismo, de acuerdo a la conveniencia del Municipio y por razones
presupuestarias se podra rebajar hasta un 30% el contrato. Para los efectos de!
pago respectivo, se consideraran los valores indicados en la oferta.

NOVENQO: DOCUMENTOS ANEXOS. Se entendera formar parte integrante del
presente contrato Cotizacion de Servicios de Seguridad de la contratista, de fecha
dos de septiembre de dos mil veintiuno, el decreto alcaldicio que adjudica el
servicio. Decreto alcaldicio numero mil novecientos cuarenta y seis, de fecha
nueve de septiembre de dos mil veintiuno, la . Municipalidad de Concén. Lo
anterior no se inserta por ser conocidos por las partes, y el Contratista declara
expresamente aceptarlos en todo su contenido, asi como también, asume la
obligacion de darles fiel, integro y oportuno cumplimiento.

DECIMO: COMPETENCIA PARA SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Para todos
los efectos derivados del presente contrato, las partes fijan su domicilio en la
comuna de Concdn, sometiéndose a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de
Justicia, que tengan competencia en la comuna.

DECIMO PRIMERO: TERMINO ANTICIPADG DEL CONTRATO. La
Municipalidad podra poner término anticipado al contrato, sin forma de juicio, en
los siguientes casos: a) Si el Contratista durante el contrato en dos oportunidades
solo declarare las imposiciones de sus trabajadores involucrados en este contrato:
b) Si el Contratista es declarado en quiebra, o le fueren protestados documentos
comerciales gque mantuvieran impagos por mas de 60 dias, o incurriese en
incumplimiento tributario; ¢) Si el Contratista o alguno de sus socios
administradores fuera condenado por algln delito que merezca pena aflictiva, o,
tratdndose de una sociedad anoénima, lo fuere algin miembro del Directorio o el
Gerente; d) Por incumplimiento reiterado de las instrucciones de la Inspeccion
Técnica; e) En caso de muerte dei Contratista, procediendo a la liquidacion de los
servicios prestados y al valor de éstos. No obstante lo anterior, [a Municipalidad,
previo informe favorable de los Directores de Asesoria Juridica y Direccion de
Seguridad Publica podra convenir con fa sucesién del Contratista la continuacién
del servicio, mediante la suscripcidon del contrato correspondiente, respetandose
las condiciones y los valores del contrato primitivo; f) Sin perjuicio de las causales




de caducidad y extincion del contrato sepaladas en las letras precedentes, la
Municipalidad podra poner término a éste en cualquier momento, cuando
sobrevenga un menoscabo o detrimento grave al bien comdn, o cuando concurran
otras razones de interes publico, sin derecho a indemnizacidén alguna para el
Contratista, previo informe favorable de las Direcciones de Seguridad Puablica y
Asesoria Juridica. La extincion del contrato sera declarada por Decreto Alcaldicio
fundado, reservandose la Municipalidad de Concon el derecho de demandar las
indemnizaciones que procedan; g) Por mutuo acuerdos de las partes; h) Por el no
pago oportuno de la factura por los servicios prestados por el contratista.

DECIMO SEGUNDOQ: EJEMPLARES. Las partes acuerdan suscribir el presente
contrato mediante escritura publica, quedando una copia autorizada de ella en
poder del Contratista y cinco en poder del Municipio.

DECIMO TERCERO: GASTOS. Los gastos derivados de la suscripcion del
presente contrato seran de cargo exclusivo del Contratista.

2.- PUBLIQUESE, el presente Decreto Alcaldicio con el anexo de contrato
respectivo en la pagina web municipal www.concon.cl.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE
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DISTRIBUCION:
Secretaria Municipal.
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Direccion de Administracion y Finanzas.
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Direccion de Asesoria Juridica.
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