REPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON

DEPARTAMENTO DE SALUD 74 FEB 2921
CONCON,
DECRETO ALCALDICIO N° .
VISTOS:
1.- Decreto Supremo N° 1.8889, que regliamenta la Carrera Funcionaria.

2. Lo dispuesto porlos Articulos 5°, 6°, 13°, 14° de la Ley 19.378, del Ministerio de Salud,
publicada en el Diario Oficial del 13 de Abril de 1995, establece, el Estatuto de Atencion
Primaria de Salud Municipal.

3. Decreto Supremo N° 19,543 del 24 de Diciembre de 1967, que traspasé la administracion
de los Servicios de Salud y Educacion desde la Corporacién Municipal de Vifia del Mar
para el Desarrollo Social a la Municipalidad de Concon.

4.- EiDecreto Registrado N° 14 de fecha 25 de Enero del 2000 que aprueba la Carrera
Funcionaria de Salud.

5.- Decreto Presupuestario N°59 de fecha 27 de diciembre del afio 2019, que aprueba
Presupuesto de Salud afio 2020.

6. Decreto Alcaldicio N° 2452 de fecha 28 de septiembre del afio 2019, donde aprueba la
dotacion del aiio 2020.

7.- Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 236, 237 de fecha 12 de febrero afio 2021

8- Planillas de califaciones funcionarios de la dotacion de salud por categoria correspondiente
al periodo de calificaciones sepliembre 2018 - agosto 2018

8.- Las facultades que me confiere la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDO
1.- Que el periodo de calificaciones correspondiente al periodo septiembre 2018 - agosto 2019
se llevo a cabo durante los meses desde agosto y noviembre del afio 2020
2. Lafecha de termino a las etapas del proceso de calificacion, como fecha maxima e! de

febrero del afio 2021.

DECRETO

1.- AUTORICESE la cancelacion del Mérito Funcionario correspondiente al periodo de
calificaciones septiembre 2018 - agosto 2019, de acuerdo al reglamento de calificacion
creado para el personal del Cesfam-Sar y Desam de Concon, a los siguientes funcionarios
mejor evaluados, como se detalla a continuacion:

| CATEGORIA™A™ |
ASIGN.ANUAL

FUNCIONARI S.B.M.N o | ASIGN.MENSUAL ASIG. TRIMESTRAL
Lermanda Holmgren Tomas 511,513 20% 1 $ 102,303 | $ 3069091 8 1,227,636
Alvarez Garcia Aurora 511,513 20% | $ 102,303 | § 306,091 § 1,227,636
Gonzalez Stuardo Sofia 511,513 10% | § 5115611 % 153453 ] 35 613,812
Wilson Acevedo Harry 511,513 10% | $ 51151 | $ 153,453 1 § 613,812
Oyanedel Moya Ximena 511,513 5% | $ 25576 | $ 76,7281 § 306,912
Mufioz Ramos Carlos 511,513 §% | § 25576 | § 767281 % 306,912
Guerrero Pinto Tomas 511,513 5% | § 25576 1 $ 76,7281 % 306,912
Velazco Pascale Carlos 511,513 5% | $ 26576 | § 76,728 | & 306,912

TOTAL CATEGORIA "A" $ 409212 | § 1227636 % 4,910,544
CATEGORIA "B"

FUNCIONARIO S.B.M.N % | ASI N.Mﬂlj!& ASIG. TRIMESTRAL ASIGN.ANUAL
Cantarero Diaz Manuel Eduardo 388,627 201 % 777251 8% 233175] $ 932,700
Diaz Santiago Marcela 388,627 20% | 5 777251 % 23317561 § 932,700
Fernandez Meza Paola 388,627 20% | $ 777251 § 2331751 ¢ 932,700
Diaz Cotrozo Paola 388,627 10% | $ 38,863 | $ 116,589 | $ 466,356
Allesch Pefiailillo Kristinne 388,627 10% | % 35,863 | % 116,589 | $ 466,356
Linares Estay Maria Jose 388,627 0% | 388631 % 116,589 | 466,356
Morales Castro Javier 388,627 5% | § 194311 8% 58,2931 § 233,172
Arancibia Bustamante Pacla 388,627 5% | § 19431 | § 58203 | § 233,172
Nufiez Bustos Patricia 388,627 5% ] 19431, § 58,293 | $ 233,172
Fernandez Cisternas Katherine 388,627 5% | $ 194311 % 58,293 1 % 233172
Oyarzo Aste Gemina 388,627 5% | § 19431 8 58,293 [ $ 233,172

TOTAL CATEGORIA "B” E 446919] $ 1,340,757 ] $ 5,363,028




| CATEGORIA"C y D" ]

FUNCIONARIO S.B.M.N % | ASIGN.MENSUAL ASIG. TRIMESTRAL ASIGN.ANUAL )
Murioz Castillo Nicol 205,062 35% [ § 717721 % 215316 [ $ 861,264
Aros Cabello Daniela 205,062 35% | § 71,7721 % 215316 § 861,284
Cisternas Bernal Juan 205,062 35% [ $ 71,772 | & 215316 § 861,264
Lagos Navarrete Juan Carios 205,062 3B% | % 71,772 | $ 215316 [ § 861,264
Bernal Orrego Ruben 205,062 5% | $ 71,772 | § 215316 $ 861,264
Salinas Moraga Maria 205,062 35% | $ 71,772 | % 215,316 [ § 861,264
Barriga Vargas Ejda 205,062 20% | 9 41,012 [ 8 123036 ] $ 492,144
Marzan Cisternas Marcela 205,062 20% | % 41,0121 % 123,036 | $ 492 144
Armijo Cisternas Alfonso 205,062 20% | $ 41,0121 ¢ 123,036 | 3 492 144
Perez Pacheco Rosa 205,062 20% | $ 41,0121 % 123,036 | $ 492,144
Sanhueza Oliva Yohanna 205,062 20% | $ 41,0121 % 123,036 | 8 492,144
Valenzueia Vasguez Lyis 196,998 20% | $ 39,400 | § 118,200 ] % 472,800
[Jil_rodriguez Maribel 205,062 0% [ $ 20,506 | 1 61,518 | § 246,072
Nific_Pence Maria Jose 205,062 10% | ¢ 20506 ] § 61,518 | § 246,072
Arancibia Torre Marco 205,062 0% | $ 20,506 | ¢ 61,5181 § 246,072
Hernandez Cortes Karmina 205,062 0% | $ 20506 ] $ 61,5181 $ 246,072
Saavedra Cruz Carmen 205,052 10% | § 20,506 | $ 61,518 & 246,072
Gallardo Carte Belarmino 205,062 0% | $ 20,506 | % 615181 3% 248 072
Fernandez Mufioz Digna 205,062 10% | § 20,506 | § 61,5181 8 246,072
Fuentes Albornoz Patricia 205,062 10% | § 20506 | $ 615181 % 248,072
TOTAL CATEGORIA "C.D" 3 839,140 [ & 25174201 § 10,068,680

1 CATEGORIATE" ]

FUNCIONARIO ~ SBMN % | ASIGN.MENSUALTASIG. TRIMESTRAL ASIGN.ANDAL
Allendes Puebla Sara 183,143 5% | § 84,100 | $ 192300 [ 5 769,200
Roman Sevillano Gonzalo 183,143 20% | % 36,629 | § 109,887 | § 439,548
TOTAL CATEGORIAE" $ 100,729 | § 302,187 3 1,208,748

C CATEGORA ]

FUNCIONARIC S.B.M.N % | ASIGN.MENSUAL ASIG. TRIMESTRAL ASIGN.ANUAL |
Rios Flores Miguel 161,492 35% | 8 56,522 % 169,566 1 § 678,264
Varela Lazcano Santiago 161,492 B% | S 56,522 | % 169,566 | $ 678,264
Gonzalez Sandoval Ricardo 161,492 20% | % 32298 | % 96,804 ] 1 387,576
Hidalgo Pizarro Alex 161,492 20% | % 32,208 | % 96,884 ] 5 387,576
Contreras Gaete Estefani 161,492 10% ! 8 16,148 | § 48,4471 % 193,788
Galleguillos Ahumada Maximiliar 161,492 10% [ § 16,149 | § 484471 8 193,788
Gaete Salazar Yennifer 161,492 10% | § 16,149 | § 484471 % 193,788
TOTAL CATEGORIA "F" $ 226087 | & 6782611 3 2,713,044

ASIGNACION MENSUAL TRIMESTRAL ANUAL '
TOTAL ASIGNACION MERITO FUNCIONARIO $ 2,022,087 ] 3 6066261 | § 24265044

2- CANCELESE, Segun Reglamento de Caiificaciones de acuerdo a las tablas dadas
anteriormente para cada grupo de categorias, una vez tramitado dicho decreto, debido a
que corresponde al pago de la asignacion de meritc del aflc 2020, cancelese ei total olo
proporcional correspondiente a quienes durante el afio 2020 formaron parte de |a dotacion
de salud.
3.- IMPUTESE, alas cuentas presupuestaria 21.01.003.003.005 ¥ 21.02.003.003.004
cuenta de Asignacion Merito ley 19.378 -
4.- DETERMINESE en las siguientes listas de calificacion por el puntaje obtenido,
considerando el termino del proceso de calificacion a los siguientes funcionarios:
LISTA 2 "BUENA"
[ ___ 08.556.0557|Cisternas Suarez Francisco | 79 ]
. .LISTA 3 "CONDICIONAL"
.12 .454.826-8({Reyes Sotomayor Loreto
_8.178.356-8Leyton Galaz Jose
N L 711:010.830-3Moris Castro Ines
ANOTESE, ' MPLASE Y ARCHIVESE.
SECRETA K

DISTRIBUCION:
SECRETARIA MUNICIPAL

I. MUNICIPALIDAD DE CONCON
/Direccién de Cowtrol
O}ertadn Observado
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