MUNICIPALIDAD DE CONCON
DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS

PECRETO ALCALDICIO N 1337 /
concon, 10 JUN 2022

LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO SIGUIENTE:

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:
. La Ley 18.883/89 Estatuto Administrativo de funcionarios Municipales, las

facultades que me confiere La Ley.

2. El DFL. 1-19704 de 1992 que fija texto refundido de la ley Organica de
Municipalidades y la Ley 19.280 de 1993.

3. Las solicitudes de aprobation de horas extras, autorizadas por su superior jerarquico

4. Planilla de control de horas extras visadas por la Direccion de Control Interno

5. Lo dispuesto por el Sr. Alcalde en el Decreto Alcaldicio N° 1303 de fecha 01 de junio
de 2022 donde se¢ autoriza a modificar el tope de las horas diumas.

DECRETO:

1. RECONOZCASE, ¢l trabajo extraordinario realizados por los siguientes funcionarios que
a continuacion se detalla:

5 NOMBRE MES DIURNA | SABADO, DOMINGO

| - FESTIVO
HECTOR ENERO FEBRERO 91 17 |
HERNANDEZ MARZO ABRIL _ |

2. AUTORICESE EL PAGO, del trabajo extraordinario realizado por los funcionarios que
a continuacion se detalla, debido a que por razones de buen servicio no se puede compensar

en tiempo: .
NOMBRE ’ MES ! DIURNA SABADO, DOMINGO
FESTIVO
HECTOR ' ENERO FEBRERO 91 17
| HERNANDEZ J MARZO ABRIL

3. ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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