REPUBLICA DE CHILE i
MUNICIPALIDAD DE CONCON

CONCON, g 3 MaY 202

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

N°® 1004 / VISTOS: Los antecedentes: 1.- La personeria del alcalde
don Freddy Ramirez Villalobos, para representar a la | Municipalidad de
Concdn, consta en el acta sentencia electoral Rol N° 299 de fecha 29 de junio
de 2021. 2.- Decreto Alcaldicio N® 1.592 de fecha 26 de julio 2021 que
establece el orden de subrogancia del Sr alcalde. 3.- Decreto Alcaldicio N°
1.629 de fecha 30 de noviembre 2021, que delega firma al Administrador
Municipal. De donde nace la representacidon del alcalde. 4.- E! contrato
denominado “Servicios de Guardia de Televigilancia en Dependencias
Municipales y Salud”, suscrito con fecha 14 de abril de 20122, entre Empresa
Alguién Te Cuida SPA. y la llustre Municipalidad de Concédn; y las facultades
sefialadas en los articulos 36, 56 y 63 del D.F.L. N° 1/2008, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley Organica Constitucional de
Municipalidades.

DECRETO:

1.- APRUEBESE, E| contrato denominado “Servicios de Guardia de
Televigilancia en Dependencias Municipales y Salud”, celebrado entre
Empresa Alguién Te Cuida SPA. y la I. Municipalidad de Concén, con fecha
14 de abril de 2022, el cual es del siguiente tenor:

CONTRATO
“SERVICIOS DE GUARDIA DE TELEVIGILANCIA EN DEPENDENCIAS
MUNICIPALES Y SALUD"

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON
CON

EMPRESA ALGUIEN TE CUIDA S.P.A.



En Concon, Republica de Chile, a catorce de abril del afio dos mil veintidos, ante mi,
RODRIGO ANTONIO VILA CERVERA, Abogado, Notario Pablico Titular de la Sexta Notaria
de Vifia del Mar, segin Decreto Judicial protocolizado bajo el nimero cuatrocientos noventa y
unao guion dos mil veintiune, con domicilio en Avenida Concén Refiaca numero cuatro mil, local
diecinueve, comuna de Concdén, comparecen: por una parte, la |. MUNICIPALIDAD DE
CONCON, Corporacion AutSnoma de Derecho Pablico, Rut numero setenta y tres millones
quinientos sesenta y ocho mil seiscientos guidn tres, represen mente por su Alcalde
don FREDDY ANTONIO RAMIREZ VILLALOBOS, chileno, cédula nacional de
identidad v rol Unico tributaric nime

mbos domiciliados en calle Hanta Laura numero quinientos seienia y siete,
comuna de Ceoncdn, en adelante “el Municipio™; y por la otra, la empresa ALGUIEN TE CUIDA
SPA., Rut numero setenta y seis millones quinientos veintiin mil siete guidn cero, represe
legaimente por don GIANPIERO ALESSANDRO LUBIANO FORNO, Chileno
empresario, Cédula Nacional de Identidad nimero
ambos con domicilio en calle
, en adelante denominado e )
ambos comparecientes mayores de edad, han convenido el siguiente contrato:

PRIMERO: CONTRATACION DIRECTA. El Decreto Alcaldicio N° 592, de fecha 11 de marzo
de 2022, que declara desierta la propuesta piblica “Servicios de Guardia de Televigilancia en
Dependencias Municipales y Salud”. El acuerdo de Concejo N° 39, correspondiente a la sesidn
Extraordinaria N° 02 de fecha 03 de marzo de 2022, la cual aprueba la suscripcion de contrato
igual o superior a 500 UTM, segun articulo 65 letra j) de la ley N° 18.695; conforme a lo
sefialado en el articulo N° 10 numeral 7 letra | y su Reglamento D.S. N°250, de la Ley
N°19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios.
El Cerificiado de Disponibilidad Presupuestaria N° 102, de fecha 20 de enero de 2022, que -
considera faclible los recursos para la contratacién por un monto mensual de cuarenta y dos
millones quinientos veinticinco mil pesos para ejecutar/él servicio en las dependencias
municipales. Ei Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 017, del Departamento de
Salud Municipal de fecha 20 de enero de 2022, que considera factible los recursos para
contratacién por un monto anual de treinta y tres millones seiscientos mil pesos de fos cuales
sOlo se ocuparan proporcionalmente por cuatro meses para la ejecucion del servicio en las
dependencias del CESFAM-SAR-DESAM. Con los antecedentes antes expuestos, en virtud del
decreto alcaldicio nimero seiscientos cuarenta y cinco, de fecha dieisiete de marzo de dos mil
veintidods, la |. Municipalidad de Concén contrata por la modalidad de trato directo a la empresa
ALGUIEN TE CUIDA S.P.A., el servicic denominade “SERVICIOS DE GUARDIA DE
TELEVIGILANCIA EN DEPENDENCIAS MUNICIPALES Y SALUD”.

SEGUNDQ: CONTRATACION. Por el presente instrumento la I. Municipalidad de Concdn,
debidamente representada por su alcalde, contrata con la empresa ALGUIEN TE CUIDA
$.P.A,, el semvicio licitado sobre “SERVICIOS DE GUARDIA DE TELEVIGILANCIA EN
DEPENDENCIAS MUNICIPALES Y SALUD”, quien acepta la obligacion y responsabilidad
de prestar los servicios descritos y detallados en las bases administrativas, especificaciones
técnicas y demas antecedentes de la contratacion via trato directo. Ep este contexto, es posible
sefialar que la presente contratacion constar4 del servicic de '\ng@l}ag@_@_’gé_nﬁw_s_
perimentrales de vigilancia y guardias de seguridad en las depen@féncias antenormente
sefialadas. En este contexto, entre las principales cbligaciones que asume el contratista son las
siguientes: a) Dar estricto cumplimiento a las obligaciones contraidas e indicadas en
presupuesto aprobado y postericrmente decretado, que da lugar a la contratacion via trato
directo. Asi como también las instrucciones gque imparta la Inspeccién Técnica durante la
vigencia del contrato. b)Dar cumplimiento a todas las leyes, reglamentos, ordenanzas y normas
técnicas relativas al servicio contratado. Especialmente la Ley N°16.744 “Sobre 1a Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo en Obras, Faenas o Servicios” y sus modificaciones
incorporadas por ley N°20.123; y al D.S. N°594 de 1999 del Ministerio de Salud que “Aprueba
el Reglamento sobre Condiciones Sanitarias y Ambientales Basicas en los Lugares de Trabajo”
y las normativas de la Ley de Transito en relacién al traslade de personal en vehiculos de
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carga, en la eventualidad que el servicio lictado lo contemple. ¢} Pagar permisos,
autorizaciones y recepciones a otros servicios publicos que los servicios contratados requieran
y de cualquier otro pago que, por cualquier concepto, dichos permisos, autorizaciones y
recepciones necesiten. d)Mantener informada a la Unidad Técnica como asi mismo al ITO,
sobre la estructura organizacional que adopte para el cumplimiento del contrato, en
condiciones iguales o superiores a las ofertadas. (€) Incorporar & sus trabajadores al seguro /'
social contra riesgos del trabajo y enfermedades profesionales, en conformidad a o sefialado
en la legislacidn vigente. fy Emplear en |la prestacidn del servicio todos los sistemas de
seguridad y prevencién de riesgos atingentes que aseguren la integridad fisica de sus
trabajadores. g) El Contratista es el (inico responsable de |a prestacién integra del servicio. Por
ello no podré traspasar, ceder o transferir en todo o parte los derechos emanados del contrato;
ni realizar cualquier tipe de acto ¢ contrato relativo al servicio licitado. hy Mantener la calidad
del servicio en los términos indicados en su oferta especialmente en lo relativo a calidad y
cantidad del personal, los vehiculos propuestos en caso que la licitacién lo contemple y todo
lo estiputado en las bases administrativas generales, especiales, especificaciones técnicas y
demas antecedentes que regulan esta Propuesta, asi como también en las aclaraciones si las
hubiere. i) Disponer de todos los recursos humanos y materiales indicados tanto en las bases
como en la oferta presentada, para la comrecta gjecucién de los servicios. Se reitera que el
servicio no se puede interrumpir y se debe contar con personal de relevo para sustituir a
personal ausente. Ademas deberid designar un Supervisor de Terrenc. j) Disponer que el
personal que cumplird funciones en este servicic desarrollard una labor de 48 horas
semanales, de conformidad con la autorizacién que cuenta la empresa de tumos 4 x 4,
aprobada por la Direccién del Trabajo, o aquellas, fijadas de comun acuerdo entre la Unidad
Técnica y el Contratista; el cual se podrd adecuar a solicitud del Municipio en caso de ser
necesario. k) El Contratista debera suscribir con sus trabajadores los respectivos contratos de
trabajo, de acuerdo a la legislacién laboral vigenie y remitir una copia de ellos a la Unidad
Técnica Municipal en un plazo méximo de 10 dias habiles de iniciado el servicio, esto se
deberd hacer tanto en el inicio del contrato como también cuando se produzcan cambios de
trabajadores en el transcurso del contrato. [} Atender en forma inmediata a la Municipalidad, en
atencidn al derecho que le asiste y se reserva, respecto a exigir la sustitucién de cualquier
trabajador cuando existan causas graves que lo justifiquen, debiendo en ese caso expresar por
escrito su decisién. m) Mantener al dia tas obiigaciones laborales y previsionales respecio a
sus trabajadores. Para estos efectes, la Municipalidad exigird al Contratista comunicar por
escrito, dentro del plazo de 48 horas de iniciada la prestacién de servicios, 1a némina de los
trabajadores de su dependencia debidamente individualizados, que cumplirdn las labores
requeridas. Ademéas dentro del marco de cumplimiento de obligaciones laborales y
previsionales, el Contratista debera suscribir con sus trabajadores los respectivos contrates de
trabajo, dentro del plazo que establece el actual Cédigo del Trabajo (Ley 18.620) cuyo texto
refundido, coordenado y sistematizado fue aprobado por D.F.L. N°1/94 y remitir una copia de
ellos a la Unidad Técnica Municipal y otra a |a Direccién de Control Municipal en un plazo
maximo de 15 dias de iniciado el servicio. En cumplimiento de lo sefialado precedentemente, el
Contratista deberd entregar a la Direccién de Administracién y Finanzas en original y en copia a
la Unidad Tecnica Municipal junto con cada facturacién mensual los siguientes documentos:; 1.
Hoja resumen donde se indicaré: nombre del servicio, fecha del contrato y su decreto, fecha de
inicio y término, reajustes aplicados a la fecha y montos de las multas en caso de existir,
ndmero y mente de la boleta de garantia de fiel y oportuno cumplimiento del contrato y fecha
de inicio y términos de ésta, y fecha de entrega de ropa para sus trabajadores de acuerdo a lo
sefialado en las Especificaciones Técnicas. 2. Nomina del personal que prestd servicios
durante el mes y sus remuneraciones, indicando la cantidad de dias efectivamente trabajados,
de acuerdo al Libro de Asistencia Diaria que llevara el Contratista, debidamente firmado por el
Contratista y visado diariamente por la Inspeccién Técnica. 3. Copias de las liguidaciones de
sueidos de sus trabajadores, con fa firma de cada uno de ellos a excepcién del primer mes. En
el evento de efectuar el pago via transferencia de fondos, se debera acompariar fa copia de la
liquidacién aun cuando no esté firmada, pero anexando el respective comprobante de pago del
respectivo trabajador, ello de conformidad a lo sefialado por la Direcién del Trabajo, a través de
sus dictamenes sobre la materia. 4. Certificado de la Inspeccion del Trabajo que indique que no



hay multas impagas, exceptuandose esta exigencia en el primer mes del contrato debiendo
estar siempre las cotizaciones previsionales pagadas y al dia. No se aceptara declarar estas
cotizaciones sin pagarlas, Ademas, en caso de existir multas se debera sefialar claramente en
gue proceso se encuentran debiendo acreditarse con documentos. 5. Comprobante(s) de
pagos de cotizaciones previsionales, que conste en documento auténtico y con el respectivo
timbre de la Institucion que legalmente reciba este dinero. Dichos documentos deberan
referirse al personal que figure en la ndmina siendo vigente la misma excepcidn establecida en
el parrafo anterior, es decir, en la fase de implementaciéon del servicio. El Municipio no
cancelaré 1a factura del mes corespondiente si el Contratista no demuestra que efectivamente
canceld las cotizaciones previsionales de sus trabajadores. No se aceptara para la cancelacion
de la factura la declaracién de pago de las cotizaciones previsionales. Se aceptarg que los
documentos de la Inspeccidn dei Trabajo y pago de cotizaciones previsionales a presentar con
la facturacién mensual correspondan como maximo al mes anterior al mes solicitado para
pago. Ejemplo: el servicio prestado entre el dia 01 y 30 de junio debe ser presentado para pago
los primeros dias del mes de julio pudiendo adjuntarse centificade de la Inspeccién del Trabajo
y pagos previsionales del mes de mayo. Se exceptla esta exigencia en Ja fase de
inplementacién del servicio, es decir el primer mes de iniciado el servicio. 6. Cada vez que ei
Contratista entregue elementos necesarios para efectuar el servicio, de acuerdo a lo seiialado
en las Especificaciones Técnicas, deberd adjuntar para el pago de la factura del mes
correspondiente, el comprobante de entrega con la firna conforme de sus trabajadores. 7. En
caso de cancelacién de multas duranie el periodo de facturacién, se deberé adjuntar copia del
Boletin de Ingresos Municipales donde conste el pago de las multas cursadas (sin este
documento no se cancelara la factura). n) Se responsabilizara y estara obligado a su costo y
cargo, a reparar, subsanar, compensar, indemnizar, efectuar toda accién correctiva y pagar
todo gasto que sea procedente debido a dafios, perjuicios, lesiones y pérdidas de todo tipo,
que se produjeran con objeto de |a ejecucién del contrato de prestacion de servicios, a causa
de negligencias y acciones de su responsabilidad o de terceros en su representacion o
encargo. i) Ef Contratista respondera por los dafios que se ocasionaren a terceros, durante y
con ocasién de la prestacién de las obligaciones estipuladas en el presente contrato, sea que
éstos se originen en hechos propios de su personal o vehiculos. La Municipalidad, en
consecuencia no tendra responsabilidad alguna en los perjuicios que pudieren ocasionarse con
motivo de la prestacién del servicio licitado. Serd, asimismo, responsable de los accidentes de
trabajo que puedan afectar al personal que labora bajo sus drdenes, debiendo disponer de las
medidas de seguridad necesarias para la prevencién y control de riesgos, de acuerdo a la
normativa legal vigente, a través de arganismos de prevencién de riesgo como la ACHS, IST u
ofro. o) Aceptar las modificaciones que la Municipalidad pudiera plantear en la prestacién del
servicio, en beneficio del interés publico para asegurar una adecuada ejecucién del contrato,
dichas modificaciones seran de mutuo acuerdo y sin significar un mayor costo del servicio. p)
Reemplazar al personal que no asiste a su lugar de trabajo, independiente de que su ausencia
se deba a razones de fuerza mayor o justificable. En caso contrario debera descontarlo de la
factura con nota de crédito a favor municipal, en la proporcionalidad correspondiente al valor
mensual por trabajador actualizado (vigente) y eventualmente dependiendo del servicio
contratado podria implicar incurrir en deficiencias y/o multas. ) Reducir a escritura pablica el
contrato y asumir los costos derivados de la suscripcion del instrumente pablico. r) El
Contratista debera regirse en cuanto a las obligaciones y derechos emanados del contrato de
trabajo por la legislacién chilena. Se deja establecido que la relacion contractual del personal
contratado para la ejecucion de este servicio depende directamente del Adjudicatario no
teniendo vinculos directos con el Municipio. s) Cumplir con todas las disposiciones laborales
vigentes y de previsién y seguridad social, tales como: remuneraciones, imposiciones, prevision
y seguros que procedan con su personal, por lo gue no se podra considerar a fa Municipalidad
de Concén como empleadora de ellos. Siendo obligacion mantener al dia el pago de
remuneraciones y cotizaciones previsionales de todo el personal que presta servicios en este
contrato. ) Responder por los dafios y perjuicios que por cualquier motivo o circunstancia se
produzcan con ocasidn o a causa de los servicios contratados y, en general, por cualquier error
o negligencia de parte suya o del personal que labora en los servicios. Lo anterior sin perjuicio
de la responsabilidad penal que pudiera afectarie al Contratista por los dafios causados en la



ejecucién de los servicios. u) Ei Contratista serd responsable del cuidado de los bienes
municipales respecto de los cuales se ha contratado su proteccién y reparacién de los dainos
ocasionados a los bienes que se encuentran bajo su responsabilidad, asi como la reposicidn en
caso que algo sea hurtado o robado de alguna de las dependencias, en la medida que los
protocolos no se hayan respetado, o bien se deba, a falta de cumplimiento de los términos
contratades, imputable a ia empresa contratada. Para hacer efectiva la responsabilidad, se
debera contar con el inicic de las respectivas acciones judiciales y/o denuncias policiales. v) El
Adjudicatario debera tener y mantener la patente municipal de la Municipalidad que
corresponda. Ademéas de lo ya sefalado precedentemente en conformidad a las bases
administrativas especiales se agregan las siguientes obligaciones: w) Administrar y
propercionar personal para cubrir [os turnos de guardias necesarios para dar cumplimiento a la
prestacion de servicios materia de esta Propuesta, de acuerdo a lo que en su oportunidad
instruya la Municipalidad y conforme a las presentes bases y el contrato que se suscriba. x) E
Contratista deberg elaborar, a su exclusivo costo, las directivas de funcionamiento que regiran
la prestacién del servicio contratado en las dependencias municipales objeto del mismo, las
que deberdn ser aprobadas por la Director de Medio Ambiente , Aseo Omato y Areas Verdes.
y) Proporcionar durante todo el periodo de vigencia del contrato el personal necesario para
cubrir los turnos de guardias diurnos o noctumnos, segdn las necesidades que plantea la
némina de recintos a cubrir indicada en la propuesta presentada por la empresa, v
debidamente aprobada con acuerdo de concejo, mediante el respectivo decreto vy su contrato.
Todos los integrantes de este contrato deberan contar con aniecedentes intachables, seguros
vigentes y dar estricto cumplimiento a la normativa legal vigente, ademds deberan acreditar
ensefianza media completa y poseer el certificado otorgado por el 0S-10 de Carabineros
vigente, para ejecutar los servicios materia de esta Propuesta. z) £1 personal incluido en este
contrato deberd cumplir con las siguientes exigencias:Encontrarse debidamente equipado con
uniforme, identificacién (nombre) como Guardia autorizado por el Adjudicatario, baston de
defensa o elemento disuasivo propuesto por el Oferente y para {os tumos nocturnos una
linterna para cada guardia; Contar con celuiares, que permitan la intercomunicacién con el
Supervisor y para poder comunicarse en caso de Emergencias con Carabineros,
Investigaciones, Bomberos o con la Municipalidad. Por razones administrativas los Guardias no
podran hacer uso de los teléfonos municipales; Al iniciar el servicio se acreditard, mediante
certificado de antecedentes, que el personal de guardia no ha sido ni se encuentra sometido a
proceso 0 encargado reo, por cualquier clase de delito. La misma exigencia se hara en la
oportunidad en que se produzcan cambios de personal; El personal a cargo deberd haber
cumplide 21 aflos de edad a la fecha de celebracién del contrato respectivo entre esta
Municipalidad y el Adjudicatario. Ademas, deberd contar con situacidn militar al dia y la
ensefianza media completa, siendo recomendable y deseable que el personal cuente con el
servicio militar obligatorio cumplido; Mantener en cada punto de destinacién una Bitacora en la
que se deberan consignar las novedades verificadas en el tumo, |a que sera proporcionada por
el Adjudicatario a cada guardia y que estard en cada recinto municipal. aa) El Contratista
debera prestar el servicio licitado, con la cantidad de guardias necesarios de acuerdo a las
ubicaciones y horarios indicados en propuesta aceptada, y decretada, como asimismo
conforme a lo que se establezca en el presente contrato, todo en estricto cumplimiento de la
legislacion laboral y la normativa del servicio materia de esta licitacidn. bb) El Contratista
debera mantener la dotacidn solicitada en forma permanente, la que podra variar hasta en un
50%. £l aumento de dotacion, que se producira en casos calificados, se avisaré de acuerdo a
las circunstancias y con a lo menos 24 horas de anticipacién. Las disminuciones de dotacién se
deberan comunicar con 30 dias de anticipacion. Ambas resoluciones deberan contar con el Ve
B° del Sefior Alcalde y el Decreto Alcaldicio respective. cc) Contar con un Supervisor, el cual
debera estar debidamente autorizado y facultado para actuar en su nombre y representacion
como Encargado del Servicio, dotado de un teléfono celular y de un vehiculo para operar en la
comuna. dd) Cualquier novedad en el desempefio y ejecucion del presente contrato, debe ser
notificada mediante correo electrénico a fa unidad técnica, y de ser necesario, luego de
efectuado lo anterior, debera presentarse ante la unidad técnica. Igualmente la unidad técnica,
a través de oficios o correos electrénicos dingidos a la empresa dard cuenta de reclamos y/o
denuncias formulados respectos de la ejecucidn del contrato. Que, no obstante lo anterior,



todas estas situaciones quedaran registradas en el Libro que debe proporcionar el Contratista;
el que se ubicara fisicamente en la Unidad Técnica; Presentar diariamente el registro de
asistencia de todo el personal que labora en terreno para este contrato con el Municipio,
debidamente suscrito, con el fin de constatar la asistencia de ios trabajadores y el cumplimiento
oportuno del horario de trabajo y asi tener el control de las ausencias de trabajadores para
descontarlas de la factura mensual cuando no sean supiidos. El Municipio pagara la factura
mensual al Contratista en funcién de la cantidad del personal propuesto en su oferta Anexo N°®
7 para el servicio contratade, de conformidad con el presupuesto aceptado. ee) Pagar a cada
trabajador una remuneracion bruta minima de $400.000 mensuales. ffy Serd responsabilidad
del Contratista velar por el comportamiento decoroso de su personal y proveerio de los medios
necesarios para cambio de ropa y facilidades para sus necesidades basicas. gg) Reemplazar
en forma inmediata al personal que no asiste a su |ugar de trabajo, independiente de gue su
ausencia se deba a razones de fuerza mayor o justificable. (maximo de 2 horas). El
incumplimiento de esta clausula sera motive de multa. hh) Ei servicio debera prestarse de
acuerdo al horario estipulado en la carta oferta presentada por la empresa, y debidamente
aprobada, decretada y reconocida en el presente contrato. El Municipio se reserva ¢l derecho
de solicitar traslado de posiciones de guardias a otras dependencias municipales, situacion que
serd debidamente registrada en el Libro manifold para conocimiento del Supervisor del
Contratista, Es menester precisar que esta situacién sélo se realizara en casos excepcionales,
i) Entregar a la Inspeccion Técnica, en un plazo de 48 horas de iniciado el servicio, un libro
manifold en triplicado a fin de conformar Libro de Novedades donde se indicaran las ordenes
y/o deficiencias del servicio, el que, con el objeto de propender a los principios de eficiencia y
eficacia que iluminan el derecho publico, se podra remitir via correo electrponico a la unidad
1écnica. Adicionalmente se requerira otro libro para registrar la asistencia diaria de sus
trabajadores, donde quedara estampada la firma del trabajador, u otro sistema que disponga la
empresa, con la debida autorizacién de la Direccién del Trabajo. jj) Disponer de todos los
recursos humanos y materiales indicados tanto en estas bases como en la oferta presentada,
de tal manera de garantizar un dptimo nivel de seguridad en las instalaciones municipales. kk)
Implementar a los trabajadores con los elementos necesarios para efectuar el servicio, ademas
de los equipos o enseres de proteccién personal y seguridad, de acuerdo a lo seftalado en las
Especificaciones Técnicas. Il) El Contratista debera dar estricto cumplimiento al suministro de la
implementacién indicada en el punto anterior, situacién que debe ser informada por escrito a la
Unidad Técnica, dentro de un piazo de 10 (diez) dias hébiles de iniciado el servicio, y cada vez
que los vueiva a entregar durante la vigencia del contrato. mm) El Contratista cuando elabore
su oferta debe considerar una dotacién suficiente de trabajadores que impida exceder los
limites legales establecidos para la jornada de trabajo, incluidas las horas extraordinarias y un
programa de gestién de los riesgos presentes en el trabajo, el que deberd observar las
disposiciones legales y demés normas que regulan estos riesgos, asi como los criterios de
gestion definidos en la Politica Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo. Asimismo
producto de los riesgos asociados a la pandemia sera obligacion del Contratista proveer a sus
trabajadores de todos los elementos de proteccion personal que sean necesarios para evitar
contagios.

TERCERO: PRECIO Y FORMA DE PAGO. El valor del servicio a pagar por parte de la
Municipalidad al contratista serd la suma mensual de $45.323.800.- (cuarenta y cinco
millones trescientos veintitrés mil ochocientos pesos) IVA incluido. El Contratista sera
retribuido por la prestacién del servicio objeto de este contrato, de acuerdo al valor mensual
ofertado. El valor del servicio se pagara en pesos, mediante estados de pago mensuales, de
acuerdo al valor sefialado en la oferta, IVA incluido, mas los reajustes que correspondan. Los
estados de pago deberan presentarse ante la Unidad Técnica para su certificacién dentro de
los primeros cinco (5) dias habiles del mes siguiente a aquel en que se prestd el servicio, piazo
que puede exceder en el caso del primer mes, una vez verificado el cumplimiento de los
servicios, la respectiva unidad técnica, debera remitir los antecedentes a [a Direccién de
Administracién y Finanzas para su pago. El pagoe se efectuara dentro de los quince (15) dias
habiles del mes siguiente al de prestacidén del servicio, y serd condicion ineludible que el
Contratista previamente y junto al estado de pago y la facturacion del mes presente |a siguienie



documentacién que acredite el pago de remuneraciones y previsién de su personal,
correspondiente al mes facturado, salvo al cobrar el primer mes: 1. Hoja resumen donde se
indicara: nombre de! servicio, fecha del contrato y su decrete, fecha de inicio y término,
reajustes aplicados a la fecha y montos de las multas en caso de existir, nimero y monto de la
caucién de garantia de fiel y oportuno cumplimiento del contrato y fecha de inicio y términos de
ésta. 2. Némina del personal que prestd servicios durante el mes y sus remuneraciones,
indicando la cantidad de dias efectivamente trabajados, de acuerdo al Libro de Asistencia,
debidamente firmado por el Contratista y visado por ta Inspeccién o Unidad Técnica. 3. Copias
de las liquidaciones de sueldos de sus trabajadores, con la firma de cada uno de ellos a
excepcién del primer mes. En el evento de efectuarse el pago via transferencia, bastara la
impresién de la liquidacién de remuneraciones, adjuntando el comprobante de transferencia,
respecto de cada trabajador, ello de conformidad con le dispuesto por la Direccién del Trabajo
mediante sus dictamenes interpretativos sobre el particular. 4. Comprobante(s) de pagos de
cotizaciones previsionales, que conste en documenio auténtico y con el respectivo timbre de la
Institucién que legalmente reciba este dinero. Dichos documentos deberan referirse al personal
que figure en la némina siendo vigente la misma excepcioén establecida en el parrafo anterior,
es decir, en la fase de implementacién del servicio. El Municipio no cancelard la factura del mes
correspondiente si el Contratista no demuestra que efectivamente cancel¢ las cotizaciones
previsionales de sus trabajadores. 5. Certificado de la Inspeccion del Trabajo que indique que
no hay multas impagas, exceptudndose esta exigencia en la fase de implementacién del
servicio debiendo estar siempre las cotizaciones previsionales pagadas y al dia. No se
aceptara declarar estas cotizaciones sin pagarias. Ademas, en caso de existir multas se debera
sefialar claramente en que proceso se encueniran debiendo acreditarse con documentos. No
se aceptara para la cancelacion de la factura la declaracién de pago de las cotizaciones
previsionales. Se aceptard que los documentos de la Inspeccién del Trabajo y pagos de
cotizaciones previsionales a presentar con ia facturacién mensual correspondan como maximo
al mes anterior al mes solicitado para pago. Ejemplo: el servicio prestade entre el dia 01 y 30
de junio debe ser presentado para pago los primeros dias del mes de julio pudiendo adjuntarse
Certificado de la Inspeccion del Trabajo y pagos previsionales del mes de mayo. Se exceptua
esta exigencia en la fase de implementacién del servicio, es decir el primer mes de iniciado el
servicio. 7. Cada vez que el Contratista entregue elementos necesarios para efectuar el
servicio, de acuerdo a lo sefialado en las Especificaciones Técnicas, deberd adjuntar para el
pago de ia factura del mes correspondiente, el comprobante de entrega con la firma conforme
de sus trabajadores. 8. En caso de cancelacién de multas durante el periode de facturacion, se
debera adjuntar copia del Boletin de Ingresos Municipales donde conste el pago de las multas
cursadas (sin este documento no se cancelard la factura). La Municipalidad se reserva el
derecho de suspender el tramite de pago de las facturas del Contratista si no presenta la
documentacion solicitada en el parrafo anterior. Comrespondera al Contratista el pago total de
las imposiciones, la retencién y pago de los impuestos y, en general, ¢l cumplimiento de las
leyes sociales, tributarias y laborales con relacion al personal que contrata, no existiendo
vinculo de subordinacién o dependencia de ninguna clase entre la Municipalidad y el personal
del Contratista. Este item sera fiscalizado y con responsabilidad de la Direccién de Control
Municipal. El monto de las penalidades deberd ser comunicado al Contratista antes del 25 del
mes siguiente, a fin que sea cancelado en Caja Municipal como un dereche vario, este
documento debera ser adjuntado a la factura mensual correspondiente. La Municipalidad se
reserva el derecho de suspender el tramite de pago de facturas del Contratista, mientras se
encuentre pendiente el pago y cancelacién de alguna penalidad vy faite algin documento de
respaldo de aquellos sefialados en el presente contrate y sus documentos anexos. Por razones
presupuestarias, el Municipio no contempla el page de horas extraordinarias, por lo cual se
podra aceptar [a compensacion del tiempo trabajado en dias festivos y domingos, situacién que
debe ser oportunamente informada a la Unidad Técnica Municipal y quedar claramente
indicado en el contrato de trabajo de acuerdo a las disposiciones legales vigentes, si es que el
servicio lo amerita.

CUARTO: PLAZO DEL SERVICIO CONTRATADO. El presente contrato tendrd una duracion
de 04 {cuatro meses), a contar del dia 04 de marzo de 2022, hasta el 03 de julio de 2022,



Este contrato podra ser prorrogado por un periode de seis meses en ¢aso que se realice la
nueva Propuesta Pdblica y la misma resulte desierta motive por el cual se podra prorrogar si el
contratista acepta, mientras se logre adjudicar el nuevo proceso de Licitacion.

QUINTO: UNIDAD TECNICA Y SUPERVISION. La Direccion de Medio Ambiente, Aseo y
Crnato, constituira la Inspeccion Técnica del Servicio, por lo tanto, serd quien fijara las
condiciones en que se prestara el servicio y tendra a su cargo la supervision, coordinacion y
control directo del cumplimiento del presente contrato, Correspendera a la Direccién Municipal
antes sefiala da dar el visto bueno del servicio prestado, asi como también, detenminar las
multas en ¢aso de proceder su aplicacion,

SEXTO: APLICACION DE MULTAS. Sin perjuicio de la facultad del Municipio de hacer
efectivas las garantias o poner término al contrato, las infracciones a las obligaciones
contraidas por el Adjudicatario, su incumplimiento o retraso o cualquier otro tipo de deficiencias
que fueran detectadas por la Inspeccién Técnica del Servicic o si estas fueren puestas en su
conocimiento por |a Direccién de Control del Municipio, seré la ITS quien notificara por escrito
al Contratista, a través del Libro rmanifold, quien dispondré de un plazo de dos dias habiles con
el objeto que manifieste por escrito, sus descargos en relacion al incumplimiento que se le
imputa. Una vez realizado los descargos, o sin elios, en caso que no hubieren sido presentados
dentro del plazo sefialado, la Unidad Técnica resolverd en definitiva, y se dictara el Decreto
Alcaldicio correspondiente por medic del cual se aplica fa muita, acto administrativo que sera
notificado al Contratista, quien a su turno dispondré de un plazo de dos (2) dias habiles para
interponer recurso de reposicién ante el Municipio. En el caso que no se presentare recurso de
reposicidn, quedara firme el Decreto Alcaldicio que impone la multa; por su parte, si el recurso
de reposicién que se interpone fuera rechazade por la Municipalidad, se procedera a la
dictacién del acto administrativo que asi io establezca guedando firme la multa aplicada. El
Decreto Alcaldicio por medio del cual se ordena aplicar la respectiva multa, serd notificado
mediante el Libro manifold, siendo la resolucién del Municipio inapelable. Las muitas que se
hagan efectivas deberan pagarse previamente como un derecho vario en Tesoreria Municipal,
la cual debera ser adjuntada a la facturacion de la respectiva mensualidad. Sin perjuicic de lo
seflalado, y tratdndose de deficiencias que puedan ser enmendadas en el acto, bastara con la
instruccion verbal que en tal sentido imparta el Funcionario Fiscalizador. La Municipalidad
podré decidir la aplicacion de penalidades por deficiencias, €n razén de la faita de cumplimiento
por parte del Contratista de cualquiera de las obligaciones asumidas bajo las presentes bases y
contractuales. 1. Los derechos de la Municipalidad seguln se establece en este articulo, no se
veran limitados de manera alguna por ninguna otra clausula de fas presentes bases. 2. El
grado de penalidad variara de acuerdo con |as distintas clases de deficiencias segin se define
en el presente articulo. Si las infracciones no comprenden la totalidad de las deficiencias,
pueden identificarse otras nuevas durante el periodo de vigencia del conirato. 3. Los
procedimientos generales para el tratamiento o correccidn de deficiencias seran los siguientes:
la deteccién de deficiencias sera primeramente responsabilidad del Contratista, aunque dicha
deteccidn podra ser también efectuada por la Inspeccion Técnica. La deteccion de deficiencias
sera documentada por escrito, con copia tanto at Contratista como a la Inspeccidén Técnica en
forma oportuna. Dentro de fas 24 horas siguientes de recibida la notificacion escrita de 1a
deteccién, el Contratista debera investigar |a deficiencia en su totalidad, emitiendo un breve
informe que describa sus causas, dafio emergente y correccién propuesta (o0 correccidn
efectuada en la practica) presentandolo a la Inspeccién Técnica. En base a este informe se
aumentaran o disminuiran las penalidades. 4. El monto de las multas variara de acuerdo al tipo
de infraccion cometida y al comportamiento anterior del Contratista, en conformidad al
procedimiento que se describe a continuacion, sin que la siguiente enumeracion sea limitativa.
Adicionalmente se podran establecer multas en las Bases Administrativas Especiales. 4.1
Deficiencias con respecto a la conducta de los empleados del Contratista. Aceptar
dadivas, cambiarse de ropa en la via publica durante las horas de trabajo; no usar la
vestimenta requerida; comportamiento impropio hacia el pablico en general, comportamiento
impropio con personal municipal, no usar el uniforme proporcionado por el Contratista, entre
otras, estas infracciones serdn sancionadas con una multa de 2 a 4 UTM por vez sorprendida y



por trabajador. Se incluye como deficiencia grave encontrar el Libro de Asistencia de los
trabajadores fimados por ellos y no encontrarse trabajando en terreno. Este tipo de infraccién
serd sancionada con una multa de 2 a 4 Unidades Tributarias Mensuales (UTM) por trabajador.
En conformidad a las bases administrativas especiales se deben considerar las siguientes
multas: 1. No portar los guardias la correspondiente credencial. Multa: 1 UTM por vez y
trabajador. 2.Per retraso mayor a 15 minutes en el inicic del turmo. Multa: 2 UTM por guardia y
por vez. 3. Por abandono de turno, Multa: § UTM por guardia y vez sorprendida. 4. Por permitir
el ingreso a las dependencias municipales de personas no autorizadas o fuera de horario
correspondiente. Multa: 1 UTM por vez. 5. Por consumo alcohol y dregas o encontrarse bajo la
influencia de 10s mismos durante el turno. Multa: 7 UTM por guardia y por vez. 6. La ausencia
de guardias en su puesto de trabajo en el turno respectivo. Multa: 3 a 5 UTM por guardia
dependiendo de la gravedad de la situacién. 7. La utilizacién de bienes Municipales por parte
del personal en actividades refiidas con la moral. Multa: 1 UTM por vez sorprendida. 8. La
ocupacion de los teléfonos municipales por parte de los mismos en llamadas ajenas al servicio,
Multa: 1 UTM por vez sorprendida. 9. Sorprender a la persona a cargo del turno durmiendo en
su lugar de trabajo. Multa: 2 UTM por trabajador y vez sorprendida. 10. Sorprender a los
guardias ¢on televisor en su puesto de trabajo. Multa: 2 UTM por trabajador y vez sorprendida.
Cualquier otro incumplimiento del contrato no tipificade serd sancionade por la Municipalidad,
bajo un andlisis comparativo con respecto a los valores anteriormente estipulades, sin derecho
a apelacién alguna. Los montos pueden oscilar entre 1 a 7 UTM (Unidades Tributarias
Mensuales), dependiendo de la gravedad y reiteracion del hecho. En caso de inasistencia del
personal de seguridad privada a su lugar de trabajo, con motivos de feriados, licencias médicas
y otra causa justificada o no, sin que el Contratista dispenga su inmediate reemplazo, en el
plazo establecidas en el expediente de esta Licitacién, facultard a la Municipalidad para
descontar del valor mensual del contrato, las sumas comespondientes a los dias en que la
asistencia no corresponda a la dotacidn total del personal, ademas de la aplicacién de una
multa de 3 UTM por trabajador y vez sorprendida, pudiende aumentarse hasta § UTM si la
situacitn es reiterativa y afecta la prestacién del servicio. 4.2. Deficiencias respecto al
control de la ejecucion del servicio del Contratista: a) Incumplimiento de los horarios
aprobados para el servicio. En especial, detectar trabajadores realizando colacidon fuera del
horaric determinado en las Especificaciones Técnicas. Multa: 0,5 a 4 UTM por vez sorprendida
y trabajador. b) Por sorprender trabajadores conversando en {a via pablica sin efectuar sus
iabores para las cuales fuercn contratados. Multa: 0.5 a 1 U.T.M. por vez y trabajador
sorprendido. ¢} Incumplimiento de nermas sanitarias y de seguridad, como por ejempio:
neumdaticos lisos, vehiculos sin revisién técnica, sin permiso de circulacién, conductores sin
licencias o con licencias vencidas y otros, para aquellos contratos que impliquen contar con
vehiculos motorizados. Multa: 2 a 4 U.T.M por vez detectada. d) Por usar vehiculos no
registrados ni avisadoes a la Inspeccidn Técnica, en agquellos contratos que impliquen contar con
vehiculos motorizades. Muita: 3 U.T.M. por vehiculo sorprendido. &) Por desobediencias al
personal municipal encargado de controlar el servicic. Multa: 0,5 a 3 UTM. por vez
denunciada. 4.3. Deficiencias con respecto a la calidad de los servicios: a) Cualquier otro
incumplimiento de! contrato no tipificado sera sancionado por la Municipalidad, bajo un analisis
comparativo con respecto a los valores anteriormente estipulados, sin derecho a apelacién
alguna. Los valores pueden oscilar entre 1 a 10 UT.M. En conformidad a las bases
administrativas especiales se deben considerar las siguientes multas: 1. No mantener vigentes
las autorizaciones de la autoridad competente que la habilitan para desarrollar los servicios.
Multa: 5 UTM por cada dia incumplimiento. 2. No mantener a los guardias con las
capacitaciones y/o cursos del 0S-10 o cualquiera que exija la Ley para el desempeiio de sus
funciones. Multa 2 UTM por guardia y por dia de incumplimiento. 3. No contar o renovar
oportunamente Libro Control del Servicio (manifold). Multa 1 UTM por cada dia de atraso. 4. No
notificar a la Unidad Técnica los trabajadores que se encuentran con licencias médicas o que
han sido desvinculadas o su reemplazo. Multa; 1 UTM por trabajador y vez sorprendida. 5. No
entregar a la Unidad Técnica informes, documentos, registros o cualquier informacion
solicitada. Multa 0,5 UTM por documento no eniregadeo y por dia de atraso. 6. No informar
cualquier novedad, circunstancia extraordinaria o irregularidad que tenga en relacién con la
adecuada prestacion del servicio. Multa: 1 UTM por vez. 7. Mantener incompletos o



desactualizados los registros de control del servicio relativos a personal, monitoreo u otros
requeridos por la Unidad Técnica. Multa: 0,2 UTM por informacion desactualizada o faltante y
por vez. 8. Por no responder por los dafios ocasionados a terceros por el personal que se
desempenia en el servicio. Multa: 7 UTM por mes de incumplimiento desde el segundo mes. 8.
Por guardia faltante sin reemplazo en el turno correspondiente. Multa: 5 UTM por guardia y por
vez, 10, Por la incorporacién de personal no habilitado, capacitado, designado para ello o no
incluido en la némina oficial del servicio, sin previo aviso a la Unidad Técnica. Multa: 1 UTM por
perscna y vez. 4.4. Incumplimiento en la fecha de entrega de la Caucién de Fiel
Cumplimiento del Contrato: En la eventualidad que el Contratista no presentara la caucian de
Fiel Cumplimiento dei Contrato dentro el plazo establecide en estas Bases Administrativas
Generales, se aplicara una multa de 10 UTM.

SEPTIMO: GARANTIA DE FIEL Y CABAL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El contratista
deberd presentar una boileta bancaria de liquidez inmediata e irrevocable a la orden de la
Municipalidad de Concén o cualquier instrumento que sea a la vista y de liquidez inmediata de
acuerdo a lo estipulado por la Ley y Reglamento de Compras Pdblicas vigentes, por un monto
equivalente al §% del valor total del servicio contratado {(es decir, el 5% del monto total que
resulta de la multiplicacion del valor mensual del servicio por los meses del contrato}, por todo
el periodo del contrate y debiendo exceder en 60 dias habiles el término del mismo. El Oferente
favorecido debers constituir esta garantia dentro de un plazo de 5 dias habiles, contados desde
la notificacidn del Decreto Alcaldicio de adjudicacion de la propuesta, en la Direccidn que sea
Unidad Técnica Municipal para ser entregada a Tesoreria Municipal para su custodia. Sin
perjuicio de lo anterior, previo a la firma del presente contrato, debe estar ingresada la garantia
respectiva, ante la unidad técnica sefialada. En caso de ampliacién del servicio licitado, la
garantia deber4 ser sustituida o complementada proporcionalmente, de acuerdo al mayor valor
que impliquen las modificaciones efectuadas al contrato. Esta garantia serd devuelta a su
vencimiento, si no hay demanda contra el Municipio y previa verificacion del integro
cumplimiente de todas las obligaciones contractuales. En el evento que el Municipio fuera
demandado, esta garantia deberd mantenerse vigente hasta el cumplimiento integro de la
sentencia u otro equivalente jurisdicecional, o bien, hasta la fecha en que se encuentre
ejecutoriada |la sentencia que no acoge la demanda. La renovacion de esta garantia debera
hacerse por el Contratista, bajo sancién de que el Municipio requiera al Mandante que [a haga
efectiva. El Contratista sera el Gnico responsable pecuniariamente de las diferencias entre el
monto pagado con cargo a la garantia indicada y los montos que efectivamente deban ser
indemnizados o pagados, conforme a sentencia judicial ejecutoriada.

OCTAVO: AMPLIACIONES Y DISMINUCIONES DEL CONTRATO. La cantidad de servicio
incluido en esta licitacién podrd ser ampliada o reducida durante la vigencia de! contrato. Para
los efectos del pago respectivo, se considerara el valor que se establezca en las Bases
Administrativas Especiales como unidad de medida. Los aumentos o disminuciones de servicio
y los trabajos extraordinarios del objeto o del servicio contratado, no podran sobrepasar, en
conjunto, el 50% del monto del contrato inicial, debiendo ser autorizados por Decreto Alcaldicio
y contar con Acuerdo de Concejo Municipal previo a la suscripcién del contrato en el caso de
sobrepasar las 500 UTM y/o cuando se trate de una Concesidon de Servicios. Para estos
efectos, la Unidad Técnica debera requerir previamente {a aprobacidn del Alcalde y del Concejo
Municipal (cuando corresponda, en caso de Concesiones); ademds de la visacion
presupuestaria correspondiente. E! aumento regird, y, en consecuencia, se entendera
incorporado al contrato, desde la fecha de notificacién del Decreto Alcaldicio que asi lo
disponga, posteriormente se deberd suscribir el anexo contractual correspondiente. La
reduccién del servicio procederd en el evento que ocurran causales de fuerza mayor o caso
fortuito o por motivos presupuestarios, que imposibiliten o hagan innecesaria la prestacion del
servicio licitado. Dicha reduccion podra tener caracter de temporal o definitivo y sera notificado
por Decreto Alcaldicio a través de la Secretaria Municipal al Contratista. Ademas, no se
contempla derechos a indemnizaciones, por este motivo. La reduccién podra ser hasta un 50%
del contrato.



NOVENO: DOCUMENTOS ANEXOS. Se entendera formar parte integrante del presente
contrate todos los documentos anexes a la contratacion direcia, como las propuesta efectuada
por la empresa, y debidamente aprobada, el decreto que aprueba y ratifica la contratacién, y
los demas antecedentes técnicos del servicio contraiado, esto es, el decreto alcaldicio que
aprueba dichos instrumentos, y por otro lado, el decreto alcaldicio que adjudica el servicio. Lo
anterior no se inserta por ser conocidos por las partes, y el Contratista declara expresamente
aceptarlos en todo su contenido, asi como también, asume la obligacién de darles fiel, integro y
oportuno cumplimiento.

DECIMO: COMPETENCIA PARA SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Para todos los efectos
derivados del presente contrato, las partes fijan su domicilio en la comuna de Concén,
sometiéndose a la jurisdiccién de los Tribunales Ordinarios de Justicia, gue tengan
competencia en la comuna.

DECIMO PRIMERO: TERMINO ANTICIPADO DEL CONTRATO. La Municipalidad podra
poner térming anticipado al contrato, sin forma de juicio, en los siguientes casos: 1.1.Témino
de] Contrato por Mutuo Acuerdo entre el Municipio y el Contratista: El Contrato se podra
resolver por mutuo acuerdo de las partes, fijandose en dicho acuerdo las condiciones de!
término del mismo. 1.2. Término del Contrato por Incumplimiento de las Obligaciones del
Contratista: El Contrato podra terminarse anticipadamente por el Municipio, si concurre alguna
de las causales que se sefialan a continuacion: a) Si el Contratista durante el contrato en dos
oportunidades solo declarare las imposiciones de sus trabajadores involucrados en este
contrato. b} Si el Contratista no iniciare los servicios dentro del plazo estipulade o mantuviera
sin servicio mas del 35% del contrato durante 3 dias consecutives.c) Si el Contratista es
declarado en quiebra, o le fueren protestados documentos comerciales que mantuvieran
impagos por mas de 60 dias, o incurriese en incumplimiento tributario. d) Si el Contratista o
alguno de sus socios administradores fuera condenado por algin delito que merezca pena
aflictiva, o, tratdndose de una sociedad andnima, lo fuere algin miembro del Directorio o el
Gerente. e) Por incumplimiento reiterado de las obligaciones contempladas en el contrato y
demas documentos anexos y/o de las instrucciones de la Unidad Técnica. ) Si el Contratista no
renovare las garantias en un plazo de quince dias cuando corresponda. g) En caso de muerte
del Contratista, procediendo a la liquidacidn de los servicios prestados y al valor de éstos, No
obstante lo anterior, la Municipalidad, previo informe favorable de los Directores de Asesoria
Juridica y la Unidad Técnica del Servicio, pedré convenir con la sucesion del Contratista la
continuacion del servicio, mediante la suscripcion del contrato correspondiente, respetandose
ias condiciones y los valores del contrato primitivo y reemplazandose las garantias
comrespendienies. hy En caso de acumulacidn de multas por un monto equivalente al 30 % del
valor total del contrato. i) Por exigirlo el interés piablico o la seguridad nacional. j) Registrar
saldos insolutos de remuneraciones ¢ cotizaciones de seguridad social con sus actuales
trabajadores o con trabajadores contratados en los ultimos dos afios, a la mitad del periodo de
ejecuciéon del contrato, con un maximo de seis meses. k) Por mutuo acuerdo de las partes
manifestado por escrito; en este caso, el Contratista dejaré de prestar los servicios, en el plazo
acordado, no teniendo derecho a compensacion alguna. Debiendo adoptar los resguardos para
el fiel cumplimiento de {as obligaciones contraidas hasta el momento del vencimiento del plazo
acordado. Una vez concluido el centrato a satisfaccion de las partes se procederd a desafectar
las garantias después de los ciento ochenta (180) dias posteriores al vencimiento del plazo
acordado. |) Si los representantes del Contratista han sido condenados por cualquiera de los
delitos de cohecho contemplados en el Titulo V del Libra Il del Cédige Penal. La declaracién de
término de contrato por incumplimiento, se efectuara por Decreto Alcaldicio fundado, el que
sera debidamente notificado al Contratista por el Secretario Municipal, personalmente o por
cédula en el domicilio que tenga sefialado en el Contrato. En este caso, el Municipio de Concén
se reserva el derecho de demandar las indemnizaciones que procedan, asi como hacer
efectivas las garantias constituidas por el Contratista. En todos los casos seialados
anteriormente no habra indemnizacion alguna para el Contratista. 1.3. Término por
Cumplimiento del Plazo del Contrato. Para realizarse el témino del contrato por
cumplimiento del plazo deberan realizarse las siguientes acciones: 1. Un mes antes de



terminado el contrato, la Unidad Técnica materia del presente instrumento, debera elaborar un
informe, evaluando el desempefio del Contratista. En ¢aso de ser satisfactorio, la Boleta de
Garantia Bancaria de Fiel Cumplimiento del Contrato le sera devueita 60 dias habiles después
de terminado el contrato; de lo contrario, se le indicaran las falencias para ser corregidas. La
Municipalidad se reserva el derecho de hacer efectiva dicha boleta, para cubnr con ella o parte
de eila, el costo de los dafios mencionados en el informe.El Contratista para poder retirar la
caucién de Fiel, Oportuno y Cabal cumplimiento dei contrato debera entregar en la Direccion de
Control Municipal con copia al Director que sea Unidad Técnica fos finiquitos de cada uno de
los trabajadores involucrados en este Servicio. 2. Vencido el plazo del contrato el Contratista
dejard de prestar servicio, no teniendo dereche a compensacion; debiendo adoptar los
resguardos necesarios para el fiel cumplimiento de las obligaciones contraidas hasta ei
momento del vencimiento. 3. Al témino del contrate el Municipio exigird antes de pagar la
ultima factura, que estén pagados también los finiquitos de los trabajadores, considerando ei
pago de indemnizacién por Afios de Servicio segun corresponda a cada caso. 4. El contrato
terminard con la Recepcién Definitiva de los servicios, suscribiéndose el correspondiente
finiquito, el cual debera ser ratificado por Decreto Alcaldicio.

DECIMO SEGUNDO: EJEMPLARES. Las partes acuerdan suscribir el presente contrato
mediante escritura pablica, quedando una copia autorizada de ella en poder del Contratista y
cinco en poder del Municipio.

DECIMO TERCERO: GASTOS. Los gastos derivados de la suscripcién del presente contrato
serdn de cargo exclusivo del Contratista.

2.- PUBLIQUESE, el presente Decreto Alcaldicio con el contrato respectivo en
la pagina web municipal www.gcencon.cl

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.

DISTRIBUCION:
Secretaria Municipal.

2. Direccién de Control.

3. Direccibn de Administracién y Finanzas.
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