REPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE EDUCACION
CONCON, {1 OCT 2072

DECRETO ALCALDICIO N° 2 B 8 7 /

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

a) Ley N°19.886, de Compras y Contrataciones Piblicas y su Reglamento, Decreto N°250, “las
contrataciones de bienes y servicios cuyos montos sean inferior a 1000 UTM”.

b) Decreto Alcaldicio Presupuestario N°58 del 27 de Diciembre 2021, que Aprueba Presupuesto de
Educacion afio 2022.

¢) Solicitud de Pedido N°38/2022 de la Direccion del DAEM que contiene la Disponibilidad
Presupuestaria autorizada por la Encargada de Finanzas del DAEM. y visacion de Control
Municipal.

d) El Certificados de Disponibilidad Presupuestaria N°478/2022 por un monto de $6.000.000
emitido por la Encargada de Finanzas DAEM

e) Las Bases Administrativas y Bases Técnicas de la Licitacion denominada: “Capacitacion en
Fortalecimiento de Habilidades para el Trabajo Colaborativo y Gestion del DAEM”.

f) El Decreto Alcaldicio N°2474 del 20 de septiembre 2022 que Revoca licitacion Publica
para la contratacion del servicio de: “Capacitacién en Fortalecimiento de Habilidades
para el Trabajo Colaborativo y Gestion del DAEM”.

) La Sentencia de Proclamacion de Alcaldes emitida por el Tribunal Electoral Regional
de fecha 29 de junio 2021 donde nace la personeria del alcalde para representar a la
Municipalidad de Concoén.

h) Decreto Alcaldicio N°2079 del 16 de agosto 2022, establece orden de subrogancia del
alcalde.

i) Decreto Alcaldicio N°2078 de fecha 16 de agosto 2022 que delega firma al
Administrador Municipal dofia Mariela Flores Campos.

j) Las facultades que me confieren la Ley N°18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO

1.- LICITESE, a través del Departamento de Administracién de Educacién Municipal, el servicio
denominado: “Capacitacién en Fortalecimiento de Habilidades para el Trabajo Colaborativo y
Gestion del DAEM “. Financiado con recursos de Educacion.

2.- APRUEBESE las Bases Administrativa y Bases Técnicas de licitacion que a continuacion se
describen:

BASES TECNICAS

CAPACITACION DE “FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES PARA EL TRABAJO
COLABORATIVO Y GESTION DEL DAEM"”

TITULO DE LA LICITACION

Las presentes Bases Técnicas tienen por objeto reglamentar el llamado a Licitacion Publica
para la “FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES PARA EL TRABAJO
COLABORATIVO Y GESTION DEL DAEM”.

Fundamentacion:

El Departamento de Educacién como sostenedor presenta el desafio a diario el desempefio
global e individual, a través del desarrollo laboral, profesional y personal, por medio de la
utilizaciéon de compromisos en las mejoras de la gestion y de los procesos, en su
seguimiento, retroalimentacion y evaluacion.

El trabajo colaborativo, mirado como una de las principales estrategias en la mejora de
resultados, requiere la participacion y compromiso de todos sus integrantes, lo que implica
una necesidad mutua de compartir habilidades y conocimientos, primando una relacién de
confianza, que cimente los pilares de la organizacion.



Los contenidos se deben orientar a fortalecer en los colaboradores habilidades que permitan
mejorar la integracion con su entorno laboral y compromiso con los objetivos corporativos
de la educacion local, desarrollando liderazgo, mejorando las comunicaciones e
incorporando herramientas de gestion que conlleve a estadios organizacionales superiores.
1.- Objetivo General:

Esta licitacién busca la contratacion de una empresa que contribuya a Fortalecer, vivenciar
y fomentar en los colaboradores una actitud que permita mejorar su integracién con su
entorno laboral y compromiso con la institucion, motivando la constitucion de equipos de
trabajo cohesionados y con una mirada comun frente al logro de objetivos.

2.- Objetivos Especificos:

e Potenciar en los participantes el concepto que tienen de si mismos, que
condiciona e influye en su desarrollo profesional, contribuyendo a la mejora de
su autoestima y autoafirmacion, factores que influyen en la automotivacion y el
compromiso con las personas e institucion.

e Mantener una cohesionada cadena con eslabones robustos que permita
alcanzar objetivos en forma coordinada y alineada en un clima de colaboracion.

e Crear y cultivar relaciones de confianza y colaboracion, mediante la gestion de
compromisos y procesos de trabajo.

e Fijar planes de accién de mejoras para lograr equipos que entrelacen los
intereses de las distintas areas que finalmente los conduzcan a alcanzar metas
con mayor eficiencia.

e Facilitar el proceso de resolucion de conflictos, reconociendo las bases y los
conflictos personales y sus formas de enfrentamiento adaptativas del conflicto
interpersonal, asi como estrategias de solucion de problemas y potenciacion.

3.0 Productos:

Se requiere que el oferente entregue en su propuesta técnica al DAEM lo siguiente:
-Programa de capacitacion.

-Contenidos a tratar.

- Profesionales idoneos

-Metodologia

-Resultados esperados.

- Informe final

4.0 Participantes:

15 Directivos de establecimiento educacional municipal y personal del DAEM (20). Total
35 personas.

5.0 Plazo de Ejecucion:

La actividad contempla 1 dia completo durante el mes de Octubre. Fecha a convenir con el
DAEM.

6.0 Lugar v servicios:

El lugar de capacitacion sera proporcionado, junto al servicio de cafeteria y almuerzo por
empresa adjudicada.

7.0 Metodologia de trabajo.

La capacitacion se realizard bajo la metodologia participativa que dé cuenta de
requerimientos formativos y que garantice el cumplimiento de los objetivos planteados.

8.0 Financiamiento:

$6.000.000
9.0 Perfil de los ejecutores:

Se requiere que el plan de desarrollo sea ejecutado por una empresa con
experiencia en temas afines, con profesionales idoneos, debidamente acreditados. Con gran
capacidad de comunicacion y disposicion para instalar competencias que permitan la mejor
gestion.



10.0 CONTRAPARTE TECNICA:

La Contraparte Técnica del DAEM estard representada por el Director DAEM y
coordinadora de convivencia

BASES ADMINISTRATIVAS

“Capacitacion en Fortalecimiento de Habilidades para el Trabajo Colaborativo y Gestion del
DAEM de Concén”.

ARTICULO N° 1: DEL OBJETIVO

La Ilustre Municipalidad de Concon y el Departamento de Educacion Municipal,
como Unidad Ejecutora, llama a Licitacién Publica para la “Capacitacién en Fortalecimiento de
Habilidades para el Trabajo Colaborativo y Gestion del DAEM de Concén”.

Las presentes Bases Administrativas, complementadas por las Bases Técnicas
correspondientes, estdn destinadas a regular la licitacion mediante la cual la Municipalidad y el
Departamento de Educacion Municipal, convoca a Empresas y Particulares para que oferten por
dicho servicio.

ARTICULO N° 2: DE LA DEFINICION DE TERMINOS
En las presentes Bases, los siguientes términos serdn interpretados de la manera que se
indica a continuacion:

A. Bases: Son el conjunto de normas y disposiciones que regulan el Proceso de Licitacion y a
las cuales queda sometida la relacion del Municipio y el Contratista Oferente. Comprenden
las Bases Administrativas, Especificaciones Técnicas, Anexos y cualquier otro documento
que forme parte de la Propuesta.

B. Orden de Compra: Es el instrumento a través del que el mandante encarga la ejecucion del
trabajo o servicio a que se refieren las presentes Bases al Proveedor adjudicado

C. Especificaciones Técnicas: Son el conjunto de condicionantes de caracter técnico al que
debe ajustarse el Oferente para plantear su propuesta y desarrollar su trabajo en el evento de
resultar adjudicatario.

D. Garantias Administrativas: Se refieren a la Seriedad de la Oferta y al oportuno y Fiel
Cumplimiento de los términos que establecié en su propuesta, materializindose a través de
un documento bancario (Vale Vista).

E. Licitacién: Es el proceso destinado a comprometer, mediante la emision de la Orden de
Compra y la correspondiente aceptacion de ésta, la ejecucion del servicio a que se refieren
las presentes Bases.

F. Oferta o Propuesta: Es el conjunto de proposiciones técnico-econdmicas presentadas por el
oferente, las que deberan ajustarse a las exigencias establecidas en los antecedentes de la
Licitacion.

G. Oferente, Proponente o Licitante: Cualquier persona natural o juridica, que cumpla con los
requisitos exigidos para participar en la Propuesta Publica y que realiza la oferta.

H. Adjudicatario: Es el Oferente cuya oferta ha sido aceptada por el Departamento de
Educacién Municipal Concon para ejecutar el servicio a que se refieren las presentes Bases.

I. Departamento de Educaciéon Municipal Concén: Institucién que convoca la presente

Licitacion, en adelante, D.A.E.M. CONCON.

Unidad Técnica: Departamento de Educaciéon Municipal Concon.

K. Dias: Siempre significa dias corridos, salvo que especificamente en las bases se indique lo
contrario.

o

ARTICULO N°® 3: APLICACION DE NORMAS DE DERECHO

La presente licitaciéon y su consecuente Orden de Compra se regiran exclusivamente por
estas bases y por los anexos, oficios y enmiendas que forman parte de la misma y que pueda emitir
el Departamento de Educacion y la Municipalidad durante el proceso de licitacion hasta la fecha de
respuesta de las aclaraciones.
Supletoriamente se aplicaran las disposiciones legales y reglamentarias que contempla la legislacién
vigente en la materia.
ARTICULO N° 4: DE LA PROPUESTA

4.1. Solo podran presentar propuestas las personas naturales y/o juridicas que estén inscritas
en el Sistema de Compras y Contrataciones Publicas (Portal Internet www.mercadopublico.cl),
siempre y cuando cumplan con los requisitos y exigencias que establecen las presentes Bases.

4.2. La omision, distorsion o falsificacion de cualquiera de los documentos o antecedentes
requeridos en las Bases, serd causal suficiente para rechazar la propuesta presentada.

4.3. Los plazos a que se refieren las presentes Bases se entenderan en dias corridos.




ARTICULO N° 5: DOCUMENTOS DE LICITACION

En los documentos de licitacion constaran los antecedentes técnicos y administrativos
que se requieren y los Procedimientos de Licitacion.
Los documentos de licitacion son los siguientes:

5.1. Las presentes Bases Administrativas y sus Especificaciones Técnicas”.

5.2. Las Bases Técnicas presente como dato anexo técnico en portal www.mercadopublico.cl
5.3. Las consultas y respuestas sobre aspectos administrativos y/o técnicos de la Licitacion.
5.4. El Acta de Apertura de la Propuesta.

5.5. La Orden de Compra girada a nombre del proponente adjudicatario.

5.6. El Contrato de Servicio que se suscribe entre el Departamento de Educacion y el
adjudicatario sera la Orden de Compra respectiva y/o el Contrato firmado entre las partes.
5.6. Todo otro documento que forme parte de la Licitacion.

ARTICULO N° 6: ACLARACION DE LOS DOCUMENTOS DE LICITACION

Se aceptaran solicitudes de aclaracion a las Bases y Especificaciones Técnicas solamente a
través del Portal www.mercadopublico.cl Las respuestas correspondientes seran publicadas en el
mismo Portal de acuerdo al programa de eventos establecido en el llamado a Propuesta Puablica.

ARTICULO N° 7: MODIFICACION DE LOS DOCUMENTOS DE LICITACION

La Unidad Técnica podra, por cualquier causa y en cualquier momento, hasta 3 dias habiles
antes de que venza el plazo para la presentacion de ofertas, modificar los documentos de licitacion,
mediante enmienda, ya sea por iniciativa propia o en atencion a una aclaracion solicitada por un
oferente. Las modificaciones realizadas a esta licitaciéon, que seran publicadas en el Portal
www.mercadopublico.cl, y seran oficialmente obligatorias y pasaran a ser parte integrante de las
presentes Bases.
ARTICULO N° 8: DE LA REPRESENTACION DEL OFERENTE

El Oferente individualizara en su oferta la persona facultada para representarlo con amplios
poderes en la presente Licitacion para lo cual acompaiiara el Documento Puablico en que conste
dicha personeria.

ARTICULO N° 9: DE LOS PRECIOS

Los precios deberan cotizarse en Moneda Nacional (pesos) e incluir todos los impuestos
legales que correspondan ademas de los costos de garantias necesarias para la correcta ejecucion de
la capacitacion.
El monto total de la Capacitacion sera el que el Oferente haya presentado en su oferta econdémica.

ARTICULO N° 10: DE LA FORMA DE PAGO

El Departamento de Educacion Municipal Concén pagara al proveedor adjudicado en un
solo pago que se realizara a mas tardar 30 dias después de la recepcion conforme del servicio y
emitido la correspondiente factura.

No se considera otorgar pagos anticipados

ARTICULO N° 11: DE LA VIGENCIA DE LA OFERTA

La oferta que presente el Proveedor del Servicio tendra una vigencia de 60 dias, a contar de
la fecha de Apertura de la Propuesta.

ARTICULO N° 12: DE LAS FECHAS

12.1. Fecha de Publicacion
De acuerdo al Programa de Eventos establecido en Portal www.mercadopublico.cl
12.2. Fecha de Consultas

De acuerdo al Programa de Eventos establecido en Portal www.mercadopublico.cl
12.3. Fecha de Respuesta a Consultas
De acuerdo al Programa de Eventos establecido en Portal www.mercadopublico.cl

ARTICULO N° 13: APERTURA DE PROPUESTA
El acto de Apertura se llevara a efecto de acuerdo al Programa de Eventos establecido en el Portal
www.mercadopublico.cl




ARTICULO N° 14: ACLARACION DE OFERTAS

A fin de facilitar el analisis, evaluacion y comparaciéon de ofertas, el Departamento de
Educacién Municipal Concén podré, a su discrecion, solicitar a un oferente que aclare su oferta. La
solicitud de aclaracion y la respuesta correspondiente, se hara por escrito via plataforma de Mercado
Publico y no se pedira, ofrecera ni permitird cambios en el precio ni en los aspectos sustanciales de
la oferta y otros que sean parte de la evaluacion de las ofertas.

ARTICULO N° 15: DE LAS GARANTIAS ADMINISTRATIVAS.

Los documentos de garantia se tomaran por los montos y fechas de vigencia siguientes,
a nombre de la Municipalidad de Concén y/ o Departamento de Educacién Municipal.

15.1.- Documento Seriedad de la Oferta (no se exige)

15.2.- Documento de Resguardo del Fiel Cumplimiento de las Obligaciones del Proveedor
Adjudicado (no se exige)

El fiel cumplimiento del servicio de capacitacion sera resguardado con las
condiciones descritas en las Bases Técnicas y la aplicacién de multas por incumplimiento
de dichas condiciones. Ademas lo dispuesto en la Ley N°19.496 sobre derechos del
Consumidor.

ARTICULO N° 16: PROCEDIMIENTO DE LA APERTURA

El Procedimiento de Apertura estara a cargo del personal del Departamento de Educacion
Municipal Concén representado por el Encargado de Adquisiciones y el Supervisor Chilecompra
del DAEM.

La Comisién de Apertura se reserva el derecho de rechazar o admitir aquellas ofertas que
presenten defectos de forma, omisiones o errores menores, siempre que estos no alteren el
tratamiento igualitario de los oferentes y la sujecién a las Bases.

Asimismo, el D.A.E.M. podra solicitar, por escrito, via plataforma de Mercado Publico con
posterioridad al Acto de Apertura, las aclaraciones o informaciones que considere oportunas, que no
alteren o modifiquen las Bases Administrativas de la Propuesta, el principio de igualdad entre los
oferentes y que no signifique alteracion de la oferta. Las respuestas deberan ser por escrito y se
limitaran a los puntos solicitados.

ARTICULO N° 17: REQUISITOS PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

Las propuestas se recibiran en el portal www.mercadopublico.cl hasta el dia y hora
indicados en el Programa de eventos establecidos a partir de dicha hora no se aceptaran nuevas
ofertas, no se podran retirar las presentadas y no se admitiran cambio o arreglos que tiendan a
alterar, completar o complementar su contenido.

17.1 Documentos Administrativos Obligatorios:
Los oferentes deberin presentar declaracion jurada segin formato de Chilecompra
publicadas en el portal www.mercadopublico.cl que deberan completar y adjuntar a su oferta

17.2 Documentos a Presentar en la Propuesta Técnica:

*  Propuesta Técnica, documento que deberd presentarse en estricta concordancia con las
Bases Técnicas y debera contener una programacion de los diferentes hitos de la
capacitacion. '

e Copia del o los Titulos Profesionales y/o Certificado de los mismos, del o los
profesionales que participaran como relatores de la capacitacion.

e  Copia de documentos que acrediten experiencia en capacitacion docente realizada en los
ultimos cuatro afios en concordancia con los términos establecidos en el articulo 20.2
de las presentes Bases.

* Los relatores ofertados no podran ser cambiados cuando se ejecute la capacitacion,
salvo que sea solicitado por la Coordinacion Técnica del DAEM.

Las propuestas Técnicas que no cumplan con los documentos e informacién solicitada
quedaran fuera de Bases.

17.3 Documento para la Propuesta Econémica:
Propuesta Econémica:

Se debe incluir:




a) La propuesta econémica documento que debera ser presentado en moneda nacional (Pesos) y
deber4 incluir todo los gastos en que incurra el oferente.

Las propuestas deberan ser presentadas en idioma espafiol a través del Portal
www.mercadopublico.cl , ingresando los anexos adjuntos a la presente licitacion, Firmados o en
formatos Escaneados o PDF. La oferta econémica no puede presentar inconsistencias ni
errores. .

Las ofertas que no ingresen los documentos citados, quedaran fuera del proceso de
evaluacion y no formaran parte del proceso de adjudicacion.

El oferente al que se notifique la adjudicacién mediante la emision de la Orden de Compra
correspondiente, deberd entregar los documentos anteriormente citados en papel original,
debidamente firmados. (Siempre que se soliciten).

b) La Oferta Econémica debera considerar todas las exigencias, antecedentes y elementos
sefialados en estas bases de licitacion y en las Bases Técnicas.
El monto disponible para financiar la Capacitacion es de $6.000.000 impuestos incluidos si
corresponde. Las Ofertas que superen el monto disponible quedarin fuera de Bases y no
serdan evaluadas. El oferente debe considerar que la oferta econémica es parte de la
evaluacién de la presente licitacion, segiin lo indicado en el articulo 20.1 de las Bases.

ARTICULO N° 18: EVALUACION DE LAS OFERTAS

La Comisién de Evaluacion de la Propuesta estard conformada por las siguientes personas:

Director D.A.E.M , Coordinadora Técnica comunal, Coordinadora de Convivencia Escolar DAEM
o0 quienes les representen.
La fecha de adjudicacién podré ser modificada en caso excepcional calificado estimado por el
Departamento de Educacién, por razones de fuerza mayor en la que la Comision Evaluadora no se
pudiese reunir por motivos calificados, situacion que serd informada a los oferentes a través del
Portal www.mercadopublico.cl

ARTICULO N° 19: COMISION DE LA PROPUESTA

El Procedimiento de Evaluacion de las Propuesta estard a cargo de la Comision descrita en
el Articulo anterior o quienes les representen.

Las propuestas que no se ajusten a estas bases serdn descalificadas, como también lo seran
aquellas que omitan alguno de los antecedentes requeridos.
La decision que adjudique la propuesta se justificard con el Acta de Evaluacion ante los oferentes,
sin embargo, las observaciones que la propuesta seleccionada merezca, deberan ser subsanadas por
el respectivo oferente, en forma previa a la emision de la orden de compra o la suscripcion del
contrato que se celebre si fuere necesario.

La evaluacién y calificacion de las ofertas se efectuara conforme a los criterios de
evaluacion incorporada a estas bases.

ARTICULO N° 20: CRITERIOS DE EVALUACION

20.1 Oferta Economica 30%

Se evaluara con el mayor puntaje a la oferta mas Econémica, (La oferta de menor valor). Las
demas obtendrin el puntaje que resulte al aplicar la siguiente tabla de puntajes

Primera oferta de menor precio 30%
Segunda oferta de menor precio 20%
Tercera oferta de menor precio 10%
Cuarta oferta de menor precio 5%

Quinta oferta de menor precio y restantes 1%

20.2 EXPERIENCIA DEL PROVEEDOR __ 30%

Experiencia en los tltimos 4 afios Se asignara el mayor puntaje a la oferta que presente la mayor
experiencia en Capacitacién en trabajo colaborativo en educacion, realizada en los dltimos
cuatro afios (desde el afio 2017 a la fecha sea on line o presencial) no se aceptara otro tipo de
capacitacion.

El puntaje para la experiencia se calculara mediante la sumatoria del numero de
capacitaciones, la cual tendra un puntaje méximo de 30%
Para acreditar experiencia el oferente deberd presentar un documento que contenga el Listado de
Capacitaciones en Trabajo Colaborativo realizado en Educacion, el Listado debera contener
la siguiente informacién: Nombre de la Institucion Educacional, Nombre de la Capacitacion,
N° de la Factura y su fecha de emisién, Nombre de la persona responsable de la contratacion y
su nfimero telefénico de contacto. La Experiencia se medira por aplicacion de la siguientes tablas:




Niumero de Relatorias (30%)

a) 12 o mas relatorias acreditadas 30%
b) 10 a 11 relatorias acreditadas 25%
¢) 8 a9 relatorias acreditadas 20%
d) 6 a7 relatorias acreditadas 15%
e) 4 a5 relatorias acreditadas 10%
f) 1 a3 relatorias acreditadas 5%

20.3 Calidad de la Propuesta Técnica  40%
Se asignara el mayor puntaje a la oferta que presente la mejor propuesta técnica segin lo
establecido en las Bases Técnicas

a) La propuesta técnica responde a las Bases | 40%
Técnicas y a la totalidad de los
requerimientos: Objetivos, Generales vy
Especifico, = Metodologia de  Trabajo,
Programa, Contenidos y otros servicios
complementarios que otorgue el oferente

b) La propuesta técnica responde | 20%

parcialmente, faltando 1 de los puntos
seiialados anteriormente de las Bases
Técnicas.

¢) La propuesta técnica presenta deficiencias | 10%
faltando 2 puntos sefialados en las Bases
Técnica y no es concordante con las Bases
Técnicas.

ARTICULO N°21: DE LA ADJUDICACION DE LA PROPUESTA

El Alcalde adjudicara la propuesta sobre las ofertas presentadas satisfactoriamente,
considerando los informes técnicos y econémicos que elaborara la Comision Propuesta y designada
para estos efectos. La adjudicacién se efectuaré por el Portal www.mercadopublico.cl

El Alcalde. adjudicaré la oferta que en su propuesta considere a su exclusivo juicio, sea la mas
conveniente a los intereses institucionales, reservandose el derecho de aceptar o no, cualquiera de
ellas, aunque no sea la de mas bajo precio, o bien rechazarlas todas, sobre la base de un informe
fundado.

El Alcalde declarara desierta la licitacion cuando no se presenten ofertas, se declarara inadmisible la
licitacién cuando las ofertas no cumplan con los requisitos minimos establecidos en las bases, o
cuando estas no resulten convenientes a los interese del Municipio, no sera adjudicada la licitacion
cuando las ofertas obtengan un puntaje inferior al 70% del total asignado a la evaluacion.

ARTICULO N°22: NOTIFICACION

Resuelta la propuesta, el D.A.E.M. subira la Adjudicacién al Portal www.mercadopublico.cl
, adjuntando el Decreto o Resolucion que respalda este acto y que dispondra la emision de la Orden
de Compra y la confeccién del Contrato correspondiente .

ARTICULO N°23: RESOLUCION DE EMPATE

En caso de existir un puntaje igual entre dos o més ofertas, lo cual implique un empate entre ellas,
se hard una nueva evaluacion entre las ofertas empatadas, considerando:
1° tnicamente como criterio de analisis el puntaje obtenido en la Propuesta Técnica
Si la situacién de empate persiste, como 2° criterio de desempate se resolvera en favor del
Oferente que obtenga mayor puntaje en la evaluacién de la Experiencia.
En caso de persistir el empate se adjudicara conforme al interés del Departamento de Educacion
Municipal Concén, tomando en cuenta el puntaje obtenido en la Oferta Econémica. Por tltimo de
persistir el empate se considerara como criterio la calidad del lugar y los servicios
complementarios ofertados



ARTICULO N° 24: ANULACION DE LA ORDEN DE COMPRA

El D.A.E.M notificara al Oferente de su decision de anular la Orden de compra por lo
siguiente:
B Acuerdo entre las partes
M Cualquier incumplimiento de las obligaciones que asume el Proveedor del Servicio en su
Programa de Trabajo y entrega del mismo.
M Sc haya dictado auto apertura de juicio oral en contra del Proveedor del Servicio.
M Es declarado en quiebra.

Al verificarse incumplimiento por parte del Oferente se hara efectivo el documento de
garantia que se menciona en el punto N° 15,2 de las presentes Bases.

ARTICULO N° 25: PLAZOS Y MULTAS POR NO CUMPLIMIENTO DEL PLAZO

La ejecucién de la Propuesta Técnica se debe realizar en el plazo acordado con el proveedor, si por
motivos de fuerza mayor no imputable al proveedor se atrasa el servicio, se coordinara con la
contraparte técnica del DAEM una nueva fecha de entrega total del servicio.

MULTAS

El servicio licitado se debe realizar en el plazo acordado con el adjudicatario, dando estricto
cumplimiento a lo ofertado, de producirse atraso y servicios incompletos por causas imputables al
proveedor, dara origen a la aplicacion de una multa de 1 UF por hora de atraso y/o servicios
incompletos.

ARTICULO N° 26: DEL ARREGLO DE CONTROVERSIA

Para la solucién de las diferencias que se pudieren originar durante el Proceso, o en general,
en el incumplimiento de las obligaciones que tienen su fuente en la presente Licitacion, las partes se
someten a la jurisdiccion de los Tribunales competentes.

3.-DESIGNESE como integrantes de la Comision Evaluadora a los siguientes funcionarios:
a) Christian Zepeda Echeverria, Director del DAEM o quien lo represente
b) Daisy Lépez Gonzalez, Jefa Técnica DAEM o quien la represente
¢) Paula Gironas Vargas, Encargada de Convivencia DAEM
Quienes seran sujetos pasivos mientras dure la licitacion, segin lo ordenado en la Ley N°
20.730/2014

4.- PUBLIQUESE, el presente Decreto en la plataforma del Sistema de Compras y Contrataciones
Publicas.
5.- PASESE el presente decreto a la administradora de la pagina de la Ley del Lobby

6.- DISTRIBUYASE por Secretaria Municipal el presente Decreto Alcaldicio segin lo que aparece
consignado en su distribucion. )
ANOTESE, COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE.
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