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CONCON,

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

N° 2408 | VISTOS: Los antecedentes: 1.- La personeria del alcalde
don Freddy Ramirez Villalobos, para representar a la 1. Municipalidad de
Concén, consta en el acta sentencia electoral Rol N° 299 de fecha 29 de junio
de 2021. 2.- Decreto Alcaldicio N° 2079 de fecha 16 de agosto de 2022 que
establece el orden de subrogancia del Sr alcalde. 3.- Decreto Exento N° 2078
de fecha 16 de agosto de 2022, que delega firma al Administrador Municipal de
donde nace la representacion del alcalde. 4.- El contrato denominado “Servicio
de Instalacién de Camaras Perimetrales de Vigilancia y Guardias de Seguridad
dependencias de la I. Municipalidad de Concoén’, suscrito con fecha 30 de
agosto de 2022, entre Empresa Alguien Te Cuida S.P.A. vy la llustre
Municipalidad de Concén; y las facultades sefialadas en los articulos 36, 56 y
63 del D.F.L. N° 1/2006, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- APRUEBESE, el contrato denominado “Servicio de Instalacion de
Camaras Perimetrales de Vigilancia y Guardias de Seguridad
dependencias de la |. Municipalidad de Concoén”, celebrado entre Empresa
Alguien Te Cuida S.P.A. y la I. Municipalidad de Concén, con fecha 30 de
agosto de 2022, el cual es del siguiente tenor:

) CONTRATO
“SERVICIOS DE INSTALACION DE CAMARAS PERIMETRALES DE VIGILANCIA Y
GUARDIAS DE SEGURIDAD DEPENDENCIAS DE LA I. MUNICIPALIDAD DE
CONCON"

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCON
CON
EMPRESA ALGUIEN TE CUIDA S.P.A.

En Concon, Republica de Chile, a treinta de agosto del afio dos mil veintidos, ante mi,
RODRIGO ANTONIO VILA CERVERA, Abogado, Notario Publico Titular de la Sexta Notaria



de Vifia del Mar, segin Decreto Judicial protocolizado bajo el nimero cuatrocientos noventa y
uno guion dos mil veintiuno, con domicilio en Avenida Concén Refiaca nimero cuatro mil, local
diecinueve, comuna de Conc6n, comparecen: por una parte, la I. MUNICIPALIDAD DE
CONCON, Corporacion Auténoma de Derecho Publico, Rut nimero setenta y tres millones
quinientos sesenta y ocho mil seiscientos guion tres, representada legalmente por su Alcalde
don FREDDY ANTONIO RAMIREZ VILLALOBOS, chileno, cédula nacional de

identi inico tributario nimer
ambos domiciliados e € Santa Laura numero quinientos sesenta y siete,

comuna de Concon, en adelante “el Municipio”; y por la otra, la empresa ALGUIEN TE CUIDA
SPA., Rut nimero setenta y seis millones quinientos veintiin mil siete guion cero, representada
legalmente por don GIANPIERO ALESSANDRO LUBIANO FORNO, chileno

ambos comparecientes mayores de edad, han convenido el siguiente contrato:

PRIMERO: ADJUDICACION. Por medio de decreto alcaldicio nimero mil doscientos sesenta y
dos, de fecha veintisiete de mayo de dos mil veintidés, se aprueba la ficha de licitacion y demas
antecedentes técnicos, y se autoriza el llamado a propuesta publica; el acta de evaluacién de la
Comision Técnica de Evaluacién de la Licitacién, de fecha uno de julio de dos mil veintidds, en
que se propone al sefor alcalde aceptar la oferta presentada por la empresa ALGUIEN TE
CUIDA SPA., por obtener el mejor puntaje; lo anterior previa aprobacién de la celebracién del
contrato por parte del Honorable Concejo Municipal, segin lo exigido en el articulo sesenta y
cinco letra j), de la ley numero dieciocho mil seiscientos noventa y cinco, Organica
Constitucional de Municipalidades; la providencia del sefior alcalde aceptando y acogiendo la
propuesta de la comision; el acuerdo nimero ciento setenta y uno del H. Concejo Municipal
adoptado en la Sesion Extraordinaria nimero cinco, de fecha veintinueve de junio de dos mil
veintidos, aprobando la celebracion del contrato de la Propuesta Publica antes sefialada. Con
los antecedentes antes expuestos, en virtud del decreto alcaldicio nimero mil seiscientos
cincuenta y nueve, de fecha seis de julio de dos mil veintidés, la I. Municipalidad de Concén
adjudicé a la empresa ALGUIEN TE CUIDA S.P.A., la licitacion publica denominada
“SERVICIOS DE INSTALACION DE CAMARAS PERIMETRALES DE VIGILANCIA Y
GUARDIAS DE SEGURIDAD DEPENDENCIAS DE LA I. MUNICIPALIDAD DE CONCON?”.

SEGUNDO: CONTRATACION. Por el presente instrumento la |. Municipalidad de Concén,
debidamente representada por su alcalde, contrata con la empresa ALGUIEN TE CUIDA
S.P.A., el servicio licitado sobre “SERVICIOS DE INSTALACION DE CAMARAS
PERIMETRALES DE VIGILANCIA Y GUARDIAS DE SEGURIDAD DEPENDENCIAS DE LA I.
MUNICIPALIDAD DE CONCON?”, quien acepta la obligacién y responsabilidad de prestar los
servicios descritos y detallados en las bases administrativas, especificaciones técnicas y demas
antecedentes de la contratacién. En este contexto, es posible sefalar que la presente
contratacion constara del servicio de instalacién de camaras perimentrales de vigilancia y
guardias de seguridad en las dependencias anteriormente sefialadas. Asi mismo, entre las
principales obligaciones que asume el contratista son las siguientes: a) Dar estricto
cumplimiento a las obligaciones indicadas en las Bases Administrativas Generales vy
Especiales, Especificaciones Técnicas, planos y cualquier otro documento que forme parte de
la Licitacién en la ejecucion del servicio contratado. Asi como también las instrucciones que
imparta la Inspeccion Técnica durante la vigencia del contrato. b) Dar cumplimiento a todas las
leyes, reglamentos, ordenanzas y normas técnicas relativas al servicio contratado.
Especialmente la Ley N°16.744 “Sobre la Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en
Obras, Faenas o Servicios™ y sus modificaciones incorporadas por ley N°20.123; y al D.S.
N°594 de 1999 del Ministerio de Salud que “Aprueba el Reglamento sobre Condiciones
Sanitarias y Ambientales Basicas en los Lugares de Trabajo” y las normativas de la Ley de
Transito en relacion al traslado de personal en vehiculos de carga, en la eventualidad que el
servicio licitado lo contemple. ¢) Pagar permisos, autorizaciones y recepciones a otros servicios
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publicos que los servicios contratados requieran y de cualquier otro pago que, por cualquier
concepto, dichos permisos, autorizaciones y recepciones necesiten. d) Mantener informada a la
Unidad Técnica como asi mismo al ITO, sobre la estructura organizacional que adopte para el
cumplimiento del contrato, en condiciones iguales o superiores a las ofertadas. e) Incorporar a
sus trabajadores al seguro social contra riesgos del trabajo y enfermedades profesionales, en
conformidad a lo sefialado en la legislacién vigente. f) Emplear en la prestacion del servicio
todos los sistemas de seguridad y prevencion de riesgos atingentes que aseguren la integridad
fisica de sus trabajadores. g) El Contratista es el Gnico responsable de la prestacion integra del
servicio. Por ello no podra traspasar, ceder o transferir en todo o parte los derechos emanados
del contrato: ni realizar cualquier tipo de acto o contrato relativo al servicio licitado. h) Mantener
la calidad del servicio en los términos indicados en su oferta especialmente en lo relativo a
calidad y cantidad del personal, los vehiculos propuestos en caso que la licitacion lo
contemple y todo lo estipulado en las bases administrativas generales, especiales,
especificaciones técnicas y demas antecedentes que regulan esta Propuesta, asi como
también en las aclaraciones si las hubiere. i) Disponer de todos los recursos humanos y
materiales indicados tanto en las bases como en la oferta presentada, para la correcta
ejecucion de los servicios. Se reitera que el servicio no se puede interrumpir y se debe contar
con personal de relevo para sustituir a personal ausente. Ademas deberd designar un
Supervisor de Terreno. j) Disponer que el personal que cumplird funciones en este servicio
desarrollara una labor de 45 horas semanales, fijados de comuin acuerdo entre la Unidad
Técnica y el Contratista; el cual se podra adecuar a solicitud del Municipio en caso necesario.
k) El Contratista debera suscribir con sus trabajadores los respectivos contratos de trabajo, de
acuerdo a la legislacion laboral vigente y remitir una copia de ellos a la Unidad Técnica
Municipal en un plazo méximo de 10 dias hébiles de iniciado el servicio, esto se debera hacer
tanto en el inicio del contrato como también cuando se produzcan cambios de trabajadores en
el transcurso del contrato. 1) Atender en forma inmediata a la Municipalidad, en atencion al
derecho que le asiste y se reserva, respecto a exigir la sustitucion de cualquier trabajador
cuando existan causas graves que lo justifiquen, debiendo en ese caso expresar por escrito su
decisién. m) Mantener al dia las obligaciones laborales y previsionales respecto a sus
trabajadores. Para estos efectos, la Municipalidad exigira al Contratista comunicar por escrito,
dentro del plazo de 48 horas de iniciada la prestacion de servicios, la noémina de los
trabajadores de su dependencia debidamente individualizados, que cumpliran las labores
requeridas. Ademas dentro del marco de cumplimiento de obligaciones laborales vy
previsionales, el Contratista debera suscribir con sus trabajadores los respectivos contratos de
trabajo, dentro del plazo que establece el actual Cédigo del Trabajo (Ley 18.620) cuyo texto
refundido, coordenado y sistematizado fue aprobado por D.F.L. N°1/94 y remitir una copia de
ellos a la Unidad Técnica Municipal y otra a la Direccién de Control Municipal en un plazo
maximo de 15 dias de iniciado el servicio. En cumplimiento de lo sefialado precedentemente, el
Contratista debera entregar a la Direccién de Administracion y Finanzas en original y en copia a
la Unidad Técnica Municipal junto con cada facturacién mensual los siguientes documentos: -
Hoja resumen donde se indicara: nombre del servicio, fecha del contrato y su decreto, fecha de
inicio y término, reajustes aplicados a la fecha y montos de las multas en caso de existir,
namero y monto de la boleta de garantia de fiel y oportuno cumplimiento del contrato y fecha
de inicio y términos de ésta, y fecha de entrega de ropa para sus trabajadores de acuerdo a lo
sefialado en las Especificaciones Técnicas. - Némina del personal que presto servicios durante
el mes y sus remuneraciones, indicando la cantidad de dias efectivamente trabajados, de
acuerdo al Libro de Asistencia Diaria que llevara el Contratista, debidamente firmado por el
Contratista y visado diariamente por la Inspeccién Técnica. - Copias de las liquidaciones de
sueldos de sus trabajadores, con la firma de cada uno de ellos a excepcion del primer mes. -
Certificado de la Inspeccion del Trabajo que indique que no hay multas impagas,
exceptuandose esta exigencia en el primer mes del contrato debiendo estar siempre las
cotizaciones previsionales pagadas y al dia. No se aceptard declarar estas cotizaciones sin
pagarias. Ademas, en caso de existir multas se debera sefalar claramente en que proceso se
encuentran debiendo acreditarse con documentos. - Comprobante(s) de pagos de cotizaciones
previsionales, que conste en documento auténtico y con el respectivo timbre de la Institucion



que legalmente reciba este dinero. Dichos documentos deberan referirse al personal que figure
en la némina siendo vigente la misma excepcion establecida en el parrafo anterior, es decir, en
la fase de implementacion del servicio. El Municipio no cancelara la factura del mes
correspondiente si el Contratista no demuestra que efectivamente cancelé las cotizaciones
previsionales de sus trabajadores. No se aceptard para la cancelacion de la factura la
declaracion de pago de las cotizaciones previsionales. Se aceptara que los documentos de |a
Inspeccion del Trabajo y pago de cotizaciones previsionales a presentar con la facturacién
mensual correspondan como maximo al mes anterior al mes solicitado para pago. Ejemplo: el
servicio prestado entre el dia 01 y 30 de junio debe ser presentado para pago los primeros dias
del mes de julio pudiendo adjuntarse certificado de la Inspeccion del Trabajo y pagos
previsionales del mes de mayo. Se exceptiia esta exigencia en la fase de implementacién del
servicio, es decir el primer mes de iniciado el servicio. - Cada vez que el Contratista entregue
elementos necesarios para efectuar el servicio, de acuerdo a lo sefialado en las
Especificaciones Técnicas, debera adjuntar para el pago de la factura del mes correspondiente,
el comprobante de entrega con la firma conforme de sus trabajadores. - En caso de
cancelacion de multas durante el periodo de facturacion, se debera adjuntar copia del Boletin
de Ingresos Municipales donde conste el pago de las multas cursadas (sin este documento no
se cancelara la factura). n) Se responsabilizara y estara obligado a su costo y cargo, a reparar,
subsanar, compensar, indemnizar, efectuar toda accién correctiva y pagar todo gasto que sea
procedente debido a dafios, perjuicios, lesiones y pérdidas de todo tipo, que se produjeran con
objeto de la ejecucion del contrato de prestacion de servicios, a causa de negligencias y
acciones de su responsabilidad o de terceros en su representacion o encargo. i) El Contratista
respondera por los dafios que se ocasionaren a terceros, durante y con ocasion de la
prestacion del servicio, sea que éstos se originen en hechos propios de su personal o
vehiculos. La Municipalidad, en consecuencia no tendra responsabilidad alguna en los
perjuicios que pudieren ocasionarse con motivo de la prestacién del servicio licitado. Sera,
asimismo, responsable de los accidentes de trabajo que puedan afectar al personal que labora
bajo sus ordenes, debiendo disponer de las medidas de seguridad necesarias para la
prevencion y control de riesgos, de acuerdo a la normativa legal vigente, a través de
organismos de prevencion de riesgo como la ACHS, IST u otro. o) Aceptar las modificaciones
que la Municipalidad pudiera plantear en la prestacion del servicio, en beneficio del interés
publico para asegurar una adecuada ejecucion del contrato, dichas modificaciones seran de
mutuo acuerdo y sin significar un mayor costo del servicio. p) Reemplazar al personal que no
asiste a su lugar de trabajo, independiente de que su ausencia se deba a razones de fuerza
mayor o justificable. En caso de no ser posible el reemplazo de las horas hombres en el mismo
mes, el Adjudicatario estara obligado a efectuar los reemplazos en el mes siguiente, cuando la
naturaleza del servicio materia de la licitacion asi lo permita. En caso contrario debera
descontarlo de la factura con nota de crédito a favor municipal, en la proporcionalidad
correspondiente al valor mensual por trabajador actualizado (vigente) y eventualmente
dependiendo del servicio contratado podria implicar incurrir en deficiencias y/o multas. q)
Reducir a escritura plblica el contrato y asumir los costos derivados de la suscripcién del
instrumento publico. r) EI Contratista debera regirse en cuanto a las obligaciones y derechos
emanados del contrato de trabajo por la legislacién chilena. Se deja establecido que la relacion
contractual del personal contratado para la ejecucion de este servicio depende directamente
del Adjudicatario no teniendo vinculos directos con el Municipio. s) Cumplir con todas las
disposiciones laborales vigentes y de prevision y seguridad social, tales como: remuneraciones,
imposiciones, prevision y seguros que procedan con su personal, por lo que no se podré
considerar a la Municipalidad de Concén como empleadora de ellos. Siendo obligacion
mantener al dia el pago de remuneraciones y cotizaciones previsionales de todo el personal
que presta servicios en este contrato. t) Responder por los dafios y perjuicios que por cualquier
motivo o circunstancia se produzcan con ocasion o a causa de los servicios contratados y, en
general, por cualquier error o negligencia de parte suya o del personal que labora en los
servicios. Lo anterior sin perjuicio de la responsabilidad penal que pudiera afectarle al
Contratista por los dafios causados en la ejecucion de los servicios. u) El Contratista sera
responsable del cuidado y reparacion de los dafios ocasionados a los bienes que se



encuentran bajo su responsabilidad, asi como la reposicién en caso que algo sea hurtado o
robado de alguna de las dependencias y que de conformidad con los protocolos, contratos y
actas de entrega, sean de su responsabilidad. Para hacer efectiva la responsabilidad, se
debera contar con el inicio de las respectivas acciones judiciales y/o denuncias policiales. v) El
Adjudicatario debera tener y mantener la patente municipal de la Municipalidad que
corresponda. Se agregan a las presentes obligaciones Generales las siguientes obligaciones
del Contratista que se encuentran en las bases administrativas especiales: w) Administrar y
proporcionar personal para cubrir los tumos de guardias necesarios para dar cumplimiento a la
prestacion de servicios materia de esta Propuesta, de acuerdo a lo que en su oportunidad
instruya la Municipalidad y conforme a las presentes bases y el contrato que se suscriba. x) El
Contratista debera elaborar, a su exclusivo costo, las directivas de funcionamiento que regiran
la prestacion del servicio contratado en las dependencias municipales objeto del mismo, las
que deberan ser aprobadas por la Director de Medio Ambiente, Aseo Ornato y Areas Verdes.

y) Proporcionar durante todo el periodo de vigencia del contrato el personal necesario para
cubrir los turnos de guardias diurnos o nocturnos, segin las necesidades que plantea la
némina de recintos a cubrir indicada en las Especificaciones Técnicas de esta Propuesta.
Todos los integrantes de este contrato deberan contar con antecedentes intachables, seguros
vigentes y dar estricto cumplimiento a la normativa legal vigente, ademas deberan acreditar
ensefianza media completa y poseer el certificado otorgado por el OS-10 de Carabineros
vigente, para ejecutar los servicios materia de esta Propuesta. z) El personal incluido en
este contrato debera cumplir con las siguientes exigencias: - Encontrarse debidamente
equipado con uniforme, identificacion (nombre) como Guardia autorizado por el Adjudicatario,
bastén de defensa o elemento disuasivo propuesto por el Oferente y para los turnos nocturnos
una linterna para cada guardia. - Contar con celulares, que permitan la intercomunicacion con
el Supervisor y para poder comunicarse en caso de Emergencias con Carabineros,
Investigaciones, Bomberos o con la Municipalidad. Por razones administrativas los Guardias no
podran hacer uso de los teléfonos municipales. - Al iniciar el servicio se acreditara, mediante
certificado de antecedentes, que el personal de guardia no ha sido ni se encuentra sometido a
proceso o encargado reo, por cualquier clase de delito. La misma exigencia se hara en la
oportunidad en que se produzcan cambios de personal. - El personal a cargo debera haber
cumplido 21 afios de edad a la fecha de celebracion del contrato respectivo entre esta
Municipalidad y el Adjudicatario. Ademas, debera contar con situacién militar al dia y la
ensefianza media completa, siendo recomendable y deseable que el personal cuente con el
servicio militar obligatorio cumplido. - Mantener en cada punto de destinacién una Bitacora en
la que se deberan consignar las novedades verificadas en el turno, la que sera proporcionada
por el Adjudicatario a cada guardia y que estara en cada recinto municipal. aa) El Contratista
debera prestar el servicio licitado, con la cantidad de guardias necesarios de acuerdo a las
ubicaciones y horarios indicados en numeral 1 de las Especificaciones Técnicas, y el estricto
cumplimiento de la legislacion laboral y la normativa del servicio materia de esta licitacion. bb)
El Contratista debera mantener la dotacion solicitada en forma permanente, la que podra variar
hasta en un 50%. El aumento de dotacion, que se producird en casos calificados, se avisara de
acuerdo a las circunstancias y con a lo menos 24 horas de anticipacion. Las disminuciones de
dotaciéon se deberan comunicar con 30 dias de anticipacién. Ambas resoluciones deberan
contar con el V° B® del Sefior Alcalde y el Decreto Alcaldicio respectivo. cc) Contar con un
Supervisor, el cual debera estar debidamente autorizado y facultado para actuar en su nombre
y representacion como Encargado del Servicio, dotado de un teléfono celular y de un vehiculo
para operar en la comuna. dd) Debera presentarse diariamente en la Unidad Técnica y/o con el
Inspector Técnico del Servicio a mas tardar a las 10:00 horas para: - Ser notificado de reclamos
u otros cometidos asignados por esa Unidad Técnica. Estas situaciones quedaran registradas
en el Libro Manifold que debe proporcionar el Contratista; el que estara fisicamente en la
Direccion que sea Unidad Técnica. - Presentar diariamente un Libro de Asistencia de todo el
personal que labora en terreno para este contrato con el Municipio, debidamente firmado por
ellos, con el fin de constatar la asistencia de los trabajadores y el cumplimiento oportuno del
horario de trabajo y asi tener el control de las ausencias de trabajadores para descontarlas de
la factura mensual cuando no sean suplidos. El Municipio cancelara la factura mensual al



Contratista en funcion de la cantidad del personal propuesto en su oferta Anexo N° 7 para el
servicio contratado. ee) Pagar a cada trabajador una remuneracién bruta minima de $600.000
mensuales. ff) Sera responsabilidad del Contratista velar por el comportamiento decoroso de su
personal y proveerlo de los medios necesarios para cambio de ropa y facilidades para sus
necesidades basicas. gg) Reemplazar en forma inmediata al personal que no asiste a su lugar
de trabajo, independiente de que su ausencia se deba a razones de fuerza mayor o justificable.
(maximo de 2 horas). El incumplimiento de esta clausula sera motivo de multa. hh) El servicio
debera prestarse de acuerdo al horario estipulado en el numeral 1 de las Especificaciones
Técnicas. El Municipio se reserva el derecho de solicitar traslado de posiciones de guardias a
otras dependencias municipales, situaciéon que serd debidamente registrada en el Libro
manifold para conocimiento del Supervisor del Contratista. Es menester precisar que esta
situacion solo se realizara en casos excepcionales. i) Entregar a la Inspeccién Técnica, en un
plazo de 48 horas de iniciado el servicio, un libro manifold en triplicado a fin de conformar Libro
de Novedades donde se indicaran las érdenes y/o deficiencias del servicio. Adicionalmente se
requerira otro libro para registrar la asistencia diaria de sus trabajadores, donde quedara
estampada la firma del trabajador. jj) Disponer de todos los recursos humanos y materiales
indicados tanto en estas bases como en la oferta presentada, de tal manera de garantizar un
optimo nivel de seguridad en las instalaciones municipales. kk) Implementar a los trabajadores
con los elementos necesarios para efectuar el servicio, ademas de los equipos o enseres de
proteccion personal y seguridad, de acuerdo a lo sefialado en las Especificaciones Técnicas. Il)
El Contratista debera dar estricto cumplimiento al suministro de la implementacion indicada en
el punto anterior, situacion que debe ser informada por escrito a la Unidad Técnica, dentro de
un plazo de 10 (diez) dias de iniciado el servicio, y cada vez que los vuelva a entregar durante
la vigencia del contrato. mm) El Contratista cuando elabore su oferta debe considerar una
dotacion suficiente de trabajadores que impida exceder los limites legales establecidos para la
jornada de trabajo, incluidas las horas extraordinarias y un programa de gestion de los riesgos
presentes en el trabajo, el que deberd observar las disposiciones legales y demas normas que
regulan estos riesgos, asi como los criterios de gestion definidos en la Politica Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo. Asimismo producto de los riesgos asociados a la pandemia
sera obligacion del Contratista proveer a sus trabajadores de todos los elementos de proteccion
personal que sean necesarios para evitar contagios.

TERCERO: PRECIO Y FORMA DE PAGO. EIl valor del servicio a pagar por parte de la
Municipalidad al contratista serda la suma mensual de $45.324.922.- (cuarenta y cinco
millones trescientos veinticuatro mil novecientos veintidés pesos) IVA incluido,
dividiéndose el presupuesto de la siguiente manera: $40.437.214.- pesos, IVA incluido
con cargo al presupuesto Municipal y $4.887.708.- pesos IVA incluido con cargo al
presupuesto del departamento de Salud Municipal. El Contratista serd retribuido por la
prestacion del servicio objeto de este contrato, de acuerdo al valor mensual ofertado. El valor
del servicio se pagara en pesos, mediante estados de pago mensuales, de acuerdo al valor
sefialado en la oferta, IVA incluido, mas los reajustes que correspondan. Los estados de pago
deberan presentarse ante la Unidad Técnica para su certificacion dentro de los primeros cinco
(5) dias habiles del mes siguiente a aquel en que se prestd el servicio, plazo que puede
exceder en el caso del primer mes, una vez verificado el cumplimiento de los servicios, la
respectiva unidad técnica, debera remitir los antecedentes a la Direccién de Administracion y
Finanzas para su pago. El pago se efectuara dentro de los quince (15) dias habiles del mes
siguiente al de prestacion del servicio, y sera condicion ineludible que el Contratista
previamente y junto al estado de pago y la facturacion del mes presente la siguiente
documentacion que acredite el pago de remuneraciones y prevision de su personal,
correspondiente al mes facturado, salvo al cobrar el primer mes: 1. Hoja resumen donde se
indicara: nombre del servicio, fecha del contrato y su decreto, fecha de inicio y témmino,
reajustes aplicados a la fecha y montos de las multas en caso de existir, nimero y monto de la
caucién de garantia de fiel y oportuno cumplimiento del contrato y fecha de inicio y términos de
ésta. 2. Némina del personal que presté servicios durante el mes y sus remuneraciones,
indicando la cantidad de dias efectivamente trabajados, de acuerdo al Libro de Asistencia,



debidamente firmado por el Contratista y visado por la Inspeccion o Unidad Técnica. 3. Copias
de las liquidaciones de sueldos de sus trabajadores, con la fima de cada uno de ellos a
excepcion del primer mes. En el evento de efectuarse el pago via transferencia, bastara la
impresion de la liquidacion de remuneraciones, adjuntando el comprobante de transferencia,
respecto de cada trabajador, ello de conformidad con lo dispuesto por la Direccion del Trabajo
mediante sus dictamenes interpretativos sobre el particular. 4. Comprobante(s) de pagos de
cotizaciones previsionales, que conste en documento auténtico y con el respectivo timbre de la
Institucién que legalmente reciba este dinero. Dichos documentos deberan referirse al personal
que figure en la némina siendo vigente la misma excepcion establecida en el parrafo anterior,
es decir, en la fase de implementacion del servicio. El Municipio no cancelara la factura del mes
correspondiente si el Contratista no demuestra que efectivamente canceld las cotizaciones
previsionales de sus trabajadores. 5. Certificado de la Inspeccion del Trabajo que indique que
no hay multas impagas, exceptuandose esta exigencia en la fase de implementacion del
servicio debiendo estar siempre las cotizaciones previsionales pagadas y al dia. No se
aceptara declarar estas cotizaciones sin pagarlas. Ademas, en caso de existir multas se debera
sefialar claramente en que proceso se encuentran debiendo acreditarse con documentos. No
se aceptara para la cancelacion de la factura la declaracion de pago de las cotizaciones
previsionales. Se aceptard que los documentos de la Inspeccion del Trabajo y pagos de
cotizaciones previsionales a presentar con la facturacion mensual correspondan como maximo
al mes anterior al mes solicitado para pago. Ejemplo: el servicio prestado entre el dia 01 y 30
de junio debe ser presentado para pago los primeros dias del mes de julio pudiendo adjuntarse
Certificado de la Inspeccion del Trabajo y pagos previsionales del mes de mayo. Se exceptua
esta exigencia en la fase de implementacion del servicio, es decir el primer mes de iniciado el
servicio. 7. Cada vez que el Contratista entregue elementos necesarios para efectuar el
servicio, de acuerdo a lo sefialado en las Especificaciones Técnicas, debera adjuntar para el
pago de la factura del mes correspondiente, el comprobante de entrega con la firma conforme
de sus trabajadores. 8. En caso de cancelacion de multas durante el periodo de facturacion, se
debera adjuntar copia del Boletin de Ingresos Municipales donde conste el pago de las multas
cursadas (sin este documento no se cancelara la factura). La Municipalidad se reserva el
derecho de suspender el tramite de pago de las facturas del Contratista si no presenta la
documentacién solicitada en el parrafo anterior. Correspondera al Contratista el pago total de
las imposiciones, la retencion y pago de los impuestos y, en general, el cumplimiento de las
leyes sociales, tributarias y laborales con relacion al personal que contrata, no existiendo
vinculo de subordinacién o dependencia de ninguna clase entre la Municipalidad y el personal
del Contratista. Este item sera fiscalizado y con responsabilidad de la Direccion de Control
Municipal. El monto de las penalidades deberé ser comunicado al Contratista antes del 25 del
mes siguiente, a fin que sea cancelado en Caja Municipal como un derecho vario, este
documento debera ser adjuntado a la factura mensual correspondiente. La Municipalidad se
reserva el derecho de suspender el tramite de pago de facturas del Contratista, mientras se
encuentre pendiente el pago y cancelacion de alguna penalidad y falte algin documento de
respaldo de aquellos sefialados en el presente contrato y sus documentos anexos. Por razones
presupuestarias, el Municipio no contempla el pago de horas extraordinarias, por lo cual se
podra aceptar la compensacion del tiempo trabajado en dias festivos y domingos, situacion que
debe ser oportunamente informada a la Unidad Técnica Municipal y quedar claramente
indicado en el contrato de trabajo de acuerdo a las disposiciones legales vigentes, si es que el
servicio lo amerita. Debido a que la presente propuesta publica contempla presupuesto mixto
(Municipal y Departamento de Salud Municipal), el proveedor que resulte contratado, debera
emitir una factura por cada unidad presupuestaria, es decir una factura por los servicios
prestados al Departamento de Salud Municipal y una factura por los servicios Prestados a la
Municipalidad. Sin perjuicio que en el evento de aumentarse el contrato correspondiente
incorporandose otro departamento distinto (Departamento de Educacién), el proveedor debera
facturar independientemente para dicho servicio. Junto con la factura emitida en las
condiciones previamente descritas, el proveedor deberd ademas acompaiiar los documentos
que se encuentran detallados anteriormente en este mismo punto.



CUARTO: PLAZO DEL SERVICIO CONTRATADO. El presente contrato tendra una duracién
de 48 (cuarenta y ocho) meses, a contar del 04 de julio de 2022 Este contrato podra ser
prorrogado por un periodo de seis meses en caso que se realice la nueva Propuesta Publica y
la misma resulte declarada desierta motivo por el cual se podra prorrogar el referido contrato,
mientras se logre adjudicar el servicio, en nuevo proceso de licitacion.

QUINTO: UNIDAD TECNICA Y SUPERVISION. La Direccion de Medio Ambiente, Aseo,
Omato y Areas Verdes, constituira la Inspeccion Técnica del Servicio, por lo tanto, sera quien
fijara las condiciones en que se prestara el servicio y tendr4 a su cargo la supervisién,
coordinacién y control directo del cumplimiento del presente contrato. Correspondera a la
Direccion Municipal antes sefiala da dar el visto bueno del servicio prestado, asi como también,
determinar las multas en caso de proceder su aplicacion.

SEXTO: APLICACION DE MULTAS. Sin perjuicio de la facultad del Municipio de hacer
efectivas las garantias o poner término al contrato, las infracciones a las obligaciones
contraidas por el Adjudicatario, su incumplimiento o retraso o cualquier otro tipo de deficiencias
que fueran detectadas por la Inspeccién Técnica del Servicio o si estas fueren puestas en su
conocimiento por la Direccién de Control del Municipio, sera la ITS quien notificara por escrito
al Contratista, a través del Libro manifold, quien dispondra de un plazo de dos dias habiles con
el objeto que manifieste por escrito, sus descargos en relacién al incumplimiento que se le
imputa. Una vez realizado los descargos, o sin ellos, en caso que no hubieren sido presentados
dentro del plazo sefialado, la Unidad Técnica resolvera en definitiva, y se dictara el Decreto
Alcaldicio correspondiente por medio del cual se aplica la multa, acto administrativo que sera
notificado al Contratista, quien a su turno dispondré de un plazo de dos (2) dias hébiles para
interponer recurso de reposicién ante el Municipio. En el caso que no se presentare recurso de
reposicion, quedara firme el Decreto Alcaldicio que impone la multa; por su parte, si el recurso
de reposicion que se interpone fuera rechazado por la Municipalidad, se procedera a la
dictacion del acto administrativo que asi lo establezca quedando firme la multa aplicada. El
Decreto Alcaldicio por medio del cual se ordena aplicar la respectiva multa, sera notificado
mediante el Libro manifold, siendo la resolucién del Municipio inapelable. Las multas que se
hagan efectivas deberan pagarse previamente como un derecho vario en Tesoreria Municipal,
la cual debera ser adjuntada a la facturacién de la respectiva mensualidad. Sin perjuicio de lo
sefalado, y tratdndose de deficiencias que puedan ser enmendadas en el acto, bastara con la
instruccion verbal que en tal sentido imparta el Funcionario Fiscalizador. La Municipalidad
podra decidir la aplicacion de penalidades por deficiencias, en razén de la falta de cumplimiento
por parte del Contratista de cualquiera de las obligaciones asumidas bajo las presentes bases y
contractuales. 1. Los derechos de la Municipalidad segln se establece en este articulo, no se
veran limitados de manera alguna por ninguna otra cldusula de las presentes bases. 2. El
grado de penalidad variara de acuerdo con las distintas clases de deficiencias segtin se define
en el presente articulo. Si las infracciones no comprenden la totalidad de las deficiencias,
pueden identificarse otras nuevas durante el periodo de vigencia del contrato. 3. Los
procedimientos generales para el tratamiento o correccion de deficiencias seran los siguientes:
la deteccion de deficiencias sera primeramente responsabilidad del Contratista, aunque dicha
deteccion podra ser también efectuada por la Inspeccidn Técnica. La deteccion de deficiencias
sera documentada por escrito, con copia tanto al Contratista como a la Inspeccién Técnica en
forma oportuna. Dentro de las 24 horas siguientes de recibida la notificacion escrita de la
deteccion, el Contratista debera investigar la deficiencia en su totalidad, emitiendo un breve
informe que describa sus causas, dafio emergente y correccién propuesta (o correccion
efectuada en la practica) presentandolo a la Inspeccion Técnica. En base a este informe se
aumentarén o disminuiran las penalidades. 4. El monto de las muitas variara de acuerdo al tipo
de infraccion cometida y al comportamiento anterior del Contratista, en conformidad al
procedimiento que se describe a continuacién, sin que la siguiente enumeracion sea limitativa.
Adicionalmente se podran establecer multas en las Bases Administrativas Especiales. 4.1
Deficiencias con respecto a la conducta de los empleados del Contratista. Aceptar
dadivas, cambiarse de ropa en la via publica durante las horas de trabajo; no usar la



vestimenta requerida; comportamiento impropio hacia el publico en general; comportamiento
impropio con personal municipal, no usar el uniforme proporcionado por el Contratista, entre
otras, estas infracciones seran sancionadas con una multade 2 a 4 UTM por vez sorprendida y
por trabajador. Se incluye como deficiencia grave encontrar el Libro de Asistencia de los
trabajadores firmados por ellos y no encontrarse trabajando en terreno. Este tipo de infraccion
sera sancionada con una multa de 2 a 4 Unidades Tributarias Mensuales (UTM) por trabajador.
En conformidad a las bases administrativas especiales se deben considerar las siguientes
multas: 1. No portar los guardias la correspondiente credencial. Multa: 1 UTM por vez y
trabajador. 2.Por retraso mayor a 15 minutos en el inicio del tumo. Multa: 2 UTM por guardia y
por vez. 3. Por abandono de turno. Multa: 5 UTM por guardia y vez sorprendida. 4. Por permitir
el ingreso a las dependencias municipales de personas no autorizadas o fuera de horario
correspondiente. Multa: 1 UTM por vez. 5. Por consumo alcohol y drogas o encontrarse bajo la
influencia de los mismos durante el turno. Multa: 7 UTM por guardia y por vez. 6. La ausencia
de guardias en su puesto de trabajo en el turno respectivo. Multa: 3 a 5 UTM por guardia
dependiendo de la gravedad de la situacion. 7. La utilizacion de bienes Municipales por parte
del personal en actividades refiidas con la moral. Multa: 1 UTM por vez sorprendida. 8. La
ocupacién de los teléfonos municipales por parte de los mismos en llamadas ajenas al servicio.
Multa: 1 UTM por vez sorprendida. 9. Sorprender a la persona a cargo del turno durmiendo en
su lugar de trabajo. Multa: 2 UTM por trabajador y vez sorprendida. 10. Sorprender a los
guardias con televisor en su puesto de trabajo. Multa: 2 UTM por trabajador y vez sorprendida.
Cualquier otro incumplimiento del contrato no tipificado sera sancionado por la Municipalidad,
bajo un analisis comparativo con respecto a los valores anteriormente estipulados, sin derecho
a apelacion alguna. Los montos pueden oscilar entre 1 a 7 UTM (Unidades Tributarias
Mensuales), dependiendo de la gravedad y reiteracion del hecho. En caso de inasistencia del
personal de seguridad privada a su lugar de trabajo, con motivos de feriados, licencias médicas
y otra causa justificada o no, sin que el Contratista disponga su inmediato reemplazo, en el
plazo establecidas en el expediente de esta Licitacion, facultara a la Municipalidad para
descontar del valor mensual del contrato, las sumas correspondientes a los dias en que la
asistencia no corresponda a la dotacion total del personal, ademas de la aplicaciéon de una
multa de 3 UTM por trabajador y vez sorprendida, pudiendo aumentarse hasta 5 UTM si la
situacion es reiterativa y afecta la prestacion del servicio. 4.2. Deficiencias respecto al
control de la ejecuciéon del servicio del Contratista: a) Incumplimiento de los horarios
aprobados para el servicio. En especial, detectar trabajadores realizando colacion fuera del
horario determinado en las Especificaciones Técnicas. Multa: 0,5 a 4 UTM por vez sorprendida
y trabajador. b) Por sorprender trabajadores conversando en la via publica sin efectuar sus
labores para las cuales fueron contratados. Multa: 0,5 a 1 U.T.M. por vez y trabajador
sorprendido. ¢) Incumplimiento de normas sanitarias y de seguridad, como por ejemplo:
neumaticos lisos, vehiculos sin revisién técnica, sin permiso de circulacion, conductores sin
licencias o con licencias vencidas y otros, para aquellos contratos que impliquen contar con
vehiculos motorizados. Multa: 2 a 4 UT.M por vez detectada. d) Por usar vehiculos no
registrados ni avisados a la Inspeccién Técnica, en aquellos contratos que impliquen contar con
vehiculos motorizados. Multa: 3 U.T.M. por vehiculo sorprendido. ) Por desobediencias al
personal municipal encargado de controlar el servicio. Multa: 0,5 a 3 U.T.M. por vez
denunciada. 4.3. Deficiencias con respecto a la calidad de los servicios: a) Cualquier otro
incumplimiento del contrato no tipificado sera sancionado por la Municipalidad, bajo un analisis
comparativo con respecto a los valores anteriormente estipulados, sin derecho a apelacion
alguna. Los valores pueden oscilar entre 1 a 10 UTM. En conformidad a las bases
administrativas especiales se deben considerar las siguientes multas: 1. No portar los guardias
la correspondiente credencial. Multa: 1 UTM por vez y trabajador. 2. Por retraso mayor a 15
minutos en el inicio del turno. Multa: 2 UTM por guardia y por vez. 3. Por abandono de turno.
Multa: 5 UTM por guardia y vez sorprendida. 4. Por permitir el ingreso a las dependencias
municipales de personas no autorizadas o fuera de horario correspondiente. Multa: 1 UTM por
vez. 5. Por consumo alcohol y drogas o encontrarse bajo la influencia de los mismos durante el
turno. Multa: 7 UTM por guardia y por vez. 6. La ausencia de guardias en su puesto de trabajo
en el turno respectivo. Multa: 3 a 5 UTM por guardia dependiendo de la gravedad de la



situacion. 7. La utilizacién de bienes Municipales por parte del personal en actividades refidas
con la moral. Multa: 1 UTM por vez sorprendida. 8. La ocupacion de los teléfonos municipales
por parte de los mismos en llamadas ajenas al servicio. Multa: 1 UTM por vez sorprendida. 9.
Sorprender a la persona a cargo del tumo durmiendo en su lugar de trabajo. Multa: 2 UTM por
trabajador y vez sorprendida. 10. Sorprender a los guardias con televisor en su puesto de
trabajo. Multa: 2 UTM por trabajador y vez sorprendida.Cualquier otro incumplimiento del
contrato no tipificado sera sancionado por la Municipalidad, bajo un analisis comparativo con
respecto a los valores anteriormente estipulados, sin derecho a apelacion alguna. Los montos
pueden oscilar entre 1 a 7 UTM (Unidades Tributarias Mensuales), dependiendo de la
gravedad y reiteracion del hecho. En caso de inasistencia del personal de seguridad privada a
su lugar de trabajo, con motivos de feriados, licencias médicas y otra causa justificada o no, sin
que el Contratista disponga su inmediato reemplazo, en el plazo establecidas en el expediente
de esta Licitacion, facultard a la Municipalidad para descontar del valor mensual del contrato,
las sumas correspondientes a los dias en que la asistencia no corresponda a la dotacién total
del personal, ademas de la aplicacion de una multa de 3 UTM por trabajador y vez sorprendida,
pudiendo aumentarse hasta 5 UTM si la situacion es reiterativa y afecta la prestacion del
servicio. 4.4. Incumplimiento en la fecha de entrega de la Caucién de Fiel Cumplimiento
del Contrato: En la eventualidad que el Contratista no presentara la caucion de Fiel
Cumplimiento del Contrato dentro el plazo establecido en estas Bases Administrativas
Generales, se aplicara una multa de 10 UTM.

SEPTIMO: GARANTIA DE FIEL Y CABAL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El contratista
debera presentar una boleta bancaria de liquidez inmediata e irrevocable a la orden de la
Municipalidad de Concon o cualquier instrumento que sea a la vista y de liquidez inmediata de
acuerdo a lo estipulado por la Ley y Reglamento de Compras Publicas vigentes, por un monto
equivalente al 5% del valor total del servicio contratado (es decir, el 5% del monto total que
resulta de la multiplicacién del valor mensual del servicio por los meses del contrato en
unidades de fomento UF), por todo el periodo del contrato y debiendo exceder en 60 dias
habiles el término del mismo. El Oferente favorecido debera constituir esta garantia dentro de
un plazo de 5 dias habiles, contados desde la notificacion del Decreto Alcaldicio de
adjudicacion de la propuesta, en la Direccion que sea Unidad Técnica Municipal para ser
entregada a Tesoreria Municipal para su custodia. Sin perjuicio de lo anterior, previo a la firma
del presente contrato, debe estar ingresada la garantia respectiva, ante la unidad técnica
sefialada. En caso de ampliacion del servicio licitado, la garantia debera ser sustituida o
complementada proporcionalmente, de acuerdo al mayor valor que impliquen las
modificaciones efectuadas al contrato. Esta garantia sera devuelta a su vencimiento, si no hay
demanda contra el Municipio y previa verificacion del integro cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales. En el evento que el Municipio fuera demandado, esta garantia
debera mantenerse vigente hasta el cumplimiento integro de la sentencia u otro equivalente
jurisdiccional, o bien, hasta la fecha en que se encuentre ejecutoriada la sentencia que no
acoge la demanda. La renovacion de esta garantia deberd hacerse por el Contratista, bajo
sancion de que el Municipio requiera al Mandante que la haga efectiva. El Contratista sera el
unico responsable pecuniariamente de las diferencias entre el monto pagado con cargo a la
garantia indicada y los montos que efectivamente deban ser indemnizados o pagados,
conforme a sentencia judicial ejecutoriada.

OCTAVO: SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL POR DANOS PRODUCIDOS A
TERCEROS. El contratista respondera civilmente por los dafios que se produzcan con motivo u
ocasion de la ejecucion del presente contrato, para tal efecto debera presentar péliza con
cobertura para asegurar la responsabilidad civil por los dafios producidos a terceros. La pdéliza
debera ser tomada a nombre de la |. Municipalidad de Concén, por un monto de 500 UTM o su
convertible en UF, en los térmminos, condiciones y plazos consagrados en las Bases
Administrativas y Técnicas de postulacion, por el periodo que dure el contrato (48 meses),
mientras dure el contrato, ambas fechas inclusive, sin la opcion de ponerle término antes del
vencimiento de ese plazo u otorgarla por uno inferior.



NOVENO: AMPLIACIONES Y DISMINUCIONES DEL CONTRATO. La cantidad de servicio
incluido en esta licitacion podra ser ampliada o reducida durante la vigencia del contrato. Para
los efectos del pago respectivo, se considerara el valor que se establezca en las Bases
Administrativas Especiales como unidad de medida. Los aumentos o disminuciones de servicio
y los trabajos extraordinarios del objeto o del servicio contratado, no podran sobrepasar, en
conjunto, el 50% del monto del contrato inicial, debiendo ser autorizados por Decreto Alcaldicio
y contar con Acuerdo de Concejo Municipal previo a la suscripcion del contrato en el caso de
sobrepasar las 500 UTM y/o cuando se trate de una Concesion de Servicios. Para estos
efectos, la Unidad Técnica debera requerir previamente la aprobacion del Alcalde y del Concejo
Municipal (cuando corresponda, en caso de Concesiones); ademas de la visacion
presupuestaria correspondiente. El aumento regira, y. en consecuencia, se entendera
incorporado al contrato, desde la fecha de notificacion del Decreto Alcaldicio que asi lo
disponga, posteriormente se debera suscribir el anexo contractual correspondiente. La
reduccion del servicio procedera en el evento que ocurran causales de fuerza mayor 0 caso
fortuito o por motivos presupuestarios, que imposibiliten o hagan innecesaria la prestacion del
servicio licitado. Dicha reduccién podra tener caracter de temporal o definitivo y sera notificado
por Decreto Alcaldicio a través de la Secretaria Municipal al Contratista. Ademas, no se
contempla derechos a indemnizaciones, por este motivo. La reduccion podra ser hasta un 50%
del contrato.

DECIMO: DE LOS BIENES CON QUE SE PRESTA EL SERVICIO. Todos los elementos,
productos y/o bienes a instalar considerados para la prestacion del servicio que viene
contratandose deberan ser nuevos, sin uso previo. Todos los bienes utilizados para la
ejecucion del servicio de televigilancia instalados en dependencias municipales seran de
propiedad exclusiva del municipio al término del presente contrato, entendiéndose por estos
bienes los siguientes: 1.- Camaras de televigilancias; 2.- cables y conexiones realizadas para el
funcionamiento de las camaras de televigilancia; 3.- En general toda instalacion realizada para
el funcionamiento de las camaras de televigilancia instaladas en las dependencias municipales
(puntos de red, instalaciones eléctricas, entre otros).

DECIMO PRIMERO: DOCUMENTOS ANEXOS. Se entendera formar parte integrante del
presente contrato todos los documentos anexos a la contratacion directa, como las propuesta
efectuada por la empresa, y debidamente aprobada, el decreto que aprueba y ratifica la
contratacion, y los demas antecedentes técnicos del servicio contratado, esto es, el decreto
alcaldicio que aprueba dichos instrumentos, y por otro lado, el decreto alcaldicio que adjudica el
servicio. Lo anterior no se inserta por ser conocidos por las partes, y el Contratista declara
expresamente aceptarlos en todo su contenido, asi como también, asume la obligacién de
darles fiel, integro y oportuno cumplimiento.

DECIMO SEGUNDO: COMPETENCIA PARA SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Para todos
los efectos derivados del presente contrato, las partes fijan su domicilio en la comuna de
Concén, sometiéndose a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de Justicia, que tengan
competencia en la comuna.

DECIMO TERCERO: TERMINO ANTICIPADO DEL CONTRATO. La Municipalidad podra
poner término anticipado al contrato, sin forma de juicio, en los siguientes casos: 1.1.Término
del Contrato por Mutuo Acuerdo entre el Municipio y el Contratista: El Contrato se podra
resolver por mutuo acuerdo de las partes, fijandose en dicho acuerdo las condiciones del
término del mismo. 1.2. Término del Contrato por Incumplimiento de las Obligaciones del
Contratista: El Contrato podra terminarse anticipadamente por el Municipio, si concurre alguna
de las causales que se sefialan a continuacién: a) Si el Contratista durante el contrato en dos
oportunidades solo declarare las imposiciones de sus trabajadores involucrados en este
contrato. b) Si el Contratista no iniciare los servicios dentro del plazo estipulado o mantuviera
sin servicio mas del 35% del contrato durante 3 dias consecutivos.c) Si el Contratista es
declarado en quiebra, o le fueren protestados documentos comerciales que mantuvieran




impagos por més de 60 dias, o incurriese en incumplimiento tributario. d) Si el Contratista o
alguno de sus socios administradores fuera condenado por algdn delito que merezca pena
aflictiva, o, tratandose de una sociedad anénima, lo fuere algiin miembro del Directorio o el
Gerente. e) Por incumplimiento reiterado de las obligaciones contempladas en el contrato y
demas documentos anexos y/o de las instrucciones de la Unidad Técnica. f) Si el Contratista no
renovare las garantias en un plazo de quince dias cuando corresponda. g) En caso de muerte
del Contratista, procediendo a la liquidacion de los servicios prestados y al valor de éstos. No
obstante lo anterior, la Municipalidad, previo informe favorable de los Directores de Asesoria
Juridica y la Unidad Técnica del Servicio, podra convenir con la sucesion del Contratista la
continuacion del servicio, mediante la suscripcién del contrato correspondiente, respetandose
las condiciones y los valores del contrato primitivo y reemplazdndose las garantias
correspondientes. h) En caso de acumulacién de multas por un monto equivalente al 30 % del
valor total del contrato. i) Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional. j) Registrar
saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales
trabajadores o con trabajadores contratados en los ultimos dos afios, a la mitad del periodo de
ejecucion del contrato, con un méaximo de seis meses. k) Por mutuo acuerdo de las partes
manifestado por escrito; en este caso, el Contratista dejara de prestar los servicios, en el plazo
acordado, no teniendo derecho a compensacion alguna. Debiendo adoptar los resguardos para
el fiel cumplimiento de las obligaciones contraidas hasta el momento del vencimiento del plazo
acordado. Una vez concluido el contrato a satisfaccion de las partes se procedera a desafectar
las garantias después de los ciento ochenta (180) dias posteriores al vencimiento del plazo
acordado. I) Si los representantes del Contratista han sido condenados por cualquiera de los
delitos de cohecho contemplados en el Titulo V del Libro Il del Codigo Penal. La declaracion de
término de contrato por incumplimiento, se efectuara por Decreto Alcaldicio fundado, el que
sera debidamente notificado al Contratista por el Secretario Municipal, personalmente o por
cedula en el domicilio que tenga sefialado en el Contrato. En este caso, el Municipio de Concén
se reserva el derecho de demandar las indemnizaciones que procedan, asi como hacer
efectivas las garantias constituidas por el Contratista. En todos los casos sefalados
anteriormente no habra indemnizacién alguna para el Contratista. 1.3. Término por
Cumplimiento del Plazo del Contrato. Para realizarse el término del contrato por
cumplimiento del plazo deberan realizarse las siguientes acciones: 1. Un mes antes de
terminado el contrato, la Unidad Técnica materia del presente instrumento, debera elaborar un
informe, evaluando el desempefio del Contratista. En caso de ser satisfactorio, la Boleta de
Garantia Bancaria de Fiel Cumplimiento del Contrato le sera devuelta 60 dias habiles después
de terminado el contrato; de lo contrario, se le indicaran las falencias para ser corregidas. La
Municipalidad se reserva el derecho de hacer efectiva dicha boleta, para cubrir con ella o parte
de ella, el costo de los dafios mencionados en el informe.El Contratista para poder retirar la
caucion de Fiel, Oportuno y Cabal cumplimiento del contrato debera entregar en la Direccién de
Control Municipal con copia al Director que sea Unidad Técnica los finiquitos de cada uno de
los trabajadores involucrados en este Servicio. 2. Vencido el plazo del contrato el Contratista
dejara de prestar servicio, no teniendo derecho a compensacion; debiendo adoptar los
resguardos necesarios para el fiel cumplimiento de las obligaciones contraidas hasta el
momento del vencimiento. 3. Al término del contrato el Municipio exigira antes de pagar la
ultima factura, que estén pagados también los finiquitos de los trabajadores, considerando el
pago de indemnizacion por Afios de Servicio seglin corresponda a cada caso. 4. El contrato
terminard con la Recepcion Definitiva de los servicios, suscribiéndose el correspondiente
finiquito, el cual debera ser ratificado por Decreto Alcaldicio.

DECIMO CUARTO: EJEMPLARES. Las partes acuerdan suscribir el presente contrato
mediante escritura publica, quedando una copia autorizada de ella en poder del Contratista y
cinco en poder del Municipio.

DECIMO QUINTO: GASTOS. Los gastos derivados de la suscripcion del presente contrato
seran de cargo exclusivo del Contratista.




2.- PUBLIQUESE, el presente Decreto Alcaldicio con el contrato respectivo en
la pagina web municipal www.concon.cl

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.

SECRETARIA £

. NUNICIPAL

UNICIPAL

1. Secretaria Municipal.

2. Direccién de Control.

3. Direcciéon de Administracion y Finanzas.

4. Direccion de Medio Ambiente, Aseo y Ornato.
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. Asesoria Juridica. 1. MUNICIPALIDAD DE CONCON

Direccion de Cowtrol
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