REPUBLICA DE CHILE

" LMUNICIPALIDAD DE CONCON

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS

DECRETO REGISTRABGH . 3046

CONCON, 721 DIC 202

LA ALCALDIA DE CONCON DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

1. Art. 3 de la Ley N°18.883; “Quedaran sujetas a las normas del Codigo del Trabajo, las
actividades que se efectuen en forma transitoria en municipalidades que cuenten con
balnearios u otros sectores turisticos o de recreacion”.

2. La Sentencia de Proclamacion del Tribunal Regional Electoral de fecha 29 de junio de
2021.

3. D.A N°2078 de fecha 16 de agosto de 2022, donde se nombra a la Srta. Mariela Flores
Campos, Administradora Municipal a contar del 12 de agosto del 2022.

4. D.A N°2079 de fecha 16 de agosto de 2022, donde se establece orden de subrogancia
del Sr. Alcalde, y en donde indica que la Srta. Mariela Flores Campos, tendra el primer
lugar de subrogancia del Sr. Alcalde.

5. D.A N°1991 de fecha 08 de agosto de 2022, donde se establecié cuadro de subrogancia
para las Direcciones y Jefaturas a contar del 01 de agosto de 2022.

6. Ord. N°253 de fecha 13 de diciembre de 2022, de la Direccion de Turismo y Fomento
Productivo, donde se solicita la contratacion de personal para labores de mantencién y
aseo de Playa Amarilla, durante el periodo comprendido desde el 15 de diciembre de
2022 hasta el 31 de diciembre de 2022, bajo la modalidad del Cédigo del Trabajo.

7. Correo electronico de la Directora de Turismo y Fomento Productivo, donde indica
periodo de contrataciéon y jornada laboral de equipo de mantencion y aseo de playa
amarilla.

8. Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°1139 de fecha 13 de diciembre de 2022,
emitido por el Departamento de Contabilidad y Presupuesto.

DECRETO:

1. RATIFIQUESE AUTORIZACION de contratacion bajo la modalidad del Codigo del
Trabajo al Sr. NICOLAS BARRERA WALLBERG, RUN l\mor las labores
de MANTENCION Y ASEO DE PLAYA AMARILLA, durante el periodo comprendido
desde el 15 de diciembre de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022, con una jornada
laboral desde las 07:00 a.m. hasta las 10:00 a.m., de Lunes a Domingo, en turnos
rotativos; de lunes a sabado o de martes a domingo, por un monto mensual bruto de
$400.000.

2. IMPUTESE, el costo que irroga este Decreto imputese al subtitulo 21 03 004 001
“Sueldos”.

3. REGISTRESE, en la plataforma Siaper conforme a la resolucion N°10 del afio 2018 y la
resolucion N°6 del afo 2020 ambas de la Contraloria General de la Republica.

4. NOTIFIQUESE, el siguiente Decreto de Contratacién por la Secretaria Municipal.
5. ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN LA PAGINA DEL MUNICIPIO Y
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