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L MUNICIPALIDAD DE CONCON
DEPARTAMENTO DE EDUCACTON (RELHIL)

CONCON, 08 Sep

2234

DECRETO REGISTRADEN! " !

ESTA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE S51GUE

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

a) LaLey N° 19424, que cred la Comuna de Concon,

b} La Ley N 19.5343 del 24/12/1997, que traspasd la Administracion de los Servicios de Salud y Educacion desde
la Corporacion Municipal para el Desarrollo Social a la Municipalidad de Concon.

¢} Resolucion N6 afio 2019 de la Contraloria General de la Republica

d}  Resolucién N°18 aflo 2017 de la Contraloria General de 1a Repiblica v en uso de sus facultades gque le confiere
la Ley N”18.695 Organica Constitucional de Municipalidad de Conedn,

e}  Articulo 32 de la Ley N?19.880 de Procedimiento de la Administracidn Pdblica que permite en forma
excepcional la retroactividad de los actos administralivos.

)  Sentencia de Proclamacion de fecha 29 de junio de 2021, del Tribunal Electoral Regional de donde nace la
representacion del alcalde Sr. Freddy Ramirez Villalobos,

gl Decreto Alcaldicio N*2078 de fecha 16/08/2022 y Decreto Alcaldicio N"2079 de fecha 16/08/2022 L

hy Losarticulos 152 de la Ley N¥18.834 v 149 de la Ley N"18.883, exigen para declarar la salud incompatible una
evaluacion previa de la Comision de Medicina Preventiva ¢ Invalides (COMPIN).

i Dictamen de la Contraloria E188439N22 DEL 24/02/2022.

1) Resolucion N°C M.C. 2682/2022.

k) Decreto Registrado N™78 del 28 de enero del 2011 v contrato de Trabajo.

CONSIDERANDO:

[. Que, la funcionaria de la Sala Cuna y Jardin Infantil Puente Colmo dofa Rita del Rosario Naranjo Maturana, segin
pronunciamicnio de la COMPIN a través de la Resolucion N°C.M.C. 2682/2022 procede a otorgar Invalidez
Parcial Transitoria. Su incapacidad global alcanza a un 34%.

2. Que, por expresa disposicion de la Ley N®19.464, la contratacidn del personal de los establecimientos municipales
se reglamenta por las disposiciones del Codigo del Trabajo, salvo en materia de permisos v licencias médicas en
gue estardn atectos a la Ley N1E.883.

DECRETO

1. DECLARESE vacancia del cargo, a contar del 08 de abril de 2022, por salud irrecuperable del
desempeino del cargo, a la funcionaria del Jardin Infantil v Sala Cuna Puente Colmo, dofia RITA
DEL ROSARIO NARANJO MATURANA, Ru( D e con la Resolucion
NAC.N.C. 2682 del 08 de abril de 2022, de la Comision de Medicina Preventiva e Invalidez Santiago
v demas antecedentes citados.

2. OTORGUESE el beneficio establecido en art. 149, inciso segundo de la Ley N°18.883.

3. NOTIFIQUESE el ilfsenle decreto por Secretaria Municipal al Domicilio: —

4, ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.

DISTRIBUCION:
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