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' Se ha l’eClbldO en, esta Contralorla Regudnal el

Vehlculos de Servicios Generales

.\“- b " e
Y R

licitatorio declarado deS|erto- convocé con fecha 28 de julio de- 2017 la. mencionada
- licitacion publica, ia que resultd adjudlcada a'la empresa Servmtegral Servicios

- Limitada, RUT 77.732.760-7, por la suma mensual de $41.935.600, lmpuesto incluido ;o
- por un periodo dé 48 meses, a contar del 5 de septlembre de ese afio, demslon que
fue formalizada mediante el decreto alcaldicio’ N° 2.229, de 31 de. agosto de dicha

- anualidad; previo acuerdo del concejo munlmpal reglstrado en el acta ordlnarla N° 24
.de 30 de ese mismo mes y afo. :

' A Sobre el part|cular de Ios antecedentes:
tenldos a’la wsta se advierte que esa entidad edilicia- IUego de/un primer proceso -

AI respecto de los artlculos 1° y 6° de las,

bl
1

Ted R

- REF.: N° 502 637/2017 o SOBRE EVENTUALES lRREGULARIDADES

-~

JRQ/CAV .~ .. ENLACONTRATACION DEL SERVICIODE . .
S - PROVISION DE PERSONAL AUXILIARY,DE =~

; :‘,VEHICULOS DE SERVICIOS GENERALES, .
- POR.PARTE: DE LA MUNICIPALIDAD DE

- CONTRALOR‘A GENERAL DE LA REPUBLICA L ’

. of|0|o N°’1 834 de 2017 de Ia Directora de la Direccion de Compras y Contratamon;\‘ SR
. Publica, mediante el cual remite el informe N° 888-2017 del Observatorlo ChileCompra, -
que da cuenta de una eventual infraccion del atticulo 3°, letra a), de’ laley N°-19.886, .- -
© . de Bases sobre Contratos Administrativos -de Sumlnlstro y ‘Prestacién de Servicios, -
~ por parte de la Municipalidad de Concén, en el marco de la licitacion publlca ID 2597- .
47-LR17, para |a “Contratacién 'del Servicio® de Prov13|on de Personél Auxnllar y de-

bases admlnlstratlvas que rlgleron el proceso licitatorio, aprobadas: por el decreto.

aloaldlcm N°®1.833, de 2017, se desprende que el municipio requiri6 la prowsuon de 3
‘camiones tolvas. y 47 trabajadores entrelos que se comprendlan 1 'supervisor,. 9.
gasfiter,1 electricista, 1 soldador, 1 carpintero, 3 operarlos encargados de sefaléticas .

Y demarcamones de calles, 3 conductores, 12 operarios peonetas de camiones tolva,

2. operarios .para el apoyo del Parque Ecologlco ‘La Isla" y 22 operarlos
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. : Por su parte en Ia letra' s); del articulo 2° de,. o
" ese phego de condlmones se estabIeCIeron -en términos generales y sin individualizar
las funciones especmcas para ( cada cargo- las actividades a ‘desempeiiar por parte de
dichos trabajadores,’ consistentes en- el apoyo de personal de terreno, sobre el
'transporte cori camiones tolva: carpinteria; gasfiteria; albafileria; electricidad;

soldadiira; aseo He bienes nacionales de uso pubyco ac’nvndades municipales y de la-

~.comunidad; sefializacion de transito; corte y despeje de malezas y cauces de'aguas

.~ Huvias; operatwos de emergencnas tala de arboles y apoyo a Ias funmones proplas de
la entidad edilicia. .~ . . N o L :

‘ C _ Consultado .al efecto don Eugenlo San

\ Roman Courbis, Dlrector de la Direcciéon dé Control de Ia Mumcnpahdad de Concon, a

. " .
'\.r‘f \-

: - través de correo electrénico de 25 de enero de 2018, remitié a esta Sede Regional,
"~ en primer instancia, un informe elaborado por los sefiores Carlos Quifiones Ortega,

- Jefe del Departamento de Operaciones, y Hugo Soto Cardenas, Director de Transito

oy Operacmnes ambos de esa entidad edilicia; y Diego Pérez Aguirre, Supervisor de -
- la empresa Servintegral Servicios Limitada. Luego de una reunién sostenida el 20 de

~ abril delafio en curso con dichoservidor, este hizo entrega de otro informe elaboradot
’ipor personal de la reféerida firma, en Ios que se definieron las labores y actividades

' ;"especrflcas que. desémpenan hoy en d|a los trabajadores contratados medlante la

' I|C|taC|on publlca en cuestion.” :
o - En tal contexto en lo que concnerne ala

' presentamon en andlisis, cabe recordar que el articulo 1°, inciso. primero, de la ley . -

" N°19.886 dlspone en lo que interesa, que los contratds que celebre la Administracién

del Estado, a'titulo oneroso, para. el suministro dé¢ bienes muebles y de los servicios -
que se reqweran,para eI desarrollo de sus funciones, se ajustarén a las normas y .
prmcnpnos de ese cuerpo legal y de su’ reg|amentacnén /

' Por su parte, el amculo 37, Ietra a), de la ‘
mnsma Iey excluye de su aphcacuon a las contrataciones de personal de la
Administracién del Estado. reguladas por -estatutos especiales y- los contratos a .
- honorarios que se celebren con-personas naturales para que presten servicios a los

orgamsmos publlcos cualqwera sea la fuente Iegal en quese sustenten. = -

- A su vez, se debe tener presente que el :
o artlculo 2° N°. 10 del decreto N° 250, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que
" Aprueba Reglamen\to de la mencionada ley N° 19.886, define el contrato de prestacion
- de servicios como aquel “mediante el cual las entidades de la. Admlnlstramén del
~+ Estado” encomiendan a una persona  natural o jutidica la" eJeCUCIon de tareas
. actlwdades (e} la eIaboracnén de productos |ntang|bles :

: Por otra parte, es dable senalar que de’ -
, conformldad con Io prevnsto en el articulo 8° de la’ ley ‘N° 18.695, Orgémca ]
. Constitucional de Mummpahdades las ‘entidades edilicias podran celebrar contratos

""" con petsonas naturales o juridicas a fin de atender las necesidades de la comunidad

/ .
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Iocal agregéndose en sus mmsos cuarto qumto y sexto Ios supuestos en que ; T
o proceden las llCItaCIoneS publlcas y prlvadas y Ios tfatos dlrectos . .

L :'\
K

5 ERER I,uego Ia Ietra j) deI artlculo 65 de Ia C|tada

g ,Iey N° 18. 695 cons:gna que en Io que interesa, el edil para “CeIebrar los convenios'y

contratos que. involucren montos iguales o supetiores al equlvalente a-500 unidades

- tributarias mensuales,” requerird el-acuerdo de la'mayorfa absoluta del concejo. ER'

tanto, su articulo 66 agrega que “La reguIacnén de los. procedlmlentos administrativos

. de contratacién que realicen las. munICIpaIIdades se ajustara a‘la Ley de Bases.sobre.. :
v Contratos Admlmstratlvos de Sumlmstro y' Prestaclon de Serwmos y sus reglamentos B

v

—_ -

"En dIChO contexto este Orgamsmo Contralor

o por medlo de su dlctamen N° 102 340, de 2015, eritre otros, ha prremsado queflaS’
. - contrataciones que - realicen’ los " municipios -para “atender las necesndades de la.
-, comunidad local” -que no’ lmporten una provision- de personal mumcnpal- deben

. }someterSe alas normas de la Iey N°- 19 886 y su, reglamento - j»; N

; h B X . \

e L Pues blen de’los mformes en Ios que se .
g detallan las funmones que reahzan actualmente los operarios mul’ufunmonaIes de que
~ se trata, se constata que | muchos de eIIos se desempeian en Iabores de mantencion,.

Ilmpleza v, desmalezado de espaCIos publlcos tareas” que ‘si bien se encuentran

- comprendidas en aquellas que los mumcnplos efecttan para “atender. las neceSIdades
~de’la-comunidad local”, también podrian .entenderse ‘incluidas’ efi- el acuerdo. de

= _vquntades ceIebrado por esa entidad edilicia para- el barrldo de calles-o:en las -

. armado-de viviendas: de emergencia, razon por.la cual tales: ‘cometidos . deben ser ..
‘ ;desarrollados por los funmonanos de la respectiva mummpahdad sean éstos de; .planta .

concesiones ‘suscritas-para la- mantencion y construccién-de areas:verdes y para.el
_retlro de. resnduos domlcmanos oen aquellas labores de asgo ejer0|das por auxmares

-y estafetas de ese municipio, todos contratos vigentes en Ia actualldad segun on--

-lnformado por el senor San Roman Courbls a ,
. . ‘ ) B ,. - . . B " -

.reparacion de snstemas de aguas potable de los diversos rrecintos Jmunicipales; y el

o'a contrata Y excepmonalmente por_servidores. contratados spbre. la base’ de

. honorarios, en las condiciones que indica el. articulo 4° de la ley 'N°:18.883 (apllca -
criterio contenido en el dlctamen N° 48 690 de 2009 de Ia Contralorla Generalde la =
-,\,Republlca) : SRR R e

. \ ’ . .
~ .
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o I DeI mismo modo~ se ad\nerte que parte de los 2
operarlos muIttfuncnonaIes ejercen labores que lmpllcan el desempeno -de un empleo
~‘publico, en cuanto estan dwectamente reIacnonadas con ¢l gjercicio de las potestades -
publicas de . la .entidad que' requiere .sus servicios, citandose, a. ‘modo ejemplar, - .
. "aquellas vinculadas con la radio local; el pmtado de sefialéticas y otros; la- mantenmén S
- de equipos de audio; la fabricacion de estructuras metalicas; el apoyo'de servicio’ .de .
~.aseo yen eventos munnmpales tales .como practlcas deportlvas rodeos y aflnes Jla .

. En ese contexto ro cabe snno conclu1r que en
Ia contratamén en. anal13|s .no concurren los supuestos previstos en el apuntado
' artlculo 8° de la Iey N° 18. 695 sin peerIICIO de lo: cuaI en resguardo deI pnnmplo de

A
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-segundad Jundlca esa corporac:on debera velar porque el " anotado acuerdo

contractual se cumpla por el tiempo que le resta, en conformldad con la jurisprudencia
citada en el ‘presente oficio, sin la posnblhdad de prorrogar. su vinculo, como lo -
establece la clausula cuarta de dicho. convenio, ademas. de -adoptar: Ias med|das
tendlentes aewtar a futuro, contratacwnes de esa naturaleza

, . .
- Lo anter{or por . c:erto sin- peqwcuo de .
\1mplementar de |nmed|ato las  acciones necesarlas para que, en nlngun caso, fos
operarios multlfunmonales de que se trata desarrollen labores. que- |mpI|quen el
" desempefio: propio de un empleo publico, en ros térmmos ya resenados Io que ‘sera,
verificado en unavisita de segwmlento - » A SN ‘

[N . . , \ )

Asnmlsmo esa entldad edilicia deberé instruir

. un sumano admlmstratlvo con el objeto de determinar y hacer efectivas las eventuales
- responsabilidades admlnlstratlvas de aquellos furicionarios responsables_de ‘los -
hechos descritos, debiendo a su vez, remitir a esta Contraloria Regional, copia del’

" ‘acto admirniistrativo que disponiga su inicio, en eI plazo de- 15 dias’ hablles contados

desde la recepmén del presente ofncno

N Saluda atenta) ente a Ud

f wcmx [‘duO w-asr«o ﬁom

’ - Contralor Rnglonai"alpﬂr
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DISTRIBUCION

P

- Unidad Técnica de Control Externo, Contraloria Regional de VaIparaiso , BN
- Unidad de Seguimiento, Contraloria Regional de Valparaiso. C -

. - RPAS Unldad de Segwmlento de Ia Fiscalia, Contralorla General de la Repubhca

L
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RESUMEN DE OBSERVACIONES POR NIVEL DE COMPLEJIDAD

.—( \
~J

\

» e T S Cabe senalar que Ias observamones’que este
Orgamsmo de CQntroI formu|a con ‘ocasién.de las” flscallza0|ones :que realiza- son -
. clasificadas en diversas categorlas de acuerdo con su grado de complejldad1 En
- efecto, se entlende por Altamente: complejas/Complejas aqueltas observaciones que,” .
de acuerdo a  su magnitud; -reiteracion, - detrimento patrlmonlal evenfuales v
responsablhdades funcnonarlas son _consideradas de espemal relevanc:a por la -
Contralorla - General, en . tanto, se c|asmcan -como’
complejés/Levemente complejas aquellas que tienen menor |mpacto -en esos-

cntenos )

. \
b

Medlanamente",

o ?'_‘

7

ST T s T De ese modo la observacubn formulada én eI

presente documento corresponde cahﬂcarla segun el S|gu1ente detalle

B . :
4 .

]

i
- OBSERVACION

L

CLAS'.F'S:AS:'ON- ; "C'OMPLEJI.DAD |

NIVEL DE _

La contratacuén deI servicio de prowsubn de personal auxullar

Municipalidad de Concén, mediante a licitacion publica ID

‘| delaley N° 18.695,

y de vehiculos deservicios generales, por‘parte -de Ia‘

2597-47-LR17, no se avuene alo prewsto en el articulo 8°.

3

Personat contratado

realiza funciones

que son propias de -

la potestad pubhca

Fuente: Elaboramén propia.

del mumcuplo

-




ARAN 502.637/2017 MUNICIPALIDAD DE CONCON.

DETALLE

NO

1 DENUNCIA. - ,

2 RESPUESTA CRISTINA ALCANTARA.

3 D.A. N° 1:933, DE 2017, APRUEBA BASE ADMINISTRATIVAS.

4 BASES ADMINISTRATIVAS, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y|
RESPUESTA ACLARACIONES. . ’

5 D.A. N° 2.229, DE 2017, ADJUDIQUESE

6 | ACTA ORDINARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL N° 24.

;. INFORME MUNICIPAL Y EMPRESA CONTRATISTA, ENERO

v 2018.. ' ) ' - -

8 INFORME SERVINTEGRAL, ABRIL DE 2018. ‘

9 ACTA DE REUNION CON EL DIRECTOR DE LA DIRECCION DE

CONTROL. - .

10

NORMATIVA,




SONTRALOR} A
Minlsterio ge (8 DE La REPUE&"INFF:D

Hatlenda OFICINA DE PARTES ncm Direccitn
On [13 » .
-s.ozes;“mN ‘ ChileCompr-
' e ] 0cT 2,'()17 ' S Innovacidn +Acceso ~Servi _
i Mﬁé}l/ - - ,
1 o
Lobierrade Chite 520 1 7102 ?502637 . I V |
ORD. N°: 4@34/ .
MAT. :Informa observaciones a
procesos de compra
- SANTIAGO, 19§ DCT wn .
DE : TRINIDAD INOSTROZA CASTRO
: DIRECTORA _ L
DIRECCION DE COMPRAS Y'CONTRATACION PU@LICA
A VICTOR HUGO MERINO ROJAS
CONTRALOR REGIONAL - ' *

CONTRALORIA REGI_ONAL' DE VALPARAISO.

Junto con saludarle, sohc:to a usted tomar conocimiento del informe realizado’ por
el Observatorio ChileCompra, pefteneciente a esta Direccién, que da clenta de practicas
que podrian vulnerar |a normativa vigente sobre compras y contrataciones publicas. Lo
anterior, en conformidad con lo dispuesto en el articulo 104 bis del Reglamento de la

’ Ley N° 19.886, que faculta a la Direccién ChileCompra a emitir orientaciones y
recomendaciones generales, conducentes a la difusién de buenas practicas y el
fortalecimiento de'la probldad enla contratac1on publica.

Dicho informe expone la sntuacnon ocurrida en el contexto del proceso de licitacién
ptblica 1D 2597 47-LR17, “Contratacion del Servicio de Provusmn de Personal Auxxlnar y )
de Vehiculos de Servicios Generales Mumc:pahdad de_ Concon” de la Tlustre W
Municipalidad de Concén, en cuanto ex existiria una posxble vu!neracnon a lo dispuesto el )
articulo 3°, letra a, de la Ley N°19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de
Suministro y Prestacién de Servicios, en cuanto, en consideracion a lo solicitade en las
bases de l|c1tacnon el proceso pudiese estar siendo utilizado para la contratacién. de
personal.

Por ello, en mérito de las conclusiones planteadas en el informe técnico del
Observatorio ChileCompra, que se adjunta a este oficio, se sugiere evaluar posibles
infracciones a a normativa de compras vigente y las cons:guuentes responsabilidades
funcionarias comprometidas.

. Finalmente, le manifestamos nuestra mayor dispbnibilidad a fin de resolver sus
consultas respecto de la informacién entregad-a dejando a su disposicion los datos de
contacto de la Jefa del Observatorio Ch:IeCompra, Viviana Mora Higuéras
(vwlana mora@chilecompra.cl). '

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud.

DIRECCION D
dolitdosi
Distribucidn: -
. Destinatario. d

1

Observatorio Chile‘cobvpra
Direccién ChileCompra
observatorio@chilecompra.cl
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Direccidn %\

: hileCompra am
e— | gasempon

- - Mejores pracricas en
. . Ias cormnpras pliblicas

INFORME OBSERVATORIO CHILECOMPRA
DIRECCION CHILECOMPRA .

Informe N°: 888-2017
Fecha: 05 de octubre de 2017

I. ANTECEDENTES GENERALES DEL CASO

Organismo Comprador - Ilustre Municipalidad de Concén

! v Contratacién del Servicio de Provisién de
’ | Personal Auxiliar y de Vehiculos de

! ' Nombre del Proceso C
r : s Servicios Generales, MunIC/pa//dad de

_ { Concén _
ID de Licitacidn | ID 2597-47-LR17
Tipo de proceso Licitacidon P(Jblica igual o superior a 5.000
* | UTM (LR) . ’

$41.935.600 pesos mensuales (por 48
| meses. Total $2.012.908.800 pesos)

Monto Adjudicado .

3 _
II. . ANALISIS OBSERVATORIO CHILECOMPRA -

Como resuitado de la revisidn de los procesos del organismo comprador-“Ilustre
Municipalidad de Concdn”, RUT: 73.568.600-3, el Observatorio ChileCompra
detectd, en relacién a la licitacién publica ID 2597-47-LR17, una posible
vulneracion a lo dispuesto en el articulo 3°, letra a, de la Ley N°19.886, en
cuanto el proceso pudiese estar siendo utilizado para la contratacién de personal.

A. Tipo'de procedimiento y valor total de la adquisicién. .

El proceso de Licitacién ID 2597-47-LR17, tiene por nombre “Contratacién del
Servicio de Provision de Personal Auxiliar y de Vehiculos de Servicios Generales,
Municipalidad de Concén”. El tipo de procedimiento utilizado para la contratacién
fue Licitacién Publica igual o superior a 5.000 UTM (LR). El estado actual de la

“licitacion es adjudicada, lo que se aprobd mediante Decreto Alcaldicio N°2229,
de 31 de agosto de 2017, al proveedor “Servintegral Servicios Limitada” por el
monto de $41.935.600 pesos mensuales, por 48 meses (por un total
$2.012.908.800 pesos). '

B. Objeto de la licitacién.
" Las bases de licitacién, en suarticulo 6°,’Iefra A1 define como parte del objeto
de la licitacién lo siguiente:

\

. Observatorio Chilecompra
Direccidn ChileCompra

observatorio@chilecompra.cl
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Dtreccmn

ChlleCompra S A
ESTE—— - | ‘?:ﬁ?fé‘é’é‘?ﬁ#‘a’

Me;ores pracas en
- las compras poblicas

A1) Admimstrar y proporcionar el personal auxiliar de serviclos generales,
conformado. por 47 Trabajadores para apoyar las labores del Municiplo de
Concon como se indica:

Ly
.

1 Supervisor '
1 Gasfiter; con experiencla comprobada dealo menos 3 afios,
1 Eleclricista, con-experlencla comprobada de a lo menos 3 afios.
1 Soldador con-experencia ¢comprobada de a ko menos 3 afios.
i Carpmtero con experiencia comprobada de.a lo menos 3 afios.
- - 3 Operarios encargados de sefialéticas y demarcacion de cal!es
--12 Operarios Peonetas de camiones tolva.
- 3 Conductores de camiones tolva.
- 2 Operarios apoyo Parque La Isla.
-'22 Operarios multifuncsonales

4

K]

Se. deja establecido que estos trabajadores estardn disponlbles para ta
. realizacién de cualquler olro servicio considerado en esta . Licitacion
cuando no estén cumpliendo labores especificas de su- espedialidad,
Sitvacion que el Contralista deberd contemplar en los respectivos
Aooniratos de imbam N

C. Conclusiones

A pa‘rtii' de la revisién de este proceso resulta relevante tener en consideracién:

a. Respecto a .que el objeto de la licitacién en anélisis sea proporcionar y
administrar el personal auxiliar de servicios generales del mumcuplo,
conformado por 47 trabajadores, podria vulnerarse el artnculo 3 letra a),
de la Ley N°19 886, en cuanto dlspone

“Articulo 3°.- Quédan excluidos de la aplicacién de la presente ley:

a) Las contrataciones de 'pérsona/ de la Administracién” del Estado

reguladas por estatutos especiales y los contratos a honofarios que se

celebren con personas naturales para que .presten servicios a los
organismos publicos, cualquiera que seé la fuente /ega7 en que se

sustenten,”

Como ha sefialado la Contraloria General de la Republica, en dictdmenes

tales como los N°-22.476 de 2002 o N° 9.527 de 2013; no procede -
-.encomendar a terceros ajenos a la Administracion la ejecucién de tareas

inherentes a la funcién pablica que debiesen ser cumplidas por funcionarios

municipales, toda vez que de acuerdo con: el ordenamijento juridico vigente,.

los_entes estatales deben cumplir- sus cometidos a través de sus propios

medios® y con observancia de los_deberes y de la responsabllldad .
administrativa que deriva de los actos de sus agentes. ' :

+

- ‘  Observatorio Chilecompra
o Direccion ChileCompra
: obsérvatorio@chilecompra.cl
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b. Respecto a la utilizacién de fondos destinados a la cuenta presupuestaria

22-08-999, correspondiente a “Otros del drea de gestién de servicios

comunitarios”, del presupuesto municipal del afio 2017, regulado por lo

dispuesto en el Decreto Presupuestario N° 58, de la Ilustre Municipalidad

de Con-Con, estimamos se podna estar vulnerando el principio de
legalidad presupuestaria. .

Por consiguiénte, se recomienda realizar las indagaciones correspondientes, en
conformidad con el Dictamen N°3.293, de 2011, de la Contraloria General de la -
Republica, sobfe atribuciones de esta misma reparticién en licitaciones reguladas
por la Ley N° 19.886 donde se establece que “en mérito de las atribuciones que
le asisten a esta Contralorla General, procede que las denuncias que le formule
la Direccién de Compras y Contratacion Publica sobre eventuales
responsabilidades administrativas de funcionarios publicos que han intervenido
en procesos licitatorios, sean atendidas por este. Organismo de Control
arbitrando las medidas que en derecho correspondan.”

VIVI A MORA HIGUERAS
JEFA OBSERVATORIO CHILECOMPRA
DIRECCION CHILECOMPRA

Observatorlé Chilecompra
Direccién ChileCompra
; observatorio@chilecompra.cl
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En el articulo 1° de las bases administrativas que rigieron el proceso licitatorio de

que se trata, se advierte que la misma ha sido convocada para “la provision de 1
supervisor, 43 operarios y '3 camiones con sus respectivos conductores, es decir
una dotacién total de 47 trabajadores, los cuales efectuaran apoyo en las tareas que
le son propias a la Municipalidad de Concon”. ' ‘

Asuvez, laletra s) deI articulo 2° de Ias referidas Bases, define labores de servicios
generales como el conjunto de operaciones a realizar segin se instruya

. regularmente por el personal municipal autorizado al efecto que, sin ser excluyentes

ni limitantes, considera: apoyo personal en terreno, al transportar con camiones'
tolva; apoyo en labores de terreno tales como: carpinteria, gasfiteria, albafiileria,
electricidad,. soldadura, aseo bienes nacionales de uso publico, actividades
municipales y de la comunidad, sefializacién de transito, corte y despeje de
malezas, despeje de cauces aguas lluvias, operativos de emergencia, tala de
arboles y en general, apoyo en la realizacion de funciones propias de la
Mumapahdad de Concén.

Luego en la letra A. del articulo 6° de las bases admlnlstratwas se especmca Ias
labores que deberan prestar los 47 trabajadores agregando que “los trabajadores
estaran disponibles para la reallzacmn de cualquier otro servicio considerado en
esta Licitacion”.

Finalmente, el articulo 26 de las senaladas bases administrativas lndlca en lo que
importa, que por razones de buen servicio, la Mumcnpahdad podra ampliar el
contrato hasta duplicar la dotacién de personaly camiones contratados como
también podra rebajarlos hasta un 40%.

Por su parte, el numeral 1 del articulo 1° de las especificaciones técnicas-prevée
dentro de las obligaciones del conttatista “administrar y proporcionar el personal
auxiliar y ‘vehic.ulos para la prestacion de ‘Servicios Generales para ‘apoyar las
labores del Municipio de Concon formado por: 1 supervisor, 43 operarios, 3
camiones con GPS y sus respectivos conductores, es decir-una dotacion total de 47
trabajadores, los cuales efectuaran tareas de apoyo a las funciones propias de la
Municipalidad de Concén, de acuerdo a lo que en_sg oportunidad instruya la
Municipalidad y conforme a las presentes Bases y el Contrato que se suscriba”.

En ese contexto, el inciso primero del articulo 1° de la ley N° 19.886, dispone que
los contratos que celebre la Administracién del Estado, a titulo oneroso, para el
suministro de bienes muebles y de los servicios que se requ1eran para el desarrollo
de sus funciones, se ajustaran a'las normas y principios de ese cuerpo legal y de.
su reglamentacién. )

-

Enseguida, la letra a) del articulo 3° del recién citado texto normativo exciuye de su

“aplicacién, las “contrataciones de personal de la Administracion del Estado

reguladas por estatutos especiales y los contratos a honorarios que se celebren con
personas naturales para que presten servicios a los organismos publicos, cualquiera




_que sea la fuente legal en que se sustenten”, dichos contratos de personal se
regiran por la ley 18.695. . ,

Asi, concurriendo los supuestos previstos en el articulo 8° de la ley N° 18.695, las
municipalidades pueden contratar personas naturales mediante los mecanismos’
establecidos en la ley N° 19.886, acorde con lo indicado en el articulo 66, como
prestaciones de servicios remuneradas mediante un precio (aplica criterio contenido
en el dictamen N° 43.065, de 2008).

En este contexto se depe tener presente que el artlculo 2°, N° 10, del decreto
N° 250, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que Aprueba Reglamento de la ley
N° 19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de
Servicios, define el contrato de prestacién de servicios como aquel “mediante el cual
las entidades de la Administracion del Estado encomiendan a una persona natural
© 0 juridica la ejecucion de tareas, actividades, o la elaboracion de productos
intangibles”, precisando que sera considerado igualmente de servicios cuando el
+ - valor de los bienes gue pudiese contener sea inferior al cincuenta por ciento del
valor total estimado de la convencién, los que a su vez podran tener el caracter de
servicios personales propiamente tales y especnallzados segun lo sefhalado en el
capitulo XII. ‘

A su turno, el numeral 11 del mencionado,_ articulo 2° del cuerpo reglamentario’ en
-estudio, prescribe que son Servicios Generales aquellos que no requieren un
desarrollo intelectual intensivo en su ejecucmn de caracter estandar, rutinario o de
~ comun conocimiento.

Ve

En ese orden de |deas ['esulto procedente lla convocatorla reallzada por ese
municipio. _ -

Sin perjuicio de ello, con‘viene tener presente que la jurisprudencia administrativa de
este Ente de Control, contenida, entre otros, en el dictamen N° 31.948, de 2015, ha
admitido que los municipios encarguen a terceros ajenos ala Administracion la
ejecucion de Tabores, en la medida que no constituyan funciones inherentes a la
enfidad edilicia, sino que se trate de labores de apoyo_a la gestion municipal que _ ’

_permiten _mejorar_el cumpllmlento de sus flnes no tades
privativas del municipio, e

De esta manera, atendido que las bases administrativas y especificaciones técnicas
consigan especificamente que la dotacion de trabajadores “efectuaran apoyo en las
tareas que le son propias a la Municipalidad de Concén” sin especificar a cudles se
refiere especificamente, puede estimarse que aquellos podrian ejercer funciones
inherentes a la entidad edilicia, pudiendo afectar facultades privativas_del_ente
comunal;de"aguellas a que se refiere el articulo 3° de la ley N° 18.695, en tanto

' pudiesen comprender tareas propias; habituales y genéricas del municipio que

-
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necesariamente deban sef llevada a cabo por personal municipal (aplica -criterio.
contenido en los dictdmenes N°s. 50.842, de 2008, y 63.347, dé 2011).

Ahora bien, sin perjuicio de lo concluido precedentemente, es Uutil hacer. presente
que tampoco resultdé procedente que la municipalidad exigiera en su articulo 6.A.13)
un sueldo bruto minimo a pagar a los trabajadores, ya que ello infringe -el principio

- de libre concurrencia de los oferentes, afiadiéndose que lo dispuesto en el articulo

26 -sobre las ampliaciones del contrato-, no se ajusta a |o resefiado en eli mcnso final
del articulo 77 del decreto N° 250, de 2004.

Asimismo, se observa que’ el precio se pagara sin considerar el numero de
trabajadores que efectivamente prestaron servicios, siendo dable afiadir que -segun
se desprende del contrato-, aquellos tendran labores asignadas ‘en la medida que
el municipio contratante les ordene alguna, lo‘que no se aviene a lo estipulado en el

" articulo 6° de la ley N° 19.886, “Las bases de licitacion deberan establecer las

condiciones que permitan alcanzar la combinacién mas ventajosa entre todos los
beneficios del bien por adquirir y todos sus costos asociados, presentes y futuros”,
sin perjuicio que, como se dispone expresamente en su inciso final, en todo caso,
la Administracion debera propender a la eficacia, eficiéncia y ahorro en sus
contrataciones, norma que en términos analogos se replica en el articulo 20 del
decreto N° 250,-de 2004, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el reglamento de
dicho texto legal.

‘En ese sentido, considerando que no existe certeza respecto a las funciones que

efectivamente desempefian la dotacién contratada, a juicio de esta asesora,
corresponde verificar las mlsmas a objeto de determinar las medldas que debera ~
adoptar ese municipio.
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CONCON
SECPLAC

| CONCON, 2.8 UL 2017

ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:

DECRETO ALCALDICIO N°1 g 33

VISTOS:

a) El Ordinario N°1381 de fecha 29 de mayo de 2017 mediante el cual se declararon

nadmisibles las ofertas presentadas en el portal www.mercadopublico.cl para la

Propuesta Publica “Contratacién del Servicio de Provision de Personal Auxiliar y de

Vehiculos de Servicios Generales, Municipalidad de Concén”, ID N°2697-27-LR17, . , .
se declaré desierta la citada Propuesta ya que las- ofertas presentadas resultaron N
nadmisibles por no dar cumplimiento a las Bases Administrativas de la presente

icitacion y autorizé un nuevo llamado a Propuesta Pdblica.

b) El Decreto Alcaldicio N°1427/2017 de fecha 01 de junio de 2017 mediante el cual se

. pontraté mediante la modalidad de contratacion directa por un periodo de 90 dias a

contar del 07 de junio al 04 de septiembre de 2017 a la emprega Ignacio Vidal '

_ Barraza. ‘ N
¢) lLas Bases Admlnlstratlvas Especificaciones Tecmcas y Formularios Anexos v '
confeccionados por Secplac en conjunto con la Direccién de Transito y Operaciones .

para regular este segundo llamado a Propuesta Publica.

d) FI Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°47 de fecha 18 de abrll de 2017

emitido por el Jefe (S) de Contabilidad y Presupuesto!

e) La Ley N°18.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y

Prestacion de Servicios actualizada.

f) El Decreto N°250 que aprueba Reglamento de Ia Ley N°19.886 de Bases sobre

Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios. -

g) La Ley N°20.730 que regula‘el Lobby y las  Gestiones que representen mtereses

barticulares ante las autoridades y funcionarios, definidas en el Articulo 4 numeral 7.

h) Las facultades que me-confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO

1. APRUEBENSE las Bases Administrativas, Especificaciones Tecnlcas y Formularios
nexos confeccionados por Secplac en conjunto con la Direccion de Transito y
peraciones para la realizacién de la Propuesta Publica “Contratacion del Servicio
e Provision de Personali Auxiliar y de Vehiculos de Servicios Generales,
unicipalidad de Concén ‘

2, ESIGNESE su;etos paswos a la Comisién de Evaluacnon conformada por Ios Sres.
irectores de Secplac Marco Tritini Galleguillo, Asesorfa Juridica Patricio Anders
orres, Control Eugenio San Roman Courbis, el Director de Transito y Operaciones
ugo Soto Cardenas, la Secretaria Municipal Maria Liliana Espinoza Godoy o
uienes los subroguen, para la presente Propuesta Publica, denominada

IContratacién del Servicio de Provision de Personal Auxiliar y de Vehiculos de
ervicios Generales, Municipalidad de Concén”, formadas en el marco de la Ley
°19.886, sélo en lo que respecta al ejercicio de dlchas funciones y mientras integren

las Comisiones, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°20.730, Artlculo 4, numeral

3. CUMPLASE pbr los funcionarios designados en el numeral 3 del presente Decreto
Icaldicio lo que establece la Ley N°20.730, en lo que concierne a sus funciones.

4. IMPUTESE el gasto generado por este concepto a la cuenta 22 08 999 Otros, area
de Gestion de Servicios Comumtarlos del Presupuesto Municipal afio 2017 y
sngwentes
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5. i’UBLIQUESE el llamado a Propuesta en el portal www.mercadopublico.cl.
/ . 6., DISTRIBUYASE por Secretaria Municipal el presente Decreto Alcaldicio segun lo que
. : parece consignado en su distribucién.

\ . ,
7. ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

|

8.~ PUBLIQUESE en el portal www.mercadopublico.cl.
. \ .

9. iN(’)TESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

" |

S

\FE/P Alpsa

istriblicion:
" 1. Secretaria Municipal.
< Secplac.

3. DAF.

4. Control.

5. Jurldico.

6. Transito y Operaciones..
7. Archivo carpeta.( {35)

i ' ‘ i. MUNICIPALIDAD DE CONCON
: . .. Direccién de Control
Ob]etadov Observado Reovisado

\ ' f .

N
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REPUBLICA DE CHILE "
MUNICIPALIDAD DE CONCON
SECPLAC

BASES ADMINISTRATIVAS
- PROPUESTA PUBLICA N°2 -

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE PROVISION DE PERSONAL AUXILIAR

Y DE VEHICULOS DE SERVICIOS GENERALES, MUNICIPALIDAD DE
CONCON” :
. CAPITULO 1
ANTECEDENTES GENERALES o
ARTICULO N°1 ‘

GENERALIDADES

Las Bases Administrativas 'y Especificaciones Técnicas, establecen |la

normativa que regulara la “Contratacion del Servicio de Provision de Pérsonal
Auxiliar y de Vehiculos de Servicios Generales, Municipalidad de Concoén” y

constituiran parte integrante del contrato que para los efectos de disponer de una ,

dotacion de personal auxiliar o de apoyo, el Municipio suscriba en base a la oferta

que mas convenga a sus intereses y se aplicaran en todo aquello que no se

oponga a las normas del contrato.

Para la materializacion de .este servicio se requiere la provision de 1
Supervisor, 43 Operarios y 3 camiones con sus respectivos conductores, es decir
una dotacidn total de 47 trabajadores, los cuales efectuaran ‘apoyo en las tareas
que le son propias a la Municipalidad de Concén.

Para la realizacién de este servicio el Municipio cuenta con una disponibilidad
presupuestaria de $42.000.000 mensuales impuestos incluidos.

L4

Para conocimiento de los interesados actuaiménte el Municipio cuenta en la
prestacion de este servicio con camiones marca Mitsubishi, modelo Fuso Canter
7'5 Euro 4, capacidad de carga 5 toneladas, capacidad de volumen de tolva 4
metros cubicos, afio 2013. La tolva instalada en los camiones es Jurmar, es una
tolva de disefio multifuncional con barandas, puerta trasera y pilares
desmontables. De buen escurrimiento con alta resistencia a la deformacion y gran
rapidez de volteo. Fabricada completamente en acero calidad A-37, espesor 4
mm. en el piso y 3 mm en los costados. Sistema de apertura automatica de
portalon trasero, con bujes superiores de puerta libres . de mantencion
(autolubricados). Cuentan con ciliidro hidraulico central para 10 toneladas, con
bomba hidraulica de engranaje de alta calidad accionada por una tomafuerza
apropiado para la caja de cambio del camion. Equipo hidraulico marca OMFB
procedencia ltalia. El sistema hidraulico posee un limitador de carrera y valvula de
sobrepresion, que garantiza una larga vida util del cilindro de levante.
Terminaciones limpieza mecanica, pintura anticorrosiva con dos capas de esmalte
sintético monocolor a eleccién, con porta repuesto, porta focos con proteccion,
: tapabarros con guardafango parachoques y sistema eléctrico reglamentano

, .

En el actual proceso de licitacion no se contempla Visita a Terreno.

v
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* ARTICULO N°2
DEFINICIONES -~ - . . |

-Para todos los efectos de estas bases, los términos utilizados que se
indican a continu'acién tienen el significado que en cada caso se precisa:

a) MUNICIPALIDAD: .
Esel término para identificar al Mun|C|plo de Concon

b) OFERENTE: '
Cualquier persona natural o juridica, que cumpla con los requusnos eX|g|dos
para participar en la Propuesta Publica. .

c) ADJUDICATARIO:

Es el Oferente cuya propuesta ha sido aceptada por la Municipalidad de

\

Concon para ejecutar el servicio.

d) CONTRATISTA:
Es el Adjudicatario cuya oferta ha derivado en un contrato firmado para
hacerse cargo de la presente prestacmn

e) CONTRATO: .

Es el acto juridico que establece los derechos y obligaciones precisas a ‘que
se sujetara la vinculacion entre la Municipalidad y el Contratlsta en relacion con el
- servicio a que se refierén las presentes bases.

, 7’

f) INSPECCION-TECNICA DEL SERVICIO:

" Correspondera al Jefe de Operaciones dependiente de la Direccién de

Transito y Operaciones o quien lo subrogue o el funcionario que el Alcaldg
determine.

v

g) RESPONSABILIDAD DEL SERVICIO: .
Significa la responsabilidad que asume el Contratista al ejecutar la
" prestacion del servicio contratado de acuerdo con el contrato suscrito. .

) DIAS:
Siempre sngnn’ ca dsas corridos, salvo que espec;flcamente en las bases se
|nd|que lo contrario.

1
i) MES: ' '
Se refiere al mes calendario, de acuerdo a calendario gregoriano.

z

- .



j) BASES: !

. Son el cenjunto de normas y disposiciones que regulan el Proceso de
Licitacion del Servicio y a la cual queda sometida la relacién del Municipio .y el
~ Oferente.- Comprenden ,las Bases Administrativas, Especificaciones Técnicas,
Aclaraciones, Anexos y. cualqpler otro documento que forme parte de Ia Licitacion.

k) VALOR DEL SERVICIO:

Es el precio mensual de la oferta por el servicio que se ofrece prestar,
expresado en pesos y con IVA incluido. En el portal Mercado Publico la oferta
no debe incluir IVA, se agregara con posterioridad para el pago.

1) GARANTIA DE OFERTA: ‘
Boleta Bancaria a la vista de hqutdez |nmed|ata o vale vista o depésito a la
vista o Poliza de Seguros, seglin se indique en las presentes bases.

m) UNIDAD TECNICA:

- Comprende a la Direccién de TranS|to y Operacnones quien determinara al
funcionario responsable, quien. sera. designado por Decreto Alcaldncno 0 qguien el
Alcalde determine. :

i) DEFICIENCIA O INFRACCION: : .
Cualquier contravencnén a la prestamon del servicio descnto en las
presentes bases

N

o) CORRECCION :
- Cualquiera accion necesaria para ellmlnar Ias defumenmas a través del libro
manifold. . o

p) ADJUDICACION: g

Es el acto en virtud del cual la Mummpahdad expresa su voluntad de
contratar el servicio, con un Decreto Alcaldicio notificando de esta decisién a todos
los proponentes que hayan participado del llamado a Propuesta Publica.

\

AY

q)OFICIO DE OBSERVACIONES:

Es una notificacion escrita y formal, de agregados, ehmmacuones
modificaciones o aclaraciones de las presentes Bases, ~ por parte de la
Municipalidad a todos los proponentes.

r) FASE DE IMPLEMENTACION: :

Las acciones a ser tomadas por el Contratista luego de la suscripcion legal
del contrato, tendientes a-llevar el servicio a una situacion de plena y completa
‘operatividad. :

s) LABORES DE SERVICIOS GENERALES
Conjunto de operaciones-a realizar segun se mstruya regularmente por el
personal municipal autorizado al efecto que sin ser excluyentes ni limitantes,

" . considera:

- Apoyo de personal de terreno, al transporte con camiones tolva. )
- Apoyo en labores de terreno tales como: carpinteria, gasfiteria, albafiileria,
electricidad, soldadura, aseo bienes nacionales de uso publico, actividades
municipales y de la comunidad, sefalizacion de transito, corte y despeje de




.malezas, despeje de cauces aguas lluvias, operativos de emergencia, tala de
~arboles y en general, apcyo en la realizacién de funciones propias del
Municipio de Concén. . '

t) ASIGNACION DE TAREAS:
: Considera el conjunto de instrucciones u érdenes de cometido periddico
que imparte el funcionario municipal autorizado al Supervisor del Contratista, con
/el fin de dar cumplimiento a las labores que debe desarrollar el personal de
. ) : servicios generales. .

u) JORNADA DE TRABAJO DE ESTE SERVICIO:
Corresponde al cumplimiento de 45 horas semanales de trabajo reahzadas
de lunes a sabado en bases al s:gmente horano

-Lunes a Viernes (incluidos feriados Iegales)‘ o

Manana 08:00 — 14:00 horas.

Tarde : 15:00 - 17:00 horas. .
. "~ -Sabados (incluidos feriados legales).

Manana : 08:30 — 13:30 horas.

v ‘ - Se exceptuan los feriados legales del 25 de diciembre, 01 de.enero, 01 de
mayo, 18 de septiembre. Es decir, estos dias no. se trabajara. Dejandose
-constancia que si otro dia fuera-s declarado feriado |rrenunC|abIe tampoco se
trabajara.

De comun acuerdo con el Contratista el Municipio podra diferir los horarios
de trabajo de-algunos operarios de acuerdo a las conveniencias y necesidades del
bt Y - servicio, situacion que siempre se dejara constancia en el libro manifold.

v} LUGAR DE PRESTACION DE SERVlClOS
El Contratista debera contar con un lugar en la comuna de Céncon, lo mas
cercano posible al Departamento de Operaciones Municipal destinado al
funcionamiento de la sede administrativa y operativa, dotado ‘'de oficinas; lugar
~.§-* oo D o ;g- destinado a parqueadero de vehiculos; concentracion y distribucion del personal;
& &cn ®  bodegas; bafos; de acuerdo a las disposiciones sanitarias vigentes, aparte de la
W bodega de herramientas y equipos.

[

w)MONTO MAXIMO DISPONIBLE PARA LA CONTRATACION:
El Municipio cuenta para la contratacion de este servicio con un
‘presupuesto de $42.000.000, mensuales, con VA incluido.
L ' o . B

x) VALOR HORA EXTRAORDINARIA SIN IVA INCLUIDO:
Este concepto esta referido al pago de trabajo$ extraordiniarios sollcnados
ot . por escrito por la Inspeccién Técnica Municipal, fuera de los horarios de trabajo
establecidos.

- . . . / .
y) SUELDO BRUTO ‘ -
Se trata de la suma de todos los ingresos que du_rante el mes perc:be eI
trabajador. Debiendo ‘entenderse como “Total Haberes”.
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/Z) FUNCIONES CAMION MULTIFUNCIONAL.:

Retiro de basuras, retiro de vegetales y ramas, retiro de éscombros,
traslado de mobiliarios (sillas y mesas para los eventos municipales, entre otros),
traslados de mediaguas, ayudas médicas, juguetes, traslados de materiales de
construccion, herram:entas aridos y otros atlngentes a las labores mummpales

. /

ARTICULO N°3

APLICACION DE NORMAS DE DERECHO

La presente licitacidn y su consecuente contrato se regiran exclusivamente
por estas bases, aclaraciones, anexos, oficios y enmiendas que formen. parte del
mismo y que pueda emitir la Municipalidad durante el proceso de Iucntacmn

Supletonamente se aplicaran las dtsposmlones legales y reglamentanas que
- contempla la legislacion vigente en la materia.

Toda divergencia que surja entre tas partes acerca de la mterpretacnon o}
aplicacién de cualquiera de las clausulas del contrato serad sometida a -
conocimiento de los Tribunales Ordinarios correspondlentes ala ‘comuna de
Concon, ciudad donde las partes fijan su domicilio. :

-ARTICULO N°4

INTERPRETACION DE LAS BASES

Para la interpretacion de las Bases se seguira el siguiente orden de prelacién:

N . . f

a) Los oficios, aclaraciones e instructivos emitidos por la Municipalidad.

b) Eltexto de las bases, el contrato sus anexos y enmiendas.

ARTICULO N°5

DE LA PARTICIPACION

1. Podran participar en esta licitacién, las personas naturales o} Jurldlcas con
- excepcion de las sociedades de hecho constituidas en Chile de conformidad a
la Ley e integradas por personas naturales o juridicas chilenas o extranjeras
que estén interesadas en realizar el servicio materia de esta propuesta y que
cuenten en su giro de actividades comerciales (Servicio de Impuestos Internos)
con actividad relac:onada con el rubro materia de esta Propuesta
2. El plazo de duracién de las personas Jurldlcas no podra ser mfenor al tlempo
de duracién del Contrato. .

3. La escritura constitutiva de la sociedad que eventualmente obtenga la
adjudicacion del servicio; no podra -ser modificada durante la vigencia del
contrato, sin previa autonzaCIon por.escrito del Alcalde. . :

4 ‘El Oferente debera considerar en su oferta todos los gastos directos e
“indirectos que irrogue el cumplimiento del contrato. A via sélo enunciativa se
consideraran, todos los gastos de: Sueldos, gastos de’ operacién del servicio,




.-

utilidades, herramientas, materiales, equipos, servicios, aportes derechos
transporte, impuestos, costos-de garantias y otros.

5. En conformidad a la modificacion a la Ley de Compras Ptblicas se admite que

pueda participar como Oferente, Proponente o Licitante una Unién Temporal

de Proveedores, que corresponde a la asociacion de personas naturales o

. ) Jurldlcas para la presentacién de una oferta en caso de Licitaciones o la

" suscripcién de un contrato, en caso de Trato Directo,. En caso de que el

oferente esté constituido ¢omo Unién Temporal de Proveedores, la Garantia

de Seriedad de Oferta podra ser tomada por cualquiera de los integrantes de

< dicha Unién Temporal. A su vez, en caso de que el oferente esté constituido

' como Unidn Temporal de Proveedores, las Garantias de Fiel Cumplimiento de . ,

~ Contrato podran ser tomadas por cualguiera de los integrantes de dicha Union . -

Temporal.

! ' ARTICULO N°6

CARACTERIZACION DE LA LICITACION

La presente licitacién tiene por objeto suscribir un’ Contrato que estara
caracterizado ‘por las prestamones fisicas que se indican mas adelante, sin
perjuicio de la numeracién detallada que surge de otras partes-de las-presentes
bases y sus anexos. ' C

A. Prestaciones a cargo del Contratista

. ‘ * 6.A.1) Administrar y proporcionar el personal auxiliar de servicios _generales,
' conformado por 47 Traba|adore para apoyar las labores del Mumcnplo de
Concon como se indica:”
- 1 Supervisor, : )
1 Gasfiter, con expenenma comprobada de a lo menos 3 afios.
N 1 Electricista, con expenenc;a comprobada de a’lo menos 3 afios.
1 Soldador con experiencia comprobada de a lo menos 3 afios.
1 Carpintero con experiencia comprobada de.a lo menos 3 afos.
" 3 Operarios encargados de seiialéticas y demarcacién de calles.
12 Operarios Peonetgs de camiones tolva.
3 Conductores de camiones tolva.
2 Operarios apoydParque La Isla. § o , .
- 22 Operarios multifuncionales. { & C\Au\c‘a (k(t'{’:\ (S N A‘?/‘ s ““““) -

Se deJa establecido que estos trabajadores estaran dlsponcbles para Ia

realizacion de  cualquier. otro servicio considerado én esta Licitacién

cuando no estén cumpliendo labores . especificas ‘'de su especialidad. '
1R ’, . Situacion que el Contratista deberd contemplar en los respectlvos . -

Hi contraitos de trabajo. R y .

6.A.2) Poner a disposicion del Municipio tres camiones tolva de a lo menos 5
toneladas de carga y 4 m3 de capacidad cada uno, con conductor, GPS y
tombustibles necesario a cargo del Contratista, de exclusivo uso del
Municipio. Los camiones deberan ser .iguales. La mantencién y operacion
de estas unidades sera de- exclusivo cargo del Contratista. Respecto a los
camiones, se exigiran unidades cuyo afio de fabricacién no sea anterior a
2014 y deberan tener su carrocerla y motor en buen estado de

: fun0|onam|ento ’ - .

‘

Dichos vehiculos deberan tener toda su documentacién al dia: Permiso de
Circulacion vigente, Certificado Revisién Técnica al dia, Seguro Automotriz

Py
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al dia. El conductor debera tener Licencia clase A2 de acuerdo a la Ley
18.290 o Licencia clase A4 de acuerdo a la Ley 19.445.

Los vehiculos de uso permanente deberan estar a disposicién del Municipio
en los periodos de trabajo habitual y cuando se le requiera trabajo
extraordinario por parte del Inspector Técnico Municipal.

Los camiones tolva deberan ser multifuncionales, es decir, deberan ser -
entregados con barandas para mejorar su capacidad de volumen Cada
. camlon debe tener una carpa para la carga.

6 A.3) El Contratista sera el un|co responsable de la prestacién lntegra 'del servicio
materia de esta Propuesta. Por ello no podra traspasar, ceder o transferir a’
titulo alguno, en todo-o parte el presente contrato o los derechos emanados
,de éste, ni realizar cualquier tipo de acto o contrato relatlvo al SeI'VICIO
'licitado. - :

6.A.4) El Contratista debera dar cumplimiento a.cada una de las estipulaciones
contempladas en estas Bases Administrativas, en las Especificaciones
Técnicas, en las Aclaraciones y Respuestas a Consultas y en las
instrucciones que imparta la Inspeccion Tecnlca durante la vigencia del
contrato. o

6.A.5) Disponer de todos los recursos humanos y materiales indicados tanto en las
Bases Administrativas, Especificaciones Técnicas asi como también. en fa
oferta presentada, para la correcta ejecucién de los servicios. Todas las
herramientas e implementos a utilizar en este contrato deberan ser nuevas
sin usoy de exclusividad para serwr este contrato.

6. A6) EI Contratlsta debera suscrlblr con sus trabajadores los respectlvos
contratos de trabajo de acuerdo a la legislacién laboral vigente; y remitir una
copia de. ellos a la Direccién de Transito y Operaciones del Municipio de
Concén durante la Fase de Implementacién del servicio en un plazo
maximo de 15 dias habiles de iniciado el’servicio.

El Adjudicatario de esta p‘rdpuesta debera entregar a la Unidad Técnica, en
el plazo de una semanra de iniciado este contrato el Listado del Personal
Contratado. , .

6.A.7) Atender en forma inmediata a la Municipalidad, en atencién al derecho que
le asiste y se reserva, respecto a exigir la sustitucion de cualquier trabajador
" cuando existan causas graves que lo justifique, debiendo en ese caso
expresar por escrito su resolucion.
. )

6.A.8) Mantener al dia las obhgacuones Iaborales y previsionales respecto a sus
trabajadores Para estos efectos, la Municipalidad exigira al Contratista
comunicar por escrito, dentro del plazo de 72 horas de iniciada la prestacién
de servicios, la némina de los trabajadores de servicios generales; de su
dependencia, que cumpliran las labores de apoyo requeridas.

“Ademas, dentro del marco de cumplimiento de obligaciones laborales y
previsionales, el Contratista debera suscribir con sus trabajadores los. -

' respectivos contratos de trabajo, dentro del plazo que establece el Cédigo
del Trabajo (Ley 18.620), cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado ™

- fue aprobado por D.F.L. N°1/94 y remitir una copia de‘ellos a la Direccion de
Transito y Operaciones y otra a la Direccion de Control ‘Municipal en un
plazo méximo de 10 dias habiles de iniciadoel contrato.

B
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En cumplimiento de lo sefialado precedentemente, el Contratista debera

entregar a la Direccién de Administracion y Finanzas én original y en copia '

"a la Direccion de Transito y Operaciones junto con cada facturamon

-mensual los sugmentes documentos: - -

.Ho;a resumen donde se |nd|cara: nombre del servicio, fecha del contrato y
. su decreto, fecha de inicio y término, reajustes aplicados a la fecha por IPC

y/o.aumento del sueldo minimo nacional y montos de las multas en caso de
existir, nimero y monto de la boleta de garantia dé fiel cumplimiento del

- contrato y fecha de inicio y términos de esta y fecha de entrega de ropa

.

para sus trabajadores de acuerdo a. lo sefialado en estas Bases
Admmlstratlvas y Especnflcamones Tecmcas :

Nomina del personal que prestd servicios durante el mes y sus

remuneraciones, indicando la cantidad de dias efectivamente trabajados, de

acuerdo 3 libro de asistencia diaria, debidamente firmado por el Contratlsta

.y visado diariamente por la Inspeccién Técnica.

Copias de las liquidaciones de sueldos de sus trabajadores, con la firma de »'

cada uno de ellos a excepcion del primer mes.

Comprobante(s) de pagos de cotizaciones previsionales, que conste en
documento auténtico y- con' el ‘respectivo timbre de la Institucion que
legalmente reciba, este dinero. Dichos documentos deberan referirse al
personal que figure en la némina siendo vigente la misma excepcion
establecida en el parrafo anterior, es decir, en la Fase de iImplementacion
del servicio. EIl Municipio no cancelara la factura del mes correspondiente si
el Contratista no demuestra que efectlvamente cancelo las cotizaciones
previsionales de sus trabajadores .

.-Certificado de la Insbeccién-del Trabajo que indique que no hay multaé

impagas, exceptuandose esta exigencia en el primer mes del contrato
débiendo estar siempre las cotizaciones previsionales pagadas y al dia. No
se aceptara declarar estas’ cotizaciones sin pagarlas. Ademas, en caso de
existir multas se debera senalar claramente en que proceso se encuentran
debiendo acreditarse con documentos.

Se aceptara que los documentos de la Inspeccién del Trabajo y pago de -

cotizaciones previsionales a presentar con la facturaciéon mensual
correspondan como méaximo al mes anterior al mes solicitado para pago.

Ejemplo el servicio prestado entre eI dia 01 y 31 de octubre debe ser
presentado para pago los primeros dias del mes de noviembre pudiendo

adjuntarse certificado de la Inspeccnon del TrabaJo y pagos prewsmnales del -

mes de septlembre

Se exceptua esta exigencia en Ios primeros dias del contrato, es decir entre
el 05 y 30 de septlembre de 2017. )
En caso de can‘celacuon de multas durante el periodo de facturacion, se
debera adjuntar copia del Boletin de Ingresos Municipal donde conste el
pago de las: multas cursadas (sm este documento no _se cancelara_la
factura). :

/



6.A.9) Responder por los dafios y perjuicios que por cualquier motivo o
circunstancia se produzcan con ocasién o a causa de 'los servicios -
contratados y, en general, por, cualquier error o negligencia de parte suya o
del personal que labora en los servicios, atenten contra la integridad fisica
y/o material de su personal y/o de terceros. Lo anterior sin perjuicio de la
responsabilidad penal que pudiera. afectarle al Contratista por los darios
causados en la ejecucion de los trabajos.

4
6A10) Aceptar las modﬁ"cacuones que en razén del mterés pubhco haga la
Municipalidad en la prestacién del.servicio, como por ejemplo modificacion
de horarios. Dichas modificaciones seran de mutuo acuerdo ysm significar
un mayor costo’del servicio.

6 A 11) Presentar junto a la facturacion mensual nota de crédito a favor municipal
por descuento de dias no trabajados con el personal por razones de
licencias, vacaciones, ausencias o cualquier otro motivo, que no sean
reemplazados en un periodo de 30 dias de ocurrlda la disminucién de

. personal. .
6.A.12) Contar con un lugar en la comuna de_bon_cén, destinado al funcionamiento” |
' de la sede administrativa y operativa, dotado de oficinas; lugar destinado a
parqueadero de vehiculgs; concentracion y distribucion del personal;
bodegas; bafios; de acuerdo a las disposiciones "sanitarias vigentes,
aparte de la bodega de herramientas y equipos. e

'6.A.13) Cancelar a cada trabajador un .sueldo bruto minimo inicial de $395.000, al
Supervisor $460.000, a los Conductores $430.000 y al Soldador, Gasfiter,
Carpintero y Electricista $415.000. Sueldos que deberan incrementarse de
acuerdo a los reajustes anuales que se les aplique al Contratista. Es decir,

.el reajusté que se le cancele al Contratista debe ser traspasado
obligatoriamente a los trabajadores en el mismo porcentaje en el mes
posterior al cumplimiento del afio. El pago de, remuneraciones del
contratista al personal, sera a mas tardar el ultimo dia habil del mes de
prestacion del servicio y en efectivo o transferencia electrénica. El
Contratista podra cancelar en la pnmera quincena del mes un ant|C|po de
sueldo del 50%. :

6.A.14) Durante eI mes de mayo de cada afio el Adjudicatario debera informar a la
Direccidn de Control Municipal las utilidades de su empresa durante el afio
anterior, a objeto verificar que los trabajadores que prestan servicios en
este contrato recibieron correctamente sus gratificaciones. -

6.A.15) Reemplazar al personal que no asiste a su lugar de trabajo, independiente
de que su ausencia se deba a razones de fuerza mayor o justificables. El
Adjudicatario debera considerar para la prestacion de este servicio el
reemplazo del personal ausente por motivos de vacaciones, por licencias
. . médicas o cualquier otro motivo. Es. decir, trabajador que falta se debe
reemplazar siempre a costo del Adjudicatario. .
En.caso de no ser posible el reemplazo de fas horas hombres en el mismo
mes, el Adjudicatario estara obligado a efectuar los reemplazos en el mes
siguiente. En la eventualidad de incurrir en el incumplimiento de esta.’
obligacion el Municipio -se reserva el derecho de apllcar Ias multas )
correspondientes.’

- . ot
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6. A 16) Dar cumphmlento a todas las leyes, reglamentos, ordenanzas y normas
técnicas relativas al servicio contratado. Especialmente la Ley N°16.744
“sobre la gestién de seguridad y salud en el trabajo en obras, faenas o
servicios” y sus maodificaciones incorporadas por ley N°20.123; y-al D.L.
N°594 del Servicio de Salud que “aprueba el reglamento sobre
condiciones sanitarias y ambientales en los lugares de trabajo”

6. A 17) Cumplir con todas las~disposiciones laborales wgentes y de previsién y
seguridad social, tales como: remuneraciones, imposiciones, prevision y’

_ seguros que procedan con su personal, por lo que ro 'se podra considerar

L a la Municipalidad de Concén como empleadora de ellos. .

.6.A.18) Entregar anualmente a la. Unidad Técnica del Municipio de Concén,

: fotocopia de los permisos de circulacién, revisiones técnicas y seguros

obligatorios de todos los vehiculos utilizados en el servicio,: dentro del

plazo de quince dias de renovacion del tramlte pertinente; las revisiones
técnicas deberan ser emitidas por la(s) Planta(s) de Revision,

debidamente autorizadas. - : -

6A19) Tener y mantener Ia patente municipal de’ la Mumcupalldad que
corresponda. .
| . .
6.A.20) Implementar a-los trabajadores con sus elementos necesarios para
efectuar €l servicio 'y los elementos 'de proteccién personal que el
~ trabajador por su naturaleza requiere, de acuerdo a lo‘estipulado en las
Especificaciones Técnicas de esta Propuesta. '

6A21)Dotar A sus trabajadores materia de este Contrato de cobertura de

. proteccion por accidentes de trabajo en algin organismo como por .

ejemplo: IST o ACHS o Mutual de Seguridad de la Camara Chilena de la
. Construccidn, entre otras. '
. , '6.A.22) Prestar el servicio materia de esta Propuesta de lunes a sébado con un
~ total de 45 horas trabajadas a la semana por trabajador, en el horario
definido en las Especificaciones Técnicas. El- Municipio se .reserva el .
- derecho .de modificar este horario en funcién de mejorar eI servicio o por
razones estacionales. . : :

: 6.A.23) Asum|r todos los gastos asociados a la prestacién del servicio materia de
esta .Propuesta, como son los vehiculos, sus pintados, combustibles,
permisos de circulacién, remuneraciones, herramientas, celulares y otros.

6.A.24) Reducira Escritura Publica el contrato y asumir los. costos derivados de la
suscripcion del mstrumento publlco .

6 A25) Solicitar por escrito a la Direccion de Administracion y Finanzas el IPC
anual acumulado para efectos de reajuste de este contrato. El Municipio
no cancelar la factura del mes respectivo si el Contratista no ha pedldo el
reajuste anualala Dlreccmn de Admlnlstracmn y Finanzas."

6.A.26) Entregar a la Inspeccion Técnica un libro manifold en triplicado, en dohde
-se_indicaran las érdenes y/o deficiencias del servicio y un Libro para
registrar la asistencia diarig de sus trabajadores en triplicado, en un plazo
maxirmo.de 24 horas de iniciado el servicio. '

6.A.27)Contar con un Supervisor para la operacion de este contrato, que cuente
con licencia de conducir para camiones, el cual servira de nexo entre eI
Contratista y la Municipalidad de Concon :
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B. 'Preétac‘ione‘s a cargo de la Muniéipalidad

6.B.1) Pagar al Contratista la prestacion del servicio en el tiempo y'formé
: establecida en las bases.

6.B.2) Durante la vigencia del _contrato, la Mummpal:dad no podra contratar con

terceras personas el servicio materia de estas bases, salvo que se trate de

proyectos de inversién. Ademas de los casos contemplados en’el Articulo
N°29 de estas Bases Administrativas.

6.B.3) Fiscalizacion de los servicios contratados, de acuerdo a las obligaciones
. impuestas en las Bases Administrativas, Especificaciones Técnicas,
_ Anexos, Aclaraciones y Respuestas a Consultas, Oferta e Instrucciones de

fa Unidad Técnica. .

6.B.4) La Municipalidad se reserva €l derecho a no dar curso a las facturas
respectivas mientras no se de cumplimiento al Artlculo 6, letras 6.A.6),
6.A.8), 6.A.11), 6A13)y6A20)

"6.B.5) La Municipalidad se reserva el derecho de solicitar al Contratista cambiar
' el Supervisor del servicio por otro trabajador de iguales requisitos, dando
* aviso al Adjudicatario con 30 dias de anticipacion. o

" 6.B.6) EIl Municipio cancelara al Adjudicatario la diferencia que se produzca por
concepto de. reajuste del ingreso minimo mensual multiplicado por la
cantidad de trabajadores que tenga este contrato en ‘el mes
correspondiente al incremento. Valor al cual se agregara solo el IVA
asociado.

ARTICULO N°7 . ' e

DURACION DEL CONTRATO E INICIO DEL SERVICIO

El contrato tendra una duracién de 4 (Cuatro) afios, contados desde la fecha
en que deberan iniciarse los servicios, fecha programada para el dia martes 05 de

- septiembre de 2017.

En la eventualidad que la Licitacion Publica que se efectie para la
contratacion del servicio materia de esta Propuesta por el periodo siguiente al 05
de septlembre del 2021 no pueda ser adjudicada, el Municipio podra solicitar-al
Contratista realizar una prérroga de este contrato por hasta. 90 dias, mientras se
realice una nueva- Licitacion, previo acuerdo del Concejo Municipal, si es que el
contrato excede las 500 UTM. : .

En caso de prérroga de este contrato sera.notificado por la Secretaria
Municipal al Contratista, mediante Decreto Alcaldicio.

"CAPITULO 1l ] ! (

PROCEDIMIENTO DE LICITACION, FORMA DE PRESENTACION DE LA
" DOCUMENTACION Y DE LAS GARANTIAS '

ARTICULO N°8
DOCUMENTOS -

Los documentos del llamado 2 Licitacién son los siguientes:

\
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- a) Compendlo de Bases y condiciones que mcluye
" - .Bases Administrativas
- Especificaciones Técnicas S
- * Aclaraciones y Respuestas a Cohsultas.

b) Anexos de Bases que comprenden formularios de:

_ - Formulario Anexo N°1: Identificacién del Oferente.
-. Formulario Anexo N°2: Declaracién Jurada Simple.

- - Formulario Anexo N°3: Declaracion Jurada de Socios.

- Formulario Anexo N°4: Declaracion Jurada Simple.
- Formulario Anexo N°5: Cuadro Resumen de Experiencia del Oferente en
" los Gltimos.cinco afos. /s
- Formulario Anexo N°6: Formulario Tipo de Vehiculos Ofrecidos. VA
- Formulario Anexo N°7: Formulario Oferta Econémica.

ARTICULO N°9 ’ . N

ACLARACION DE LOS DOCUMENTOS DE LICITACION

Se aceptaran solicitudes de aclar_amon a las Bases y Especificaciones Técnicas
solamente a través del Portal www.mercadopublico.cl. Las respuestas-
correspondientes seran publlcadas en el mismo Portal de-acuerdo al programa de
eventos establecido en el llamado a Propuesta Publica. 3

ARTICULO N°10:

- MODIFICACION DE LOS DOCUMENTOS DE LICITACION'

La Municipalidad de' Concon podré, por causa justificada y en .cualquier momento,

-hasta 3 dias habiles antes de que venza el plazo para la presentauon de ofertas,
modificar los documentos de licitacién, mediante enmienda, ya sea por iniciativa
propia o en atencioén a una aclaracién solicitada por un participante del proceso.
Las modificaciones realizadas a esta licitacion, que seran publicadas en el Portal
www.mercadopublico.cl, seran oficialmente obhgatonas y pasaran a ser parte
integrante de las presentes Bases.

ARTICULO N°11

DELA REPRESENTACION DEL CONTRATISTA
El Contratista individﬁalizaré en su oferta la persona facultada pa'ra répresenta-rlo
con amplios poderes en la presente Licitacion para:lo cual acompafiara el
Documento Pdblico en que conste dicha personeria.
ARTICULO N°12
DE LOS PRECIOS
Los precios deberan cotizarse en Moneda Nacional e incluir todos los impuestos

legales que correspondan ademas de Ios costos de garantias necesarias para la
correcta ejesucioén del trabajo.
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El monto de las obras sera el que el Contratista haya presentado en su oferta
_ econémica, no pudiendo exceder la suma mensual total de $42.000.000 IVA
incluido (cuarenta y dos millones de pesos. impuestos incluidos) por la
- ejecucion de este contrato. Las ofertas que excedan el monto sefialado seran
descalificadas y perderdn el derecho a continuar participando del

procedimiento de licitacién. : i
s

v,

ARTICULO N°13

DE LA VIGENCIA DE LA OFERTA

La oferta que presente el Contratista tendra una vigencia de 60 dias, a contar de la

fecha de la Apertura de la Propuesta:

ARTICULO N°14

DE LAS FECHAS

14.1. Fecha de Publicacién -

De acuerdo a Programa de Eventos establecido en el portal
www.mercadopublico.cl . '

- 14.2, Fecha de Consultas

\

De acuerdo al .Programa. de Eventos establecido en el Portal.

www.mercadopublico.cl. , o . ’

14.3. Fecha de Resguesta a Consultas

-De  acuerdo aI ' Programa de Eventos' establecido en Portal
www.mercadopublico.cl. ‘ _ : ‘

ARTICULO N°15 o

APERTURA DE LA PROPUESTA

El Acto de Apertura sewllevaré a efecfo electrénicamente 'de acuerdo al Programa
de Eventos establecido en el Portal www. mercadopublico.cl. Eventualmente esta
‘fecha podria ser modificada por razones Justlﬂcadas

AR'TlCULO N°16

ACLARACION DE OFERTAS

A fin de facilitar el analisis, evaluacién y comparacién de ofertas, Ja Comisién

podra aplicar lo previsto en el Articulo 40° del Reglamento de la Ley 19.886, que

sefhala: “La entidad Licitante podra solicitar a los oferentes.que salven errores u

omisiones formales, siempre y cuando las rectificaciones de dichos vicios u .

omisiones no les confieran a esos oferentes una situacion de privilegio respecto de

los demas competidores, esto es, en tanto no se afecten los principios de estricta -
sujecion a las bases y de igualdad entre los oferentes, y se informe de dicha -

solicitud al resto de los oferentes a través del Slstema de Informacién. La entidad

?

-
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. slicitante podra permitir la presentacion de certificaciones o antecedentes que los
Oferentes hayan omitido presentar al momento de efectuar la oferta, siempre que
dichas : certificaciones o antecedentes se hayan producido u obtenido con
-anterioridad al vencimiento del plazo para presentar ofertas o se refieran a
situaciones no mutables entre el vencimiento del plazo para presentar ofertas y el
periodo de-evaluacion. Para ello, esta posibilidad debe estar contemplada en las
bases de licitacién, en las que se especificard un plazo breve y fatal para la
correccion de estas omisiones, contado desde el requerimiento de la entidad
licitante, el que se informara a través del Sistema. En estos caso$, las bases
deberan contemplar, dentro de los criterios de evaluacién, -el cumplimiento de los
requisitos formales de presentacién de la oferta, asignando menor puntaje a las
ofertas que no cumplieron, dentro del plazo para presentamon de ofertas, con todo

La soI|C|tud de aclaramon y la respuesta correspondlente se hara a través del.
portal wvw. mercadopubllco cl y no se pedira, ofrecerd, ni permitira cambios en el
precio ni en los agpectos sustanciales de la oferta. ' .

~ ARTICULO N°17
' OFERTA

17.1. Todos Ios partnmpantes deberan presentar sus propuestas en idioma
: -espafiol. .
" 17.2. La omisién, distorsion o falsificacién de cualquiera’ de los documentos o
' antecedentes requeridos en las bases, serad causal suficiente para rechazar
la Propuesta presentada. .

. 17.3. La Municipalidad a través de sus Comisiones de Apertura y Evaluacion, en

- el Acto de Apertura y en las revisiones posteriores, se reserva el derecho

de admitir aquellos documentos que presenten defectos de forma, errores u

omisiones de menor: |mportanC|a siempre y cuando no alteren el

tratamiento igualitario de Ios proponentes ni Ia ‘adecuada evaluauon de las .
propuestas. .

17.4. Los plazos a que se refieren las presentes bases se entenderan en dias
corridos.

.. 17.5. La propugsta sera resuelta por el Alcalde sobre la base del informe de
* analisis y propuesta de adjudicacién preparada- por la Comisién deS|gnada
- para evaluar- la Propuesta, previo Acuerdo del H. Concejo Mummpal
aprobando el borrador del contrato de prestacion de servicios, dado que es

una L|C|ta0|on que supera las 500 UTM. '

ARTICULO N°18

PRESENTACION DE L LA PROPUESTA

El Acto de Apertura de la presente propuesta se ilevara a efecto electrénicamente
en el dia y hora que se‘indique en el portal www.mercadopublico.cl.

Deberan presentarse de acuerdo a lo indicado en las bases del portal. Todos los.
documentos deberan ser entreqados electronicamente salvo la caucién que .
qarantiza la seriedad de la oferta la cual deberd ser entreqgada hasta el dia
_habil anterior_a_la_apertura de la Propuesta en las oficinas de Secretaria -
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Municipal, ubicada en Santa Laura N°567 Concon, en horarlo 08:15a 13: 45 Y
14:45a 16: 15 horas.

DOCUMENTOS ANEXOS:

a) Formulario Identificacién del Oferente (Formulario Anexo N°1 adjunto, "el cual no
debera ser modificado). En.el caso de que el proponente constituya una Union
Temporal de Proveedores, quienes la conformen ‘deberdn designar un
representante a través de un documento suscrito ante Notario (Escritura pablica’

- 0 privada), la cual deberan adjuntar en su oferta.

b) Boleta Bancaria de garantia de Seriedad de la oferta de liquidez inmediata o
vale vista o depdsito a la vista u otro documento mercantil de acuerdo a lo -
establecido en la Ley 19.886 y su reglamento, por un monto de $5.000.000
(cinco millones de pesos), para garantizar la seriedad de su propuesta a la
-orden de la Municipalidad de Concon y con una vigencia minima de 60 dias a
contar de la fecha de apertura de la propuesta e indicando el nombre del
Tomador de la garantia, el cual debe corresponder al mismo Oferente que
‘presenta su propuesta. En el caso de Vale Vista o depdsito a la Vista se exime
indicar la glosa y el nombre del-Oferente. En el caso de Uniéh Temporal de
Proveedores las - garantlas podrén ser tomadas por cualquiera de los
integrantes. N :

En el caso de Pdlizas de Seguro no deberan contener clausula de juicio arbitral

y deberan indicar que. cubren todo el contenido de las bases. El monto a

considerar en estas Pdlizas podra ser en UF, considerando el valor equivalente

a $5.000.000 debiendo tener el valor de la UF del dia de la apertura de

Propuesta. . .

Esta caucién debe ser entregada hasta el dia habil anterior a la apertura de

la Propuesta en las oficinas de Secretaria Municipal, ubicada en Santa

-Laura N°567, Concén, en horario 08:15 a 13:45 y 14:45 a 16:15 horas.

c) Formulario de Declaracnon Jurada Sample que acepta y conoce las Bases de
esta licitacién (Formulario Anexo N°2 adjunto, el cual no debera ser modificado). -

d) Copia de Ia Patente Municipal del Oferente que postula a esta propuesta, la que -
debera encontrarse al dia,

-e) Anéxos Declaraciones Juradas en Formularios.Anexos adjuntos:

e.1) Anexo N°3:  Declaracion Jurada de Socios. )
e.2) Anekq N°4 :  Declaracién Jurada Notarial donde se indique no poseer
Conflicto de Intereses, Practicas Antisindicales. Ademas,
" sin condenas por Temas. Medioambientales y que no.
posee Demandas, Juicios y Condenas con Ia

Municipalidad de Concén. |

f) Certificado Dicom o Siisa o Maatt o Boletin emitido por la Cadmara de Comercio
de Santiago o Equifax Laboral a nombre del Oferente con fecha de emisién
posterior al 01 de agosto de 2017. En la eventualidad que existieran valores -
impagos,” estos deberan ser acreditados con los respectivos convenios de
pagos u otros documentos donde se exprese que la situacién estd siendo.
subsanada. ot -
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g) Certificado- Dicom o Siisa o Maatt o Boletin emitido por la Cémara de Comercio
de Santiago o Equifax Comercial, que acredite no fener deudas impagas ni
protestos, con fecha de emisién posterior al 01 de agosto de 2017, '

~ h) Estadg dé situacién econémicay financiera actualizado, acreditado segtn lo
que a continuacion se indica:

- Para los proponentes que hayan iniciado actividades hace méas de un
- afo, se requiere acreditar capacidad economlca con Ia presentacion- de

‘ Ios sugwentes antecedentes:

- .+ 0 ,Balance Ciasn”cado o de Ocho Columnas deI tltimo Periodo Tributario
: (diciembre 2016).

o, Ultimos 6 Formularios 29(LV.A)y ultlmo Formulario 22 de Impuesto a
la Renla
, . . e ‘
- Paralos proponentes que tengan menos de un afio de actividades, se .
- requiere acreditar capacidad economlca -con Ia presentacnon de los
siguientes antecedentes

o Certlflcado Bancario que indique saldo de cuenta de fecha no anterlor‘
al 31 de julio de 2017. ' .

Declaracién de Inicio de Actividadés en Servicios de Impuestos
Internos que consigne capital declarado. ,

“ .

, En el caso de que el proponente ‘constituya una Unién Temporal de
. . Proveedores, cada uno de quienes la conforman debera acreditar Estado de
. Situacién'Econdémica segun el detalle recién especificado. !

i) Los Oferentes .que sean Personas Naturales, deberan presentar
~adicionalmente: - : :

i.1.) Copia de la Cédula de Identidad del Oferente.

i.2.) Copia del Formulario de Iniciacion de Actividades dél SlI. ~ -

L j) Los Oferentes’ .que sean Personas _Juridicas, deberan presentar
adicionalmente: . ' g :

j;1 .} Copia del rut del Oferente.-
j-2.) Copiade la cédula de identidad del Representante Legal.

j.3.) Certificado. de vigencia de la sociedad emitido por el Conservador de
Bienes Raices correspondiente. Este certificado debera tener fecha de
emisién no anterior a 45 dias antgnores a la Apertura de la Propuesta.

j.4.) Certificado de Poder vigente del Representante Legal de la sociedad,
" emitido por el Conservador de Bienes Ralices correspondiente, dentro
de los 45 dias anteriores a la Apertura de la Propuesta.
En caso de que el Oferente esté constituido como. Uniéh Temporal de
"Proveedores, el Certificado de Inscripcién en los Registros sefialados podra
' encontrarse referido a cualqmera de los mtegrantes de dlcha Unién Temporal.

k) Formulario Cuadro Resumen Experiencia del Oferente en los ultimos cinco
" afios (Formulario Anexo N°5 adjunto, el cual no debera ser modificado).
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l) Certificados de empresas publicas o privadas, decretos de adJudlcamon
érdenes de compra y contratos de prestacion de servicios donde el Oferente
haya prestado servicio de .similar naturaleza a este contrato, los cuales”
deberan corresponder a los mismos contratos enumerados correspondientes a
los ultimos 5 afios en el Formulario Anexo N°3, seiialando el monto
mensual_contratado, cantidad de personal contratado y el periodo de
ejecucién de los contratos que deberédn corresponder a los mismos
contratos enumerados en el numeral anterior (Formulario Anexo N°5. Cuadro
Resumen Experiencia del Oferente). Solo la experiencia acreditada tcon
documentacion y con la informacién requerida,- seran -evaluadas por la

" Comisién tde Evaluacién Municipall

OFERTA TECNICA- ECONOMICA:A

‘a) Formulario Anexo N° adjunto (el que' no deberé ser modificado), Tipo de
. Vehiculos Ofrecidos. En el caso de vehiculos, deberd adjuntarse copia del
documento en que conste el dominio u otro titulo que autorice el uso por el
futuro, Contratista (contrato leasing, arrendamiento, comodato certificado
dominio vigente, promesa de compraventa, otros).

- b) Estructura de costos por trabajador que indique a lo menos: sueldo liquido,
‘ AFP, salud, costo patronal Mutual, Fondo Cesantia, Aguinaldo si lo hubiera,
feriado proporcional, ropa, gastos administracién, utilidades, boleta de garantia,
IVA y otros.

¢) Estructura de remuneraciones a pagar a los trabajadores, indicando el detalle
de los haberes imponibles y no imponibles, como también el sueldo bruto que -
se oferta cancelar a cada trabajador que se requiere.

" d) Formulario Anexo N°7 adjunto Formulario Oferta Economlca el que no debera )
ser modificado.

e) En general, cualquier otro antecedente adlcuonal que el Oferente consadere
necesario o Util para precisar la calidad del servicio. .

ARTICULO N°19

DE LAS GARANTIAS

1. DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Los Oferentes deberan presentar en Secretaria Municipal, Oficina de Partes,
ubicada en Santa Laura N°567,.Concon, una- Boleta Bancaria de liquidez
inmediata o Vale Vista o Deposito a la vista u otro documento mercantil de
acuerdo a lo establecido en la Ley 19.886 y su reglamento con objeto garantizar la
seriedad de la oferta a nombre de la Municipalidad de Concén, por la sura de
$5.000.000 y una vigencia. de 60 dias contados desde la fecha de apertura de la
propuesta, e indicando el nombre del Tomador de la garantia, el cual debe
corresponder al mismo Oferente que presenta su propuesta. En el caso de Vale
Vista o depdsito a la Vista se exime indicar la glosa y el nombre del Oferente. En
el caso de Unién Temporal de Proveedores las garantias podrén ser tomadas por °
' cualquiera de’los integrantes.



En el caso de Pdlizas de Seguro no deberan contener clausula de juicio arbitral y
deberan indicar que cubren todo el contenido de las bases. El monto a considerar
en estas Pdlizas podra ser en UF, considerando el valor equivalente a $5.000.000
debiendo tener el valor de la UF del dia de la apertura de Propuesta.

_ Esta caucién debe ser entregada hasta el dia habil anterior a la apertura de I'a
Propuesta en las oficinas de Secretaria Municipal, ubicada ‘en Santa Laura
N°567, Concon, en horario 08:15 a 13:45y 14:45 a 16:15 horas ' i

El Municipio podra hacer efectiva la caucién de seriedad de la oferta, en los
sigun’entes casos: ,

~a) Si los antecedentes suministrados en la oferta no fueren VeI'IdICOS 0 hub|esen
inducido a'error en la adjudicacién de lalicitacion. * -

" b) Sipor alguna otra razén o circunstancia hubiera quedado de manifiesto la falta
- de seriedad del Proponente. Se incluye entre estas circunstancias que el
Proponente haya falseado u ocultado informacién relevante para la evaluacion
de la propuesta, ya sea referida a su organizacion, antecedentes financieros,
servicios prestados o cualquier otra que a juicio del Municipio pueda o haya
inducido a error.en la adjudicacion por estos motivos.

c) Si el Proponente se desiste de 'su oferta, no suscribe el contrato, en caso de
serle .adjudicado, en el plazo establecido para su firma, o no presenta
oportunamente la Caucién de Fiel, Oportuno y Cabal Cumplimiento’ del’
contrato N

- 2. DE FIEL, ~0PORTl:lNO Y CABAL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo N°68 .del Reglamento. Ley
N°19.886, el Oferente cuya propuesta sea aceptada, deberd presentar una Boleta
Bancaria\de liquidez inmediata e irrevocable o cualquier instrurnento que sea a la
* vista y de liquidez inmediata de acuerdo a lo estipulado por la Léy y Reglamento .
de Compras Publicas vigentes, a la orden de la Municipalidad de Concén, por un
morito equivalente al 5% del valor total del servicio contratado (es decir, el 5% del
monto total que resulta de la multiplicacién del valor mensual del servicio por 48
meses), en' UF (Unidades de Fomento). Por todo "el periedo del contrato y
deblendo exceder en 60 dias habiles el termlno del mismo.

El Adjudicatario podra solicitar cambiar esta garantia una vez cumplido el primer
afio de servicio (es decir, cuando existan 12 meses de prestacion del servicio) por

otra boleta de las'mismas caracteristicas, pero considerando el 5% del valor total

‘del contrato faltante, es decir considerando el saldo insoluto del contrato a la

época -de sustitucion de la boleta, en su equivalente en UF (Unidades de

Fomento). Ejemplo: Si en el mes de 13 se solicita reemplazar la boleta se debera

presentar una equivalente al 5% del valor del contrato restante a esa época, es

decir el vajor del contrato debe calcularse multiplicando el valor mensual ofertado

por la prestacmn del servicio por 36 meses.

Al siguiente afio se podra modificar la boleta por una equivalente al 5% del saldo

insoluto del contrato a la época de sustitucion, en Unidades de Fomento. El valor
del contrato se calculara multiplicando el valor mensual ofertado multlpllcado por

24 meses. Y a este monto se Ie calcula el 5%.

Y en el Ultimo afio se podra modificar la boleta por una equivalente al 5% del saldo
insoluto del contrato a la fecha de sustitucion expresada en Unidades de Fomento.
El valor del contrato se calculara multiplicando el valor mensual ofertado por 12

"meses y a eso se le calculara el 5% para adquirir la boleta de garantia.

~
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Esta boleta de garantia se hara efectiva en caso de no pago de: agua de consumo
en Esval, imposiciones de trabajadores, finiquitos de trabajadores sueldos
‘gratificaciones y.otras obligaciones contractuales.

El Oferente favorecido debera constituir esta garantia dentro de un plazo de 5 dias
. habiles, contados desde la notificacién del Decreto Alcaldicio de adjudicacion de la

propuesta, en la Direccion de Transito y Operacmnes para ser entregada a
" Tesoreria Municipal para su custodla

A . .
En caso de ampllamon del servicio- hcitado la garantia debera ser sustituida o
complementada proporcionalmente, de acuerdo al mayor valor que impliquen las
modificaciones efectuadas al contrato. :
3. Con relacién a Ias boletas de garant«’as sefialadas precedentemente la sola
aceptacion de las presentes ‘bases implica la autorizacion expresa del Oferente
para:

- Hacer efectivas las garantias, sin necesidad de requerimiento administrativo o
« judicial.

- Aplicar los fondos recuperados a la satisfaccion.de los perjuicios causados y
retenerlos para responder de eventuales responsabilidades.

4. Las ofertas que no se encqentren garantlzadas por el monto y en.la forma
precedentemente establecida no seran consideradas. ‘Todos los Oferentes
deberan adjuntar el documento correspondiente.: .

5. Las garantias seran restltmdas una vez que se haya adjudicado la propuesta
a aquellos Oferentes no favorecidos con la adjudicaciéon en la Direccion de
Secplac. La restitucion, sin embargo, se hara de inmediato en caso. de
verificarse incumplimiento de las bases.

6. Respecto del Oferente que resulte "adjudicado”, la garantia se mantendra hasta -
la suscripcion del contrato, fecha en que se otorgara la-garantia de fiel
cumplimiento del mismo contrato. Igualmente se mantendra dicha garantia a
los Oferentes ‘seleccionados en segundo y tercer lugar y si el Adjudicatario no
firmase el contrato en el tiempo fijado se adjudicara la propuesta a los
Oferentes que se ubiquen en los lugares establecidos en orden correlativo,
mediando quince (15) dlas para la suscripcion del contréato.

CAPITULO Il ,
APERTURA DE OFERTAS, EVALUACION DE LA PROPUESTA,

ADJUDICACION, FIRMA DEL CONTRATO, SUFICIENCIA DE LA OFERTA,
AMPLIACIONES Y REDUCCIONES DEL CONTRATO

ARTICULO N°20

APERTURA DE LAS OFERTAS

El Procedimiento de Apertura estard a cargo de una Comision integrada por el
Secretario Comunal de Planificacion (Presidente), el Director de Transito y
Operaciones, el Asesor Juridico, el Director de Control Municipal y la Secretaria
Municipal o quienes los subroguen. ' )

En {a fecha y hora de cierre sefialado en el portal mercado publico, la Comision de
. Apertura, procedera a realizar el Acto de Apertura Electrénica de la presente
licitacion,
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'DE LA EVALUACION DE LA PROPUESTA

-

La Com|5|on de Apertura verificara que los Oferentes hayan presentado Ios:

antecedentes y archivos conforme a lo dlspuesto en las presentes bases, Se
levantara un Acta del -proceso de apertura en la cual se consignaran las
observaciones formuladas respecto de las ofertas rechazadas y los motivos deI
rechazo. T o

Los Proponentes podran retirar sus garantlas de serledad de la oferta una vez
sea comunicado a través del portal www. mercadopublico. cI eI rechazo de sus
ofertas. .

ARTICULO N°21 )

/

- EI Procedimiento de Evaluacién.de Propuesta estara a cargo de una Comisién

'

.y Técnicas de la licitacion.

integrada por el Secretario Comunal de Planificacién (Presidente), el Director de
Transito y Operaciones, el Asesor Juridico, el Director de -Control Municipal y la
Secretaria Municipal, o quienes los subroguen.

La Comisién Evaluadora debera analizar el contenido de los antecedentes que se
presenten. Correspondera en una primera etapa realizar una’ preseleccion ‘de los
Oferentes, rechazando todas las ofertas que no -cumplan con los requisitos
administrativos, técnicos y econémicos establecidos en las Bases Administrativas

/ .
. '

Las propuestas que no se ajusten a estas bases .séran descalificadas, ‘como

también lo seran aquellas que omitan alguno de los antecedentes requeridos. Lo
anterior, sin perjuicio a lo senalado en el Articulo 16 de las presentes Bases
Admlnlstratwas N

\

La Pauta de Evaluacion se aplicara sélo sobre aquellas ofertas que'a'prueben el

. proceso de preseleccion, es decir, sélo se evaluaran las ofertas que cumplan con

todds los requisitos establecidos en las Bases. Evaluadas todas las- ofertas
preseleccionadas, correspondera a la Comisién Evaluadora, confeccionar una

propuesta de adjudicacién o desercnon la que serd remltlda al Sr Alcalde\para su
resolucién. . )

La evaluacién y callfcaCIon de las ofertas se efectuara conforme a la siguiente
_Pauta de Evaluacién: : :

¢

20

Criterios de Evaluacién : %

Oferfg Econémica Mensual:

.

Se evaldara con el mayor puntaje ‘la oferta mensual mas . 35
econémica. Las demas ofertas seran evaluadas de acuerdo a la
siguiente férmula: : , e
Pje Oi = ((Oe / Oi) x 100)x 0.35 . o ) -
Donde: Pje Oi = Puntaje obtenido por el oferente i. R :
Oe = Oferta mas conveniente.
Oi = Oferta del oferente i.
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Criterios de Evaluacion

%

Experiencia del Oferente en los dltimos 5 afios:

Se aplicard puntaje maximo al Oferente que acredite la mayor
experiencia en contratos de provision de personal de servicios
generales realizados en los Ultimos 5 afios. Se evaluara monto
del contrato y cantidad de meses ‘ejecutados. Se tomaran en
cuenta sdlo servicios acreditados - con' la respeéctiva
documentacion de respaldo. El resto de ‘los puntajes se
obtendran en relacién a la mejor puntuacion.

1

15

Sueldo Bruto Minimo:

-

' Obtendra mayor puntuacion aquella oferta que‘indique el mayor
Sueldo Bruto Minimo por trabajador. El resto de los puntajes se
obtendran en relacién a esta mayor puntuacién. Siendo la
ponderacién de cada uno de los Sueldos Brutos Minimos la
siguiente:

Sueldo Bruto Propuesto para Supervisor | 10%
Sueldo Bruto Propuesto para Operarios 60 %- .
Sueldo Bruto Propuesto para Conductores  30.%

17

Beneficios Econémicos ofrecidos a los Trabajadores:

Se asignard el maximo de puntaje (100 puntos) a la oferta que
considere la mayor cantidad de beneficios -econdmicos a los
Trabajadores incluidos en este contrato. Es decir se sumaran los
recursos que se ofrezcan cancelar por concepto de aguinaldo de
fiestas patrias, aguinaldo de navidad, bono de vacaciones y
otros. El Oferente deberd detallar claramente estos beneficios
anuales. De acuerdo a la siguiente formula se obtendran los
puntajes:

Puntaje = oferta analizada/ rriéjor oferta x 100 x0,05

El valor a utilizar corresponde a Ia informacion contenido en él
Anexo N°7.

+

Vehiculos:

~

Se evaluara con el mayor puntaje aquella oferta que considere

los vehiculos mas adecuados al servicio materia de esta |

Propuesta y teniendo en consideracién el afio de fabricacion,
donde obtendran mayor puntuacién aquellos vehiculos mas
nuevos. Siendo la ponderacion a utilizar la siguiente:

Ano de fabricacion del vehiculo 100%

Afo 2017 100 puntos
Afio 2016 90 puntos .
Afio 2015 80 puntos

1 Afo0 2014 70 puntos

20




Criterios de Evaluacion %

Cumplimiento de los Requisitos Formales de Presentacion:

Corresponde al.cumplimiento de presentacion de la propuesta. El
puntaje maximo lo tendra aquel Oferente que presente su
propuesta cumpliendo con todas las formalidades exigidas. Los
| proponentes que no cumplan esta exigencia y la Comision estime
conveniente requerir la presentacién de documentos de acuerdo
a lo establecido en el Articulo N°40 del Reglamento de Compras |
"Publicas obtendran el puntaje minimo (1 punto).
Para la evaluacién y calificacion de la Propuestas se considerara
la documentacion e informacidn entregada por los Oferentes de |-
acuerdo a lo solicitado en las presentes Bases, asi como los
demas documentos de la Licitacion. Si la informacién no se”
ajusta a lo requerido, ella no se considerara para su analisis.

" ARTICULO N° 22 ,

DE LA ADJUDICACION DE LA PROPUESTA

El Municipid adjudicara la propuesta ‘'sobre las ofertas presentadas .
satisfactoriamente, considerando 1os informes técnicos y econdmicos que
elaborara la Comisién de Evaluacién de Propuesta designada para estos efectos.
La adjudicacién se efectuara por Decreto Alcaldicio, que respaldara la reSolucion’
que se subira al portal www.mercadopublico.cl . »

1. La Comisién Evaluadora estara constituida por el Secretario Comunal de
Planificacién, el Director de Control Interno, el Asesor Juridico, el Director de
Transito y Operaciones y la Secretaria Municipal o quienes los subroguen. ’

- 2. Para la evaluacion respectiva, la citada Comisién podra requerir la participacion
y asesoria de uno o mas funcionarios municipales y los informes técnicos que -
al efecto se precisen para la adecuada ponderacion de las ofertas. Asimismo,
podra solicitar a los participantes las aclaraciones o antecedentes que
considere oportunos, siempre y cuando ellos no alteren o modifiquen las Bases.
ni el principio de lgualdad entre los participantes, y no signifiquen alteracion de
la oferta.

. o

3. La Comision, en la evaluacion y ponderacién de las ofertas, se regird por lo

establecido en el articulo nimero 21 de-estas bases administrativas.
! ~

4: A la Comision Evaluadora de Propuesta le corresponde elaborar un informe
comparativo y fundado de-las propuestas presentadas, proponiendo al Sr.-
Alcalde, la que a su juicio sea la'mas conveniente al interés municipal,
sefialando el orden de precedencia de dichas’ ofertas de acuerdo a los
resultados de la aplicacion de un sistema de evaluacién técnica y/o econdémica,

- segun lo determinado en articulo N°21 de estas bases admmlstratlvas

5. El Municipio podré solicitar por escrito o en la forma méas expedita posible para
- proceder a la adjudicacion de los proponentes, con posterioridad al Acto de -
Apertura; los  documentos, escrituras, certificados y/o antecedentes, las
aclaraciones o informaciones que considere necesarias y oportunas, siempre y
cuando ellas no alteren o modifiquen las Bases Administrativas de Propuesta,
el principio de igualdad entre los Oferentes y que no signifiquen alteracion de la

‘
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oferta. Las ofertas seran presentadas por escrito y se limitaran a los puntos
solicitados, dentro del plazo que fije la Municipalidad, no aceptandose
aclaraciones o presentaciones de los Oferentes en esta etapa.del estudio, que
no sean las'solicitadas por la Comisién de Estudio.

6. El Mumc1p|o podra rechazar todas las ofertas o aceptar el todo o parte de
cualquiera dé ellas, de acuerdo a lo que estime mas conveniente para los
intereses:Municipales indicando el- motivo fundado de tal resolucion.

Los proponentes cuyas propuestas no fueren aceptadas o adjudicadas, no
tendréan derecho a indemnizacion de ninguna especie.

7. Se declarara desierta aquella licitacion a la que no se presenten proponentes o
cuando en el-Acto de Apertura se verifique que nmguno de ellos cumple con
- los requisitos exigidos en las Bases.

8. Una vez que se haya dictado el Decreto Alcaldicio de Adjudicacién, se.
publicara esta resolucion en el portal www.mercadopublico.cl,” entendiéndose
- por notificado el Adjudicado a las 48 horas de subido el documento.

t

\

ARTICULO N°23 : RN

DOCUMENTACION CONTRACTUAL-

El orden de prelacién para Ia mterpretamon de las normas del contrato seré el
siguiente: .

a) Eltexto del contrato ‘ 4

b) La oferta presentada por el Oferente Yy los documentos aclaratorlos o}
complementarios suscritos e intercambiados entre ambas partes con
posterioridad a la adjudicacion y antes de la firma del contrato.

c) Los oficios de observaciones emitidos por la Municipalidad.

d) Las presentes bases, sus anexos, enmiendas y aclaracione"s posteriores.

Antecedentes para poder ser contratado, es decir solo debe presentarlos el
Adjudicatario:

a) Certificado de Deuda Tesoreria General de la Repubilica.

" b) Boletin Laboral y Previsional de ta Direccién del Trabajo.

.c) Declaracién Jurada acreditando no haber sido condenado con sancidén de
mutlta de infraccion al DFL N°1 del 2005, en mas de dos oportunidades dentro
de un periodo de 2 afios, salvo que hubieren transcurrido 3 afios desde el pago
de la ultima multa impuesta. Esta Declaracion puede ser de elaboracién propia-
del Adjudicatario o segin modelo de Mercado Publico. '

d) Declaracién Jurada acreditando no haber sido condenado como consecuencia
de incumplimiento de contrato celebrado con alguna entidad regida por la ley -
de compras en los Gltimos:afios. Esta Declaracion puede ser de elaboracion
propia del Adjudicatario o segun modelo de Mercado Publico.

e) Poder vigente del Representante Legal (Personas Juridicas).

f) Copia legalizada de Escritura de constitucion de la’ sociedad o Certificado de.
Vigencia de la Sociedad (Personas Juridicas). .

El Oferente Adjudicado debera presentar en la Direccion de Asesorla Juridica
de la Municipalidad de.Concén, ubicada en Santa Laura N°567, Concén, los.
documentos mencionados anteriormente, en un plazo no superior a siete (07) dias
"hébiles contados desde la fecha de notlt"caaon de la adjudlcacmn por el portal
www.mercadopublico.cl. : .
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.

Los Oferentes que asi lo deseen, podrl'én adjuntar los documentos indicados
anteriormente en formato dlgltal a través del portal wwwmercadopubllco cl .ylo
- -www.chileproveedores.cl. . . y

»

El incumplimiento de esta exigencia facultara a la Municipalidad para dejar sin
efecto la adjudicacién pudiendo adjudlcarla al siguiente oferente mejor evaluado o
realizar una nueva licitacién.

ARTICULO N°24

CONTRATO \

El contrato sera redactado por Ia Asesoria Juridica de la Mummpahdad El
Oferente favorecido en .la licitacion, debera suscribir el‘contrato con la
Municipalidad de Concon dentro de los diez dias contados desde la fecha de’
Resolucion de Acta de Adjudicacion emitida a través del portal
www.mercadopublico.cl ' ‘ :

. El incumplimiento por parte del Adjudicatario de cualquiera de las exigencias
indicadas precedentemente, dentro de los plazos senalados facultara a la
Municipalidad de Concén para dar al Oferente por desistido de su oferta,
haciéndose efectiva la boleta de garantia bancaria sefialada en el Articulo N°19 de
las presentes bases.

Las presentes bases, especificaciones técnicas y sus aclaraciones y anexos,
.seran parte integrante del contrato. El conttato se celebrara por escritura publica
ante Notario Publico, y los costos que se devenguen por. este concepto seran de
cargo del Contratista. '

En el caso que el proveedor adjudicado no esté inscrito en -el portal
www.chileproveedores.cl estard obligado a inscribirse dentro de un plazo de 15
(quince) dias, contados desde la adjudlcamon o Ia emisién de la orden respectiva.

{
L

ARTICULO N°25

SUFICIENCIA DE LA OFERTA .

Se conS|derara que el Contratista antes de presentar su ofertd, esta ya
‘compenetrado de todos los riesgos, contlngenmas y demas factores o
circunstangias que pueden afectar su oferta, asi como de los costos de todo tipo y
financiamiento requerido para cubrir todas las obligaciones contractuales en Ias
condiciones ‘establecidas en estas bases.

14 . ’ .
ARTICULO N°26 - ‘ - )

DE LAS AMPLIACIONES Y REDUCCIONES DEL CONTRATO

Por razones de buen servicio, la Municipalidad podra ampliar el contrato hasta
- duplicar'la dotacion de personal y camiones contratados con cargo a este servicio.

Para estos efectos se debera contar con disponjbilidad presupuestaria ademas del
visto bueno del Sr. Alcalde o quien lo subrogue, y el Acuerdo del Concejo en caso

de ser necesario. por los montos involucrados. Posterlormente se dictara el -

Decreto Alcaldicio respectivo y se confeccionara el anexo modificatorio de
-contrato, en el punto referente al nimero de personas y camianes contratados y el
monto del contrato, teniendo en consideracién el  monto ofertado’ por persona

A
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/
consignado en Formulario Anexo N°7. Asimismo por razones presupuestanas se
podra rebajar hasta un 40% el contrato. . -
Por lo tanto, los aumentos o disminuciones de servicio deberan ser autorizados
por Decreto Alcaldicio. Para estos efectos, la Unidad Técnica debera requerir
previamente la aprobacién del Alcalde, ademas de la visacion presupuestaria
correspondiente. El aumento regird, y, en consecuencia, se entenderd incorporado
al contrato, desde la fecha de notificacién del Decreto Alcaldicio que asi lo
disponga y la celebracién de un anexo contractual. Ademas, se debera
complementar la caucion de fiel y oportuno cumplimiento de contrato en el
porcentaje decretado. .

Para los efectos del pago respectivo, se.considerara el valor por hombre/mes,
indicado en la oferta, incluyendo IVA y reajustado si procede, el valor camion/mes,
el valor camidn/hora y el hora hombre en caso de eX|st|r horas extraordinarias,
indicados en el Formularlo Anexo N°7. .

CAPITULO IV

'PAGO DE LOS SERVICIOS Y REAJUSTE
ARTICULO N°27
DE LOS PAGOS

1. El Contratista sera retribuido por la prestacién del servicio objeto de-este
contrato, de acuerdo a un valor mensual ofertado en el Formulario Anexo N°7
Formulario Oferta Econémica.

2. El valor del servicio se pagard en pesos, mediante estados de pago
mensuales vencidos, de acuerdo al valor sefialado en la oferta, IVA incluido,
mas los reajustes que correspondan. Los estados de pago deberan
presentarse en la Direccién de ‘Administracion y Finanzas y su copia a la
Direccion de Transito y Operaciones para su certificacion dentro de los
primeros cinco (5) dias hébiles del mes sngmente a aquel en que se presto el
servicio. : :

3. El pago se efectuara dentro de los quince (15) dtas habiles del mes siguiente
al de prestacion del servicio, y sera condicidn- ineludible que el Contratista
previamente y junto al estado de pago y la facturacién del mes presente la’
_siguiente documentacion que acredite el pago de remuneraciones y prevision
de su personal, cofrespondiente al mes facturado, salvo al cobrar el primer
mes: ; - - '

». Hoja resumen donde se indicara: nombre del servicio, fecha del contrato y
su decreto, fecha de inicio y término, reajustes aplicados a la fecha y
montos de las multas en caso de existir, nimero y monto de la boleta de

. garantia de fiel cumphmlento del contrato y fecha de inicio y términos de

. ésta, v

* Nomina del personal que prestd’ servicios durante el mes y sus
remuneraciones, indicando la cantidad de dias efectivamente trabajados, de

. acuerdo al libro de asistencia diaria, debidamente firmado por el Contratlsta
Yy visado dlarlamente por la Inspeccion Técnica. .

e Copias de las lqu|dac_|ones de sueldos de sus trabajadores del mes
- correspondiente, con la firma de cada uno de ellos a excepcion del primer,
. mes. - : '
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e Comprobante de pagos de cotizaciones. previsionales, 'que conste en
. documento auténtico y con el respectivo timbre de la Institucién que
legalmente reciba este. dinero. Dichos documentos deberan referirse al

personal que figure en la .ndmina siendo vigente'la misma excepcion *
establecida en el parrafo anterior, es decir, en la fase de iniplementacion
del servicio. El Municipio no cancelara la factura del mes correspondiente si

el Contratista no demuestra que efectivamente cancelé las cotizaciones
previsionales de sus trabajadores.

e Certificado de la Inspeccién del Trabajo que indique.que no hay multas
impagas, exceptuandose esta exigencia en la fase de implementacion del
" servicio debiendo estar siempre las cotizaciones previsionales pagadas y al
dia. No se aceptara declarar estas cotizaciones sin pagarlas. Ademas, en
caso de existir multas se debera sefialar claramente en que proceso se
encuentrarll debiendo acredltarse con documentos.

.

-

Al

" Se aceptara que los documentos de la Inspeccién del Trabajo, pago. de
cotizaciones previsionales a presentar con la facturacién mensual
correspondan como maximo al mes anterior al mes solicitado para pago.
Ejemplo: el servicio prestado entre el dia 01 y.31 de octubre’ debe ser
presentado para pago los primeros dias del mes de noviembre pudiendo
adjuntarse certificado de la Inspeccmn del Trabajoy pagos prewsmnales del
mes de septlembre

s En caso de cancelacién de multas durante el periodo de facturacién, se
debera adjuntar copia “del Boletin de Ingresos Municipal (sm este
‘documento no se cancelara la factura). , X '

.

) Copla de Patente Municipal de Ia Municipalidad que corresponda al dia.

La Municipalidad se reserva el derecho de suspender el tramite de pago de
las facturas del Contratista si no presenta la documentacién solicitada en el
parrafo anterior y retener el(los) estado(s) de pago correspondiente(s) de
conformidad al articulo 64 bis del Cod|go del Trabajo. '

Correspondera al Contratista el pago total de las imposiciones, la retencién y
pago de los impuestos y, en general, el cumplimiento de las leyes sociales,
tributarias y laborales con relacion al personal que contrata, ‘no existiendo
vinculo de subordinacion o dependencia de ninguna clase entre la
Municipalidad'y el personal del Contratista. Este item sera fiscalizado y con
responsabilidad de la Direccién de Control Municipal. ) '
. . - c /

El monto de las penalidades debera ser comunicado al Contratista antes del
25 del mes siguiente, a fin de que sean canceladas en Tesoreria Mummpal,\
previo a la cancelacién de la facturacwn mensual, : )
La Municipalidad se reserva eI derecho de suspender. el tramite de pago de
facturas del Contratista, mientras se encuentre pendlente la cancelamon de.
alguna penalldad ! . S

Se establece un plazo minimo-de 10 dlas habiles entre la presentacién de la
) factura y el pago. ) '

Dado que la prestacion de este servicio comienza el dia martes 05 de
septiembre de 2017, se deja establecido que el pago de remuneraciones al
personal que labore en este contrato debera ser realizado el Ulitimo dia habil
de cada mes mientras se realice este servicio.

¢
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-ARTICULO N°28 .
REAJUSTE DEL VALOR DEL SERVICIO .

El valor del servicio sera reajustado anualmente cuando se cumpla un afo de -
prestacion de servicios, de acuerdo a la variacion que experimente el Indice de
Precios al Consumidor (I.P.C.) acumulado, determinado por el LN.E o el
Organismo que legalmente lo reemplace. Este reajuste debera apllcarse en el
mlsmo porcentaje a las remuneraciones del personal
\

Cumplido un afio de servicio el Adjudicatario solicitara a la Direccién de
Administracion y Finanzas 'el calculd de los reajustes. Informacién que
posteriormente sera comunicada por la Direccién de Administracion y Finanzas -
Municipal al Contratista por escrito para su facturacmn mensual reajustada a partir
del mes de septiembre de cada afio.

En casos de. requerirse la ampliacion de contrato el Director de- Transito y
Operaciones debera requerir a la Direccion. de Administracién y Finanzas
certlflcamon de disponibilidad presupuestana para estos fines.

Seran de cargo del Contratista todas las obllgamones laborales vigentes en la
Republica de Chile, durante la vigencia del contrato, referentes a impuestos, tasas,
contribuciones, retenciones, suscripcion de seguros o permisos y de ‘cualquier otra
indole, situacién que seré fiscalizada mensualmente por la Direccion de Control
Municipal. .

L

CAPITU Lov

TERMINO ANTICIPADO DEL CONTRATO VENCIMIENTQ DEL PLAZO E
INTERRUPCION DEL SERVICIO

ARTICULO N°29 - : o

- DEL DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONTRATO

La Munlcupalldad podra poner termmo anticipado -al contrato sm forma de juicio,
en los siguientes casos:

a) Si el Contratista durante el contrato en dos oportunidades solo declarare las
imposiciones de sus trabajadores mvolucrados en este contrato;

b) Si .el Contratlsta no iniciare los servicios dentro del plazo estipulado o
mantuviera ‘al Municipio sin la prestacion del servicio durante una semana
corrida;

c) Si el Contratista es declarado en quiebra, o le fueren protestados documentos
" comerciales que mantuvieran impagos por mas de 60 dias, o mcumese en
incumplimiento tributario;
J . . \ .
d) Siel Contratista 0 alguno de sus socios administradores fuera condenado por
algun delito que. merezca pena aflictiva, o, tratdndbse de .una sociedad
anonima, lo fuere algiin miembro del Directorio o el Gerente;

\

e) Por- incumplimientos . reiterados de las Bases Administrativas y/o
Especificaciones Técnicas de la propuesta, y/o de las instrucciones dé la
Inspeccién Técnica cuando se han aplicadc més de 4 (cuatro) multas
mensuales u 8 (ocho) dentro de doce meses continuos;
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Si el Contratlsta no. renovare Ias garantlas en un pIazo de qumce dias cuando

' corresponda

En caso de muerte del Contratlsta procedlendo a Ia liquidacién’ de los servicios

prestados y al valor de éstos. No obstante lo anterior, la Municipalidad, previo
informe favorable de los Directores de Asesoria Juridica y Transito .y -
Operacnones podra convemr con la sucesién del Contratista la continuacién del
servicio, mediante la suscripcién del contrato correspondiente, respetandose
las condiciones y los valores del contrato prlmmvo y reemplazandose las
garantfas correspondlentes :

Sin perjuicio de las causales de caducidad y extincion del contrato sefialadas
en las letras precedentes, la Municipalidad podra poner término a éste en
cualquier momento, cuando sobrevenga un menoscabo o detrimento grave aI
uso comun, o cuando concurran otras razones de interés publico, sin’ derecho a
indemnizacién alguna para el Contratista, previo mformes de las DlreCC|ones
de Transito y Operamones y Asesor(a Jurfdlca ‘

. La extincién del contrato ‘sera declarada por Decreto’ Alcaldicio fundado,

reservandose Ja- Municipalidad de Concén el derecho de demandar' las
indemnizaciones que procedan, asi como hacer efectlvas las garantias
«constituidas por el Contratlsta : . \

Incumplimiento reiterado de obligaciones contempladas en el contrato, Bases
Administrativas, Especificaciones Técnicas y Aclaraciones o de las 6rdenes

. impartidas por la Unidad Técnica, entendiéndose que el mcumphmnento es

h)

reiterado; ,
Por mutuo acuerdo de las partes manifestado por escrito; en este caso el
Contratista dejara de prestar los servicios, en el plazo acordado, no teniendo
derecho a compensacion alguna. Debjehdo adoptar los resguardos para el fiel
cumplimiento de las obligaciones contraidas hasta el momento del vencimiento
del plazo acordado. Unavez concluido el contrato a satisfaccion de las partes
se procederd a desafectar las garantias después de.los cnento ochenta (180)
dias posteriores al vencmento del plazo acordado :

La extincic’m del.contrato sera’ declarada por Decreto Alcaldicio fundado, -
reservandose la Municipalidad de Concén el derecho de demandar las
indemnizaciones gque- procedan, asi como hacer efectivas .las garantias
constituidas por el Contratista. '

ARTICULO N°30

VENCIMIENTO DEL PLAZO )

1.

Un mes antes de terminado el contrato, el Director de Transito y Operaciones,
deberéa elaborar un informe, evaluando el desempefio del Contratista. En_caso
de ser satisfactorio, la Boleta de Garantia Bancaria de fiel cumplimiento del
contrato le serd devuelta 60 dias habiles después de terminado el contrato; de

" lo contrario, se le indicaran las falencias para ser corregidas. La Muriicipalidad

‘seé reserva el derecho de hacer efectiva dicha boleta, para cubrir con ella o

parte de ella, el costo de los dafios mencionados en informe.



ARTICULO N°31

29
El. Adjudicatario para poder retirar la boleta de garantia bancaria de fiel,
oportuno y cabal cumplimiento del contrato debera entregar en |a Direccién de
Control Municipal con copia al Director de Transito y Operaciones los finiquitos
de cada trabajador y copia de los comprobantes de pago de los servicios
basicos de la oficina administrativa instalada. en la comuna de Concon para el
cumplimiento de este contradto, cuyo pago sea responsabilidad del Contratista.
Vencido el plazo del contrato el Contratista dejara de prestar servicio, no
teniendo derecho a compensacién; debiendo adoptar los resguardos
necesarios para el fiel.cumplimiento de las obligaciones contraidas hasta el
momento del vencimiento. - ‘

INTERRUPCION DEL SERVICIO

1.

En caso de producirse una intérrupcién parcial o total - del : servicio, la
Municipalidad podra asumir la prestacién del mismo, por ¢uenta y cargo del
Contratista, con el propdsito de mantener 1a continuidad deél Servicio.

El costo de mano de obra, materiales, equipos y demas gastos incurridos por
la Municipalidad para mantener la continuidad del servicio interrumpido por el -
Contratista, podran ser retenidos de la retribucién que-pudiere adeudarse a
éste 0 de las que devenguen en el futuro por este Contrato, en el supuesto
que no correspondiera su término anticipado.de contrato por tal interfupcion.

En caso de que el personal contratado por el proponente.se declare en
huelga, conforme a las disposiciones legales vigentes, este hecho no.sera
causal de manera alguna, de eximicion del cumplimiento del contrato por
parte del Contratista. En "todo caso deberé:arbitrar_las medidas mas
convenientes para que las labores se ejecuten en forma normal, pese a la
huelga declarada. :

- En caso de ausencia de personal contratado por el Proponente para prestar '

servicios a través de este contrato, el Adjudicatario debera reemplazar al
personal ‘que no asiste a su -lugar de trabajo, .independiente de que su
ausencia se deba a-razones de fuerza mayor o justificable. En caso de no ser
posible el reemplazo de las horas hombres en el mismo mes, el Adjudicatario
estard obligado a efectuar ‘los reemplazos en el mes siguiente. En la
eventualidad de incurrir en el incumplimiento de esta obligacion el Municipio
se reserva el derecho de aplicar las multas correspondientes.

En caso de que el personal contratado por el Proponente se declare en -
huelga, conforme a las “disposiciones legales vigentes, este hecho no sera
causal de manera-alguna, de eximicién del cumplimiento del contrato por
parte de este. En todo caso debera arbitrar las medidas mas convenientes
para que las labores se ejecuten en forma normal, pese a la huelga

declarada. /



CAPITULO VI

DE LA RESPONSABiL‘DAD LEGAL, DEL CUMPLIMIENTO DE
INSTRUCCIONES, ORDENES DE SERVICIO Y SOLICITUDES DEL

~ CONTRATISTA, DE LA FISCALIZACION Y SANCIONES

'ARTICULO N°33 " ~ .

DE LA RESPONSABILIDAD LEGAL'’

El Contratista respondera por los dafios que se ocasionaren a terceros, durante y
con ocasion de la prestacién del servicio, sea que éstos se originen en hechos
propios de su personal. La Municipalidad, en consecuencia - no tendré
responsabilidad alguna en los perjumos que .pudieren ocasionarse con motivo de
* la prestacién del servicio licitado o de accidentes de los trabajadofes y/o de
tréansito en la via pablica.

- . Sera, asimismo, responsable de los accidentes de trabajo que puedan afectar al
personal que labora bajo sus érdenes, debiendo disponer de las medidas de
seguridad necesarias para la_prevencion y control de riesgos, de acuerdo a la
normativa legal vigente, a través de organismos de prevencién de riesgo como la
ACHS, IST u otro. ’ \

ARTICULO N°34

DEL CUMPLIMIENTO DE INSTRUCCIONESl ORDENES DE SERVICIO Y
SOLICITUDES DEL CONTRATISTA

El Contratlsta se reIamonara_ con el Municipio en forma directa: o a través de-su
Representante en conformidad a las siguientes disposiciones:

a) ElI Contratista se ajustara estnctamente a los términos de las bases

" administrativas, especificaciones técnicas, las condiciones del contrato asu

memoria técnica presentada-en la oferta y a Ias instrucciones emitidas por la
Inspeccnon Técnica, . .

'b) Toda comunicacién entre el Contratista y la Municipalidad relamonada con la
prestamon de los servicios se realizard por medio de un libro manifold
triplicadd "que debera proporcionar el AdJudlcatarlo el que debera ser
entregado (como maximo el segundo dia de iniciado este servicio) al Director
de Transito 'y Operaciones quien lo mantendrd en las oficinas de esa
Direccién. ' ' ~

c) Las ordenes de servicio y notificaciones estlpuladaé en el puhto anterior
deberan basarse-‘en los términos y condiciones del contrato, deblendo el
Contratista dar estricto cumplimiento de ellas. .

\
ARTICULO N°35

DE LA FISCALIZACION Y SANCIONES _

Sin perjuicio de la facultad del Municipio de hacer efectivas las garantias o poner
término al contrato, las infracciones a las obligaciones contraidas por el
" Adjudicatario, su incumplimiento o retraso, hara procedente |2 aplicacién de multas
o descuentos de dias por falta de personal, las que se haran efectivas mediante la
notificacién en el Libro Manlfold y su posterior pago en Caja Municipal, prewo ala
presentacion de la facturacmn del mes correspondlente
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Para estos. efectos, si la Inspeccién Técnica detectare deficiencias o éstas fueren
puestas en su conocimiento por la entidad fiscalizadora externa contratada o por la
Direccion de Control del Municipio, notificard por escrito al Contratista, quien
debera corregirlas en el mas breve plazo y en la forma y condiciones indicadas en
la notificacion. Sin perjuicio de lo sefialado, y tratdndose de deficiencias que
puedan ser enmendadas en el acto, bastara con la instruccién verbal que.en tal
sentido imparta el funcionario fiscalizador.

El monto dé las multas variara de acuerdo al tipo, de infraccion cometida y al

comportamiento anterior del Contratista, en conformidad al procedimiento que se

describe a continuécién:

a) Def’cnenCIas con ‘respecto a la conducta de los empleados del
Contratlsta . . . .

. 1

Se incluyen en este concepto -conductas tales como aceptar o solicitar

dadivas; cambiarse de ropa en la via publica durante las horas de trabajo; no -
usar la vestimenta requerida; tener ‘un comportamiento impropio hacia el

publico en general; no usar el uniforme del Contratista; la utilizacién de biénes

‘municipales por parte del personal en actividades refiidas con la moral;

~ comportamiento impropio con personal. municipal; sorprender al trabajador

durmiendo en su lugar de trabajo; no acatar oportunamente las instrucciones

gue reciba para el cumplimiento del encargo municipal; la cwcunstanma de

que el personal del Contratista se encuentre bajo la influencia del alcohol o en

condlcmnes fisicas.deficientes en el desarrollo de sus funciones; cuanUIer

tipo de negligencia o comportamiento inadecuado en el cumpllmlento de su .
trabajo, entre otras

A

.Se incluye como deficiencia grave encontrar el libro de asistencia de los
trabajadores firmados por ellos y no encontrarse trabajando en terreno sin
perjuicio del descuento por dias no trabajados en la factura respectiva. Estos
tipos. de infracciones seran sancionadas con una multa de 1 a 5 Unidades
Tributarias Mensuales por vez sorprendida y por trabajador.

\

b) Deficiencias cori }especto a la calidad de los servicios:

Cuanéo el servicio se preste de manera deficiente no respetando las
instrucciones impartidas por la Inspeccidn Técnica Municipal. Estos tipos de
infracciones seran sancionadas con una multa de 1 a 5 Unidades Tributarias
Mensuales. .
° [} . -

v

a) Deficiencias con respecto al cumplimiento del horario de trabajo

En caso de reiteraciones, se multard al Contratista con una suma de 1 a 10
UTM, en su equivalente en moneda nacional a la fecha del pago efectivo. o
anterior es sin perjuicio de que el personal infractor deba ser reemplazado a
solicitud de los funcionarios municipales autorizados.

b) Incumplimiento entrada en Servicio Camiones Ofertados.

Cualquier mcumpllmlento de este tipo sera sancionado con una multa de 3
UTM por dia por cada uno de los camiones.
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~oscilar entre 12 10 U.T.M.
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Cualquier otro incumplimiento del contrato no tipificado sera sancionado por
la Municipalidad, bajo un andlisis comparativda con respecto a. los valores
anteriormente estipulados, sin derecho a apelacién alguna. Los valores pueden

{

.En todo caso, las multas qué aplique el Municipio deberan contar con un
informe del Departamento Juridico con el fin de resguardar la legalidad de este
acto tanto para el Mumc«plo como para el Contratista. :

\

ARTICULO N°36: ' -

En caso que el Adjudicatario registre saldos insolutos de remuneraciones o

cotizaciones de segurldad social con sus actuales trabajadores o con trabajadores .

contratados en los ultimos dos afios:

> Los primeros estados de pago producto del ‘contrato materla de esta
Propuesta, deberan ser destinados al pago de dichas obligaciones.

> El Adjudicatario debera acreditar que la totalidad de las obligaciones se
encuentran liquidadas al cumplirse la mitad del periodo de ejecucién del
contrato, con un maximo de seis meses.

> El Municipio debera exigir que el Adjudicatario proceda a dichos pagos y le

presente los comprobantes y planlllas que demuestren el total cumphmlento de
la obligacion.

> El incumplimiento de estas obligaciones por pa‘rte del Adjudicatario, dara
derecho a dar por terminado el respectivo contrato, pudiendo llamarse a una -
‘nueva licitacién. :

Concén, agosto de 2017. - o S



. " REPUBLIGA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CONCON
#IRECC!ON DE TRANSITP Y OPERACIONES

-

- ESPECIFICACIONES TECNICAS |

', . ° PROPUESTA PUBLICA N°2
“CONTRATACION DEL SERVICIO DE PROVISION DE PERSONAL AUXILIAR
Y VEHICULOS DE SERVICIOS GENERALES, MUN]CIPALIDAD DE CONCON?”

"ARTICULO-N®1: ~ .

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA EN LA PRESTACION DEL SERVICIO

1. Admlmstrar y proporcionar el personal auxmar y vehiculos para la prestacuon de
Servicios Generales para apoyar las labores del Municipio de Concén formado
por: 1 Supervisor, 43 Operarios, 3 camiones con GPS y con sus respectlvos
conductores, es decir una dotacién total de 47 trabajadores, los cuales
efectuaran tareas de apoyo a las funciones propias de la Municipalidad de
Concén, de acuerdo a lo que en su oportunidad instruya la Mummpalldad y
conformé a las presentes Bases y el Contrato que se suscriba.

2. Poneradisposicion del Municipio tres camiones tolva de a lo menos 5 toneladas

de carga y 4 m3 de capacidad cada uno, con cohductor, GPS y combustibles
‘necesarios a cargo. del Contratista, de exclusivo uso del Municipio. Los
‘camiones deberan ser iguales. La mantencién y operacién de estas unidades

serd de exclusivo cargo del Contratista, debiéndose contabilizar a los -
conductores’ como parte de la dotacién que se -contratard. Respecto, a los’
camniones, se exigiran unidades cuyo afio de fabricacién no sea anterior a 2014

y deberan tener su carroceria-y motor en buen estado de funcionamiento. Es
deseable que los camlones no sean de fabricacion china. L. G

Qew e Lo

chhos vehiculos deberan tener toda su documentacién al dia: Permiso de
Circulacion vigente, Certificado Revisién Técnica al dia, Seguro Automotriz al
dfa. E! conductor debera tener Licencia clase A2 de acuerdo a la Ley 18.290 o
Licencia clase A4 de acuerdo a la Ley 19.445, ‘

/7 .
~ Los vehiculos de uso permanente deberan estar a disposicién del Municipio en
los periodos de trabajo habitual y cuando se le requiera trabajo extraordinario
por parte del Inspector Técnico. .
. Los camiones tolva deberan ser mul’ufuncnonales es decir, deberan ser
entregados con barandas para mejorar su capacidad de volumen. Cada camién
debe tener una carpa para la carga. Estos camiones seran de uso.exclusivo de
la Mummpalldad de Concén.: .

Los camiones, al momento de entrar en operamones deberan tener las carpas

y barandas movibles para ser utilizados de acuerdo a las necesidades del
* momento.




. Todos los vehiculos que se utilicen para la ejecucién de este contrato deberan
tener la cabina de color blanco y la tolva de color azul de modo de mantener la
" imagen corporativa de los vehiculos municipales y de contratistas que laboran
para la Municipalidad de Concén. Debiendo indicar.con costo del Contratista,
leyenda alusiva al servicio prestado, el nombre del Contratista y de la
Municipalidad de Concén, segin indique la Direccién .de Transito y
Operaciones, en un plazo no.superior a 35 dias de iniciado el servicio. La
leyenda de las puertas de los vehiculos podran ser ploteadas en adhesivos o
pintadas. - . )

Mantener el vehiculo limpio y dotado de elementos de seguridad fijados por la
. Ley de Transito y por el Instituto de Seguridad a que se esta adherido. Debera.
., tener equipos de radio transmisores en su vehiculo de costo del Adjudicatario,
", para una comunicacion expedita con la central de Operaciones. El Municipio no
seré responsable por los dafios o deterioros que eventualmente pueda sufrir el
vehiculo por tales instalaciones. Los equipos antes mencionados, seran de uso
-+ exclusivo del Municipio y solamente podran usarse las horas que los vehiculos
- estén en servicio para la Mumcxpalldad .

En caso de panne de los vehiculos, el Contratista tlebera avisar de inmediato al
Municipio, si por dicho defecto el vehiculo debiera permanecér fuera de servicio
‘mas de 24 horas, debera poner a disposicién del Municipio otro vehiculo de
-similares caracteristicas, el cual seré de costo del Contratlsta .

Los camiones trabajaran teniendo un radio de accién méximo de 43 kulometros
desde el centrd de la comuna. En la eventualidad de la necesidad de realizar-un
vnaje fuera de este radio se considerara un recargo del 50% del valor hora de
" camién indicado en el Formulario Anexo N°7, a los valores propuestos por los
Oferentes - :

. 1 . . .
‘Disponer que el personal que cumplird fun0|ones en-este servicio desarrollaréd
una labor de'45 horas semanales, de lunes a sabado, en bases al siguiente
horario: )

- Ldnes a-Viernes (ihcluidos feriados legales).
Mafiana oo 08:00 - 14:00 horas. "
‘Tarde :+ 15:00-17:00 horas.

- Sabados (incluidos feriados legales).
Mafiana oo 08 30 - 13 30 horas.

Jornada de trabajo que debera ser md|cada en los contratos de trabajo del
, trabajador
Se exceptiian los feriados Iegales del 25 de diciembre, 01 de enero, 01de mayo,
18 de septiembre. Es decir, estos dias no se trabajard. Dejandose constancia
que si otro dia fuera declarado feriado irrenunciable tampoco se trabajara.

~ De comun acuerdo’con el Contratista el Municipio podréa diferir los horarios de
trabajo de algunos operarios de acuerdo a las conveniencias y necesidades del
servicio, situacién que siempre se dejara constancia en el libro manifold.
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Implementar a los trabajadores con sus elementos necesarios para efectuar el
servicio y los elementos de proteccién personal y.seguridad necesarios Yy :
suficientes que el Trabajador por su naturaleza requiere, de acuerdo a lo
estipulado en las presentes Especificaciones Técnicas, el cual debera definir el
Oferente al presentar su propuesta; pero deblendo consnderar como minimo:

|
Cada afio el Adjudicatario debera entregar a sus trabajadores los sngunentes

. lmplementos en Ias fechas indicadas en el cuadro:

' trabajadores El incumplimiento de esta disposicién serd motivo de multas.

Tres veces al aiio | Dos veces al afio | Una vez al afo Una vez al
mes
- Gorros con |- Buzo o slack con|- Tenidas para el|- Guantes tipo
- proteccién de| reflectante ‘agua. cabritilla
cuello de lona o ' '
similar . _
) - Pantalén .y dos|- Botas para elj- Protector| -,
poleras. ‘agua. solar factor
! - ' - 80 o
: superior.
- Bototos 0 zapatos |- = 1 casco T
de seguridad. protector. -
- 1 . chaleco|
reflectante de|
- - seguridad. \ 9
Fechas de entrega: | : _ .
25.de septiembre de |25 de septiembre 25 de septiembre |25 . de
2017, la primera vez, | de 2017, laprimera|de - 2017 y | septiembre de|
{posteriormente 05| vez, - posteriormente 2017 la
de enero, 05 .de|posteriormente 05|los 05 de | primera vez, la
mayo y 05 de|de marzo de 2017, |septiembre de|segunda’
septiembre y asl} y05 de sept|embre cada afio. enfrega el 05
sucesivamente, asi de noviembre
cada cuatro meses. |sucesivamente, de 2017 vy
- | cada seis meses. posteriormente
’ ) ‘| cada un mes.

Deberéan llevar en sus buzos o slack y tenidas para la lluvia un monograma de
la Empresa en la espalda y en el frente el monograma de la I. Municipalidad de
Concon.. .

El-Contratista debera dar estricto cumplimiento de la implementaciéon antes
indicada, situacién que debe ser informada por escrito a la Direccién de Transito
y Operaciones. El incumplimiento de esta obligacién serd motivo de multas,
estipuladas en el Articulo correspondiente de las Bases Administrativas.

Cada vez que el Cvontra.tista.entregue estos implementos debera informar por

~ .escrito a la Direccién de. Transito y Operaciones con la firma conforme de sus’
* trabajadores. El incumplimiento de esta disposicion sera motivo de multas.

Una vez notificado el Decreto Alcaldicio de Adjudica’cién el Adjudicatario se
obliga a tener al séptimo dia corrido de iniciado el contrato las herramientas
propuestas por el Oferente para atender este servicio y de quince dias corridos

" de iniciado gl contrato como méximo para la entrega de implementos a sus

traba;adores tales.como: zapatos, tenidas de ropa y otros.
\

Cada,vez que el Contratlsta entregue estos implementos debera. informar. por
escrito a la Direccién de Trénsito y Operaciones con la firma conforme de sus

4



10.

‘Si el Oferente es notificado con Decreto Alcaldlcm de Ad]udlcacmn con quince

dlas.corridos' de antelacion a la fecha de iniciacion del contrato se obliga a:

tener el primer dfa de iniciado el contrato las herramientas propuestas por el

Oferente para atender este servicio, y de diez dias hébiles de iniciado el contrato
como maximo para la entrega de implemeéntos a sus trabajadores, tales como:
zapatos, tenida de ropa y otros como de la Oficina de Operaciones en la”*

.comuna

“

Si'el Oferente es notificado con Decreto Alcaldicio de Adjudicacién. con siete .
dias corridos de antelacién a la fecha de iniciacién del contrato se obliga a: tener

" al octavo dfa corrido de iniciado el contrato las herramientas propuestas por el

Oferente, y de doce dias. habiles de iniciado el contrato como méximo para la
entrega de implementos a sus frabajadores tales como: zapatos, tenidas de
ropa y otros, como de la Oficina de Operaciones en la comuna.

Si el Oferente es notificado con Decreto AIca’ldicio de Adjudicaciéﬁ con.menos

de siete dias-de antelacion al inicio del contrato se obliga a: tener al quinceavo
dia corrido de iniciado el contrato las herramientas propuestas por.el Oferente
para atender este servicio y de quince dfas habiles de iniciado el contrato como
maximo para la entrega de implementos a sus trabajadores tales como: zapatos,

‘tenidas de ropa y otros, como de la Oficina de Operaciones en la comuna.

. En consideracion a las fechas estipuladas para esta Licitacién se aceptara en

caso de ofertar vehifculos nuevos, tenerlos habilitados en un plazo no superior
a 45 dias corridos desde iniciada la prestacmn delservicio. Entendiendo que‘en
este lapso se podra trabajar con camiones alternativos que en ningln caso
podran ser inferiores -al afio 2010. En caso de ocurrir -esta situaciéh el
Adjudicatario deberd presentar los antecedentes de los vehiculos que
reemplazaran los vehiculos nuevos en el periodo indicado antériormente.
Pudiendo ser estos vehiculos de reemplazos arrendados o propios.

En caso que los vehiculos ofertados sean usados, estos deberan estar
habilitados en exclusiva para trabajar en la prestacion de este setrvicio a partir

del primer dia del contrato.

El Supervisor del Adjudicatario deber4 contar.con oficina instalada en la comuna

de Concdn con teléfono, el que serd responsable del servicio y a la vez el

relacionador entre el Contratista y la Direccién de Transito y Operacxones dela’
Munlcxpalldad de Concon. :

El Supervisor del Adjudicatario de esta Propuesta, debera presentar
diariamente a la Unidad Técnica Municipal o al funcionario que se designe,
antes de las 10:00 horas, el Libro de Asistencia de todo el personal que labora
en terreno para este contrato con el Municipio, con el fin de controlar la
asistencia de los trabajadores, debidamente firmado por ellos y la distribucién

_ del personal en terreno y los cometidos asignados para cada uno de ellos en un

Formulario del Contratista que seré entregado en la Direccién de Transito y
Operaciones. Adicionalmente debera entregar la Hoja de Ruta de cada Camién
indicando los trabajos realizados eI dia anterlor ‘con COpla al Jefe de
Operacrones

El incumplimiento de esta obligacién sera causal de aplicacién de multas.

E! Municipio cancelara la factura mensual al Contratista.en funcién de la
cantidad del personal propuesto en su oferta para el servicio contratado.



. Mantener en forma permanente y en buen estado las siguientes herramientas

para el personal de terreno considerado en este contrato, las cuales se
revisaran semestralmente: '

- 30 palas punta huevo.

- 10 palas jardineras.
- 15 chuzos.

- - 20 picotas.

- 20 azadones. _ . )
- 10 horquetas : , ’ g g
- 20'carretillas. ) ’

- 2 combo de 25 libras.

~ - 2 combo de 18 libras.

- 5‘combos de 6 libras.
- 4 combos de 4 libras.
- 4 diablos chicos.

.- 4diablos grandes. ' - ‘ N

- 3 arnés de seguridad.

- 4 cinturones estructurales para trabajos en altura.
- 5§ cinceles de 15 pulgadas.

- 4 puntos de 15-pulgadas.

- 2 orilladoras con piolas y cuchillas.

Adicionalmente para el Gasfiter contratado a través de este servicio se
requieren los siguientes elementos como minimo y en forma permanente:

1 Soplete. ) : .

1 expandidor. ’ N

1 Caiman. . :

1 alicate de 6 pulgadas.

1 juego de llaves stirson de distintos tamafios.

- 1 juego de llaves francesas de distintos tamafios.

1 juego de varillas de.30 metros con sus llaves extractoras.

- 1 Alicate de Punta. -

1 Destornillador. :

Gomas o suela para arreglo de llaves.

- Soldadura. | i s
Tefion. : ) ' :

4
s

Para el Electricista considerado en este contrato el Adjudicatario debera contar
con los siguientes elementos como minimo y en forma permanente: ‘

- Guantes especiales de cafa larga de goma y normal. '

- - 1 juego de Alicates cortante. -

- 1 Alicate punta redonda.

-_ 1 Alicate punta cuadrada. .

- 3] juegos de Destornilladores de dlferentes tamanos (estrella paleta cruz)
- 1 Tester.

- Huincha aisladora. '

- 1 cinturén de segurldad para eléctrico. ‘



- 2 Martillos carpinteros.

" Para el Soldédor considerado en este contrato el Adjudicatario debera contar.

12.

13.-

14.

15.

Para el Carpintero considerado en este contrato el Adjudicatario debera contar
con los siguientes elementos como minimo y en forma permanente: .

- 2 Sertuchos. ~

"~ 1 Cepilladora y ljjadora.

- 1 Formén.

- 1 huincha de medir de 10 metros

- 1 Alicate.

- 2 plomos de carpintero.

- 100 metros dé lienza carpintera.

- 1 Taladro eléctrico con mandril para 13 mm con percusu‘m
- 1 Sierra (galleta).
- 2 esmeriladoras angular de 4"y 7" pulgadas. respectivamente.

- 3,juegos de brocas (madera fierro y cemento).
~ - 1 nivel.

~

con los siguientes elementos como minimo y en forma permanente:

- 2 Coletos.

- 2 Polainas. :

- 2 Chaquetas de Cuero. ' A ‘.
- Guantes para soldador.

- 1 Mascara de Soldar.

- 2 Antiparras. -

- 2 antirruidos.

- 2 caimanes.

- 2tenazas. ‘

1 juego de llaves punta corona.

El Contratista se obligara a mantener uno de los camiones guardados dentro
del recinto de operaciones ubicado en Santa Margarita frente Plaza' Patricio”
Lynch de modo que permlta en caso de emergencias operar en forma rapida.

Los otros dos camiones el Contratista podran guarddrlos en las dependencias
municipales no existiendo ninguna responsabilidad del Municipio en caso de”
dafios o robos. O- bien podra hacerlo en su propio recinto administrativo y
operativo ubicado en la comuna ‘de Concon. -

El Contratista debera entregar la(s) péliza(s) de seguros por nesgos de
accidentes y dafios a terceros, tanto materiales como personales en la Direccion
de Transito y Operaciones en un plazo no superior a quince dias corridos desde
la fecha de inicio de este contrato. Estas pélizas deberan cubrir como minimo

. 500 UF.

El pérsonél que contrate el Adjudiéatario ser4 de su exclusiva responsabilidad,
no existiendo obligacion ni vinculo juridico laboral alguno entre la Municipalidad

'y dicho personal. Por consiguiente, todas las. obligaciones laborales y/o

previsionales para con los trabajadores seran de cargo exclusivo del Contratista.

Suscribir con sus trabajadores los respectivos contratos de trabajo, dentro del
plazo que establece la normativa vigente y remitir una copia de ellos a la.
Direccién de Transito y Operaciones en un plazo maximo de 15 dfas habiles,
esto se deberd hacer tanto en el inicio del contrato' como también cuando se
produzcan cambios de trabajadores en el transcurso del contrato.

’
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. En caso de trabajos extraordinarios, fuera del horario establecido, previamente

la Inspeccién Técnica los autorizara por escrito, trabajos que seran cancelados
en forma mensual al Contratista con una factura distinta al servicio mensual

‘previa certificacion de la Unidad Técnica y/o.quien lo subrogue.

. Las funciones que tendra el Supervisor de este contrato entre otras son:.

- Informar dlarlamente antes de las 10:00 horas al Dlrector de Transuto y
Operaciones:
* Asistencia diaria del personal
¢ Hojas de ruta de los cometldos realizados por los camiones el dia
" anterior.. ,
» Asngnacuon diaria del personal para los cometldos asngnados por la. -
Inspeccién Técnica.: -
- Presentar documentacién oficial del Contratlsta a la Municipalidad.
- Control y coordinacion .de personal, cometldos asignados, herramientas,
camiones y otros.

El Supervisor deber4 coordinarse y~entre’gar la informacién solicitada en el
pérrafo anterior, a la Direccién de Transito'y Operaciones. .. .

. El Adjudicatario debera considerar el adelanto de las remuneraciones del mes

de diciembre (antes de Navidad de cada afio). Ademds, debera considerar el
pago de un bono a sus trabajadores que sera otorgado antes de Fiestas Patrias
y Navidad.

e c -

. El Supervisor del Adjudlcatarld debera presentafse diariamente  al

Departamento de Operaciones a més tardar a las 17:00 horas, de lunes a jueves
y el dia viernes a las 16:00 horas, para recibir instrucciones de parte de la
Inspeccién Técnica Municipal de los cometidos a realizar por los trabajadores
en la jornada siguiente.

. EI'50% de la dotaci6n deberé pi'estar servicios en dias festi\)OS'

] ’

.La cantldad promedio de kllometros recorridos dlanamente por cada camlén es

de 70. kllometros / I

. El Contratista debera velar por el cumplimiento de las dlsposwlones Iegales'

wgentes respecto a las condiciones Iaborales establecidas.

‘., . \

. Dotar‘ a todos los vehiculos materia de’ este contrato de dlSpOSItIVOS GPS, que .

permltan su control de ublcaclén

. Los Oferen‘ces‘ de esta Propuesta deberan proponer las marcas y modelos de

los camiones, sugiriéndose no considerar camiones de procedencia china.

. Los camiones deberan estar dotados de radios moviles que permitan

conectarse con la Central de Operamones Munlmpal Estas podran ser de marca
Motorola o Kenwood

. El Contratista podra elegir la forma de cancelar la gratificacion, pero el Mummplo

sugiere que. sea incluida mensualmente en la liquidacién de sueldos. El
Municipio a través de’la Direccion de Control Municipal podré verificar el balance
general para la distribucion de las utilidades en beneficio de los trabajadores.



ARTICULO N°2:
(.UMPLIMIENTO DE INSTRUCCIONES, ORDENES DE SERVICIO Y PEDIDOS
DEL CONTRATISTA Y EMPLEADOS DEL CONTRATISTA

&I Contratista se relacionara con eI Municipio en fonna dlrecta 0a través de su
epresentante en conformidad a las siguientes dlsp05|0|ones

El Adjudicatario - se ajustara estrictamente a los términos de las Bases
Administrativas, Especificaciones Técnicas, las condiciones del contrato, a su
oferta y a las instrucciones emitidas por la inspeccién Técnica.

3

b) Toda comunicacién entre el Contratista y la Municipalidad relacionada con la

- prestacion de los servicios se realizara por medio de un libro manifold triplicado
que debera proporcionar el Adjudicatario el que debera ser entregado (como
maximo el segundo dia de iniciada esta contratacién) al Director de Tran5|to y
Operaciones quien lo mantendra en las oficinas de esa DlreCC|on

t) Las 6rdenes de servicio y no’uﬁcacnones estlpuladas en el punto anterior
deberan. basarse en los-téfminos y condiciones del contrato, debiendo el
Contratista dar estricto cumplimiento de ellas.

3) En el caso que el Coritratista considere que una Orden de Servicio esta fuera
' del alcance de los términos y condiciones del contrato, podra representarlo al
Inspector del Servicio por escrito. Si éste insistiera en mantener la Orden
“original, el Contratista podra representarlo al Director de Transito y Operaciones
del Municipio o quien asuma su funcién, el que debera responder dentro de las
.veinticuatro (24) horas-siguientes. Dicha respuesta, en caso de ser negativa'
sera apelable al Alcalde como dltima instancia.

5)  El control de asistencia de personal de apoyo estara a cargo de la Direccion de -
Tréansito y Operaciones, a cuyo efecto, el Supervisor debera presentar el libro
de asistencia de los trabajadores antes de las 10:00 horas en la Direccién de -
Transito y Operaciones a fin constatar la asistencia de los trabajadores
involucrados en este contrato y el cumplimiento oporturio del horario de trabajo.

) En caso de trabajos extraordinarios estos seran solicitados por escrito por la
Inspeccidén Técnica indicando el nuimero de personas y de horas para los
cometidos a realizar. E| Supervisor del Adjudicatario debera llevar un libro-
especial de registro de sus trabajadores que realicen labores extraordinarias
que serda concordante con la peticion escrita reallzada por la Inspeccién
Técnica,

ARTICULO N°3:

DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS |

|.os trabajos deberan efectuarse de acuerdo a la calidad y caracteristicas contenidas
en las bases administrativas, especificaciones técnicas, la oferta del Contratista y
on conformldad a las instrucciones impartidas por la Inspeccion Técnica. Para estos

ofectos, la Unidad Técnica realizara visitas periédicas a los sectores donde se
' realizaran los trabajos a fin de fiscalizar el cumplimiento del contrato y determinar
as correcciones, si correspondiere. Lo anterior, ademas, sin perjuicio de las
facultades fiscalizadoras que corresponden a la Direccion de Control del Municipio.

.Bi la Inspeccién Técnica. notara deficiencias en la ,preétacuﬁn del servicio, el
Contratista sera notificado inmediatamente segtn el caracter de éstas, mediante -
Ordenes de Servicio o Anotaciones en el Libro de Reclamos , /%/
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RTICULO N°4:

E LA RESPONSABILIDAD TECNICA DEL SERVl cio

IL'J

Bl Supervisor que el Contratlsta designe debera dirigir personalmente los trabajos
splicitados. Debiendo contar con teléfono celular y ofi cma instalada en Concén
eguipada con teléfono y correo electrénico. :

m

| Supervisor del Adjudicatario deberd mantener un sistema de comunicacién
ersonal con la Inspeccion Técnica, mostrando diariamente el Libro de Asistencia
el personal contratado por el Contratista a la Inspeccién Técnica’Municipal.

Q. T

m

n el evento que se efectlie un cambio. en la persona designada, el Supervisor que
reemplace debera cumplir con las exigencia$ que se estipulan en estas Bases,
s que seran previamente verificadas por el Municipio antes de asumir el cargo.

oW

ARTICULO N°5:
INSPECCION TECNICA DE LOS SERVICIOS

1l La Municipalidad supervisara el servicio contratado, para lo cual el Contratista
quedara obligado a otorgar en cualquier momento todas las facilidades que se
requieran para el desempefio de su cometido. La" Municipalidad sera

" representada ante el Contratista para efectos de fiscalizacién del contrato por la
Inspeccién -Técnica del Servicio (I.T.S), que estard a cargo del Jefe de
Operaciones Municipales o quien lo subrogue o el Alcalde determine. La
Inspeccion Técnica del Servicio debera formular por escrito todas las
observaciones que le merezca la ejecucion del servigio mediante el libro
manifold o al correo electrénico transitocc@amail. com correspondiente a la
Dlrec01én de Transito y Operaciones. .

2 Respecto de las observaciones formuladas por la L.T.S. éstas deberan ser
informadas y cumplidas dentro de los plazos que ella mlsma indique, y si no se
sefialase plazo, dentro de 48 horas. - ~

La L.T.S. llevara un registro detallad6 de toda la correspondencia relativa al
cumplimiento del contrato y de todo otro antecedente que tenga directa relacion
con el servicio prestado. El Contratista tendra acceso a este registro. .

3| Las atribuciones de la Inspecciéon Técnica del Servicio, seran, entre otras:
controlar el Servicio y métodos de Ejecucion, y podra ordenar que se tomen las
providencias que estime conveniente para asegurar que el servicio se ejecute -
de acuerdo con el contrato y demas antecedentes relacionados con éste: Para-
el cumplimiento de su cometido la 1.T.S. podra solicitar al Contratista, en los
plazos y formas que indique, ‘informacion relativa al personal y gozara de
- | amplias atribuciones con el objeto de resguardar los intereses municipales.

4, Llal.T.S. estara facultada para exigir el cambio o traslado de cualquier equipo
empleado u operarios por insubordinacién, desérdenes, incapacidad, fallas
técnicas reiteradas u otros motivos que a juicio de aquella lesione los intereses
o imagen del Municipio, quedando siempre responsable el Contratista de los
perjuicios que ello haya podido causar.” - . .

interrupcion lesiona
icedente la aplicacion

5| Tratandose de la prestaciéon de un servicio publico, s
gravemente los intereses de la comuna. Por ello, sera prf
- de sanciones, en conformidad a las disposiciones estab
Especnﬁcacnones Técnicas y Bases Admlmstratlvas
oncén, agosto de 2017. =

0
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CONCON
SECPLAC

ACLARACIONES Y RESPUESTAS A CONSULTAS
PROPUESTA PUBLICA
“CONTRATACION DEL SERVICIO DE PROVISION DE PERSONAL AUXILIAR
Y DE VEHICULOS DE SERVICIOS GENERALES, MUNICIPALIDAD DE
CONCON” '
ID N°2597-47-LR17

ACLARACIONES

ACLARACION N°1:

! . ) . R . )
'En Bases Administrativas, Articulo N°1, parrafo tercero donde dice: '

Para la realizacion de este servicio el Municipio cuenta con una disponibilidad ,
presupuestaria de $42.000.000 mensuales impuestos incluidos. .

Se agrega: N

.

Para la realizacién de este servicio el Municipio cuenta con una dlspombllldad _
presupuestarla de $42.000.000 mensuales impuestos incluidos.. Aquellas ofertas
que excedan el presupuesto indicado anteriormente resultaran con sus
ofertas fuera de bases, no siendo evaluadas.

ACLARACION N°2:

En Bases Administrativas adjuntas, Articulo N°21, DE LA EVALUACION DE LA
PROPUESTA, donde se indica Pauta de "Evaluacion, criterio de evaluacion
Experiencia del Oferente en los ultimos 5 afios, se debe reemplazar donde dice
“contratos de provision de ,personal de servicios generales por ‘contratos de -
servicios de similar naturaleza a este contrato

- - V p 1\ -
Definiéndose como contratos de similar naturaleza a este contrato, ‘aquellos \\n&‘\)\%@\«
servicios donde se hayan provisto contratacién de personal, que contemplen alo -

menos 25 personas y vehnculos de carga

ACLARACION N°3:

" En Bases Administrativas adjuntas, Articulo N°2, Definiciones, letra v) donde dice
Lugar de Pre'stacit;)n de Servicios, se debe reemplazar por Oficina Contratista.

¢ *



CONSULTAS
'CONSULTA Ne°1:

Estimados, es requerido por el municipio que el pérsonal disponga de un transmisor
GPS que les permita saber la ubicacion real del individuo y como beneficio poder
recrear el trayecto realizado por cada trabajador y de esta forma determinar el
cumplimiento de labores asignadas?

RESPUESTA N°1:

"' Remitirse a las Especificaciones Técnicas, Articulo N°1,}numerales 1y23.

Los GPS solicitados son sélo para los 3 camiones.

CONSULTA N°2: N
No se realizar visita a terreno o reunion aclaratoria?
RESPUESTAN°2: e -

No se considera necesario.

CONSULTA N°3:

Si'no hay VISIta a terreno o reunién aclaratona se puede programar en forma
individual por empresa con quien designe el Municipio? :

RESPUESTA N°3:

" No. Remitirse a Respuesta N°2.

. CONSULTA N°4:

Se solicita programacién de reunién aclaratorio o visita a terreno

+

r

RESPUESTA N°4:
Remitirse a Respuesta N°2 y3. -

CONSULTA N°5:

Se solicita especificar cudles son las tareas que deben realizar los 43 operarios del
/ Servicio.
1

- RESPUESTAN°5: | f .

Remitirse a Bases Administrativas, Articulo N°2, Definiciones, letra s).

CONSULTA N°6:

En qué lugares se desémpefian los 43 operadores? S



'RESPUESTA N°6:

A

Se desempenan principalmente en terreno, en via publica, bienes nacionales de uso
publico, recintos municipales y donde el Municipio requiera la prestacion del servicio
de acuerdo a lo establecido en el expediente de licitacion.

- CONSULTA N°7:

El servicio se entrega los feriados irrenunciables?

RESPUESTA N°7:

Remitirse a Bases Administrativas, Articulo N°2 letra u) y Artlculo N 1, numeral 7
de las Especmcamones Técnicas. *
CONSULTA N°8

Donde se desempeﬁé’ el Gasfiter?
RESPUESTA N°8

El Gasfiter se desempefiara, de acuerdo a instrucciones de la Unidad Téé:niéa
Municipal al Supervisor, normalmente en recintos municipales pudiendo formar
parte de las cuadrillas de servicios generales para efectuar cualquier otra tarea y no
- sblo la funcnon de gasfiteria. .

' CONSULTA N°9

Indicar perfill técnico del Gasfiter
RESPUESTANS | .
Remitirse a Bases Administrativas, Articulo N° 6 letra A. Prestaciones a Cargo del
Contratista, numera| 6.A.1.). .
CONSULTA N°10

Indicar perfil técnico del electricista

RESPUESTA N°10

Remitirse a Bases Administrativas, Articulo N°6, letra A. Prestaciones a Cargo del

Contratista, numeral 6.A.1.).

. CONSULTA N°11

Especificar cuales son Ias multifunciones de los 22 operarios
. RESPUESTAN11 - : .

Remitirse a Bases Administrativas, Articulo N°2, letra s) Labores de Servicios
Generales. .



. CONSULTA N°12
Especificar las funciones de los 2 Operarios apoyo Parque la Isla
RESPUESTA N°12

Remitirse a Bases Admlnlstratcvas Articulo N°2, letra s) Labores de Servicios
Generales.

CONSULTAN°13
Especificar que tareas se realizan con los camiones tolva

RESPUESTAN°13

-

Los camiones tolva apoyaran. todas las actividades sefialadas en las Bases
Administrativas, Articulo N°2, letra s). :

CONSULTA N°14

Indicar la cantidad de accidentes del trabajo anual que han tenido los trabajadgres
del servicio y de que gravedad han sido, cuantos perdidos ‘

RESPUESTA N°14

En la prestacién de este servicio la cantidad de accidentes anuales ha sido de 8
accidentes. - .

CONSULTA N°15

de la pregunta anterior falto Guantos dias de trabajo perdidos.
RESPUESTA N°15

Del promedio de 8 accidentes anuales, la cantidad de dias de licencias médicas
fueron de aproximadamente 7 dias cada una.

P . o . Lt ‘ '
CONSULTA N°16

PN

« Cuantos operarios trabajan los dias sabados?

N

RESPUESTA N°16
Remmrse a Especificaciones Técnicas, Arttculo N1 numeral 7 y Bases
Admmlstratlvas numeral 2, letra u). :
CO_NSULTA N°17

Cuantoé choferes trabaijan los dias sabados? ‘
RESPUESTA N°17

~ Remitirse a Respuesta N°16.

Y



CONSULTA N°18
El gasfiter trabaija los sabados?
RESPUESTA N°18

Remitirse a Réspuesta N°16.

CONSULTA N°19 | . ‘
. Elelectricista trabaja los sabados? ' ‘ o

RESPUESTA N°19

Remitirse a Respuesta N°16.

CONSULTA N°20

El servicio los dias sabados se entrega con los 47 trabajadores'? si no es asi indicar
cuantos y que perfiles.trabajan el dia sabado : :

RESPUESTA N°20

. Remitirse a Respuesta N°16.

CONSULTA N°21
La jornada laboral 45 hrs semanales y segun lo que indica el horario de lunes a
viernes 6 horas en la mafiana y 3 horas en la tarde total 9 horas diarias, se cumplen
dentro de estos dias. Hoy el servicio se entrega con horas extras de los trabajadores
_ el dia sabado? ' . -

RESPUESTA N°21

Remitirse a Respuesta N°16.

CONSULTA N°22

El servicio hoy se entrega en los mismos horanos\y dias eX|g|dos en la licitacion?
RESPUESTA N°22 '

Si.

J

CONSULTA N°23

Cual es el monto del total haberes sin horas extras, de los trabajadores que se
desempenan en el servicio hoy?

RESPUESTA N°23

El monto total haberes sin horas extras de los trabajadores que se desempeiian en
este servicio en la actualidad, correspondientes al mes de abril es de $387.7_74.



CONSULTA N°24

Los montos -indicados en las bases administrativas pag 9 6.A.13) sueldo bruto
minimo inicial $395.000.- Supervisor $460.000.- a los conductores $430.000.- y al
- soldador; gasfiter, carpintero y electricista $415.000.- Los sefialados incluyen horas
extras? '

RESPUESTA N°24 ’ . .‘ ,‘

No incluyen horas extras.

CONSULTA N°25

Numero 6.A.12) Indica que el reajuste que se le cancele al contratista debe ser
traspasado dbligatoriamente a los trabajadores en él mismo porcentaje en el mes
- posterior al cumplimiento del afio. Este porcentaje debe ser aplicado a la totalidad

de la estructura de remuneraciones (sueldo base, gratmcamon a5|gnac10nes etc)o
.solo al sueldo base’7 v

RESPUESTA N°25

f

De acuerdo alo estéblecidq en las Bases el 100% del reajuste debe ser‘traspasado_
a sus trabajadores dependiendo de la estructura de sus remuneraciones. Es decir
por ejemplo si se aplicara un reajuste del 4% anual al contrato, las remuneramones
deberan ser reajustas en la misma cuantia, es decir 4%.

CONSULTAN°26 - ‘

Indicar la cantidad promedlo de km recorridos por cada camion mensualmente
durante el ultlmo afo.

RESPUESTA N°26 , : ‘ .' '

Remitirse a Articulo N°1, numeral 21 de las Especificaciones Técnicas. .-

CONSULTA N°27

las bases |nd|can qué es necesario contar con 3 camiones y 3 choferes. El
_supervisor en que medlo se traslada?

RESPUESTA N°27

'El Supervisor podra trasladarse en cualqufera de los tres camiones.

CONSULTA N°28

El supervisor se traslada en uno de los camiones?

>

RESPUESTA N°28

Remitirse a Respuesta N°27.

CONSULTA N°29

Que labores cumple especificamente el supervisor del setvicio?

Y
1 d



' RESPUESTA N°29

Remmrse a Espemfcamones Técnicas, Artlculo N°1, numerales 9, 10, 17 y 19 y
Aticulo N°4. C :

¢ ~

CONSULTA N°30 B
se debe considerar aderﬁa’s_ de los dos camiones un vehiculo para el supervisor?
RESPUESTA N°30

Remitirse a Especificaciones Técnicas, Articulo N°1, numeral 2.

CONSULTA N°31

' Cuales son los requisitos técnicos exigidos para el supervisor del servicio?
RESPUESTA N°31 |

~Cada Oferente debera determinar el perfil del Supervisor de este contrato en funmon
de los antecedentes que regulan este proceso de contratacion.
CONSULTA N°32

Para acreditar experiencia, en el caso de una empresa que sufrio una division
societaria. La experiencia de la empresa origen es vélida para.la evaluacion?

RESPUESTA N°32
No.” - ‘ )

La experiencia del Oferente dice relacion con el rut del participante.

CONSULTAN°33
El personal que se desemparia en el servicio ﬁoy se encuentra sindicalizado?
RESPUESTA N°33

~ Si se encuentra sindicalizado.

CONSULTA N°34 .

Tienen contrato colectivo los trabajadores que se desempenan en el servicio? Si
hay indicar los benef|0|os

RESPUESTA N°34

No.

CONSULTA N°35

Se solicita la copia de formulario de iniciacion de actividades de Sil. En este item se
puede presentar "mi situacion tributaria" de la pagina oficial del SiI?



]

RESPUESTA N°35 - ' .

-Si se podra-presentar, debiendo indicar el capital declarado.

b4

CONSULTA N°36

- . /

En caso de que el sindicato solicite negociacion colectiva, con peticio’n de‘aumentos
de sueldo u otros, lo que_podria originar una huelga El municipio se hara participe '
de estas dificultades?

RESPUESTA N°36 .

En las bases-no esfa contemplada esta situacion. En derecho publico sélo surge

" “efecto lo que esta por escrito.
o 1

CONSULTA N°37 :

Se considera la responsabilidad socjal y civil que tiene la empresa tomando en
cuenta la frecUencia de gente y magnitud de pagos?

-

'RESPUESTA N°37 - | o,

Cada Oferente debe cdnsiderar los riesgos que implica la prestacion de este servicio
de acuerdo a la legislacion vigente y al expediente de esta licitacién.

CONSULTA N°38 o . :

Se -debera considerar aguingldo de f|estas patnas |nmed|atamente iniciado el
contrato? Y cual es el monto? : .

s

RESPUESTA N°38

-

Los aguinaldos son parte del ofrecimiento que haga cada Oferente dentro de su
oferta en Formulario Anexo N°7, numeral 5. Beneficios Econdmicos ofrecidos a los
Trabajadores. Los cuales son deseables, no obligatorios pero evaluables.

En la eventualidad de considerar una oferta el beneficio de aguinaldo Fiéstas Patrias
y de resultar adjudicatario de este servicio, se debéra cancelar cuando corresponda. ‘

,»

CONSULTA N°39

Se consideran 8 aguinaldos en el peri\odo del contrato. Cuales son los montos
liquidos para cada trabajador y el primero se paga ahora en septiembre?

RESPUESTA N°39

Remitirse a Respuésta N°38.

CONSULTA N°40 iy

~

Como se evaltua la enorme responsabilidad social que recae sobre la empresa
contratista sobre los valores economicos?

RESPUESTA N°40

| Remitirse a Respuesta N°37. '

[



CONSULTA N°41

Es efectivo que Ia mumclpahdad esta pagando la -mensualidad con 90 dias
postenores aI servicio?

RESPUESTA N°41

No es efectivo.

Cumpllendo el Contratlsta con todos los requssnos para efectuar el pago el Mummp:o
cancelara la . factura respectiva dentro del plazo indicado en las Bases
Administrativas de esta Propuesta.

CONSULTA N°42

Respecto a que se exige el comprobante de iniciacién de actividades. Teniendo en
cuenta que una empresa con mas de 30 afios de antigiiedad solo posee el
documento "mi- situacion tributaria” la que acredita inicio de actividades previa
digitalizacién del sistema SlI, lo que constituye un documento oficial y certificado por
- parte de impuestos internos que acredita actividad empresarial, y por consiguiente
inicio de actividades de hace muchos afios. Aceptaria usted este documento oficial
de |mpuestos internos o no?

-

RESPUESTA N°42

Si, el Oferente tiene mas de un ano de actividad no reqwere presentar dicho
documento. .

Remitirse a las Bases Administrativas, Artl’culo'N°18,‘\Do_cumentos Anexos, letra h).

CONSULTA N°43

se exig(ira un éeguro éspedial, a pa.rte dél obligatorio para los ;:émiones?
RESPUESTA N°43 |

Remitirse a Especificaciones Técnicas, Articulo N°1, nﬁmera'l 13.

“El Contratista debera entregar la(s) pdliza(s) de seguras por riesgos de accidentes
y dafios a terceros, tanto materiales como personales en la Direccion de Transito y
Operaciones en un plazo no superior a quince dias corridos desde la fecha de inicio
de este contrato. Estas pdlizas deberan cubrir como minimo 500 UF”. '

CONSULTA N°44
En caso que el presupuesto del oferente exceda el valor oficial; ¢ Queda fuera de
base? a se puede modificar y aumentar el vanr a pagar por el mun|C|p|o O en
ningun caso?

/

RESPUESTA N°44 : | I

Remitirse a Aclaracion N°1, -

CONSULTA N°45
La empresa podria trabajar con los camiones las 8 horas diarias y posterior al trabajo -
ocuparlos en otras funciones particulares para abaratar costos.



RESPUESTA N°45

Remitirse a'Especificaciones Técnicas, Articulo N°1, numeral 2.

CONSULTA N°46

-

(,Por qué los camiones no pueden ser dIStIn'(OS'7~(,SI trabajan igual cual es el.
problema?

RESPUESTA N°46

/

Los camiones deben ser iguales debido a imagen corporativa munncnpél mejor
servicio de mantencién y reparacién al no tener quée depender de tres marcas
dlstlntas de repuestos y servacms por el tipo de trabajo que se realiza.

© CONSULTA N°47
Respecto a los camiones £Qué significa multifuncional?
RESPUESTA N°47

Remitirse a Bases Administrativas, Articulos N°1, parrafo cuarto y N°2, letra z).

i -

CONSULTA N°48

N
Hay que pagar el agumaldo para el 18 de septlembre sin recibir pago alguno

- RESPUESTA N°48
Remitirse a Respuesta N°38. .

CONSULTAN°49

v

Son 48 sueldos mas 1 mes } por afio son 4 sueldos mas. Las vacaciones 21 dias x 4
= 84 dias (2.9 meses) es decir, cada traba]ador cuesta 484 3 __ 55meses app en
el costo final, ojo con el tema.

" RESPUESTA N°49

Cada Oferente debe evaluar de acuerdo a su expenenma y Iegnslac1on wgente la

forma de contratar su personal. v
Lo indicado en Consulta N°49, ng es una pregunta sino un comentarlo

\

CONSULTAN° 50
Por qué el programa no tiene reajuste del sueldo m|n|mo en las bases"
RESPUESTA N°50 |

~ Remitirse a Baseé Admvini'strativas'. Articulo N°6, numeral 6.B.6).



CONSULTA N°51

cudl es el criterio de evaluacion de .experiencia? Se consideraran contratos que
tengan el mismo aspecto tencino del personal, y transporte de carga? O no es
relevante y referido a la funcién que se cumple hoy, que al parecer es bien especifica

1

RESPUESTA N°51 S_—

Remitirse a Aclaracion N°2.

Concon, agosto de 2017.






MUNICIPALIDAD DE CONCON

b)

)

e)

RERUBLICA DE CHILE : ' l

- SECPLAC - ’
concon, - 31 AGD 2017
ESTA ALCALDIA HA DECRETADO HOY LO SIGUIENTE:
DECRETO ALCALDICIO NY_ ™ = 22 3 9 R : ’ ;
VISTOS: C ,I'
a) El Decreto Alcaldicio N°2026 de fecha 09 de agosto de 2017 mediante el cual se -

probé la Ficha de Licitacién ID N°2597-47-L.R17 - publicada en el portal
.mercdaopublico.cl, para la propuesta Publica N°2 “Contratacién del Servicio de
Rrovision de Personal Auxiliar y de Vehiculos de Servicios Generales, Municipalidad
e*Concon y se aprobd el documento denominado Aclaraciones y Respuestas a
onsultas Propuesta Publica N°2 “Contratacidn del Servicio de Provision de Personal
uxiliar y de Véhiculos de Servicios Generales, Municipalidad de Concén”. i
| Acta de Apertura.de la Propuesta Publica N°2 “Contratacién del Servmq de
rovision de Personal Auxiliar y de Vehiculos de Servicios Generales, Municipalidad
e Concén”, ID N°2597-47-LR17, que consigna la participacion de 5 oferentes. !
s ofertas presentadas por los oferentes participantes en esta Propuesta Piblica.
I Acta de Evaluaciéon de la Propuesta Publica N°2 “Contratacion del Servicio de
l’OVISIén de Personal Auxiliar y de Vehiculos de Setrvicios Generales, Mumcnpalldad
e Concédn’, ID N°2597-47-LR17, de fecha 29 de agosto de 2017, que recomienda
| Sr. Alcalde adjudicar la propuesta a la oferta presentada por los Sres. Servmtegral
ervicios Limitada, rut 77.732.760-7, por.un monto mensual de $35.240.000; sin
inpuestos incluidos, es decir $41.935.600 con impuestps incluidos, por un periodo
e 48 meses contados a partir del dia-martes 05 de septiembre de 2017, previo
cuerdo del H. Concejo Municipal que autorice. la celebracién ™ del contrato

orrespondiente. Considerando una dotacion inicial compuesta por 47 trabajadores -

e los cuales uno sera Supervisor, 39 Operarios, fres Conductores de Camiones, un
asfiter, un Electricista, un Carpintero, un Soldador; tres camiones marca Ford,
odelo 916, afio 2017, inscrito 2018, con tolvas, con capacidad de carga 5000 kilos,
apacidad de volumen 4 m3, con situacién dé propiedad de compraventa.

| Ordinario N°154/2017 de fecha 30 de agosto de 2017 de Sra. Secretario Municipal

Sres. Concejales remitiendo Acuerdos adoptados en el Concejo Ordinario N°24 de

fecha miércoles 30 de agosto de 2017, donde se consigna el Acuerdo N°267 “Se.

~ aprueba contratar el Servicio de Provision de Personal Auxiliar y de Vehiculo de

ervicios Generales Municipalidad de Concén de acuerdo al Articulo 65, letra'j)”. .

‘la prov1denc1a alcaldia estampada en el Acta de Evaluacion de la Propuesta‘

indicada en la letra c) de los vistos de este Decreto, indicando “Ha lugar como se
ropone”.

| Certificado de Disponibilidad Presupuestarla N°47 de fecha 18 de abril de 2017
as facultades que me conﬂere la Ley Organica Constitucional de Mummpahdades

DECRETO

DJUDIQUESE la Propuesta Puablica N°2 “Contratamén del Serwcm de Prowsmn de
ersonal Auxiliar y de Vehiculos de Servicios Generales, Municipalidad de Concén”,
N°2597-47-LR17 a {a oferta presentada por los Sres. Servintegral Servnmos
imitada, rut 77.732.760-7, por un monto mensual de $35.240.000, sin impuestos
incluidos, es decir $41.935.600 con impuestos incluidos, por un periodo de 48
meses contados a partir del dia martes 05 de septiembre de 2017. Considerando
na dotacion inicial compuesta por. 47 trabajadores de los cuales’ uno 'sera
upervisor, 39 Operarios, tres Conductores de Camiones, un Gasfiter, un Electncnsta
n Carpintero, un Soldador; tres camiones marca Ford, modelo 916, afo 2017,

inscrito 2018, con tolvas, con capacidad de carga 5000 kilos, capacidad de volumen .

m3, con situacién de -propiedad de compraventa. ‘Siendo. los,-sueldos brutos

ensuales “iniciales” por trabajador de: Supervisor $540.000, Operarlos $4041000, -+ *
onductor de Camién $480.000, Gasfiter $415 000, EIectncnsta $415 000 Carplntero

415 000, Soldador $415.000. © . b

.
{


http://www.mercdaoDublico.cl

\ .

N

:STABLECESE el Costo Mensual de un Supervusor en $912 031 sin IVA incluido;
Operano en $749.619 sin IVA incluido: Conductor de Camioén $ 852,777 sin IVA.
mclmdo Gasfiter; Electricista, Carpintero y Soldador en $764.141 sin IVA IﬂClUldO y
Oamlon sin Conductor $ 950 000 sin IVA incluido.

3. NOTIFIQUESE a través de Secretarla Municipal a los Sres. Servmtegral Servicios
lextada rut 77.732.760-7 el presente Decreto Alcaldicio.
4, 'CONFECCIONESE el contrato de prestacion de servicios correspondientes en la
- Dlrecc1on de Asesoria Juridica Municipal, de acuerdo a los antecedentes de respaldo
de esta contratacion a través de Propuesta Publica. .
5. INICIESE la prestacién del servicio materia de esta cohtrétacién el dia.martes 05 de
septiembre de 2017. . .

, 6. IMPUTESE el gasto generédo por este concepto a la cuenta 22 08 999 Otros del
Area de Gestion Servicios Comumtanos del Presupuesto Mumcmal afio 2017 y
siguientes.

7. ENTREGUESE en la Dlrecc:|én de Transito y Operaciones la Garantia de Fiel,
Oportuno y Cabal Cumplimiento del Contrato dentro de los 5 dias habiles contados
desde la notificacion del Decreto Alcaldlmo de adjudicacion de esta Propuesta.

v8. PUBLIQUESE a través gjel portal www.mercadopubllco.cl, ID N° 2597-47-LR17. ’

©
Q

ISTRIBUYASE a través de Secretaria Municipal el presente Decreto Alcaldicio,
=gun lo que aparece con5|gnado en-su distribucién. )

N (ﬂ

t

10. ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

‘ . . C
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CONCON
. SECRETARIAMUNICIPAL

' ACTA ORDINARIA DE CONCEJO Ne24 g
] MIERCOLES 30 DE AGOSTO DE 2017 .
' CONCEJO mMuniciPaL, . Y
MUNICIPALIDAD DE CONCON - [\ .
. ; A

TABLA:
1.- Apertura de la Sesion. |

2.- Aprobacién de Actas Ordinaria N222 y N923 afio 2017

3.- Informe del Sefior Alcalde. - , \ S

4.- Correspondencia recibida y despachada

5.- Pronunciamiento'séptima Modificacién Presupuestaria Municipal incluida
su Modificacién Parcial. . “ N

6.- Pronuncnamlento Patente de Aléohol Diurno Ord N2224 de Finanzas

] Restaurant Sazén Canana Ltda. Ubicado en Avemda Concon Refaca
N2210 Comuna de Concdn. ,

7.- Pronunciamiento cambio uso de Subvencién Grupo Ayuda Consultorio

8.-Proriunciamiento Autorizacion para Contratar “Provision de Personal -
Auxiliar y de Vehiculos de Servicios Generales, Municipalidad de Concén,
ID-N22597-47-LR. .

9.-Pronunmciamiento, Compromiso de Gastos de Operac:on y Mantenc:én de
la Sede del Proyecto Construccién Sede Nueva R.P.C. IlII.

10.-Comision : |

© 11.- Incidentes .

PRESIDENTE DEL CONCEJO

- En nombre de Dios, la Patria‘y nuestra comuna damos por iniciado el
Concejo N° 24 del miiércoles 30 de agosto de 2017, asisten; Concejal
-Jorge Valdovinos Gomez, Concejala Maria José Aguirre Neuenschwander,
Concejala Gabriela Orfali Abud, Concejal Rodolfo Moya Spuler,
Concejala Adriana Marinetti- Garcia, Concejal Marcial Ortiz Flores, .
Presidente del ‘Concejo , Secretario Municipal Maria L. Espinoza Godoy

SECRETARIA MUNICIPAL




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDADDE CONCON
SECRETARIA MUNICIPAL

| PRESIDENTE DEL CONCEJO

- No estén solicitando el cambio completo sino una parte de la subvencion y

. se mantendria pero se modifica agregandole este otro item , por la

aprobacion en votacién , 6 votos a favor, 1 abstencién Concejal Adriana
"Marinetti ACUERDO N° 266

 CONCEJALA ADRIANA MARINETITI
- . Pertenezco al grupo ayuda consultorio , éocia
PRESIDENTE DEL CONCEJO

- PRONUNCIAMIENTO  PARA CONTRATAR 'SERVICIO DE
PROVISION DE PERSONAL AUXILIAR Y DE VEHICULOS

DIRECTOR DE SECPLAC’

.- “ESTA ES lalicitacién correspondiente a la contratacion del servicio de.
provisién de personal auxiliar y de vehiculos del servicio generales y la ID
~es'la 2597 :47-LR17 este servicio contempla tanto la provision de los
trabajadores que son 47, para efectuar las labores de apoyo de las tareas
que son propias de Ja municipalidad , el detalle que se exige es contar con 1
supervisor , 1 gasfiter, 1 electricista , I soldador, 1 carpintero , 3 opefarios,
12 operarios pionetas que estén viendo el tema de-los camiones tolvas , 3
conductores de los mismos camiones ,2 operarios para el apoyo del parque
Lalsla y 22 operarios multifuncionales

CONCEJAL MARCIAI: ORTIZ

el que tiene e] actual contrato es la empresa Vidal - v
DIRECTOR SECPLAC | «

- 81, Ignacio Vidal , |

CONCEJAL MARCIAL ORTIZ
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- este contrato es para una nueva licitacion o ya estd hecha la licitacion

Vd

" DIRECTOR SECPLAC

- la licitacion esta en el portal y esta publicada, ahora trajimos el contrato
para suscribirlo, el servicio también provee camiones tolvas de a lo menos
5 toneladas y de 4 metros cubicos , estos deben contar con GPS de acuerdo
a las especificaciones que se establecieron , con el combustible que esta a
cargo del .contratista ' o '

PRESIDENTE DEL CONCEJO

- lo de los GPS se incorpora ahora

[4

DIRECTOR SEPCLA | | o

- AHORA se incluyé , todos los camiones deben ser igﬁales y deben ser de
_ cargo-del contratista la mantencion de los mismos , se exigird que no tiene
que ser menores del afio 2014 , motor en buen estado y carroceria en buen
. estado ,” deben constar con un lugar fisco en la.comuna destinado al
funcionamiento de la parte administrativa.-como operativa, con oficina
parqueadero de vehiculo en donde se concentre y se distribuya el personal ,-
bodega, baiios y todo de acuerdo a las disposiciones sanitarias vigentes ,
ademas de mas bodega, herramientas y equipo que también son solicitados

CONCEJALA GABRIELA ORFALI -
- Estaesuna licitacién que se cayo
DIRECTOR SECPLAC .-~ | S
- si, ya.hub‘o una ) |
CONCEJALA GABRIELA ORFALI -

- Nosotros ya hablamos de servicios generales

DIRECTOR SECPLAC



REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CONCON
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- Estaeslasegunda ' o . »
CONCEJALA GABRIELA ORFALI

- Y lalicitacion estd cerrada .

’

-

DIRECTOR SEPCLAC -
-' estd en curso y ahqra' esta en 'e"\{olucién con la comisién -
CONCEJALA GABRIELA ORFALI IR

- Lo que se pide en el punto 8 pronunciamiento de autorizacién para
contratar ,pero si aln no esta adjudicado ' '

DIRECTOR SEPCLAC
- Nosotros realizamos la evaluacién
. SECRETARIA MUNICIPAL

- Aqui el articulo es claro y lo que ¢l Alcalde  requiere es el acuerdo para
contratar o celebrar un convenio de aquellas adquisiciones que sean igual o
superior a 500 UTM  ya sea con una orden de compra o lo que sea, pero
siempre vamos a mantener el mismo criterio- mientras no cambie la
Jurisprudencia antes de adjudicar

' CONCEJALA GABRIELA ORFALI
- Porque ni siquiera esta el forato de contrato
. SECRETARIA MUNICIPAL

-~ Porque eso era lo que objetaban ustedes el formato de contrato’, lo que se
estd pidiendo es la autorizacién para suscribir el contrato

" CONCEJALA GABRIELA ORFALI

3
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SECRETARIA MUNICIPAL _ : - ' -

- Nosea quevquedamosvigual, porque se me esta pidiend;) algo
SECRETARIA MUNICIPAL

~ " Los antecedentes se lo esta .expoﬂiéndo

CONCEJALA GABRIELA ORFALI -

- Pero no estd el informe calificador de las empresas que .se presentaron
como se pidi6 que tenia que ser

" SECRETARIA MUNICIPAL

- No es una concesidn y esta confundiendo el articulo , en el 65 K tiene que

venir todo porque la que adjudica es usted , el Concejo , aqui es otra cosa

.y lo otro ‘es que la informacién estd toda ahi , en el 65 letra j)adjudica
después el Alcalde solo . "

CONCEJALA GABRIELA ORFALI
- Adjudica el Alcalde solo
DIRECTOR DE SEPCLAC

- Adjudica después de contar con este acuerdo , eso es lo que procede , en

- cuanto a los trabajadores sueldo bruto minimo inicial de $ 395.000 para
los trabajadores, para el supervisor $ 460.000, los conductores $ 430.000,
el soldador, gasfiter, carpintero, eléctricos un minio de $ 415.000

SECRETARIA MUNICIPAL

- Es importante que quede claro. que una vez que esto se hace al igual como
mando salud, que venia las contrataciones de personal y las contrataciones

" de mercado plblico nosotros tenemos la qbligacic’m cuando se suscribe el
contrato de acuerdo al articulo 8 de la ley.organica de ehtregarle a ustedes

a quien se adjudicé. el monto, con quien se adjudjcé y ademas quienes se
presentan y como lo hace sepan que es practicamente el acta de evaluacién
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CONCEJALA'ADRIANA MARINETTI

/

- Esta es una informacion que se nos estd dando,

SECRETARIA MUNICIPAL

- Usted autoriza este contrato, una vez que esta el contrato y se adjudica
viene por el articulo 8, que el Alcalde después de suscrito el contrato cual
sea, trato directo, licitacion ,personal se le informa a ustedes por eso que le
traemos los contratos de salud ,los de.educacion, las propuestas de salud ,
de educacién y las nuestras , son obligaciones y articulos distintos

CONCEJAL MARCIAL ORTIZ

- Si nosotros votaramos algo que no corresponde’ tenga por seguros que la
contraloria nos llamaria la atencién por hacerlo asi, que el ordenamiento es
como lo plantea la secretaria municipal

CONCEJALA GABRIELA ORFALI

- Como atn no esta acotada la respuesta del contralor en términos de lo que
se presentd y que ustedes fueron a la contraloria regional hace dos semanas
todavia no esta esa respuesta y ahora mas encima me confundi porque ni

. siquiera el formato esta

SECRETARIA MUNICIPAL

- No, pdr_que el forfnato era lo que objetaba

CONCEJALA GABRIELA ORFALI

- Pero el Alcalde me pide lo mismo que apruebe arriHa de 500 UTM -
SECRETARIA MUNICIPAL | |

- Yole mande ustedes el mismo dia que hubo el primer problema todos los
dictdmenes o B -

\
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“/

CONCEJALA GABRIELA ORFALI
- Pero no puede abrir ningin archivo

SECRETARIA MUNICIPAL ' .

- Se los doy eri papel cuando se vayan , hay un dictamen del afio 2009, uno -
del 2013 y ahora uno reciente del 2017 que sefiala lo mismo que acabo de
decir y que se los doy cuando ustedes se vayan )

CONCEJALA GABRIELA ORFALI -

- el director regional ya dicto algo y me gustaria saber de la conversacién
" que sostuvo el Alcalde en lanuevay con eso quedarme tranquila
SECRETARIA MUNICIPAL

. - Hay algo saper importante 'y si usted gusta que quede en acta que lo dije
yo, por sobre lo que diga la regional estan los dictamenes de la Contraloria .
que estan en la pagina , mientras ese dictamen no se cambie manda eso, yo
‘le voy a decir que en una oportunidad contratamos a un abogado en esas
mismas condiciones y después lo que dijo la contraloria que teniamos
razén y que iba a cambiar la jurisprudencia pero mientras lo de la pagma
no cambio eso es obligatoria para todos nosotros

CONCEJALA GABRIELA:ORF ALI

- Yo voy a mantener mi linea hasta que el contralor no me dé la respuesta
0ﬁ01al yo me voy a seguir absteniendo

DIRECTOR SECPLAC ‘

- La direccién de este contrato es de 4 afios y es del 5 de septiémbre del
2017 y a su vez tiene una disponibilidad presupuestaria de $ 42.000.000
como maximo mensual impuesto incluido -

e

CONCEJAL MARCIAL ORTIZ
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- Voy hacer la misma pregunta que hago siempre y muchas veces lo hemos
conversado, no contempla dentro de.la licitacién el pago de indemnizacién
cuando terminan su contrato y quisiera saber si dentro de este coftrato
esta estipulado \ B '

PRESIDENTE DEL CONCEJO -

-~ Hubo una eXplicacién el otro dia de parte de control

DIRECTOR DE CONTROL

- Reﬁpecto al tema lo que tiéne._que tener claro que estas son concesiones al
igual que un contrato a plazo fijo y el contrato a plazo fijo no tiene
indemnizacién - :

CONCEJAL MARCIAL ORTIZ

- aunafio, y pasado los dos afios se trata

DIRECTOR DE CONTROL

- Este contrato s por.obra o pbf servicio por un determinado tiempo. si
nosotros queremos pagar la indemnizacién por afios de servicio vamos a’

tener que encontrar los fondos de la licitacion y va hacer un costo para la
municipalidad = ! -

'CONCEJAL MARCIAL ORTIZ .

- Es que-me parece increible que no lo" consideremos, considerando que
nosotros somos un municipio social donde se ve la atingencia social de la
poblacién y en donde estamos haciendo un contrato en donde a la-gente no
le estamos otorgando , no nosotros sino que la empresa, pero finalmente.
como dice usted es el municipio el que tiene que ajustar los montos de Ia
licitacién y ese monto deberia estar mas alld de considerar si es mas o
menos plata ' ’ .o '

DIRECTOR DE CONTROL
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- La municipalidad tiene roles espécificos, funcmnes relativas en relacion a

CONCEJAL RODOLFO MOYA

los otros Organos de la administracion y dentro de las funciones
especificas nosotros nos hacemos cargo y dentro de las relaciones con

- otros organismo también nos hacemos cargo; pero lo que tenemos que

hacer como funcionarios es velar por el patrimonio municipal y

- efectivamente la gente que trabaja para las empresas concesionarias no ‘son

dependiente de la municipalidad , nuestra relacién es con el empleador y la
obligacion es que paguen las cotizaciones previsionales, que cumplan con
las leyes sociales , que cumpla con el contrato

-CONCEJAL MARCIAL ORTIZ

Pero podrla ser una de las obhgacnones tal como usted lo dice. velar por
" toda las leyes sociales también velar por su indemnizacién al final del
contrato , nosotros podemos velar por todas las cosas que la empresa debe
pagar a sus funcionarios y porque velar también al finalizar su mandato
puedan pagar sus indemnizaciones y esto lo dlscutxmos en el COUCC_]O
anterior y quedamos i

-~

Hay una cosa que se puede tomar aqui y que me sumo a la que dice

* Marcial , por ejemplo el proyecto de Vergara con-calle 11 que de mil’

doscxentos millones que viene de Enap hay una diferencia minima y un

maximo , y los proyectos se cobran el tiempo y la obra, que también entra

en la puntuaciéon pero puede ser que le cueste menos pero con esa

_ diferencia se le page la mdemmzac1on a todos una vez que finalice el °

trabajo ' .

DIRECTOR DE CONTROL

Nosotros tenemos que velar que, hay que ver el control de gastos y uno
puede ser generoso en las-platas pero.en la medida que los ingresos y los
gastos sean suficientes y usted tiene que entender que nuestra obligacién es
dar el servicio y venios los costos y ese servicio hay un estudio de costo y

- un estudio de mercado y esto es lo que puede pagar la municipalidad

-
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CONCEJALA GABRIELA ORFALI

SECRETARIA MUNICIPAL -
. CONCEJAL MARCIAL ORTIZ

en primer lugar quisiera rebatir eso porque no estamos, hablando de

generosidad y no, estamos hablando de regalar plata y que usted debiera
tomar mejor el c0ncepto porque su profesién es abogado, me extrafia que
nosotros seamos dadidativo cuando damos una indemnizacién cuando eso
es una obligacion moral y ética entregarselas y un derecho de entregarselas -
a las personas cuando han trabajado 4 afios , las personas que trabajan en
estas empresas contratistas no ‘es que. trabajen 4 afios y se vayan aqui
tenemos empleados que llevan 20 afios y los mismo que llevan el personal
de planta y nunca han recibido una indemnizacion : .

1

porque no lo han'despedido

PRESIDENTE DEL CONCEJO

Entiendo lo quc dlCC el Concejal en términos de la cantidad de tiempo que :

"1levan e incluso es casi una decisién de voluntad de la empresa porque la

empresa podria decir que despide toda-la gente de este contrato y contrata
nueva y\lo quc hace es acoger lo que plantea el municipio de que no .

- queremos cesantia en la comuna y mantenga los trabajadores pero es su

voluntad , lo que ha pasado porque histéricamente el municipio en general
ha planteado eso para que no queden sin trabajo esas 47 personas de
Concén y que traigan nueva porque la empresa lo podna hacer , por eso

que también esta csa, contmuxdad

CONCEJAL MARCIAL ORTIZ

I

No quiero con esto poner un problema pero es un tema que hemos traido a
la mesa en reiteradas ocasiones y los tres perlodos que yo he estado como
Concejal siempre se ha conversado lo mismo y es tratar de darle una
vuelta y ver la posibilidad de que ese personal se sienta mas a gusto en la
municipalidad viendo que va recibir -de parte ‘del . empresario una
indemnizacién al final de los 4 afios

' DIRECTOR DE CONTROL

3,7



REPUBLICADE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CONCGN
SECRETARIA MUNICIPAL

7

- Con todo respeto Concejal esa es responsabilidad social empresarial que -
- depende del empresario y nosotros contratamos un servicio y cual es
nuestra obligacion -que ese servicio qQue es nuestra obligacion municipal se
realice lo mas eficiente con el menor costo posible por el control de

legalidad del gasto o N

'PRESIDENTE DEL CONCEJO

- Solo para aclarar lo que dice usted , en élv fondo la obligacién de dar O no
es de responsabilidad de la empresa que dentro de sus costos con la plata
que se adjudicé me da para pagar indemnizacién - P :

DIRECTOR DE CONTROL
- Pero eso significa un mayor costo paré la municipalidad
PRESIDENTE DEL CONCEJO

- No, -con el mismo monto el empresario podria decir que S¢ paga
indemnizacién , pero no lo van hacer - e .

DIRECTOR DE CONTROL -

- Cuando uno ve a una licitacién uno pide un centro de costo Y nosotros
sabemos la utilidad que va tener la empresa por el servicio que nos estan
prestando , en cl centro de costo . sabemos cuanto vale la hora hombre,
cuanto sale el camion, cuanto sale la reposicion, cuanto combustible van a
utilizar y si es sostenible el estudio de ‘costo y que puede ser la mas barata
pero va a durar | 0 2 meses y nos va a traer problemas y no va a pagar las
imposiciones , no va pagar los tributos que tiene que pagar y también
tenemos que ver papeles y consistencias » consistencia como empresa,
consistencia econémica y lo que se estan licitando y lo que se ests
adjudicando tenga una consistencia en el tiempo o sino van hacer puros
problemas para la municipalidad ~ '

PRESIDEN TE DEL CONCEJO
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SECRETARIA MUNICIPAL .
- .Dandole respuesta al Concejal la empresa si sé ganara el contrato por si
™ sola deberia tomar esa determinacién -

PROFESIONAL SECPLAC
- No hay que olvidar que este es un sub contrato y nosotros estamos
- entregando la prestacion de un servicio a un tercero y yo como
municipalidad no me puedo meter a decirle el contratista como tiene que
hacer las contrataciones, nosotros por base pedimos estricto cumplimiento
a la legislacion laboral vigente el vera como lo contrata y hay oferentes
que si ofrecen pagar indemnizaciones ' '

PRESIDENTE DEL CONCEJO

N\

.- Inclusos los propios trabajadores podrian negociar con la empresa

PROFESIONAL SECPLAC

. \ . : .

- Lo que pasa que la empresa contrata a sus trabajadores, de echo antes la
municipalidad le pedia que contratara a Juanito Pérez y eso hoy dia no
existe, hoy no se puedé pedit nada y el si Quiere traer los 47 trabajadores
nuevos esfa en todo su derecho y los puede traer , no olvidar Concejales
.que nosotros como. funcionarios puablicos no tenemos indemnizacién y yo
llevo 20 afios y el dia que jubile me voy a ir con el sueldo del mes , aqui no
existe. la indemnizacién por afios de servicio y en el caso de los
contratistas porque tendrian que tener algo distinto a los funcionarios ,Silo"
da el contratista ideal pero no es materia de discusion ’

CONCEJAL MARCIAL ORTIZ

- El desahucio_

PROFESIONAL SECPL)}C

- NO Existe el desahucio, para ningun -funcionarios municipal tiene
“derecho a desahucio no es como las fuerzas armadas que se van con un
desahucioalacasa -~ - ' T '
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SECRETARIA M UNICIPAL

- Por eso que existe ley de incentivo al retiro ‘para darle una platita para
entusiasmarlo para que se vayan ‘

CONCEJAL JORGE VALDOVINOS
- (habla sin micréfono) |
DIRECTOR DE CONTROL

- Para que me qucde claro al Concejal cuando se va acercando el término
de un contrato dentro de situaciones que se va perdiendo procuramos la
boleta de garantia, cuyo valor tiene para efectos de si puede pasar lo que
dice usted y lo que hicimos ,como €s un contrato que tiene un tiempo

- determinado  obligamos al contratista de enviarle una carta a -sus
trabajadores diciéndole que con fecha tanto terminaba el servicio , en el
intertanto que tcrmina el servicio' Y que se va retirando la empresa se
produjeron algunas situaciones, -en donde empleados de ellos los
demandaron y cntre de las bases administrativas dicen que no pueden haber .
reclamos para cancelar el servicio y enfuncién a las bases los obligamos a
cancelar pero no por indemnizacién de perjuicio sino que para cancelarle la -
factura que nos estaban cobrando elios cancelaron a algunas personas pero
no tenia indemnizacién por afios de servicio - -

CONCEJAL JORGE VALDOVINOS
(Habla sin micréfono)
DIRECTOR DE CONTROL

- Para eso tencmos la boleta de garantia  porque nosotros somos
subsidiariamentc responsables ' '

CONCEJAL JORGE VALDOVINOS

- Si se le hubicra orientado en el tema habrian recibido’ lo mismo ya que -
fueron cerca de un millén'y medio o algo mas '
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PRESIDENTE DEL CONCEJO

-

SECRETARIA MUNICIPAL

Eso fue una negociacién que hicieron directamente con ellos - -

CONCEJALA ADRIANA MARINETTI

Hay que acordarse que esta la empresa que fue subcontratista ,la Vacu que
dejo vacunados a varios transportistas y yo también quisiera saber y que
sabia que don’ Patricio se iba a poner de acuerdo con el contralor para
saber qué hacer , es que es subsidiaria la municipalidad

DIRECTOR DE CONTROL

Con las imposiciones

ASESOR JURIDICO

-

- Lo que pasa ¢s que lo que estan -planteando recién es que la
municipalidad es solidaria o subsidiaria referente a los temas

remuneracionalcs y previsionales de trabajadores de . las empresas .

contratistas . que tiene relacién con lo que dice ‘el Concejal, que si se
establece 'un pago de indemnizacién o no y si judicialmente demanda y no
Paga en contratista y no hay boletas de garantia pagaria la municipalidad
- porque es solidaria, el otro caso de esta empresa son personas juridicas, -
Son empresas no son trabajadores. La municipalidad tiene una relacion
contractual con la empresa que esta ejecutando la obra, esta empresa
subcontrata determinada partidas , uno el transporte, a otros los fierros vy
esta empresa sub contratista contrata a su vez con otros particulares
determinadas cosas y a estos particulares la eémpresa su contratista no les
. Pago pero ahi no hay ninguna responsabilidad solidaria ni subsidiaria de Ia
municipalidad porque sor temas laborales nj previsionales porque no dice
relacién con obligaciones a trabajadores son temas particulares, y esas
empresas tienc las facturas , tienen un titulo ejecutivo para dethandar y yo
hable con 4 de.estos sub contratistas y lo que ellos querian de la
municipalidad a sabiendas ‘que la municipalidad no tiene ninguna
obligacién legal es que la municipalidad hiciera como los buenos oficios
con la empresa principal de esta obra para que obligara y pidiera a sus
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. REPUBLICA DE CHILE
* MUNICIPALIDAD DE CONCON

SECRETARIA MUNICIPAL ‘ - ' .

subcontratistas para que el pagara a estos proveedores , eso es lo que
estaban pidiendo e’iban a pedir una audiencia para ver que podia hacer el
municipio en su ayuda C

CONCEJALA ADRIANA MARINETTI

- Ladireccion de obras le autoriza sub contratista y ellos no pueden llegary .
~ contratar su contratistas : . 7

“ASESOR JURIDICO

\
/

- No recuerdo lo que dicen las bases ahi , si la bases dicen que tiene que’
-autorizar lo‘ticne que hacer lo que si recuerdo que esta permitida la sub
contratacion ,pefo independienie de la que la direccion de obras autorice la

~ subcontratacién no generara obligacion para el municipio -

DIRECTOR DE OBRAS

- Aclarando que intchtamos hacer algo al respecto y la empresa“de Felipe de
Paz nos hizo llegar las facturas pagadas de-las contrataciones que como
empresa-le habia hecho a los subcontiatista y tampoco hay una relacion
Directa y eso lo informamos y acabo de informar e] oficio aclaratoria asi
que es muy probable que haya llegado o recién hoy dia la tenga )

CONCEJAL JORGE VALI)OVINOS '
- (habla sin microfono)
SECRETARIA MUNICIPAL

. / ’ B
- Se lleva a votacion la aprobacién de la autorizacién para contratar el
servicio dé provisién de personal auxiliar y de vehiculos y servicios :

' general‘es de Concon de acuerdo al articulo 65, letra j) de la ley 18,695
PRESIDENTE DEL CONCEJO -

- Porla aprobacion en votacion 5 votos a favor, abstencién dos votos

i

‘ .




REPUBLICA DE CHILE -
MUNICIPALIDAD DE CONCON
SECRETARIA MUNICIPAL

- CONCEJALA GABRIELA ORFALI

- Claramente jusiifico mi abstencién esperando la respuesta de la contraloria
regional donde la-municipalidad hizo las observaciones y las consultas me
abstengo por interés moral a : -

CONCEJALA ADRIANA MARINETTI
- Me abstengo hasta que no llegue el i-nforme‘la contraloria
- SECRETARIA MUNICIPAL

- le aclaro quc ¢ ihterés moral no tiene que ver ni el pecuniario con las
- abstenciones sino que tiene que ver con la familia o hay una amistad o
- enemistad. manifiesta o han trabajado o prestado servicios para las
empresas , esas conductas estan en el articulo 12 de la 19880 ,ahora si
quieren que quede asi yo lo dejo o )

CONCEJALA” GABRIELA ORFALI -

- Quiero que quede porque seria la segunda o tercera vez que argumento de
la misma manera y la otra vez fue aceptado, ahora a mi me respalda lo que
dice la contraloria hasta que no cambie la opcién voy a decidir en la misma
linea o '

SECRETARIA MUNICIPAL

- Entonces rechace Concejal porque yo cumplo con mi deber en decirle que
establece y ahora va hacer lo mismo que le diga el director juridico o' el
director de control ’ . : '

CONCEJALA GABRIELA ORFALI

- Es que quiero diferenciar, porque el rechazo, yo no estoy en contra de los
proyectos municipales que vaya en pro de la comuna » Yo lo que hoy dia
.- me abstengo ¢s manifestarme a favor 6 en contra porque tengo una orden
de la contraloria que me respalda y hasta que llegue “un nuevo aviso me

. puedo abstener
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CONCON
" SECRETARIA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL oo

- Es importante que al decir que aqui no se est4 votando el proyecto, aqui lo
que se esta votando es una autorizacin, usted conoce sus vinciilos y no
nosotros yo-lo que le estoy diciendo a usted y que es importante y -le
sugiero que lea el articulo 12 de la ley 19880 , yo cumpli con eso.y ahora
usted vote como quiera pero el deber nuestro es asesorarlo y asesorarlos
bien 2 )

4

CONCEJAL MARIA JOSE AGUIRRE

- Quiero manifestar que no siento con falta de moral al aprobaresta .
autorizacion para contratar '

CONCEJALA GABRIELA ORFALI

- _son los conceptos legales, yo si tengo un conflicto porque cite o lleve y

converse con ¢l contralor , el contralor dio un dictamen , dio una resolucién

y hasta que no haya nuevo aviso yo me quiero abstener dado que me

conflictua pcrsonalmente, no es de la linea que soy y si use el termino

como fue hace'dos Concejos atras que la Maria Liliana no éstaba y-estaba

~ Patricio y"dije abstencién por interés moral y no se me corrigié ni se me
digo que no estaba bien ;porque hoy dia deberia estar mal?

CONCEJALA MARIA JOSE AGUIRRE

- Yo-no considero que el tuyo este mal o que yo estoy diciendo es-que no
siento que esi¢ faltando a la moral

\

PRESIDENTE DEL CONCEJO

- habiendo votacion por mayoria se da por aprobada ACUERDO N° 267
- PRONUNCIAMIENTO COMPROMISO DE GASTOS .
OPERACIONALES Y MANTENCION DE SEDE PROYECTO DE
CONSTRUCCION SEDE NUEVA RPC, este proyecto esté en espera de
sacar el RS para poder tencrlos en carpeta de proyectos en el gobierno
regional, y este ¢s un proyecto que se hizo en conjunto con las tres sedes y
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INFORME EMPRESA SERVINTEGRAL SERVICIOS LTDA.

ENERO REGIMEN DE CONTRATACION
N* NOMBRE TRABAJADOR RUT CARGO TAREAS DESARROLADAS EN EL MES TIPO CONTRATO, INICIO TERMINO
1 [ALDAY MARILICAN DANILO ANDRES 16201545-1 JOPERARIO MULTIFUNCIONAL Operador radio VHF oficina operauones nly A PLAZO 05-09-2017| 31-01-2018
2 |ALARCON FARIAS ISMAEL 19612528-0JOPERARIO MULTIFUNCIONAL Operario de #6n, yd tezado de lugares y APLAZO 12-12-2017| 30-04-2018
espacios piiblicos en comun que requieren de mantencion por
seguridad o para evitar incendios forestales de interface altamente
jdestructivos tanto para las personas como para el medio ambiente
R
3 JALEXANDRE PACHECO LUIS FRANCISCO| 11675360-K|OPERARIO PEONETAS CAMIONES ﬂReaIiu tabores mnfolmea hojas de ruta diarias, tales como: retiro A PLAZO 01-11-2017| 30-04-2018
TOLVA de v , microb les, lado de
estructuras (escenarios, barreras, tarimas, andamios, medias aguas,
isillas, mesas, entre otros) e
4 |ALVARADO MUNOZ PABLO MOISES 12116345-4{ OPERARIO ENCARGADO Operario pintado de sefialetica y otros A PLAZO 05-09-2017| 31-01-2018
SENALETICA Y DEMARCACION DE N’O
CALLES
5 |ARANCIBIA SORUCO ABELARDO DEL CAH  4829346-8 |OPERARIO MULTIFUNCIONAL Operario jo chipeadora y patio resid! € A PLAZO 05-09-2017| 31-01-2018
6 |ARANCIBIA CORTES RIGOBERTO FERNAIl  5961601-3]OPERARIO PEONETAS CAMIONES  |Realiza tabores oonfumbe a hojas de ruta dlanas tales como: retiro APLAZO 05-09-2017{ 31-01-2018
TOLVA de resid| bros, k fado de
estructuras { ios, b , tarimas, andami dias aguas,
siltas, mesas, entre otros) A
7 |ARANIS PADILLA CRISTIAN IGNACIO 12954778-2} CONDUCTOR CAMION TOLVA Conductor de camion tolva de 5 m3 lider de grupo en la parte APLAZO 05-09-2017| 31-01-2018
perativa, {tareas por encargado de operaciones y
supervisor Servintegral) las culaes estan establecidas en hoja de
ruta diatia.
8 |CACERES ALTAMIRANO RAUL ERNESTO 7664257-5} OPERARIO MULTIFUNCIONAL Operario Camidn Aljibe Municipal. Apoyo logistico de reparto de A PLAZ0 05-09-2017| 31-01-2018
agua potable a zona rural y en casos de emergencias eventuales a
nivel Municipal ot
9 |CALDERON PONCE SANDRA 13540040-8} OPERARIO MULTIFUNCIONAL Mantencién , aseo y omato de recintos tanto municipales y APLAZO 28-12-2017| 30-04-2018
{empresa contratista. Apoyo con servicio de aseo en eventos "ﬂ
31 municipales.
Q?IEOLLADO GAETE OSCAR DANIEL 8082884-5| OPERARIO MULTIFUNCIONAL Operano mantenaon estadio aﬂenco, realiza labores de limpieza, APLAZO 05-09-2017{ 31-01-2018
N fiminacién de b lesy velar por las reparaciones de
estr dafiadas por el uso, pil del mismo. Prestar apoyo a
eventos deportivos tales como practicas de futbol y otras
actividades deportivas Grganizadas 5o 1 Muniapalidad N,{,,
(e i
11 |CONTRERAS GALLEGUILLOS LORENZO 0 6160765-K|OPERARIO PEONETAS CAMIONES  [Realiza labores cnnforme a ho;as de mta dlanas, tales como: retiro APLAZO 05-09-2017| 31-01-2018
TOLVA de residi h les, fado de
estructuras {escenarios, barreras, tarimas, andamios, medias aguas,
{sillas, mesas, entre otros} pad
12 [DAHMAS GUERRERO DAUD 13990352-8 | OPERARIO MULTIFUNCIONAL Operario técnico en sonido, Op: ion individua! de proy A PLAZO 28-12-2017
municipales de quipos de audio que prestan servicio a la
institucion; evaluacién y reparaciones menores de quipos de audio,
pulacién de equipos de audio, manipulacién de equipos de
ividades oficiales, apoyo durante eventos y trabajo conjunto con
perador radias! | por i Y o)
13 {DIAZ RODRIGUEZ CARLOS 11266048-8ELECIRICO Reparaam yevaluauon de los sistemas eléctricos de los diferentes APLAZO 27-11-2017
1 les, tales como: Alcaldia, dos, DOM,
SECPLAC, Operaciones, Transito, Estadios Antlguo y Atiético,
Delegaciones Municipales COLMO, Biblioteca, OPD, Cultura, Carpa
Avanzada, Centro de la Mujer, Deportes, OMIL, Sala de Concejo, Of
, CESFAM, fas Municipates y Jardines Infantites. ., J
14 [FUENTES ZUNIGA ENRIQUE ANTONIO 13991615-8| OPERARIO MULTIFUNCIONAL Operario de i6n, limpieza y d lezado de lugares y APLAZO | 05-09-2017{ 31-01-2018
| lespacios piblicos en comun que requieren de mantencién por
segundad © para evitar incendios forestales de interface altamente
tivos tanto para [as personas como para ef medio ambiente
LAl
[ 15 |GODOY PENALOZA CARLOS HERNAN 14282684-4 | OPERARIO MULTIFUNCIONAL Qperano mantencion rad(o conccn, 7, Programacidn radial por APLAZO 05-09-2017| 31-01-2018
de medio 1, esta 2 cargo de la edicién, produccion
yapoyoaldirectonadlal icipal ] del jodela ~
radio municipal en eventos rmumicipales. . .
16 |GUTIERREZ ARIS MARCO ANTONIO 17120315-5{OPERARIO MULTIFUNCIONAL Operario de apoyo a Soldador. ~ A A PLAZO 21-09-2017] 31-01-2018
17 [INOSTROZA GALAZ JOSE ALEJO 6941236-K{OPERARIO ENCARGADO Operario pintado de sefialetica y otros APLAZO 05-09-2017| 31-01-2018
SERNALETICA Y DEMARCACION DE -
CALLES Ao
18 1JIL PEREZ JOSE ARMANDO 174782164 OPERARIO MULTIFUNCIONAL Operador radio VHFo‘ﬁcma operacmnes st A PLAZO 05-09-20171 31-01-2018
19 |LEYTON FIGUEROA SEGUNDO DELFIN 6736964-5] OPERARIO MULTIFUNCIONAL Operario de p yd lezado de tug: Yy APLAZO 05-09-2017| 31-01-2018
espacios pliblicos en comun que requieren de mantencién por
seguridad o para evitar incendios forestales de interface altamente
{destructivos tanto para tas personas como para e medio ambiente
P i
20 [MORAGA CONTRERAS JOI LU%_% RAL 617-8§ OPERARIO PEONETAS CAMIONES  [Realiza labores conforme a hqas de ruta dlanas, tales como: retiro A PLAZO 05-09-2017| 31-01-2018
awt Beh, TOLVA de residuos vol , fes, trastado de
QSL ’t"', estructuras {escenarios, barreras, tarlmas, andamios, meduas aguas,
% sillas, mesas, entre otros] <oh
21 |MORAGA PONCE AND! JuLi 10355547-7 \SOLDADOR | Fabricacion de estructuras metilicas para eventos municipales, APLAZO 05-09-2017| 31-01-2018
% g lreparacion de rejas, para calles, escaleras, pasos peatonales, vallas,
”“}.‘é reparaciones de diferentes estructuras existentes en la
’, i Municipalidad, tal , Tampas acceso para
- 8&ir)) e e e e e Pt ente
b4 L g B
o / lotros iz
/< 7
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22

MORALES MORALES CARLOS ALBERTO

13852502-3

OPERARIO PEONETAS CAMIONES
TOLVA

Realiza labores conforme a hojas de ruta diarias, tales como: retiro
de residuos voluminosos, escombros, microbasurales, traslado de

{ foe b A A

estr tarimas, i ias aguas,

23

MORALES PEREZ LUIS ALBERTO

7666274-6

OPERARIO MULTIFUNCIONAL

sillas, mesas, entre otros) £

APLAZO

05-09-2017

31-01-2018

Operario apoyo por exceso de tiabajo en Parque La isla.
i6n y limpieza del parg légico La isla, reparaci de
cercos, mallas divisorias de circuitos extemos e internos del recinto.
Limpieza de b h rebaje de arbustos y eliminacion de
1 l, riego, ones de yapoyoen
tﬁferen’(es eventos existentes en el recinto que sean de caracter
municipal, incluye rodeos y afines.

o

APLAZO

05-09-2017

31-01-2018

24

MORALES VERGARA JOSE LUIS

150946344/

OPERARIO PEONETAS CAMIONES
TOLVA

IReaf Iabores confurme a hojas de ruta dvanas, tales como: retiro
de les, traslado de

estructuras { ios, b , tarimas, andami dias aguas,
{sillas, mesas, entre otros) hini

25

MUNOZ ESPINOZA AL VARO RODRIGO

122394840

CONDUCTOR CAMION TOLVA

A PLAZO

05-09-2017

31-01-2018

Conductor de camion tolva de 5 m3 lider de grupo en la parte

perativa, (tareas asignadas por do de operaciones y
supervisor Servintegral) as culaes estan establecidas en hoja de s»\
ruta diaria,

APLAZO

05-09-2017

30-04-2018

26

OLAVE LASTRA LUIS ALFONSO

18585258-K

OPERARIO MULTIFUNCIONAL

Mantencion , aseo y omnato de recintos tanto municipales y

APLAZO

05-09-2017

31-01-2018

27

OLIVARES MARTINEZ DARIO EUGENIO

93016238

OPERARIO PEONETAS CAMIONES
TOLVA

empresa contratista. Apoyo con servicio de aseo en eventos Fﬂ
’munid@lres.
Reafiza fabores conforme a hojas de ruta diarias, tales como: retiro

de residuos voluminosos, escombros, microbasurales, traslado de
estructuras (escenarios, barreras, tarimas, andamios, medias aguas,

sillas, mesas, entre otros}

28

OPAZO OYARCE RAMIRO

64244426

OPERARIO MULTIFUNCIONAL

APLAZO

05-09-2017

31-01-2018

Operario encargado bodega materiales oficina operaciones  p#'}

A PLAZO

05-09-2017

31-01-2018

29

PEDERNERA ANDRES

17792054-1

CONDUCTOR CAMION TOLVA

‘Conductor de REEMPLAZO de camion tolva de 5 m3 lider de grupo
en la parte operativa, (tareas asignadas por encargado de
{operaciones y supervisar Servintegral) fas culaes estan estableadas

PEREZ AGUIRRE DIEGO

19616648-3

SUPERVISOR

{en hoja de ruta diaria.

APLAZO

29-12-2017

30-01-2018

JAdministrador de contrato de la Empresa Servintegral Servicios
ITda. Ante 1a Municipalidad de Concon, velar por cumpfir los

requer igidos por el M: 1te asociado a los servicios
generales. Proporcionar personal de acuerdo a los perfiles de cargo
|solicitados en el contrato. Dirigir grupo de trabajo con capacidad de
resolucidn de problemas en el drea. .

n

120!

APLAZO

14-12-2017

28-02-2018

31

PINTO PINTO LUIS

6156041-6

OPERARIO MULTIFUNCIONAL

e n

Operario j p y patio residi L ¥a

APLAZO

01-11-2017

30-04-2018

32

PONCE AYALA HORACIO JUAN

196123903

OPERARIO MULTIFUNCIONAL

Operario de o, li y desmalezado de lug y
espacios publicas en comun que requieren de mantencion por
seguridad o para evitar incendios forestales de interface aftamente
destructivos tanto para las personas como para el medio ambie&te

A PLAZO

05-09-2017

31-01-2018

33

PONCE CISTERNAS HERACLEQ PATRICI(

5000662-K

OPERARIO APOYO PARQUE LA ISLA

Mantencion y limpieza det parque ecoldgico La Isla, reparaciones de
oemos, mallas divisorias de circuitos externos e internos del recinto.
Lii deb i rebaje de arbustos y eliminacién de
{maleza vegetal, riego, mantenciones de estructuras y apoyo en
diferentes eventos existentes en el recinto que sean de caracter
municipal, induye rodeos y afines. 5{

APLAZO

05-09-2017

31-01-2018

PONCE VALENCIA JOSE RAFAEL

OPERARIO MULTIFUNCIONAL

O i i dio atlético, realiza labores de limpieza,
fiminacionde b fes y mal ,vehrporlasvepamcionesde
as dafiadas por el uso, pi del mismo. Prestar tarapoyoa
eventos deportivos tales como précticas de futbol y otras

ividades deportivas izadas por la A lidad

APLAZO

05-09-2017

31-01-2018

35

PONCE VALENCIA LUIS FERNANDO

OPERARIO APOYO éARQUE LAISLA

IMantencion y limpieza del parque ecolégico La 1513, reparaci de
cercos, mallas divisorias de circuitos externos e internos del recinto.
Limpieza de t d , rebaje de arbustos y eliminacion de
i maleza vegetal, riego, iones de estr y apoyo en

dife: s en el recinto gue seandeCaracter
riihicipal, mduye mdeosy aﬁnes. ’ tG

APLAZO

05-09-2017

31-01-2018

36

RAMIREZ SALAS JUAN ANDRES

38207156

OPERARIO MULTIFUNCIONAL

Operario de ion, fimpleza y d lezado de lugares y
espacios piiblicas en comun que requieren de mantencion por
{seguridad o para evitar i dios fi fes de interface alt:
destructivos tanto para las personas como para el medio ambiente

A PLAZO

05-09-2017

31-01-2018

37

RODRIGUEZ HERNANDEZ SAMUEL ROLAZ

9719787-3,

OPERARIO PEONETAS CAMIONES
TOLVA

Realiza labores nnnfonne a hOJas de ruta dlanas, tales como: retiro
de resid ' } e lado de

siflas, mesas, entre otros) N

5244280-K

CONDUCTOR CAMION TOLVA

estructuras (escenarios, b i damios, medias aguas,

APLAZO

05-09-2017

31-01-2018

Conductor de camion tolva de 5 m3 lider de grupo en la parte

[; iva, (tareas das por encargado de operaciones y
supervisor Servintegral) las culaes estan establecidas en hojade ~
nuta diaria.

APLAZO

05-09-2017

31-01-2018

39

L) D
7bJA LAUTARO ¢ \
@)
L 0 2

18705026-K|

OPERARIO MULTIFUNCIONAL

Operario Camién Aljibe Municipal. Apoyo logistico de reparto de
agua potable a zona rural y en casos de emergencias eventuales a

nivel Municipal I

4204587-K

OPERARIO MULTIFUNQONAL

APLAZO

03-01-2018

30-04-2018

Operario de apoyo a Soldad AN

A PLAZO

05-09-2018

31-01-2018

ROZAS CANCIND HECTOR DARIAN

o
T P »
”~

-~ %2%’

)
€RyicE

Ed
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41 |SALAZAR MORALES ERNESTO 14393925-1 ] OPERARIO MULTIFUNQIONAL Operario de mantencidn, impieza y desmalezado de lugares y APLAZO 05-09-2018| 31-01-2018
espacios publicas en comun que requieren de mantencién por

| seguridad o para evitar incendios forestales de interface altamente
|destructivos tanto para las personas como para el medio ambiente

| =l

42 | SALAZAR SALINAS MANUEL GUILLERMO | 5948112-6|GASRTER Reparacién y evaluacidn de los si de agua potable de {os APLAZO 05-09-2018| 31-01-2018
dif: recil ipales, tales como: Alcaldia, Juzgados,
DOM, SECPLAC, Operac Estadios Antiguo y Atléti

|Detegaciones Municipales GOLMO, Biblioteca, GPD, Cultura, Carpa
Avanzada, Centro de ta Mujer, Deportes, OML, Sala de Concejo, OF

d, CESFAM, A les y Jardines Infantiles.
, NI
43 {TORRES TAPIA ALEJANDRO 8635020-3{ OPERARIO PEONETAS CAMIONES  JRealiza labores conforme a hojas de ruta diarias, tales como: retiro APLAZO 05-09-2018| 31-01-2018
TOLVA de id Jumi: b icrob i lado de :

estructuras {escenarios, barreras, tarimas, andamios, medias aguas,
sillas, mesas, entre otros S

44 IVALDIVIA ROJAS CARLOS PATRICIO 9137579-6|OPERARIO PEONETAS CAMIONES  |Realiza labores conforme a hojas de ruta diarias, tales como: retiro APLAZO 05-09-2018| 31-01-2018
TOLVA de residuos voluminosos, escombros, microbasurales, trasiado de
1 1, b , N 3 d + di aguas,
sillas, mesas, entre otros) L
45 |VALDIVIA ROJAS CLAUDIO CRISTIAN 12039140-2OPERARIO PEONETAS CAMIONES  |Realiza labores conforme a hojas de ruta diarias, tales como: retiro APLAZO 05-09-2018] 31-01-2018
TOLVA de resid fumi bros, microbasurates, trasfado de

estructuras (escenarios, barreras, tarimas, andamios, medias aguas,
sillas, mesas, entre otros! >

46 |VALDIVIA ROJAS JAIME DANILO 10132394-3| OPERARIO PEONETAS CAMIONES  |Realiza labores conforme a hojas de ruta diarias, tales como: retiro APLAZO 05-09-2018] 31-01-2018
TOLVA de residuos voluminosos, escombros, microbasurales, trasiado de
estructuras (escenarios, barreras, tarimas, andamios, medias aguas,
‘ sillas, mesas, entre otros) -
47 IVALENCIA CABRERA GILBERTO ENRIQUH 12040101-7| OPERARIO ENCARGADO Operario pintado de sefialetica y otros APLAZO 05-09-2018| 31-01-2018
SENALETICA Y DEMARCACION DE v\,‘)
CAULES
—.ALENZUELA OYARZO RICHARD 10132203-3{ CARPINTERO Armado y desarme de escenario, tarimas oara eventos tanto APLAZO 05-09-2018| 31-01-2018
Municipales como UVV, ado de vivienda de }

] p - varias de iaeng | de puertas, ventanas,
S Vanesge 28 gohena. o720, YEIk
muebl&s; de fas diferentes dependencias Municipates. N}

i

49 IVERDEJO LEON ALFONSO PABLO 4571314-8] OPERARIO MULTIFUNCIONAL Operario de i6n, limpiezay d fezado de lug Y APLAZO 05-09-2018{ 31-01-2018
espacios ptiblicos en comun que requieren de mantencién por

idad o para evitar i dios fi les de interface altamente
destructivos tanto para las personas como para el medio ambi'e‘}tf

ERVINTEGR,



CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
CONTRALORIA REGIONAL DE VALPARAISO
UNIDAD DE CONTROL EXTERNO

ACTA DE REUNION CON EL
DIRECTOR DE LA DIRECCION DE
CONTROL..

En Concén, a 19 dia del mes de abril de

2018, se reunen en las dependencias de la Municipalidad de Concén, domiciliada
para estos efectos en Av. Santa Laura 567, don Eugenio San Roman Courbis,
Director de la Direccidén de Control de esa entidad edilicia, RUN: 9.301.746-3, y don
Jorge Ramirez Quintana, Fiscalizador de la Contraloria Regional de Valparaiso,
con el objetivo de tratar temas respecto a las denuncias en curso, los que fueron
los siguientes:

1.

¢La Direccion de Control ha realizado alguna auditoria' o investigacién en el
marco del cumplimiento de los servicios de contratados de Provision de
Personal Auxiliar y de Vehiculos de Servicios Generales, adjudicados a través
de Licitacion Publica ID N° 2597-47-LR17?

R: No hemos realizado ninguna fiscalizacién a la ejecucion de los servicios
prestados por la empresa, sin embargo, si hemos observados algunos temas
en los estados de pagos presentados por esa sociedad, en cuanto a temas de
imposiciones.

¢Cuales la unidad técnica y el funcionario a quienes se le asigné la funcién de
supervisar a la empresa Servintegral Servicios Limitada y los servicios
prestados por ésta, en el marco de la citada licitacién publica?

R: La unidad técnica asignada de acuerdo a las Bases Administrativas es la
Direccién de Transito y Operaciones, el ITO es el Director de esa unidad, don
Hugo Soto Cardenas, y la persona encargada de distribuir al personal
contratado de acuerdo al requerimiento de trabajo del dia, es dofia Ana
Navarro, perteneciente a esa direccion. ‘

¢Han tenido algun inconveniente respecto a los servicios prestados por la
anotada empresa?

R: Hasta el momento no he sabido de ningun inconveniente.

¢ La municipalidad cuenta con personal bajo la modalidad de planta, contrata u
honorario, encargada para desempefar labores de aseo tanto en dependencia
municipales como bienes de uso publico? 4 cual es la unidad encargada de su
supervision? '

R: No contamos con funcionarios auxiliares en nuestra planta (la que se
compone de 38 funcionarios, distribuidos en directores, profesionales, técnicos
y administrativos), que se encargue de las labores que me indica, es por esto,
que hemos debido externalizar el servicio.
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¢La municipalidad cuenta con algun funcionario que preste servicios de
carpinteria, gasfiteria, electricista y soldaduria?

R: Al igual que en el caso anterior, no contamos con funcionarios en nuestra
planta que presten esos servicios.

¢, Cuentan con otros contratos con empresas que presten servicios de aseo?

R: Contamos con un contrato de barrido de calles; las concesiones de
mantencion y construccién de areas verdes; la concesidén de retiro de aseo
domiciliaria; mantencién del alumbrado publico; y de auxiliares y estafetas (para
hacer labores internas en las dependencias municipales).

¢ Cudl es la participacién de la Direccién de Control, en cuanto al pago de los
servicios adjudicados a la empresa Servintegral Servicios Limitada?

R: Revisamos los estados de pagos presentados por la empresa, !as boletas
de garantia al dia, que los contratos estén firmados (de la empresa con la
municipalidad, y de los trabajadores), verificamos el pago de imposiciones y la
entrega del uniforme y elementos de trabajos que requieren los trabajos.
Concurrimos al domicilio que tienen en Concén y constatamos como operaba
la empresa.

¢ Desea agregar algo adicional en cuanto a las materias consultadas?

R: Sobre el estado de pago del mes de enero de 2018, fue recién presentado
por la empresa para su pago, el que se encuentra en revision.

Consultado al proveedor, por el atraso en la presentacién de ese estado de
pago, nos comentan que esto se debe principalmente, al cambio de sistema
contable que se esta implementando (SAP), por lo que recién se estan
poniendo al dia.

Debo agregar que los recursos estan disponibles presupuestariamente para el
pago del mes de enero, como también el de febrero, marzo y abril.

Finalmente, una vez leida la presente acta en

N\ _~

RGE RAMIREZ QUINTANA
Fiscalizador
Contraloria Regional de Valparaiso
Coptraloria General de la Republica

EUGENIO SAN ROMAN COURBIS
Cédula de Identidad N° 9.301.746-3

itrector de la Direccion de Control
Municipalidad-de Conedn
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EN CONCON, 15 FEB 201

_VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

A. Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades. ,

B. Las facultades emanadas de la Ley N° 19.880, en su articulo 3°.

C. Resolucion N° 1.600 de 2008 y N° 15.700 de 2012, ambas de la Contraloria
General de la Republica. .

D. Articulo 31°, de la Ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de
Municipalidades. . ’ : '

E. El Reglamento de Funciones Municipalidad de Concon.

F. Ley N° 20.965. que permite la creacion de Concejos y Planes Comunales de
-Seguridad Publica. .

G. El Acuerdo del H. Concejo Municipal N° 75, adoptado en la Sesion Ordmana

N° 04, de fecha 02 de febrero de 2017.

~
\ .

DECRETO

1. APRUEBESE modificacién del Reglamento de Funciones Municipales..del
articulo 31° de la Ley \N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades. su texto refundido y su Organigrama, para la Municipalidad
de Concon, en el cual se incorpora la Direccion de Seguridad Publica.

2. NOTIFiQUESE por Secretaria Municipal.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARC
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A)

" ARTICULO 57°: El Departarﬁento—de Revisién de Expedientes depend'e ’

B)

b)

9

dy

)

h)

Pag. N° 41

El Director de Obras queda obligado, como sujeto pasivo de Lobby, de
acuerdo a Ley N° 20.730, y se aplica sus obligaciones y limitaciones que
regula esta normativa, ademas de. fener la obligacién de informar a la
plataforma electronica que contenga la informacién, para efectos de
cumplimiento de la Ley N° 20.28S, sobre acceso a la Informacién Publica.

-
N

Al

El personal de esta Direccién debera cumplir todas aquellas funciongs que la
Ley, Ordenanzas, Reglamentos u otros y el Alcalde le encomienden.

DEPARTAMENTO REVISION DE EXPEDIENTES

DEPENDENCIAY OI}JETIVO : v ‘ "

\

directamente del’ Director” de Obras y tiene por objeto ﬁscali;ar el
cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias relativas a las
construcciones que en general se realizan o se proyectan ejecutar en la comuna.

r

' FUNCIONES: . . .

ARTICULO 58° Sus prmmpa]es funcnones seran:

Estudiar, verificar y fiscalizar el estricto cump]imiento de las exigencias '

legales y reglamentarias en la proyeccién y C_]CCUCIOH de las obras de
edificacion y construcciones en general.

Formu]ar los permisos de edificacién de acuerdo a las normas legales vigentes,
fiscalizar su ejecucion.

Estudiar, informar y aprobar antecedentes de solicitudes de ocupacién de suelo’

urbano con caracter de bien nacional de uso publico, emitir informes de
zonificacién y proponer ordenanzas que regulendas normas en su uso.

Informar sobre\]a localizacién de kioscos.

\

Aplicar las normas legales y técnicas para prevenir el deterioro urbano.

ambiental.

Efectuar el calculo de costo para las obras mummpales que ]e corresponda
realizar.

.

Disefiar, implementar y mantener actualizado el catastro de las obras de
urbanizacion y edificacion de ]a comuna:

. -
Realizar las obras de mantencién Y reparacnon menores de los. bienes

mumcxpales

Determinar derechos e impuestos varios por, la ejecucién de obras de
edificacion.

-
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D)
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Pag. N° 42 o

Aprobacién previa' de anteproyectos. de edificacién y subdivision de los
edificios acogidos a la Ley de veita de pisos.

A

Recepcian final o parcial de las construcciones autorizadas.

Informar al publico que vaya a realizar obras de edificacion, sobre exigencias:

de cardcter técnico legales y reglamentarias.

Fiscalizar la ejecucion de las obras de urbanizacién y construccién desde su
inicio hasta el momento de su recepcién, efectuando las visitas a terreno que
establezcan las normas mtemas de] municipio o aquellas que se ordenan

. expresamente,

Evacuar informes técnicos sobre requisitos exigidos para edificacion

Revisién de expedientes de edificacion y emitir las observacnones de: los
mismos.

Cumplir.con las demas funciones que el Director le encomiende.

DEPARTAMENTO DE CATASTRO Y ARCHIVOS

DEPENDENCIA Y OBJETIVO :

ARTICULO 59°: Catastros y Archivos depende directamente del Director de
Obras y tiene como objetivo efectuar en la forma mas eficiente posible, las
labores de apoyo administrativo relativas a la atencién de publico, manejo de
archivos, registros y documentacién de la Direccién de Obras Municipales.

.~ .

FUNCIONES :

ARTICULO 60°: El encargado de catastro' y archivo, tendra las sngulentes
funcnones

Recepcién y despacho de documentacién relatlva a permisos, recepcnones
solicitudes de-inspeccidn y otros. .

Atencién de consultas e informacién al pablico en relacidén con las materias
que le compete a Ja direccién.

’
Seré el encargado de la atencién del puiblico que asista a la Direccién para
solicitar diversos documentos, ete.

Confeccionar y cursar los comprobantes de ingresé por\concepto de pagos de
derechos e lmpuestos municipales.

~
Diseiiar, '1mp1ementar y mantener archivos actualizados de la'documentacién
recibida y despachada por la Direccién, en relacnon con permlsos solicitudes y
otros.



'

£102-0by-0¢ |2 opeiauab Scmszuouw 2°DUIAD] MMM - BJIUD 3P [BuOjIEN 0536UC) |3p EIAONYIY

3T0Z°0T°ST "0°C
Qv oN ‘€ "3IY
8560T A3
9102 0T ST "0°Q
(e ¥ oN ‘€ "33V
85602 Aoy

2002°S0°EQ0 "O°Q
9T "LyY
y0L°61-1T T°4°Q

0T0Z°10°9Z.°0°Q
(q olx3as ‘3ay
LTY0Z APl

0102°10°9Z “0°Q
(e oLx3as "3ay
LIv0T As7

Z00Z°80°€0 "0°Q

Sz "lLyv

$0L°6T-T T°d°C
N ’

.

21q0s sateadusab sewaou
ser aeotryde ‘texsusb ug (@

A ‘s3u0To5NIIEUOD

K oem«cmMuD 9p TeRadudn Kaqg

el us ojsondsIp O] ® _SwWIojuod
'SaUOTORD TUNWODA AL A sajiodsueal ap
TeTI9]ISTUTW T[eUOTIHdI BTIEIDIDSS ®
2p u9totiad ® ‘SOT[® 21goOSs

ugtutdo ITITWd O TeTlA Ojdedwl

Sp uoToebTITW Ip SIUWIOIUT' SOY
aezeydax O 1eaxIsqo ‘aeqoady w (P

!seatqnd sera sety
9jUsWependspe IEZT[euas (2

{sgjualzaduod

opelsg [9p UQIORIISTUTWPY

: e] sp sowstuebio

SO UOD UQTDBUTIPICOD U3
‘SOTNOIYSA 2P UQTDBTNIITD

Sp OpPTIUSS o JPUTWISIASQ (q

hd 1SOTNOTIYAIA
21onpuos exed SeTDUIDTY
aeacuax A aebiolQ (e

. : gIxopuodsaiaod
sost1qnd sjzodsuexy A ojlsueil

8p ugtounj ey sp epebiedud
pepTun BT Y -'9Z OTNOIAAY

"83USTqUY OTPSW TSP OTIAIISTUTW
1e 0OTud33 surojul un si1dwsts
ze3tot{os gapod olessuds 1@
‘eustw Bl 3p upiseqoxde ey eaed
: “TeIUSTqUWe ezueuspIO SP
oanskoadsiue T2 aexoqeid (3

A ‘etousjadwod ns Sp uess
anb eunuod eyl ua asxeindafls e
S3TPIUdTWE SewIou Sey Xedt(dy (3

{3jUaTqUWE OTpawW uod

sopeuctoeax sewexboad A sauoroade
ITezZTTRTISIEW B SIJUITPUS
septpaw xe3noala A zsuodoag {p

‘eunuod BT 9P SIPIIA.SE3AT SBT IP
UQIOeIISTUTWPE A UQTIPAIISUOD
‘uoTOONIISUOCD e {°

: . ‘feanseq ap
UQTIDEIIXD P OTITAIIS TI (q
- M feunuod
B[ U® SI3U315TX3 001 Tqnd
OSN 3P SITRUOTIDEU SIUITQ SO
ap ‘teasusb us ‘A saurpael
‘sezefd ' ‘sanbaed ‘seoiiqpd
SeIA se1 ap oase Mm t (e
:z0d xeraa
gaspuodsaazos ojeuzo A osse ‘IjuITqUE
oTpaw 2p uQ@rouny ey @p epebaesua
pepium ey ¥ -°'5z OoIna33ay
*TTATD I03DNIASUCD OIITUIbUT

9p © [TAID XOIDNIISUOCD 3P
‘1TATD oaatuabuy sp ‘oldainbie







A)

B)

b)

©)
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g

h)
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\ ' Pag. N° 98 N
CAPITULO X

“RELACIONES PUBLICAS Y PRENSA”

DEPENDENCIA Y OBJETIVO :

ARTICULO 141° : El Depan,amento‘de lRe]aciones Publicas y Prensa
depender4 directamente del Alcalde y su objetivo serd-procurar el eficiente

-desarrollo de las comunicaciones entre la comuhidad y el municipio, la

organizacion y apoyo de producciones oficiales del municipio tales como
lanzamientos, aniversarios institucionales y comunales, conferencias de prensa,
actividades vecinales, actos publicos, etc. en toda la comuna.

FUNCIONES :

A'RT]CULd 142°: El Departamento de Relaciones Piblicas y Prensa tendra.

] las siguientes funciones, entre otras,

Asesorar al Alcalde en todas aquellas materias relativas a relacnones publicas,
comumcacnén social y actividades pr otocolares

Programar y apoyar el desarrollo de actividades protocolares del Alcalde

Realizar y apoyar a todas las Direcciones en lo relacionado con las labores de
su especialidad én las circunstancias que el Alcalde lo solicite, o las
Direcciones lo precisen.

Organizar eventos especiales que sean de interés de la comunidad cultural por
su importancia artistica, deportiva, recreativa, etc.

Implementar ceremonias y actos ofCIales de la Municipalidad con Ios
elementos necesarios

Prestaciones de servicios de organizaciones e implementacion de eventos

- especiales a~ entldades que lo soliciten y que cuenten con el patrocinio

municipal. -

Mantener y desarrollar vinculos permanentes del municipio con las demés
autoridades extranjeras, nacionales, regionales, provinciales y. comunales.

Mantener un registro de informacion protocolar de las autoridades publicas,
dirigentes empresarlales organjzaciones sociales que se vinculen con el
Municipio. . : ot

Preparar invitaciones, coordinar y organizar la conduccion de actos oficiales,
redactar discursos, atender visitas y realizar otras actividades que se relacionen
con el protocolo municipal

- F

13
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Pag. N° 99

Debera mantener archivos actualizados con las fechas de aniversario de las
.instituciones de la comuna, fechas de cumpleafios de autoridades, efemérides

mas importantes a nivel regional, provincial y comunal.

Sera el departamento encargado de emitir la folleteria ofcnal de la comuna
tales como programas, servicios, informativos, etc.

Relacionarse con los medios de comunicacion social Y procurar su adhesién a
las politicas, planes y proyectos de accién municipal, como la proteccién de la
imagen de la-comuna. :

Preparar. el material grafico informativo de las diversas actividades
relacionadas con la administracién comunal. .

Mantener un archlvo fotografico y otros relacionados con las actividades y
obras municipales.

-

Planificar y orientar la‘confeccion de elementos de informacién y promocic’)n ’
adecuados para mantener y mejorar la imagen de la Mumcxpalldad en la
comunidad Iocal regional o nacional. ’

Confo_rme se disponga, organizar conferencias de prensa, proponer pautas,
comunicados o acciones de comunicacion para diversos medios informativos,.
que corresponderan a la posicién oficial de la Mumcrpahdad sobre diversos .
temas.

Mantener oportunamente informada a la. comunidad sobre las actividades
municipales y otras materias que sean de su interés.

- Informar al Alcalde sobre planteamientos relacionados con la administracion

de-la comuna que se publiquen o transmitan por los medios de comunicacién
social o directamente por los habitantes de la comuna.

Mantener un archivo actualizado con todas las publicaciones relacionadas con

la administracién de la comuna.

Realizar las demas funciones que el*Alcalde le encomiende.
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