
MUNICIPALIDAD DE CONCON

N° ESTAMENTO GRADO UNIDAD MONETARIA MONTO BRUTO MENSUAL VALOR BIENIOS

1 ALCALDE 4 PESOS 6.871.282 15.481

N° ESTAMENTO GRADO UNIDAD MONETARIA MONTO BRUTO MENSUAL VALOR BIENIOS

1 DIRECTIVO 5 PESOS 4.006.695 14.605

2 DIRECTIVO 6 PESOS 3.609.107 13.777

3 DIRECTIVO 7 PESOS 2.976.649 12.875

4 DIRECTIVO 8 PESOS 2.535.473 12.145

N° ESTAMENTO GRADO UNIDAD MONETARIA MONTO BRUTO MENSUAL VALOR BIENIOS

1 PROFESIONAL 5 PESOS 4.006.695 14.605

2 PROFESIONAL 6 PESOS 3.609.107 13.777

3 PROFESIONAL 7 PESOS 2.976.649 12.875

4 PROFESIONAL 8 PESOS 2.535.473 12.145

5 PROFESIONAL 9 PESOS 2.142.138 11.244

N° ESTAMENTO GRADO UNIDAD MONETARIA MONTO BRUTO MENSUAL VALOR BIENIOS

1 JEFATURA 8 PESOS 2.535.473 12.145

2 JEFATURA 9 PESOS 2.142.171 11.244

3 JEFATURA 10 PESOS 1.813.205 10.412
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4 JEFATURA 11 PESOS 1.377.243 9.641

5 JEFATURA 12 PESOS 1.281.794 8.927

N° ESTAMENTO GRADO UNIDAD MONETARIA MONTO BRUTO MENSUAL VALOR BIENIOS

1 TECNICO 9 PESOS 1.720.604 11.244

2 TECNICO 10 PESOS 1.431.703 10.412

3 TECNICO 11 PESOS 1.204.615 9.641

4 TECNICO 12 PESOS 1.125.570 8.927

5 TECNICO 13 PESOS 974.880 8.265

6 TECNICO 14 PESOS 860.831 7.652

7 TECNICO 15 PESOS 766.176 7.086

8 TECNICO 16 PESOS 734.891 6.560

N° ESTAMENTO GRADO UNIDAD MONETARIA MONTO BRUTO MENSUAL VALOR BIENIOS

1 ADMINISTRATIVO 11 PESOS 1.204.615 9.641

2 ADMINISTRATIVO 12 PESOS 1.125.570 8.927

3 ADMINISTRATIVO 13 PESOS 974.880 8.265

4 ADMINISTRATIVO 14 PESOS 860.831 7.652

5 ADMINISTRATIVO 15 PESOS 766.176 7.086



N° ESTAMENTO GRADO UNIDAD MONETARIA MONTO BRUTO MENSUAL VALOR BIENIOS

1 AUXILIAR 13 PESOS 968.681 8.265

2 AUXILIAR 14 PESOS 860.831 7.652

3 AUXILIAR 15 PESOS 766.176 7.086

4 AUXILIAR 16 PESOS 729.971 6.560



LEY N°21.647 Vigencia a contar de 01.12.2023 (4,3%)

Art. 10 Art. 11

1 823.332 3.057.964 25.451 123.818 273.318 164.538 1

2 777.092 2.925.583 25.451 127.736 280.871 169.178 2

3 820.481 656.391 328.197 2.412.437 25.451 128.248 281.909 169.762 34.913 3

4 774.061 619.243 309.622 2.340.591 25.451 131.637 288.467 173.793 34.913 4

5 730.272 617.237 308.620 2.011.682 25.451 135.081 295.051 177.774 34.913 5

6 688.865 551.087 275.542 1.699.985 25.450 125.676 329.790 184.949 40.148 6

7 643.731 509.789 254.895 1.292.465 25.803 95.024 230.553 129.912 40.702 7

8 607.230 465.841 232.922 1.011.051 26.290 73.868 179.169 101.016 41.470 8

9 562.195 421.567 210.782 776.871 26.290 56.306 136.600 76.973 41.470 9

10 520.589 381.502 190.752 587.228 26.290 42.111 102.088 57.574 41.470 10

11 482.059 345.258 172.628 443.716 26.290 31.347 76.090 42.843 41.470 11

12 446.351 312.449 156.224 327.519 97.831 25.038 64.353 37.273 68.513 12

13 413.272 243.723 94.940 18.068 47.511 25.154 68.513 13

14 382.597 184.103 94.180 13.357 35.823 18.699 68.513 14

15 354.282 147.875 81.103 10.452 27.780 14.605 68.513 15

16 327.977 145.230 85.447 10.153 27.056 14.199 68.513 16

17 303.691 112.287 79.493 7.280 19.499 10.192 68.513 17

18 281.203 108.743 79.493 6.582 17.831 9.197 68.513 18

19 262.814 118.936 82.858 6.687 18.077 9.387 68.513 19

20 245.632 93.686 79.604 4.353 12.203 68.513 20

Nota 1: No se aplica para el cargo de Alcalde.

Asig. Ley 

N° 19.529 
(ver nota 1)

Grados

Ley N° 

18.717 

Bonif.única

Ley N° 

18.566 

Bonif. Salud

Ley N° 18.675 Bonif. 

Previsional
Grados

ESCALA DE SUELDOS BASE Y ASIGNACIONES DE LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES

CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA

Dpto. de Previsión Social y Personal 

Unidad de Estudios Remuneratorios

Asig. Municipal
Sueldo 

Base

Asig. 

Profesional 

Art. 1 Ley 

20.922

Asig. Directivo-

Jefatura

Art. 11 transit. 

Ley 20.922



1a Cat 15% Gr.31° EUS            19.067

2a Cat 10% Gr.31° EUS             12.711

3a Cat  5% Gr.31°  EUS             6.356

Ref. Grado 31° EUS127.114$     

1a Cat 40% Gr.31° EUS            50.846

2a Cat 35% Gr.31° EUS            44.490

3a Cat 30% Gr.31°  EUS           38.134

Ref. Grado 31° EUS127.114$     

Nivel Jerárquico (NJ) 100% * 40% 30% 20%

1 NJ al 5 NJ 82.002 32.801 24.601 16.400

6 NJ al 11 NJ 75.429 30.172 22.629 15.086

12 NJ al 20 NJ 61.216 24.486 18.365 12.243

ASIGNACIÓN FAMILIAR

VIÁTICOS ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

 Art. 4 DFL 262/77 Modif por DS 1.363/92, Hda.

* Afecto al límite del Art. 8 del D.F.L. N° 262, 1977, Min. Hacienda.

VIÁTICO INTERNACIONAL

Decreto N° 1, de 1991, Min. Hacienda (Fija monto de viático)

OTROS ESTIPENDIOS

PÉRDIDA DE CAJA LEY N°18.834

DTO. 845/74 Hacienda (define tramos)

MOVILIZACIÓN LEY N° 18.834

DTO. 845/74 Hacienda (define tramos)

Nota 2: No incluye incremento previsional del art. 2°, inc. 2° del D.L. N° 3.501, 1980, se aplica según primera afiliación previsional del funcionario, cuyos 

porcentajes son 13,05%, 20% y 21,5%, ni asignación de antigüedad del artículo 97, letra g), de la ley N° 18.883, por estar asociada a situación 

particular de cada funcionario.

Nota 3: Se establece para el cargo de Alcalde, derecho a la asignación de dirección superior establecida en el artículo 69° del D.F.L. N° 1, de 2006, Min. 

de Interior que fija el texto refundido de la ley N° 18.695, correspondiente al 100% de la suma del sueldo base y de la asig. municipal. 

Nota 4: Se establece para el cargo de Juez de Policia Local, derecho a la asignación mensual de responsabilidad judicial, establecida en la ley N° 

20.008, correspondiente al 30% de la suma del sueldo base y la asig. municipal. Además, se establece la asignación de incentivo por gestión 

jurisdiccional, de la misma ley, que varía entre un 20% y un 10% de la suma del sueldo base y la asig. municipal .



Ley N° 21.578 a contar de 01.05.2023 Ley N° 21.578 a contar de 01.09.2023

 Ingreso hasta $ 515.879 20.328  Ingreso hasta $ 539.328 20.328

 Ingreso entre $ 515.880 y $ 753.496 12.475  Ingreso entre $ 539.329 y $ 787.746 12.475

 Ingreso entre $ 753.497 y $ 1.175.196 3.942  Ingreso entre $ 787.747 y $ 1.228.614 3.942

 Ingreso superior a $ 1.175.197 0  Ingreso superior a $ 1.228.615 0


